Protokot

kontroli kompleksowej przeprowadzonej
w Urzedzie Gminy w Wojciechowicach

1. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli:

Urzad Gminy w Wojciechowicach, Wojciechowice 50; 27-532 Wojciechowice;
tel.: (015) 86 14 023, (015) 86 14 029, (015) 86 14 002; fax: (015) 86 14 023. NIP: 863 12 45 695,
REGON: 000551757. Wojtem Gminy Wojciechowice jest Pan Szymon Sidor.

IL. Imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe inspektoréw oraz numer i data upowaznienia
do przeprowadzenia kontroli:

Kontrole przeprowadzili pméowf;icy Wydzialu Polityki Spolecznej Swi@tokrzyskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach: Grzegorz Trapcia — Wojewodzki Koordynator Krajowego
Programu  Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinle, starszy inspektor wojewddzki
Wieloosobowego Stanowiska ds. Analiz ‘i Nadzoru nad SAC oraz Anna Kotcipa — inspektor
wojewodzki Wieloosobowego Stanowiska ds. Analiz i Nadzoru nad SAC na podstawie art. 7
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U. z 2005 r., Nt 180,
poz. 1493 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne) w sprawie
nadzoru i kontroli nad realizacja zadatt z zaktesu przeciwdzialania przemocy w rodzinie z dnia
3 czerwca 2011 r. (Dz. U. Nr 126, poz. 718) oraz odpowiednio upowaznien Nr 549/2014
1550/2014 wydanych z upowaznienia Wojewody Swi@tokrzyskiego przez Zastepce Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej Panig Renate Segiecinska.

III. Data rozpoczecia i zakonczenia czynno$ci kontrolnych:

Kontrole przeprowadzono w dniu 6 czerwca 2014 roku. Dokonano wpisu do Ksuggks
kontroli Urzedu Gminy pod pozycja nx: 7/2014

IV. Okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli oraz okresu objetego kontrola:

Realizacja przez samorzad gminny zadan Wlasnyclzh w obszarze przeciwdzialania
przemocy w rodzinie wynikajacych z art. 6 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. 22005 r. Nr 180, poz. 1493 z péin. zm.):

1. Sposob opracowania, przyjecia i realizacii Gminnego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie;

2. Prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w szczegolnodci poprzez dziatania edukacyjne w rodzinach zagrozonych przemoca
w rodzinie;

3. Sposob zapewnienia osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia;

4. Sposéb"ut\votzenia 1 dziatanta zespolu interdyscyplinarnego.
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Kontrolg objeto okres od 1stycznia 2013 1. do dnia kontroli.

V. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidfowo$ci oraz ich zakresu i skutkow:

Ad. 1 Sposdb opracowania, przyjecia i realizacfi Gminnego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinte oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

W okresie kontroli Rada Gminy Wojciechowice Uchwalg Nt XX/134/2012 z dnia
4 czerwea 2012 r. przyjela do realizacji w latach 2012-2015 Gminny Program Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie 1 Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Wojciechowice
[zal. nr 1]. Wykonanie Uchwaly zgodnie z §2 powierzono Woéjtowi Gminy Wojciechowice.

Liczacy 17 stron dokument zawiera: wprowadzenie w problematyke przemocy w rodzinie,
definicje przemocy i jej rodzajoéw, przytoczone sankcje karne zwiazane z jej stosowaniem,
wstepne zalozenia Programu, analize SWOT, cel glowny programu, cele szczegélowe, Zrddia
finansowania programu oraz sposoby jego monitorowania.

Program posiada ogdlny harmonogram dzialaf przyjety na lata 2012-2015. Zasadnym
w celu lepszego monitorowania stopnia wdrazania w/w Programu — jest uszczegdlowienie
harmonogramu poprzez przypisanie poszczegdlnym dzialaniom konkretnych termindw ich
realizacji (kwartalnie lub miesiecznie) oraz okreslenie czestotliwosci realizac)i — w przypadku
inicjatyw majacych charakter cykliczny.

Poza dziataniami polegajacymi na interwencji w sytuacji przemocy 1 diagnozowaniu
przemocy na terenie Gminy w ramach Programu przewidziano:

— Edukacje na temat zjawiska przemocy poprzez: rozpowszechnianie informacji
o instytucjach 1 mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym;
propagowanie skutecznych metod powstrzymywania przemocy; obalanie mitéw
na temat przemocy; szkolenia; prowadzenie kampanii zwlaszcza wsréd dzieci
1 miodziezy w zakresie ograniczenia ogladania przemocy w tv, grach
komputerowych, wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego w sposéb
kreatywny; dystrybuowanie ulotek; organizowanie konkursow plastycziych
poswigconych problematyce przemocy w rodzinie;

— Przeprowadzanie rozméw z osobami naduZywajacymi alkoholu, stosujacymi
przemoc;

— Motywowanie do udzialu w programie korekcyjno-edukacyjnym;

— Udzielanie rodzinom dotknigtym przemocs pomocy w formie poradnictwa
psychologicznego, prawnego, medycznego, socjalnego,

Jak wynika z przedlozonych sprawozdad z realizacji Gminnego Programu za okres
kontroli, poza dzialaniami zwigzanymi z realizacja procedury ,Niebieskie Karty”, realizowano
dzialania o charakterze profilaktycznym. [zal. nr 2]. W 2013 1. Zespd! podjat decyzje o zakupie
materfatéw edukacyjnych, opublikowanych przez Krakowska Akademie Profilaktyki w ramach
kampanii: ,,Reaguj na Przemoc”. Zakupiono 9 rodzajéw ulotek po 100 sztuk oraz 2 rodzaje
plakatéw —15 sztuk [zal. nr 3]. Materialy upowszechniono na tetenie placéwek oswiatowych
(PSP Wojciechowice, PSP Stodoly, PSP Gierczyce, ZSP nr 1 w Bidzinach), Urzedzie Gminy
w Wojciechowicach, Oérodku Pomocy spotecznej 1 lokalnym Punkcie Konsultacyjnym.
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W ramach realizacji dzialan edukacyjnych dot. zjawiska przemocy w 2013 roku
funkcjonariusze Komisariatu Policji w Ozarowie na terenie szkol tealizowali prelekcje
1 pogadanki dot. zjawiska przemocy w rodzinie.

W ramach realizacji Gminnego Programu w 2013 roku dwdch przedstawicieli Gminy
uczestniczylo w szkoleniu pn. “Szkolenie dla Zespoléw Interdyscyplinarnych do spraw
przeciwdzialania przemocy w rodzinie” zrealizowanym przez Zaktad Doskonalenia Zawodowego
w Kielcach oraz Akademie Przedsiebiotczosci w Starachowicach. Szkolenie zrealizowane zostalo
w ramach Projektu , Edukacja recepta na lepsze jutro” POKIL wspélfinansowanego ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. W szkoleniu organizowanym
w dniach 28-29.10.2013 roku uczestniczyli przedstawiciele OPS Wojciechowice — Pani Teresa
Lukawska oraz Pani Agnieszka Krechowiak, co potwierdzono certyfikatami [zal. nr 4].

W toku kontroli ustalono, ze Gmina Wojciechowice nie zabezpieczyla srodkdw
finansowych w rozdziale 85205 — Zadania w zakresie przectwdzialania przemocy w rodzinie.
Dziatania realizowane w ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie finansowane sa ze $rodkéw znajdujacych sig
w budzecie Osrodka Pomocy Spotecznej w Wojciechowicach.

Ad. 2 Prowadzenie poradnictwa I interwencji w zakresie przeciwdziafania przemocy
w rodzinie w szczegolnosci poprzez dziatania edukacyjne w rodzinach zagtozonych
przemocg w rodzinie.

Jak ustalono w trakcie kontroli z kierownikiem GOPS Pania Dominikg Kedziors prey
Uszedzie Gminy Wojclechowice funkcjonuje Punkt Konsultacyjny prowadzony przez Osrodek
Profilaktyki Uzaleznient ,RAVENA” w Gréjcu (gm. Cmieléw). Punkt $wiadczy pomoc dla oséb
z rodzin dotkni¢tych przemoca, co potwierdzaja réwniez dane zawarte w sprawozdaniu
resortowym MPIPS Przemoc za okres I-XIT 2013.

Punkt Konsultacyjny funkcjonuje w kazda $rode w godz. od 9%-12%. Porad w Punkcie
zardwno dla oséb uzaleznionych od alkoholu, wspdluzaleznionych oraz doswiadezajacych
przemocy w rodzinie udziela Pani Michalina Kolasa — pedagog resocjalizacji 1 profilaktyki
uzaleznien.

Jak wynika z przekazanego sprawozdania przez Gminng Komisje Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Wojciechowicach w 2013 roku z tytulu wystgpowania w todzinie
przemocy udzielono 17 porad dla 0séb stosujacych przemoc w rodzinie oraz 11 porad dla oséb
do$wiadczajacych przemocy domowej. W 2014 roku do dnia kontroli Punkt udzielono 13 porad

dla 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie oraz 17 porad dla osdéb do$wiadczajacych przemocy
[zal. ot 5].

Pomimo realizacji przedsigwzie¢ o charakterze profilaktycznym — ujetych w sprawozdaniu
z realizacji Gminnego Programu - nalezy zauwazy¢, 1z w okresie kontroli dziatania edukacyjne,
ukierunkowane na wzmocnienie kompetencji opiekuiczo—wychowawczych  rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemocs, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie nie byly realizowane. Kwalifikowanie rodzin do udzialu
w dziataniach o ktorych mowa w art. 6 ust. 2 pkt. 2 powinna poprzedzaé diagnoza identyfikujaca
rodziny, w ktérych przemoc jeszcze nie wystepuje, potencjalnie zagrozone tym zjawiskiem
z uwagi na towarzyszace im inne problemy spoteczne.

Ad 3. Sposob zapewnienia osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w ostodkach
wsparcia.
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Gmina Wojciechowice do dnia kontroli nie dysponowata osrodkiem wsparcia dla oséb
dotknietych przemoca w rodzinie. W okresie kontroli nie zaszla konieczno$c umieszczania
w odrodkach wsparcia 0séb z tytulu doswiadczanej przez nie przemocy w rodzinie.

Jednakze nalezy mie¢ na uwadze, ze w przypadku takiej koniecznosci uzyskanie
schronienia poza miejscem zamieszkania dla osoby dotknictej przemoca bedzie wiazad si¢ ze
zmiang $rodowiska 1 dotychczasowego stylu zycia spowodowanymi m. in. diugotrwalymi
dojazdami do pracy badz szkoly lub catkowita rezygnacja z dotychczasowego zatrudnienia,
koniecznoscia zmiany szkoly, utrata kontaktu z krewnymi etc.

W toku kontroli, na podstawie sprawozdania jednorazowego w CAS o symbolu:
PS.VIO.DZ.2014 za okres I-XII 2013 r. oraz wyjasniend Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej Pani Dominiki Kedziory, ustalono iz w okresie poddanym ocenie na terenie Gminy
nie odnotowano interwencji prowadzonych w trybie art. 12a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, polegajacych na odbieraniu przez pracownikéw socjalnych dzieci z rodzin
dotknigtych przemocs.

Ad 4, Spos6b utworzenia i dziatania zespodu interdyscyplinarnego

Zespot  Interdyscyplinarny w gnunie Wojciechowice zostal powolany na mocy
Zarzadzenia NR 20/2011 Wéjta Gminy Wojciechowice z dnia 04 lutego 2011 roku [zal. nr 6].
Od tamtego czasu sklad Zespolu Interdyscyplinarnego zmientano trzykrotnie. Najpierw
zarzadzeniem NR 0050.172.2012 Wéjta Gminy Wojciechowice z dnia 18 czerwea 2012 roku,
a nastepnie Zarzadzeniem Nr 0050.276.2013 z dnia 1 pazdziernika 2013 r. [zal. nr 7]. Ostatnia
zmiana skladu miata miejsce 16 kwietnia 2014 na mocy Zarzadzenia Nr 0050.319.2014 Wojta
Gminy Wojclechowice [zal. Nr 8].

W sklad Zespotu wchodzi obecnie dziewiec osob:

1. Agnieszka Luba-Mendyk — przewodniczaca Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdw

Alkoholowych w Wojciechowicach

2. Domintka Kedziora — Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Wojciechowicach

3. Pawel Galgza przedstawiciel Posterunku Policji w Wojciechowicach.

4. Anna Pawlowska — dyrektor Zespolu Szkét Publicznych Nr 1 w Bidzinach;

5. Malgorzata Staszczak — p.o. Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
w Wojciechowicach;

6. Elzbieta Hajdenrajch—Stgpien —  Dyrektor Publicznej Szkoly Podstawowe;j

w Stodolach;

7. Teresa Stawiarska — Dyrektor Publicznej Szkoly Podstawowe) w Gierczycach

8. Marianna Zeromska—przedstawiciel Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Wojciechowicach

9. Elzbieta Szczesniak-Wasieczko — kurator zawodowy Sadu Rejonowego w Ostroweu
Swigtokrzyskim.

Zarzadzenie jest niezgodne z zapisami ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
gdyz Wéjt Gminy oprécz powolania nowego skladu Zespohu Interdyscyplinarnego wskazal
réwniez jego przewodniczacego. Zgodunie z art. 9a ust. 6 pryewodnicyaey zespotu interdyscyplinarnego
Jest wybierany na pierwsgym posiedsenin gespoin sposrod jego cxtonkdw.

Szczegdlowe warunki funkcjonowania zespotu ustalono 30 grudnia 2010 roku na mocy
Uchwaly Nt III/11/2010 Rady Gminy Wojciechowice [zal. nt 9]. W dniu 1 marca 2012 roku
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wprowadzono zmiany w w/w akcie [zal. nr 10]. Na mocy Uchwaly Nr XVII/117/2012 Rada
Gminy Wojciechowice przyjela zmiany w trybie 1 sposobie powolywania i odwolywania
czlonkéw zespolu interdyscypﬁnarnego oraz szczegdlowych warunkach jego funkcjonowania.
Zmianie ulegl zapis w akcie z 2010 roku, dotyczacy podmiotu upowaznionego do tworzenia grup
roboczych. Poprzednia uchwala nadawata takowe uprawnienia Wéjtowi, tymezasem nalezg one
do kompetencji zespolu, zgodnie z art. 9a ust.10 przedmiotowe] ustawy fo Zespd! mose tworsyé grupy
robocge w celn rowiqgywania problemiw wiganyeh 3 praemoca w indywidualnych preypadkach. Ponadto
w §2 zalgcznika do Uchwaly Nr 111/11/2010 Rady Gminy Wojciechowice z dnia 30 grudnia 2010
r. nie wymieniono przedstawiciela kuratorskiej stuzby sadowej, jako obligatoryjnie powolywanego
w skiad zespolu czlonka.

W oktesie kontroli Zespol Interdyscyplinarny uczestniczyt w 7 posiedzeniach (13 lutego
2013 r., 5 kwietnia 2013 r., 5 lipca 2013 r., 5 sierpnia 2013 r., 8 pazdziernika 2013 r., 16 grudnia
2013 r.,, 21 marca 2014 r.). Czltonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego regularnie uczestniczg
w jego posiedzeniach.

Sposoéb prowadzenia procedury ,Niebieskie Karty”

Wszystkie wszczete w 2013 1 2014 roku Niebieskie Karty wypelnili funkcjonariusze Policji
W 2013 roku do Zespotu wplynely 22 , Niebieskie Karty A”. W 2014 roku procedure wszczeto
w 6 przypadkach, kontynuowano roéwniez zadamia wobec 6 rodzin objetych procedura NI
w 2013 roku.

Z uwagl na ustanie przemocy w rodzinie (w wyniku: osadzenia w zakladzie karnym
sprawcy, zmiany inilejsca zamieszkania sprawcy, zaprzestania stosowania przemocy ptzez
sprawce) zakoficzono 16 procedur, ponadto w 2 przypadkach zakoriczono procedure z uwagi na
brak zasadnosci podejmowania dzialad [zal. nr 11].

Po przeprowadzeniu analizy dokumentacji prowadzone] w oparciu o Niebieskie Karty
syg.: SKK-1362/12; SKK-2539/12; SKK-267/13; SKK-969/13; SKK-1605/13; SKK-2253/13;
SKIK-2768/13; SKIK-2769/13; SKK-779/14 zespél! kontrolny doszed! do nastepujacych

wnioskow:

— Po wszczeciu procedursr formularz Niebieska Karta ,A” byl przekazywany
Przewodniczacemu Zespolu Interdyscyplinarnego z zachowaniem terminu wynikajacego
z § 7.1. Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie proceduty
Niebieskie Karty oraz wzordéw formularza Niebieska Karta,

— Po ottzymaniu formularza Niebieska Karta A" Przewodniczacy informowatl
o sytuacji w danej rodzinie cztonkéw zespotu 1 zwolywal niezwlocznie posiedzenie zespolu
interdyscyplinarnego celem zapoznania czltonkéw ZI z formularzem NK [ A” i podjecia
decyzji o powotaniu grupy roboczej;

— W trakcie posiedzenia ZI zapoznawano si¢ z sytuacja w rodzinie, majac na uwadze
w szczegblnosci: strukture rodziny (wiek czlonkow, liczbe oséb, osoby maloletnie,
niepelnosprawne etc.), specyfike wystepujacej przemocy (od jak dawna zdarzenia zwiazane
z przemocs majg miejsce, czy byly interwencje w rodzinie, czy na sprawce w przeszlodc
nalozono sankcje karne, przydzielono dozdr kuratora, czy rodzina dotknigta jest réwniez
innymi patologiami- np. alkoholizmem etc.) Poglebiona diagnoza rodziny, w tym histotia
przemocy pozwolita podjaé decyzje w przedmiocie powolania grupy robocze) w skladzie
dostosowanym do potrzeb rodziny oraz zaplanowaé priorytetowe do realizacji dzialania [zal.
or 12];
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— Sposéb prowadzenia procedury, metodyka pracy zespolu oraz grupy roboczej, w tym
wykorzystywane $rodki prawne byly dostosowane do indywidualnego przypadku, tzn.:

* restrykeyjne 1 zdecydowane dziatania {powiadamianie organdw scigania; wlasciwego
miejscowo Sadu Rodzinnego; przydzielonego do danej rodziny kuratora) grupy
robocze podejmowaly wobec sprawcow przemocy, w stosunku do ktorych sad
z roznych powoddéw zastosowal dozér kuratora, naduzywajacych alkoholu,
dopuszczajacych si¢ w przeszlosci zachowan skutkujacych interwencja policjt
w rodzinie, w szczegolnodci nie checacych wspdlpracowac z zespolem na rzecz
zaprzestania stosowania przemocy/naduzywania alkoholu etc. (sprawa syg.: SKK-
2539/12),

¢ w przypadku, gdy w toku prowadzonej procedury udalo si¢ nawiazaé wspolprace ze
sprawca przemocy, zmobilizowano do podjgcia dobrowolnie terapii leczenia
uzaleznienia, ktore stanowilo gléwne podloze zachowan przemocowych, zespdl
decydowal o monitorowaniu przez dwuosobowe grupy (policjanta, pracownika
socjalnego) wywigzywania si¢ sprawcy ze ztozonych zobowigzan, jednoczesnie majac
na uwadze - w przypadku zerwania wspolpracy z zespolem przez sprawce — inne
$rodki prawne, np. skierowanie sprawcy za posrednictwem GKRPA na przymusowe
leczente odwykowe w zamknictym oddziale szpitalnym, powiadamiano organy
Scigania ete. (sprawy: SKIK-1362/12; SKK-1605/13;);

— Niezwlocznie po interwencji podejmowano dzialania monitorujace stan bezpieczefistwa
0s0b dotknigtych przemoca — wizyty realizowano w dwuosobowym skladzie ).
pracownik socjalny oraz policjant, w czgstotliwosci jeden raz w miesiacu.

Watto zauwazy¢, iz monitoting nie sprowadzal sig jedynie do sprawdzenia stanu
faktycznego w rodzinie ale kazdorazowo do informowania o fazach przemocy,
mozliwosciach prawnych [np. policjant informowal osob¢ doznajaca przemocy
o kolejnych etapach procedury NK, mozliwosci wykonania badania lekarskiego w celu
ustalenia przyczyn i rodzaju uszkodzed ciata zwigzanych z uzyciem przemocy w rodzinie
oraz wydania bezplatnego zaswiadczenia lekarskiego w tym przedmiocie, mozliwosci
ztozenia zawiadomienia do organéw $cigania o zngcaniu sig, wystapienia z wnioskiem do
Sadu o wydanie nakazu opuszczenia lokalu mieszkalnego (sprawy syg.: SKIK-1362/12,
SKK-2539/12), etapach postepowania przygotowawczego w przypadku gdy zlozono
zawiadomienie o zngcaniu sig, zlozena pozwu w przedmiocie uzyskania alimentow
z uwagi na nielozenie przez sprawce na wspolne utrzymanie (sprawa syg.: SKK-
2539/12)]. Pracownik socjalny informowal o mozliwosciach uzyskania w srodowisku
lokalnym wsparcia (materialnego, prawnego, socjalnego etc.) etc. Notatki z monitoringu
byly sporzadzane w spos6b syntetyczny, rzetelnie obrazujacy sytuacje w rodzinie oraz
wskazujacy istotne okolicznosci majace wplyw na dalszy przebieg procedury;

— W przypadku maloletnich oséb w rodzinie, niezwlocznie po interwencji informowano
wlasciwy miejscowo Sad Rodzinny, jednoczesnie wnoszac o wglad w sytuacje maloletnich
0sOb przebywajacych w rodzinie. Do pisma zalaczano kopie formularza NK [ A”.
W trakcie posiedzen grupy roboczej — ktéra z uwagi na maloletnie osoby w rodzinie,
miala w swoim skladzie przedstawicieli placéwek oswiatowych, do ktdrych uczeszezaly
dzieci — poszczegdlni nauczyciele przedstawiali opini¢ na temat funkcjonowania
psychospolecznego dzieci, ich niepowodzen 1 osiagniec szkolnych, stanu zdrowia, higieny,
przygotowania dzieci do zajec, deficytéw rozwojowych, postrzegania przez szkote relacji
z rodzicami etc. W przypadku, gdy przedstawiciel o§wiaty nie mdgl uczestniczyé
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w posiedzeniu, przed spotkaniem dostarczal opini¢ na temat dziecka. Informacje te
pozwalaly planowaé dzialania pomocowe wobec dzieci niezwlocznie (np. w formie

dozywiania,  konsultacji  logopedycznych, obserwacji  pedagogicznej,  zajeé
wyréwnawczych, kbt zainteresowari etc.). Co istotne, tego typu opinie byly sporzadzane
nie tylko na potrzeby pierwszego posiedzenia grupy roboczej, ale réwniez przed kazdym
kolejnym. Weryfikacja danych o dziecku w kilku kolejnych opiniach pozwalala na ocene
jego funkcjonowania przed, w trakcie, jak réwniez po zakoficzeniu procedury NK (sprawa
syg.: SKK-2539/12);

— W sprawie SKK-2539/12 po zakoficzeniu proceduty z uwagi na osadzenie sprawcy
w Zakladzie Karnym w Kielcach, pozostajaca w $rodowisku z pieciorgiem maloletnich
dzieci kobiete objeto wsparciem asystenta rodziny. Ponadto rodzing zaangazowano do
udzialu w projekcie systemowym majacym na celu wsparcie dzieci, organizacje ich
wolnego czasu, zajecia warsztatowe, natomiast matke dzieci do przedsiewziecia majacego
na celu uzyskanie odpowiednich kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci;

Nieprawidlowogci:

— Nie w kazdym przypadku decydowano o wezwaniu na posiedzenia grup roboczych oséb
doznajacych przemocy w rodzinie, jak réwniez sprawcéw przemocy w rodzinie. Nalezy
jednak mie¢ na uwadze, iz mimo braku posiedzen z udzialem oséb objetych procedurs,
opracowano plan pomocy dla oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie, ktéry byt
realizowany;

— Podstawy zakonczenia procedury nie zawsze wyczerpywaly wszystkie przestanki do jej
zakonczenia, o ktérych mowa w §18.1 pkt. 1 Rozporzadzenia w sprawie procedury Niebieskie
Karty;

— Procedura nie byla koficzona zgodnie z zapisami §18.2 Rozporzadzenia w sprawie procedury
Niebieskie Karty, w mysl ktérego wymagane jest podpisanie odpowiedniego ptrotokolu
zakoficzenia procedury przez przewodniczacego Zespolu. W gminie Wojciechowice grupa
robocza opracowywala dokument zawierajacy elementy protokotu, byl to jednak wniosek
o zakoficzenie procedury.

VI. Wnioski z przeprowadzonej kontroli:

1. W okresie konttoli Rada Gminy Wojciechowice Uchwala Nr XX/134/2012 z dnia
4 czerwca 2012 r. przyjela do realizacji w latach 2012-2015 Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla
Gminy Wojciechowice. Wykonanie Uchwaly zgodnie z §2 powierzono Woéjtowi Gminy
Wojciechowice.

2. Program posiada ogolny harmonogram dziatan przyjety na lata 2012-2015. Zasadnym
- w celu lepszego monitorowania stopnia wdrazania w/w Programu - jest
uszczegOtowienie harmonogramu poprzez przypisamie poszczegdlnym dzialaniom
konkretnych termindéw ich realizacji (kwartalnie Iub miesiceznie) oraz okreélenie
czgstotliwosci realizacji — w przypadku inicjatyw majacych charakter cykliczny.

3. W ramach realizacji w/w programu w okresie kontroli prowadzono dzialania edukacyjno-
informacyjne poprzez dystrybucje materialéw poswigconych problematyce przemocy,
otganizowanic prelekcji i spotkan w szkolach z funkcjonariuszami Policji, udzial
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przedstawicieli podmiotéw realizujacych procedure Niebieskie Karty w szkoleniach
podnoszacych umiejetnosci w tym zakresie;

Przy Urzedzie Gminy Wojciechowice funkcjonuje Punkt Konsultacyjny prowadzony
przez OS$rodek Profilaktyki Uzaleznien ,RAVENA” w Grdjcu (gm. Cm.ieléw). PK
funkcjonuje w kazdg $rode w godz. od 9.00-12.00. Porad w Punkcie zaréwno dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i wspéhuzaleznionych oraz do$wiadczajacych przemocy
w rodzinie udziela mgr Michalina Kolasa — pedagog tesocjalizacji i profilaktyki
uzaleznied. W okresie kontroli dla oséb z rodzin dotknietych przemoca udzielono
acznie 58 porad.

W okresie kontroli dziatania edukacyjne, ukierunkowane na wzmocnienie kompetencji
opiekuriczo — wychowawezych rodzicéw w rodzinach zagrozonych przemoca, o ktérych
mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie nie byly
realizowane. Kwalifikowanie rodzin do udzialu w dzialaniach, o ktérych mowa
w art. 6 ust. 2 pkt. 2 powinna poprzedzaé diagnoza identyfikujaca rodziny, w ktérych
przemoc jeszcze nie wystepuje, potencjalnie zagrozone tym zjawiskiem z uwagi
na towarzyszace im inne problemy spoleczne;

Gmina Wojciechowice do dnia kontroli nie dysponowata osrodkiem wspatcia dla oséb
dotknigtych przemoca w rodzinie. W okresie kontroli nie zachodzila koniecznosé
umieszczania w oérodkach wsparcia oséb z tytulu doswiadczanej w rodzinie przemocy.
Jednakze nalezy mie¢ na uwadze, ze w przypadku takiej koniecznosci uzyskanie
schronienia poza miejscem zamieszkania dla osoby dotknigte] przemoca bedzie wigzac
si¢ ze zmiang Srodowiska 1 dotychczasowego stylu zycia spowodowanymi m. in.
diugotrwalymi dojazdami do pracy badz szkoly lub catkowita rezygnaciq
z dotychczasowego zatrudnienia, koniecznoscia zmiany szkoly, utrata kontaktu
z krewnymi;

Na terenie Gminy Wojciechowice w okresie poddanym ocenie nie zabierano dzieci
z rodzin w trybie art. 12a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

Szczegblowe wamnki pracy Zespolu okredla Uchwata Nr II1/11/2010 Rady Gminy
Wojciechowice Rady Gminy Wojciechowie z dnia 30 grudnia 2010 roku r. w sprawie
uchwalenia regulaminu okreslajacego tryb 1 sposéb powolywanta 1 odwolywania
czltonkéw  Zespolu  Interdyscyplinarnego  oraz  szczegdlowe warunki  jego
funkcjonowania. W §2 zalacznika do w/w aktu nie wymieniono przedstawiciela
kuratorskiej stuzby sadowej, jako obligatoryjnie powolywanego w sklad zespotu czlonka;
W okresie objetym kontrola Zespol spotkal sie 7 razy spelniajac tym samym wymagania
art. 9a ust, 7 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

W okresie kontrol do Zespolu Interdyscyplinarnego wplyneto 28 Niebieskich Kart,
z czego 22 w roku 2013, 6 w 2014 roku. W przeanalizowanych sprawach wszystkie
Niebieskie Karty ,,A” byly przekazywane do Przewodniczacego zgodnie z trybem
wskazanym w Rozporzadzeniu z dnia 13 wrzeSmia 2011 r. Wyznaczony przepisami
Rozporzadzenia tryb dot. przekazania Niebieskiej Karty ,,A” przez Przewodniczacego do
cztonkdw Zespolu Interdyscyplinarnego réwniez zostal zachowany;

Zaréwno sklad grup roboczych jak i planowane dziatania pomocowe byly dostosowane
do potrzeb rodziny, jej struktury, uwzglednialy inne problemy wystepujace
w rodzinie jak i specyfike wystepujacej w niej przemocy. Dzialania pomocowe byly
ukierunkowane na zaprzestanie stosowania przemocy przez sprawce oraz wyposazenie
os6b doéwiadczajacych przemocy w rodzinie w wiedze i umiejetnosci powstrzymywania
przemocy, przy zachowaniu procesu wspierajacego po zakonczeniu procedury;
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12. Sposdb prowadzenta procedury Niebieskie Karty zawiera braki w zakresie zwigzanym
z organizacja posiedzed z osobami objetymi procedurs i zwigzanych z tym formularzy
NK ,,C” 1 ,D7”. Ponadto w zakofczonych sprawach brak protokolu zakoficzenia
procedury Niebieskie Karty podpisanego przez Przewodniczacego, o ktérym mowa
w §18.2;

VIL Ustalen kontroli dokonano w oparciu o:

— sprawdzona dokumentacje, sprawozdania w Statystycznej Aplikacji Centralne;
oraz informacje 1 wyjasnienia udzielone przez kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej Pania
Dominike Kedziore.

Tres¢ protokolu i wnioski wynikajace z kontroli omdéwiono z kierownikiem Osrodka
Pomocy Spoleczne;.

VIII. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwic¢ podpisania protokotu kontroli,
skladajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej odmowy. Odmowa
podpisania protokolu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokolu przez zespol
inspektordw 1 sporzadzenia zalecenn pokontrolnych. Kierownikowi jednostki podlegajacej
kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokolu kontroli, umotywowanych
zastrzezel dotyczacych ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie
do dyrektora whasciwego, do spraw pomocy spolecznej wydzialu urzedu wojewddzkiego
w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu. W przypadku zgloszenia zastrzezen
do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania protokolu wraz z podaniem jej przyczyn
biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki podlegajace) kontroli stanowiska dyrektora
wlhasciwego do spraw pomocy spoleczne) wydzialu urzedu wojewddzkiego wobec zastrzezen.
Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli sa poddawane analizie
przez kontrolujacy dana jednostke zespol inspektorow (§ 16 rozporzadzenia Ministra Polityki
Spoleczne; z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru 1 kontroli w pomocy spoleczne)
Dz. U. nr 61 poz. 543).

Protokol sporzadzono w dwoéch jednobrzmigeych egzemplarzach, jeden egzemplarz
za poswiadczeniem odbioru otrzymuje Kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi wlacza
sie do akt kontroli.

Protokét podpisali:

_ 02 Lip. 20%
Kielee, dn.45.06.2014r. Data podpisania protokofu ...............
Ze strony kontrolujace;: Ze strony kontrolowanej:
..... Kerespes.. httse. &i{}@u
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