
Data ukazania się ogłoszenia: 08 sierpnia 2014r. 
 
Świętokrzyski Urząd Wojewódzki 
 
Wojewoda Świętokrzyski poszukuje  kandydatów na stanowisko:  
lekarz koordynator ratownictwa medycznego w Wydziale Bezpieczeństwa i Zarządzania 
Kryzysowego  
 
Wymiar etatu: 1 
 
Liczba stanowisk pracy: 1 
 
Adres Urzędu 
 
  Świętokrzyski Urząd Wojewódzki 
  Al. IX Wieków Kielc 3 
  25-516 Kielce 
 
Miejsce wykonywania pracy:  
 
  Kielce 
 
Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 
 

• nadzór merytoryczny nad pracą dyspozytorów medycznych, 
• koordynacja współpracy dyspozytorów medycznych w przypadku zdarzeń wymagających użycia 

jednostek systemu (szpitalne oddziały ratunkowe, zespoły ratownictwa medycznego,  
w tym lotnicze zespoły ratownictwa medycznego), spoza jednego rejonu operacyjnego, 

• udzielanie dyspozytorom medycznym niezbędnych informacji i merytorycznej pomocy, 
• udział w pracach wojewódzkiego zespołu zarządzania kryzysowego, 
• pełnienie całodobowego dyżuru, 
• inne obowiązki wynikające z rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 24  lutego 2009 roku  

w sprawie szczegółowego zakresu uprawnień i obowiązków lekarza koordynatora ratownictwa 
medycznego (Dz. U. Nr 39, poz. 322) 

 
Warunki pracy 
 
Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań 
    - pełnienie całodobowego dyżuru, 
    - kontakty z wyznaczonymi pracownikami ministerstw (Ministerstwem Zdrowia, Ministerstwem   

Administracji i Cyfryzacji, Ministerstwem Spraw Wewnętrznych), Policji, Państwowej Straży 
Pożarnej, Świętokrzyskiego Centrum Ratownictwa Medycznego i Transportu Sanitarnego w Kielcach.  

 
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy 
   - praca w Świętokrzyskim Urzędzie Wojewódzkim (parter), 
   - brak barier architektonicznych utrudniających wykonywanie pracy i dostępność do budynku,     
   - praca przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin dziennie. 
 
niezbędne: 
 

• lekarz posiadający tytuł specjalisty w dziedzinie medycyny ratunkowej albo lekarz, który 
ukończył co najmniej drugi rok specjalizacji w dziedzinie medycyny ratunkowej,  
z zastrzeżeniem art. 57 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie 
Medycznym, 

lub 
• lekarz posiadający specjalizację lub tytuł specjalisty albo który ukończył co najmniej drugi rok 

specjalizacji w dziedzinie: anestezjologii i intensywnej terapii, chorób wewnętrznych, chirurgii 



ogólnej, chirurgii dziecięcej, ortopedii i traumatologii narządu ruchu, ortopedii i traumatologii  
lub pediatrii  

albo 
• 3000 godzin w wykonywaniu zawodu lekarza w szpitalnym oddziale ratunkowym, zespole 

ratownictwa medycznego, lotniczym zespole ratownictwa medycznego lub izbie przyjęć  szpitala 
– pod warunkiem rozpoczęcia szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie medycyny ratunkowej  
do dnia 1 stycznia 2015 roku, 

• znajomość ustawy z dnia 8 września 2006 roku o Państwowym Ratownictwie Medycznym  
(tj. Dz. U. z 2013 roku, poz. 757) wraz z przepisami wykonawczymi.  
 

pozostałe wymagania niezbędne: 
- umiejętność obsługi komputera i urządzeń biurowych, 
- umiejętność pracy w zespole,  
- umiejętność dobrej organizacji pracy,  
- zaangażowanie i dyspozycyjność, 
- umiejętność rozwiązywania problemów 
 
Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
 

• życiorys i list motywacyjny, 
• kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i prawo wykonywania zawodu, 
• kopie dokumentów potwierdzających specjalizację, 
• kopie dokumentów potwierdzających 3000 godzin w wykonywaniu zawodu lekarza  

w szpitalnym oddziale ratunkowym, zespole ratownictwa medycznego, lotniczym zespole 
ratownictwa medycznego lub izbie przyjęć szpitala, 

• kopia dokumentu potwierdzającego rozpoczęcie kształcenia specjalizacyjnego  
w dziedzinie medycyny ratunkowej, 

• oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 
rekrutacji, 

• oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, 
• oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo  

lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
• kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie  

o posiadaniu obywatelstwa polskiego. 
 

Termin składania dokumentów: 
 

     08 września 2014r. 
 
Miejsce składania dokumentów: 
 
     Świętokrzyski Urząd Wojewódzki w Kielcach, 
     Al. IX Wieków Kielc 3 
     25 – 516 Kielce 
 
  (osobiście w Punkcie Kancelaryjnym i Obsługi Klienta ŚUW lub drogą pocztową na w/w adres -    
  decyduje data stempla pocztowego) 
 
Inne informacje: 
 

• w ofercie należy podać nazwę stanowiska, na które składana jest oferta oraz swoje dane 
kontaktowe: adres do korespondencji, adres e–mail, numer telefonu,  

• proponowane wynagrodzenie: zasadnicze 4010,16 zł + dodatek funkcyjny 580,00 zł + dodatek  
za wysługę lat, 

• oferty, które nie spełniają wymagań formalnych są odrzucane przez komisję ds. naboru,  
• kandydaci, których oferty spełniają wymagania formalne zostaną powiadomieni o terminie 

postępowania kwalifikacyjnego drogą elektroniczną lub telefonicznie,  



• lista osób zakwalifikowanych do postępowania rekrutacyjnego oraz informacja o terminie 
postępowania rekrutacyjnego zostaną umieszczone na stronie BiP ŚUW,  

• dokumenty kandydatów wymienionych w protokole z naboru przechowywane są przez okres  
3 miesięcy od zakończenia procedury naboru, a dokumenty pozostałych kandydatów przez okres 
14 dni. Po upływie tych terminów dokumenty są komisyjnie niszczone, 

• dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. 41/ 342 13 28 
 


