Data ukazania s¢ ogtoszenia: 21 sierpnia 2014r.

Swietokrzyski Urz ad Wojewodzki

Dyrektor Generalny poszukujekandydatow na stanowisko:

administrator systemuw Centrum Powiadamiania Ratunkowego w Wydziale Bezgiestwa
i Zarzgdzania Kryzysowego

Wymiar etatu: 1

Liczba

stanowisk pracy 1

Adres Urzedu

Swigctokrzyski Urzd Wojewddzki
Al. IX Wiekow Kielc 3
25-516 Kielce

Miejsce wykonywania pracy:

Kielce

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy

Warun

sprawowanie  ogoOlnego nadzoru nad prawidlowym daziata systemu
teleinformatycznego wspomageggo pra¢ operatoréw numeru alarmowego;
sprawowanie merytorycznego nadzoru i wspierani@zaehlizowanych przez starszego
serwisanta urdzen elektronicznych;

nadzér nad prawidiowym dziataniem programu szkolmeigo operatorow numeru
alarmowego;

wspoipraca z administratorem centralnym oraz adstratiorami lokalnymi w innych
osrodkach na terenie kraju;

zarzdzanie dospem wytkownikow do systemu;

monitorowanie stanu pracy wdzen technicznych, informatycznych
i telekomunikacyjnych;

zarzdzanie wewstrzng siech lokalng i internetovy;

wdrazenie polityki bezpieczestwa sieci wewgtrznej i internetowej oraz nadzorowanie
jej przestrzegania.

ki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonyania zadai

kontakty z wyznaczonymi pracownikami ministars{Ministerstwem Administracji i Cyfryzaciji,
Ministerstwem Spraw Wewtrznych, Ministerstwem Zdrowia), Policji, Rstwowej Stray Pazarnej,
Swigtokrzyskiego Centrum Ratownictwa Medycznego i Tpamti Sanitarnego w Kielcach.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne standska pracy

praca wiwietokrzyskim Urzdzie Wojewddzkim (na IV pirze w budynku Komendy Wojewddzkiej

PSP
po 8

w Kielcach przy ul. Sandomierskiej 81, @rin zlokalizowane jest CPR), system dwuzmianowy
godzin. Praca przy monitorze ekranowym yos@jyv4 godzin dziennie, przy obstudze stanowisk

operatorskich, przy obstudze serwera komunikseyd oraz innych uggdzen CPR.



Wymagania zwizane ze stanowiskiem pracy

niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze - kierunkowe (informatyka, telekomunikacjagtelnsmisja, itp.);
doswiadczenie zawodowe:3-letnie udokumentowane zzyciem programéw informatycznych
i sprztu informatycznego;

umiejtnos¢ praktycznej obstugi programu Windows, Internetunyich programéw oraz wdzen
aktywnych sieci LAN;

umiegtnos¢  konfigurowania sieci LAN oraz stanowisk komputeyoWw zgodnie
z obowgzujagcymi wytycznymi i standardami informatycznymi;

odpornd¢ na stres;

umiejtnos¢ pracy w zespole;

komunikatywndgc¢;

umiejetnosci organizatorskie;

dyspozycyjné¢ (praca dwuzmianowa po 8 godzin, systeraudgw domowych);

znajoma¢ przepisOw ustaw: 0 systemie powiadamiania ratueigmy o PAstwowym
Ratownictwie Medycznym, o zadzaniu kryzysowym oraz Rozpadzenia Ministra
Administracji i Cyfryzacji w sprawie organizacji funkcjonowania centrow powiadamiania
ratunkowego

wymagania dodatkowe:

znajoma¢ zasad funkcjonowania telefonii IP.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

CV i list motywacyjny,

kopia dokumentow potwierdzgyych wyksztatcenie,

oswiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych doéwcel
rekrutacji,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni prawlipafych,

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym kigmo za umylne przesipstwo
lub umyslne przestpstwo skarbowe,

kopia dokumentu potwierdzagjego posiadanie obywatelstwa polskiego lufwiadczenie
kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopie dokumentéw potwierdzgjych 3-letniedoswiadczenie zawodowe wzyciem programow
informatycznych i sprgu informatycznego.

Informacje o metodach i technikach naboru:

selekcja ofert poddtem spetniania wymagaormalnych,
rozmowa z komigj ds. naboru sprawdzagja wiedz merytorycza,
sprawdzenie umiejnosci praktycznej obstugi programu Windows, Internigtunych programéw

Termin sktadania dokumentow:

31 sierpnia 2014r.

Miejsce sktadania dokumentéw:

Swietokrzyski Urad Wojewodzki w Kielcach,
Al. IX Wiekow Kielc 3
25 — 516 Kielce



(osobicie w Punkcie Kancelaryjnym i Obstugi Klierf&W lub drogy pocztows na w/w adres -
decyduje data stempla pocztowego)

Inne informacje:

w ofercie naley pod& nazwe stanowiska, na ktore skladana jest oferta orazjeswlane
kontaktowe: adres do korespondenciji, adres e—maiher telefonu,

proponowane wynagrodzenie: 3100,00zt (zasadnicz&80,08 zt + 620,00 zt premia
regulaminowa, tj. 25% wynagrodzenia zasadniczega)ystuga lat zgodnie z obog#ujacymi
przepisami,

oferty, ktére nie speligjwymaga formalnych g odrzucane przez komisgls. naboru,
kandydaci, ktorych oferty spetnigjwymagania formalne zostarpowiadomieni o terminie
postpowania kwalifikacyjnego dragelektroniczi lub telefonicznie,

lista oséb zakwalifikowanych do pepbwania rekrutacyjnego oraz informacja o terminie
postpowania rekrutacyjnego zostanmieszczone na stronie BFJW,

dokumenty kandydatow wymienionych w protokole z arabprzechowywaneasprzez okres
3 miesecy od zakaczenia procedury naboru, a dokumenty pozostatyoldya@atow przez okres
14 dni. Po uptywie tych terminéw dokumentyl@misyjnie niszczone.



