SWIETOKRZYSKI URZAD WOJEWODZKI W KIELCACH
WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ
25-516 Kielce, Al. IX Wiekdw Kielc 3; www.kielce.uw.gov.pl
tel. 0-41 342 14 27, fax: 0-41 342 13 72.; e-mail: wpsO0@kielce.uw.gov.pl

PS.1V.9024/6/07 Kielce, dn. 25.09.2007r.

+MEBLODEX-BIS"”
Piotr Kwiatkowski

ul. Dziatkowa 27
25-626 Kielce

W dniu 21.09.2007r. na podstawie art. 30 ust. 3b z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji za-
wodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776 z pdzn.
zm.), rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 12 marca 2004r. w sprawie trybu kontroli
prowadzonej przez organy upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 46, poz. 437) oraz § 41 ust. 1,
§ 44 ust. 2 i § 47 ust. 1 i 2 Regulaminu Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach /Za-
rzadzenie Nr 100/2006 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 17 listopada 2006r/ - zostata
przeprowadzona kontrola w Firmie ,MEBLODEX-BIS” Piotr Kwiatkowski ul. Dziatkowa 27, 25-626
Kielce.

Ustalenia z przeprowadzonej kontroli zawarte sq w sporzadzonym protokole.

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidtowosci, ktore stanowig przeszkode dla wtasciwej realizacji
zadan okreSlonych w w/w ustawie. W zwiazku z powyzszym, w celu usuniecia wykazanych
nieprawidtowosci wnosi sie uwagi i zaleca sie:

- Przeznaczanie przez pracodawce co najmniej 10% $rodkow funduszu rehabilitacji na pomoc in-
dywidualng dla niepetnosprawnych pracownikéw i bytych niepracujacych niepetnosprawnych
pracownikdw tego zakfadu. Srodki te poczawszy od 2005r, tj. od uzyskania statusu zakfadu
pracy chronionej sg regularnie ewidencjonowane i gromadzone, natomiast nie sq wykorzy-
stywane zgodnie z dyspozycja zawartg w art. 33 ust.3 pkt 5 cyt. ustawy.

- Umieszczenie w miejscu ogolnodostepnym /np. tablica informacyjna/ regulaminu zaktadowego
funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, ktéry uwzglednia przeznaczanie co najmniej
10% srodkéw zfron na pomoc indywidualng dla niepetnosprawnych pracownikow, jak réwniez
co najmniej 15% Srodkdw zfron na indywidualne programy rehabilitacji. Regulamin ten jest
opracowany, natomiast nie jest ogdlnodostepny wbrew zapisom § 9 tego regulaminu.
Brak prowadzonej dokumentacji, zwigzanej z procedurg ewentualnego ubiegania sie

o wykorzystywanie Srodkow zfron przez zainteresowane osoby oraz nie przeznaczanie tych



$rodkdw przez pracodawce, dowodzi¢ moze o braku wtasciwego poinformowania pracownikow
niepetnosprawnych o przystugujacych im w tym zakresie uprawnieniach.

- Rozwazenie mozliwosci opracowania indywidualnego programu rehabilitacji dla niepetnospraw-
nego pracownika, umozliwiajacego uruchomienie gromadzonych Srodkéw zfron w wysokosci
15% na indywidualne programy rehabilitacji. Dotychczas w zaktadzie nie opracowano zadnego
takiego programu.

W zwigzku z wykazanymi uchybieniami wystepujacymi w podmiocie kontrolowanym, zaleca sie ich
usuniecie - w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego.

Po uptywie tego terminu, kierownik podmiotu kontrolowanego zobowigzany jest powiadomi¢ organ
upowazniony do kontroli o sposobie wykorzystania uwag i wykonania zalecen pokontrolnych oraz
o podjetych dziataniach lub przyczynach nie podjecia tych dziatan.
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