*  Ogtoszenie nri81203
* Data ukazania siogtoszenia20 maja 2016 r.

Swietokrzyski Urz ad Wojewodzki w Kielcach

*  Dyrektor Generalny

*  poszukuje kandydatek/kandydatéw na stanowisko:
*  inspektor wojewodzki

*  do spraw kontroli zewgtrznej i nadzoru

*  w Wydziale Prawnym, Nadzoru i Kontroli

* W miesicu poprzedzapym dat upublicznienia ogtoszenia wskak zatrudnienia os6b niepetnosprawnych wedee,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowspbtecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawmnyghosi co
najmniej 6%.

Wymiar etatu: 1
* Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu

Swigtokrzyski Urzd Wojewodzki w Kielcach
al. IX Wiekow Kielc 3
25-516 Kielce

Miejsce wykonywania pracy:
* Kielce
Zakres zadar wykonywanych na stanowisku pracy:

* uczestnictwo w kontrolach ttumaczy praglych z terenu wojewodztwéawvictokrzyskiego oraz spogdzanie projektéw
wystgpien pokontrolnych i wysfpien pokontrolnych,

* wykonywanie kontroli zewgtrznej jednostek samaydu terytorialnego i zespolonych ghy inspekcji i stray
wojewddzkich oraz spogdzanie projektéw wysgpien pokontrolnych i wysipien pokontrolnych,

*  podejmowanie czynrigoi zwigzanych z wyjénianiem i zatatwianiem skarg, wnioskéw, petycjiggastow) dotyczcych
dziatalndci organéw jednostek samadu terytorialnego i kierownikéw zespolonych Auinspekcji i stray
wojewddzkich,

* analizowanie éwiadczér majtkowych samorgzdowcdw; prowadzenie korespondencji w tym zakresipowiedzialnét
za przechowywanieswiadczeé maptkowych,

*  uczestnictwo w opracowywaniu informacji, ocen ilanawigzanych z dziatalnicia nadzorczo-kontrolnWojewody w
stosunku do jednostek samgulm terytorialnego.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonyania zadai
obstuga klientéw zewgtrznych, kontakty z pracownikami jednostek samduzterytorialnego i wojewodzkiej

administracji zespolonej w ramach wykonywanej ddraci kontrolno-nadzorczej; zagrenie korupgj; czgste wyjazdy
stuzbowe.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanaska pracy
- praca w siedzibie Uezlu, Il pietro, praca przy komputerze.

Inne



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy
niezbedne

* wyksztalcenie wyzsze
* doswiadczenie zawodowe/stapracy: 6 mies¢cy dawiadczenia zawodowego w administracji lub pracydiej

*  pozostate wymagania niez¢gdne:

0 znajomd¢ ustaw: kodeksu pagiowania administracyjnego, o samgizie gminnym, o samogdzie
powiatowym, o samogzizie wojewddztwa, o regionalnej izbie obrachunkgwejamorgdowych kolegiach
odwotawczych, o ttumaczach przyglych, o kontroli w administracji gglowe;j,

O znajomd¢: ustawy o0 wojewodzie i administracjiadowej w wojewoddztwie, ustawy o slie cywilnej,
zarzdzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie wytycznyctakresie przestrzegania zasadlsyucywilnej
oraz w sprawie zasad etyki korpusublycywilnej,

O umieftnoi¢ pisania pism.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

*  zyciorys i list motywacyjny

*  oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dimcegkrutaciji

* o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

* o$wiadczenie o0 nieskazaniu prawomocnym wyrokiem zgsime przesgpstwo lub umyine przesfpstwo skarbowe
*  kopie dokumentéw potwierdzgjych wyksztatcenie

*  kopia dokumentu potwierdzgjego posiadanie polskiego obywatelstwa |&wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego
*  kopie dokumentéw potwierdzgjych 6-miesiczne déwiadczenie zawodowe w administracji lub pracy biep

Termin skltadania dokumentéw:

30-05-2016

Miejsce sktadania dokumentéw:

Swigtokrzyski Urzd Wojewodzki

al. IX Wiekow Kielc 3

25-516 Kielce

(osobicie w Punkcie Kancelaryjnym i Obstugi Klier8W lub drog, pocztow na ww. adres - decyduje data stempla
pocztowego)

Inne informacje:

« w ofercie naley pod& Nr ogltoszenia oraz swoje dane kontaktowe: adrdodespondencji, adres e—mail, numer
telefonu,

« proponowane wynagrodzenie: zasadnicze 2 001,Béitb + dodatek stawy zgodnie z obowkzujagcymi zasadami,

« oferty, ktére nie spetnigjwymaga formalnych g odrzucane przez KomisRekrutacyjm,

« kandydatki/kandydaci, ktorych oferty spetgiajymagania formalne zostapowiadomieni o terminie pagiowania
kwalifikacyjnego drog elektroniczg lub telefonicznie,

« lista 0s6b zakwalifikowanych do pgpbwania rekrutacyjnego oraz informacja o termirdstgpowania rekrutacyjnego
zostanie umieszczona na stronie B,

« dokumenty kandydatek/ kandydatéw wymienionychretgkole z naboru przechowywangmzez okres 3 miegiy od
zakaczenia procedury naboru, a dokumenty pozostatyodydatek/ kandydatéw przez okres 14 dni. Po uphiyca
terminéw dokumentysskomisyjnie niszczone,

« nasz Urzd jest pracodavecréwnych szans i wszystkie aplikacierezwazane z rowa uwag, bez wzgédu na pté,
wiek, niepetnosprawr$é, rag, narodowéc¢, przekonania polityczne, przynates¢ zwigzkows, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualozy tez jakakolwiek inng cecle prawnie chroniog,

« do sktadania ofert zagbamy réwnie osoby niepetnosprawne.



