Swietokrzyski Urad Wojewddzki w Kielcach

Ogtoszenie o naborze Nr 168@Inia 19.07.2016 .

« OFERTY DO 29 LIPCA 2016

+ WYMIAR ETATU

1

+  STANOWISKA

1
« STATUS
NABOR W TOKU

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatow/kandydagektanowisko
gtowny specjalista

do spraw: bezpiecastwa teleinformatycznego
w Wydziale Organizacji i Kadr

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:
Kielce

ADRES URZEDU:

Swictokrzyski Urad Wojewodzki w Kielcach
al. IX Wiekow Kielc 3

25-516 Kielce

WARUNKI PRACY

praca w siedzibie Uezdlu, petro 111, windy w budynku, praca przy komputerze paej 4 godzin
dziennie, kontakty z pracownikami Widu

ZAKRES ZADA N

- aktualizacja zabezpieazsystemow informatycznych oraz sieci komputerowegeu,
« monitorowaniegdczy internetowych a w szczegoékuotgcza zapasowego,



« monitorowanie sieci komputerowej Wdu oraz prowadzenie analizy zaged w celu
wykrywania szkodliwego oprogramowania w danych w@jcych do sieci
komputerowej Urgdu,

« uczestniczenie we wdraniu i utrzymaniu systemu EZD w administracji zdepej w
zakresie zabezpieczenia zdalnego ¢mstdo sieci Urgdu,

« uczestniczenie w identyfikacji zagmh, analizie ryzyka i obstudze incydentow
bezpieczéstwa teleinformatycznego w celu zapewnienia utraymaystemu
zarzdzania bezpiecastwem informacji w Urzdzie.

WYMAGANIA NIEZB EDNE

« Wyksztalcenie: wysze

- doswiadczenie zawodowe: 2 lata w obszarzegzamym z bezpiecastwem systemow
informatycznych

« zZnajoma¢ ustawy o stabie cywilnej oraz zamdzenia Prezesa Rady Ministrow w
sprawie wytycznych w zakresie przestrzegania zskaty cywilnej oraz w sprawie
zasad etyki korpusu sty cywilnej,

« znajoma¢ zagadnié technicznych z zakresu sieci LAN/WAN i systemoévezyjnych
Linux/Windows,

« dobra znajom&@ zagadnié dotyczcych sieci TCP/IP,

« zZnajoma¢ narzdzi do analizy ruchu sieciowego,

« wiedza z zakresu wdzen Firewall/VPN/UTM,

« wiedza z zakresu PKI(X.509, CRL, OCSP),

+ komunikatywngc¢.

- Posiadanie obywatelstwa polskiego

« Korzystanie z petni praw publicznych

« Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za éing przesipstwo lub umyine
przes¢pstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

« Wyksztalcenie: wysze informatyczne, telekomunikacyjne

« przeszkolenie w zakresie zagadnisvigzzanych z bezpiecastwem systemow
informatycznych,

« znajoma¢ jezyka angielskiego w stopniu urdawviajgcym czytanie i rozumienie
literatury przedmiotu,

« znajoma¢ zagadnié cyberbezpieczestwa i cyberatakow,

« znajoma¢ metod wykrywania i pogpowania z podatrsgiami systemow IT,

« znajoma¢ zagadnié architektury systemow informatycznych,

« znajoma¢ norm w zakresie bezpieadmtwa informaciji z serii ISO/IEC 27000,

« umiegtnosé¢ tworzenia polityk, procedur i instrukcji w zakrediezpieczestwa IT.

DOKUMENTY | O SWIADCZENIA NIEZB EDNE

. Zyciorys/CV i list motywacyjny
« Kopie dokumentéw potwierdzgjych spetnienie wymagania niezimego w zakresie
wyksztatcenia



- Kopie dokumentéw potwierdzgjych spetnienie wymagania niezimego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / gtapracy

« Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego ktipa dokumentu
potwierdzagcego posiadanie polskiego obywatelstwa

- Oéwiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dmceaboru

« Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

« Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem zgstme przesgpstwo lub
umyslne przesfpstwo skarbowe

DOKUMENTY | O SWIADCZENIA DODATKOWE

- Kopie dokumentéw potwierdzgjych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
wyksztatcenia

- kopie dokumentéw potwierdzgjych przeszkolenie w zakresie zagadriwigzanych z
bezpieczéstwem systemow informatycznych.

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

« Dokumenty nalgy ztozy¢ do: 29.07.2016
- Decyduje data: stempla pocztowego / osobistegadizsnia oferty do uezu
« Miejsce sktadania dokumentéw:

Swictokrzyski Urad Wojewodzki w Kielcach

al. IX Wiekow Kielc 3

25-516 Kielce

INNE INFORMACJE:

W miesicu poprzedzapym dat upublicznienia ogtoszenia wskak zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w ugdzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawaepi spotecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosiagmniej 6%.

» w ofercie naley poda& Nr ogtoszenia oraz swoje dane kontaktowe: adrdsdespondenciji,
adres e—mail, numer telefonu,

* proponowane wynagrodzenie: zasadnicze 3 000,béuitb + dodatek stawy zgodnie z
obowigzujagcymi zasadami,

» oferty, ktére nie spetnigjvymaga formalnych g odrzucane przez KomisRekrutacyja,

* kandydatki/kandydaci, ktorych oferty spetgiajymagania formalne zostapowiadomieni o
terminie postpowania kwalifikacyjnego draegelektronicza lub telefonicznie,

* lista 0sOb zakwalifikowanych do pepbwania rekrutacyjnego oraz informacja o terminie
postpowania rekrutacyjnego zostanie umieszczona naistBIPSUW,

» dokumenty kandydatek/ kandydatéw wymienionychrat@kole z naboru przechowywange s
przez okres 3 miegty od zakaczenia procedury naboru, a dokumenty pozostatyodydatek/
kandydatow przez okres 14 dni. Po uptywie tych teaGw dokumenty s komisyjnie niszczone,
* nasz Urad jest pracodawgcréwnych szans i wszystkie aplikacgerszwazane z réwa uwag,
bez wzgtdu na pté, wiek, niepetnosprawno, rag, narodowec, przekonania polityczne,
przynalenos¢ zwigzkows, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje séksuay te
jakakolwiek inmg cecle prawnie chroniog,

» do sktadania ofert zagbamy réwnie osoby niepetnosprawne.



