Swietokrzyski Urz ad Wojewodzki w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 8042 z dnia 01 lutego 2017

Oferty do 13 lutego 2017 r

WYMIAR ETATU
1

STANOWISKA
1

STATUS
nabér w toku

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatow\kandydatektanowisko:

iInspektor wojewodzki

do spraw: obstugi prezydialnej dziatvojewody

w Biurze Wojewody

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:
Kielce

ADRES URZEDU:

Swictokrzyski Urad Wojewodzki w Kielcach
al. IX Wiekow Kielc 3

25-516 Kielce

WARUNKI PRACY
praca w siedzibie Uedu na Il petrze, praca przy komputerze; kontakty zetwzne m.in.

z samorzdami lokalnymi, stabami, organizacjami i stowarzyszeniami; praca \ene,
nietypowe godziny pracy (np. praca w dni wolne oatcp)

ZAKRES ZADAN

- opracowywanie dokumentéw dotyez/ch realizacji dziaka wojewody i
wicewojewody w wojewodztwie - spadzanie umow, dokonywanie rozliazevspat



finansowych, przygotowywanie odpowiedzi na wnioskirzyznanie patronatow
wojewody,

planowanie, realizowanie i koordynowanie dziatavigzanych z organizagj
konferencji, spotk& akcji spotecznych z udziatem wojewody i wicewogaly,
koordynowanie prac zgtanych z organizagjoficjalnych wojewodzkich obchodéw
Swiat paastwowych,

analiza wnioskéw o przyznanie patronatu i dofinavestia pod wzgldem maliwosci
wsparcia (kontakt z wnioskodawzebranie informacji o organizacji, propozycja
zatatwienia sprawy, w zateosci od decyzji samodzielne stworzenie projektu
odpowiedzi).

WYMAGANIA NIEZB EDNE

Wyksztatcenie: wysze

doswiadczenie zawodowe: 6 miesy w administracji

znajoma¢ ustaw: o stibie cywilnej, o wojewodzie i administracjiggowej w
wojewddztwie, kodeksu pagtowania administracyjnego,

znajoma¢ zarzdzenia w sprawie wytycznych w zakresie przestrziegzasad stiby
cywilnej oraz w sprawie zasad etyki korpuswbiucywilnej,
komunikatywngc¢,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za uing przesfpstwo lub umyle
przes¢pstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 6 miesy w organizacji i koordynacji przedsiziec typu
eventy, spotkania, seminaria, szkolenia, konfegencj

DOKUMENTY | O SWIADCZENIA NIEZB EDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzgjych spetnienie wymagania niedmego w zakresie
wyksztatcenia

Kopie dokumentow potwierdzgjych spetnienie wymagania niedimego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / gtapracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego ktijma dokumentu
potwierdzagcego posiadanie polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych diwcel
naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem zgsime przesfpstwo lub
umysine przesfpstwo skarbowe

DOKUMENTY | O SWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzgajych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / gtapracy



TERMINY | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

« Dokumenty naley ztozy¢ do: 13 lutego 2017 r.
- Decyduje data: stempla pocztowego / osobistegadixsnia oferty do uezu
« Miejsce sktadania dokumentéw:

Swictokrzyski Urad Wojewodzki w Kielcach

al. IX Wiekow Kielc 3

25-516 Kielce

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzapcym date upublicznienia ogtoszenia wskanik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w urzdzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodwej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sOb niepetnosprawnyghvynosi co najmniej 6%.

» w ofercie naley pod& Nr ogtoszenia oraz swoje dane kontaktowe: adrdsodespondencii,
adres e—mail, numer telefonu,

* proponowane wynagrodzenie: zasadnicze 2 400,bdutb + dodatek stawy zgodnie z
obowigzujacymi zasadami,

* oferty, ktére nie spetnigjiwymaga formalnych g odrzucane przez KomisRekrutacyja,

» kandydatki’kandydaci, ktorych oferty spetgigjymagania formalne zostapowiadomieni
o terminie posfpowania kwalifikacyjnego dragelektroniczg lub telefonicznie,

* lista 0sOb zakwalifikowanych do pepbwania rekrutacyjnego oraz informacja o terminie
postpowania rekrutacyjnego zostanie umieszczona naistBIP SUW,

» dokumenty kandydatek/ kandydatéw wymienionychratgkole z naboru przechowywane
Sa przez okres 3 miegty od zakaczenia procedury naboru, a dokumenty pozostatych
kandydatek/ kandydatow przez okres 14 dni. Po uetyyech termindw dokumentys
komisyjnie niszczone,

* nasz Urzd jest pracodawgcrownych szans i wszystkie aplikacgerezwazane z rown
uwag bez wzgtdu na pté, wiek, niepetnosprawrsé, rag, narodowé¢, przekonania
polityczne, przynalenos¢ zwigzkows, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje sdéhkgua
czy ter jakakolwiek inng cecle prawnie chroniog,

* do skladania ofert zagbamy rownie osoby niepetnosprawne.



