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Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w  Kielcach, przesyla wystapienie pokontrolne 2z kontroli kompleksowej, ktéra
przeprowadzona zostala w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie we Wloszczowie

w dniach 12-13 czerweca 2017 r.

Kontrola przeprowadzona byla na podstawie:
- art. 186 pkt. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej (Dz. U. 2017 r., poz. 697).

Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddzialu Nadzoru nad Realizacja Zadan
Samorzadu Powiatowego i Wojewodztwa w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia,
w skladzie:
1.Pani Anna Krupa - Inspektor Wojewddzki (legitymacja stuzbowa nr 03), upowaznienie nr
489/2017 z dnia 07.06.2017 r. — inspektor kierujacy zespotem inspektorow,
2.Pani Anna Konieczna — Inspektor Wojewoddzki (legitymacja stuzbowa nr 01),
upowaznienie nr 491/2017 z dnia 07.06.2017 r.,
3.Pani Alicja Saran — Inspektor Wojewddzki (legitymacja stuzbowa nr 04), upowaznienie nr

492/2017 z dnia 07.06.2017 r.,



4. Pani Katarzyna Arendarska - Inspektor Wojewddzki (legitymacja stuzbowa nr-01),
upowaznienie nr 490/2017 z dnia 09.06.2017 r., udzial w kontroli w dniu 13.06.2017 r.

Zakresem kontroli objete zostaly nastepujace zadania:

1.

10.

Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych
rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin
zastepczych zawodowych.

Kwalifikacje kadry organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Zap‘ewnienie dzieciom pieczy zastepezej w rodzinach zastgpezych, rodzinnych
domach dziecka oraz w plac6wkach opiekunczo-wychowawczych.

Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny
zastgpcze, rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia.

Finansowanie pomocy przyznawanej osobom usamodzielnionym opuszczajacym
rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekunczo-wychowawcze
lub regionalne placéwki opiekuniczo-terapeutyczne.

Tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych
doméw dziecka i rodzin pomocowych. '

Prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych i placowek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym.

Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka i dyrektoréw placéwek opiekurniczo-wychowawczych typu rodzinnego
oraz kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub pekienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego.

Realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wynikajacych
z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlno$ci poprzez

tworzenie warunkéw do powstawania grup wsparcia i poradnictwa

11.

specjalistycznego.
Zapewnienie przeprowadzania przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku

niezbednych badan lekarskich.



12. Finansowanie ‘Swiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka,
placéwkach opiekuficzo-wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-
terapeutycznych, interwencyjnych oSrodkach preadopcyjnych.

13. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej - informacji o powstaniu
zaleglosci z tytulu nieponoszenia oplaty, o ktérej mowa w art. 193 ust. 8, za okres
dluzszy niz 12 miesiecy

14. Dodatek wychowawczy (500 plus), o ktorym mowa w art. 115 ust 2a ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

15. Pomoc przyznawana osobom usamodzielnianym opuszczajacym domy pomocy

- spolecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla
matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy oraz schroniska dla nieletnich,
zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace calodobowa
opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze.

16. Pomoc w integracji ze srodowiskiem os6b majacych trudnosci w przystosowaniu
si¢ do zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dziéci
i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi
dzie¢mi i kobiet w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze,
specjalne oSrodki szkolno-wychowawcze, specjalne os$rodki wychowawecze,
mlodziezowe oSrodki socjoterapii zapewniajace calodobows opieke Iub
mlodziezowe oSrodki wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu sie.

17.Kontrola nad organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej, rodzinami
zastgpczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placowkami
opiekunczo-wychowawczymi (art. 38 b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej).

18. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny
i systemu pieczy zast¢pczej oraz rzadowego programu , o ktéorym mowa

w art.187a ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Okres objety kontrola: 01.01.2016 r. do dnia kontroli.



Ocena skontrolowanej dzialalno$ci, ze wskazaniem ustalei, na- ktérych zostala oparta,
w szczegolnosci przez okreslenie stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybien lub
nieprawidlowosci, a takze zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub

nieprawidlowoSci oraz wskazanie os6b odpowiedzialnych za ich powstanie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wloszczowie jest jednostkg organizacyjng
Powiatu Wloszczowskiego 1 funkcjonuje w oparciu o Statut i Regulamin Organizacyjny.
Uchwalg Nr XV/87/11 Rady Powiatu Wloszczowskiego z dnia 28.12.2011 r..przyjc;to Statut
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wloszczowie. Zgodnie ze Statutem, PCPR
realizuje zadania wlasne powiatu oraz zadania zlecone ustawowo, wynikajace z przepiséw
prawa m.in. z zakresu pieczy zastgpczej. Strukture organizacyjng i zasady funkcjonowania
Centrum okresla Regulamin Organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we
Wioszczowie nadany Uchwala Nr 104/12 Zarzadu Powiatu Wloszczowskiego z dnia
05.10.2012 r.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wloszczowie pelni réwniez funkcje
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z Zarzgdzeniem Starosty Wiloszczowskiego
Nr 64/11 z dnia 18.10.2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej.

Zgodnie z art. 76 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
w przypadku, gdy organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest powiatowe centrum pomocy
rodzinie, w centrum tworzy si¢ zespét do spraw rodzinnej pieczy zastepczej. W zwiazku
z powyzszym w strukturach organizacyjnych PCPR we Wtoszczowie powstal Zesp6tl ds.
Pieczy Zastepczej, ktéry realizuje zadania organizatora i koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastgpcze]. W Regulaminie ujeto wszystkie zadania powiatu z zakresu pieczy zastepczej,

wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Ad. 1. Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczgcych rozwoju
pieczy zastgpczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych.

Zgodnie z art. 180 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
wlasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw
dotyczagcych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych m.in. coroczny limit rodzin
zastepczych zawodowych. Uchwalg Nr 8/2015 Zarzadu Powiatu Wioszczowskiego z dnia
16.03.2015 r. Program zostal poddany konsultacjom spotecznym. Jak wynika ze



Sprawozdania z przeprowadzonych konsultacji, w wyniku przeprowadzonego postepowania
konsultacyjnego nie wplynely zadne uwagi i opinie dotyczace programu. W zwiazku
z powyzszym Uchwalg nr VI/41/15 Rady Powiatu Wtoszczowskiego z dnia 27.04.2015 r.
przyjeto Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wioszczowskim na lata
2015-2017.

Z analizy rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej dokonanej w Programie
wynika, ze w 2014 r. na terenie powiatu wloszczowskiego funkcjonowato 14 rodzin
spokrewnionych, 16 rodzin niezawodowych, 2 rodziny zawodowe pekligce funkcje
pogotowia rodzinnego, 1 rodzinny dom dziecka oraz 1 placéwka opiekunczo-wychowawcza
typu rodzinnego. Lacznie w rodzinach przebywalo 58 dzieci. W Programie wskazano na
potrzebe utworzenia nowych zawodowych rodzin zastepczych, w szczeg6lnoséci rodzin
specjalistycznych oraz peligcych funkcje pogotowia rodzinnego.

Celem gtéwnym Programu jest zorganizowanie efektywnego systemu wsparcia nad
dzieckiem i rodzing. Cele szczegotowe dotycza: wsparcia istniejacych form pieczy zastepczej,
podniesienia jakosci $wiadczonych ustug w zakresie pieczy =zastepczej, wsparcia
biologicznych  rodzin dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, pomocy
w usamodzielnianiu wychowankéw - placowek opiekunczo-wychowawczych i rodzin
zastepczych.

Program okresla szereg dzialan majacych na celu osiagniecie zalozonych celéw m.in.
pozyskanie kandydatéw na rodziny zast¢pcze, kontynuowanie grup wsparcia dla rodzin
zastepezych, doskonalenie zawodowe kadry zajmujacej si¢ dziataniami z zakresu pieczy
zastepczej, wspolpraca z instytucjami dziatajacymi na rzecz aktywizacji rodziny naturalnej
dziecka, organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym poprzez zapewnienie
poradnictwa specjalistycznego.

Program okresla termin realizacji poszczegdlnych dziatan na lata 2015-2017, wskazuje
realizatorow szczegélowych dziatan oraz partner6w wspélpracy (np.: Starostwo Powiatowe,
MRPiPS, organizacje pozarzadowe, placowki stuzby zdrowia, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, osrodki pomocy spolecznej). W Programie wskazano limit rodzin zastepczych
zawodowych.

Zroédlo finansowania Programu stanowig Srodki z budzetu powiatu i panstwa,
samorzgdéw gminnych, samorzadu wojewodztwa, $rodki unijne oraz inne zrédla. Program
zaklada, ze rezultatem podjetych dziatan bedzie wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin
biologicznych oraz rodzin zastgpczych, zapewnienie przystugujacych $wiadczen i pomocy,

wzrost liczby dzieci powracajacych do rodzin biologicznych, wzrost liczby rodzinnych form



'pieczy zastgpczej, zapewnienie pomocy - osobom usamodzielnianym oraz zapewnienie -

rodzinom opieki koordynatoréw na odpowiednim poziomie.

Monitoring Programu odbywa si¢ na podstawie sporzadzanej sprawozdawczosci
z wykonywania zadan oraz analizy zebranych informacji w zakresie kierunkéw dziatania
ujetych w Programie.

Podsumowujé;c stwierdzi¢ nalezy, ze Program uwzgl¢dnia najwazniejsze obszary
Zwigzane Z rozwojem pieczy zastepczej w powiecie wloszczowskim.
Zadanie dotyczace opracowania i realizacji 3-letnich powiatowych programéw

dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej realizowane jest prawidlowo.

Ad. 2. Kwalifikacje kadry organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wtoszczowie pelnigce funkcje organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej zatrudnia na umowe o prace w wymiarze petnego etatu jedna
osobg na stanowisku koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, jedna osobe na stanowisku
pracownika socjalnego, jedng osobe na stanowisku psychologa oraz jedng osobe na umowe
zlecenie na stahowisku prawnika.

W trakcie kontroli ustalono, Ze koordynator rodzinnej pieczy zastepczej posiada
kwalifikacje wymagane na stanowisku pracy, zgodne z art. 78 ust. 1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. W teczce akt osobowych koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej znajdowaly sie zaswiadczenia, o ktérych mowa w art. 78 ust. 1 pkt 2-4 w/w
ustawy. Kontrola wykazala, ze praca koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nie byta
faczona z wykonywaniem obowigzkoéw pracownika sbcjalnego oraz koordynator nie
prowadzil postgpowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez powiat, co jest zgodne z art.
79 w/w ustawy.

Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie z art. 77 ust. 5 w/w ustawy
systematycznie podnosil swoje kwalifikacje w zakresie pracy z dzieémi lub rodzing poprzez
udziat w licznych szkoleniach, warsztatach, konferencjach z tematyki dotyczacej m.in:

- pomocy psychologiczno — pedagogicznej i interwencji kryzysowej,
- pracy z osobg niepelnosprawna,
- pracy z rodzing metoda Genogramu,
- zabezpieczenia dobra matoletnich dzieci odbieranych rodzicom,
- diagnozowaﬁia zagrozen w srodowisku rodzin zastepczych i inne.
Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej w ramach poradnictwa zawodowego

korzystal ze wsparcia $wiadczonego przez psychologa zatrudnionego w Centrum,



uczestniczyl w ramach konferencji szkoleniowych w warsztatach dotyczacych wzmacniania
kompetencji i warsztatu pracy koordynatora (zak nr 1 str. 3-4).
Zadanie dotyczace kwalifikacji kadry organizatora pieczy zast¢pczej realizowane jest

prawidlowo.

Ad. 3. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych
domach dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowaweczych.

Na terenie powiatu wloszczowskiego funkcjonuje: 12 rodzin zastepczych
spokrewnionych, w ktérych przebywa lacznie 20 dzieci; 14 rodzin zastepczych
niezawodowych, w ktérych przebywa lacznie 15 dzieci; 1 rodzina zastepcza zawodowa,
w ktorej przebywa 1 dziecko; 2 rodziny zawodowe petniace funkcje pogotowia rodzinnego,
w ktorych tacznie przebywa 6 dzieci

Wszystkie dzieci zostaly umieszczone w rodzinach zastepczych na podstawie
orzeczenia sadu co jest zgodne z art. 35 ustawy. W okresie objetym kontrolg zadna rodzina
zastgpcza nie zostala rozwigzana oraz zadna nie pelita jednoczesnie funkcji rodziny
zawodowej 1 spokrewnionej. W powiecie nie funkcjonuja rodziny zastepcze zawodowe
specjalistyczne ani rodzinny dom dziecka (zak. nr 1 str. 5).

Dwie rodziny zastgpcze zawodowe funkcjonujg na podstawie Umowy nr 7/2016
z dnia 1.08.2016 r. i Umowy nr 7/16 z dnia 7.04.2017 r. o pelnienie funkcji rodziny
zastepcze) zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego, zawartych ze Starosta
Wiloszczowskim na czas okreslony 4 lat. Jedna rodzina zawodowa funkcjonuje na podstawie
Umowy nr 9/16 z dnia 29.09.2016 r. o pehienie funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j
zawarte] ze Starosta Wloszczowskim na czas okreslony 4 lat. Rodziny zastepcze zawodowe
petnigce funkcje pogotowia rodzinnego co miesigc przedstawiajg Centrum Sprawozdanie ze
sposobu wywiqzywania si¢ z umowy o pelnienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej
petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego, w ktérym zawarte sa gloéwnie informacje dotyczace
dzieci przebywajacych w rodzinie (zal. nr 2).

W trakcie kontroli przeanalizowano teczki 5 rodzin zastepczych (w tym 3 rodziny
spokrewnione, 1 rodzina zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego, 1 rodzina
niezawodowa). Jak wynika z analizy dokumentacji, wymagania formalne dotyczace
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zostaly spetnione. Wszystkie rodziny
zastepcze korzystaly z przy.slugujatcych im $wiadczen wynikajacych z ustawy w zwiazku

z umieszczeniem dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej.



Analizie poddano ‘takze akta 5 wychowankéw znajdujgcych sie w rodzinach
zastepczych. W teczkach dzieci znajdowaly si¢ wymagane dokumenty m.in. plan pomocy
dziecku, protokoty z posiedzenia zespotu dotyczacego oceny sytuacji dziecka umieszczonego
W pieczy zastepcze]j oraz zaproszenie na w/w zespoly, opinie dotyczace zasadnosci dalszego
pobytu dzieci w pieczy przesylane do sadu, notatki shuzbowe, korespondencja ze szkotami
dzieci, kopie planéw pracy z rodzing dziecka wspierang przez asystenta rodziny, opinie
psychologiczne dzieci, opinie z PPP, postanowienia sagdu dotyczace umieszczenia dziecka
w pieczy, informacje dotyczace dzieci z uregulowang sytuacja prawng kierowane do
Swie;tokrzyskiego Osrodka Adopcyjnego.

Prowadzona dokumentacja, zaréwno rodzin zastgpczych, jak i dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej jest kompletna, przejrzysta i systematyczna.

Zgodnie z art. 77 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
rodziny zastepcze obejmuje sie¢ na ich wniosek opieka koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpezej. Rodziny, ktorych teczki sprawdzono, zostaly objete opieka koordynatora po
zlozeniu w PCPR we Wloszczowie wymaganego wniosek (zal. nr 3). Na dzien kontroli
koordynator miat pod swojg opiekg 15 rodzin co jest zgodne z art. 77 ust. 4 w/w ustawy.
Z wyjasnien Dyrektora PCPR ( zal. nr 4)‘ wynika, ze w przypadku rodzin zastepczych
nieobje¢tych opieka koordynatora, jego zadania wykonuje Organizator Rodzinnej Pieczy
Zastgpczej. W PCPR we Wloszczowie w/w zadania zostaly powierzone pracownikowi
socjalnemu wchodzacemu w sktad Zespotu ds. Pieczy Zastepczej. Pracownik socjalny
pracujacy z rodzinami zastgpczymi nie prowadzi postepowan z zakresu S$wiadczen
realizowanych na rzecz rodzin zastepczych. Opiekg koordynatora obejmuje sie
w szczeg6lnosci nowoutworzone rodziny oraz rodziny, w ktérych zaobserwowano trudnosci
w prawidlowym wykonywaniu powierzonej pieczy. Koordynator odnotowuje swojg prace
w Karcie Realizacji Zadan Koordynatora zwiqzanych z udzielaniem pomocy RZ i RDD
w realizacji zadan wynikajgcych z pieczy zastepczej (zal. nr 5).

Zadanie realizowane prawidlowo, powiat zapewnia dzieciom piecze zastepcza.

Dzialajgce na terenie powiatu formy pieczy zastepcezej funkcjonuja prawidlowo.

Ad. 4. i 5. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze i regionalne
placéwki opiekurniczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia.

Finansowanie pomocy przyznawanej osobom usamodzielnionym opuszczajacym rodziny

zastepcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekuniczo-wychowawcze lub regionalne



~placéwki opiekunczo-terapeutyczne.

Wsparcie oséb  usamodzielnianych odbywa sie w zaleznosci od potrzeb
usamodzielnianych wychowankéw poprzez rozmowy wspierajgce, pomoc w przygotowaniu
bniezbe;dnej dokumentacji, kontakt ze specjalistami.

W okresie objetym kontrola w powiecie wloszczowskim (zgodnie z informacjami
zawartymi w zal. nr 1 str. 6-10) w trakcie procesu usamodzielnienia byto 6 wychowankéw
z rodzinnej pieczy zastepczej oraz 1 wychowanka z instytucjonalnej pieczy zastepczej
(2 wychowankow usamodzielnialo si¢ w oparciu o przepisy ustawy o pomocy spoleczne;j,
a 4 wychowankdéw w oparciu o przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej).

W ramach usamodzielnienia: 4 wychowankéw otrzymato pomoc pieniezng na
kontynuowanie nauki, 1 wychowanek pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie i 1 wychowanek
pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej. W jednym przypadku odméwiono
przyznania pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki, w zwiqzku z trzykrotng zmiang
szkoly i przerwaniem nauki oraz wydano decyzje o zwrocie nienaleznie pobranych $wiadczen
(zal. nr 6i 7). '

W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje wszystkich usamodzielnianych
wychowankow. W aktach znajdowaly sie nastgpujace dokumenty: indywidualne plany
usamodzielnienia podpisane przez wychowanka, opiekuna usamodzielnienia i zatwierdzone
przez Dyrektora Centrum; weryfikacje planéw; oswiadczenia dotyczace wyznaczenia
opiekuna usamodzielnienia, zgoda/akceptacja opiekuna na pelnienie tej funkcji; o$wiadczenia
0 pozostawaniu/rezygnacji z pobytu w rodzinie zastepczej po ukonczeniu 18 r.z. wraz ze
zgoda rodziny zastgpczej; wnioski o przyznanie pomocy z tytulu usamodzielnienia
(na kontynuacje nauki, pomoc rzeczowg 1 finansowg); wywiady $rodowiskowe,
zaswiadczenia potwierdzajace kontynuacj¢ nauki, decyzje przyznajace konkretny rodzaj
pomocy, w przypadku zakonczenia usamodzielnienia koncowa ocena procesu
usamodzielnienia; notatki stuzbowe i inne pisma oraz dokumenty dotyczace procesu
usamodzielnienia. |

Wyznaczanie opiekundéw procesu usamodzielnienia oraz opracowanie indywidualnych
programoéw usamodzielnienia odbywato sie z zachowaniem ustawowo Wskazanych terminéw.
Weryfikacje programu usamodzielnienia dokonywane byly w porozumieniu z opiekunem
1 pracownikiem socjalnym oraz zatwierdzane przez Dyrektora Centrum. Zmiany dokonywane

byly najczesciej z powodu: rezygnacji z pobytu w rodzinie zastepczej, zmiany miejsca



- zamieszkania, zmiany opiekuna usamodzielnienia i zmian zwigzanych z edukacja (np. zmiana-
szkoty, podjecie nauki na studiach podyplomowych).

Wychowankowie oraz opiekunowie procesu usamodzielnienia na biezaco
informowani sg przez Centrum o prawach i uprawnieniach dotyczacych usamodzielnienia,
koniecznosci uzupelienia dokumentéw czy zmianie terminu zatatwienia sprawy. Decyzje
dotyczgce przyznania pomocy finansowej w zwigzku z usamodzielnieniem wydawane sa
z zachowaniem przepiséw KPA.

Zadanie dotyczace organizowanié wsparcia i finansowania pomocy przyznawanej

osobom usamodzielnianym realizowane jest prawidlowo.

Ad. 6. Tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych
domoéw dziecka i rodzin pomocowych.

Jak wynika z informacji uzyskanych podczas kontroli na terenie powiatu
wloszczowskiego nie funkcjonuja rodziny pomocowe i rodzinne domy dziecka.

PCPR we Wtoszczowie prowadzi kampani¢ informacyjna propagujgc formy rodzinnej
pieczy zastepcze] poprzez: |
- zamieszczanie na stronie internetowej PCPR oréz Starostwa informacji dotyczacych
rodzinnych form pieczy zastepczej;
- rozpowszechnianie ulotek i plakatow na terenie powiatu w jednostkach pomocy spotecznej,
szkolach, urzedzie pracy, osrodkach zdrowia, innych urzedach;
- wydanie Biuletynu Informacyjnego zawierajacego informacje dotyczace wymogéw do
naboru dla kandydatow do pelienia funkcji rodziny zastepczej (zal. nr 8).

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad.7. Prowadzenie placéwek opiekuniczo-wychowawczych i placowek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym.

Na terenie powiatu wloszczowskiego funkcjonuje 1 placéwka opiekunczo—
wychowawczych typu rodzinnego, w ktdérej obecnie przebywa 3 dzieci. Zgodnie
z informacjami zawartymi w zal. nr 1 str. 10 placéwka obecnie jest w procesie wygaszania ze
wzgledu na wiek opiekunéw. Z tego powodu w placéwee nie umieszcza sie nowych dzieci,
a obecni wychowankowie beda przebywaé w placowce do momentu osiggniecia
pelnoletniodei.- Na terenie powiatu nie funkcjonuje zadna placowka wsparcia dziennego
o zasiegu ponadgminnym.

Zadanie realizowane prawidlowo.
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Ad. 8. Organizowanie szkolen dla rodzin zast¢pczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatéw do pehienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzénia rodzinnego domu
dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu

rodzinnego.

a) Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

W 2016 r. — 39 o0s6b uczestniczylo w dwoch szkoleniach, w jednym z zakresu
profilaktyki uzaleznien behawioralnych i od substancji psychoaktywnych wéréd dzieci
i mlodzieZy‘oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, w drugim na temat: ,,Emocje
- jak poméc dziecku radzi¢ sobie z wlasnymi emocjami”. W ramach tego szkolenia
zorganizowano dodatkowo wyjazdowe grupy wsparcia (zak nr 9). Organizatorem pierwszego
szkolenia byt Urzad Marszatkowski Wojew6dztwa Swietokrzyskiego, a drugiego Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie we Wtoszczowie. W roku 2017 Centrum zorganizowalo szkolenie
na temat: ,,Zamiast karania - jak wyznaczaé granmice dziecku bez uzywania przemocy’.
W szkoleniu uczestniczylo 11 oséb. Po szkoleniach, uczestnicy otrzymali certyfikaty
potwierdzajace udzial w szkoleniu (zal. nr 10 i nr 11). Certyfikaty znajduja sie
w dokumentacji rodzin zastepczych.

Zadanie realizowane prawidlowo.

b) Organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelienia funkcji dyrektora placéwki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

Zgodnie z art. 76 ust 4 pkt. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j
do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy: organizowanie szkolen dla
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wloszczowie prowadzi nabér i kwalifikacje
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz dzialalnos¢ diagnostyczno-konsultacyjng w tym zakresie. Przed kwalifikacja do
szkolenia (dotyczy kandydatow do prowadzenia rodzin zastepczych niezawodowych,

zawodowych i1 prowadzenia rodzinnego domu dziecka) muszg zostaé spelnione wymagania,

11



o ktorych mowa~w art. 42 ~w/w ustawy. Weryfikacja prowadzona ‘jest:»w oparciu
o dokumentacj¢ potwierdzajaca spetnianie przez kandydatéw okreslonych wymagan, s3 to:
- pisemny wniosek kandydatow o ustanowienie ich rodzing zastepcza (zal. nr 12);
- o$wiadczenia o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych; o tym, Ze nie byto
wobec nich prowadzone i aktualnie nie toczy si¢ postepowanie sgdowe w celu ograniczenia
lub pozbawienia wiladzy rodzicielskiej oraz, ze nigdy nie byli pozbawieni wiadzy
rodzicielskiej, wtadza nie byla im ograniczona ani zawieszona; nie zostat na nich natozony
obowigzek alimentacyjny przez sad; nie byli leczeni odwykowo i nie zostali zobowiazani do
podjecia leczenia przez sad (zal. nr 13);
- zapytanie o udzielenie informacji o osobie z Krajowego Rejestru Karnego — potwierdzajace
niekaralnosc¢;
- zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace brak przeciwwskazah do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej;
- opinia psychologiczna o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji rodziny
zastepcze] lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka (zal. nr 14) wystawiona przez
psychologa zatrudnionego w Centrum, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze magisterskie na
kierunku psychologia i 2 - letnie do§wiadczenie w poradnictwie rodzinnym (zal. nr 15).
Po weryfikacji w/w dokumentacji (tj. sytuacji osobistej, majgtkowej i rodzinnej), dokonywana
Jest ocena spelniania warunkéw (zal. nr 16) wymienionych w art. 42 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej i wstgpna akceptacja kandydatéw (zal. nr 17). Nastepnie
Centrum wydaje skierowanie na szkolenie, wskazujac jednostke, ktéra prowadzi szkolenia
(zak nr 18). W przypadku o0séb przeszkolonych w 2016 r. - szkolenie prowadzone byto przez
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Naglowicach.
Ponadto w dokumentacji rodzin zastgpczych znajdowaly sie: opinie pedagogiczne
sporzagdzone przez ORPZ w Naglowicach (zal. nr 19); wniosek o wydanie zaswiadczenia
kwalifikacyjnego, zaswiadczenie kwalifikacyjne, $wiadectwo ukonczenia szkolenia (zal. nr
20) i zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia (zal. nr 21); $wiadectwo ukonczenia szkolenia
- uzupelniajacego (w przypaqu zmiany typu rodziny zastepczej - zal. nr 22); wniosek do
Starosty o zawarcie umowy, pismo do sadu informujace o wpisaniu rodziny zastepczej do
Rejestru 0sob petnigeych funkeje rodziny zastepczej. ,

W okresie objetym kontrola, przeszkolono 2 rodziny (4 osoby) do petnienia funkcji
rodziny zastepczej niezawodowej. W roku 2016 dwie sposrod rodzin petnigeych juz funkcje
rodziny zastepczej zostaly przekwalifikowane, w tym jedna z rodziny zastepczej zawodowej

o charakterze pogotowia rodzinnego na niezawodowa, a druga z niezawodowej na zawodowa
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‘0 charakterze pogotowia rodzinnego. Rodziny przeszty dodatkowe szkolenia uzupehiajace, ==+

a nastepnie wydane zostaly nowe zaswiadczenia kwalifikacyjne.

W roku 2016 przeszkolona zostata rowniez jedna rodzina zastepcza spokrewniona.
Podobnie jak w przypadku rodzin zastepczych niezawodowych i zawodowych prowadzona
byla procedura majaca na celu ustali¢, czy osoby spelniaja warunki i wymagania, o ktérych
mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Rodzina zostala
przeszkolona wedlug odrgbnego harmonogramu indywidualnego planu szkolenia rodziny
zastgpczej spokrewnionej (zal. nr 23).

Zadanie realizowane prawidlowo. Proces kwalifikacji kandydatéw prowadzony rzetelnie

i zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Dokumentacja kompletna i przejrzysta.

¢) Rejestr danych o osobach peliacych funkcje rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka za 2016 r. i 2017 r.

PCPR we Wloszczowie prowadzi Rejestr danych o osobach petnigcych funkcje
rodziny zastepczej zawodowej i niezawodowej. Rejestr zawiera wszystkie dane, o ktérych
mowa w art. 46 ustawy. W rejestrze prowadzonym na rok biezacy — wpisanych jest 6 rodzin
zastgpczych, w tym: 3 rodziny zawodowe (dwie o charakterze pogotowia rodzinnego)
1 3 niezawodowe.

Rejestr os6b zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka — w rejestrze wpisana jest
jedna rodzina zakwalifikowana do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowe;.

Zadanie realizowane prawidlowo. Rejestry prowadzone s prawidlowo i rzetelnie.

Ad. 9 i 10. Realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wynikajacych
Z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegélno$ci poprzez

tworzenie warunkéw do powstawania grup wsparcia i poradnictwa specjalistycznego.

a) Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinna piecze¢ zastepeza,
w szczegélnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych, a takie poprzez
organizowanie pomocy wolontariuszy.

Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy RDD okresowo nie moze sprawowacé opieki, w szczegélnosci z powodow

zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.
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~'W kontrolowanym okresie pomoc i wsparcie osobom: sprawujgcym rodzinng piecze
zastgpczg zostata zapewniona przez PCPR we Wloszezowie w szczegdlnosci w ramach grup
wsparcia. Spotkania odbywaty sie¢ w regularnych cyklach, réwniez wyjazdowych. Na kazde
spotkanie rodzina zastgpcza otrzymywala zaproszenie ze szczegdlowsy informacja odnosnie
dnia, godziny oraz miejsca spotkania. Celem spotkan bylo wzajemne wspieranie sie rodzin
zastgpczych m.in. poprzez kontakt z innymi rodzinami, poszerzenie wiedzy i doskonalenie
umiejetnosci wychowawczych, pomoc opiekunom zastepczym w ich problemach zwiazanych
z opiekg nad dzie¢mi oraz zintegrowanie srodowiska rodzin zastepczych. W roku 2016
odbylo si¢ 12 spotkan, natomiast w roku 2017 - 5 spotkan. Tematyka dotyczyla m.in.:
odpowiedzialnosci jaka ciazy na rodzicach zastepczych w kontekscie opieki ivachowania
dzieci; emocji, ktére wiaza si¢ z rozstaniem z podopiecznymi gdy dziecko wraca do rodzicéw
biologicznych lub odchodzi do rodzicow adopcyjnych; reprezentowania zbyt liberalnego lub
zbyt rygorystycznego modelu wychowania dziecka w rodzinie; wplywdéw kontaktow
z rodzicami biologicznymi na dziecko oraz mozliwosdci ochrony dziecka przed negatywnymi
skutkami tych kontaktéw. Po kazdym zebraniu sporzgdzone zostaly notatki oraz lista
obecnosci (zal. nr 24). ‘
Jak wynika z wyjasnien Dyrektora Centrum (zal nr 25) w kontrolowanym okresie nie
wystgpity okolicznosci, ktére wymagaty objecia opieki nad dzieémi przez rodzine pomocowa,
jak réwniez zadna rodzina zastgpcza nie korzystata z pomocy wolontariuszy.

Zadanie realizowane prawidlowo.

b) Zapewnienie rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka badan
psychologicznych.

Rodziny zastgpcze, ktére sa beneficjentami projektu ,,Stopien wyzej” miaty
zapewnione badania w ramach projektu, natomiast pozostale rodziny zastepcze uczestnicza
\4 badéniach przeprowadzanych przez psychologa pracujgcego w PCPR we Wloszczowie.

Zadanie realizowane prawidlowo.

¢) Prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, a takze zapewnienie pomocy
prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze¢ zastepcza.

Zapewnienie rodzinom zast¢gpczym zawodowym i niezawodowym orai prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie oraz

przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego.
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ORPZ zapewnia rodzinom zastepczym oraz ich dzieciom, a“takze dzieciom
przebywajagcym w pieczy zastgpczej pomoc psychologiczna, z ktérej moga skorzystaé
w siedzibie Centrum od poniedziatku do pigtku. Ponadto psycholog wspdlnie
z koordynatorem odwiedza rodziny w miejscu ich zamieszkania. W dokumentacji rodzin
znajdujg si¢ notatki ze spotkan z rodzing sporzadzane przez koordynatora i psychologa. Jak
wynika z informacji otrzymanych w trakcie kontroli (zal. nr 26), w kontrolowanym okresie
z indywidualnego poradnictwa psychologicznego korzystala 1 rodzina, 2 dzieci oraz
3 usamodzielnianych wychowankéw, natomiast z poradnictwa indywidualnego w ramach
projektu ,,Stopiefn wyzej” korzystato 10 rodzin oraz 7 dzieci. W wigkszosci rodzin byly to
kilkakrotne spotkania. Z indywidualnego poradnictwa prawnego w kontrolowanym okresie
skorzystala 1 rodzina, a w ramach programu ,Stopiei wyzej” skorzystalo 10 rodzin,
1 dziecko oraz 5 usamodzielnianych wychowankow (zal. nr 27).

Wszystkie spotkania ze specjalistami w ramach projektu ,,Stopien wyzej” byly
odnotowywane w Karcie realizacji zadav psychologa oraz karcie realizacji zadan radcy
prawnego (zal. nr 28 i 29).

Zgodnie z informacjami zawartymi w zalaczniku nr 1 str. 17, tematyka wypalenia
zawodowego podejmowana jest na spotkaniach w ramach grup wsparcia.

Zadanie realizowane prawidlowo.

d) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepcezej. |

Zgodnie z art. 131 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej powinna by¢ przeprowadzana
w miare potrzeb, jednak w przypadku dzieci ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesiace,
a w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesigcy. Jak wynika z dokumentacji
~dzieci umieszczonych w pieczy oraz z informacji zawartych w zalgczniku nr 1 str. 17,
w kontrolowanym okresie przeprowadzono 61 ocen sytuacji dzieci powyzej 3 r.z. oraz
23 oceny dzieci ponizej 3 r. z. W aktach dzieci znajdowaly sie dokumenty potwierdzajace
przeprowadzone oceny tj.: protokét z posiedzenia dotyczqcego sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastgpczej, ocena sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej
pieczy zastgpczej wraz z opinig organizatora rodzinnej pieczy zastepczej i oceng zasadnosci
dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpczej, a takze lista osob uczestniczacych
w posiedzeniach. Do protokotéw dolaczana jest réwniez informacja o dziecku, wypelniona

przez rodzing zastepcza. Powyzsze oceny byly wykonane z zachowaniem termindéw oraz
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przekazywane do wilasciwego sadu zgodnie z art. 131 ust. 2 w/w -ustawy. Posiedzenia- -
dotyczace oceny odbywaja si¢ z udzialem rodziny zastepczej, pedagoga, psychologa,
asystenta rodziny, przedstawiciela osrodka adopcyjnego, koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, rodzicami dziecka, co jest zgodnie z art. 130 w/w ustawy (zal. nr 30). Na kazda
oceng powyzsze 0soby otrzymujga pisemne zaproszenie ze szczegétowymi informacjami
dotyczacymi terminu, miejsca i celu spotkania.

Zadanie realizowane prawidlowo.

e) Dokonywanie oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka pod
wzgledem predyspozycji do pelienia powierzonej funkcji oraz jako$ci wykonywanej
pracy.

W mysl art. 132 oraz art. 134 w/w ustawy organizator rodzinnej pieczy zastepczej
dokonuje oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka pod wzgledem
predyspozycji do pelnienia powierzonej funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy. Pierwsza
ocena powinna zosta¢ przeprowadzona nie pozniej niz przed uptywem roku od umieszczenia
pierwszego dziecka w rodzinie zastepczej. W kontrolowanym okresie ORPZ dokonat 15 ocen
rodzin zastepczych. Kazda rodzina zastgpcza jest informowania o terminie i miejscu oceny.
Po ocenie zostaje sporzadzony protokét. Ocena rodziny zastepczej jest przekazywana rodzinie
wraz z zaleceniami do wykonywania funkcji rodziny zastepczej (zal. nr 31).

Zadanie realizowane prawidlowo.

f) Sporzadzanie opinii, o ktérych mowa w art. 139 a ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Jak wynika z informacji zawartych w zalaczniku nr 1 str. 18, w kontrolowanym
okresie zostalo sporzadzonych 11 opinii, w tym w zakresie zasadnos$ci przysposobienia
dotyczqca 1 dziecka, kontaktéw dziecka z rodzing biologiczng i wplywie tych kontaktéw na
dziecko w przypadku 5 dzieci, opinie o zasadnosci przysposobienia zgodnie z art. 139 a ust.
1 pkt. 3 dla 1 dziecka, oraz 4 opinie o braku zasadnos$ci przysposobienia dzieci z uregulowana
sytuacjg prawng ze wzgledu na wigzi emocjonalne laczace matoletnich z opiekunami
zastepczymi. W teczkach dzieci znajdowaly sie stosowne dokumenty potwierdzajace
sporzadzone opinie (zal. nr 32).

Zadanie realizowane prawidlowo.
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g) Zglaszanie do oSrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

W kontrolowanym okresie zgloszono do osrodka adopcyjnego informacje dotyczaca
8 dzieci z uregulowana sytuacja prawng. Szczegélowe informacje zawiera tabela
zamieszczona w zalaczniku nr 1 str. 19. W teczkach dzieci znajdowaty sie dokumenty
potwierdzajace realizacje powyzszego zadania (zal. nr 33).

Zadanie realizowane prawidlowo.

h) Wspélpraca ze Srodowiskiem lokalny, w szczegélnosci z powiatowym centrum

pomocy rodzinie, oSrodkiem pomocy spolecznej i ich organizacjami pomocniczymi,

instytucjami oSwiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze koSciolami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi.
W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze ORPZ w okresie kontrolowanym

wspdtpracowat z:

— sgdami, (poprzez sporzadzanie opinii oraz przesylanie protokolow z okresowej oceny
sytuacji dziecka wraz z informacja o zasadnosdci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastgpczej, kierowanie do Sadu wnioskéw m.in. o uregulowanie sytuacji prawnej
matoletnich przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej);

— osrodkami pomocy spolecznej (poprzez m.in. wymiane informacji dot. funkcjonowania
dzieci i rodzicow biologicznych, uczestnictwa w okresowych zespotach do spraw oceny
funkcjonowania dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz w zakresie
sporzadzania planu pomocy dziecku skoordynowanego z planem pracy z rodzing objeta
wsparciem asystenta);

— szkotami i przedszkolami (poprzez wystosowywanie pism do szkét i przedszkoli celem
uzyskania opinii o sytuacji szkolno-wychowawczej dziecka w tym ocen, trudnosci
szkolnych i wychowawczych, wspdtpracy opiekundéw ze szkota, zapraszanie na okresowe
zespoty do spraw oceny funkcjonowania dziecka);

— osrodkiem adopcyjnym (w zakresie zglaszania dzieci z uregulowang sytuacjg prawna do
adopcji, uczestnictwa w okresowych zespotach do spraw oceny funkcjonowania dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej);

— innymi ORPZ w zakresie organizacji szkolen dla kandydatéw na rodzine zastepcza, a takze
z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, stuzbg zdrowia, policja, ZUS, kuratorami.

Zadanie realizowane prawidlowo.



i) Organizator' rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z art. 76-ust. 4 pkt. 15 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przedstawia staroicie oraz radzie
powiatu sprawozdanie z efektow swojej pracy. ‘

W trakcie kontroli przeanalizowano Sprawozdanie z dzialalnosci Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie we Wiloszczowie za rok 2016 oraz efektéw pracy organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej. Dokument zawiera informacje dotyczace: rodzinnej oraz
instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie powiatu, ilosci wydanych decyzji, organizacii
pieczy zastépczej na podstawie porozumien miedzy powiatami, dzieci z terenu powiatu
umieszczonych w pieczy za terenie innych powiatéw oraz dzieci z innych powiatdéw
umieszczonych na terenie powiatu wloszczowskiego, wspieranie wychowankéw w procesie
usamodzielniania, a takze finansowanie pieczy zastepczej. Zgodnie z informacjami
uzyskanymi od Dyrektora PCPR dokument zostal przedtozony na XXIX Sesji Rady Powiatu
Wrhoszczowskiego w dniu 30 marca 2017 r.

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad. 11. Zapewnienie przeprowadzania przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku
niezb¢dnych badan lekarskich.

Jak wynika z informacji uzyskanych podczas kontroli wszystkie dzieci umieszczone
w pieczy majg zapewnione niezbedne badania lekarskie w ramach NFZ. PCPR we
Wiloszczowie posredniczy w przekazywaniu dostepnej dokumentacji medyczne;j.

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad. 12. Finansowanie Swiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach
opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych oSrodkach preadopcyjnych. ‘
Zgodnie z art. 180 pkt. 13 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
do zadan wlasnych powiatu nalezy finansowanie $wiadczefi pienieznych dotyczacych dzieci
z terenu powiatu, umieszczonych w pieczy zastepczej. Z informacji zawartej w zal. nr 1 str.
22-23 wynika, ze powiat wloszczowski w roku 2016 finansowat §wiadczenia w przypadku 33
dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastc;p'czej na terenie powiatu, z czego 5 dzieci
opuscito piecze w 2016 r. Ponadto powiat ponosi odptatnosé za 18 dzieci przebywajacych
w pieczy zastgpczej zorganizowanej na terenie innych powiatow (na podstawie stosownych

porozumien), w tym 4 w instytucjonalnej pieczy zastepczej (3 w trakcie zawierania
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porozumienia) oraz 14 w rodzinnej. ‘Miesigczny koszt §wiadczen/wydatkow ponoszonych
przez powiat na dziecko umieszczone w pieczy zastepczej przedstawiajg tabele w zal. nr 1
str.22-24.

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad. 13. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej - informacji o powstaniu
zalegloSci z tytulu nieponoszenia oplaty, o ktérej mowa w art. 193 ust. 8, za okres
dluzszy niz 12 miesiecy.

PCPR we Wloszczowie przekazal do biur informacji gospodarczej — informacje
dotyczace zaleglosci rodzicow za pobyt 22 dzieci w pieczy zastepczej na laczna kwote
405 356, 05 zt.

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad.14. Dodatek wychowawczy (500 plus), o ktorym mowa w art. 80 ust. 1a i art. 115 ust
2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Zgodnie z art. 80 ust. 1la i art. 115 ust 2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej na kazde umieszczone dziecko w wieku do ukonczenia 18 r.z. w rodzinnej
pieczy zastgpczej oraz placowce opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego przystuguje
dodatek w wysokosci $wiadczenia wychowawczego okreslonego w ustawie z dnia 11 lutego
2016 1. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci.

W kontrolowanym okresie na terenie powiatu wloszczowskiego wniosek o przyznanie
dodatku wychowawczego ,,500+” ztozylo 21 rodzin zastepczych, w ktorych przebywa 41
dzieci oraz jedna placéwka opiekunczo — wychowawcza typu rodzinnego, w ktdrej
umieszczonych byto 7 wychoWankéw (zal. nr 1 str. 28-32). _

"W trakcie kontroli przeanalizowano 8 wnioskow o przyznanie dodatku
wychowawczego na dziecko, w tym: 7 zlozonych przez rodziny zastepcze i 1 ztozony przez
placowke opiekuniczo — wychowawczg typu rodzinnego. Wniosek rodziny zastepczej zawiera:
dane rodziny zastepczej, w ktorej jest umieszczone dziecko (imie i nazwisko, adres), dane
dziecka (imig¢ i nazwisko, dat¢ urodzenia, PESEL, obywatelstwo), typ rodziny zastepczej,
nr rachunku bankowego, oswiadczenia oraz pouczenie (zal. nr 34). Natomiast wniosek
ztozony przez placowke zawiera: dane dyrektora POW wraz z adresem oraz dane
wychowankéw przebywajacych w placowce (imie i nazwisko, PESEL, date urodzenia,

obywatelstwo, uwagi — umieszczenie w POW zgodnie z postanowieniem sadu) (zal. nr 35).
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R Z informacji uzyskanej “podczas kontroli oraz zawartej w zalaczniku nr-1 ‘str: 32:%

wynika, ze tylko w jednym przypadku nastgpita odmowa przyznania dodatku
wychowawczego dla osoby, ktéra pelnita funkcje rodziny zastgpczej spokrewnione;.
Powodem odmowy przyznania dodatku wychowawczego byt fakt niesprawowania opieki nad
maloletnim, ktéry samowolnie opuscil rodzing zastepczg i wyjechat poza granice Polski do
miejsca zamieszkania swojej matki. W decyzji odmownej PCPR powotat sie na przepis art. 87
ust. 1 ust. 4 w/w'ustawy, iz §wiadczenia i dodatki, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1 1 1a oraz
81, przyznaje si¢ od dnia faktycznego umieszczenia dziecka odpowiednio w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko
rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka, a w przypadku dodatku wychowawczego
nie wczesniej jedﬁék niz od miesigca zlozenia wniosku, o ktéorym mowa w art. 88 w/w ustawy
(zal. nr 36). Majgc powyzsze na uwadze przyznanie dodatku wychowawczego w sytuacji
kiedy dziecko nie przebywa w rodzinie zastepczej PCPR uznal za bezzasadne. Jednoczesnie,
w zwigzku z zaistnialg sytuacjg PCPR zawiadomit Policje i Sad Rejonowy we Wloszczowie,
skiadajgc w dniu 06.05.2016 r. wniosek o wszczecie z urzedu postepowania w przedmiocie
rozwigzania rodziny zasfe;pczej (zal. nr 37). Postanowieniem sygn. akt III Nsm 83/16 z dnia
18.10.2016 r. rozwigzano rodzing zastepcza i umieszczono matoletniego przy matce poddajac
sposob sprawowania wladzy rodzicielskiej nadzorowi kuratora (zal. nr 38).

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad. 17. Kontrola nad ORPZ, rodzinami zastepczymi, prowadzacymi rodzinne domy
dziecka oraz plac6wkami opiekuniczo-wychowawczymi. |

Kontrole nad realizacja zadan organizatora okreslonych w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej sprawuje czlonek Zarzadu Powiatu Wioszczowskiego,
wyznaczony przez Zarzad na podstawie Uchwaty Nr 6/15 Zarzadu Powiatu Wtoszczowskiego
z dnia 4.02.2015 r. w sprawie upowaznienia cztonka Zarzadu Powiatu Wloszczowskiego do
sprawowania kontroli nad organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej (zal. nr 39). Natomiast
kontrol¢ nad rodzinng piecza zastgpcza, rodzinnymi domami dziecka oraz placéwka
opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego sprawuje Dyrektor PCPR we Wloszczowie na
podstawie upowaznienia Zarzadu Powiatu udzielonego Uchwatg Nr 95/14 Zarzadu Powiatu
Wloszczowskiego z dnia 6.10.2014 r. (zal. nr 40).

W okresie objetym kontrolg przeprowadzona zostala jedna kontrola w ORPZ

w zakresie wypelniania obowigzkéw natozonych na organizatora zgodnie z w/w ustawa.
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W wyniku kontroli nie stwierdzono uchybien i niezgodno$ei - nie wydano zalecen
pokontrolnych. Kontrola przeprowadzona byta przez osobe upowazniona.

W placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego we Wloszczowie
przeprowadzono jedna kontrole w roku 2016. Na podstawie upowaznienia dyrektora Centrum
- kontrole przeprowadzita pani Magdalena Stepien - pracownik PCPR we Wiloszczowie.
Kontrolg objeto zakres dotyczacy prowadzenia dokumentacji zgodnie z w/w ustawa
1 rozporzadzeniem w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz weryfikacji zalecen
pokontrolnych. W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci — nie wydano zalecen
pokontrolnych.

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad. 15. Pomoc przyznawana osobom usamodzielnianym opuszczajacym domy pomocy
spolecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek
z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady
poprawcze, specjalne oSrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace calodobows opieke lub mlodziezowe
oSrodki wychowawecze.

Z informacji uzyskanej w trakcie kontroli od Dyrektora PCPR we Wloszczowie oraz
informacji pisemnej zwartej w zalaczniku nr 1 str.26 wynika, Ze na terenie powiatu
wloszczowskiego w kontrolowanym okresie nie bylo o0s6b usamodzielniajgcych sie
opuszczajgcych w/w osrodki.

Zadanie nie jest realizowane ze wzgledu na brak zgloszen w tym zakresie.

Ad. 16. Pomoc w integracji ze Srodowiskiem 0s6b majgcych trudnosci w przystosowaniu
si¢ do zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet
w cigzy oraz schroniskz; dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajgce calodobowa opieke lub mlodziezowe oSrodki wychowawcze, majacych
braki w przystosowaniu sie.

Zgodnie z informacja zawartag w zal. nr 1 str. 27 powiat wloszczowski nie udzielat
pomocy w integracji ze sSrodowiskiem osobom opuszczajacym w/w jednostki z uwagi na brak
takich oséb.

Zadanie nie jest realizowane ze wzgledu na brak zgloszen w tym zakresie.
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Ad. 18. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz rzadowego programu wsparcia rodzin z dzieémi.

Powiat wloszczowski w roku 2016 otrzymal dotacje w wysokosci 13764 zt
w ramach Programu ,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok
2016” na dofinansowanie wynagrodzenia koordynatora. W ramach przyznanych $rodkéw
sfinansowane zostalo czg$ciowo wynagrodzenie jednego koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpczej. W miesigcach styczen — lipiec 2016 z dotacji dofinasowane zostalo
wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 1850 zt brutto, natomiast w sierpniu w wysokosci
814 z1 brutto (zal. nr 41). Koordynator zatrudniony by} na podstawie umowy o prace zawartej
w sierpniu 2012 r. (zal. nr 42) i wykonuje swoje obowiazki w zadaniowym systemie czasie
pracy (zal. nr 43). Osoba zatrudniona na stanowisku koordynatora posiada wymagane
kwalifikacje i spetnia warunki okreslone w ustawie. Rozliczenie dotacji przedstawia
zalacznik nr 44,
Zadanie zrealizowane prawidlowo. Dotacja wydatkowana zgodnie z umow3 i zasadami

Programu.

Ustalen dokonano na podstawie:

- rozmow z Dyrektorem PCPR Wioszczowa, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej,
pracownikiem socjalnym, ksiegowsg i kadrowa;

- analizy dokumentacji: zalgcznika do kontroli, ktory stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
wystgpienia, Statutu i1 Regulaminu Organizacyjnego PCPR, informacji pisemnych
sporzadzonych przez dyrektora na potrzeby kontroli, dokumentacji rodzin zastepczych
i dzieci umieszczonych w pieczy, dokumentacji usamodzielnianych Wyéhowankéw oraz innej

dokumentacji dotyczacej zakresu kontroli.
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Ocena realizacji-zadan objetych zakresem kontroli:

W Regulaminie Organizacyjnym PCPR we Wloszczowie ujeto wszystkie zadania powiatu
z zakresu pieczy zastepczej, wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze].

PCPR we Wloszczowie pelni funkcje organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, w zwiazku
z powyzszym w strukturach organizacyjnych Centrum powstal Zespdl ds. Pieczy
Zastepczej.

Zgodnie z art. 180 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej powiat
whoszczowski opracowat i realizuje Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Wloszczowskim na lata 2015-2017.

Kwalifikacje koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej sa zgodne z art. 78 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze. Zatrudniony w Centrum koordynator
systematycznie podnosi swoje kwalifikacje oraz korzysta z poradnictwa zawodowego.
Powiat zapewnia dzieciom piecze zastepcza w 12 rodzinach zastepczych spokrewnionych,
14 rodzinach zastepczych niezawodowych, 1 rodzinie zastepczej zawodowe; oraz
2 rodzinach zastgpczych zawodowych o charakterze pogotowia rodzinnego dla lacznie
42 dzieci. Brak na terenie powiatu rodzinnych doméw dziecka oraz rodzin zawodowych
specjalistycznych. '

PCPR we Wiloszczowie realizuje zadania w obszarze wsparcia i finansowania pomocy
przyznawanej osobom usamodzielnianym z pieczy zastepeze] w sposob prawidlowy,
z zachowaniem ustawowych wymogow.

PCPR we Wioszczowie prowadzi kampani¢ informacyjng propagujgc formy rodzinnej
pieczy zastgpczej poprzez Internet, ulotki i plakaty, biuletyn informacyjny.

Na terenie powiatu wloszczowskiego funkcjonuje jedna placéwka opiekuniczo-
wychowawcza typu rodzinnego, w ktérej przebywa 3 dzieci, placowka obecnie jest
w trakcie wygaszania.

Na terenie powiatu wloszczowskiego nie funkcjonuje placéwka wsparcia dziennego
0 zasiegu ponadgminnym.

PCPR we Wloszczowie organizuje szkolenia dla juz funkcjonujgcych rodzin zastepczych
oraz kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz prowadzi rejestry, o ktérych
mowa w art. 46 ustawy'o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Powiat realizuje zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wynikajace z art. 76

w/W ustawy.
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“"DZzieci przyjmowane do pieczy zastgpczej”majg zapewnione badania lekarskie zgodnie
z art. 180 pkt. 10 w/w ustawy.

Powiat ponosi koszty pobytu dzieci w pieczy zastepczej zgodnie z art. 80 i z art. 81 w/w
ustawy.

PCPR we Wloszczowie przekazywalo do biura informacji gospodarczej informacje
0 powstawaniu zaleglosci z tytutu nieponoszenia optaty, o ktérej mowa w art. 193 ust. 8,
w kwocie 405 356, 05 zL. |
Powiat realizuje zadanie zwigzane z wyplata dodatku wychowawczego (500 plus),
o ktorym mowa w art. 115 ust. 2a ustawy o wspieraniu rodziny i Systemie pieczy
zastepcze] zar6wno w rodzinach =zastgpczych, jak i placéwkach opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego.

Pomoc z zakresu pomocy spolecznej i pomoc w integracji ze S$rodowiskiem oséb
majgcych trudnodci w przystosowaniu si¢ do zycia powiat nie realizuje ze wzgledu na
brak os6b wymagajacych tego rodzaju pomocy na terenie powiatu wtoszczowskiego.
Kontrole nad realizacja zadan organizatora okreslonych w ustawie o Wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej sprawuje czlonek Zarzadu Powiatu Wioszczowskiego,
natomiast kontrol¢ nad rodzinng pieczg zastgpcza oraz placéwka opiekuficzo-
wychowawczg typu rodzinnego sprawuje Dyrektor PCPR we Wloszczowie na podstawie
stosownych upowaznien Zarzadu Powiatu Wioszczowskiego

Powiat realizuje zadania wynikajace z rzadowego programu ,Asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2016” na dofinansowanie wynagrodzen

koordynatoréw zgodnie z zawartg umowsa.

Majac powyzsze na uwadze nie wydaje sie zadnych zalecen.

e ot Ry B
(osoby kontrolujgce)
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