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Wydzial Polityki Spolecznej i Zdrowia Swi@tokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Kielcach przesyta wystapienie pokontrolne z kontroli problemowej, jaka miata miejsce
w dniach 24, 25, 26 stycznia 2017 r. w Domu Pomocy Spolecznej w Pectawicach Gérnych
23. Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie art. 22 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 1., poz.930), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spolecznej (Dz.U. z 2012
r. Nr 162, poz. 964) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005
roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz.U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543).
Kontrolg objgto okres: od 2016 r. do dnia kontroli. Kontrole¢ przeprowadzit zespot
inspektoréw Oddzialu Nadzoru nad Realizacjs Zadan Samorzadu Powiatowego
i Wojewodztwa w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Kielcach w nastepujacym skladzie: ,
1. Agnieszka Herbu$ ~ Starszy Inspektor Wojewddzki nr upowaznienia 37/2017 z dnia
17.12.2017 r.(legitymacja stuzbowa nr 23). Inspektor kierujacy zespotem inspektorow,
2. Wioletta Wieczorek — Starszy Inspektor Wojewoddzki nr upowaznienia 36/2017
z dnia 17.12.2017 r.(legitymacja stuzbowa nr 9).
Kontrola zostala wpisana do ksigzki kontroli pod pozycja nr 15/2017.
W/w kontrola problemowa obejmowala nastepujace zagadnienia:
1.Standard §wiadczonych uslug na rzecz mieszkanicdw dot.:
a) potrzeb bytowych, zapewniajacych:
- Wyzywienie,
- utrzymanie czystosci;
b) potrzeb opiekuniczych, polegajacych na:
- udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
- pielegnacji;
¢) potrzeb wspomagajacych, polegajacych na:
- podnoszeniu sprawnodci i aktywizowaniu mieszkaticéw domu,
- zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancéw domu oraz dostepnosé do informacji o tych
prawach dla mieszkancéw domu.
2. Dokumentacja prowadzona przez pracownikéw DPS dotyczaca mieszkancéw.
3. Spelnienie wymogu wskaznika zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno -
opiekunczego.



W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono:

- W DPS w Peclawicach Gérnych w dniach kontroli przebywaty 44 osoby.

- DPS zapewnia wszystkim mieszkaiicom calodobowe wyzywienie. Jadlospisy uwzgledniajg

diety. Mieszkaficy Domu maja mozliwosci wyboru zestawu positkéw oraz mozliwodé

otrzymania positku dodatkowego. Pytani mieszkahcy nie zglaszali uwag co do jakosci

jak i ilosci wydawanych positkéw.

- Pracownicy DPS utrzymujg odpowiednig czystoé¢ w budynku Domu. W trakcie wizji

w pokojach mieszkancéw, tazienkach i pozostatych pomieszczeniach Domu bylo czysto, nie

czué byto nieprzyjemnych zapachow.

- Nie stwierdzono uchybiei w zakresie udzielanej pomocy w podstawowych ¢zynnosciach

zyciowych, $wiadczonych przez pracownikéw wobec mieszkaficéw Domu.

- DPS zapewnia wszystkim mieszkancom odpowiednig opieke i pielggnacje, w tym pielegnacje

w czasie choroby.

- Dokumentacja pracownikéw dotyczaca mieszkancéw prowadzona jest w sposGb przejrzysty,

uporzadkowany i zawiera wszystkie niezbedne dokumenty.

- DPS w Peclawicach, w miarg mozliwosci i potrzeb, podnosi sprawno$é mieszkahcéw

_ i aktywizuje ich poprzez zajecia rehabilitacyjne polegajace giéwnie na éwiczeniach,

\’F) gimnastyce usprawniajacej i spacerach oraz poprzez uczestnictwo w licznych imprezach,
wycieczkach i kontakty ze §rodowiskiem.

- DPS w Peclawicach Gérnych zapewnia przestrzeganie praw mieszkaficéw oraz dostepnosé

do informacji o tych prawach dla mieszkaficéw domu.

- DPS w Peclawicach Gérnych, posiada wymagany wskaznik zatrudnienia pracownikéw

zespotu terapeutyczno — opiekunczego w stosunku do umieszczonych oséb, tj. nie mniej niz

0.4 dla 38 oséb w podesztym wieku i nie mniej niz 0,6 dla 6 0séb przewlekle somatycznie

chorych, a pracownicy wehodzacy w sklad zespolu regularnie uczestnicza w szkoleniach

wewnetrznych organizowanych przez dyrektora DPS.

Ustalen dokonano w oparciu o:

- analiz¢ dokumentacji,

- rozmowy z dyrektorem DPS p. Anng Krasa,

- rozmowy z mieszkaficami, pracownikami m.in.: gléwng ksiegowa, pracownikiem

socjalnym, instruktorem terapii zajeciowej, pielegniarkami, fizjoterapeuta.

- wizj¢ lokalng pomieszczens DPS w Pectawicach Gérnych.

Tres¢ protokotu i wnioski wynikajace z kontroli oméwiono z dyrektorem Domu Pomocy
) Spotecznej w Pectawicach Gérnych,

Majac na uwadze powyzsze ustalenia wynikajace z kontroli nie wydano zalecen.
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