
1/3

WOJEWODA ŚWIĘTOKRZYSKI

Kielce, 2017-07-19

Znak sprawy: FN.IV.431.1.5.2017

Pan
Marcin Zawierucha
Świętokrzyski Wojewódzki 
Inspektor Jakości Handlowej 
Artykułów Rolno Spożywczych

SPRAWOZDANIE Z KONTROLI

Zakres kontroli: Analiza funduszu płac w Wojewódzkim Inspektoracie Jakości 
Handlowej Artykułów Rolno Spożywczych w Kielcach w 2016 roku, 
z uwzględnieniem zapotrzebowania na 2017 rok.

Okres objęty 
kontrolą:

Od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 r. oraz od 1 stycznia do 30 czerwca 
2017 roku wraz z prognozą do końca br.

Zespół kontrolerów: Zdzisław Milczarek – Starszy inspektor wojewódzki w Wydziale 
Finansów i Budżetu Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Kielcach – przewodniczący zespołu kontrolnego – upoważnienie 
do kontroli nr 575/2017 z dnia 30.06.2017 r.; 
Kinga Łabędzka-Korba – inspektor wojewódzki w Wydziale Finansów 
i Budżetu Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego w Kielcach – 
członek zespołu – upoważnienie do kontroli nr 576/2017 z dnia 
30.06.2017 r.

Termin 
przeprowadzenia 
kontroli:

5 i 6 lipca 2017 r.

Podstawa prawna
do przeprowadzenia
kontroli:

Kontrolę przeprowadzono na podstawie art. 28 ustawy o Wojewodzie 
i administracji rządowej w województwie1 oraz art. 6 ust. 4 pkt 1 
i art. 51 ust. 2 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o Kontroli 
w administracji rządowej2.
Sprawozdanie z kontroli przekazano zgodnie z przepisami art. 52 
ust. 4 ustawy o Kontroli w administracji rządowej.

Ocena stanu 
faktycznego 
wynikająca z ustaleń 
kontroli:

Działalność Wojewódzkiego Inspektoratu Jakości Handlowej 
Artykułów Rolno Spożywczych w Kielcach3 w zakresie objętym 
kontrolą oceniono pozytywnie. 

Uzasadnienie do W związku z koniecznością opracowywania analizy prognozowanych 

1 Ustawa z dnia 23 stycznia 2009 r. o Wojewodzie i administracji rządowej w województwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 
ze zm.).
2 Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o Kontroli w administracji rządowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092).
3 Zwany dalej: WIJHARS, Jednostka.
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przeprowadzenia 
kontroli:

wydatków na 2017 rok, uznano za zasadne przeprowadzenie kontroli 
funduszu płac w WIJHARS w Kielcach w zakresie rzeczywistych 
potrzeb Jednostki w przedmiotowym zakresie.

Wszystkie opisane poniżej ustalenia dokonane zostały w oparciu 
o złożone wyjaśnienia oraz przedstawione dokumenty źródłowe będące 
w posiadaniu Wojewódzkiego Inspektoratu Jakości Handlowej 
Artykułów Rolno Spożywczych w Kielcach.

Ustalenia kontroli:
WIJHARS na dzień 31 grudnia  2016 roku, miało zatrudnionych 
pracowników w łącznym wymiarze 23 etatów. Jednostka w 2017 roku 
nie planuje dodatkowego zatrudnienie osób. 

Plan wydatków płacowych na wynagrodzenia osobowe w 2016 r. 
stanowił kwotę 1.279.000,00 zł, w tym w § 4020 „Wynagrodzenia 
osobowe członków korpusu służby cywilnej” 911.000,00 zł, § 4010 
„Wynagrodzenia osobowe pracowników” 316.000,00 zł oraz § 4040 
„Dodatkowe wynagrodzenie roczne” 52.000,00 zł.

W porównaniu do roku 2016 fundusz płac na 2017 rok uległ 
zwiększeniu o 69.000,00 zł, tj. o 5,4 % i wynosi 1.348.000,00 zł, 
w tym: w § 4020 „Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby 
cywilnej” 961.000,00 zł, w § 4010 „Wynagrodzenia osobowe 
pracowników” 283.000,00zł oraz w § 4040 „Dodatkowe 
wynagrodzenie roczne” 104.000,00 zł.

Jednostka otrzymała w 2016 roku dodatkowe środki na zwiększenie 
funduszu płac dla pracowników niemnożnikowych w wysokości 
156.000,00 zł, co oznacza zwiększenie limitu o 97,5%. Z kolei 
na wzrost płac dla pracowników służby cywilnej jednostka otrzymała 
460.000.00 zł, co oznacza wzrost o 102%. Średniomiesięczne 
wynagrodzenie na zatrudnionego pracownika w 2016 roku przed 
podwyżką wynosiło 3,26 tys. zł, natomiast po podwyżce 4,55 tys. zł, 
co stanowi wzrost o 39,6%.

Zaznaczyć należy, że powyższa kalkulacja nie obejmuje odpraw 
emerytalnych, ponieważ na dzień kontroli Jednostka nie otrzymała 
żadnej deklaracji od osób nabywających te uprawnienia.

Szczegółowe zestawienie w zakresie analizy funduszu płac WIJHARS  
w Kielcach na 2016 rok i prognozy na 2017 rok, ujęto 
w sporządzonych na tę okoliczność zestawieniach.  

Wnioski: Przyjmując, że zatrudnienie Wojewódzkiego Inspektoratu Jakości 
Handlowej Artykułów Rolno Spożywczych w Kielcach w 2017 roku 
będzie na poziomie roku poprzedniego, można stwierdzić, iż Jednostka 
posiada dostateczne zabezpieczenie finansowania funduszu płac 
na bieżący rok. 
Jednostka na dzień 30 czerwca 2017 posiada 26.678 zł wolnych 
środków do dyspozycji. Analizę tą ustalono w oparciu o faktyczne 
wykonanie funduszu płac za miesiące I-VI br. oraz prognozę 
wykonania przy założeniu 100% obecności pracowników. 
Na dzień 30 czerwca br. Jednostka dysponuje kwotą 41.225 zł 
przy zapewnieniu 3% funduszu nagród (w tym: 26.678 zł jako 
nadwyżka środków łącznie z trzynastką na dzień 30 czerwca br., oraz 
14.547 zł  stanowiących dodatki: zadaniowy i specjalny). Kwota 
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ta może ulec zmianie w przypadku finansowania nieobecności 
pracowników ze środków ZUS. 

Pouczenie: Reasumując poczynione ustalenia, uprzejmie informuję, że w myśl 
przepisów zawartych w art. 52 ust. 5 ustawy o Kontroli 
w administracji rządowej Kierownik jednostki kontrolowanej 
w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania sprawozdania 
ma prawo przedstawić do niego stanowisko, co nie wstrzymuje 
realizacji ustaleń kontroli.
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