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28-404 Kije

Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Kielcach, przesyla wystapienie pokontrolne z kontroli w trybie zwyklym, ktéra
przeprowadzona zostala w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Kijach w dniach

21 -22 maja 2018 r.

Kontrola przeprowadzona byla na podstawie:
- art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastgpezej (Dz. U. 2017 r., poz. 697 ze zm.).

Kontrolg¢ przeprowadzili pracownicy Oddziatu Nadzoru nad Realizacja Zadan
Samorzgdu Powiatowego 1 Wojewodztwa w Wydziale Polityki Spolecznej i Zdrowia,
w sktadzie:

1. Pani Alicja Saran - Inspektor Wojewodzki (legitymacja stuzbowa nr 04), upowaznienie

nr 319/2018 z dnia 16.05.2018 r. — inspektor kierujacy zespolem inspektoréw.



2. Pani Anna Krupa — Pawlowska — Inspektor Wojewddzki-(legitymacja stuzbowa nr 06),
upowaznienie nr 320/2018 z dnia 16.05.2018 r. T

Zakresem Kkontroli objete zostaly nastepujgce zadania:

1. Opracowanie i realizacja 3 — letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

2. Kwalifikacje asystentéw rodziny i tworzenie mozliwosci. podnoszenia kwalifikacji
przez asystentéw rodziny.

3. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz pracy z rodzina przezywajgca trudno$ci w: wypekianiu funkcji
opiekunczo—wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnoSci wsparcia i pomocy asystenta oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajacych.

4. Wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce  opiekunczo-wychowawczej, regionalnej  placowce  opiekunczo-
terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym. -

5. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnoSci w wypelnianiu funkcji opiekuficzo — wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy.

6. Koordynowanie dzialan, o ktérych mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.

o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”.
Okres objety kontrola: od 01.01.2017 r. do dnia kontroli.

Ocena skontrolowanej dzialalno$ci, ze wskazaniem ustalefi, na ktérych zostala
oparta, w szczegélnosci przez okreslenie stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybien
lub nieprawidlowosci, a takze zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub

nieprawidlowosci oraz wskazanie os6b odpowiedzialnych za ich powstanie.

Organizacja pracy z rodzing na terenie gminy Kije.
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kijach jest samodzielng jednostka
organizacyjng, dzialajacg jako wyodrebniona jednostka budzetowa. gminy Kije. Terenem

dzialania osrodka jest obszar gminy Kije. Zgodnie z zapisami w Statucie, osrodek dziala na



podstawie Statutu' i obowigzujgcego prawa, m.in. ustawy 'z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 12 marca 2003 r. 0 pomocy spoteczne;j, ustawy .z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Natomiast organizacje
pracy osrodka okresla Regulamin Organizacyjny Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Kijach, opracowany przez kierownika osrodka i zatwierdzony przez Wéjta Gminy Kije.

Statut osrodka wprowadzony zostal Uchwata Nr XLVIII/317/14 Rady Gminy
w Kijach z dnia 22 pazdziernika 2014 r. Statut zmieniono Uchwalg Nr X1I/138/16 Rady
Gminy w Kijach z dnia 24 lutego 2016 r., w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz Uchwata Nr XX11/203/17
Rady Gminy w Kijach z dnia 25 stycznia 2017 r., w zwiazku z wejsciem ustawy
z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

Regulamin  Organizacyjny = osrodka  wprowadzony  zostal  Zarzadzeniem
Nr GOPS.021.6.2014 Kierownika Gminnego -Osrodka Pomocy Spolecznej w Kijach
z dnia 31 grudnia 2014 r. Regulamin zmieniono Zarzadzeniem Nr GOPS.021.2.17
Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Kijach dnia 1 marcé 2017 r.,
w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

Kierownik osrodka realizuje zadania z zakresu wspierania rodziny na podstawie
stosownego upowaznienia wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 94/2012 Wojta Gminy Kije
z dnia 31 grudnia 2012 r. (zal. nr 2), natomiast zadania z zakresu wsparcia kobiet w cigzy
1 rodzin ,Za zyciem”, dotyczace prowadzenia postepowan w sprawach o jednorazowe
swiadczenie, a takze do wydawania w tych sprawach decyzji prowadzone sa na podstawie

Upowaznienia Nr 13/2016 wydanego przez Wéjta Gminy Kije (zal. nr 3).
1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

Gmina Kije posiada i realizuje opracowany Gminny Program Wspierania Rodziny na
lata 2016 — 2018. Opracowanie i realizacja 3 - letniego gminnego programu wspierania
rodziny jest jednym z zadan wiasnych gminy zgodnie art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 1., poz. 697 ze
zm.). Powyzszy Program zostat wprowadzony Uchwata Nr X/120/15 Rady Gminy w Kijach z
dnia 30 grudnia 2015 r. (zal. nr 4). Program zawiera nastepujgce elementy:

1. Wstep. Zgodnie z zalozeniami Program ,wyznacza zespot planowanych dziatan
majgcych na celu wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji

opiekunczo — wychowawczych, w procesie przywracania zdolnosci tych rodzin do

W



prawidlowego* funkecjonowania, w. szczegblnosci. poprzez prace z rodzing oraz
zapewnienie pomocy w opiece 1 wychowaniu”. ‘
. Podstawe prawng Programu stanowia: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej, ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
oraz ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi i ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii.
. Diagnoza. Jak wynika z Programu zgodnie z analizami prowadzonymi przez GOPS
w Kijach, najpotrzebniejsza na terenie gminy Kije jest praca w zakresie wsparcia
rodzin. Wedhug stanu na dzien 30 listopada 2015 r. pod opiekg GOPS w Kijach
-znajdowalo si¢ 221 rodzin, z czego 124 byly to rodziny z dzie¢mi (273 dzieci).
Gtowng przestanka do wyplacania §wiadczen z pomocy spotecznej bylo bezrobocie.
Diagnoza dotyczyla réwniez liczby dzieci z terenu gminy oraz z terenu powiatu
piﬁczowskiego, przebywajacych w pieczy zastepczej w latach 2012 — 2015.
. Cele Programu, ws$réd ktorych wyszczegolniono cel glowny - ,,wsparcie rodzin
przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuficzo — wychowawczych”
oraz cele szczegotowe m. in.:

~ Poprawa funkcjonowania rodzin oraz warunkow socjalnych rozwoju dziecka

w $rodowisku rodzinnym,;

— Zapewnienie szczegdlowej ochrony dzieciom w rodzinach zagrozonych;

— Umozliwienie powrotu dzieciom z pieczy zastepczej do rodzin biologicznych.
. Realizatorzy i Partnerzy Programu, ktérymi sa: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w  Kijach, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow  Alkoholowych
w Kijach, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pifnczowie, policja, poradnia
pedagogiczno — psychologiczna, placowki o$wiatowe, poradnie rodzinne, sad
rodzinny, powiatowy wurzad pracy, placowki shuzby zdrowia, zespot
interdyscyplinarny.
. Zadania i Realizacje. Program zawiera opis szczegétowych zadan w obrebia kazdego
z zatozonych celéw oraz ich Realizatoréw. Jednym z zadah w ramach ,,poprawy
funkcjonowania rodziny oraz warunkow socjalnych rozwoju dziecka w $rodowisku
rodzinnym” bylo zapewnienie rodzinie wsparcia i pomocy asystenta rodziny. Jak

wynika z informacji zamieszczonych w Programie w 2012 r. zatrudniono asystenta



rodziny, ktéry swoim wsparciem “objal-. 7 rodzin .z problemami opiekunczo .
wychowawczymi. Szczegblowy opis z.adaﬁ zawiera ww. zatgcznik.

7. Adresaci Programu. Odbiorcami zgodnie z Programem sg rodziny zamieszkale na
terenie gminy Kije, w ktérych wystepuje problem alkoholizmu, bezrobocia, problemy
opiekunczo — wychowawcze i istnieje zagrozenie umieszczenia dzieci w pieczy
zastepczej oraz takie rodziny, gdzie dzieci zostaly juz umieszczone w placéwkach
badz rodzinach zastgpczych i nalezy czyni¢ dziatania w kierunku wyjscia z trudnej
sytuacji.

8. Czas realizacji Programu zaplanowano na lata 2016 - 2018.

9. Ewaluacja, oparta bedzie na gromadzeniu, analizie i interpretacji danych. Uzyskane
dane pozwolg na ocen¢ wartosci Programu oraz pomogg w dalszym planowaniu,
realizacji i rozwoju dziata. W ramach ewaluacji prowadzony bedzie monitoring.

10. Zrédta finansowania m. in. $rodki z budzetu gminy oraz $rodki- pozabudzetowe
pozyskane z innych Zrédet. Szczegdtowy opis zawiera ww. zalgcznik.

11. Sposéb kontroli realizacji Programu. Zgodnie z zalozeniami realizacje Programu
koordynuje Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kijach. Pozostale informacje

nt. sposobu kontroli zawiera ww. zatgcznik.

Kontrolujgcy zaproponowali, zeby podczas opracowywania Programu na kolejne lata
zawrze¢ w nim Analize SWOT, ktéra okresla mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia
danej gminy, co moze by¢ pomocne podczas wyznaczania odpowiednich kierunkéw dziatan

podejmowanych na terenie gminy.

Podsumowujgc stwierdzi¢ nalezy, ze Gminny Program Wspierania Rodziny na lata
2016 - 2018 w gminie Kije zaklada stworzenie optymalnych warunkéw dla poprawy, jakosci
zycia rodzin z terenu gminy. W programie nie uwzgledniono powstania placéwek wsparcia
dziennego, jednak jak wynika z rozmowy z kierownikiem o$rodka, na terenie gminy Kije nie
ma potrzeby powstawania placoéwek wsparcia dziennego, poniewaz funkcjonujace $wietlice

srodowiskowe w sposob wystarczajacy realizujg zadania na rzecz dziecka i rodziny.

2. Kwalifikacje asystentéw rodziny i tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji
przez asystentéw rodziny.
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kijach zatrudnia jednego asystenta rodziny na -

pelny etat. Osrodek w kontrolowanym okresie zatrudniat asystenta rodziny na umowe o prace



- w systemie zadaniowego czasu pracy na pelen etat w-ekresie.od 01.01.2015 r. do 31.12.2017 + ~ = s

r. Wczedniej asystent zatrudniany byl na podstawie umowy zlecenia. Obecnie w osrodku
pracuje nowy asystent rodziny, ktoérego zatrudniono na okres od 01.04.2018 r. do
30.06.2018 r. (okres probny). Obaj zatrudniani przez GOPS asystenci posiadali kwalifikacje
zgodne z art. 12 ust. 1 na co zostaly przedstawione odpowiednie dokumenty.
Asystent rodziny pracujacy w Osrodku w latach od 2012 do 2017 podnosii swoje

kwalifikacje uczestniczac w szkoleniach: -

»Praca asystenta z rodzinami o szczegdlnych potrzebach” — 05.09.2014 1.
— ,,Praca asystenta rodziny w praktyce — aktualne potrzeby” — 13.07.2015 r.
— ,,Praca asystenta rodziny w praktyce — aktualne potrzeby” — 31.03.2016 1.
— ,,Praca asystenta rodziny w praktyce - nowe zadania i obowigzki — ustawa za zyciem” —

20.04.2017 1. (zai. nr 1 cz. [l tab. 2.)
Tematyka wyzej wymienionych szkolen jest $cisle zwigzana z pracg asystenta rodziny.
Jak wynika z zalgcznika do kontroli nr 1 cz. I, asystenci rodziny nie prowadzili postepowan
z zakresu $wiadczen realizowanych przez gming, co jest zgodne z art. 17. ust. 4 ustawy

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

3. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz pracy z rodzina przezywajaca trudno$ci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych poprzez:
a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnos$ci wsparcia i pomocy asystenta oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa:

Do konica grudnia 2017 r. pod opieka asystenta na terenie gminy Kije bylo 9 rodzin,
w ktorych tacznie przebywato 20 dzieci. Asystent zakonczyl wspdtprace z 4 rodzinami. Jedna
z rodzin zostata zobowigzana do wspotpracy z asystentem przez sad.
Na dzien kontroli, asystent zatrudniony od kwietnia 2018 r., kontynuowal wspdlprace
z 5 rodzinami, w ktorych przebywa 12 dzieci (zal. nr 1 cz. II). Jak wynika z wyjasnien
kierownika osrodka w okresie styczen — marzec 2018 r. tj. w okresie braku zatrudnienia
asystenta rodziny te byly objete wsparciem pracownikéw socjalnych (zal. nr 5).
W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje 9 rodzin objetych asystenturg
w kontrolowanym okresie.

Procedura przydzielania rodzinie asystenta prowadzona jest zgodnie z art. 11 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W kazdej rodzinie przeprowadzono

wywiad Srodowiskowy pod katem przyznania asystenta rodziny, co odnotowano w czesci VI



wywiadu - (zal. nr-6). Plany pomocy, uwzgledniajace -objecie opieka:asystenta rodzine,
stanowigce cz. IX wywiadu $rodowiskowego zostaty zatwierdzone przez kierownika os$rodka
(zal. nr 7). Dodatkowo pracownicy socjalni kierowali osobny, pisemny Wniosek
o ustanowienie asystenta rodziny do przelozonego. Wszystkie wnioski zawieraty pisemna
adnotacje kierownika osrodka o wyrazeniu zgody na objecie rodziny wsparciem asystenta
(zal. nr 8).

Kazda z rodzin podpisala Zgode na podjecie wspdlpracy rodziny z asystentem
(zal. nr 9). Z analizy dokumentacji wynika, ze w przypadku 7 rodzin w zgodach brakowato
prawidtowo zaznaczonej tresci dotyczacej wyrazenia lub nie wyrazenia zgody na wsparcie
rodziny przez asystenta.

W zwigzku ze zmiang personalng na stanowisku asystenta rodziny w GOPS w Kijach,
zdaniem kontrolujgcych wskazane byloby podpisanie przez rodziny nowych zgéd na
wspdlprace z obecnym asystentem rodziny.

Jak wynika z informacji zawartych w zataczniku nr 1 cz. III i dokumentacji
prowadzonej przez asystenta, w rodzinach objgtych wsparciem najczesciej wystepowaty takie
problemy  jak: bezradnos’c’ w sprawach  opiekunczo-wychowawczych, trudnoéci
w prawidlowym prowadzeniu gospodarstwa domowego, niewlasciwe zarzadzanie budzetem
domowym, trudna sytuacja materialna, alkoholizm, bezrobocie, niepetnosprawnosé dziecka
lub rodzica.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt. 1 do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegélnosci
opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z czionkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym. Z analizy dokumentacji wynika, ze dla kazdej
rodziny objetej wsparciem asystenta zostal opracowany Plan pracy z rodzing w okresie 1-2
miesigey od rozpoczecia wspolpracy. Wszystkie plany oraz ich aktualizacje zostaly podpisane
przez czlonka rodziny, asystenta oraz pracownika socjalnego. Plany zawieraty nastepujace
informacje: dane rodziny, imi¢ i nazwisko asystenta, date sporzadzenia, cel gléwny, cele
szczeg6lowe dlugo i krétkoterminowe, opis dzialan wraz ze wskazaniem terminu wykonania
1 osoby odpowiedzialnej (zal. nr 10). Aktualizacja planéw dokonywana byla po okresowej
ocenie sytuacji rodziny w zaleznosci od sytuacji i potrzeb danej rodziny. Aktualizacje planow
pracy zawierajg: nazwisko rodziny, date sporzgdzenia, ocene wykonania dzialah wraz ze
wskazaniem, ktére dziatania zostaty wykonane w catosci, czesci lub nie zostaly wykonane,
opis aktualnej sytuacji rodziny i osiagnietych efektéw z perspektywy klientéw i asystenta,

cele 1 dzialania krétkoterminowe wraz ze wskazaniem terminu wykonania i osoby



odpowiedzialnej (zal.-nr 11):*Wyznaczane w planach cele oraz dziatania sg-adekwatne do -
potrzeb i mozliwosci rodzin objetych wsparciem asystenta.

Asystent dodatkowo dokumentowal swojg prace w formie: notatek stuzbowych
sporzadzanych na okoliczno$é wizyty u rodziny, karty czasu pracy asystenta rodziny oraz
dzienniku wizyt w $rodowisku rodzinnym. Notatki stuzbowe zawieraly braki formalne takie
jak: brak daty sporzadzenia, brak podpisu asystenta, powielanie tresci. Karta pracy asystenta
rodziny odzwierciedla liczbe faktycznie przepracowanych godzin oraz wykonanych czynnos’ci
przez asystenta w danym miesiaicu (zal. nr 12). Natomiast Dziennik wizyt w srodowisku
rodzinnym przedstawia czas poswigcony na prace na rzecz rodziny gtéwnie w Srodowisku
rodziny (zat. nr 13).

Ponadto w teczkach rodzin znajdowaty sie nastepujgce dokumenty: analiza wstepna
sytuacji rodziny, wyposazenia mieszkania rodziny, sytuacji zdrowotnej czlonkéw rodziny,
sytuacji szkolnej i wychowawczej dzieci; pisma ze szkét dotyczace sytuacji edukacyjnej
dzieci; oswiadczenia dorostych cztonkdw rodziny i inne.

W ramach zapewnienia rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa, asystent rodziny realizowal nastepujace
zadania:

* udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym
w zdobywaniu umieje¢tnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego —
w przypadku wszystkich rodzin asystent w trakcie wizyt w srodowisku rodzinnym rozmawial
i pokazywal jak powinno byé prowadzone gospodarstwo domowe, prowadzil treningi
czystosci, pomagat w przygotowaniu §wiat i spotkan okolicznosciowych, udzielal wskazéwek
dobrego wychowania (m.in. postugiwania sie sztuécami, wspdlnego spedzania czasu,
wspolnego spozywania positku, dbania o estetyke pomieszczen). Prowadzil takze trening
wydatkow w celu wypracowania umiejetnosci racjonalnego gospodarowania $rodkami
finansowymi (w formie zeszytu wydatkéw). Nadzorowal prace porzadkowe
w gospodarstwach domowych (remont, wyposazenie pomieszczen, pranie). W'i;)rzypadku
1 rodziny przeprowadzono z matka rozmowe dyscyplinujgcg dotyczacg opieki nad dzieémi,
prowadzenia gospodarstwa domowego, dbania o porzadek. W ww. spotkaniu uczestniczyli
kierownik osrodka, kurator, asystent rodziny, pracownicy socjalni (zal. nr 14);

* udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych — asystent
pomagal rodzinom w przygotowywaniu pism urzedowych tj. pozwoéw do sgdu o alimenty
i rozwéd, pism do komornika sadowego, wypelnianie wnioskow o stypendia, fundusz

alimentacyjny, $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia wychowawcze;  przypominal



‘.\ i

o' koniecznosci terminowego zatatwiania spraw urzedewych; - -

* udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych -—
w zakresie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych asystent
proponowat rodzinom pomoc w formie specjalistycznego poradnictwa, udzielal informacji
gdzie mozna uzyska¢ takg pomoc. Rodziny mogly korzysta¢ z porad terapeuty w Punkcie
Konsultacyjnym dziatajagcym przy Urzedzie Gminy w Kijach oraz z pomocy specjalistéw
(pedagog, psycholog) w Zespole Placéwek Os’wiatowyéh w Kijach, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, Fundacji Pomocy Osobom Niepelnosprawnym ,,Zlote Serce” oraz z Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Pificzowie (zal. nr 15);

*udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzie¢mi — asystent przede wszystkim udzielal rodzinom pomocy poprzez nawiazanie
kontaktu z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pificzowie (5 rodzin), kontakty
z wychowawcami klas do ktérych uczeszczaja dzieci, rozmowy nt. sposobéw rozwigzywania
probleméw, stosowanych metod wychowawczych, przekazywania wlasciwych wzorcow;
*wspieranie aktywnos$ci spolecznej — w kontrolowanym okresie zadanie nie bylo
realizowane ze wzgledu na brak potrzeb rodzin w tym zakresie;

* motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz
udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej -
w tym zakresie asystent przede wszystkim motywowat dorostych czlonkéw rodziny do
aktywnego poszukiwania pracy, podkreslat w rozmowach korzysci ptynace z podjecia prac
sezonowych lub dodatkowych, informowat o mozliwosciach doksztatcania poprzez udzial
w kursach zawodowych organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Pificzowie,
zachecal do podjecia prac spotecznie uzytecznych; |

* motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztaltowanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospolecznych —
zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na fakt, ze na terenie gminy nie byly organizowane
zajecia grupowe dla rodzicow;

* udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnoSci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych — asystent w przypadku 1 rodziny wraz z kuratorem zawodowym
zachgcat dzieci do uczestniczenia w zajeciach psychoedukacyjnych organizowanych przy
Osrodku  Szkolno-Wychowawczym w Pifnczowie oraz w zajeciach profilaktycznych
prowadzonych przez pedagoga szkolnego;

"podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradezych w sytuacji zagroienia

bezpieczenstwa dzieci i rodzin - z informacji uzyskanych w trakcie kontroli oraz zawartych



~w zatgezniku-do kontroli nr 1 cz. III wynika, ze asystentrodziny w kontrolowanym okreésie -
nie podejmowat tego rodzaju dziatan;

*prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci -
ww. zadanie realizowane jest poprzez terapi¢ wychowawczg skierowang zar6wno do
rodzicow, jak 1 dzieci, a takze poprzez rozmowy wspierajgce i modelujgce zachowania m.in.
na temat prawidlowych relacji miedzy rodzicami i dzieémi, sytuacji szkolnych, probleméw
wychowawczych, napotykanych trudnosci. Zadanie realizowane byto w stosunku do
wszystkich rodzin>i dzieci objetych asystenturg. Kontrolujacy zwrécili uwage kierowﬁikowi
osrodka, na konieczno$¢ podpisywania dokumentacji sporzadzanej przez asystenta rodziny.
*dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej, niz co pél roku,
i przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 — asystent
w kontrolowanym okresie sporzadzat Oceny okresowe sytuacji rodziny (zat. nr 16). Dokument
zawiera: informacj¢ za jaki okres zostala sporzadzona ocena, dane rodziny, date sporzadzenia
oceny, opis sytuacji rodziny przed objeciem asystenturg ze wskazaniem problemoéw i zasobow
rodziny, zatozone cele wspolpracy z rodzing (cel glowny i cele szczegblowe), zadania
wykonane w okresie sprawozdawczym, osiagniete efekty oraz rokowania. Z analizy
dokumentacji wynika, ze oceny dokonywane byty w terminie okreSlonym w art. 15 ust. 1 pkt.
15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Oceny nie zostaly podpisane
przez asystenta rodziny i kierownika osrodka. W trakcie kontroli kierownik osrodka uzupetnit
brakujace podpisy;

= monitorowanie ’funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing -
w kontrolowanym okresie tj. od 1 stycznia 2017 r. do 22 maja 2018 r. zakoficzono wspdlprace
z 4 rodzinami z powodu osiagniecia zamierzonych celéw, zgodnie z zalozeniami
wynikajgcymi z planéw pracy z rodzinami. Asystent dokonywal Oceny sytuacji rodziny
wskazujac w rokowaniach na stabilizacje w $rodowisku rodzinnym (zal. nr 17). Dodatkowo
sporzadzal liste Osiggnietych efektow w rodzinie (zal. nr 18). Nastepnie pracownik socjalny
kierowat do kierownika osrodka pisemny Whiosek o zakoviczenie objecia rodziny wsparciem
asystenta rodziny wraz z uzasadnieniem (zal. nr 19). Wniosek ten zostal zaakceptowany przez
kierownika poprzez pisemna adnotacje.

Zaleca sig, aby w przypadku podjecia decyzji o zakoniczeniu wspdlpracy asystenta z rodzing
wniosek do kierownika osrodka zostal wystosowany bezposrednio przez asystenta rodziny,
ktéry prowadzi prace na rzecz poprawy sytuacji zyciowej danej rodziny. Z informacji
uzyskanych od kierownika osrodka wynika, ze decyzja dotyczaca zakorficzenia wspdlpracy

asystenta z rodzing podejmowana jest na zespole, w sklad ktorego wchodzg: kierownik
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GOPS, pracownik socjalny, asystent rodziny. : R e et
Jak wynika z pisemnych informacji przygotowanych przez kierownika osrodka (zat. nr

1 cz. III) wspétprace z 4 rodzinami zakoficzono 20 grudnia 2017 r. W miesiacach styczen —
marzec 2018 r. tj. w okresie braku zatrudnienia asystenta monitoring w rodzinach
prowadzony byt przez pracownikéw socjalnych. Natomiast od kwietnia 2018 r. sytuacja
rodzin monitorowana jest przez nowozatrudnionego asystenta, glownie w formie wizyt
w Srodowisku rodzinnym, co jest odnotowywane w notatkach stuzbowych (zal. nr 20);
* sporzgdzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej czlonkach - jedna z rodzin z terenu
gminy Kije zostala zobowiazana do wspélpracy z asystentem przez sad (zal. nr 21).
W postanowieniu asystent nie zostal zobowigzany do przekazywania sprawozdan
z funkcjonowania rodziny do sadu. W okresie objetym kontrolg asystent rodziny nie
sporzadzal réwniez zadnych opinii na wniosek sadu;
" wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny - wspodlpraca z podmiotami, o ktérych mowa
w art. 15 ust. 1 pkt. 18 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej odbywa sig
gléwnie poprzez wymiane informacji oraz rozmowy. Jednostki, z ktérymi asystent
wspolpracuje najczesciej to: Zespot Placowek Oswiatowych w Kijach oraz filie funkcjonujace
na terenie gminy, pracownicy socjalni, policja, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pinczowie, sad oraz kuratorzy;
* udzial w zespolach do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych
w pieczy zastgpczej - w kontrolowanym okresie asystent uczestniczyl w 2 posiedzeniach
zespolu ds. okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy, ktére odbyly sie
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Piiczowie;
» wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktérych mowa
w art. 9 a lub innymi podmiotami, ktérych pemoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedng — w kontrolowanym okresie asystent rodziny nie wspolpracowal z zespolem
interdyscyplinarnym lub grupa robocza, w zadnej z rodzin objetych asystentura nie byta
prowadzona procedura Niebieskiej Karty.
b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajacych:

Jak wynika z informacji przekazanych przez kierownika osrodka w trakcie kontroli oraz
zatgcznika nr 1 cz. IV na terenie gminy Kije powyzsze zadanie nie jest realizowane, poniewaz

nie ma chetnych do pelnienia powyzszej funkcji. Spowodowane jest to niechecig 0s6b



z najblizszego otoczenia-do- angazowania si¢ w-prywatne sprawy rodzin. Asystent rodziny - -

W miare potrzeb przeprowadza rozmowy wspierajgce z czlonkami rodzin.

4. WspoéHfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej
oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Zgodnie z informacjami zawartymi w zalgczniku do kontroli nr 1 cz. V, gmina
Kije wspotfinansuje pobyt w rodzinnej pieczy zastepczej (rodzinie zéstqpczej spokrewnionej)
jednego dziecka. Wysoko$¢ ponoszonej odplatnosci obrazuje tabela znajdujaca sie w ww.

zatgczniku.

S. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnoSci w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowaweczej,
zamieszkalego na terenie gminy.

Z informacji przekazanych przez kierownika osrodka oraz zawartych w zalaczniku do
kontroli nr 1 cz. VI wynika, ze na terenie gminy Kije nie ma rodzin zagrozonych kryzysem
lub przezywajacych trudnosé w wypehianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej, w ktérych

przebywajg dzieci. Wszystkie zagrozone rodziny zostaly objete wsparciem asystenta rodziny.

6. Koordynowanie dzialan, o ktérych mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.
o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za Zzyciem". ’

Jak wynika z informacji zawartych w zalgczniku do kontroli nr 1 cz. VII, do dnia
kontroli w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Kijach nie ztozono wniosku o wsparcie,
o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy

irodzin ,,Za zyciem". W zwigzku z powyzszym zadanie nie bylo realizowane.

Ustalen dokonano na podstawie:

- rozmow z kierownikiem GOPS;

- analizy dokumentacji: zalacznika do kontroli, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
wystgpienia, statutu i regulaminu organizacyjnego GOPS, dokumentacji dotyczacej
kwalifikacji asystenta rodziny, informacji pisemnych sporzadzonych przez kierownika,
asystenta oraz pracownika socjalnego na potrzeby kontroli, dokumentacji asystenta oraz innej

dokumentacji dotyczacej zakresu kontroli.
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Ocena realizacji zadan objetych zakresem kontroli: - - -~ =

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kijach jest samodzielng jednostkg organizacyjna,
dziatajaca, jako wyodrebniona jednostka budzetowa gminy Kije. Terenem dziatania osrodka

jest obszar gminy Kije. Osrodek funkcjonuje w oparciu o Statut i Regulamin Organizacyjny.

Opracowanie i realizacja 3—-letnich gminnych programéw wspierania rodzipy — gmina
posiada i realizuje Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2016 - 2018 — zadanie

realizowane prawidlowo.

Kwalifikacje asystentéw rodziny i tworzenie mozliwosci podnoszénia kwalifikacji przez
asystentow rodziny — GOPS w Kijach zatrudnia jednego asystenta rodziny. Zaréwno osoba
pracujgca na ww. stanowisku do korica 2017 r., jak i osoba zatrudniona obecnie, jako asystent
rodziny, posiadty wymagane kwalifikacje zgodne z art. 12 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej — zadanie realizowane prawidlowo.

Tworzenie oraz rozwo6j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz pracy z rodzing przeiywajaca trudno$ci w wypeklianiu funkeji
opiekuniczo—wychowawczych przez:

Zadania dotyczace pracy z rodzing przezywajgca trudnosci w wypelnianiu funkeji
opiekunczo — wychowawczych realizowane sg prawidtowo z uchybieniami. Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Kijach zapewnia rodzinom przezywajgcym trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuﬁczo—wychowawczych pomoc asystenta rodziny. Prowadzona przez asystenta
dokumentacja odzwierciedla dzialania podejmowane wobec rodzin, odpowiadéja(ce ich
potrzebom. Uchybienia dotycza brakéw formalnych w prowadzonej przez asystenta
dokumentacji polegajace na: braku podpisu asystenta na ocenie okresowej sytuacji rodziny,
powielaniu tresci w notatkach shuzbowych, braku dat i podpiséw w notatkach stuzbowych
oraz w przypadku 7 rodzin braku prawidlowo zaznaczonej tresci dotyczgcej wyrazenia lub nie

wyrazenia zgody na wsparcie rodziny przez asystenta, co nalezy uzupetnié.
Wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,

placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej

oraz interwencyjnym ofrodku preadopcyjnym — zadanie realizowane prawidtowo - gmina”
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Kije wspotinansuje pobyt w rodzinnej pieczy zastepczej (rodzinie zastepezej spokrewnionej)

jednego dziecka.

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagi‘oionej k ki'yzysem lub
przezywajacej trudnoSci w wypelnianiu funkcji opiekuiczo - wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy — zadanie nie bylo realizowane ze ywzglqdu na brak na

‘terenie gminy Kije rodzin zagrozonych, nieobjetych wsparciem asystenta rodziny.
Koordynowanie dzialan, o ktérych mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.

o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” — zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu

na brak wnioskow.

W zwiazku z powvyzszym nie wydaje sie zalecen pokontrolnych.

Wystapienie pokontrolne sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach,

z ktérych jeden przekazuje si¢ do jednostki kontrolowanej

7 up. WOJEWONY SWIRPOKRZYSKIEGO
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WYDZIALU POLITYKI SPOLECZNEJ I ZDROWIA
(zarzgdzajgcy kontrolg)
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