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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Zespot Inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Kielcach w dniu 14 grudnia 2017 roku przeprowadzit kontrole kompleksowa
w Urzedzie Gminy w Nowej Stupi. Przedmiotem ninigjszej kontroli byta realizacja przez samorzad
gminny zadan wlasnych, wynikajacych z art. 6 ust. 2 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015r., poz. 1390).

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2016 roku do dnia kontroli. Ustalenia kontroli zostaty
zawarte w podpisanym przez Pana protokole.

W toku kontroli ustalono, ze Rada Gminy Nowa Slupia przyjeta gminny program
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2014-2017 na
mocy Uchwaly Rady Gminy NrXXVII/75/2013. Nazwa Programu czyni zados¢ wymogowi
wskazanemu w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziatanin przemocy,
a wskazane w nim i realizowane w okresie objetym oceng zatozenia korelujg z zapisami Krajowego
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2017. Odpowiedzialnosé
za wykonanie w/w Uchwaly, zgodnie z trescig §2 spoczywa na Wojcie Gminy.

W toku kontroli ustalono, ze zakres wykonania poszczegblnych dziatah, przyjetych
do realizacji na podstawie w/w Programu w okresie objetym kontrola nie byt weryfikowany,
w zwigzku z czym nie jest mozliwe dokonanie oceny jego realizacii.

W okresie kontroli na terenie Gminy, wobec rodzin zagrozonych przemoca prowadzono
dziatania edukacyjne, ukierunkowane na wzmacnianie kompetencji opiekuiczo-wychowawczych
rodzicow wzgledem dzieci. W badanym okresie na terenie Gminy prowadzono réwniez'poradnic‘rwo
psychologiczne w lokalnym Punkcie Konsultacyjnym. Powyzsze dzialania stanowig realizacje
zadania wlasnego Gminy, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.
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Do dnia kontroli Gmina nie dysponowata infrastrukturg umozliwiajgca zapewnienie osobom
doznajacym przemocy czasowego schronienia. W badanym okresie wystapily okolicznosci
uzasadniajgce odizolowanie osdb pokrzywdzonych od sprawcow przemocy poprzez zapewnienie
pokrzwydzonym bezpiecznego schronienia - w roku 2016 Gmina zapewnita osobom doznajgcym
przemocy miejsca w o$rodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, funkcjonujgcym poza Gming.
Powyzsze stanowi realizacj¢ przez jednostke obowiagzku, o kidérym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 3
przedmiotowej ustawy.

W badanym okresie, na terenie Gminy nie prowadzono interwencji w trybie art. 12a ustawy
z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, skutkujgcych odebraniem dzieci
z rodzin w zwigzku z przemoca domows.

Zespol kontrolny poddal réwniez analizie sposOb powolania i funkcjonowania Zespotu
Interdyscyplinarnego. Na podstawie udostepnionej dokumentacji stwierdzono, ze zardwno Uchwala
nr IX/67/10 z dnia 10 listopada 2010 r. jak i Uchwata Nr XXXV/25/17 z dnia 27 marca 2017 roku
zawierajg liczne bledy i niezgodnosci z obowigzujgcym prawem.

Ponadto, oba zarzadzenia woéjta gminy obowigzujagce w okresie kontroli tj: Zarzadzenie
Nr 1/2017 z dnia 6 czerwca 2011 roku w sprawie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Zarzadzenie Nr 75/2017 z dnia 7 lipca 2017 roku
w sprawie powolywania czlonkow zespolu interdyscyplinarnego posiadaja wady prawne.

Po analizie dokumentacji dot. Zespotu Interdyscyplinarnego wytworzonej po 7 lipca 2017 r.
stwierdzono, ze mimo powolania nowego skladu Zespolu w w/w terminie, na jego pierwszym
posiedzeniu nie dokonano wyboru przewodniczacego zespohu, co stanowi zaniechanie obowigzku
wynikajacego z art. 9a ust. 6 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Do dnia kontroli
obowiagzki Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego do dnia kontroli peinita Pani Anna
Morué-Mergalska.

W badanym okresie Zespdt Interdyscyplinarny uczestniczyt w dziewieciu posiedzeniach.
Pomigdzy spotkaniami zorganizowanymi w kwietniu i sierpniu 2016 r. nie zachowano ustawowego
terminu wynikajacego z art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Czlonkowie Zespolu reprezentujgcy poszczegdlne instytucje ztozyli o$wiadczenia
o zachowaniu poufno$ci informacji i danych pozyskanych o osobach w trakcie pracy w Zespole,
zgodnie z obowigzkiem zawartym w art. 9c ustawy.

W okresie poddanym kontroli w ani jednym spotkaniu nie wzieli udzialu przedstawiciele
o$wiaty, ani kurator sgdowy. Po powolaniu nowego Zespotu w dniu 7 lipca 2017 r. odbyly si¢ dwa
posiedzenia, w ktdrych udziatu nie wzieli, ani nie usprawiedliwili swej nicobecnosci, nowo powotani
czlonkowie: Pani Malgorzata Gasior przedstawiciel SPG ZOZ Nowa Stupia oraz Pan Norbert
Miernik przedstawiciel KP Bodzentyn.



Ponadto, podczas posiedzen czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego omawiali jedynie
sprawy indywiduvalne zwigzane z prowadzeniem procedury ,,Niebieskie Karty” w rodzinach.

W trakcie kontroli, zespét inspektorow przeprowadzit réwniez analize sposobu prowadzenia
procedury Niebieskie Karty przez Zespdt Interdyscyplinamy w Nowej Stupi. Po weryfikacji
procedur Niebieskie Karty zespdt kontroleréw stwierdzil, ze sposdb prowadzenia procedury
Niebieskie Karty nie speinia standardéw wynikajacych z Rozporzagdzenia Rady Ministréw z dnia 13
wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury Niebieskie Karty oraz wzor6éw formularzy Niebieska
Karta.

Na podstawie ustalen kontroli dzialalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia si¢ pozytywnie
z nieprawidlowosciami.

Wobec powyzszego — stosownie do §19 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
-zdnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacja zadah z zakresu
przeciwdzialania przemocy wrodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718) — w imieniu Wojewody
Swigtokrzyskiego WROSZE O:

1. Zmodyfikowanie zapiséw Uchwaly Nr XXXV/25/17 z dnia 27 marca 2017 roku w sprawie
sposobu powolywania i odwolania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego i szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania poprzez dostosowanie jej tresci do obowiazujgcych
przepiséw (§3 pkt 2 oraz §3 pkt 3);

2. Dostosowanie tresci Zarzadzenia Nr 1/2017 zdnia 6 czerwca 2011 roku i Zarzgdzenia
Nr 75/2017 z dnia 7 lipca 2017 roku, poprzez uwzglednienic zapiséw wynikajacych z art. 9a
ust 3-4 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, a w konsekwencji uzupetnienie
sktadu Zespolu w oparciu o powyzsze regulacje prawne;

3. Niezwloczne zorganizowanie posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego celem dokonania
wyboru Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego, zgodnie z obowigzkiem
wynikajacym 9a ust. 6 ustawy;

4. Organizowanie posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego z zachowaniem trybu wynikajacego
z art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

5. Zobowigzanie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego do wywigzywania si¢ z obowigzkow
shuzbowych tub zawodowych wynikajacych z art. 9 ust 13 ustawy. W przypadku dalszego
niewywigzywania si¢ czlonkéw Zespotu z regularnego uczestnictwa w posiedzeniach nalezy
rozwazy¢ odwolanie przedstawiciela uchylajacego si¢ od realizacji obowigzkéow
wynikajacych i powalanie w jego miejsce osoby sumienie realizujgcej obowigzki;

6. Prowadzenie procedury Niebieskie Karty w oparciu o standardy wynikajace z zapiséow
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury
.»Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”.
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Uwagi:

1. Rozwazenie wprowadzenia do tresci Gminnego Programu harmonogramu dziatanf,
ze wskazaniem terminéw realizacjii poszczegOlnych przedsiewzie¢ wynikajacych
z dokumentu. W opinii zespolu inspektoréw powyzsze rozwigzanie umozliwi dokonywanie
okresowej oceny realizowanych dziatan.

2. Rozwazenie wyeliminowania wadliwego zapisu §2 pkt 2 Uchwaly Nr XXXV/25/17 z dnia
27 marca 2017 roku wskazujacego kadencyjnosé Zespotu Interdyscyplinarnego.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(Dz. U.z 2016 r., poz. 930 ze zm.) Kierownik jednostki kontrolowanej moze w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zalecef pokontrolnych zglosi¢ do nich zastrzezenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, Kierownik jednostki podlegajacej kontroli powinien
powiadomi¢ Wydziat Polityki Spolecznej i Zdrowia Swictokrzyskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Kielcach o sposobie wykonania zalecen, w terminie 30 dni od ich otrzymania.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze zgodnie z art. 130 ust.1 ustawy o pomocy spoleczne;j:
Kto nie realizuje zalecefi pokontrolnych podlega karze pienieznej w wysokosci od 200 do 6000 z1.




