ZARZADZENIE Nr ,2018

WOJEWODY SWIETOKRZYSKIEGO
z dnia 2018 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Karty Audytu Wewnetrznego

w Swietokrzyskim Urzedzie Wojew6dzkim w Kielcach

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. 0 wojewodzie i administracji
rzagdowej w wojewodztwie (tj. Dz.U. z 2017 r., poz. 2234), w zwigzku z art. 273 ust.2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( tj. Dz.U. z 2017 r., poz. 2077) a takze
standardu Nr 1000 zawartego w Miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu
wewnetrznego, stanowiacych zatagcznik do Komunikatu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia

12 grudnia 2016 r. (Dz. Urz. Min. Fin., poz.28) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. W Zaftaczniku do Zarzadzenia Nr 82/2014 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 02
pazdziernika 2014 r. w sprawie ustalenia Karty Audytu Wewnetrznego w Swietokrzyskim

Urzedzie Wojewo6dzkim w Kielcach wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 3 po ust. 4 dodaje sie:

a) ust. 5w brzmieniu:
»D. Zadania zapewniajace sg realizowane przede wszystkim jako audyt:

operacyjny - polegajacy na ocenie osiggniecia zamierzonych rezultatbw w poréwnaniu
z kosztami poniesionymi na ich realizacje, badanie efektywnos$ci zarzadzania, sposobu

planowania dziatan i kontroli stopnia ich realizacji:

zgodnos$ci - sprawdzenie czy urzad przestrzega przepisdw prawa, realizuje okreslone

strategie i wdraza procedury'

systemu - polegajacy na ocenie stabych stron aktualnie funkcjonujgcych systeméw

w Urzedzie;
finansowy - obejmujacy badanie wiarygodnosci sprawozdan finansowych;

informatyczny - dotyczacy kontroli systemdw informatycznych wdrazanych

i stosowanych w jednostce;



zarzadczy - polegajacy na ocenie prawidtowosci sytemu kontroli zarzadczej;

dziatalnosci (efektywnosciowy) - obejmujgcy badanie efektywnosci i skutecznosci, czyli

relacji naktadéw do efektéw;
Zadania zapewniajace moga opiera¢ sie na wiecej niz jednym rodzaju audytu.”
b)  ust.6 w brzmieniu:

6. Audyt wewnetrzny prowadzony jest zgodnie z procedurami zawartymi
w Podreczniku audytu wewnetrznego w Swietokrzyskim Urzedzie Wojewo6dzkim

w Kielcach.”
2) w 84 po pkt 8 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 9 w brzmieniu:

,-9) ma obowiagzek poszerza¢ swoja wiedze, umiejetnosci i kwalifikacje poprzez state

doskonalenie zawodowe.”
3) w 86 w ust. 2 po kropce dodaje sie zdanie:
,Ustugi doradcze moga obejmowac:

Dformalne zadania doradcze - planowane i wykonywane zgodnie z ustalonym zakresem,

2) nieformalne zadania doradcze - dziatalno$¢ rutynowa, np. udziat w statych komisjach,
projektach o0 ograniczonym czasie trwania z zastosowaniem zasady pisemnego
uregulowania i ograniczenia zaangazowania audytora wewnetrznego wytacznie do
gtosu doradczego, w spotkaniach oraz rutynowej wymianie informacji,

3) specjalne zadania doradcze ~ polegajace na udziale w pracach specjalnie powotanych
zespotdw w celu wykonania okreslonego zadania, bez prawa decyzyjnego;

4) pilne zadania doradcze - polegajace na udziale w zespole powotanym w celu
przywrdcenia lub utrzymania dziatalnosci operacyjnej (biezacej) po np. nadzwyczajnym
wydarzeniu, badz w zespole, ktdrego zadaniem jest pomoc w wykonaniu szczegokiego

polecenia lub dotrzymania nietypowego terminu.”

4) w 86 po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:

,0. Audytor przeprowadza czynnosci sprawdzajace wdrozenie zalecen.”

5) w 87 po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

»3. Wyciag z Planu audytu udostepniany jest na portalu ,,Pracownik”.”



6) w 8 8 w ust. 1po kropce dodaje sie zdanie:

,Odbiorcami sprawozdania sg Wojewoda, Dyrektor Generalny, kierownik komorki

audytowanej.”

7) w § 8 ust.4 otrzymuje brzmienie:
,4. Do konca stycznia kazdego roku audytor Kkierujagcy zespotem sporzadza

i przedstawia  Wojewodzie i Dyrektorowi  Generalnemu, sprawozdanie

z prowadzenia audytu wewnetrznego za rok poprzedni.”

8) w § 10 po ust. 4 dodaje sie ust. 5w brzmieniu:

,»D. Audytor wspdtpracuje z komorka kontroli wewnetrznej w Urzedzie poprzez m.in.:
- udostepnianie wynikéw kontroli/audytu,

- wymiane informacji przy sporzadzaniu planéw audytu/kontroli,

- udostepnianie wynikéw analizy ryzyka,

- wymiana innych informacji w biezgcych kontaktach, spotkania ‘ad hoc’

82. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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