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Pani Renata Brejdak

Kierownik

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Sobkowie

Zespot Kontrolny Wydzialu Polityki Spotecznej Swigtokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach przeprowadzit w dniach 6 - 7 grudnia 2012 roku kontrole
problemowa w kierowanej przez Panig jednostce. Przedmiotem kontroli bylo:
funkcjonowanie o$rodka w zakresie zatrudnienia i organizacji pracy, ocena realizacji zadan
wlasnych gminy dofinansowywanych z budzetu panstwa, jako$¢ ustug opiekunczych na
terenie gminy ze Szczegdlnym uwzglednieniem ustug $wiadczonych na rzecz osob
niepetnosprawnych, przewlekle chorych lub os6b w podesztym wieku, kontrola jakosci pracy
socjalnej poprzez analiz¢ indywidualnych przypadkdéw ze szczegdlnym uwzglednieniem
wykorzystania instrumentéw pracy socjalnej - kontraktu socjalnego oraz sposob wdrazania
ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;j.

Czynnosciami kontrolnymi objeto okres od 1 stycznia 2012 roku.

W toku czynno$ci kontrolnych ustalono, iz pomoc w formie zasitku statego,
okresowego, celowego, positku, ustug opiekunczych przyznano celowo i zasadnie. W aktach
znajduja si¢ aktualne zaswiadczenia z zakladow pracy o wysokosci dochodow, odcinki rent
1 emerytur, zaswiadczenia o wielkosci gospodarstwa rolnego oraz o wysokosci swiadczen
rodzinnych. Przy zasitkach statych zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
sporzadzano aktualizacje wywiadéw srodowiskowych nie rzadziej, niz co 6 miesiecy, mimo
braku zmiany danych.

W pazdzierniku 2012 roku wszystkie zasitki state przeliczone zostaty zgodnie z nowo
obowigzujacymi kryteriami dochodowymi, wynikajacymi z Rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 17 lipca 2012 roku w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot
Swiadczen pieni¢znych z pomocy spoteczne;.

Kierownik GOPS posiada odpowiednie wyksztatcenie na zajmowanym stanowisku.
Pracownicy socjalni, zatrudnieni w kontrolowanej jednostce posiadajg rowniez wlasciwe
kwalifikacje do wykonywania zawodu pracownika socjalnego.

Stan zatrudnienia pracownikoéw socjalnych na dzien kontroli nie jest zgodny z art. 110
ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, na jednego pracownika
socjalnego przypada 2 122 mieszkancow.

Warunki lokalowe nie dajg klientom mozliwosci swobodnego przedstawiania swoich
probleméw w warunkach chronigcych ich prywatno$¢. Ponadto pomieszczenia GOPS
usytuowane sg na pierwszym pietrze, do ktorego prowadza bardzo strome schody. Budynek
nie jest pozbawiony barier architektonicznych 1 jest niedostosowany do potrzeb
niepetnosprawnych klientow pomocy spoteczne;.

W Statucie jednostki nalezy uaktualni¢ zadania wlasne gminy o charakterze
obowigzkowym w zakresie pomocy spotecznej realizowane przez Osrodek.

W Regulaminie organizacyjnym kontrolowanego Osrodka nalezy uaktualni¢ strukture
organizacyjng, zadania wlasne i =zlecone gminy w zakresie pomocy spoleczne;.



W dokumencie tym przywotana jest rowniez uchylona ustawa z dnia 30 czerwca 2005 roku
o finansach publicznych. W § 12 regulaminu ust. 7 widnieje zapis, iZ w razie nieobecnosci
Kierownika prawa do podpisywania decyzji administracyjnych ma Wojt Gminy lub osoba
przez niego upowazniona. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej Wojt nie moze podpisywac
decyzji administracyjnych w zakresie pomocy spotecznej, Wojt udziela kierownikowi
osrodka pomocy spotecznej upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do zadan gminy.
Upowaznienie moze by¢ udzielone takze innej osobie na wniosek kierownika osrodka
pomocy spoteczne;.

Ponadto nalezy zaktualizowa¢ Zarzadzenie Nr 8/2003 Wojta Gminy Sobkéw z dnia 25
marca 2003 roku w sprawie wysokosci wynagrodzenia dla osob $§wiadczacych pomoc
sasiedzka, z uwagi na fakt, iz wydane zostato na podstawie Uchwaty Nr XIII/118/2000 Rady
Gminy w Sobkowie z dnia 29 kwietnia 2000 roku w sprawie zasad przyznawania
1 odptatnosci za ustugi opiekuncze oraz czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak
roOwniez trybu ich pobierania, ktéra utracita moc w zwigzku z wprowadzeniem Uchwaty Nr
XIII/151/2011 Rady Gminy Sobkéw z dnia 29 grudnia 2011 roku w sprawie ushug
opiekunczych.

Decyzjom wydawanym na zasitki state oraz czesci decyzji na zasitki okresowe oraz
z Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” nadawano rygor natychmiastowej
wykonalnosci, wpisujac art. 108 Kodeksu postgpowania administracyjnego w podstawie
prawnej tych dokumentow, nie informowano jednak o tym fakcie w uzasadnieniu decyzji.

Negatywnym jest fakt, iz w trzech szkotach na terenie gminy Sobkow dzieci nie
otrzymuja goracego positku, co niezgodne jest z ideg Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”. Dozywianie w tych szkotach prowadzone jest w formie mleka, butki, kanapki.
Z wyjasnien Kierownika GOPS w Sobkowie wynika, iz szkoty te sa matymi placowkami,
uczeszeza do nich niewielka liczba dzieci objetych dozywianiem, ponadto placowki te nie
posiadaja zaplecza kuchennego.

Kontrolowana jednostka nie wykorzystuje kontraktu socjalnego poza projektem
systemowym PO KL jako instrumentu pracy socjalnej.

Dziatajac w oparciu o § 17 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23
marca 2005 roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r., Nr 61,
poz. 543 ze zm.) w zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami wydaje si¢ nastepujace
zalecenia:

1. Zatrudni¢ pracownikow socjalnych z zachowaniem proporcji okre§lonych w art. 110
ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r., Nr
175, poz. 1362 z p6zn. zm.).

2. Uaktualni¢ Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w zakresie zadan wiasnych
gminy o charakterze obowigzkowym realizowanych w obszarze pomocy spoteczne;.

3. Uaktualni¢ Regulamin organizacyjny GOPS w zakresie struktury organizacyjnej
Osrodka, aktualnie realizowanych zadah w obszarze pomocy spolecznej, aktualnie
obowigzujacych przepisow prawnych i podpisywania decyzji administracyjnych
w zakresie pomocy spotecznej w czasie nieobecnos$ci kierownika.

4. Zaktualizowa¢ Zarzadzenie Nr 8/2003 z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie
Wynagradzania dla 0s6b §wiadczacych pomoc sgsiedzka.

5. W decyzjach, ktorym nadano rygor natychmiastowej wykonalno$ci, informowac
o tym fakcie klienta w uzasadnieniu decyzji administracyjnej.

6. Dotozy¢ wszelkich staran w celu zapewnienia w kazdej szkole na terenie gminy
dozywiania w postaci gorgcego positku.

7. Wykorzystywa¢ kontrakt socjalny jako jeden z gtownych instrumentéw pracy
socjalnej.



Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.) Kierownik jednostki kontrolowanej moze w terminie
7 dni od otrzymania zalecen pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

W przypadku nie wniesienia zastrzezen Kierownik jednostki powinien powiadomic
Wydzial Polityki Spotecznej Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w  Kielcach
0 sposobie wykonania zalecen w terminie 30 dni od ich otrzymania.

Pismo podpisata:

Z up. Wojewody Swietokrzyskiego

Renata Segiecinska

Zastepca Dyrektora Wydziatu Polityki Spoteczne;j



