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WOJEWODA SWIETOKRZYSKI ] |
Kielce, dnia 18.11.2019 ¢.

Znak: PSZ.V1.431.16.2019

Pan

Adam Bodzioch
Burmistrz Miasta i Gminy
Kazimierza Wielka

WYSTAPENIE POKONTROLNE

Zespdl Inspektordw Wydzialu Polityki Spoleczne] i Zdrowia Swi@tokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach przeprowadzil w dniu 10 pazdziernika 2019 roku kontrole kompleksows
w Utzedzie Miasta 1 Gminy w Kazimierzy Wielkiej. Kontrola kompleksowa dotyczyla realizacji przez
Gming zadafl wlasnych wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. z 2015, poz. 1390).

Kontrola objeto okres od 1 stycznia 2018 r. do dnia kontroli. Ustalenia kontroli zostaly zawarte
w podpisanym przez Pana protokole.

Na podstawie uzyskanych w trakcie kontroli informacji ustalono, ze Gmina Kazimierza Wielka
posiada aktualny Gminny Progtam Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2020 na mocy Uchwaly Nr XLVI/320/2017 z dnia 20 marca
2017 r. Gmina w okresie kontroli realizowala zadanie, o ktérym mowa w att. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015t poz. 1390),
polegajace na prowadzeniu poradnictwa i interwencji w szczegblnodci poprzez dzialania edukacyjne
w rodzinach zagrozonych pizemoca wrodzinie, ukierunkowane na wzmacnianie opiekuriczo-
wychowawczych kompetencji rodzicéw wzgledem dzieci.

W toku kontroli ustalono, ze w okresie poddanym kontroli na terenie Gminy nie prowadzono
interwencji w trybie art. 12a skutkujacych odebraniem dzieci z rodzin w zwiazku z przemoca domowa,
Nie wystapily tez okolicznoéci uzasadniajgce koniecznosé umieszczenia 0séb w osrodkach wsparcia dla
ofiar przemocy.

Tryb 1 sposéb powolywania i odwolywania czionkéw zespolu interdyscyplinarnego otraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania okresla Uchwala nr V/35/2011 z dnia 16 lutego 2011 r.
Niniejszy akt prawa miejscowego zawiera liczne naruszenia obowiszujacych przepiséw prawa. Ponadto




zakres uchwaly reguluje takze przyjety Uchwala Nt V/36/2011 Regulamin Gminnego Zespolu
Interdyseyplinarnego w Kazimierzy Wielkiej. Akt ten przyjety zostal z istotnym naruszeniem prawa.

Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego jest zgodny z wymogami art. 9a ust. 3-4 ustawy z dnia 29
lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015x., poz. 1390). Czlonkowie
Zespolu Interdyscyplinatnego i grup roboczych przed przystapieniem do realizacji zadai zlozyli
oéwiadczenia o zachowaniu poufnoéci danych o treéci zgodnej z wymagana na mocy art. 9¢ ustawy.
Administrator danych osobowych dopelnil obowiazek wynikajacy zart. 9c ust. 7 pkt 1 1 2 ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, polegajacy na pisemnym zobowiszaniu 0s6b upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych do zachowania ich w  tajemnicy oraz dopuszczeniu
do przetwarzania danych osobowych wylacznie oséb posiadajacych pisemne upowaznienie wydane
przez administatora danych. Nie zostal natomiast spelniony obowigzek wynikajacy z art. 9c ust. 7
pkt2 powyzsze] ustawy, polegajacy na: spisemnym  zobowigzaniu o0séb upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych do zachowania ich w tajemnicy”.

Spotkania Zespolu Interdyscyplinatnego organizowano niezgodnie z zapisami art. 9a ust. 7
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Ponadto frekwencja czlonkéw Zespolu w badanym
okresie byla niska. Srednia frekwencja wynosita 16 0s6b z 25 powolanych w skiad Zespotu. W zadnym
z posiedzen nie uczestniczy! petny sklad Zespolu Interdyscyplinarnego.

Sposéb prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty” zawiera uchybienia, dotyczace standardow
wynikajacych z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury
Niebieskie Karty oraz wzordw formularzy Niebieska Karta.

Na  podstawie wustaled  kontroh dzialalno$¢  kontrolowanej  jednostki  ocenia
sic pozytywnie z nieprawidlfowo$ciami.

Wobec powyzszego — stosownie do §19 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne)
z dnia 3 czerwea 2011 . w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacja zadaii z zakresu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nt 126, poz. 718) — w imieniu Wojewody Swigtoktzyskiego wnosze o:

1. Dostosowanie aktu okreslajacego tryb i sposdb powolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego  oraz  szczegblowych  warunkéw  jego  funkcjonowania,
do powszechnie obowiazujacych przepisdéw prawa;

2. Administrator danych osobowych powinien niezwlocznie zobowiazaé pisemnie osoby
upowaznione do przetwarzania danych osobowych w ramach procedury , Niebieskie
Karty” do zachowania ich w tajemnicy;

3. Otrganizowanie spotkafd Zespolu Interdyscyplinarnego zgodnie z zapisami art. 9a ust. 7
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

4. Zobowigzanie czlonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego do uczestnictwa w jego pracach.
Nieobecno§é przedstawicieli poszezegdlnych stuzb na posiedzeniach powinna byé
usprawiedliwiana. W przypadku powtarzajacej si¢ nieobecnosct jednego z czlonkow
Zespolu Interdyscyplinamego nalezy wystapié do jego przelozonego o wyciagniecie
konsekwencji stuzbowych badz zawodowych;

5. Prowadzenie proceduty Niebieskie Katty z zachowaniem standardéw okreslonych
w Rozpotrzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 wrzednia 2011 roku w sprawie procedury
Niebieskie Karty oraz wzordéw formularzy Niebieska Karta.




Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1508 z pozn.zm.) Kierownik jednostki kontrolowane] moze w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zglosic do nich zastrzezenia. W przypadku niewniesienia
zastrzezenl, Kierownik jednostki podlegajacej kontroli powinien powiadomi¢ Wydzial Polityki
Spotecznej 1 Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach o sposobie wykonania
zalecen, w terminie 30 dni odich otrzymania. Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 130 ust.1
ustawy o pomocy spolecznej: Kio nie realizuje saleceri pokontrolnyeh podlega karze pienzgsnes w wysokosci od 200
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