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Protokoél
Z kontroli sprawdzajgcej przeprowadzonej w dniach 28 — 29 pazdziernika 2019 r.
w Domu Pomocy Spolecznej w Piekoszowie, ul. Czarnowska 2a.

1. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli:

Dom Pomocy Spolecznej pod nazwa ,,Dom dla Niepelnosprawnych” w Piekoszowie
przeznaczony jest dla 26 oséb przewlekle somatycznie chorych. Podmiotem prowadzacym
DPS jest Caritas Diecezji Kieleckiej na podstawie umowy z Powiatem Kieleckim.
Dyrektorem Domu jest Ksiadz Jan Jagietka.

Dom posiada Regon: 290505494-00027 oraz NIP: 959-14-87-339.

Dom Pomocy Spolecznej zarejestrowany jest w Rejestrze Wojewody pod pozycja Nr 23 —
decyzja Wojewody Swictokrzyskiego znak: PS.11.9013/01/2004 z dnia 23 lutego 2004 r. na
czas nieokreslony.

2. Imig i nazwisko, stanowisko shuzbowe inspektorow oraz numer i data upowaznienia
do przeprowadzania Kontroli:

Kontrole przeprowadzit zespét inspektoréw Oddzialu Nadzoru nad Realizacjg Zadan
Samorzadu Gminnego w Wydziale Polityki Spolecznej i Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach w nastepujgcym skladzie:

[. Wioletta Wieczorek — starszy inspektor wojewddzki, Nr upowaznienia 837/2019 z dnia
23.10.2019 r. (legitymacja shuzbowa Nr 9). Inspektor kierujacy zespotem inspektoréw.

2. Anna Kowalska — starszy inspektor wojewddzki, Nr upowaznienia 838/2019 z dnia
23.10.2019 r. (dowod osobisty).

Kontrola zostala wpisana do ksiazki kontroli pod poz. 57.
3. Data rozpoczgceia i zakonczenia czynnos$ci kontrolnych:

Kontrola przeprowadzona zostata w dniach: 28 — 29 pazdziernika 2019 r.

- 4. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej
(Dz.U. Nr 185, poz. 1092), art. 22 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 1507 ze zm.), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2018 1., poz.
734), rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 roku w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz.U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543), zespot
inspektorow Oddziatu Nadzoru nad Realizacja Zadan Samorzadu Gminnego w Wydziale
Polityki Spolecznej i Zdrowia SUW w Kielcach przeprowadzil w Domu Pomocy Spolecznej
w Piekoszowie kontrole sprawdzajgca.

Kontrola objeto okres: od 1.01.2019 r. do dnia kontroli.

Zakres kontroli:

I. Standard swiadczonych uslug na rzecz mieszkancow:
a) bytowych, zapewniajgcych:

- Wyzywienie,

- utrzymanie czystosci.




b) wspomagajacych, polegajacych na:

- zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzadnoéci mieszkaricéw domu,

- zZapewnieniu przestrzegania praw mieszkancéw domu oraz zapewnieniu mieszkarficom
dostepnosci do informacji o tych prawach,

II. Spelnienie wymogu wskaZznika zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno-
opiekunczego.

ITII. Wykonanie zalecefi pokontrolnych wydanych po kontroli kompleksowej, ktéra odbyta sie
w dniach 26-28 lutego 2014 roku.

- 5. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych

nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkéw:

Dom Pomocy Spolecznej w Piekoszowie jest przeznaczony dla oséb przewlekle
somatycznie chorych. Dysponuje 26 miejscami dla kobiet i mezczyzn wymagajacych
calodobowej opieki. W trakcie czynnosci kontrolnych dokonano ogledzin warunkow
mieszkalnych podopiecznych (protoko! ogledzin — Zalgeznik Nr 1), przeprowadzono
rozmowy z mieszkancami, pracownikami oraz dyrektorem Domu Pomocy Spolecznej.

Dom dysponuje pokojami dwu- 1 trzyosobowymi. Pokoje mieszkancow usytuowane sa
na parterze i pigtrze, wyposazone sa w: 16zka, stoliki, szafy, stoty, krzesta i szafki nocne dla
kazdego mieszkanca. Pokoje majg wymagany standardem metraz, sa czyste i urzadzone
estetycznie, wolne od nieprzyjemnych zapachow. Budynek wyposazony jest w winde do
przewozu 0sob niepelnosprawnych oraz bogato rozwinigta i wyposazong rehabilitacje.

Podczas wizytacji czg§¢ mieszkancow brata udzial w zajeciach terapii, podczas
ktorych wykonywali ozdoby s$wiateczne, robotki reczne na drutach, wyklejali obrazki
wioczka, rozwigzywali krzyzowki, itp.

W czasie kontroli uzyskano informacje, ze wsrdd mieszkaicow 2 osoby sa
ubezwiasnowolnione catkowicie, 1 osoba umieszczona zostata w DPS z mocy postanowienia
sadu. W wigkszosci mieszkancy przebywaja w Domu na tzw. ,,nowych zasadach”, tj. po dniu
1 stycznia 2004 r. - 22 osoby, pozostali umieszczeni zostali wg. ,,starych zasad” — 4 osoby.
Oplata za pobyt mieszkarca jest wnoszona przez niego samego (70% ze $§wiadczenia), roznice
doplacajg gminy poprzez osrodki pomocy spolecznej. Odptatnosé za pobyt w dps ksztattuje
si¢ nastepujgco:

- zrent 1 emerytur — 18 o0sob,

- z zasitkéw stalych — 5 osoby,

- z rent socjalnych — 1 osoba,

- Z renty socjalnej oraz z renty rodzinnej — 2 osoby.

Miesigczny koszt utrzymania mieszkanica w 2019 r. wynosi 3 473,00 zt.

W dniach kontroli pracg $wiadczyli nastepujacy pracownicy bezposredniej opieki:
28.10.2019 r.:

- psycholog (godz. 7.00 — 15:00) — 1 osoba,

- koordynator d. s. zywieniowych (godz. 8:00 — 16.00) — 1 osoba,
- pracownik socjalny (godz. 8:00 — 16.00) — 1 osoba,

- terapeuta zajgciowy (godz. 8:00 — 15:35) — 1 osoba,

- animator k.o. (godz. 8:00 — 16.00) — 2 osoby,

- pokojowa (godz. 7:00 — 19.00) — 1 osoba,

- opiekunka medyczna (godz. 7:00 — 19:00) — 1 osoba,

- pielegniarka (godz. 19:00 — 7:00) — 1 osoba,

- przetozona pielegniarek (godz. 7:00 — 14:35) — 1 osoba,

- kapelan (godz. 8:00 — 16:00) — 1 osoba,



- fizjoterapeuta (godz. 8:00 - 15:35) — 1 osoba.

29.10.2019 r.:

- koordynator d. s. zywieniowych (godz. 8:00 — 16.00) — 1 osoba,
- pracownik socjalny (godz. 8:00 — 16.00) — 1 osoba,

- terapeuta zajgciowy (godz. 8:00 — 15:35) — 1 osoba,

- animator K.O. (godz. 9:00 — 12:00, 8:00 — 16.00) — 2 osoby,

- opiekunka medyczna (godz. 7:00 — 19:00) — 2 osoba,

- pielegniarka (godz. 7:00 — 19:00) — 1 osoba,

- przefozona pielegniarek (godz. 7:00 — 14:35) — 1 osoba,

- kapelan (godz. 8:00 — 16:00) — 1 osoba,

- fizjoterapeuta (godz. 8:00 — 15:35) — 1 osoba.

W trakcie kontroli wyznaczeni do pracy w dniach: 28 — 29 paZdziernika 2019 r. pracownicy
znajdowali si¢ na swoich stanowiskach pracy. Pytani mieszkancy nie zglaszali uwag, co do
sprawowanej opieki przez w/w pracownikow.

I. Standard $wiadezonych uslug na rzecz mieszkancow.
a) ushugi bytowe.
- Wyzywienie.

-DPS w Piekoszowie zapewnia mieszkancom calodobowe wyzywienie. Wszyscy
mieszkancy. spozywaja 3 positki dziennie, ktdre sa odpowiednio urozmaicone (Zalgcznik Nr
2 — jadlospis dekadowy od dn. 23.10.2019 r. do dn. 01.11.2019 r.). Srednia dzienna stawka
zywieniowa w 2019 r. na jednego mieszkarica wynosilta 15,39 zi.

Zestawy positkow = uwzgledniaja - diety zalecane przez lekarza tj.. cukrzycows
(6 mieszkancow), ogdlng (16 mieszkanecéw) oraz miksowang (4 mieszkancow). Positki
podawane sg w nastepujacych godzinach:

od 8.00 — sniadanie,

od 13.00 — obiad,

od 18.00 — kolacja.

-Dom zapewnia wszystkim mieszkaficom mozliwo$¢ wyboru zestawu positkdw (do wyboru

positek dietetyczny lub normalny) oraz otrzymania dodatkowego positku. Osoby lezace
spozywaja positki w swoich pokojach, w razie potrzeby mieszkancy ci sg karmieni przez
personel. W dniach kontroli byly 4 osoby calkowicie karmione, natomiast 14 mieszkancow
wymagalo pomocy w karmieniu 8 osob spozywajg posilek na stoldwce samodzielnie.
Podopieczni maja mozliwos¢ korzystania z positku i napojéw przez cala dobe w kuchence
oddzialowej, gdzie dostgpny jest chleb, masto, dzem, serek topiony itp., a ponadto mozna
zrobi¢ sobie herbate¢ czy kawe. Jadlospis wywieszony jest do wiadomosci wszystkich
mieszkancow — na tablicy w jadalni oraz godziny wydawania positkow — na drzwiach jadalni.
W trakcie kontroli mieszkancy nie zglaszali uwag, zardowno co do jakosci jak i ilosci
wydawanych przez Dom positkow.

- Utrzymanie czystosci.
Za utrzymanie czystosci w Domu Pomocy Spotecznej w Piekoszowie odpowiedzialne

sg osoby zafrudnione na stanowiskach pokojowych, do ktérych zadan nalezy m.in.
utrzymywanie wlasciwego stanu higieniczno — sanitarnego pomieszczen Domu, wydawanie
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positkéw i karmienie mieszkancéw niezdolnych do samodzielnego ich spozywania, ubieranie,
mycie i kapanie 0s6b, ktére nie moga samodzielnie wykonywaé tych czynnosci, pomoc przy
zmianie bielizny osobistej i posciclowe] mieszkaficow. Pokoje mieszkancow oraz lazienki
sprzatane sg $rednio 2 razy dziennie, a w razie potrzeby czesciej. W trakcie wizji lokalne;j
DPS w pokojach mieszkancéw oraz wszystkich pomieszczeniach dodatkowych bylo czysto,
estetycznie, nie czué bylo nieprzyjemnych zapachow.

W trakcie kontroli ustalono, ze Dom zapewnia wszystkim mieszkaicom $rodki czystosci
i przybory toaletowe tj.: papier toaletowy, mydto, szampon do wloséw, ptyn do kapieli, srodki
do pielggnacji oséb lezacych, itp. Niektorym mieszkancom z 1ch pieniedzy, zakupywane sg
srodki higieny osobistej, zgodnie z ich upodobaniami.

Dom Pomocy Spotecznej zaopatruje mieszkarncow w reczniki oraz posciel, ktére zmieniane sa
w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na tydzien — reczniki, raz na dwa tygodnie —
posciel.

- Dom posiada ,,Plan Higieny Domu Pomocy Spo%ecznej w Piekoszowie” oraz ,,Harmonogram

sprzatania, mycia i dezynfekeji oddzialu dps™.

Dom Pomocy Spolecznej’ ma podpisang umowe z pralnig ,,TOM- Marg ZPCH
Sp. z 0.0.” ul. Pik. Stanistawa Dgbka 16, 30-732 Katowice, ktéra $wiadczy ustugi pralnicze
takich rzeczy jak: posciel, bielizna, obrusy i inne zwigzane z dziatalnoscia Domu. Natomiast
drobne rzeczy prane s3 w pralce znajdujacej sie¢ w jednej z ogdlnodostepnych ltazienek,
pelnigcej role pomieszezenia do prania i suszenia.
Reasumujac ustalono, ze pracownicy utrzymuja odpowiednig czysto$é w DPS.

b) uslugi wspomagajace.
- Zapewnienie warunkéw do rozwoju samorzadno$ci mieszkancéw domu.

W Domu Pomocy Spolecznej w Piekoszowie funkcjonuja dokumenty, podpisane
przez dyrektora Domu, okreslajace: zasady powolywania Rady Mieszkancow, prawa
i obowigzki mieszkaficéw oraz zasady posigpowania z mieszkaficami w wypadku
nieprzestrzegania regulaminu Domu. Wszystkie te zapisy znalazly sic w opracowanym przez
DPS i1 wprowadzonym w zycie Regulaminie Mieszkafica Domu Pomocy Spotecznej
w Piekoszowie (Zalacznik Nr 3).

W Domu funkcjonuje 3-osobowa Rada Mieszkancéw tj. ptzewodniczacy, zastepca
przewodniczacego oraz skarbnik wybrana na zebraniu spoleczno$ci mieszkancéw. Spotkania
Rady odbywajg si¢ raz w miesigcu i sg protokotowane. Tematem spotkan s biezace sprawy,
przyjgcie nowych mieszkaicéw, organizacja i udzial w uroczystosciach i $wietach. Ostatnie
spotkanie samorzadu mieszkancéw miato miejsce w dniu 18.10.2019 r. i po$wigcone bylo
wyjasnieniu celu wizyty pracownika ZUS w Domu Pomocy Spolecznej w Piekoszowie (dot.
programu 500+ dla oséb niepelnosprawnych). Protokoly sporzadzane sg przez pracownika
socjalnego opiekujgcego sie Rada Mieszkancéw i nadzorujacego jej prace.

Reasumujgc stwierdza sig, ze Dom stwarza warunki do rozwoju samorzadnosci
mieszkancow.

- Zapewnienie przestrzegania praw mieszkaficéw domu oraz zapewnieniu mieszkancom
dost¢pnosci do informacji o tych prawach.

Mieszkaniec przy przyjeciu do Domu Pomocy Spolecznej zapoznawany jest

z prawami i obowigzkami mieszkarca zawartymi w Karcie praw i obowigzkéw mieszkarica.
Potwierdza to podpisujac stosowne o$wiadczenie znajdujace sie w aktach mieszkanca. Prawa
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i obowigzki mieszkanca umieszczone sa do wiadomosci wszystkich pensjonariuszy
w widocznym miejscu — na tablicy ogloszen przy wejsciu do Domu.

Mieszkancy —zapoznawani sa - réwniez z , Zasadami postgpowania w. wypadku
nieprzesirzegania regulaminu  Domu”, stanowigcymi integralng czes¢ Regulaminu
Mieszkafica DPS w Piekoszowie.

Stwierdza si¢, ze Dom Pomocy Spotecznej w Piekoszowie zapewnia przestrzegame praw
mieszkafncow oraz dostgpnosé do informacji o tych prawach.

II. Spelnienie wymogu wskaznika zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno —
opiekunczego.

W kontrolowanym Domu zatrudnionych jest ogélem 27 oséb na 19,15 etatu

(Zalacznik Nr 4 — wykaz pracownikéw DPS) na nastepujgcych stanowiskach:

- Dyrektor — 1 osoba (0,5 etatu, w tym: — 0,25 etatu — dyrektor DPS i 0,25 etatu — kapelan

DPS),

- Dziat Finansowo — Ksiggowy — 2 osoby (1 etat) — glowny ksiegowy (0,5 etatu) specjalista
ds. plac i kadr (0,5 ctatu),

- Dzial Techniczno - Gospodarczy — 6 0s6b (4,40 etatu) — admlnlstrator (0,5 etatu), kucharz
— 2 osoby (2 etaty), pomoc kuchenna — 2 osoby (2 etaty), pracowmk gospodarczy (0,4
etatu),

- Dzial Bezposredniej Opieki i Terapii — 12 os6b (9,75 etatu) — przetozona plelf;gmarek (0,25
etatu), 4 pielggniarki (3,50 ectatu), 2 fizjoterapeutéw (1 etat), 3 opiekunki medyczne
(3 etaty), 2 pokojowe (2 etaty),

- Samodzielne Stanowiska — 6 0séb (3,25 etatu) — animator k-0 — 2 osoby (1 etat), terapeuta
zajeciowy (0,5 etatu), pracownik socjalny (0,75 etatu), dietetyk (0,5 etatu), psycholog (0,5
etatu).

Wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno-opiekuficzego przypadajacy na

1 mieszkanca wynosi:

Liczba miejsc — 26

. Liczba pracownikéw zespolu terapeutyczno — opiekuniczego — 19 os6b (13,25 etatu)

Wskaznik - 13,55 : 26 = 0,51

Z powyzszego wynika, iz DPS w Piekoszowie posmda wskaznik zatrudnienia pracownikow
zespolu terapeutyczno — opiekunczego w stosunku do 26 mieszkancow przewlekle
somatycznie chorych.

Zgodnie z § 6 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia MPiPS z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
domoéw pomocy spotecznej (Dz.U. z 2018 r., poz. 734), warunkiem efektywnej realizacji
ustug opiekunczych i wspomagajgcych jest uczestniczenie pracownikéw zespotu
terapeutyczno — opiekunczego co najmniej raz na dwa lata w organizowanych przez dyrektora
domu szkoleniach na temat praw mieszkanica domu oraz kierunkéw prowadzonej terapii,
a takze metod pracy z mieszkancami.

W okresie podlegajacym kontroli, w dps organizowane byly szkolenia wewnetrzne dla
wszystkich czlonkéw zespotu terapeutyczno — opiekuficzego. Na kazdy rok kalendarzowy
sporzadzane s3 plany szkolen dla pracownikdw pierwszego kontaktu (Zalgeznik Nr 5).

III. Wykonanie zalecen pokontrolnych wydanych po kontroli kompleksowej, ktéra
odbytla si¢ w dniach 26 — 28 lutego 2014 r.

W wyniku kontroli kompleksowe]j przeprowadzonej w dniach 26 — 28 lutego 2014
roku wydano nastepujace zalecenia: pokontrolne:



1. Opracowac i wprowadzié¢ w zycie Regulamin Mieszkainca Domu Pomocy Spotecznej
w Piekoszowie. Zalecenie zostalo zrealizowane.

Dom Pomocy Spolecznej opracowat ,,Regulamin Mieszkancow Domu Pomocy Spolecznej
w Piekoszowie”, ktdry zostal opisany niniejszym protokole w punkcie dotyczgcym rozwoju
samorzgdnosci mieszkancow domu.

2. Dokona¢ zmian w zakresach czynnoséci polegajacych na uzupelnieniu ich w niezbedne
elementy tj. powierzenie czynnos¢ i danej osobie na zajmowanym stanowisku, data
powierzenia obowiazkéw .oraz podpis pracodawcy - osoby powierzajgcej
pracownikowi wykonanie czynnosci, data i podpis pracownika — otrzymujacego do
realizacji powierzone obowiazki. Zalecenie zostalo zrealizowane.

‘Dokonano zmian w zakresach czynnosci polegajgcych na uzupelnieniu: daty powierzonych
. obowiazkow oraz podpisu pracodawcy, daty i podpisu pracownika.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono:

- Dom Pomocy Spolecznej pod nazwg ,Dom dla Niepetnosprawnych” w Piekoszowie
prowadzony jest przez Caritas Diecezji Kieleckiej na podstawie umowy. z Powiatem
Kieleckim.

- DPS zapewnia wszystkim mieszkancom calodobowe, urozmaicone wyzywienie (3 positki
dziennie). Zestawy positkow uwzgledniajg diety zalecane przez lekarza. W trakcie kontroli
mieszkancy nie zglaszali uwag, co do wydawanych positkéw przez Dom.

- W trakcie kontroli w pokojach mieszkancéw, lazienkach i pozostalych pomieszczeniach
Domu bylo czysto, pomieszczenia te s3 sprzatane codziennie i w zaleznosci od potrzeb.

- DPS zapewnia warunki do rozwoju samorzadnosci mieszkancow, respektuje i przestrzega
praw mieszkaficéw oraz udostgpnia mieszkancom wszelkie informacje dotyczace ich praw
i obowigzkéw. W DPS funkcjonuja dokumenty okreslajace: zasady powelywania Rady
Mieszkancéw, prawa 1 obowiazki mieszkaficéw oraz zasady postgpowania z mieszkancami
w wypadku nieprzestrzegania regulaminu mieszkancéw Domu. :

- DPS w Piekoszowie posiada wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno -
opiekunczego w stosunku do 26 mieszkancoéw przewlekle somatycznie chorych.

- Zalecenia wydane po kontroli kompleksowej w dmach 26 — 28 lutego 2014 r. zostaly
zrealizowane.

6. Ustalen dokonano w oparciu o:
- rozmowy z dyrektorem, pracownikami i mieszkancami DPS w Piekoszowie,
- wizje¢ lokalng pomieszczen DPS.

Tres¢ protokotu i1 ustalenia wynikajgce z kontroli omdwiono z dyrektorem DPS
w Piekoszowie, ks. Janem Jagietka.

7. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych w protokole
kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odmowi¢ podpisania protokohu
kontroli, skladajac w terminie 7 dni od jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej odmowy.
Odmowa podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody podpisania protokotu przez.
zespol inspektorow 1 sporzadzania zalecen pokontrolnych. Kierownikowi jednostki
podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia zglasza
si¢ na piSmie do Dyrektora wlasciwego, do spraw pomocy spotecznej wydzialu urzedu
wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu. W przypadku zgloszenia
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zastrzezen do protokolu kontroli, termin odmowy podpisania protokolu wraz z podaniem jej
przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli stanowiska
dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej wydziatu urzedu wojewddzkiego wobec
zastrzezen. Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli s poddawane
analizie przez kontrolujacy dang jednostke zespot inspektorow (§ 16 rozporzqdzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej Dz.U. Nr 61, poz. 543).

‘Protokot sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach z czego jeden otrzymuje Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej w Piekoszowie, a drugi egzemplarz pozostaje w aktach Wydzialu
Polityki Spotecznej i Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach.

Protokoét podpisali:
Ze strony jednostki kontrolujgce;j:. Ze strony jednostki kontrolowanej:

DYREKTGR BOMU
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Protoké! sporzadzono: 19.11.2019 1.

MMW - |
W Protokdl podpisano: ........ 8.0 0e22s
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ZASTEPCA DYRL‘
Widziatu Politvki Spotecznej Ndrowia

Wykaz zalgcznikiow:

- Protokoél ogledzin — Zalgeznik Nr 1.

- Jadlospis dekadowy — Zalgcznik Nr 2.

- Regulamin Mieszkancéw DPS w Pickoszowie — Zalaeznik Nr 3.
- Wykaz pracownikéw DPS — Zalacznik Nr 4. :
- Plan szkolenia na 2019 rok -- Zalgcznik Nr 5.




