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Kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej
w Mniowie

Na podstawie art. 22 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(t. j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.} Zespél Kontrolny Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia
Swietokizyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach przeprowadzil kontrole kompleksowa
w dniach 16 — 18 wrzesnia 2019 r. w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Mniowie.

Przedmiotem kontroli byla: struktura organizacyjna Os$rodka, kwalifikacje kadry, ocena
realizacji zadan z zakresu administracji rzgdowej i zadan wiasnych gminy wynikajacych z ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (t. j. Dz.U. z 2019 1. poz. 1507 ze zm.).

W toku kontroli ustalono, ze:

Statut i Regulamin Osdrodka zostaly sporzadzone prawidiowo.

Kadra merytoryczna posiada wla$ciwe kwalifikacje i staz pracy wymagane na zajmowanych
stanowiskach pracy.

Pomoc w formie zasitku statego, okresowego, celowego 1 positku z programéw wieloletnich
»Positek w szkole 1 w domu”, zasitku celowego i specjalnego zasitku celowego oraz ustug
opickuiczych 1 specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
przyznano celowo 1 zasadnie. W aktach znajduja si¢ wymagane dokumenty niezbedne do ustalenia
sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i materialnej osoby lub rodziny.

Przy zasitkach stalych zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy o pomocy spoleczne] sporzadzano
aktualizacje wywiadéw $rodowiskowych nie rzadziej niz co 6 miesiecy, mimo braku zmiany
danych.

Wymienione wyzej formy pomocy przyznawano na podstawie przepisdw ustawy
0 pomocy spolecznej, kodeksu postgpowania administracyjnego, rozporzadzenia Rady Ministrow
w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy
spoleczne. We wszystkich decyzjach powolywano si¢ na upowaznienie Wéjta dla Kierownika lub
wskazanego pracownika GOPS do wydawania decyzji administracyjnych w zakresie pomocy
spolecznej. Ponadto przywolywano uchwate Rady Ministrow dot. Programu dozywiania i uchwaty
Rady Miejskiej dot. dozywiania oraz ushug opiekuiczych. Wymienione akty prawne widniaty
w podstawie prawnej z data wydania oraz aktualnym publikatorem.
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W pouczeniu decyzji informowano strong o mozliwosci odwolania do Samorzadowego
Kolegium Odwotawczego za posrednictwem Osrodka w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji
oraz prawidiowo przywolywano tresé art. 127a k.p.a.

Decyzje przyznajgce pomoc w formie oplacenia kosztow positkéw dla dzieci w szkole
z Programu dozywiania wydawane byly na rok kalendarzowy. We wszystkich placowkach
o$wiatowych Gminy dzieci i mlodziez otrzymuja goraey positek, co jest zgodne z ideg Programu.

W badanym okresie pracownicy socjalni w sposob bardzo dobry wykorzystywali kontrakt
socjalny w pracy socjalne;j.

Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1) Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych na dzien kontroli nie jest zgodny
z art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej — w Osrodku
zatrudnionych jest 5 pracownikéw socjalnych na 4,5 etatu i na jednego pracownika
socjalnego przypada 2092 mieszkancéw, czyli wiecej niz 2 000 oséb. Zgodnie ze
woprawozdaniem rocznym z udzielonych $wiadczedi z pomocy spolecznej za 2018 r.
MRPiPS-03” Os$rodek nie spelnia réwniez drugiego warunku okreslonego w ww. przepisie
—na jednego pracownika socjalnego przypada 79 rodzin i oséb samotnie gospodarujacych,
objetych praca socjalng, czyli wiecej niz 50.

2) Warunki lokalowe GOPS sa niedostateczne, poniewaz kierownik i ksiggowa zajmujg jeden
pokéj, co utrudnia pracownikom efektywne wykonywanie obowiazkéw, ponadto brak
pomieszczenia, ktore dawaloby klientom mozliwos¢ swobodnego przedstawiania swoich
problemow.

3) W postanowieniu decyzji wydawanych na ustugi opiekuncze brak bylo =zapisu
o zakresie §wiadezonych ustug.

4) W postanowieniu decyzji na specjalne zasitki celowe brak bylo wskazanego celu, na jaki
decyzja zostala wydana. Cel zostat okreslony dopiero w uzasadnieniu.

Dzialajgc w oparciu o § 17 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 roku
w zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami wydaje si¢ nastepujace zalecenia:
1. Nalezy zatrudni¢ pracownika socjalnego tak, aby zostal spelniony wymég okreslony
wart. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej.
2. Podjg¢ dzialania w celu dostosowania warunkéw lokalowych do potrzeb
mieszkancéw Gminy.
3. Dokument zawierajacy szczegdlowy zakres ustug, kitdry jest przedstawiany klientowi
przez opiekunke, powinien stanowié zatacznik do decyzji administracyjnej.
4. W postanowieniu decyzji na specjalne zasitki celowe wskazywag cel, na jaki decyzja
zostata wydana.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spoleczne] kierownik jednostki kontrolowanej
moze w terminie 7 dni od otrzymania zalecefi pokontrolnych, zglosié do nich zastrzezenia.

W przypadku nie wniesienia zastrzezen kierownik jednostki powinien powiadomié Wydzial

% Polityki Spolecznej i Zdrowia SUW w Kielcach o sposobie wykonania zalecen w terminie 30 dni

od ich otrzymania.
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