Protokdl z kontroli problemowej przeprowadzonej
w Agencji Rozwoju Lokalnego
w dniu 26.05.2021 r.

1. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli, jej siedziba, adres oraz imi¢ i nazwisko
kierownika:

Agencja Rozwoju Lokalnego, ul. Sandomierska 26a, 27-400 Ostrowiec Sw. zostala wpisana
przez Sad Rejonowy w Ostroweu Sw. w dniu 01.02.2007 r. do Rejestru Przedsiebiorcow pod
numerem KRS 0000273357.

Prezesem Zarzadu jest Pani Agnieszka Rogaliniska.

2. Imig¢ i nazwisko, stanowisko shizbowe inspektoréw oraz numer i data upowaznienia

do przeprowadzenia kontroli:

1. Kinga Wozniak (nr legitymacji stuzbowej 25) — inspektor wojewddzki w Oddziale Nadzoru
nad Realizacja Zadan Samorzadu Powiatowego i Wojewddztwa w Wydziale Polityki
Spotecznej i Zdrowia — upowaznienie Nr 172/2021 z dnia 10.05.2021 r. — kierujgca zespolem
kontroleréw.

2. Agnieszka Dudek (nr legitymacji stuzbowej 22) — inspektor wojewddzki w Oddziale
Nadzoru nad Realizacjg Zadan Samorzadu Powiatowego i Wojewodztwa w Wydziale Polityki

Spolecznej i Zdrowia — upowaznienie Nr 171/2021 z dnia 10.05.2021 r.

3. Data rozpoczecia i zakonczenia czynno$ci kontrolnych:

Kontrole rozpoczeto i zakonczono w dniu 26.05.2021 .

4. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:
Ocena prawidlowosci wykorzystania otrzymanej dotacji z budzetu Wojewody na realizacje
zadania z zakresu pomocy spolecznej w 2016 r. oraz ocena prawidlowosci prowadzonej

dokumentacji dotyczacej realizacji zadania.

5. Kontrol¢ przeprowadzono na podstawie:
— art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. 22020 r., poz. 1057);



v
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— art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1876);
— Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r., w sprawie

nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r., Nr 61, poz. 543 ze zm.).

6. Ocena stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkéw:

Agencja Rozwoju Lokalnego dziala na podstawie przepisow Kodeksu Spoélek
Handlowych (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 1526).
Celem dzialania Spétki sg wszelkie przedsiewzigcia zmierzajace do ozywiania spoleczno-
gospodarczego lokalnego rynku, tworzenie sprzyjajacych warunkéw do powstawania na nim

nowych podmiotéw gospodarczych oraz obshuga juz istniejacych podmiotéw gospodarczych,

jednostek samorzadu terytorialnego i innych " organizacji. Spétka podejmuje dzialania

inspirujgce, wspomagajagce oraz promujace rozwdj spoteczny i  gospodarczy
z uwzglednieniem standardow europejskich, a takze aktywizuje i wspiera przedsiebiorczosé
ze szezegOlnym uwzglednieniem sektora matych i $rednich przedsiebiorstw oraz
przedsigbiorstw spolecznych, wdraza krajowe i europejskie programy pomocowe. Rola
Agéncji jest rbwniez:

¢ upowszechnianie i rozwijanie dziatalnosci naukowej, szkoleniowej, os$wiatowej,
wychowawczej, edukacyjnej, doradcze;j,

» prowadzenie dzialalnoSci wspomagajacej rozwdj spoleczny i gospodarczy, w tym
przedsiebiorczosci, rowniez spolecznej,

* podejmowanie inicjatyw ukierunkowanych na rozwdj wspolnot, spotecznosci
lokalnych; dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze inicjatyw oddolnych,

e prowadzenie Centrum Aktywnosci OBywatelskiej,

* wsplldzialanie z samorzadami, administracja lokalng i centralna, placéwkami
naukowymi i badawczymi, dydaktycznymi, organizacjami spotecznymi, poradniami,
osrodkami i centrami profilaktyki i leczenia uzaleznien oraz ze wszystkimi, ktérzy
dziatajg dla rozwoju, w szczegblnosci poprzez realizacje wspélnych dziatan

rozwojowych,



e promocja zatrudnienia, dzialania wspomagajace’ oraz aktywizacja spoleczna
i zawodowa lokalnej spolecznosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem o0s6b
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy, dzieci, mtodziezy, oséb
eksperymentujagcych z substancjami i/lub czynnosciami  psychoaktywnymi,
uzywajgcych szkodliwie i uzaleznionych od takich substancji i/lub czynnosci,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i wykluczonych, oséb niepelnosprawnych,
seniorow, rodzin i wszystkich potrzebujacych,

e przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym; profilaktyka uzaleznien;
prowadzenie punktéw konsultacyjnych ds. przeciwdzialania uzaleznieniom oraz
innych form profilaktyki i leczenia uzaleznien (np. grupy wsparcia),

e prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwéj ekonomii spotecznej,

e promocjai organizacja W010ntariatu,

e prowadzenie dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wysokiej jakosci ustug spolecznych,
ze szczegblnym uwzglednieniem poradnictwa specjalistycznego, terapeutycznego
1 prawnego, interwencji kryzysowej, mieszkaf wspomaganych, placéwek wsparcia
dziennego, dziennych i catodobowych doméw pobytu dla senioréw i innych oséb
potrzebujacych,

¢ dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spolecznej 0séb zagrozonych
‘wykluczeniem spotecznym,

® pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréownywanie szans tych rodzin i osob,

e ochrona i promocja zdrowia,

e prowadzenie Ostrowieckiego Parku Przemystowo — Technologicznego i zwigzane
z prowadzeniem tego Parku, zarzadzanie nieruchomosciami Parku,

e prowadzenie Centrum Przedsigbiorczosci i1 Aktywizacji Zawodowej, w tym
prowadzenie Inkubatora Przedsiqbiorqzos’ci 1 zwigzane z prowadzeniem tego Centrum,
zarzadzanie nieruchomosciami Centrum,

e rozwdj kadr wspolczesnej gospodarki z uwzglednieniem kadr sektora przedsiebiorstw,

administracji, ushug spolecznych, zdrowotnych, edukacji i szkolnictwa wyzszego.

W ramach doﬁnansowania z budzetu Wojewody na realizacje zadania z zakresu
pomocy spotecznej w 2016 r. Agencja Rozwoju Lokalnego. otrzymata kwote 5.000 zl na

zadanie pn. ,,Strefa semiora”, ktore mialo na celu stworzenie warunkéw do poprawy



sprawnosci intelektualnej osob starszych z terenu Ostrowca Swietokrzyskiego. Cel ten zostal
osiagniety poprzez:

e przygotowanie serwisu informacyjnego pn. ,,Strefa seniora”, w ktérym opublikowano
informacje na temat ulg dla senioréw, praw i przywilejéw oséb starszych, oferty
kulturalno - aktywizacyjno — rekreacyjne instytucji ostrowieckich, informacje
o Kklubach seniora, oferty Uniwersytetu Trzeciego Wieku, informacje
o organizowanych imprezach, zabawach oraz wydarzeniach dedykowanych osobom
starszym. Serwis aktywnie wspieraly organizacje pozarzadowe, ktére na biezaco
informowaty senior6w o swoich ofertach,

e zorganizowanie 16 spotkan edukacyjno — integracyjnych (2 razy w miesiacu,
w okresie od maja do grudnia 2016 r., facznie 32 godziny). Tematyka spotkan byla
dostosowana do potrzeb i zainteresowan uczestnikéw projektu:

— 2 spotkania pn. ,,Retro sjesta. Podrdz sentymentalna w XX — lecie czyli Bodo
1 Spétka znéw na tapecie,

— 2 spotkania pn. ,,W tym s¢k, ze dla mnie bomba czyli Tanie Dranie polskiego
kabaretu”,

— 2 spotkania pn. ,,Jarema Stepowski — chiopak z Woli”,

— 2 spotkania pn. ,,Pierwsza pomoc w naglych wypadkach”,

— 1 spotkanie pn. ,,Poradnictwo rodzinne dla seniorow”,

— 2 spotkania pn. ,,Prawa konsumenta”,

— 3 spotkania pn. ,,Prawa seniora”,

— 2 spotkania pn. ,,Bezpieczny senior”,

¢ opublikowanie ogloszen informacyjnych w prasie lokalne;j.

Lacznie w spotkaniach uczestniczylo 135 o0s6b starszych i 21 oséb przed 60 rokiem zycia
(jedna osoba mogla wzig¢ udzial w wiecej niz w jednym spotkaniu).

Dzigki realizacji projektu poprawila sie sprawno$¢ intelektualna senioréw, zwigkszyla sie
wiedza zwigzana z bezpieczenstwem, zdrowym stylem zycia i mozliwoséciami skorzystania
z oferty aktywizacyjnej dla osob starszych. Beneficjenci projektu przelamali poczucie
osamotnienia, nawigzali wiezi z innymi, powstaly nowe grupy senioréw, ktére beda

organizowaé dzialania samopomocowe.

Inspektorzy skontrolowali takze o$wiadczenia osdb, ktére wykonywaly prace

w ramach realizacji zadania:



L.P.| ~ Wykonywana czynno$é Kwota w z1 : Data

Wynagrodzenie osoby pomagajace;j
1. s L 'y ? 792,00 Maj — Grudzien 2016
: przy realizacji zadania

Y.acznie: 792,00 zi

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono faktury i rachunki, ktére stanowig podstawe

do rozliczenia powyzszej dotacji, zgodnie z zalgceznikiem nr 1 do Protokohu.

7. Ocena prawidlowosci prowadzonej dokumentacji dotyczacej realizacji w/w zadan.

Kontrola odbyla sic w siedzibie Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego, al. IX Wiekow
Kiele 3, 25-516 Kielce. Inspektorzy skontrolowali faktury i rachunki, ktére byly sprawdzone
pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym. Dokumenty ksiegowe z 2016 r,

- zawieraja pelng adnotacje informujaca, z jakich zrédel wydatkowano érodki.

8. W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono:

e Srodki ﬁnansdwane z dotacji Wojewody Swietokrzyskiego wydatkowane byly
zgodnie z kosztorysem stanowigcym zatgcznik do Umowy nr 39/2016/BW z dn.
25.04.2016r.,

o Ze srodkéw Wojewody w 2016 r. dofinansowano: serwis internetowy, wynagrodzenia

prowadzacych, poczestunek, wynajem sali.

9. Ustalen dokonano w oparciu o:
o anélize; dokumentéw: Umowy nr: 39/2016/BW z dn. 25.04.2016 r., faktury, rachunki,
umowy — zlecenia, porozumienia o wykonywaniu §wiadczen wolontariackich, listy

obecnosci, wykaz spotkan edukacyjno — informacyjnych, listy plac.

10. Pouczenie o prawie i terminie zglloszenia zastrzeieﬂ do wustalen zawartych

w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z § 16, ust. 1-5 rozporzgdzenia Ministra Polityki‘Spolecznej Z dnia 23 marca 2005 r., -
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy ‘spolecznej (Dz. U. z 2005 1., Nr 61, poz. 543 z p6zn.

zm.):

1. Kierownik jednostki podlegajace; kontroli moze odméwi¢ podpisania protokotu, sktadajac

w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania wyjasnienie przyczyn tej odmowy.
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2. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika jednostki podlegajacej kontroli
nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez zespdl inspektoréw i sporzadzenia
zalecen pokontrolnych. '
3. Kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych
w protokole.
4. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do dyrektora wiasciwego do spraw pomocy spolecznej
wydzialu urze;du'woj ewodzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.
5. W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokotu, termin odmowy podpisania protokohu
- wraz z podaniem jej przyczyn, biegnie od dnia dor¢czenia kierownikowi jednostki
podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spotecznej
wyd21alu urzqdu wojewodzkiego wobec zastrzezen.

Protokol sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz za

poswiadczeniem odbioru otrzymuje kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi wiacza

sie do akt kontroli.
Protokét podpisali:
Ze strony jednostki kontrolujacej: . Ze strony jednostki kontrolowanej:
Kinga Wozniak .........[J. [ .....
NEGO Sp. 2 0.0,
wz(;\tlr(»wtu Smuokrl\skm
00 Ostrowice Sw.
ul. Sand ka 26A
Agnieszka Dudek. %dek --------- KAPITAL, ZAKI /)\nll)“(“,r;v;( 671 100,001
KRS 0000273357
NIP 661-20-54-183, REGON 291198677
Data sporzadzenia protokotu: 18.06.2021 r. Data podpisania plfo'kahl:g/S’-L-Q-é 202 v,
Wykaz zalacznikow:

o Zalgcznik nr 1 — faktury i rachunki zgodnie z umows nr 39/2016/BW z dn.
25.04.2016r.,



