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UCHWALA Nr XIX/80/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie utworzenia szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy dla uczniow z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym w Debnie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 ust. 2 pkt 1 i art. ba ust. 2 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 3
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku lit. ,h", art. 58 ust. 1 i ust. 6 ustawy z dnia 7 wrze-
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. $nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity

z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.), art. 5 Dz. U. z 1996 roku Nr 67, poz. 329 z p6z. zm.) oraz
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art. 1 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 stycznia 1999
roku - przepisy wprowadzajgce reforme ustroju
szkolnego (Dz. U. Nr 12 poz. 96 z p6z. zm.) Rada
Powiatu Opatowskiego uchwala, co nastepuje:

8 1. Tworzy sie z dniem 1 wrzes$nia 2004 roku
trzyletnia Szkote Specjalng Przysposabiajacg do
Pracy w zawodzie krawiec dla uczniow z uposle-
dzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
i znacznym w Debnie.

§ 2. Szkole Specjalnej Przysposabiajgcej do
Pracy w Debnie nadaje sie statut okreslajacy orga-
nizacje i zasady dziatania w brzmieniu stanowig-
cym zatacznik do niniejszej uchwaty.

8 3. Utworzong szkote wigcza sie w strukture
organizacyjng Specjalnego Osrodka Szkolno-Wy-
chowawczego w Debnie.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzg-
dowi Powiatu.

8 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego
oraz na tablicach ogtoszen w Starostwie Powiato-
wym w Opatowie i Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Debnie.

8§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RézZarnska Cembrowska

Zatgcznik do uchwaty Nr XI1X/80/04
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 26 maja 2004r.

Statut Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Debnie

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie
oswiaty - Dz. U. Nr. 67/96 z poz. 425 z pbzniej-
szymi zmianami.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 lutego 1994 w sprawie rodzajow, orga-
nizacji i zasad dziatania publicznych placowek

opiekunczo wychowawczych poz.156 z pédz-
niejszymi zmianami - Dz. U. 41/94.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 26 marca 2004 zmieniajace roz-
porzgdzenie w sprawie ramowych statutow
poz. 606 - Dz. U. 66/2004.

Rozdziat |
Postanowienia wstepne

8§ 1.1. Statut okresla cele i zasady organizacji
pracy dydaktyczno-wychowawczej w Szkole Spe-
cjalnej Przysposabiajgcej do Pracy w Debnie.

2. Szkota jako jedno z ogniw systemu eduka-
cji narodowej stuzy realizacji polityki oswiatowej
panstwa w ksztalceniu i wychowaniu mtodziezy
niepetnosprawne;.

Rozdziat Il
Nazwa i adres szkoty

§ 2.1. Szkota nosi nazwe:
Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy w
Debnie.

8 3.1. Adres szkoty: Szkota Specjalna Przy-
sposabiajgca do Pracy Debno 69 27-530 Ozarow

2. Ustalona nazwa Szkoly uzywana jest w
petnym brzmieniu.

3. Na dokumentach urzedowych wydawa-
nych uczniom uzywa sie pieczeci bez stowa ,Spe-
cjalny”.

4. Na tablicach informacyjnych uzywana jest
nazwa Szkota Przysposabiajgca do Pracy w Debnie.

5. Szkota moze posiadac¢ wtasny sztandar.
6. Szkole nadaje imie organ prowadzacy na

whniosek rady pedagogicznej oraz przedstawicieli
rodzicow i ucznidéw.
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Rozdziat Ill
Inne informacje o Szkole

8 4. Organem prowadzacym Szkote jest Po-
wiat Opatowski, A nadzér pedagogiczny sprawuje
Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

§ 5. Szkota Specjalna Przysposabiajgca do
Pracy ksztatci uczniéw w cyklu 3-letnim. W ramach
w/w szkoty funkcjonujg oddziaty przysposabiajace
do zawodu krawiec. Kazdy rok szkolny wydtuzony
o jeden rok.

Rozdziat IV
Cele i zadania szkoty

8 6. Szkota realizuje cele i zadania okreslone

w ustawie o systemie os$wiaty oraz przepisach

wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1. Przygotowuje do samodzielnego funkcjono-
wania w srodowisku spotecznym.

2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci w
zawodzie krawiec niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty.

3. Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyja-
jace realizowaniu celow i zasad okreslonych
stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucz-
niow.

4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio
do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

8§ 7. Szkota umozliwia uczniom rozwijanie za-
interesowan przez dziatalno$¢ w kotach przedmio-

towych lub kotach zainteresowan na terenie szkoty
lub poza nia.

8§ 8. Szkota zapewnia statg opieke nad ucz-
niami w czasie zaje¢ lekcyjnych.

8 9. Wszystkie zajecia w szkole /lekcyjne i po-
zalekcyjne/ odbywaja sie pod opiekg nauczyciela.

8 10. Wycieczki i wyjazdy organizowane
przez szkole odbywajg sie pod opieka nauczycieli.

8 11. W czasie przerw miedzylekcyjnych w
szkole petnione sg dyzury nauczycieli.

8 12. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat
opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli zwa-
nemu dalej ,wychowawca”.

Rozdziat V
Organizacja Szkoty

§ 13. Organami szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej
do Pracy.
2. Rada Pedagogiczna.
3. Rada Rodzicow.

8 14. Dyrektor Szkoty kieruje pracg szkoty
zgodnie z zasadag jednoosobowego kierownictwa i
jednoosobowej odpowiedzialnosci.

8 15. Rada Pedagogiczna jest kolejnym or-
ganem szkoty powotanej do rozpatrywania spraw
zwigzanych z catoksztattem dziatalnosci statutowe;j
szkoty.

8§ 16. Sprawy sporne na terenie szkoty roz-

strzygaja:
1. W klasie - wychowawca klasy z udziatem ro-
dzicow.

2. Miedzy klasami - dyrektor szkoty.
3. Miedzy organem szkoty a dyrektorem szkoty -
rozstrzyga organ prowadzgcy szkole.

8 17. W sprawach nie uregulowanych w re-
gulaminie szkoty i innych przepisach prawnych
decyduje dyrektor szkoty, przy czym w sprawach
waznych zasiega opinii rady pedagogicznej.

§ 18. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze
sobg w sprawach wychowania i ksztatlcenia mto-
dziezy.

8 19.1. Rodzice maja prawo poznac¢ zadania i
zamierzenia dydaktyczno-wychowawcze w klasach
i szkole.

2. Rodzice majg prawo znaé¢ regulaminy do-
tyczace oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow, a takze program profilaktyki.

8§ 20. Nauczyciele i rodzice poprzez staty kon-
takt osobisty, listowny lub telefoniczny wymieniaja
informacje na temat postepoéw w nauce, zachowa-
niu uczniow oraz sposobdéw zaradczych w sytu-
acjach trudnych.
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8 21. Przynajmniej jeden raz w semestrze 8§ 26. Podstawowg jednostkg organizacyjnag
szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu jest oddziat /klasa/ ztozony z uczniow ktérzy jedno-
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wy- rocznym okresie nauki danego roku szklonego
chowawcze. ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
okreslonych szkolnym programem nauczania.
8§ 22. W razie koniecznosci dyrektor zwotuje
zebranie rodzicéw i nauczycieli. 8§ 27. Przecietna liczba uczniéw w oddziatach
powinna wynosi¢ od 6 do 8 oso6b.
8§ 23. Terminy rozpoczecia i zakonczenia za-
je¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wig- § 28. Organizacje statych, obowigzkowych i
tecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych i wycho-
przepisy w sprawach organizacji roku szkolnego. wawczych okresla tygodniowy rozkiad zajeé usta-
lony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwier-
8§ 24. Szczegbtowa organizacje nauczania i dzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednie-
wychowania w danym roku szkolnym okres$la ar- niem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
kusz organizacyjny szkoty opracowany przez dy-
rektora najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku na § 29. Podstawowg formg pracy szkoty sg za-
podstawie planu nauczania oraz planu finansowe- jecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
go szkoty. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza systemie klasowo-lekcyjnym.
organ prowadzacy szkote.
§ 30. Do realizacji celow statutowych Szkota
§ 25. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza posiada:
sie w szczegolnosci liczbe pracownikéw szkoty, 1. pomieszczenia do nauki - klaso pracownie, sala
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng rehabilitacyjna,
liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ edukacyjnych 2. jadalnia
finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez 3. pomieszczenia sanitarne, szatnia i teren rekre-
organ prowadzacy szkote. acyjny.
Rozdziat VI

Nauczyciele

8 31. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli. Za-
sady zatrudniania nauczycieli okreslajg odrebne

przepisy.

8 32.1. Nauczyciel prowadzi prace dydak-
tyczng, wychowaweczg i opiekuncza. Jest odpowie-
dzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powie-
rzonych jego opiece uczniéw.

2. Do zadanh nauczyciela nalezy:

- sporzgdzanie rozktadu materiatu z przedmio-
tow, ktérych uczy w danej klasie

- rzetelnej i systematyczne przygotowanie sie do
zajec¢ lekcyjnych zgodnie z zasadami wspotcze-
snej dydaktyki

- prawidlowa realizacja programu nauczania

- systematyczna wspodtpraca z domem rodzin-
nym uczniow

- poznanie osobowosci, warunkéw zycia i stanu
zdrowia uczniow

- prowadzenie klasy - pracowni, troska o powie-
rzony sprzet i srodki dydaktyczne

- aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej

- prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji pra-
cy dydaktyczno-wychowawczej

- doskonalenie i podnoszenie poziomu wiedzy

§ 33. Uprawnienia nauczyciela:

1. Nauczyciel decyduje o wyborze metod, form
organizacyjnych i $rodkow dydaktycznych w
nauczaniu swego przedmiotu.

2. Decyduje o ocenie biezgcej, semestralnej i rocz-
nej postepow uczniow.

8 34. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed
dyrektorem szkoty, organem prowadzacym szkote,
organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny za:

1. poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych
w swoim przedmiocie
2. stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen

8§ 35.1. Nauczyciele pracujacy z okreslonym
zespotem edukacyjno-terapeutycznym mogg two-
rzy¢ zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.

3. Cele i zadania zespotu obejmuja:
- opracowanie indywidualnym programéw na-
uczania
- poszerzenie i aktualizowanie wiedzy o danym
zespole uczniow
- organizowanie doradztwa metodycznego dla
poczatkujgcych nauczycieli
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8§ 36. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wy-
chowawczej i jej skutecznosci, pozadane jest by

wychowawca opiekowat sie oddziatem przez caty
etap edukacyjny.

Rozdziat VII
Uczniowie

8§ 37. Do Szkoty Specjalnej Przysposabiajgcej
do Pracy przyjmowana jest mtodziez zakwalifiko-
wana do ksztatcenia specjalnego przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczne i skierowane do
Placowki przez Starostwo Powiatowe w Opatowie

§ 38.1. Do Szkoty przyjmuje sie:

- ucznibw - absolwentéw gimnazjow zamiesz-
katych w wojewodztwie swietokrzyskim posia-
dajgcych skierowanie o umieszczeniu w pla-
cowce

- na prosbe rodzicéw /prawnych opiekunow/,
poradni, sadu - absolwentéw gimnazjéw za-
mieszkatych poza obwodem, w przypadku gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

§ 39.1. Uczehn ma prawo do:

- wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatce-
nia zgodnie z zasadami higieny pracy umysto-
wej,

- opieki wychowawczej i warunkéw pobytu za-
pewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci,

- uczestniczenia w organizacji przez szkote lek-
cjach religii lub etyki,

- rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

- korzystania z pomieszczen, sprzetu, srodkéw
dydaktycznych pod nadzorem uprawnionego
nauczyciela,

- korzystania z poradnictwa psychologiczno-pe-
dagogicznego,

- zmiany szkoty w ciggu roku szkolnego,

- korzystania z réznorodnych form opieki socjal-
nej, ktérymi dysponuje szkota.

2. Uczeh ma obowigzek:

- systematycznego i aktywnego uczestnictwa w
zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

- systematycznie i wytrwale pracowac¢ nad
wzbogaceniem swojej wiedzy, wykorzystywaé
jak najlepiej czas i warunki nauki,

- okazywaé szacunki nauczycielom, wychowaw-
cy oraz pracownikom szkoty,

- przestrzegaé zasad kulturalnego wspoizycia,
dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach.

8§ 40.1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
- prawidlowe zachowanie,
- osiggniecia w nauce,
- udziat w zyciu szkolnym.

2. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty prze-
widuje sie nastepujace kary:
- upomnienie,
- zakaz udzialu w szkolnych i poza szkolnych
imprezach grupowych.

3. W sytuacjach spornych uczen za posred-
nictwem rodzica zwraca sie o wyjasnienia do dy-
rektora. Dyrektor zas do organu prowadzacego lub
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Rozdziat VI
Dokumentacja

§ 41.1. Szkota prowadzi dokumentacje doty-
czgca:
- przebiegu nauczania

- pobytu w szkole
- dokumentacje personalng
- dokumentacje ksiegowo-personalna.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

8§ 42.1. W sSwiadectwach szkolnych i innych
dokumentach wystawionych przez Szkote podaje
sie nazwe szkoty.

2. Statut obowigzuje od 1 wrze$nia 2004 ro-
ku.
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UCHWALA Nr XIX/81/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie utworzenia szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy dla uczniow z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym w Sulejowie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 8 2. Szkole Specjalnej Przysposabiajgcej do
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku Pracy w Sulejowie nadaje sie statut okreslajacy
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. organizacje i zasady dziatania w brzmieniu stano-
z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.), art. 5 wigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.
ust. 2 pkt 1 i art. 5a ust. 2 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 3
lit. ,h", art. 58 ust. 1 i ust. 6 ustawy z dnia 7 wrze- § 3. Utworzong szkote witgcza sie w strukture
$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity organizacyjng Specjalnego Osrodka Szkolno-Wy-
Dz. U. z 1996 roku Nr 67, poz. 329 z p6z. zm.) oraz chowawczego w Sulejowie.
art. 1 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 stycznia 1999
roku - przepisy wprowadzajgce reforme ustroju 8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarza-
szkolnego (Dz. U. Nr 12 poz. 96 z pdéz. zm.) Rada dowi Powiatu.

Powiatu Opatowskiego uchwala, co nastepuje:
8 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-

8 1. Tworzy sie z dniem 1 wrzes$nia 2004 roku ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego
trzyletnia Szkote Specjalng Przysposabiajacg do oraz na tablicach ogtoszen w Starostwie Powiato-
Pracy w zawodzie: pracownik gospodarstwa do- wym w Opatowie i Specjalnym Osrodku Szkolno-
mowego dla uczniow z uposledzeniem umysto- Wychowawczym w Sulejowie.
wym w stopniu umiarkowanym i znacznym w Su-
lejowie. 8§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie

14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RoZarnska Cembrowska

Zatacznik do uchwaty Nr X1X/81/04
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 26 maja 2004r.

Statut Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy dla uczniow z uposledzeniem umystowym umiarkowanym
i znacznym oraz z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi w Sulejowe

Podstawa prawna:

Na podstawie art. 60 ustawy z dn. 7 wrzes$nia Rozporzadzenie MENIS z dn. 26 marca 2004r.
ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 567) Zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie ramowych
z p6zniejszymi zmianami. statutow publicznego przedszkola i publicznych

szkét (Dz. U. Nr 66, poz. 606)

Nazwa Szkoty
8 1. Szkota Specjalna Przysposabiajgca do 8§ 1.2. Szkota Specjalna Przysposabiajgca do
Pracy jest szkotg specjalng i jednostkg organiza- Pracy wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkol-
cyjna Powiatu Opatowskiego. no-Wychowawczego z siedzibg jak wyzej.
8§ 1.1. Siedzibg Szkoty, o ktérej mowa w par. 1 8 1.3. Nazwa Szkoty Specjalnej jest uzywana
jest Sulejow 69, 27-5615 Tartéw. w petnym brzmieniu, jednak na pieczeciach moze

byé uzywany skrét ,,PSPdP”
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8§ 1.4. W nazwie Szkoty Specjalnej umiesz-
czonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na
$wiadectwach oraz na pieczeciach, ktérymi opatru-

je sie Swiadectwa, a takze legitymacje szkolne po-
mija sie okreslenie ,specjalna”.

Cele i zadania Szkoty

§ 2. Podstawowym celem szkoty jest przygo-
towanie wychowankoéw w miare ich mozliwosci do
samodzielnego udziatu w zyciu spotecznym w inte-
gracji ze srodowiskiem spoteczno-przyrodniczym.

§ 2.1. Zadania Szkota realizuje poprzez orga-
nizacje oraz realizacje zajec¢:
1) dydaktyczno-wychowawczych:

- organizowanie procesu nauczania i wy-
chowania

- organizowanie $rodowiska wychowawczego

- usprawnianie najmniej zaburzonych funkcji
psychofizycznych,

- kompensacje i korygowanie odchylen oraz
w miare mozliwosci eliminowanie przyczyn
lub przejawdéw uniemozliwiajagcych prawi-
dtowy rozwadj i uczenie sie

- statg wspodtpraca ze srodowiskiem rodzin-
nym wychowankéw

- integracja ze srodowiskiem spoteczno-przy-
rodniczym

- zapewnienie pomocy psychologiczno-peda-
gogiczne;j.

2) Opiekunczych:

- catodobowa opieka i bezpieczenstwo,

- opieka lekarska,

- organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych,

- uczenie racjonalnego zagospodarowania
czasu wolnego,

- wdrazanie dziatan profilaktyczno-wycho-
wawczych, eliminujgcych zagrozenie pato-
logig, uzaleznieniem i agresjg,

- pomoc w usamodzielnianiu sie,

- pomoc w integracji sSrodowiskowej,

- zaspokojenie potrzeb psychofizycznych.

8§ 2.3. Szczegotowego planowania i ewaluacji
dziatan dokonujg zespoty nauczycielskie pracujgce
z wychowankami, przed rozpoczeciem semestru i
po zakonczeniu rocznego cyklu nauczania.

§ 2.4. Oceny postepoéw wychowankow do-
konuje sie na podstawie Wewnatrzszkolnego Sys-
temu Oceniania uczniéw, ktéry stanowi zatgcznik
nr 1 do Statutu.

§ 2.5. Dla wychowankow organizuje sie zaje-
cia pozalekcyjne i dodatkowe, na ktére sg oni kwa-
lifikowani przez zespoty nauczycielskie z uwzgled-
nieniem specyficznych potrzeb rozwojowych, ro-
kowan oraz predyspozyciji.

§ 2.6. Wychowankowie majg zapewniong po-
moc psychologiczno-pedagogiczng, logopedyczng
oraz inng specjalistyczng o ile bedzie potrzeba
udzielenia tejze.

§ 2.7. Istnieje Scista wspotpraca z rodzinami
/opiekunami wychowankoéw w zakresie planowa-
nia procesu edukacyjnego, wychowawczego i pro-
filaktycznego.

8§ 2.8. Programy wychowawczy i profilaktyki
stanowigce zatgczniki nr 2 i nr 3 uchwala rada pe-
dagogiczna po zasiegnieciu opinii rady rodzicow.

8§ 2.9. Nauka w szkole trwa 3 lata, istnieje
mozliwosé wydtuzenia kazdego etapu nauczania
co najmniej o rok

Organy Szkoty

§ 3. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla za-
trudnionych w Osrodku nauczycieli i pracownikow
nie bedacych nauczycielami.
Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:
W razie nieobecnosci dyrektora zastepstwo petni
kierownik internatu a w przypadku nieobecnosci
kierownika - gtowna ksiegowa.
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz in-

nych pracownikéw Osrodka,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzgdkowych nauczycielom i innym pracow-
nikom Osrodka,

c) wystepowania z wnioskami po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odzna-
czen, nagrdd i innych wyréznien,

d) dyrektor Osrodka w wykonywaniu swoich za-
dan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng i Radg
Rodzicow.

Rada Pedagogiczna i jej kompetencje:

a) w Osrodku dziata Rada Pedagogiczna, ktoéra
jest kolegialnym organem Osrodka w zakresie
jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki,
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b) w skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy
pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Osrod-
ku. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga
takze braé¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgo-
da lub na wniosek Rady Pedagogicznej,

b) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy
pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Osrod-
ku. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga
takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgo-
da lub na wniosek Rady Pedagogicznej,

c) przewodniczgecym Rady Pedagogicznej jest
dyrektor Osrodka, a w przypadku jego nie-
obecnosci kierownik internatu,

d) zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg or-
ganizowane przed rozpoczeciem roku szkolne-
go, w kazdym okresie /semestrze/ w zwigzku z
zatwierdzeniem efektow i postepoéw rewalida-
cyjnych ucznidéw, po zakonczeniu rocznych za-
jeé szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb,

e) zebrania moga byé organizowane z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego Osro-
dek albo co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Peda-
gogiczne;j,

f) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje ze-
brania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowie-
dzialny za zawiadomienie wszystkich jej czton-
kow o terminie, projekcie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady,

g) dyrektor Osrodka przedstawia Radzie Pedago-
gicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym
ogoblne wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Osrodka,

h) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykig
wiekszoscig gtosow przy udziale co najmniej
50 % cztonkéw Rady.

i) Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowig-
zani do zachowania tajemnicy stuzbowej

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej

nalezy:

- zatwierdzanie planéw pracy placéwki,

- zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniéw,

- podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i
eksperymentow pedagogicznych w placéwce,

- ustalanie organizacji doskonalenia zawodowe-
go pracownikéw pedagogicznych placéwki,

- podejmowanie uchwat w sprawach skreslania
z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy Osrodka, w tym tygodniowy
rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego Osrodka,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrdod i innych wyroznien,

d) propozycje dyrektora Osrodka w sprawach
przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz do-
datkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych.

Dyrektor Osrodka wstrzymuje wykonanie uchwat

nie zgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor nie-

zwtocznie powiadamia organ prowadzgcy Osrodek.

Decyzja organu prowadzgcego Osrodek jest osta-

teczna.

Rada Rodzicow jest organem opiniotworczym i

wspotpracuje z dyrektorem Osrodka i Radg Peda-

gogiczna.

Zasady funkcjonowania Rady Rodzicow okresla

regulamin.

Kompetencje dyrektora:

a) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wy-
chowawczg placowki oraz reprezentuje jg na
zewnatrz,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny,

c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycz-
nego poprzez aktywne dziatanie zdrowotne,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji stanowigcych,

e) dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie
finansowym Osrodka zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze or-
ganizuje administracyjna, finansowg i gospo-
darcza obstuge Osrodka,

f) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw
szczegolnych.

Organizacja Szkoty

8 4. Podstawowg jednostka organizacyjng
szkoty jest oddziat.

8 4.1. Liczba uczniéw w oddziale wynosi 6-8,
jednak w przypadku co najmniej jednego ucznia z
niepetnosprawnosciag sprzezong liczbe te mozna
obnizy¢ o 2 uczniow w oddziale.

8§ 4.2. W uzasadnionych przypadkach, za
zgoda organu prowadzacego szkote liczba uczniéw
w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w
par. 4.1.

8 5. Zajecia edukacyjne realizowane w ra-
mach ksztatcenia ogolnego oraz w ramach przy-
sposobienia do pracy stanowig realizacje podsta-
wy programowej w ramach oddziatu.
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§ b.1.Zadania realizowane sg z uwzglednie- arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez
niem bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy. dyrektora z uwzglednieniem szkolnych planéw
nauczania do dn. 30 kwietnia kazdego roku.
§ 5.2. Za bezpieczenstwo ucznia na zajeciach
jak tez na przerwie odpowiada nauczyciel prowa- § 7.1. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza
dzacy zajecia do chwili przekazania uczniow na- sie:
stepnemu nauczycielowi badz wychowawcom - liczbe pracownikow szkoty, w tym zajmujacych
internatu, ktérzy w dalszym ciggu zaje¢ odpowia- stanowiska kierownicze,
dajg za powierzonych im uczniow. - liczbe godzin zajeé¢ edukacyjnych, zaje¢ rewali-
dacyjnych i wychowawczych
8§ 5.3. W czasie wycieczek organizowanych - liczbe godzin prowadzonych przez poszczegol-
poza teren szkoty za bezpieczenstwo ucznidéw od- nych nauczycieli i wychowawcéw
powiada nauczyciel organizujagcy wycieczke, kie- - finansowanych przez organ prowadzacy szkote.
rownik wycieczki i opiekunowie wyznaczeni przez
dyrektora. § 7.2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoty dyrektor ustala tygodnio-
8 6. Godzina lekcyjna trwa 45 min. wy rozktad zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
8§ 7. Szczegbtowaq organizacje nauczania, wy- pracy.
chowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la
Pracownicy

8§ 8. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym
oddziale oraz specjalisci i wychowawcy pracujacy z
uczniami tworzg zespot, ktérego zadaniem jest w
szczego6lnosci ustalenie dla kazdego ucznia indywi-
dualnego programu edukacyjnego z uwzglednie-
niem programu przysposobienia do pracy dla da-
nego oddziatu.

8§ 8.1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wy-
chowawcze, lub inne problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany
przez dyrektora na wniosek zespotu.

§ 8.2. Oddziatem kieruje wychowawca. Dla
zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wycho-
wawczej wskazane jest aby nauczyciel - wycho-
wawca opiekowat sie oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

§ 8.3. Formy i metody pracy nauczyciel do-
stosowuje do specyfiki rozwojowej uczniow.

8§ 8.4. Szkota zatrudnia pracownikéw admini-
stracyjno-obstugowych, ktorych szczegotowe za-
dania okresla dyrektor w zakresie czynnosci po-
szczegolnych pracownikéw, co stanowig zatgczniki
nr4-11.

8§ 9. W szkole funkcjonuje system nagrod
i kar.

§ 9.1. Nagrody:

- pochwata wyrdzniajgcego sie wychowanka,

- pochwata w obecnosci grupy,

- udziat w imprezach zewnetrznych typu zloty,
olimpiady, przeglady, spotkania okolicznoscio-
we, wyrdznienie nagrodami rzeczowymi z oka-
zji osiggnieé,

- list pochwalny skierowany do rodzicow.

§ 9.2. Kary:
- upomnienie przez wychowawce,
- upomnienie w obecnosci grupy,
- zakaz wykonywania ulubionych zaje¢,
- pozbawienie przywilejow,
- pozbawienie nagrody.

8 9.3. Procedury odwotawecze.

Od przyznanej kary wychowankowi lub
opiekunom przystuguje prawo odwotania sie do
dyrektora w terminie 7 dni od powziecia wiado-
mosci o natozonej karze.

8 10. Dyrektor w porozumieniu z radg peda-
gogiczna decyduje o skresleniu ucznia z listy za
razgce uchybienia dyscypliny szkoty. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaly rady pedago-
gicznej.

8 11. Przepis par. 10 nie obejmuje ucznia ob-
jetego obowigzkiem szkolnym.

Prawa i obowiazki ucznia

§ 12. Uczen ma prawo do:
- Witasciwej opieki oraz nauki,

- Swobody wyrazania mysli i przekonan dotycza-
cych swiatopoglgdu, religii, oraz zycia Osrodka,
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- Rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

- Kontaktu z rodzing lub opiekunem,

- Swobodnego dostepu do Sswiadczenh medycz-
nych,

- Pomocy psychologa i pedagoga,

- Nietykalnosci osobistej,

- Racjonalnego odpoczynku, oraz wtasciwych
proporcji miedzy praca, a odpoczynkiem,

8§ 12.1. Uczen ma obowiazek:
- Uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach organi-
zowanych przez nauczycieli i wychowawcow,
- Zachowania sie na terenie szkoty i poza nig w
sposob odpowiedzialny i godny,

- Respektowa¢ obowigzujgce zasady wspbtzycia
spotecznego,

- Dbaé o wyglad, higiene osobistg, unika¢ sytu-
acji zagrazajgcych zdrowiu, zyciu, oraz zagro-
zen uzaleznieniem,

- aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty,

- Szanowa¢ godnosé wtasng oraz kolegéw,

- Szanowaé mienie szkoty,

§ 15. Szkota prowadzi i przechowuje doku-
mentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 14. Zasady gospodarki finansowej szkoty
okreslajg odrebne przepisy.

UCHWALA Nr XIX/82/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie utworzenia szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy dla uczniow z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym w Niemienicach.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.), art. 5
ust. 2 pkt 1 i art. ba ust. 2 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 3
lit. ,h", art. 58 ust. 1 i ust. 6 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity
Dz. U. z 1996 roku Nr 67, poz. 329 z p6z. zm.) oraz
art. 1 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 stycznia 1999
roku - przepisy wprowadzajace reforme ustroju
szkolnego (Dz. U. Nr 12 poz. 96 z p6z. zm.) Rada
Powiatu Opatowskiego uchwala, co nastepuje:

8§ 1. Tworzy sie z dniem 1 wrzesnia 2004 roku
trzyletnia Szkote Specjalng Przysposabiajacg do
Pracy w zawodzie ogrodnik dla uczniéw z uposle-
dzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
i znacznym w Niemienicach.

8§ 2. Szkole Specjalnej Przysposabiajacej do
Pracy w Niemienicach nadaje sie statut okreslajacy
organizacje i zasady dziatania w brzmieniu stano-
wigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

8 3. Utworzong szkote wigcza sie w strukture
organizacyjng Specjalnego Osrodka Szkolno-Wycho-
wawczego w Niemienicach.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Powiatu.

§ 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego
oraz na tablicach ogtoszen w Starostwie Powiato-
wym w Opatowie i Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Niemienicach.

8§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RéZarnska Cembrowska

Zatgcznik do uchwaty Nr XI1X/82/04
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 26 maja 2004r.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Niemienicach

Statut Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z p6zn.
zmianami).

- rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j i
Sportu z dnia 26 marca 2004r. zmieniajace roz-
porzgdzenie w sprawie ramowych statutow
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publicznego przedszkola i publicznych szkot
(Dz. U. Nr 66 poz. 606 zat. Nr 4).

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 lutego 1994r. w sprawie rodzajow, or-

ganizacji i zasad dziatania publicznych placéwek
opiekunczo-wychowawczych i resocjalizacyj-
nych (Dz. U. 41 poz. 156 z pdzn.. zmianami).

Nazwa Szkoty

8 1.1. Szkota nosi nazwe: Szkota Specjalna
Przysposabiajagca do Pracy.

§ 1.2. Szkota wchodzi w skitad Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Niemienicach.

8 1.3. Siedzibg szkoty jest budynek nr 95 w
Niemienicach.

§ 2. Szkota jest placéwka publiczna.

Inne informacje o Szkole

8§ 3.1. Szkota uzywa pieczeci o tresci: Spe-
cjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Niemie-
nicach Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pra-
cy, 27-580 Sadowie, (0-15) 869-28-14: 869-28-15.

8 3.2. Na swiadectwie oraz na pieczeciach,
ktorymi opatruje sie Swiadectwo i legitymacije
szkolng, pomija sie okreslenie ,specjalna” oraz
okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci uczniow.

8§ 4.1. Organem prowadzacym Szkote Spe-
cjalng Przysposabiajgcg do Pracy jest Powiat Opa-
towski.

8§ 4.2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Swie-
tokrzyski Kurator Oswiaty w Kielcach.

8§ 5.1. Czas trwania cyklu ksztatcenia zgodnie
z przepisami w sprawie ramowych planéw na-
uczania wynosi 3 lata.

§ 5.2. Dla uczniow mozna przedtuzy¢ okres
nauki na czwartym etapie edukacyjnym co naj-
mniej o jeden rok, zwigkszajgc proporcjonalnie
liczbe zajeé edukacyjnych.

8§ 5.3. Decyzje podejmuje Rada Pedagogicz-
na w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opie-
kunami).

Cele i zadania Szkoty

8 6. Szkota jest przeznaczona dla miodziezy
niepetnosprawnej - z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym i znacznym - posiadajg-
cej orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami). Na wniosek rodzi-
coéw Starosta Powiatu wydaje skierowanie do pla-
cowki.

8 7.1. Praca Szkoty Specjalnej Przysposabia-
jacej do Pracy opiera sie na zatozeniach Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki Specjal-
nego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nie-
mienicach (zatgczniki do Statutu).

8§ 7.2. Program Szkoty Przysposabiajacej do
Pracy opracowuje zesp6t nauczycieli z uwzglednie-
niem wybranych tresci ksztalcenia zawartych w
podstawie programowe] ksztatcenia w okreslonym
zawodzie oraz w oparciu o podstawe programowg
ksztatcenia ogolnego dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym.

§ 7.3. Glownym zadaniem Szkoty Przysposa-
biajagcej do Pracy jest przygotowanie uczniéw do

wykonywania pracy w wybranej specjalnosci na mia-
re indywidualnych mozliwosci oraz przygotowanie
do funkcjonowania w szerokim $rodowisku spotecz-
nym i przyrodniczym, ktore realizowane jest poprzez:
1. Zadania dydaktyczno-wychowawcze:

a) nauczanie - wychowanie;

b) stata wspoétpraca z rodzicami;

c) stosowanie roznych metod, form i srodkow
dydaktycznych w celu optymalnego rozwo-
ju wychowankow.

2. Zadania rewalidacyjne:

a) usprawnianie najmniej zaburzonych funkgc;ji
psychofizycznych;

b) kompensowanie i korygowanie odchylen
oraz w miare mozliwosci eliminowanie przy-
czyn lub przejawow uniemozliwiajgcych
prawidtowy rozwaj i uczenie sie.

3. Zadania opiekuncze:

a) catodobowa opieka nad uczniami;

b) dostosowanie bazy materialnej do potrzeb
podopiecznych;

c) opieka lekarska;

d) organizacja zaje¢ pozalekcyjnych;

e) zaspokajanie potrzeb psychicznych uczniéw;

f) pomoc w usamodzielnianiu sie uczniéw.
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4. Organizowanie pomocy uczniom, ktérym z
przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub loso-
wych potrzebna jest pomoc i wsparcie (takze
pomoc materialna - na podstawie obowigzuja-
cych przepisow).

5. Wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i innymi instytucjami w celu
Swiadczenia specjalistycznej pomocy dzieciom
i rodzicom.

8§ 8.1. Zadania te realizowane sg z uwzgled-
nieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki, pracy w szkole i w internacie.

8§ 8.2. Na zajeciach w szkole i w internacie za
bezpieczenstwo uczniéw odpowiedzialny jest na-
uczyciel prowadzacy zajecia.

§ 8.3. W czasie wycieczek organizowanych
oraz zajeé poza terenem szkoty odpowiedzialni sg:
kierownik wycieczki i opiekunowie wyznaczeni
przez dyrektora.

8§ 8.4. W czasie przerw miedzylekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiadajg nauczyciele
prowadzacy zajecia - do chwili przekazania mio-
dziezy na kolejng lekcje.

Organy Szkoty

8§ 9. Organami Szkoty sg organy Osrodka:
a) Dyrektor;
b) Rada Pedagogiczna;
c¢) Rada Rodzicow.

8§ 10.1. Funkcje dyrektora Szkoty Specjalnej
Przysposabiajacej do Pracy petni dyrektor Specjal-
nego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nie-
mienicach.

8§ 10.2. Funkcje dyrektora powierza i z tej
funkcji odwotuje organ prowadzacy Szkote zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami.

8 10.3. Kandydata na dyrektora Osrodka wy-
tania sie w drodze konkursu przeprowadzonego
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

§ 10.4. Kompetencje dyrektora:

a) dyrektor kieruje biezgcg dziatalnoscig dydak-
tyczng, wychowawczg i opiekunczg Szkoty;

b) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

c) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno-
Scig nauczycieli;

d) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

e) wdraza system awansu zawodowego nauczy-
cieli;

f) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycz-
nego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne;

g) jako przewodniczacy, przygotowuje i prowadzi
zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpo-
wiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkow o terminie i porzadku zebrania.

h) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej
niz 2 razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wy-
nikajgce ze sprawowanego nadzoru pedago-
gicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

i) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete
w ramach jej kompetencji;

j) dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie
finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Ra-
de Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organi-
zuje administracyjng, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty;

k) moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przy-
padkach okreslonych w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng, ktéra podejmuje uchwate o
skresleniu wychowanka z listy z wyjatkiem wy-
chowankéw pozbawionych opieki rodzicielskiej
albo umieszczonych w Osrodku na podstawie
orzeczenia sadu;

I) wspotpracuje z Radg Rodzicow;

m) przestrzega postanowien Statutu w sprawie
rodzaju nagrod i kar wobec uczniow;

n) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydak-
tycznych z zachowaniem warunkéw okreslo-
nych odrebnymi przepisami;

o) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz z za-
ktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych dla studentow;

p) prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzuja-
cymi przepisami;

d) wykonuje zadania wynikajace z przepiséw
szczego6towych.

8§ 10.5. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem za-
ktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pra-
cownikdéw nie bedacych nauczycielami.

8§ 10.6. Dyrektor decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz in-
nych pracownikéw Szkoty;

b) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar
porzgdkowych nauczycielom i innym pracow-
nikom Szkoty;

c) wystepowania z wnioskami - po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej - w sprawach od-
znaczen i nagrod dla nauczycieli;
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8 10.7. Dyrektor Szkoty w wykonaniu zadan
wspotpracuje z Radg Pedagogiczna i Radg Rodzi-
cow.

§ 10.8. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespo-
ty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu
kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora
na wniosek zespotu.

811.1. Rada Pedagogiczna jest organem
Osrodka - Szkoty w zakresie realizacji ich statuto-
wych zadan, w zakresie ksztatcenia, wychowania i
opieki.

8 11.2. W skiad Rady Pedagogicznej wcho-
dzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole i
internacie SOSW w Niemienicach oraz z gtosem
doradczym osoby zapraszane przez przewodniczg-
cego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicz-
nej (przedstawiciele Rady Rodzicow, Stuzby Zdro-
wia itp.).

8 11.3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicz-
nej jest Dyrektor.

8 11.4. Do kompetencji Rady Pedagogicznej
nalezy:

a) zatwierdzanie programéw i planéw pracy
Szkoty;

b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji
uczniow;

c) organizowanie wewnetrznego samoksztatcenia
i upowszechniania nowatorstwa pedagogicz-
nego.

8§ 11.5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szcze-
golnosci:

a) organizacje pracy Osrodka, w tym zwlaszcza
rozktad zaje¢ szkolnych;

b) projekt planu finansowego Szkoty;

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod oraz innych wyrdznien;

d) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przy-
dziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz do-
datkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych.

8 11.6. Rada Pedagogiczna moze wystepo-
wac z wnioskiem do organu prowadzgcego Osro-
dek o odwotanie z funkcji dyrektora.

8 11.7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin
swojej dziatalnosci (zatgcznik do Statutu).

8 11.8. Posiedzenia sg protokotowane, uch-
waty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wigk-
szoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow.

8 11.9. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg
zobowigzani do nie ujawniania spraw bedacych
przedmiotem zebrania Rady.

8 12.1. W oparciu o artykut 53 i 54 Ustawy o
Systemie Oswiaty w Osrodku dziata Rada Rodzi-
cow w sktad ktorej wchodzg reprezentanci rodzi-
coéw uczniow Szkoty Specjalnej Przysposabiajgcej
do Pracy.

8 12.2. Rada Rodzicéw pracuje w oparciu o
Regulamin Rady Rodzicow SOSW w Niemienicach
(zatacznik do Statutu).

8§ 12.3. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg
ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.

8 12.4. Rodzice majg prawo do:

a) znajomosci programow pracy placowki;

b) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oce-
niania uczniow;

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swe-
go dziecka, jego zachowania, postepéw i moz-
liwosci rozwijania jego umiejetnosci i zdolnosci;

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat
pracy szkoty.

8§ 13.1. Organy Szkoty sg jednostkami nieza-
leznymi, posiadajgcymi mozliwo$¢ dziatania i po-
dejmowania decyzji w granicach kompetencji
okreslonych niniejszym Statutem i obowigzujacy-
mi przepisami.

§ 13.2. Organy Szkoty wzajemnie informuja
sie o planowanych i podejmowanych dziataniach
poprzez:

a) wymiane dokumentow;

b) udziat przedstawicieli poszczegdélnych orga-
now w niektérych zebraniach;

c) wspolne omawianie realizacji trudnych pro-
blemow.

§ 13.3. Organy Szkoty podejmujg dziatania
na rzecz rozwigzywania sytuacji konfliktowych
wewnatrz Osrodka.

§ 13.4. Mediatorem w sytuacjach konflikto-
wych miedzy organami Osrodka jest Dyrektor, a
miedzy Dyrektorem i pozostatymi organami Szkoty
- organ prowadzacy placéwke.
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Organizacja szkoty

8 14.1. Rok szkolny trwa od 1 wrze$nia kaz-
dego roku do 31 sierpnia nastepnego roku.

8§ 14.2. Terminy rozpoczynania i kohczenia
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych, przerw $Swiatecznych oraz ferii zimowych i
letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§ 15.1. Szczego6towa organizacje nauczania,
wychowania i opieki w Szkole Przysposabiajacej
do Pracy w danym roku szkolnym okresla Arkusz
Organizacji Specjalnego Osrodka Szkolno-Wycho-
wawczego w Niemienicach opracowany przez dy-
rektora do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie
ramowego planu nauczania oraz planu finanso-
wego szkoty. Arkusz organizacji Osrodka opiniuje
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny - Kurato-
rium Os$wiaty w Kielcach, zatwierdza natomiast
organ prowadzgcy SOSW w Niemienicach - Staro-
sta Powiatu Opatowskiego.

§ 15.2. W arkuszu organizacji Osrodka za-
mieszcza sie m. in. liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i zajeé¢ rewalida-
cyjnych, finansowanych przez organ prowadzgcy
szkote specjalng oraz liczbe godzin zaje¢ prowa-
dzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§ 15.3. Na podstawie zatwierdzonego arku-
sza organizacji szkoty specjalnej dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy, ustala tygodniowy rozkiad zajec¢, okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

8 16.1. Podstawowg jednostkg organizacyjnag
Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy jest
oddziat ztozony z uczniow, ktérzy w danym roku
szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obo-
wigzkowych okres$lonych planem nauczania i pro-
gramem nauczania, zatwierdzonym w szkolnym
zestawie programoéw, z koniecznoscig realizacji
podstaw ksztatcenia specjalnego.

8 16.2. Liczba uczniow w oddziale powinna
wynosi¢ od 6 do 8 wychowankow.

8 17.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w
danym oddziale oraz specjalisci pracujacy z ucz-
niami tworza zespo6t.

§ 17.2. Zadaniem zespotu jest w szczegdlno-
$ci ustalenie dla kazdego ucznia indywidualnego
programu edukacyjnego, z uwzglednieniem pro-

gramu przysposobienia do pracy opracowanego
dla danego oddziatu.

§ 18.1. Oddziatem (klasg) opiekuje sie na-
uczyciel - wychowawca.

§ 18.2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecz-
nosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel - wychowawca opiekowat sie danym
oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

8§ 18.3. Formy spetniania zadan nauczyciela -
wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow $srodowisko-
wych Szkoty w SOSW w Niemienicach.

8 18.4. Wychowawca klasy ma obowigzek
organizowania:

a) statych spotkan z rodzicami w celu wymiany
informacji o dziecku - co najmniej 2 razy w cia-
gu roku szkolnego;

b) spotkan indywidualnych z rodzicami uczniow
nastreczajagcych  problemy  wychowawcze,
zdrowotne lub inne.

8§ 19.1. Godzina lekcyjna w szkole trwa
45 minut.

8§ 19.2. W uzasadnionych przypadkach do-
puszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w
szkole w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygo-
dniowym rozktadzie zajec.

8§ 20.1. Podstawowymi formami dziatalnosci

dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej sa:

a) obowigzkowe zajecia prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym;

b) zajecia organizowane w internacie, w tym kota
zainteresowan;

c¢) dodatkowe zajecia uwzgledniajgce szczegolne
potrzeby dzieci tj. zajecia z rewalidacji indywi-
dualnej, zajecia rehabilitacyjno-sportowe.

§ 20.2. Szkota umozliwia dobrowolne uczest-
nictwo dzieci w lekcjach religii - zgodnie z obowia-
zujgcymi przepisami.

8§ 21. Do realizacji zadan dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunhczych Szkota posiada:
a) klasy i pracownie z niezbednym wyposaze-
niem;
b) biblioteke;
c) sale rehabilitacyjno-sportowag;
d) gabinet pielegniarki szkolnej i zaje¢ logope-
dycznych;
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e) pomieszczenia: stotowki i Swietlicy;

f) szatnie.

Dodatkowo na terenie szkoty znajdujg sie: boisko
szkolne, dziatki warzywne, sad.

8 22.1. Uczniowie Szkoty Specjalnej Przy-
sposabiajacej do Pracy w Niemienicach moga ko-
rzysta¢ z zakwaterowania w internacie SOSW w
Niemienicach.

§ 22.2. Liczba wychowankéw w grupie wy-
chowawczej odpowiada liczbie uczniéw w oddziale
szkolnym.

§ 22.3. Do zadan internatu w szczegoélnosci

nalezy:

a) wyrabianie zaradnosci zyciowej wychowanka,
rozwijanie samodzielnosci;

b) zapewnienie wychowankom catodziennego
wyzywienia i zakwaterowania;

c) zapewnienie wtasciwych warunkéw sanitarno-
higienicznych;

d) zapewnienie warunkow do nauki, rozwijania
umiejetnosci, zainteresowan, uzdolnien;

e) upowszechnianie nawykéw dbatosci o higiene
osobistg i stan zdrowia;

f) wdrazanie do samodzielnego wykonywania
prac porzadkowych.

§ 22.4. Internat realizuje swoje zadania we-
dtug tygodniowego rozktadu zajec.

§ 22.5. Wysokos$¢ odptatnosci rodzicow (opie-
kunéw) za pobyt dzieci w internacie okreslajg od-
rebne przepisy.

8§ 23.1. Biblioteka stuzy realizacji zadan dy-
daktycznych i wychowawczych Szkoty oraz dosko-
naleniu warsztatu pracy nauczyciela.

§ 23.2. Z biblioteki mogg korzystaé: ucznio-
wie i ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 24. W Szkole zatrudnia sie pracownikéw
pedagogicznych: nauczycieli oraz specjalistow w
zakresie rewalidacji indywidualnej (w zaleznosci
od potrzeb).

8§ 25. Pracownicy administracji i obstugi za-
trudnieni sg w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Niemienicach w swoich kom-
petencjach wykonujg zadania zwigzane z obstuga
Szkoty Specjalnej Przysposabiajgcej do Pracy.

8§ 26. Nauczyciel, wychowawca prowadzi prace
dydaktyczna, wychowawczg i opiekuhcza oraz jest
odpowiedzialny za jakosé i wyniki tej pracy jak
rowniez bezpieczehstwo powierzonych jego opie-
ce uczniéw (wychowankow).

§ 27.1. Do zadan nauczycieli, wychowawcéw
nalezy:

a) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
uczniow;

b) poznawanie osobowosci, warunkéw zycia, sta-
nu zdrowia uczniow, stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego, ksztattowanie uzdolnien i za-
interesowan oraz pozytywnych cech charakteru,
poznanie mozliwosci i umiejetnosci;

c) rzetelne przygotowywanie do zajeé¢ zgodnie z
zasadami pedagogiki specjalnej, prawidtowe
pod wzgledem metodycznym i merytorycz-
nym;

d) dostosowanie programoéw nauczania do po-
ziomu umiejetnosci i mozliwosci edukacyjnych
uczniow;

e) opracowanie programu nauczania dla danej
klasy - zespotu zgodnie z zatwierdzonym pro-
gramem szkolnym i ustalonym dla kazdego
ucznia indywidualnym programem edukacyj-
nym uwzgledniajgcym program przysposobie-
nia do pracy.

f) doskonalenie zawodowe, troska o warsztat
pracy;

g) systematyczna wspotpraca z domem rodzin-
nym wychowankow;

h) wykorzystywanie srodkéw dydaktycznych do-
stepnych w szkole i samodzielnie wykonanych
przez nauczyciela;

i) ocena wiedzy i umiejetnosci zgodnie z We-
whnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

j) staly, wzajemny kontakt nauczycieli, wycho-
wawcow, logopedy;

k) korzystanie z porad Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, psychologa, pedagoga.

§ 27.2. W zakresie doskonalenia umiejetno-
$ci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej do zadan nauczycieli nalezy:

a) udziat Rady Pedagogicznej w Wewnatrzszkol-
nym Doskonaleniu Nauczycieli;

b) udziat w zespotach statych lub doraznych or-
ganizowanych w szkole;

c) udziat w konferencjach metodycznych organi-
zowanych przez doradcéw metodycznych;

d) podnoszenie poziomu wyksztatcenia, zdoby-
wanie nowych kwalifikacji.
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§ 28. Nauczyciele maja prawo do:
a) formutowania wtasnych programoéw nauczania
i wychowania;
b) decydowania o podrecznikach, srodkach dy-
daktycznych i metodach ksztatcenia uczniow;

c) szczegblne uprawnienia nauczycieli okreslajg
odrebne przepisy, w tym Karta Nauczyciela.

§ 29. Zasady zatrudniania nauczycieli i in-
nych pracownikoéw Szkoty okreslajg odrebne prze-
pisy.

Uczniowie Szkoty Specjalnej Przysposabiajgcej do Pracy

§ 30.1. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie
na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych), po-
siadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego wydane przez Poradnig¢ Psychologiczno-
Pedagogiczna.

8§ 30.2. Nauke w Szkole Specjalnej Przyspo-
sabiajgcej do Pracy uczen rozpoczyna po ukoncze-
niu gimnazjum.

8 30.5. Uczniowie sg oceniani w oparciu o za-
twierdzony przez Rade Pedagogiczng i zaopiniowa-

ny przez Rade Rodzicow - Wewnatrzszkolny System
Oceniania.

§ 30.7. Uczniowie otrzymujg $wiadectwa
promocyjne oraz Swiadectwa ukonczenia Szkoty
Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy.

§ 30.8. Szkota wydaje uczniowi legitymacje
szkolng oraz jego opiekunowi legitymacje upraw-
niajgcg do znizkowych przejazdéw.

Prawa i obowiazki ucznia

§ 31. Uczen SOSW w Niemienicach ma pra-
wo do:

a) catodobowej opieki;

b) zyczliwego podmiotowego traktowania w pro-
cesie dydaktyczno-wychowawczym;

c) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w
szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochro-
ne przed wszelkimi formami przemocy fizycz-
nej badz psychicznej oraz ochrone i poszano-
wanie jego godnosci;

d) usprawniania najmniej zaburzonych funkcji
psychofizycznych;

e) kompensowania i korygowania odchylen oraz
w miare mozliwosci eliminowania przyczyn lub
przejawow uniemozliwiajacych prawidiowy
rozwoj i uczenie sieg;

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

g) respektowania praw zawartych w ,Konwencji
o Prawach Dziecka”.

§ 32. Uczen SOSW w Niemienicach ma obo-

wigzek:

a) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statu-
cie;

b) pilnie i systematycznie wykonywac¢ obowigzki
szkolne;

c) aktywnie (na miare mozliwosci dzieci) uczest-
niczy¢ w zyciu szkoty;

d) rozwijac¢ swe zdolnosci i zainteresowania;

e) odnosi¢ sie z szacunkiem do kolegéw, nauczy-
cieli i innych pracownikow szkoty;

f) chroni¢ wiasne zdrowie i zycie;

g) przestrzegac zasad kultury wspotzycia;

h) dba¢ o tad, porzgdek oraz wspdlne dobro - sprzet
szkolny, urzadzenia, pomoce dydaktyczne.

Wyréznienia i nagrody

§ 33.1. Wyrdznienie lub nagrode moze otrzy-
mac uczen, zespot klasowy, zespo6t wychowankow.

§ 33.2. Stosowane wyro6znienia powinny pro-
pagowacé pozytywne zachowania i postawy.

§ 33.3. Wyrdznieniu podlega zachowanie, po-
stawa ucznia zaréwno w szkole jak i poza szkota.

8§ 33.4. Pochwaly, nagrody i przywileje:

1. Pochwata ustna:

a) bezposrednia, indywidualna;

b) przed klasg (grupa);

c) przedszkola;

d) pochwata na zebraniu z rodzicami.
2. Pochwata pisemna:

a) dyplom uznania

b) list gratulacyjny dla rodzicow uczniow.
3. Nagroda ksigzkowa.
4. Nagroda rzeczowa.
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Kary
§ 35.1. Uczen moze otrzymacé kare za niesto- b) rozmowa wychowawcy z uczniem;
sowne zachowanie. Nie mogg by¢ stosowane kary ¢) rozmowa wychowawcy z uczniem w obecnosci
naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg ucznia. dyrektora;
d) rozmowa wychowawcy z rodzicami: telefo-
8 35.2. Stosowane $rodki wychowawecze, czyli nicznie; w szkole; w obecnosci dyrektora;
kary: e) naprawienie popetnionej winy lub szkody,
a) rozmowa wychowawcza nauczyciela z uczniem, przeproszenie;
bezposrednio po zaistnieniu sytuacji negatyw- f) odebranie prawa do uczestnictwa w wycieczce
nej; lub innej imprezie klasowej czy szkolnej.

Postanowienia koncowe

§ 35. Swieta i uroczystosci szkolne odbywajag nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego
sie zgodnie z przyjetym przez szkote harmonogra- Statutu jak rowniez z przepisami wykonawczymi
mem i ceremoniatem. do Ustawy o Systemie Oswiaty.

§ 36. Szkota prowadzi i przechowuje doku- 8§ 39. Zmiany i nowelizacja postanowien za-
mentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. wartych w Statucie SOSW w Niemienicach wyni-

kajace ze zmian prawa oswiatowego i ewaluacji

§ 37. Zasady gospodarki finansowej placéw- dziatan dydaktyczno-wychowawczych dokonywa-
ki okreslajg odrebne przepisy. ne bedg przez Organy Szkoty zgodnie z ich kompe-

tencjami.

§ 38. Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ SOSW
w Niemienicach jak tez wynikajgce z celow i zadan

1777

UCHWALA Nr XIX/83/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie utworzenia dwuletniego Liceum Uzupetniajagcego wchodzacego
w skitad Zespotu Szkét w Ozarowie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 § 2. Utworzong szkote wtacza sie w struktu-
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku re organizacyjng Zespotu Szkét Ozarowie, Os.
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. Wzgbrze 56.

z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.), art. 5 . . . .
ust. 2 pkt 1, art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. ,e”, art. 58 ust. 1 '8 3. Liceum Uzupetniajacemu w OZzarowie
i ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 roku o sys- nadaje sie statut okreslajacy organizacje i zasady
temie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 1996 roku dziatania w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
Nr 67, poz. 329 z pdz. zm.) oraz art. 2 ust. 4 ustawy niniejszej uchwaly.

z dnia 8 stycznia 1999 roku - Przepisy wprowadza-
jace reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12 poz.
96 z p6z. zm.) Rada Powiatu Opatowskiego uchwa-

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzg-
dowi Powiatu

la, co nastepuje: 8 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego
§ 1. Tworzy sie z dniem 1 wrzesnia 2004r. Li- oraz na tablicach ogtoszen w Starostwie Powiato-
ceum Uzupetniajagce w Ozarowie, Os. Wzgorze 56. wym w Opatowie i Zespole Szk6t w Ozarowie.
Szkota dziata w dwuletnim cyklu ksztatcenia na
podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej. 8 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie

14 dni do dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RéZariska Cembrowska



Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 131

— 6042 —

Poz. 1777

Zatacznik do uchwaty Nr XIX/83/04
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 26 maja 2004r.

Zespot Szkot w Ozarowie

Statut Liceum Uzupetniajacego w Ozarowie

8 1. Nazwa szkoty:
Zespot Szkot w Ozarowie
Liceum Uzupetniajace

§ 2. Ogolne informacje o szkole.

§ 2.1. Liceum Uzupetniajagce w Ozarowie jest
publiczng jednostkg budzetowa. Organem prowa-
dzacym i finansujagcym jest Powiat Opatowski.
Siedzibg szkoty jest budynek zlokalizowany w Oza-
rowie Osiedle Wzgorze 56.

§ 2.2. Cykl nauczania w Liceum Uzupetniaja-
cym trwa 2-lata. Szkota przeznaczona jest dla ab-
solwentow 2 i 3 letnich Zasadniczych Szkét Zawo-
dowych

§ 2.3. Swiadectwa maturalne uzyskane przez
absolwentow liceum uprawniajg do podjecia
ksztatcenia na uczelniach wyzszych.

§ 2.4. W szkole prowadzona jest nauka religii.
8§ 3. Szkota posiada:

§ 3.1. Internat dla chtopcow z 70 miejscami i
stotowke.

8 4. W szkole nie mogg dziataé partie i orga-
nizacje polityczne.

8§ 4.1. Dopuszczania jest dziatalnosé - (na te-
renie szkoty) stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem jest praca wychowawcza wsrod mtodziezy,
lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

§ 4.2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i
organizacji o ktérych mowa w ust. 2 wyraza Dyrek-
tor szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogiczne;.

8 5. Cele i zadania szkoty.

8§ 5.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslo-
ne w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzes$nia
1991r. oraz w oparciu o przepisy wydane na jej
podstawie:

8§ 5.1.1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umie-
jetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty.

8§ 5.1.2. Umozliwia zdanie egzaminu dojrza-
tosci w celu podjecia nauki na wyzszych uczel-
niach, bgdz rozpoczecia pracy zawodowe;j.

§ 5.1.3. Pomaga uczniom w odkrywaniu ich
predyspozycji i Swiadomym wyborze dalszej drogi
zyciowej.

§ 5.1.4. Ksztattuje srodowisko wychowawcze
sprzyjajgce realizowaniu celéw i zadan okreslo-
nych w Ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze-
$nia 1991.

8§ 6. Sposoby realizacji zadan.

§ 6.1. Umozliwia uczniom podtrzymywanie
poczucia tozsamosci narodowej i religijnej.

§ 6.2. Udziela uczniom pomocy psycholo-
gicznej i pedagogicznej poprzez statg wspbtprace z
Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczna.

§ 6.3. Umozliwia rozwijanie zainteresowan
uczniow poprzez prowadzenie kot zainteresowan.

§ 6.4. Sprawuje opieke nad uczniami przeby-
wajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych poprzez:

- okreslanie czasu rozpoczynania i konczenia
zajec,

- wskazanie sal, w ktérych zajecia sie odbywajg,

- przydzielenie pomieszczen w szatniach dla
poszczegoblnych klas,

- wskazanie nauczycieli prowadzacych okreslone
zajecia,

- petnienie dyzurow w czasie przerw przez na-
uczycieli, zgodnie z zasadami dyzuréw przyje-
tymi przez Rade Pedagogiczna.

§ 6.5. Sprawuje opieke nad uczniami pod-
czas wycieczek, rajdow i obozow.

§ 7.1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat
szczegoblnej opiece wychowawczej jednemu z na-
uczycieli uczacych w danej klasie.
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§ 7.2. Aby zapewni¢ ciggtosé pracy wycho-
waweczej i jej skutecznosé wskazane jest, by wy-
chowawca prowadzit swoéj oddziat przez caty tok
nauki.

§ 7.3. Wychowaweca realizuje catg dziatal-
nos¢ administracyjng zwigzang z przydzielonym
oddziatem klasowym.

8§ 7.4. W przypadku, gdy wychowawca klasy
nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw Dyrektor
szkoty z wiasnej inicjatywy, na wniosek conajmniej
2/3 ogolnej liczby rodzicow danej klasy, minimum
80 % uczniow danej klasy, Rady Pedagogicznej
moze podja¢ decyzje o odwotaniu nauczyciela z
funkcji wychowawecy klasy. Odwotanie winno byé
poprzedzone rozmowg wyjasniajgcg Dyrektora z
zainteresowanym lub dyskusja na forum Rady
Pedagogicznej.

§ 7.5. Od decyzji Dyrektora zainteresowany
nauczyciel moze w ciggu 14 dni odwotaé sie do
Rady Pedagogicznej, ktérej decyzja w tej sprawie
jest ostateczna.

§ 7.6. Otacza szczego6lng opiekg ucznidw
rozpoczynajacych nauke w szkole umozliwiajgc im
adaptacje w nowych warunkach:

- w pazdzierniku uroczysto$¢ slubowania,

- spotkania wychowawcoéw klas i innych na-
uczycieli z rodzicami uczniéw klas pierwszych,
tuz po rozpoczeciu roku szkolnego.

§ 7.7. Sprawuje indywidualng opieke nad
niektérymi uczniami, ktorym z przyczyn losowych
lub rodzinnych, potrzebne sag szczegdlne formy
opieki, poprzez udzielenie doraznej pomocy mate-
rialnej, bgdz bezptatnego positku.

§ 8. Organy szkoty

§ 8.1. Organami szkoty sg: Dyrektor, Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, Samorzad Ucz-
niowski Zespotu Szkét.

§ 8.2. Organy szkoty prowadza swojaq dzia-
talno$¢ zgodnie z Ustawg o systemie os$wiaty z
dnia 7 wrzesnia 1991r. majgc na wzgledzie:

- zapewnienie kazdemu z uczniéw niezbednych
warunkow rozwoju,

- przygotowanie uczniéw do wypetniania obo-
wigzkéw obywatelskich i rodzinnych w oparciu
o zasady tolerancji, demokracji, sprawiedliwo-
$ci, wolnosci i solidarnosci,

§ 8.3. Organy szkoly sg jednostkami nieza-
leznymi, posiadajgcymi mozliwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach

swoich kompetencji, okreslonych ustawg i niniej-
szym statutem.

§ 8.4. Organy szkoty zobowigzane sg wza-
jemnie informowac¢ sie o planowanych i podej-
mowanych dziataniach i decyzjach poprzez:

- udziat przedstawicieli w niektorych zebraniach
poszczego6lnych organéw,

- wspo6lne omawianie sposobéw realizacji trud-
nych problemow,

- wymiane dokumentow,

8§ 9. Funkcje Dyrektora szkoty powierza i z tej
funkcji odwotuje organ prowadzacy szkote

8 10. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

8 10.1.1. kieruje biezgcg dziatalnoscig dydak-
tyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje jg
na zewnatrz,

8§ 10.1.2. sprawuje nadzoér pedagogiczny i do-
konuje oceny pracy nauczycieli, po zasiegnieciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego,

8§ 10.1.3. sprawuje opieke nad uczniami oraz
stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychicz-
nego poprzez aktywne dziatanie pro zdrowotne,

8§ 10.1.4. realizuje uchwaty Rady Pedagogicz-
nej, podjete w ramach jej kompetencji stanowia-
cych,

§ 10.1.5. dysponuje srodkami okreslonymi w
planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge
szkoty,

8§ 10.1.6. wykonuje inne zadania wynikajgce z
przepiséw szczegolnych.

§ 10.2. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z
listy uczniow na podstawie uchwaty Rady Peda-
gogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzadu Ucz-
niowskiego.

8 10.3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu
pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pra-
cownikow nie bedacych nauczycielami.

8§ 10.4. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w
sprawach:

8 10.4.1. zatrudniania i zwalniania nauczycie-
li oraz innych pracownikéw szkoty,
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8 10.4.2. przyznawania nagréd oraz wymie-
rzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

§ 10.4.3. wystepowania z wnioskami, po za-
siegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczy-
cieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty,

8§ 10.4.4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu
swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng,
rodzicami i Samorzagdem Uczniowskim,

§ 10.4.5. tygodniowego rozktadu zaje¢ lek-
cyjnych po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicz-
nej,

§ 10.4.6. przyjmowanie uczniow do szkoty w
ciggu roku szkolnego oraz zmiany przez nich klasy,

§ 10.4.7. zwalniania uczniow od zajeé¢ szkol-
nych na okres dtuzszy niz trzy dni,

§ 10.4.8. zwotywania posiedzen Rady Peda-
gogicznej,

8§ 10.4.9. zawieszania uchwaty Rady Pedago-
gicznej, jezeli sa sprzeczne z obowigzujgcymi
unormowaniami prawnymi i przekazywanie ich do
decyzji organu prowadzgcego,

8 10.4.10. zawieszania lub uchylania uchwat i
decyzji Rady Rodzicow oraz szkolnych organizacji
uczniowskich sprzecznych z obowigzujgcymi unor-
mowaniami prawnymi,

8 10.4.11. niedopuszczania pracownika do
zaje¢ z mtodziezg lub innych czynnosci w przypad-
kach wymagajacych natychmiastowego odsunie-
cia go od mtodziezy, do czasu podjecia decyzji -
dotyczyé to moze gdy pracownik narusza prawnie i
zwyczajowo ustalone normy wspobtzycia spotecz-
nosci szkolnej.

8 11. Do zadan Dyrektora szkoty nalezg row-
niez:

8 11.1. opracowanie arkusza organizacyjne-
go szkoty,

8 11.2. przedktadanie Radzie Pedagogicznej
szkoty do zatwierdzenia projektu rocznych planéw
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych
szkoty, kierowanie ich realizacjg oraz sktadanie
Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym
okresowych sprawozdan z realizacji tych planéw,

8 11.3. przydzielenie w uzgodnieniu z Radg
Pedagogiczng nauczycielom czynnosci wychowaw-
czych i opiekunczych,

8§ 11.4. zapewnienie odpowiedniego stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy,

8 11.5. egzekwowania przestrzegania przez
uczniow i pracownikow szkoty ustalonego w szko-
le porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ i estetyke
szkoty,

8§ 11.6. okreslenie odpowiedzialnosci mate-
rialnej pracownikéw zgodnie z przepisami kodeksu
pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych wa-
runkow,

8 11.7. organizowanie wyposazenia szkoty w
$rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

§ 11.8. proponowanie w uzgodnieniu z Radg
Pedagogiczng kandydatéw do nagréd kuratora i
ministra,

8 11.9. organizowanie przegladéw technicz-
nych i konserwacyjno-remontowych obiektow szkol-
nych,

8 11.10. organizowanie okresowych inwen-
taryzacji majgtku szkolnego.

8 12. Dyrektor Szkoty:

8§ 12.1. wspotpracuje z rodzicami ucznidéw
naszej szkoty: podstawowg forma wspbtpracy jest
uczestnictwo Dyrektora w spotkaniach z rodzicami
oraz w zebraniach ich przedstawicieli, celem tych
zebran jest dyskusja nad pojeciem wspdlnych ini-
cjatyw zmierzajagcych do poprawy dziatalnosci
szkoty.

§ 12.2. wspomaga dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego oraz szkolnych organizacji mto-
dziezowych i uczniowskich, a takze stowarzyszen
dziatajgcych na terenie szkoty,

8 12.3. wspobltpracuje ze zwigzkami zawodo-
wymi dziatajagcymi na terenie szkoty,

8§ 12.4. wprowadza zmiany w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ dotyczgcych tresci ksztalcenia da-
nego przedmiotu przez odpowiednie zwiekszenie
lub zmniejszenie tygodniowego wymiaru godzin z
tego przedmiotu, gdy jest to podyktowane np.
okresowg nieobecnoscig nauczyciela, przy czym
ogolny tygodniowy wymiar godzin nauczania w
danej klasie musi by¢ zgodny z obowigzujagcym
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planem nauczania w cyklu okresowym i mozliwo-
$ciami finansowymi szkoty.

8§ 13. Dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i Organu Prowadzgcego, po-
wotuje nauczycieli i innych pracownikow szkoty na
stanowiska kierownicze oraz odwotuje z nich.

8 14. Dyrektor szkoty powotuje i okresla za-
kres kompetencji oraz sprawuje bezposrednio
nadzoér nad praca:

a) wicedyrektora,
b) kierownika internatu,
c) administracji szkolnej.

8 14.1. Zakres kompetencji stanowiska wice-
dyrektora:

§ 14.1.1. Do obowigzkoéw i uprawnien wice-
dyrektora nalezy: W dziedzinie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej:

- wspoétudziat w opracowaniu planéw pracy dy-
daktyczno-wychowaweczej i opiekunczej szkoty
i kierowaniu ich realizacja,

- wspoétudziat w zakresie opracowania wielolet-
nich planow pracy i rozwoju szkoty,

- opracowywanie planoéw dyzuréw nauczycieli,

- hospitowanie i kontrolowanie pracy nauczycie-
li, udzielanie im instruktazu i niezbednej po-
mocy przez omawianie lekcji i wydawanie za-
lecen,

- organizowanie zastepstw za nieobecnych w
pracy nauczycieli oraz sporzadzanie zestawien
ich realizacji do celéw finansowo-ksiegowych,

- kontrolowanie dokumentacji pedagogicznej

nauczycieli,
- planowanie i organizowanie pracy zespotu
wychowawczego,

- nadzér nad dziatalnoscig komisji przedmioto-
wych,

- inicjowanie, organizowanie i kierowanie we-
whnatrz-szkolnym, samoksztatceniem i dosko-
naleniem nauczycieli,

- koordynowanie pracy wychowawcow klaso-
wych,

- ustalanie tematyki godzin do dyspozycji wy-
chowawcy,

- inicjowanie i nadzorowanie organizacji imprez
okolicznosciowych, zwigzanych z obchodami
rocznic, $wiat panstwowych, apeli itp.

- nadzorowanie prac zwigzanych z wykorzysta-
niem filméw dydaktycznych oraz korzystaniem
z form dziatalnosci artystycznych,

- podejmowanie decyzji o udziale uczniéw i na-
uczycieli w konkursach i przeglgdach organi-
zowanych przez instytucje i organizacje spo-
teczne,

- inicjowanie i nadzorowanie pracy szkoty w
zakresie wychowania ucznidéw, rozwijanie ich
samodzielnosci i aktywnosci, zainteresowan i
uzdolnien oraz ksztattowanie wtasciwych po-
glagdoéw i postaw,

- zapewnienie warunké4w do upowszechniania
doswiadczen nauczycieli,

- rozwijanie poradnictwa pedagogicznego i
wdrazanie ich w codziennej pracy nauczycieli,

- podejmowanie dziatan zmierzajgcych do po-
znania warunkéw bytowych uczniow,

- organizowani opieki nad uczniami mieszkajg-
cymi na stancjach,

- stwarzani warunkéw do kontaktowania sie
rodzicow z nauczycielami oraz kierowanie pe-
dagogizacja rodzicow,

- wspbtudziat w dokonywaniu okresowej analizy
wynikéw pracy nauczycieli w zakresie dziatalno-
$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,

- inicjowanie i organizowanie czasu wolnego
mtodziezy szkolnej,

- dbato$¢ o rozwodj kultury fizycznej, sportu i
turystyki wsrod uczniow,

- wspotpraca z organizacjami dziatajgcymi na
terenie szkoty.

Nadzér nad innymi zagadnieniami wychowaw-

czymi i opiekunhczymi, a w szczegdlnosci nad:

- wspoétdziataniem szkoty z organizacjami mto-
dziezowymi, spotecznymi i uczniowskimi,

- wychowaniem przez prace, organizowaniem
prac spoteczno-uzytecznych,

- zajeciami pozalekcyjnymi, kotami zaintereso-
wan, imprezami turystycznymi, wspotpraca w
tym zakresie z placowkami wychowania po-
zaszkolnego, odpowiednimi instytucjami i or-
ganizacjami,

- wychowaniem fizycznym, dziatalnoscig spor-
towg i turystyczng uczniow, wspbdtpracg w tym
zakresie z SKS i UKS, klubami sportowymi i
organizacjami turystycznymi,

- wspotpraca szkoty z rodzicami i Srodowiskiem,
Radg Rodzicow, samorzadami mieszkancow, z
zaktadami pracy, jednostkami wojskowymi i in.

- wychowaniem zdrowotnym uczniéw, higiena,
przestrzeganiem zasad bhp,

- przeciwdziataniem niedostosowaniu spotecz-
nemu mtodziezy, narkomanii i alkoholizmowi i
wspotpracg w tym zakresie z policja, sgdami
opiekunczymi, poradniami zdrowia i wycho-
wawczo-zawodowymi,

- wilasciwym dysponowaniem funduszem sty-
pendialnym i innymi funduszami pomocy ma-
terialnej panstwa dla uczniow.

8 14.1.2. W dziedzinie administracyjno-gos-
podarczej:

- wspotpraca w opracowywaniu sprawozdan,

analiz statystycznych spisowych na zadanie



Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 131

— 6046 —

Poz. 1777

wtadz szkolnych z zakresu dziatalnosci dydak-
tycznej, wychowaweczej i opiekunczej,

- wspoétudziat w zakresie zatrudnienia nauczycie-
li, powotywanie os6b na stanowiska kierowni-
cze, przy ustaleniu ocen pracy nauczycieli, wy-
dawanie opinii o nauczycielach,

- wspoétudziat w przyznawaniu nagrod, wyréz-
nien i odznaczen.

§ 14.1.3. Do uprawnien i obowigzkéw wice-
dyrektora nalezy:

- zastepowanie Dyrektora szkoty podczas jego
nieobecnosci,

- wydawanie wigzacych decyzji w ramach obo-
wigzujgcych przepiséw dotyczgcych organiza-
c¢ji nauczania i wychowania.

- zobowigzanie nauczycieli do opracowania ma-
teriatébw, referatow, analiz, czynnosci admini-
stracyjnych itp.,

- wyznaczanie nauczycieli na kierownikéw réz-
nych form wypoczynku szkolnego, wycieczek
itp.,

- nadzo6r nad opracowaniem tygodniowego pla-
nu zaje¢ nauczycieli,

- nadzoér i opracowanie spraw zwigzanych z
obrong cywilng i ewidencjg wojskowa.

Wicedyrektor szkoty tak organizuje prace wtasng,
aby zapewni¢ wtasciwy nadzor nad dziatalnoscig
szkoty, w szczegolnosci dydaktyczng, wychowaw-
czg i opiekunczg w zakresie przydzielonych obo-
wigzkéw. Obowigzkowy wymiar godzin pracy
okreslajg oddzielne przepisy. Za naruszenie obo-
wigzkéw stuzbowych wicedyrektor szkoty ponosi
odpowiedzialnos$é stuzbowa.

§ 15.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym
organem szkoty realizujgcym zadania wynikajgce
ze statutu szkoty.

8§ 15.2. Rada Pedagogiczna w formie uchwat-
zatwierdza, wnioskuje i opiniuje w sprawach zwig-
zanych z dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza,
opiekunczg i organizacyjng szkoty.

§ 15.3. W skiad Rady Pedagogicznej wcho-
dza: Dyrektor szkoty jako przewodniczacy, wszyscy
nauczyciele, wychowawcy internatu jako cztonko-
wie, pedagog szkolny

8§ 15.4. W zebraniach Rady Pedagogicznej
moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby za-
praszane przez przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogiczne;.

8 15.5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicz-
nej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z za-
twierdzeniem wynikow klasyfikowania i promo-

wania uczniow po zakonczeniu roku szkolnego
oraz w miare biezacych potrzeb.

§ 15.6. Zebrania moga by¢ organizowane z
inicjatywy przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,
kuratorium, organu prowadzacego lub co najmniej
1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

8§ 15.7. Zebrania przygotowuje i prowadzi
przewodniczacy.

§ 15.8. Przewodniczacy jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie
i porzadku zebrania na 3 dni przed planowanym
zebraniem.

§ 15.9. Zebrania Rady Pedagogicznej organi-
zowane sg w czasie pozalekcyjnym.

§ 15.10. Przynajmniej 2 razy w roku Dyrektor
szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski
wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicz-
nego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

8 16.1. Rada Pedagogiczna:

8§ 16.1.1. podejmuje uchwaty w sprawie skre-
$lenia z list uczniow,

8§ 16.1.2. zatwierdza roczne plany pracy szkoty,

8§ 16.1.3. podejmuje uchwaty w sprawie wy-
nikow klasyfikowania i promowania

8 16.1.4. zatwierdza wnioski komisji powota-
nych przez Rade Pedagogiczng,

8 16.1.5. zatwierdza wnioski wychowawcow klas
i innych pracownikéw szkoly w sprawie przyznawania
uczniom nagrod, wyréznien i udzielania kar,

§ 16.1.6. podejmuje uchwaty w sprawie pro-
pozycje innowacji i eksperymentow pedagogicz-
nych majacych na celu zwigkszenie efektywnosci
pracy dydaktyczno-wychowawczej,

8 16.1.7. zatwierdza propozycje organizowa-
nia form doskonalenia zawodowego.

§ 16.2. Rada Pedagogiczna opiniuje:

8 16.2.1. organizacje pracy szkoty, tygodnio-
wy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

§ 16.2.2. projekt planu finansowego szkoty,

8§ 16.2.3. wnioski Dyrektora o przyznanie na-
uczycielom odznaczen, nagréd, wyréznien,
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8§ 16.2.4. propozycje Dyrektora szkoty w spra-
wach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatko-
wo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i
opiekunczych,

8§ 16.2.5. propozycje kandydatéw do powie-
rzenia funkcji kierowniczych w szkole: wicedyrek-
tor, kierownik internatu, kierownik warsztatow.

8§ 16.3. Rada Pedagogiczna ma prawo:

§ 16.3.1. wystgpi¢ z wnioskiem do Organu
Prowadzacego o odwotanie z funkcji Dyrektora,

8§ 16.3.2. wystgpi¢ z wnioskiem do Dyrektora
o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w
szkole.

8§ 16.4. Dyrektor szkoty po otrzymaniu uch-
waty w sprawie okre$lonej w ust. 3.2 zobowigzany
jest do przeprowadzenia postepowania wyjasnia-
jacego w ciggu 14 dni od dnia otrzymania uchwaty
Rady Pedagogiczne;.

8 19.1. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
jest zobowigzany do:

a) realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,

b) zapoznawania cztonké4w Rady Pedagogicznej z
obowigzujgcymi przepisami prawa os$wiato-
wego i omawiania form ich realizacji,

c) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady
Pedagogiczne;j.

8 20.1. Rada Pedagogiczna podejmuje uch-
waty na zebraniach plenarnych zwyktg wiekszoscig
gtosow w obecnosci conajmniej potowy cztonkdw.

8§ 20.2. Dyrektor szkoty ma prawo wstrzymacé
wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami pra-
wa, powiadamiajagc o tym kuratorium. Kurator
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgod-
nosci z przepisami prawa, decyzja kuratora jest
ostateczna.

§ 20.3. Uchwaly Rady Pedagogicznej obo-
wigzujg wszystkich pracownikow i uczniéw.

8§ 20.4. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa
zobowigzani do przestrzegania tajemnicy obrad.

§ 21. Rada Pedagogiczna w zaleznosci od
potrzeb powotuje state lub dorazne komisje.

8§ 22.1. Zebrania sg protokotowane.

§ 22.2. Protokot z zebrania w terminie do 7 dni
od daty zebrania wpisuje sie do ksiegi protokotow.

§ 22.3. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zo-
bowigzani sg do zapoznania sie z protokotem i
zgtoszenia ewentualnych poprawek przewodni-
czacemu zebrania. O wprowadzeniu poprawek do
protokotu decyduje rada na nastepnym zebraniu
i zatwierdza protokét

8§ 23.1. Rada Rodzicow jest samorzagdnym
przedstawicielem rodzicow i opiekunéw wszyst-
kich uczniow.

§ 23.2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po
1 przedstawicielu z rad klasowych rodzicow wy-
branych przez ogélne zebranie danej klasy.

8§ 23.3. Szczegdtowe zasady dziatania Rady
Rodzicow okresla jej regulamin, ktory nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 24.1. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy:

8 24.1.1. pozyskiwanie rodzicéw do czynne-
go udziatu w realizacji programu nauczania wy-
chowania i opieki oraz udzielania w tym zakresie
pomocy szkole,

§ 24.1.2. tworzenie wtasciwego klimatu spo-
tecznego i warunkéw materialnych do funkcjono-
wania szkoty,

8§ 24.1.3. wspotudziat w biezacym i perspek-
tywicznym programowaniu pracy w szkole,

§ 24.1.4. pomoc w doskonaleniu organizacji
i warunkow pracy szkoty,

§ 24.1.5. wspotudziat w realizacji programoéw
nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty,

8 24.1.6. wspobtpraca ze srodowiskiem lokal-
nym i zaktadami pracy,

§ 24.1.7. udzielanie pomocy samorzgdowi
uczniowskiemu oraz organizacjom miodziezowym
i spotecznym dziatajgcym na terenie szkoty,

8§ 24.1.8. udzielanie pomocy zdrowotnej i ma-
terialnej dla sierot i innych dzieci, ktére nie posiada-
ja niezbednej opieki i warunkow ksztatcenia sig,

§ 24.1.9. pomoc finansowa w organizowaniu
wycieczek oraz imprez szkolnych,

8§ 24.1.10. udzielanie pomocy finansowej w
biezacych remontach w szkole oraz w wyposaza-
niu pracowni w pomoce naukowe.
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8§ 24.2. Rada Rodzicéw winna zapoznaé sie z
projektami planow i budzetéw szkoty oraz prze-
biegiem ich realizacji celem $cistego powigzania z
tymi planami swojej dziatalno$ci w zakresie po-
mocy materialnej szkole.

8§ 24.3. Rada Rodzicow z wtasnej inicjatywy
bada sytuacje i stan szkoly wystepujgc z odpo-
wiednimi wnioskami do Dyrektora, Rady Pedago-
gicznej oraz organu prowadzgcego szkote.

§ 25. Prawa i obowigzki rodzicow.

§ 25.1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg
ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
mtiodziezy.

§ 25.2. Rodzice majg prawo do:

§ 25.2.1. Zapoznania sig¢ z zadaniami i zamie-
rzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danych
klasach i szkole.

§ 25.2.2. Zapoznanie sie z obowigzujgcymi
regulaminami.

§ 25.2.3. Uzyskania informacji od wycho-
wawecy klasy lub nauczycieli przedmiotéw na te-
mat swego dziecka dotyczgcych jego zachowania,
postepéw w nauce lub przyczyn ewentualnych
trudnosci w nauce.

§ 25.2.4. Wyrazania oraz przekazywania dy-
rekcji opinii na temat pracy szkoty.

§ 25.2.5. Uzyskania od wychowawcy lub dy-
rekcji szkoty porad w sprawach wychowania i dal-
szego ksztatcenia swych dzieci.

§ 25.3. Rodzice majg obowigzek:

8 25.3.1. Uczestniczenia w spotkaniach or-
ganizowanych przez wychowawcow klas w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wy-
chowawcze przynajmniej trzy razy w ciggu roku
szkolnego.

§ 25.3.2. Uczestniczenia (w miare potrzeb) w
opracowaniu programu dydaktyczno-wychowaw-
czego oraz w jego realizacji.

8 25.3.3. Przybycia do szkoty na wezwanie
wychowawcy klasy lub dyrekcji.

8 26. Samorzad Uczniowski jest reprezentan-
tem wszystkich uczniow. Dziata w oparciu o opra-
cowany i zatwierdzony przez ogo6t ucznidw regu-

lamin. Przedstawia wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty poszczegélnym jej organom. Wy-
b6r samorzadu okreslajg odrebne przepisy.

§ 27. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie
Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegoblnosci dotyczace realizacji podstawowych
praw uczniéw, takich jak:

§ 27.1. prawo do zapoznania sie z progra-
mem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

§ 27.2. prawo do jawnej i umotywowanej
oceny postepdédw w nauce i zachowaniu,

§ 27.3. prawo do organizacji zycia szkolnego,
umozliwiajgce zachowanie wtasciwych propozycji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwi-
jania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

§ 27.4. prawo redagowania i wydawania ga-
zety szkolnej,

§ 27.5. prawo organizowania w porozumie-
niu z dyrektorem dziatalnosci kulturalnej, oswia-
towej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wta-
snymi potrzebami i mozliwos$ciami,

§ 27.6. prawo do ztozenia wniosku do dyrek-
tora szkoty o wybér nauczyciela petnigcego obo-
wigzki opiekuna Samorzadu.

§ 28. Celem nadrzednym dziatania wszyst-
kich organow szkoty jest zgodna wspodtpraca w
ciggtym doskonaleniu pracy dydaktycznej, wy-
chowawczej i opiekunczej szkoty.

§ 28.1. W przypadku zaistnienia sporu mie-
dzy poszczegblnymi organami, jego rozwigzanie
powinno byé w pierwszej kolejnosci tematem
rozmoéw miedzy zainteresowanymi; w przypadku,
gdyby wynik rozméw nie rozwigzat sporu, Dyrek-
tor powota komisje celem rozwigzania sporu.

§ 28.2. Rozwigzanie kazdego sporu miedzy
organami szkoty powinno by¢ sprawg wewnetrzng
szkoty i winno byé zgodne ze zdrowym rozsadkiem
i poczuciem odpowiedzialnosci uczestnikéw sporu.

§ 29. Organizacja szkoty

§ 29.1. Terminy rozpoczecia i kohczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecz-
nych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepi-
sy W sprawie organizacji danego roku szkolnego.
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8 30.1. Szczego6towa organizacje nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany
przez Dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego
roku na podstawie planu nauczania i planu finan-
sowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwier-
dza organ prowadzgcy szkote.

8§ 30.2. W arkuszu organizacji szkoty za-

mieszcza sie miedzy innymi:

- liczbe pracownikow szkoty tgcznie z liczbg sta-
nowisk kierowniczych

- o0golna liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obo-
wigzkowych

- liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych
i zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srod-
kow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

§ 31. Organizacja pracy szkoty

§ 31.1. Jednostka organizacyjng szkoly jest
oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszyst-
kich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych pla-
nem nauczania i wybranym programem dla danej
klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 31.2. Przecietna liczba uczniéw w oddziale
powinna wynosi¢ od 25 do 40 uczniow. Nie tworzy
sie nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli srednia
liczba w kazdym z tych oddziatow bytaby nizsza,
niz 18. Wskazane jest aby $rednia liczba uczniow
na oddziat wynosita 30.

§ 31.3. Organizacje zajeé¢ dydaktycznych i wy-
chowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ spo-
rzadzony przez dyrektora szkoty na podstawie za-
twierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzgled-
nieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy na-
uczyciela i ucznia.

8 31.4. Podstawowg forma pracy szkoty sg
zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

8§ 31.5. Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 mi-
nut. 1

8§ 31.6. Niektore zajecia jak: elementy infor-
matyki, pracownia elektryczna i automatyki, kota
zainteresowan itp. moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzia-
towych lub miedzy oddziatowych, a takze w ra-
mach wycieczek i wyjazdow.

§ 31.7. Catorocznie dokonywany jest podziat
oddziatéw na grupy na zajeciach wymagajacych

specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa (np.
pracownia elektryczna i automatyki, jezyki obce,
elementy informatyki, wychowanie fizyczne i in-
ne), podziat ten jest zgodny z zatwierdzonym arku-
szem organizacyjnym (i uwzglednia wysoko$¢
srodkéw finansowych posiadanych przez szkote).

§ 31.8. Liczba uczestnikow kot i zespotdéw za-
interesowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ niz-
sza niz 15 uczniow. Na zajeciach fakultatywnych
organizowanych w grupach miedzyoddziatowych
w uzasadnionych przypadkach moga by¢ tworzone
grupy ponizej 15 uczniow jesli np. inne grupy liczg
odpowiednio wiecej.

8§ 31.9. Szkota stwarza warunki higienicznego
spozycia positkbw w stotowce internackiej. Od-
ptatnos¢ za korzystanie z positkow ustala Dyrektor
szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow. W
uzgodnionych przypadkach istnieje mozliwosé
bezptatnego wydawania cieptego positku uczniom,
ktorzy potrzebujg szczegolnej opieki w zakresie
zywienia.

§ 32.1. Szkota prowadzi biblioteke, ktéra jest
pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zain-
teresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wycho-
wawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicz-
nej wérdd rodzicdw, a takze wiedzy o regionie.

§ 32.2. Z biblioteki mogg korzystaé: ucznio-
wie i ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, a takze byli pracownicy szkoty bedacy na
rencie lub emeryturze.

8§ 32.3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umoz-
liwiaja:
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
b) korzystanie ze zbiorow w kaciku czytelniczym i
wypozyczanie ich poza biblioteke,
c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-infor-
macyjnego ucznidw.

8§ 32.4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg
dostep do jej zbiorow przed zajeciami, podczas
zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

8§ 33. Organizacja biblioteki szkolnej:

§ 33.1. Pomieszczenie biblioteczne to: wypo-
zyczalnia i kacik czytelniczy.

§ 33.2. Biblioteka szkolna wyposazona jest w
odpowiednie meble, podstawowy sprzet biblio-
teczny i szkolng videoteke.
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§ 33.3. Biblioteka szkolna gromadzi doku-
menty piSmiennicze niezbedne do realizacji planu
dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

§ 33.4. Gospodarowanie wszystkimi zbiora-
mi biblioteki szkolnej odbywa sie zgodnie z zasa-
dami bibliotekarstwa i szczegétowymi unormowa-
niami prawnymi w tym zakresie.

§ 33.5. Wydatki biblioteki szkolnej obejmuja-
ce zakup zbioréw i ich konserwacje realizowane sa
za zgodg Dyrektora.

§ 34. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

8§ 34.1. udostepnianie zbiorow bibliotecznych
cztonkom biblioteki,

8§ 34.2. poradnictwo w wyborach czytelni-
czych,

8§ 34.3. prowadzenie przysposobienia czytel-
niczego dla pojedynczego ucznia i catych klas.

§ 34.4. informowanie nauczycieli o czytelnic-
twie, przedstawianie analizy stanu czytelnictwa w
szkole na posiedzeniach rady pedagogicznej i jej
komisiji,

§ 34.5. propagowanie czytelnictwa wsrod
mtodziezy,

§ 34.6. prowadzenie prac organizacyjnych w
zakresie gromadzenia, ewidencji, opracowania
bibliotecznego, selekcji, konserwacji, organizacji
udostepniania zbiorow bibliotecznych,

8§ 34.7. w ramach odpowiedzialnosci za stan
majatkowy biblioteki, uzgadnianie stanu majgtko-
wego z ksiegowoscia.

§ 34.8. udziat w kontroli ksiegozbiorow oraz
przy przejmowaniu i przekazywaniu protokolar-
nym biblioteki wg ustalen dyrektora szkoty i wg
rzeczywistej potrzeby,

§ 34.9. dbatos¢ by cata dziatalnos¢ biblioteki
szkolnej byta prowadzona zgodnie z zasadami bi-
bliotekarstwa i innymi szczegétowymi uregulowa-
niami w tym zakresie,

§ 34.10. petny wymiar godzin nauczyciela
bibliotekarza wynosi 30 godzin zegarowych tygo-
dniowo.

Pedagog szkolny:

8§ 35. W szkole jest zatrudniony Pedagog
Szkolny.

§ 35.1. Pomoc pedagoga polega w szczegél-
nosci na:

- rozpoznaniu i diagnozowaniu srodowiska ucz-
nia,

- rozpoznania potencjalnych mozliwosci oraz
indywidualnych potrzeb ucznia i mozliwosci
ich zaspokajania,

- rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowo-
dzen szkolnych ucznia,

- wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolnos$ciami,

- organizowaniu réznych form pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej,

- podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wycho-
wawczych wynikajgcych z Programu Wycho-
wawczego Szkoty i wspieraniu nauczycieli w
tym zakresie,

- udzielaniu nauczycielom pomocy w dostoso-
waniu wymagan edukacyjnych do indywidual-
nych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, umozli-
wiajgcej sprostanie tym wymaganiom,

- wspieraniu nauczycieli i rodzicéw (opiekunow) w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

- umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wycho-
wawczych nauczycieli i rodzicow,

- podejmowaniu dziatan mediacyjnych i inter-
wencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 35.2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
w Szkole jest organizowania w formie:
- zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniow,
- porad dla uczniéw
- porad, konsultacji i warsztatéw dla nauczycieli,
uczniéw i rodzicow

§ 36. Internat

§ 36.1. Dla uczniow zamiejscowych szkota
prowadzi internat. Internat zapewnia wychowan-
kom opieke i wychowanie w czasie odbywania
przez nich nauki poza miejscem statego zamiesz-
kania. Szczegbétowe zasady funkcjonowania inter-
natu okresla regulamin internatu, ktéry nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 37. Do zadan internatu w szczeg6lnosci na-
lezy:

8§ 37.1. Zapewnienie wychowankom cato-
dziennego wyzywienia i zakwaterowania.

§ 37.2. Zapewnienie wilasciwych warunkéw
sanitarno-higienicznych.

§ 37.3. Zapewnienie warunkéw do nauki,
rozwijania zainteresowan, zamitowan i uzdolnien.
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§ 37.4. Stwarzanie warunkoéw do uczestnic-
twa w kulturze oraz organizowanie czasu wolnego.

§ 37.5. Upowszechnianie kultury fizyczne;j.

§ 37.6. Upowszechnianie nawykoéw dbatosci
o higiene osobistg i stan zdrowia.

§ 37.7. Wdrazanie do samodzielnego wyko-
nywania prac porzgdkowo-gospodarczych w inter-
nacie.

§ 37.8. Ksztaltowanie kultury osobistej kaz-
dego wychowanka.

§ 37.9. Wyrabianie zaradnosci zyciowej wy-
chowanka, rozwijanie samodzielnosci i samorzad-
nosci.

§ 38. Internat jest czynny w okresach trwania
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8§ 39.1. Zakwaterowanie i wyzywienie w in-
ternacie jest czesciowo odptatne.

§ 39.2. Liczba wychowankéw w grupie wy-
chowawczej wynosi od 35 do 40 wychowankoéw.

8 39.3. Zajecia wychowawcze z jedng grupg
wychowankéw wynoszg 49 godzin zegarowych.

§ 39.4. Tygodniowy wymiar zaje¢ wycho-
wawcy wynosi 30 godzin.

8§ 40.1. Bezposrednig opieke nad miodziezg
mieszkajagcg na stancji sprawuje wychowawca
klasy.

8§ 40.2. Mtodziez mieszkajgca na stancji ma
mozliwosé korzystania z catodziennego wyzywie-
nia w internacie.

§ 40.3. Mtodziez moze korzysta¢ rowniez ze
Swietlicy internatu.

8 41. Do realizacji celow statutowych szkota
posiada odpowiednie pomieszczenia tj.:
- pomieszczenia do nauki z niezbednym wypo-
sazeniem,
- biblioteke,
- gabinet higieny szkolnej,
- pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
Dodatkowo na terenie szkoty znajduja sie:
- szatnia,
- boisko szkolne, bieznia 60 m, rozbieg i skocz-
nia do skoku w dal.

8 42. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz
innych pracownikow administracji i obstugi na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

8§ 43.1. Obowiazki nauczyciela

8 43.1.1. Nauczyciel zobowigzany jest rzetel-
nie realizowaé¢ podstawowe funkcje szkoty: dydak-
tyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpo-
wiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy a takze bez-
pieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

8§ 43.1.2. Zakres zadan nauczyciela:

a) dazenie do petni rozwoju osobowosci ucznia i
wtasnej,

b) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpie-
czenstwo uczniow,

c) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw,
ich zdolnosci i zainteresowan,

d) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw,
a takze bezstronnos¢ i obiektywizm w ich oce-
nianiu,

e) odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg
procesu dydaktycznego,

f) dbatos¢ o sprzet szkolny i pomoce naukowe,

g) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

h) udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezeniu
i eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

i) organizowanie indywidualnego toku ksztatcenia
badz innych form pracy z uczniami uzdolnio-
nymi.

8 44. Zespoty przedmiotowe,

§ 44.1. Nauczyciele grupy przedmiotéw po-
krewnych tworzg zespot przedmiotowy, ktérego pra-
ca kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora
szkoty. llo$¢ komisji okres$la Rada Pedagogiczna.

8 44.2. Cele i zadania zespotu przedmioto-
wego.:

- wspotpraca nauczycieli w zakresie sposobow
realizacji programéw nauczania z poszczeg6l-
nych przedmiotow,

- korelowanie tresci nauczania przedmiotéw
pokrewnych,

- uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru okre-
Slonego programu nauczania,

- ustalenie szczegotowych kryteribw oceniania
ucznidéw oraz sposobdéw badania wynikow na-
uczania.

- organizowanie pomocy metodycznej dla po-
czatkujgcych nauczycieli,

- wspoétdziatanie w organizowaniu i wyposaza-
niu pracowni przedmiotowych,

- opiniowanie autorskich, innowacyjnych i ekspe-
rymentalnych programow nauczania w szkole,
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Szczegbtowe plany pracy poszczegdlnych zespo-
lobw sg zatwierdzone na posiedzeniu Rady Peda-
gogicznej na poczatku kazdego roku szkolnego.

8§ 45. Zadania wychowawcy:

a) sprawowanie opieki wychowawczej nad po-
wierzonym oddziatem,

b) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygoto-
wania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych roz-
wigzanie konfliktdw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spo-
tecznosci szkolnej,

d) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespoto-
wych uczniéw.

8§ 46. Sposoby realizacji zadan wychowaw-
czych

- organizowanie réznych form zycia zespotowe-
go rozwijajgce jednostki i jednoczace zespot
klasowy.

- ustalanie wspéblnie z uczniami tresci i form
realizacji zaje¢ na godzinach do dyspozycji wy-
chowawcy,

- otaczanie indywidualna opieka kazdego wy-
chowanka,

- wspotpraca z nauczycielami uczacymi w jego
klasie w zakresie dziatan wychowawczych, a
takze uzgodnienie indywidualnej opieki w od-
niesieniu do

- staly kontakt z rodzicami uczniow w celu po-
znania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wycho-
wawczych ich dzieci, a takze udzielenie pomocy
rodzicom w ich dziataniach wychowawczych,

- wigczanie rodzicbw w sprawy zycia klasy i
szkoty,

- wspoétpraca z Poradnig Psychologiczno-Peda-
gogiczna i innymi instytucjami w zakresie pro-
wadzenia swojej klasy.

Wychowawca powinien minimum dwukrotnie w

ciggu semestru spotkaé sie z rodzicami uczniéw.

8§ 47. Zasady rekrutacji uczniow do szkoty.
8 47.1. Zasady przyje¢ okresla zatacznik nr. 2

8§ 48.1. Uczniowie sg oceniani zgodnie z we-
wnetrznym systemem oceniania (zatacznik nr. 1)

8§ 49. Uczen ma prawo do:
§ 49.1.1. witasciwie zorganizowanego proce-
su ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,

8§ 49.1.2. poznania programu nauczania z po-
szczegolnych przedmiotéw oraz do zgtaszania in-

teresujacych problemoéw z prosbg o wyjasnienie
badz pomoc w ich rozwigzywaniu,

8 49.13. zapoznania z wewnetrznym syste-
mem ocenienia oraz regulaminem egzaminu doj-
rzatosci,

8 49.1.4. opieki wychowawczej i warunkow
pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fi-
zycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszano-
wanie jego godnosci,

8§ 49.1.5. korzystanie z pomocy stypendialnej
badz z innych form pomocy materialnej, jezeli
spetnia okreslone warunki, a szkota posiada na ten
cel odpowiednie $rodki,

8§ 49.1.6. swobody wyrazania mysli i przeko-
nan w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze S$wiatopoglgdowych i religijnych jesli nie
narusza tym dobra innych oséb,

8§ 49.1.7. ubiegania sie o przyjecie do inter-
natu,

§ 49.1.8. rozwijanie zainteresowan i zdolno-
$ci poprzez uczestnictwo w pracach kot zaintere-
sowan lub innych formach zaje¢ pozalekcyjnych,

8 49.1.9. korzystanie podczas zaje¢ pozalek-
cyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu i $rod-
kéw dydaktycznych pod opieka osoby upowaznio-
nej,

§ 49.1.10. wnioskowanie o zorganizowanie
roznych form pomocy w przypadku trudnosci w
nauce,

8 49.1.11. jawnej, obiektywnej i sprawiedli-
wej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli po-
stepéw w nauce,

§ 49.1.12. wplywanie na zycie szkoty poprzez
dziatalno$¢ w samorzadzie i organizacjach mto-
dziezowych dziatajgcych w szkole.

8 49.1.13. wnioskowania o sprawach zycia
szkoty poprzez rade samorzadu klasowego i szkol-
nego.

§ 50.1. Uczen ma obowigzek:

8 50.1.1. systematycznie, punktualnie i ak-
tywnie uczestniczy¢é w zajeciach lekcyjnych i warsz-

tatowych,

8§ 50.1.2. chroni¢ wtasne zycie i zdrowie,
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8§ 50.1.3. przestrzega¢ ogodlnie przyjetych za-
sad kultury wspoétzycia,

§ 50.1.4. odnosi¢ sie z szacunkiem do kole-
gbéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

8 50.1.5. uzupetnia¢ braki wiadomosci spo-
wodowane nieobecnoscia w terminie uzgodnio-
nym z nauczycielem,

§ 50.1.6. dbac¢ o tad, porzadek i estetyke po-
mieszczen i otoczenia szkoty oraz sprzetu mebili,
urzadzen i innych $rodkéw wchodzacych w sktad
wyposazenia szkoty, internatu.

8 50.1.7. bra¢ udziat w pracach samorzadu
uczniowskiego i podporzadkowac sie jego uchwa-
tom,

8§ 50.1.8. nosi¢ zmienne obuwie zalecane
przez szkole,

§ 50.1.9. bra¢ udziat w pracach spotecznych
na rzecz szkoty,

8§ 50.1.10. uczestniczy¢ aktywnie i systema-
tycznie w wybranych przez siebie zajeciach poza-
lekcyjnych,

8§ 50.1.11. bra¢ aktywny udziat w pracach or-
ganizacji, ktorej jest sie cztonkiem oraz w impre-
zach organizowanych przez szkole,

§ 50.1.12. dba¢ o estetyke swojego wygladu
zewnetrznego.

§ 51. Nagrody i kary
8 51.1. Szkota nagradza ucznia za:

8 51.1.1. bardzo dobrg nauke i prace spo-
teczng,

8 51.1.2. wzorowg postawe,

8§ 51.1.3. wszelkg dziatalno$¢ pomnazajgcg
dorobek szkoty,

8 51.1.4. wybitne osiggniecia w olimpiadach
przedmiotowych,

§ 51.1.5. 100 %-towg frekwencje.
8§ 51.2. Formy nagradzania:

§ 51.2.1. pochwata wychowawcy klasy,

8§ 51.2.2. pochwata Dyrektora na forum klasy
lub szkoty,

§ 51.2.3. dyplom,

8 51.2.4. nagroda ksigzkowa, wycieczka kra-
joznawcza jednodniowa,

§ 51.2.5. stypendium - w miare posiadanych
w budzecie szkoty srodkow

§ 52.1. Szkota karze w przypadku nieprze-
strzegania Statutu Szkoty, a w szczegolnosci za:

§ 52.1.1. swiadome naruszenie obowigzkow
ucznia,

8 52.1.2. lekcewazenie i zaniedbywanie obo-
wigzkow szkolnych,

§ b52.1.3. naruszanie przepisow porzadku
szkolnego i publicznego,

8 52.1.4. zachowanie przynoszace ujme dla
szkoty,

§ 52.1.5. palenie papierosoéw i picie alkoholu
w szkole i na imprezach organizowanych przez
szkote,

§ 52.1.6. uzywanie innych niedozwolonych i
szkodzacych zdrowiu uzywek,

§ 52.1.7. niewtasciwe zachowanie sie ucznia
poza szkotg,

8 52.1.8. lekcewazenie wychowawcy, na-
uczycieli i innych pracownikow szkoty wyrazajgce
sie w niewtasciwych wypowiedziach lub czynach.

§ 52.2. W zaleznosci od rodzaju przewinienia
uczen moze by¢ ukarany:

8 52.2.1. upomnieniem wychowawcy klasy,
§ 52.2.2. upomnieniem Dyrektora szkoty,

§ 52.2.3. pisemng nagang Dyrektora szkoty z
powiadomieniem rodzicow,

§ 52.2.4. pozbawieniem miejsca w interna-
cie,

§ 52.2.5. skresleniem z listy uczniow.

8 52.2.5.1. Powodem skreslenia ucznia z listy
uczniow szkoty (wydalenie ze szkoty) moze by¢
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powazne wykroczenie przez niego na terenie szko-

ty lub poza nig w czasie zaje¢ szkolnych i pozalek-

cyjnych, a w szczegdlnosci:

- udowodniona dziatalno$¢ przestepcza majaca
zwigzek ze szkotg lub uczniami,

- spowodowanie boéjki, w wyniku ktérej nastapi-
lo uszkodzenie ciata lub dtugotrwaty uszczer-
bek na zdrowiu,

- rozboje

- kradziez i wtamania,

- tamanie ustawy antyalkoholowej,

- szerzenie narkomanii,

- znecanie sie nad uczniami, zwtaszcza | klas,

- czyny nieobyczajne,

- dziatalno$¢ w razacy sposob naruszajgca zasa-
dy tolerancji swiatopoglagdowej, religijnej, ra-
sowej i kulturowej,

- celowe niszczenie sprzetu lub szkolnych po-
mieszczen, jezeli w odpowiednim terminie
uczen nie wywigze sie z obowigzku naprawie-
nia szkody,

- razace niedostosowanie sie do regulaminow,
lekcewazenie obowigzkow szkolnych a zwtasz-
cza duza liczba opuszczonych, nieusprawiedli-
wionych godzin zajec¢ lekcyjnych,

- nieuzyskanie promocji po dwukrotnym uczesz-
czaniu do tej samej klasy.

§ 53. Uczen moze odwotywa¢ sie od natozo-
nej na niego kary w ciggu siedmiu dni do wtasci-
wego Kuratora Oswiaty.

8 54.10. ewentualnym pozwoleniu na dalsze
kontynuowanie nauki przez ucznia, ktéry przekro-
czyt limit wieku decyduje Rada Pedagogiczna.

§ b4.2. Szkota nie musi stosowac zasady
stopniowania kar.

§ 54.3. W przypadku gdy uczehn w ciggu se-
mestru opusci powyzej 20 godzin nieusprawiedli-
wionych nie moze mie¢ pozytywnej oceny z za-
chowania, a przy 50 i wiecej decyzjg Rady Peda-
gogicznej moze byé skreslony z listy uczniéw po
wyczerpaniu dziatan wychowawczych okreslonych
w statucie szkoty, podejmowanych przez wycho-

wawece klasy, przy wspotpracy z innymi nauczycie-
lami i rodzicami (opiekunami) ucznia.

8 54.4. Niedopuszczalne sg przypadki opusz-
czania zaje¢ lekcyjnych przez catg klase.

8§ 54.5. W czasie egzamindw maturalnych i
innych uroczystosci szkolnych obowigzuje od-
Swietny stroj uczniowski.

§ 54.6. O przyznaniu nagrody lub zastoso-
waniu wobec ucznia kary szkota informuje rodzi-
cow bgdz prawnych opiekunéw ucznia.

§ 55.1. Pieczecig urzedowg szkoty jest meta-
lowa ttoczona pieczeé¢ okragta zawierajgca posrod-
ku wizerunek orta w otoku z napisem ,Zespot
Szkot w Ozarowie”

§ 55.2. Szkota uzywa stempli z napisem:

1) Zespot Szkot w Ozarowie

Ozaroéw os. Wzgorze 56

tel. (0-15) 8611-801, 8611-802
2) Zespo6t Szkét w Ozarowie

Uzupetniajgce Liceum Ogdlnoksztatcace

Ozaréw os. Wzgbrze 56

tel. (0-15) 8611-801, 8611-802

§ 56.1. Szkota prowadzi i przechowuje do-
kumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

8§ 56.2. Szkota jest jednostkg budzetowa i
prowadzi gospodarke finansowg oraz materiatowg
na podstawie odrebnych przepisow.

§ 57. W sprawach nie uregulowanych statu-
tem szkoly majg zastosowanie przepisy odpo-
wiednich organéw panstwa

Podstawag prawng opracowania statutu jest:

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r o systemie
oswiaty (Dz. U. Nr 95 poz. 425 z pdz. zm)

- przepisy wykonawcze do ustawy o systemie
oswiaty

- propozycje nauczycieli, uczniow, rodzicow

- Uchwata Rady Powiatu Opatowskiego XXXV/165/01

Zatgczniki do statutu
Liceum Uzupetniajagcego w Ozarowie

Zatacznik Nr 1

Wewnetrzny System Oceniania w Zespole Szkoét w Ozarowie

8 1.1. Regulamin zostat opracowany w opar-
ciu o rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 19 kwietnia 1999r z pdzniejszymi zmianami.

2. Regulamin okresla zasady wewnetrznego
oceniania i klasyfikacji uczniéw Liceum Ogolno-
ksztatcacego, Liceum Profilowanego, Technikum,
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Technikum Elektronicznego, Liceum Technicznego
i Zasadniczej Szkoty Zawodowe;j.

3. Regulamin reguluje zasady i tryby prze-
prowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i po-
prawkowych

4. Regulamin okresla zasady przeprowadza-
nia egzaminow sprawdzajgcych

§ 2.1. Ocenianie wewnatrzszkolne wiedzy i

umiejetnosci ma na celu:

1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osig-
gnieé edukacyjnych i postepach w tym zakresie

2) Motywowanie ucznia do systematycznej i sa-
modzielnej pracy

3) Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan ucznia

4) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom)
i nauczycielom informacji o postepach, trud-
nosciach, uzdolnieniach i zainteresowaniach
ucznia

5) Umozliwienie nauczycielowi doskonalenia or-
ganizacji i metod pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej.

8§ 3.1. W ramach oceniania wewnatrzszkol-
nego

1) Nauczyciel jest zobowigzany na poczatku kaz-
dego roku szkolnego okresli¢ wymagania edu-
kacyjne wynikajace z programu nauczania,
oraz formy sprawdzenia osiggnie¢ edukacyj-
nych ucznia i poinformowanie o tym ucznia.

2) Wychowawca na zebraniu z rodzicami zorgani-
zowanym we wrzesniu powinien poinformowac
rodzicbw o wymaganiach edukacyjnych na-
uczycieli oraz zasadach oceniania zachowania.

2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw
(opiekunoéw)

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opie-
kunow) nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong
ocene.

4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne
nauczyciel powinien udostepni¢ do wgladu ucz-
niowi lub jego rodzicom (opiekunom) na ich pros-
be po ustaleniu zasad zwrotu pracy.

8 4.1. Klasyfikowanie $rédroczne przepro-
wadza sie jeden raz w roku w drugie potowie
stycznia.

2. Klasyfikowanie $sroédroczne i kohcowe po-
lega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zajeé¢ okreslonych w szkolnym planie na-
uczania, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug

skali okreslonej w paragrafie 8 oraz oceny z za-
chowania.

3. Na miesigc przed kohncem zajeé¢ dydak-
tycznych nauczyciel jest zobowigzany poinformo-
wacé ucznia o przewidywalnej ocenie klasyfikacyj-
nej, a wychowawca przekazuje na zebraniu te in-
formacje rodzicom (opiekunom).

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji konco-
wej otrzymal oceny pozytywne ze wszystkich
przedmiotéw objetych programem nauczania
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
lub konczy szkote.

8 b5.1. Ustalona przez nauczyciela niedosta-
teczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu popraw-
kowego.

2. Uczen moze zdawa¢ egzamin poprawko-
wy z jednych zaje¢ edukacyjnych. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

3. Podanie o zgode na egzamin poprawkowy
uczen powinien ztozy¢ do dyrekcji szkoty przed
radg klasyfikacyjna.

4. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci
pisemnej i ustnej z wyjgtkiem egzaminu z wycho-
wania fizycznego, informatyki, zaje¢ praktycznych
praktycznej nauki zawodu i pracowni, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyzna-
cza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii let-
nich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza ko-
misja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:,
1. Dyrektor szkoty lub jego zastepca - jako prze-
wodniczacy komisji,

2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-
ne - jako egzaminator,

3. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrew-
ne zajecia edukacyjne - jako cztonek komis;ji.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa w paragrafie 6
pkt. 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy ko-
misji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotuje jako egzaminatora innego na-
uczyciela prowadzgcego takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczycie-
la zatrudnionego w innej szkole nastepuje w poro-
zumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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8. Z przeprowadzonego egzaminu popraw-
kowego sporzgdza sie protokédt zawierajgcy: sktad
komisji, termin egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne
prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpo-
wiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przy-
stgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Dokumentacja z egzaminu poprawkowe-
go przechowana jest w arkuszu ocen ucznia.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu popraw-
kowego, nie otrzymuje promoc;ji i powtarza klase.

8§ 6.1. Uczen moze byé nie klasyfikowany z
jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfi-
kacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaje-
ciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczone-
go na te zajecia w planie nauczania.

2. Uczen, u ktorego brak jest podstaw do
ustalenia oceny klasyfikacyjnej srodrocznej sktada
podanie do dyrektora szkoty.

3. Aby ustali¢ ocene $rédroczng uczen zo-
bowigzany jest nadrobi¢ zalegty materiat w termi-
nie ustalonym przez nauczyciela i dyrektora szkoty,
nie pdzniej niz do konca kwietnia.

4. Potwierdzenie nadrobienia zalegtosci
winno byé udokumentowane w protokole podpi-
sanym przez nauczyciela uczacego i nauczyciela
tego samego lub pokrewnego przedmiotu. Proto-
kot zatgcza sie do arkuszu ocen.

5. Uczen, ktory w okreslonym terminie nie
wywigzat sie z obowigzku ptk. 3 nie moze mieé
pozytywnej oceny na koniec roku.

§ 7.1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji kon-
coworocznej uzyskat ocene pozytywna jego zda-
niem i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) zani-
zong ma prawo zdawaé egzamin sprawdzajacy.

2. Podanie o egzamin sprawdzajgcy uczen
powinien ztozyé do dyrektora szkoty przed posie-
dzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej. W
podaniu nalezy podaé, na jaka ocene uczen chce
zdawacé egzamin sprawdzajacy.

3. Termin egzaminu wyznacza dyrektor szko-
ty. Egzamin powinien odbyé¢ sie przed ukoncze-
niem zaje¢ dydaktycznych.

4. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza ko-
misja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
1) Dyrektor szkoty lub jego zastepca - jako prze-
wodniczacy komisji.

2) Nauczyciel uczacy tego przedmiotu - jako eg-
zaminator,

3) Nauczyciel tego samego przedmiotu lub po-
krewnego - jako cztonek komisji.

5. Na prosbe nauczyciela egzaminatora lub
w innej szczegodlnej sytuacji dyrektor moze zwolnié
nauczyciela z pracy w komisji i powotaé na jego
miejsce innego nauczyciela tego samego przed-
miotu.

6. Egzamin sprawdzajacy sktada sie z dwéch
czesci: pisemnej i ustnej.

7. Zestaw pytan o odpowiednim stopniu
trudnosci do obu czesci egzaminu przygotowuje
egzaminator a zatwierdza przewodniczgcy komisiji.

8. Z przebiegu egzaminu sporzadza sie proto-
kot, w ktérym nalezy umiescic: sktad komisji, termin
egzaminu, krétka informacjg o wynikach egzaminu i
ostateczng ocene ustalong przez komisje.

9. Do protokotu nalezy dotaczyé zestawy py-
tan i sprawdzong prace pisemnag.

10. Egzamin sprawdzajacy z wychowania fi-
zycznego, informatyki, pracowni, zaje¢ praktycz-
nych i praktycznej nauki zawodu powinien mie¢
charakter praktyczny.

11. Dokumentacje z egzaminu sprawdzajg-
cego nalezy przechowywac w arkuszu ocen ucznia.

8§ 8.1. Oceny biezgce klasyfikacyjne $réd-
roczne ustala sie wedtug takiej samej skali jak
oceny klasyfikacyjne koncoworoczne tzn.:
stopien celujacy
stopien bardzo dobry
stopien dobry
stopien dostateczny
stopien dopuszczajgcy
stopien niedostateczny

RS NN R

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ stosowania w
ocenach czastkowych znakow +, -

3. Dopuszcza sie stosowanie skali punktowej
przeliczanej na oceny.

4. Ocene zachowania $rédroczng i koncowo-
roczng ustala wychowawca wedtug skali:
1) wzorowe
2) dobre
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3) poprawne
4) nieodpowiednie

6. Uczen, u ktérego brak jest mozliwosci
ustalenia oceny klasyfikacyjnej kohcoworocznej z
przyczyn usprawiedliwionych moze za zgodg dy-
rektora szkoty sktada¢é egzamin klasyfikacyjny.

7. Uczen, u ktérego brak jest mozliwosci
ustalenia oceny koncoworocznej z przyczyn nie-
usprawiedliwionych na prosbe witasng lub jego
rodzicéw (prawnych opiekunéw) moze zdawacé
egzamin klasyfikacyjny po wyrazeniu zgody przez
rade pedagogiczng.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez
uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepi-
séw indywidualnych tok lub program nauki oraz
uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowig-
zek nauki poza szkota.

9. Egzamin klasyfikacyjny koncoworoczny
powinien odby¢ sie przed zakonhczeniem ferii let-
nich.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego kon-
coworocznego wyznacza dyrektor szkoty po wcze-
$niejszych uzgodnieniach z uczniem i jego rodzi-
cami (prawnymi opiekunami).

11. Egzamin klasyfikacyjny z pkt. 6, 7, 8 prze-
prowadza komisja, powotana przez dyrektora szko-
ty, sktadzie:

1) Dyrektor szkoty lub jego zastepca - jako prze-
wodniczacy komisiji,

2) Nauczyciel uczacy ucznia - jako egzaminator,

3) Nauczyciel tego samego przedmiotu lub po-
krewnego - jako cztonek komisji.

12. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez
uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepi-
so6w indywidualny tok lub program nauki oraz
uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowig-
zek nauki poza szkota.

13. Egzamin klasyfikacyjny kohcoworoczny
powinien odby¢ sie przed zakonczeniem ferii let-
nich.

14. Termin egzaminu klasyfikacyjnego kon-
coworocznego wyznacza dyrektor szkoty po wcze-
$niejszym uzgodnieniach z uczniem i jego rodzi-
cami (prawnymi opiekunami)

15. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza ko-
misja, powotana przez dyrektora szkoty, w sktadzie:
1) Dyrektor szkoty lub jego zastepca - jako prze-

wodniczacy komis;ji.

2) Nauczyciel uczacy ucznia - jako egzaminator,
3) Nauczyciel tego samego przedmiotu lub po-
krewnego - jako cztonek komisji.

16. Na prosbe nauczyciela egzaminatora lub
w innej szczegolnie uzasadnionej sytuacji dyrektor
szkoty moze zwolnié nauczyciela z pracy w komisji
egzaminacyjnej i na jego miejsce powota¢ innego
nauczyciela tego samego przedmiotu.

17. Egzamin klasyfikacyjny kohncoworoczny
sktada sie z czesSci pisemnej i ustnej.

18. Pytania do obu czesci egzaminu przygo-
towuje egzaminator a zatwierdza przewodniczacy
komisiji.

19. Z egzaminu klasyfikacyjnego koncowo-
rocznego sporzadza sie protokdt, w ktorym nalezy
zapisa¢ sktad komisji, termin egzaminu, krotka
informacje o ocenie pracy pisemnej i o ustnej wy-
powiedzi ucznia oraz ustalong ocene klasyfikacyj-
ng. Protokodt, zestawy pytan i prace pisemng nalezy
przechowywaé w arkuszu ocen ucznia.

20. Egzamin klasyfikacyjny z wychowania fi-
zycznego, informatyki, pracowni, zaje¢ praktycz-
nych i praktycznej nauki zawodu, powinien mieé
charakter praktyczny.

21. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zajeé
praktycznych z powodu usprawiedliwionej nie-
obecnosci szkota powinna zorganizowa¢ w warsz-
tatach szkolnych lub u pracodawcy zajecia umoz-
liwiajgce uzupetnienie programu nauczania.

22. Ocena ustalona w wyniku egzaminu kla-
syfikacyjnego jest oceng ostateczna.

8 9.1. Uczen otrzymuje promocje do klasy z
wyréznieniem, jezeli uzyska w wyniku klasyfikacji
rocznej sSrednig ocen wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, co najmniej 4,75 i dobrg ocene z
zachowania.

2. Absolwent Liceum Technicznego, Techni-
kum Elektronicznego otrzymuje $wiadectwo doj-
rzatosci z wyrdznieniem, jezeli uzyska $rednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co naj-
mniej 4,75 i ponadto uzyska $rednig wszystkich
ocen z egzaminu dojrzatosci wynoszacg co naj-
mniej 4,60.

3. Absolwent Zasadniczej Szkoty Zawodowej
otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty z wyroz-
nieniem, jezeli uzyska $rednig ocen wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75.
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Zatacznik Nr 2

Kryteria przyjeé¢ do klas pierwszych

Opracowano na podstawie Warunkéw i trybu przyj-

mowania uczniéw do szkét ponadgimnazjalnych za-

wartych w Rozporzadzeniu MEN z dnia 27 sierpnia

2001 (D. U. Nr 97, poz. 1054)

Liceum Uzupetniajgce

1. Ztozenie dokumenté4w w wyznaczonym termi-
nie (podanie, $wiadectwo ukonczenia zsz)

2. Ukonhczona Zasadnicza Szkota Zawodowa

W przypadku gdy liczba ztozonych podan przekro-
czy 35 przeprowadzona bedzie rozmowa kwalifika-
cyjna z przedmiotdéw - jezyk polski, jezyk angielski,
matematyka, Przyjetych bedzie 35 oso6b, ktérzy
uzyskali najlepsze oceny (tgcznie) z tych rozmow.

UCHWALA Nr XIX/84/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie utworzenia czteroletniego Technikum wchodzacego w sktad Zespotu Szkot Nr 1 w Opatowie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.), art. 5
ust. 2 pkt 1, art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. ,d”, art. 58 ust. 1
i 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 1996 roku Nr 67,
poz. 329 z p6z. zm.) oraz art. 2 ust. 4 ustawy z dnia
8 stycznia 1999 roku - Przepisy wprowadzajace
reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12 poz. 96
z p6z. zm.) Rada Powiatu Opatowskiego uchwala,
co nastepuje:

8§ 1.1. Tworzy sie z dniem 1 wrzes$nia 2004r.
Technikum ksztalcgce w zawodzie technik mecha-
nizacji rolnictwa w Opatowie.

2. Szkota dziata w czteroletnim cyklu ksztat-
cenia na podbudowie szkoty gimnazjalnej.

8 2. Technikum, o ktérym mowa w 8 1 wig-
cza sie w strukture organizacyjng Zespotu Szkot
Nr 1 w Opatowie, przy ul. Stowackiego 56.

§ 3. Technikum nadaje sie statut okreslajacy
organizacje i zasady dziatania w brzmieniu stano-
wigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzg-
dowi Powiatu

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dnia od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urze-
dowym Wojewoddztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RoZariska Cembrowska

Zatacznik do uchwaty Nr X1X/84/04
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 26 maja 2004r.

Statut Technikum Mechanizacji Rolnictwa
w Zespole Szkét Nr 1 w Opatowie przy ul. Stowackiego 56
opracowany na podstawie rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

Podstawa prawna: art. 60 ust. 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z
1996r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496, z 1997r.
Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943, z 1998r. Nr 117,

poz. 759 i Nr 162 poz. 1126, z 2000r. Nr 12, poz. 136,
Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104,
Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320 oraz z 2001r.
Nr 111, poz. 1194 oraz Dz. U. Nr 10 z 2002r., poz. 96)

I Nazwa Szkoty

8 1. Nazwa szkoty: Zespét Szkot Nr 1 Techni-
kum

§ 2. Siedziba szkoty - Opatéw, ul Stowackie-
go 56
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Il.. Inne informacje o szkole

§ 3. Organem prowadzgcym szkote jest Po-
wiat Opatowski.

8§ 4. Szkota jest jednostkg budzetowa

8 5. Nadzo6r pedagogiczny nad szkotg spra-
wuje Kurator Oswiaty w Kielcach

8 6. Technikum jest szkotg publiczng

8§ 7. Cykl ksztatcenia w Technikum trwa 4 lata

lll. Cele i zadania szkoty

8 81. Szkota realizuje cele i zadania okreslo-
ne w Ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze-
$nia 1991r (Dz U Nr 95 z dnia 2510 1991r poz 425) z
pbzniejszymi zmianami, a w szczegolnosci:
umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci nie-
zbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty lub $wiadectwa dojrzatosci; umozliwia ab-
solwentom dokonanie $wiadomego wyboru dal-
szego kierunku ksztatcenia lub wykonywania wy-
branego zawodu; umozliwia ksztattowanie i rozwi-
janie uzdolnien oraz zainteresowan uczniéw;

- troszczy sie o state podnoszenie poziomu
etyczno-moralnego mtodziezy, ksztattowanie
wtasciwych postaw obywatelskich, podtrzy-
mywanie poczucia tozsamosci narodowej, re-
ligijnej;

- ksztalci w zakresie przedsiebiorczosci;

- wyrabia u uczniow umiejetnosci zawodowe i
nawyki produkcyjne;

- upowszechnia kulture prawng i zdrowotng;

- zaznajamia z zagadnieniami ochrony $rodowi-
ska i miedzynarodowymi akcjami ekologicz-
nymi ruchéw mtodziezowych;

- udziela uczniom pomocy pedagogicznej i ma-
terialnej;

- ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjaja-
ce realizowaniu celéw i zasad okreslonych w
ustawie.

2. Cele o ktérych mowa wyzej w 8 8 pkt. 1,
osigga szkota w ramach obowigzkowych zaje¢ dy-
daktyczno-wychowawczych (zajecia lekcyjne, prak-
tyczne, praktyki zawodowe), zaje¢ nadobowigzko-
wych, dziatalnosci pozalekcyjnej we wspotdziata-
niu z Radg Rodzicow, zaktadami pracy, Samorzg-
dem, Uczniowskim.

8 9.1. Szkota okres$la zakres i sposob wyko-
nywania zadan opiekunczych z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i
pracy w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobo-
wigzkowych i pozalekcyjnych.

2. Na zajeciach obowigzkowych, nadobo-
wigzkowych i pozalekcyjnych w szkole i w warszta-

tach szkolnych za bezpieczenstwo mitodziezy od-
powiedzialny jest nauczyciel prowadzacy zajecia.

3. W czasie wycieczek organizowanych przez
szkote oraz zajeé¢ poza terenem szkoty odpowie-
dzialni sg: kierownik wycieczki i opiekunowie wy-
znaczeni przez dyrektora szkoty.

4. W czasie przerw miedzylekcyjnych za bez-
pieczenstwo miodziezy odpowiadajg nauczyciele
petnigcy dyzur (wedtug sporzadzonego grafiku).

5. W czasie odbywania praktyk zawodowych
za bezpieczenstwo mitodziezy odpowiada zaktad
pracy zgodnie z zawartg umowa.

6. Zasady odpowiedzialnosci za bezpieczen-
stwo wychowankow w internacie okresla Regula-
min Internatu (zatgcznik do Statutu).

7. W tematyce godzin do dyspozycji wycho-
wawecy klasowego uwzglednia sie zagadnienia zwia-
zane z bhp.

8. W szkole dziata technik bhp, ktéry wraz z
Komisjg do spraw przegladéw stanu technicznego
i higieniczno-sanitarnego dokonujg okresowych
przegladéw pomieszczehn. Zalecenia pokontrolne
Komisji realizuje dyrektor szkoty.

9. Za stan bhp w szkole odpowiada dyrektor
szkoty.

10. Szkota zapewnia warunki lokalowe dla
funkcjonowania Szkolnej Stuzby Zdrowia.

11. Pracownicy Szkolnej Stuzby Zdrowia w
ramach edukacji zdrowotnej przeprowadzajg po-
gadanki na aktualne tematy zwigzane z kulturg
zdrowotng, profilaktykg, higieng i chorobami cywi-
lizacyjnymi.

12. W =zakresie profilaktyki wychowawczej
szkota rozpoznaje warunki zycia i nauki ucznidéw
sprawiajgcych trudnosci w realizacji procesu dy-
daktyczno-wychowawczego.
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13. Opracowuje wnioski dotyczgce uczniow
wymagajgcych szczegolnej opieki i pomocy wy-
chowawczej.

14. W zakresie indywidualnej opieki peda-
gogiczno-psychologicznej udziela pomocy ucz-
niom w eliminowaniu napie¢ psychicznych po-
wstajacych na tle niepowodzen szkolnych.

15. Udziela porad uczniom w rozwigzywaniu
trudnosci w kontaktach rowiesniczych oraz po-
wstajgcych na tle konfliktéw rodzinnych.

16. Przeciwdziata formom niedostosowania
spotecznego.

17. Sprawuje opieke nad mtodziez z grup
dyspanseryjnych.

18. W zakresie pomocy materialnej organizu-
je opieke i pomoc materialng uczniom opuszczo-
nym, osieroconym, z rodzin patologicznych i wie-
lodzietnych:

- stypendia socjalne z budzetu szkoty w ramach
posiadanych srodkow;

- zapomogi z funduszu Rady Rodzicow;

- systematyczny kontakt wychowawcow i Rad
Klasowych Rodzicéw z rodzinami niewydol-
nymi wychowawczo.

19. W sposob szczegolny otacza opiekg ucz-
nidw rozpoczynajacych nauke w szkole poprzez:
- zapoznanie uczniéw z komorkami organizacyj-
nymi szkoty;
- doktadng analize dokumentow uczniowskich
przez wychowawcow;

- ankiety przeprowadzane przez wychowawcéw
w celu rozpoznania warunkéw $rodowisko-
wych, w ktérych zyje uczen;

- hospitowanie lekcji wychowawczych w klasach
| w miesigcach wrze$niu i pazdzierniku;

- spotkania wychowawcéw i dyrekcji szkoty z
rodzicami uczniéw klas pierwszych we wrze-
$niu kazdego roku.

8 10.1. Dyrektor szkoty powierza kazdy od-
dziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczgcych w tym oddziale.

2. Wychowawca prowadzi swoj oddziat przez
caty tok nauczania.

3. Opieke wychowawczg nad klasg odbywa-
jaca zajecia praktyczne powierza dyrektor nauczy-
cielowi zawodu.

4. Nauczyciel, ktory nie wywigzuje sie z
obowigzké4w wychowawcy badz opiekuna klaso-
wego moze byé na wniosek rodzicéw, Rady Peda-
gogicznej zwolniony przez dyrektora z petnienia
funkcji wychowawcy klasy. Musi to by¢ pisemny
wniosek rodzicow o zmiane wychowawcy klasy
badz opiekuna klasowego podpisany przez przy-
najmniej 2/3 stanu osobowego rodzicéw z odpo-
wiednim uzasadnieniem.

- Rada Pedagogiczna analizuje wniosek i przed-
stawia opinie dyrektorowi;
- dyrektor podejmuje decyzje.

5. W zwigzku ze zmianami organizacyjnymi
w szkole lub warsztatach szkolnych dyrektor moze
dokonaé zmian wychowawcow klasowych.

IV. Organy szkoty

§ 11. Organami Technikum sa:
Dyrektor szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
. Samorzad Uczniowski.
1.1.Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

- kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-
wychowawczg szkoty oraz reprezentuje ja
na zewnatrz;

- sprawuje nadzo6r pedagogiczny w stosun-
ku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

- stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychologicznego poprzez aktywne dzia-
tania prozdrowotne;

- realizuje uchwaty Rady Rodzicow oraz
Rady Pedagogicznej;

- dysponuje srodkami okreslonymi w pla-
nie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade Rodzicéw i Rade Pedagogicz-

SprwN

ng - ponosi odpowiedzialno$¢ za ich pra-
widtowe wykorzystanie;

- organizuje administracyjng, finansowg i
gospodarczg obstuge szkoty;

- moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
w przypadkach okreslonych Statut Szkoty
po zasiegnieciu opinii  Samorzadu
Uczniowskiego;

- Dyrektor Szkoty dokonuje oceny pracy
nauczyciela po zasiegnieciu opinii Samo-
rzadu Uczniowskiego;

- zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

- przyznaje nagrody oraz wymierza kary po-
rzgdkowe nauczycielom oraz innym pra-
cownikom szkoty;

- wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzi-
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coéw, w sprawach odznaczen, nagréd i in-
nych wyréznien dla nauczycieli oraz pozo-
statych pracownikow szkoty;
wspoipracuje z Radg Rodzicéw, Radg Pe-
dagogiczng, zaktadami pracy i Samorzg-
dem Uczniowskim;

moze w porozumieniu z organem prowa-
dzacym szkote oraz Wojewddzkim i Po-
wiatowym Biurem Pracy zmieniaé lub
wprowadzaé¢ nowe profile ksztalcenia za-
wodowego;

jako przewodniczacy, przygotowuje i pro-
wadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i po-
rzadku zebrania;

przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie
rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, ogol-
ne wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty;

odpowiada za realizacje obowigzujacych
szkole aktéw prawnych oraz biezacych
zadan zlecanych przez Kuratora Oswiaty;
powotuje swoich zastepcow, kierownika
warsztatow, kierownika internatu oraz kie-
rownika szkolenia praktycznego;
wykonuje inne zadania wynikajace z prze-
pisdéw szczegolnych.

11.2.W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
warsztatach szkolnych i internacie;
pedagog szkolny;

z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez przewodniczacego, za zgoda lub na
whniosek Rady Pedagogicznej (przedstawi-
ciele Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicow, Stuzby Zdrowia itp.).

Do kompetencji Rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;
zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i pro-
mocji uczniow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli;

podejmowanie uchwat w sprawach skre-
$lenia z listy uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie inno-
wacji i eksperymentéw pedagogicznych;
przygotowanie projektu statutu szkoty lub
jego zmiany;

mozliwosé wystepowania z wnioskiem do
organu prowadzgcego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora lub do dyrektora o od-
wotanie nauczyciela z innej funkcji kie-
rowniczej;

dyrektor szkoty moze wstrzymaé wykona-
nie uchwat Rady Pedagogicznej jesli stwier-
dzi, ze sg one niezgodne z przepisami prawa.

Rada Pedagogiczna zasiega opinii rodzicow i
uczniéw w sprawach:

gospodarowania finansami Rady Rodzi-
cow;

wykorzystania obiektéw szkolnych do
dziatalnos$ci gospodarczej;
podejmowanych zadan zwigzanych z po-
prawg bazy sportowo-rekreacyjnej w celu
poprawy stanu zdrowia mtodziezy;
organizowania dodatkowych form szkole-
nia - nie zwigzanych z programem szkoty
(szkolenie kursowe).

Rada Pedagogiczna opiniuje:

organizacje pracy szkoty w tym zwtaszcza
tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i po-
zalekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycie-
lom odznaczen, nagrod i innych wyréz-
nien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach
przydziatu czynnosci dla nauczycieli;
uchwaty Rady Pedagogicznej podejmo-
wane sg zwyktag wiekszoscig gtosow przez
co najmniej 2/3 jej cztonkow;

zebrania Rady Pedagogicznej sg protoko-
towane;

czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobo-
wigzani do nie ujawniania spraw poru-
szanych na posiedzeniach;

pedagog szkolny pracuje wg ustalonego
przez dyrektora przydziatu czynnosci.

11.3.Rada Rodzicow.

1.

Rada Rodzicow stanowi samorzadng re-

prezentacje rodzicow, wspoltdziatajgcg z

Dyrektorem Szkoty. Radg Pedagogiczng,

Samorzgdem Uczniowskim

Do zadan Rady Rodzicow nalezy:

- udziat w biezacym i perspektywicz-
nym programowaniu pracy szkoty;

- pomoc w doskonaleniu organizacji i
warunkow pracy szkoty;

- wspoétudziat w realizacji programu na-
uczania i wychowania oraz zadan
opiekunczych szkoty;

- organizowanie dziatalnosci majacej na
celu podnoszenie kultury pedagogicz-
nej w rodzinie, szkole i srodowisku lo-
kalnym.

Rada Rodzicéw moze uczestniczy¢ w pla-
nowaniu wydatkéw szkoly i podejmowac
dziatania na rzecz pozyskiwania dodatko-
wych $rodkéw finansowych dla szkoty,
zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo-wy-
chowawczg.

Rada Rodzicow sama opracowuje i uch-

wala regulamin swojej dziatalnosci (za-

tacznik do Statutu Szkoty).



Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 131

— 6062 —

Poz. 1778

11.4.W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

1. Tworzg go wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow
samorzadu okre$la regulamin uchwalany
przez ogoét ucznidw w glosowaniu row-
nym, tajnym i powszechnym. Organy sa-
morzadu sa jedynymi reprezentantami
ogo6tu ucznidw.

3. Samorzagd moze przedstawia¢ Radzie Ro-
dzicow. Radzie Pedagogicznej oraz Dyrek-
torowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach, a w szczego6lnosci podstawo-
wych praw uczniow, takich jak:

- prawo do zapoznania si¢ z progra-
mem nauczania;

- prawo do jawnej i umotywowanej oce-
ny postepdw w nauce i zachowaniu;

- prawo do znajomosci zasad szkolnego
i przedmiotowego systemu oceniania;

- prawo do organizacji zycia szkolnego;

- prawo do redagowania i wydawania
gazetek szkolnych;

- prawo organizowania dziatalnosci kul-
turalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi po-
trzebami i mozliwosciami w porozu-
mieniu z dyrektorem;

- prawo wyboru nauczyciela petnigcego
role opiekuna Samorzgdu Uczniow-
skiego.

4. Regulamin funkcjonowania Samorzadu
Uczniowskiego zostaje dotgczony do Sta-
tutu Szkoty.

11.5.Kazdy z wyzej wymienionych organéw ma
mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmo-
wania decyzji w granicach swoich kompetencji
okreslonych w oddzielnych regulaminach

11.6. Mediatorem w sytuacjach konfliktowych mie-
dzy organami szkoty pkt. 2-4 jest Dyrektor Szko-
ty, a miedzy Dyrektorem Szkoty a pozostatymi
organami szkoty - organ prowadzacy szkote.

V. Organizacja szkoty

8 12. W szkole powotane sg nastepujgce sta-
nowiska kierownicze:

- jeden wicedyrektor;

- kierownik warsztatéw szkolnych;

- zastepca kierownika warsztatéw szkolnych;

- kierownik internatu;

- kierownik szkolenia praktycznego;

- gtowny ksiegowy;

- kierownik administracyjno-gospodarczy;

1. Zadania wicedyrektora znajdujg sie w teczce
akt osobowych.

2. Wicedyrektor szkoty odpowiada:

- jak kazdy nauczyciel;

- stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty. Radg
Pedagogiczng i organem prowadzacym
szkote.

3. Szczegdtowy zakres kompetencji i obowigzkéw
kierownika warsztatow i jego zastepcy, kie-
rownika internatu, kierownika szkolenia prak-
tycznego, gtownego ksiegowego i kierownika
administracyjno-gospodarczego okresla Dyrek-
tor Szkoty w przydziatach czynnosci, ktére
znajdujg sie w teczkach osobowych.

Do obowigzkéw poszczegdlnych pracownikdéw na-

lezy:

wicedyrektor:

- nadzorowanie pedagogicznej, szkoleniowo-
produkcyjnej i organizatorskiej dziatalnosci kie-
rownika warsztatow szkolnych i jego zastepcy;

- hospitowanie zaje¢ praktycznej nauki zawodu i
przedmiotéw zawodowych;

- dbanie o stan techniczny i sprawne funkcjo-
nowanie wszelkich urzadzen technicznych w
obiektach szkolnych.

kierownik warsztatow:

- kierownik warsztatow jest materialnie i stuzbowo
odpowiedzialny za powierzony majagtek warszta-
tow i dziatalnos¢ szkoleniowo-produkceyjng;

- ponosi catkowitg odpowiedzialno$¢ za dziatal-
no$¢ gospodarczo finansowa, administracyjng
i szkoleniowo-wychowawczg w warsztatach
szkolnych;

- nadzoruje prace nauczycieli zawodu.

zastepca kierownika warsztatow:

- wspobtodpowiedzialno$é za dziatalno$é gospo-
darczo-finansowa, administracyjng, szkolenio-
wo-wychowawczg warsztatow szkolnych;

- przygotowania warsztatéw do szkolenia zgod-
nie z zatozeniami programowymi;

- odpowiedzialno$¢ za produkcje warsztatoéw
szkolnych, jej estetyke i jakos¢;

- przestrzeganie w warsztatach szkolnych prze-
piséw dotyczacych bhp, ochrony p. poz. i sta-
nu higieniczno-sanitarnego.

kierownik szkolenia praktycznego:

- organizowanie i nadzér nad praktykami zawo-
dowymi ucznidow.

kierownik internatu:

- catkowita odpowiedzialno$¢ za dziatalnosé
gospodarczo-wychowawczg w internacie;

- kierowanie i koordynowanie pracg opiekunczo-
wychowawczg w poszczegdlnych grupach wy-
chowawczych w internacie;

- zabezpieczenie warunkéw materialnych wy-
chowankow.

gtéwny ksiegowy:

- czuwanie nad gospodarkg finansowg szkoty -
wilasciwe wydatkowanie srodkéw budzetowych;
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- dbanie o stan majatkowy szkoty - prowadzenie
ksiag inwentarzowych;

- prowadzenie kontroli pracownikow majacych
kontakt z wydatkami.

kierownik administracyjno-gospodarczy:

- prowadzenie kancelarii szkolnej;

- prowadzenie akt osobowych nauczycieli i pra-
cownikéw szkoty;

- kompletowanie wszelkich zarzadzen dotyczg-
cych dziatalnosci szkoty;

- kierowanie i nadzér nad pracg pracownikéw
obstugowych szkoty;

- zaopatrzenie w $rodki czystosci;

- kompletowanie i przechowywanie dokumenta-
cji uczniowskiej - ksiega uczniow, arkusze ocen.

8 13. Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli

w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow:

1. Rodzice maja prawo do:

- znajomosci zadan i zamierzen dydaktycz-
no-wychowawczych w klasie i szkole;

- znajomosci przepisow dotyczacych oce-
niania, klasyfikowania i promowania ucz-
niow oraz przeprowadzania egzaminow
sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i egza-
minow dojrzatosci;

- uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej in-
formacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci
W nauce;

- uzyskiwania informacji i porad w sprawach
wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

- wyrazania i przekazywania organowi spra-
wujgcemu nadzér pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty.

2. Rodzice maja prawo do starych spotkan z na-
uczycielami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze.

3. Rodzice majg obowigzki:

- interesowaé sie pracg domowag dziecka
oraz zapewni¢ witasciwe warunki do nauki
w domu;

- przychodzie na spotkania z wychowawca-
mi i nauczycielami;

- ponosi¢ koszty naprawy zniszczonych
przedmiotéw i urzadzen szkolnych.

8 14. Terminy rozpoczynania i kohczenia za-
je¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wig-
tecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja
odrebne przepisy.

8 15.1. Szczegbtowg organizacje nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres$la arkusz organizacji szkoty opracowany
przez dyrektora w terminie podanym przez organ
prowadzacy szkote, na podstawie planu nauczania

oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza
sie w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng
liczbe godzin przedmiotéw zaje¢ obowigzkowych i
przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym két zain-
teresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finanso-
wanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

§ 16.1. Podstawowg jednostka organizacyjng
szkoty jest oddziat ztozony z 25 do 40 uczniow prze-
cietnie, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego
roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych.

2. Srednia liczba uczniéow w danym typie
szkoty nie moze byé mniejsza niz 30 osdb.

8§ 17. Organizacje statych, obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wycho-
wawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ usta-
lony przez dyrektora szkoty na podstawie arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy oraz metodyki pracy dy-
daktyczne;j.

8 18.1. Podstawowg formg pracy szkoty sa
zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 minut,
zaje¢ praktycznych 55 minut a zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych w internacie - 60 minut.

8 19.1. Dyrektor dokonuje podziatu oddzia-
tbw na grupy na zajeciach, dla ktorych z tresci
programu nauczania wynika koniecznos$¢:

- prowadzenia przez ucznidéw éwiczen z przed-
miotéw zawodowych, w ktdérych nazwie wy-
stepuje okreslenie: pracownia, ¢wiczenia;

- prowadzenie zaje¢ praktycznych.

2. Zasady podziatu klas na grupy na tych za-
jeciach okreslajg odrebne przepisy.

3. W miare potrzeb i posiadanych srodkéw
finansowych dokonuje sie podzialu na grupy w
nauczaniu jezykdéw obcych, wychowania fizyczne-
go, elementéw informatyki, két zainteresowan itp.

8§ 20.1. Poza systemem klasowo-lekcyjnym
moga odbywaé sie niektore zajecia nadobowigz-
kowe:

- kursy jezykowe;
- wycieczki;
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- koétka zainteresowan;
- gimnastyka korekcyjno - kompensacyjna i SKS.

2. Liczba uczestnikdbw w grupie realizujgcej
zajecia nadobowigzkowe i finansowane z budzetu
szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw Liczba
uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompen-
sacyjnej nie powinna przekracza¢ 15 oso6b.

3. Zajecia, o ktérych mowa w pkt. 1 sg orga-
nizowane w ramach posiadanych przez szkote
$rodkéw finansowych.

4. Zasady prowadzenia i odpowiedzialnosci
za miodziez w czasie trwania wycieczek okreslajg
odrebne przepisy.

8§ 21.1. Zajecia praktyczne dla uczniow Tech-
nikum sg realizowane w warsztatach szkolnych.

2. Szczegbtowe zasady dziatania warsztatow
szkolnych okresla Regulamin Warsztatow Szkol-
nych stanowigcy zatgcznik do statutu.

§ 22. Szkota moze przyjmowac stuchaczy za-
ktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pe-
dagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego
zgoda poszczegolnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

8§ 23.1. Biblioteka szkolna jest pracownig
szkolng, stuzacag realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szko-
ty, w doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérod ro-
dzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, na-
uczyciele i pracownicy szkoty na zasadzie obowia-
zujgcego regulaminu wypozyczania ksigzek (zatgcz-
nik do statutu) oraz rodzice i inne osoby za zgoda
dyrektora szkoty na podstawie kart wypozyczen.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozli-
wiaja:
- gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
- korzystanie ze zbiorow w czytelni;
- prowadzenie przysposobienia czytelniczo-infor-
macyjnego uczniéw.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg do-
step uczniom do jej zbiorow podczas trwania zaje¢
szkolnych i po ich zakonczeniu.

5. Obowigzkiem nauczyciela bibliotekarza:
(Dz. U. MEN Nr 5 z 13 maja 1983r. poz. 31) w spra-

wie programu pracy bibliotek szkolnych w resorcie

Oswiaty i Wychowania.

Praca pedagogiczna bibliotekarza:

- udostepnianie zbiorow;

- udzielanie informacji bibliotecznych, katalo-
gowych, bibliograficznych, rzeczowych i tek-
stowych;

- informowanie nauczycieli i uczniéw o nowych
pozycjach;

- rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

- prowadzenie lekcji z przysposobienia czytelni-
czego;

- udostepnianie nauczycielom i wychowawcom
potrzebnych im materiatow;

- udzielanie pomocy w przeprowadzaniu réz-
nych form zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w bibliotece;

- pomoc w organizowaniu pracy z ksigzkg, cza-
sopismem i z innymi dokumentami we wszyst-
kich formach procesu dydaktyczno-wychowaw-
czego;

- inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego
szkolenie;

- informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucz-
nidw, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa
w szkole na posiedzenia rady pedagogicznej;

- prowadzenie réznych form wizualnej informa-
cji i propagandy ksigzek.

Prace organizacyjne:

- gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem pro-
gramowym i potrzebami szkoty;

- ewidencja zbiorow;

- selekcja zbioréw (materiaty zbedne, zniszczo-
ne);

- konserwacja zbiorow;

- organizacja warsztatu informacyjnego;

- wydzielanie ksiegozbioru podrecznego;

- prowadzenie katalogéw: alfabetycznego i rze-
czowego ksigzek, alfabetycznego czasopism,
zbioréw audiowizualnych, prowadzenie karto-
tek bibliograficznych i tekstowych, gromadze-
nie zestawien bibliograficznych;

- organizacja udostepniania zbioréw: ustalenie
regulaminu wypozyczen i korzystania z czytelni,
prowadzenie statystyki dziennej i okresowej;

- uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowo-
Scig;

- udziat nauczyciela bibliotekarza w kontroli
ksiegozbioru;

- odpowiedzialno$¢ za stan majgtkowy i doku-
mentacje pracy biblioteki;

- przejmowanie i przekazywanie protokdlarne
biblioteki (przy zmianie nauczycieli biblioteka-
rzy w przypadku wieloosobowej obsady);

- w miare mozliwosci bibliotekarz wspoétpracuje
z bibliotekami pozaszkolnymi, z rodzicami
uczniow i innymi instytucjami kulturalnymi.
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8§ 24.1. Dla uczniow uczacych sie poza miej-
scem statlego zamieszkania szkota prowadzi inter-
nat szkolny.

2. Internat prowadzi dziatalno$¢ w okresach
trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Prawa i obowigzki wychowanka oraz
szczegbtowe zasady dziatalnosci internatu okresla
Regulamin Internatu, bedacy zatgcznikiem Statutu
Szkoty.

4. Zakwaterowanie i wyzywienie w interna-
cie moga by¢ catkowicie lub czesciowo odptatne,
w zaleznosci od posiadanych przez szkote srodkow
finansowych.

5. Liczba wychowankéw w grupie wycho-
waweczej w internacie wynosi 35-40 wychowankéw.

6. Zajecia wychowawcze z jedng grupg wy-
chowankow okreslajg odrebne przepisy.

7. W Internacie Szkolnym zatrudniony jest
wychowawca - opiekun nocny.

8. Szkota sprawuje opieke wychowawczg
nad uczniami mieszkajgcymi na stancjach, ktére sg
kontrolowane przez wychowawce i przedstawiciela
Rady Rodzicow.

§ 25. Szkota zapewnia korzystanie:
-z pomieszczen do nauki z niezbednym wypo-
sazeniem,
-z biblioteki,
-z gabinetu pielegniarki szkolnej,
- zzespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
-z szatni.

VI. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

8 26.1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli,
pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno-tech-
nicznych, administracyjnych oraz obstugi.

2. Pracownikéw szkoty, o ktérych mowa w
pkt. 1 zatrudnia i zwalnia z zachowaniem przepi-
sOw prawa pracy, dyrektor szkoty.

8§ 27.1. Nauczyciel prowadzi prace dydak-
tyczno-wychowawczg i opiekunczg, jest odpowie-
dzialny za jakosé i wyniki tej pracy oraz bezpie-
czenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do podstawowych zadan nauczycieli naleza:

- odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpie-
czenstwo uczniow;

- realizowanie programu nauczania, wychowa-
nia i opieki w klasach, a takze realizowanie za-
dan organizacyjnych wyznaczonych w planie
pracy szkoty;

- doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez prace w Komisjach Przedmiotowych,
konferencjach  przedmiotowo-metodycznych,
szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedago-
gicznej, studiach podyplomowych, kursach
doksztatcajgcych i innych;

- wspieranie swojg postawg i dziataniami peda-
gogicznymi rozwoju psychofizycznego ucz-
niow, ich zdolno$ci i zainteresowan;

- bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow;

- udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepo-
wodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie po-
trzeb uczniow;

- zainteresowanie sie uczniami o szczegdlnych
uzdolnieniach i zamitowaniach do przedmiotu
oraz stwarzanie petnej mozliwosci dalszego

rozwoju - praca z uczniami zdolnymi - konkur-
sy, olimpiady;

- prawidtowe prowadzenie dokumentacji peda-
gogicznej;

- informowanie rodzicéw uczniéw, wychowaw-
ce klasy, dyrekcje a takze Rade Pedagogiczng o
wynikach dydaktyczno-wychowawczych swo-
ich uczniéw;

- opieka i odpowiedzialno$¢ za powierzone po-
moce dydaktyczno-wychowawecze;

- stale wzbogacanie klasopracowni o nowe po-
moce naukowe - poprzez prace dyplomowe
ucznidéw konczacych szkote i zakupy;

- wspotpraca opiekunéw klasopracowni z Komi-
sja Inwentaryzacyjna.

3. Uprawnienia nauczycieli:

- decydowanie w sprawach doboru metod, form
organizacyjnych, podrecznikow i $rodkow dy-
daktycznych,

- tworzenie programéw autorskich nauczanych
przedmiotéw;

- decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej i
rocznej postepow swoich uczniow;

- wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien
oraz kar regulaminowych dla uczniéw;

- ustalanie zasad pracy domowe;j.

§ 28.1. Nauczyciele danego przedmiotu lub
grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespo6t
przedmiotowy (Komisje Przedmiotow3);

- zespo6t przedmiotow humanistycznych;
- zespot matematyczno-fizyczny;

- zespot przedmiotow zawodowych;

- zespot praktycznej nauki zawodu;

- zespot wychowawcow internatu.
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2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego
obejmuja:

- zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla
uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przed-
miotdéw pokrewnych a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programow nauczania;

- wspolne opracowanie szczegétowych kryte-
riow oceniania uczniow oraz sposobow bada-
nia wynikéw nauczania;

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego oraz doradztwa metodyczne-
go dla poczatkujgcych nauczycieli;

- wspolne opiniowanie przygotowanych w szko-
le autorskich, innowacyjnych i eksperymental-
nych programdw nauczania.

8§ 29.1. Zadaniem wychowawcy jest spra-
wowanie opieki wychowawczej nad uczniami a w
szczegolnosci:

- tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwéj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygoto-
wania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

- inspirowanie i wspomaganie dziatan zespoto-
wych uczniéw;

- podejmowanie dziatan umozliwiajacych roz-
wigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecz-
nosci szkolnej;

- wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w kla-
sie, koordynowanie ich dziatan wychowawczych,
organizowanie indywidualnej opieki nad ucz-
niami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze;

- wspotpracowanie z rodzicami wychowankow,
z klasowg Radg Rodzicéw, informowanie ich
o wynikach i problemach w zakresie ksztatce-
nia i wychowania;

- wspobtdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pe-
dagogiczng i innymi komoérkami opiekunczymi
w celu wszechstronnej pomocy dla swoich
wychowankéw i doradztwa dla rodzicéw;

- prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i
kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen, $wia-
dectwa szkolne);

- wspoétdecydowanie z samorzadem klasy, z
rodzicami ucznidéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny;

- ustalenie projektu oceny zachowania swoich
wychowankow;

- wnioskowanie o rozwigzywanie probleméw
zdrowotnych, psycho-spotecznych i material-
nych swoich wychowankéw do specjalistycz-
nych komoérek szkoty, stuzby zdrowia i kierow-
nictwa szkoty;

- uzyskiwanie pomocy merytorycznej i psycho-
pedagogicznej od kierownictwa szkoty i innych
instytucji.

2. Formy kontaktow wychowawcy z rodzi-
cami i spotkania z wszystkimi rodzicami uczniéw,
ktére sg organizowane przez wychowawce:

- we wrzesniu w klasach pierwszych,
- w listopadzie (potwywiadéwka),

- po zakonczeniu | semestru,

- w potowie Il semestru,

- wrazie potrzeby.

VIl. Uczniowie

§ 30.1. W ustalonym terminie Dyrektor Szko-
ty przedktada projekt naboru do klas pierwszych
organowi prowadzacemu szkote.

2. W terminie do 5 marca Dyrektor powotuje
Szkolng Komisje Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna.

3. Zgodnie z aktualnymi przepisami o$wiato-
wymi w sprawie przeprowadzenia naboru do szkot
ponadgimnazjalnych Szkolna Komisja Rekrutacyjno-
Kwalifikacyjna opracowuje szczegétowe zasady przy-
jecia uczniéw do szkoty na dany rok szkolny.

4. Szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyj-
na wykonuje kohcowy protokét swojej pracy, ktory
zawiera listy ucznidéw przyjetych do szkoty.

5. Praca Szkolnej Komisji Rekrutacyjno-
Kwalifikacyjnej ustaje z dniem 31 sierpnia.

6. Wszelkie decyzje w sprawie przyjecia do
szkoty w okresie od 1 wrzes$nia podejmuje Dyrek-
tor Szkoty.

8§ 31. Do Technikum uczeszczajg absolwenci
gimnazjum, nie dtuzej niz do ukonczenia dwudzie-
stego drugiego roku zycia

8§ 32.1. Uczen ma obowigzek przestrzega-

nia postanowien zawartych w Statucie Szkoly, a

zwtaszcza:

- wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego
na nauke, rzetelng prace nad poszerzaniem swo-
jej wiedzy i nabywania umiejetnosci systema-
tycznego przygotowania sie do zaje¢ szkolnych;

- przychodzenia na zajecia szkolne regularnie i
punktualnie;

- usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecnosci
u wychowawcy klasy;

- postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spo-
tecznosci, dbanie o honor i tradycje szkoty oraz
wspottworzenie jej autorytetu;

- godnego i kulturalnego zachowania sie w szkole
i poza nig oraz dbania o piegkno mowy ojczyste;j;

- usprawiedliwiania sie przed nauczycielem na
poczatku lekcji, jezeli nie jest do niej przygoto-
wany;
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- okazywania szacunku nauczycielom oraz in-
nym pracownikom szkoty, podporzadkowania
sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szko- -
ty, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom samo-
rzadu klasowego lub szkolnego; -

- przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego a
w szczegolnosci: okazywania szacunku doro-
stym i kolegom, przeciwstawiania sie przeja-
wom brutalnosci i wulgarnosci, szanowania -
poglagdow, wolnosci i godnosci osobistej oraz
przekonan innych ludzi;

- naprawiania wyrzgdzonych przez siebie szkdd;

- dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz -
swoich kolegow: uczenh nie pali tytoniu, nie pije
alkoholu, nie uzywa narkotykéw i innych $rod-
kow odurzajacych, jest czysty i schludny;

- troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny -
wyglad;

- petnienia w szkole dyzurow wedtug regulaminu; -

- chodzenia w szkole w miekkim obuwiu i pozo-
stawianie w szatni wierzchniego okrycia. -

2. Uczehn ma prawo do: -
- przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywa-
niu wiedzy i umiejetnosci;

- wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych -
tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyja-
Snien;

- znajomos$ci programu nauczania na dany rok
szkolny dla swojej klasy;
- znajomosci kryteribw oceniania z poszczego6l-
nych przedmiotow;
- pomocy w nauce, gdy ma ktopoty z uczeniem
sie z powodu dtuzszej nieobecnosci w szkole,
od samorzgdu klasowego (samopomoc kole-
zenska), od nauczyciela danego przedmiotu; -
- powiadomienia co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemne-
go sprawdzianu wiadomosci. W ciggu dnia
moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian, w cia- -
gu tygodnia - nie wiecej niz trzy;
- otrzymywania poprawionych i omédwionych
prac pisemnych w terminie dwutygodniowym
od ich napisania, jednak nie pdzniej niz tydzien
przed rada klasyfikacyjna;
- zwracania sie do Samorzgdu Uczniowskiego, -
wychowawcy, dyrekcji, Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow we wszystkich istotnych spra-

VIII. Ocenianie

wach i uzyskiwania od nich pomocy w trud-
nych sytuacjach zyciowych;

poszanowania godnosci wtasnej w sprawach
osobistych, rodzinnych i kolezenskich;
swobody wyrazania mysli i przekonan doty-
czacych zycia szkoty, a takze $wiatopoglado-
wych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych oséb;

dokonywania wyboru zaje¢ fakultatywnych, koét
zainteresowan i innych form zajeé¢ pozaszkol-
nych, korzysta¢ ze sprzetu, pomocy nauko-
wych, jakimi dysponuje szkota;
reprezentowania szkoty w konkursach, olim-
piadach, przegladach, zawodach i innych im-
prezach, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami
umiejetnosciami;

wykorzystywania w petni na wypoczynek
przerw miedzylekcyjnych;

wyboru do organéw Samorzadu Uczniowskie-
go zgodnie z jego ordynacja wyborcza;
korzystania z poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego;

korzystania zgodnie z przyjetymi kryteriami ze
wszystkich form pomocy materialnej i $wiad-
czen socjalnych, jakimi dysponuje szkota;

do jawnej, przeprowadzonej na biezaco, oceny
swego stanu wiedzy i umiejetnosci, a w przy-
padku otrzymania jego zdaniem oceny zanizo-
nej, odwotania sie za posrednictwem wycho-
wawecy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicow, Dyrekcji Szkoty do Rady Pedago-
gicznej. Oceny z poszczego6lnych przedmiotow
uczen otrzymuje wytgcznie za wiadomosci i
umiejetnosci - zachowanie sie w szkole i poza
nig ocenia sie odrebnie;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w
szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochro-
ne przed wszelkimi formami przemocy fizycz-
nej bgdz psychicznej;

zorganizowania w Dzien Wiosny - 21 marca
wraz z wychowawcami klas catodziennego
wyjscia poza szkote w celach rekreacyjnych lub
zorganizowania w szkole zaje¢ kulturalno-
rekreacyjnych - pod warunkiem wcze$niejsze-
go ich zgtoszenia;

w dniu 1 kwietnia ,Prima Aprilis” robienia zar-
tow w dobrym tonie. Nie ma prawa do opusz-
czania szkoty w tym dniu.

§ 33.1. Wszystkie kwestie zwigzane z ocenia- nikach reguluje Szkolny System Oceniania, bedacy
niem osiggnieé i zachowania uczniow, mozliwosci zatgcznikiem do Statutu.

poprawiania ocen, powiadamiania rodzicow o wy-

2. Wszystkie kwestie zwigzane z przebiegiem

egzaminu dojrzatosci regulujg odrebne przepisy.
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IX. Nagrody

8§ 34.1. Za osigganie bardzo dobrych wynikéw
w nauce i wzorowg, przyktadng postawe, uczen
moze otrzymac nastepujgce nagrody i wyrdznienia:
- premieg pieniezng za wyniki w nauce i wzorowe
zachowanie w zaleznosci od posiadanych przez
szkote srodkow;
- pochwate Dyrektora Szkoty wobec uczniow;

§ 35.1. Za tamanie postanowien Statutu
Szkoty Rada Pedagogiczna moze zastosowac kary:
- upomnienie wychowawcy klasy;

- upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty;

- przeniesienie do réwnolegtej klasy;

- przeniesienie do innej szkoty;

- skreslenie z listy uczniow.

Uwaga: nie musi byé wykorzystywana kolejnosé
wszystkich kar.

2. Szkota ma obowigzek informowania rodzi-
cow lub prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

- list pochwalny;
- nagrode rzeczowa;
- dyplom uznania.

2. Udziat ucznia w olimpiadzie, konkursach,
igrzyskach sportowych odnotowuje sie na Swia-
dectwie szkolnym.

3. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwo-
ta¢ sie od kary do Dyrektora Szkoty w ciggu trzech
dni od daty jej ogtoszenia. Od decyzji Dyrektora
uczen lub jego rodzice (opiekunowie) moga odwo-
ta¢ sie do organu prowadzgcego szkote. Decyzja
organu prowadzacego jest ostateczna.

4. Uczeh moze by¢ skreslony z listy uczniéw
na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej zgodnie
ze Statutem Szkoly i wynikajacego z niego Regu-
laminu Samorzadu Uczniowskiego.

XI. Uwagi koncowe

8§ 36.1. Przy opuszczeniu 10 i wiecej godzin
nieusprawiedliwionych w semestrze uczen nie moze
mie¢ dobrej oceny z zachowania, a przy 30 i wiecej
godzinach nieusprawiedliwionych w semestrze -
Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o skre-
$leniu z listy uczniéw.

2. Uczen moze powtarza¢ dang klase tylko
jeden raz.

3. Nie dopuszcza sie przypadkow opuszcza-
nia zaje¢ lekcyjnych przez catg klase (zbiorowe
wagary).

4. W czasie egzamindw maturalnych, $wiat
szkolnych i innych uroczystosci obowigzuje od-
Swietny stroj uczniowski.

5. W pomieszczeniach szkolnych niedozwo-
lone jest noszenie nakryé gtowy, zarbwno przez
dziewczeta jak i chtopcow.

XIl. Postanowienia koncowe

8§ 37.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Na swiadectwach szkolnych i innych do-
kumentach wydawanych przez szkote wchodzaca
w sktad zespotu szkét podaje sie nazwe szkoty;
nazwa zespotu szkét umieszczona jest na pieczeci
urzedowe.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumen-
tacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospo-
darki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

§ 38.1. Do Statutu moga byé wprowadzone
zmiany w formie aneksu na wniosek:
a) organow wewnetrznych szkoty,
b) organu prowadzacego szkote,
c) organu nadzorujgce szkote,
d) na skutek zmian w przepisach o$wiatowych.

2. O zmianach w Statucie powiadamia sig
organy wewnetrzne szkoly, organ prowadzacy i
organ nadzorujacy.
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Xlll. Wewnatrzszkolny system oceniania

Postanowienia ogélne:

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 kwietnia 1999r. w sprawie
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzami-
now i sprawdzianow w szkotach publicznych /Dz. U.
z dnia 10 maja 1999r. Nr 41, poz. 413/ Rada Peda-
gogiczna postanawia wprowadzi¢ z dniem 1 wrze-
$nia 1999 roku wewnatrzszkolny system oceniania.
Wewnatrzszkolny system oceniania z wprowadzo-
nymi zmianami bedzie obowigzywat w roku szkol-
nym 2003/2004.

§ 1.1. Ocenianie wewnagtrzszkolne osiggnie¢
edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z programéw naucza-
nia oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

- poinformowanie ucznia o poziomie jego osig-
gnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie

- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu
swojego rozwoju

- motywowanie ucznia do dalszej pracy

- dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i
nauczycielom informacji o postepach, trudno-
Sciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia

- umozliwia nauczycielom doskonalenie organi-
zacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej

8§ 2.1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

- formutowanie przez nauczycieli wymagan edu-
kacyjnych oraz informowanie o nich ucznidw i
rodzicow (prawnych opiekunow)

- biezgce ocenianie i srédroczne klasyfikowanie,
wedtug skali i formach przyjetych w danej
szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ eduka-
cyjnych

- przeprowadzenie egzaminéw klasyfikacyjnych

- ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku
szkolnego i warunki ich poprawienia

2. Szczegotowe zasady oceniania wewnagtrz-
szkolnego okreslania statutu szkoty, z uwzglednie-
niem przepisOw rozporzadzenia

8§ 3.1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku
szkolnego informujg uczniow oraz rodzicéw (praw-
nych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie pro-
gramu nauczania oraz o sposobach sprawdzania
osiggnieé¢ edukacyjnych uczniow i kryteriach oce-
niania zgodnie z przedmiotowymi systemami oce-

niania. Zapoznanie uczniéw i rodzicéw z WSO po-
winno byé udokumentowane zapisem w dzienniku
lekcyjnym.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego
roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o zasadach oceniania za-
chowania
- wg zatgczonego regulaminu wypracowanego

przez Komisje Szkolne

3. Obowigzujgca skala ocen:

. o1 Oznaczenie
Stopien (ocena)| Skrot literowy cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajgcy dop 2
niedostateczny ndst 1

Skala ocen $rodrocznych i koAcoworocznych po-
zostaje zgodna z postanowieniami rozporzadzenia
MENIS (przy zapisie w dzienniku mozna stosowac
skrét literowy lub oznaczenia cyfrowe).

Zapisy w arkuszach ocen regulujg oddzielne przepisy

4. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria
stopni:

- stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory
nie opanowal podstaw programowych danej
klasy, a braki w wiadomosciach i umiejetno-
Sciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (ele-
mentarnym) stopniu trudnosci,

- stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory
ma braki w opanowaniu podstaw programo-
wych, ale braki te sg do nadrobienia w toku
dalszej nauki oraz rozwigzuje (wykonuje) zada-
nia teoretyczne i praktyczne (typowe) o nie-
wielkim stopniu trudnosci,

- stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry
opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslo-
ne programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajgcym wymagan za-
wartych w podstawach programowych oraz
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teore-
tyczne lub praktyczne o Ssrednim stopniu trud-
nosci,

- stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry nie opa-
nowat w petni wiadomosci okreslonych pro-
gramem nauczania danej klasy, ale opanowat
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je na poziomie przekraczajgcym wymagania
zawarte w podstawach programowych oraz
poprawnie stosuje wiadomosci i rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teo-
retyczne i praktyczne,

- stopien bardzo dobry, otrzymuje uczen, ktéry
opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie po-
siadang wiedzg, rozwigzuje samodzielnie pro-
blemy teoretyczne i praktyczne ujete w pro-
gramie nauczania, a takze potrafi zastosowaé
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach,

- stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry posiada
wiedze umiejetnosci znacznie wykraczajgce po-
za program nauczania przedmiotu w danej kla-
sie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne
uzdolnienia oraz biegle postuguje sie wiadomo-
Sciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycz-
nych i praktycznych z programu nauczania da-
nej klasy, proponuje rozwigzywania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza
program nauczania tej klasy, osigga sukcesy w
konkursach, olimpiadach, zawodach sporto-
wych, kwalifikujgc sie do finatobw na szczeblu
wojewddzkim, regionalnym albo krajowym lub
posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

8 4.1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia,
jak i dla jego rodzicow (prawnych opiekunéw)
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i
jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do
wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy oce-
ne powinien jg dodatkowo uzasadni¢

8 5.1. Nauczyciel jest zobowigzany, na pod-
stawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
obnizy¢é wymagania edukacyjne o ktérych mowa w
§ 3 ust. 1 w stosunku do ucznia, u ktérego stwier-
dzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z pro-
gramu nauczania

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycz-
nego, jezeli nie sg one zajeciami kierunkowymi -
nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obo-
wigzkow wynikajgcych ze specyfikacji tych zaje¢

8 6.1. W uzasadnionych przypadkach uczen
moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wy-
chowania fizycznego

2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wycho-
wania fizycznego podejmuje dyrektor na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zajeé
wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,zwolniony”

4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna
ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego

8 7.1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczy-
ciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyj-
ne, z zastrzezeniem ust. 2 a ocene z zachowania -
wychowawca klasy

2. W szkole zawodowej, ktéra organizuje
praktyczng nauke zawodu, wedtug zasad okreslo-
nych odrebnymi przepisami, na podstawie umowy
miedzy szkotg a pracodawcg lub centrum ksztatce-
nia ustawicznego, centrum ksztatcenia praktyczne-
go badz inng szkota; ocene klasyfikacyjng z zaje¢
praktycznych i praktyk zawodowych ustala sie:

- w przypadku organizowania praktycznej nauki
zawodu u pracodawcy - opiekun (kierownik)
praktyk w porozumieniu z osobami prowadza-
cymi zajecia praktyczne lub praktyki zawodowe

- w pozostatych przypadkach - nauczyciel lub
instruktor prowadzgcy zajecia praktyczne lub
praktyki zawodowe, kierownik praktycznej na-
uki zawodu albo osoba wskazana przez dyrek-
tora szkoty, w porozumieniu z osobami pro-
wadzgcymi zajecia praktyczne lub praktyki za-
wodowe

§ 8. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej
stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie
nauki w klasie programowo wyzszej, szkota po-
winna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szanse uzupetnienia brakéw

8 9.1. Uczen moze nie byé klasyfikowany z
jednego, lub kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyj-
nych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe
czasu przeznaczonego nha te zajecia w szkolnym
planie nauczania

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu uspra-
wiedliwionej i udokumentowanej nieobecnosci
moze zdawaé¢ egzamin klasyfikacyjny w terminie
wyznaczonym przez Rade Pedagogiczna.
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3. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z
powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundw)
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egza-
min klasyfikacyjny

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powi-
nien byé ustalony na posiedzeniu Rady Pedago-
gicznej i uzgodniony z uczniem i rodzicami (praw-
nymi opiekunami). Dyrektor ustala forme prze-
prowadzenia egzaminu oraz wyznacza komisje
Egzaminator przygotowuje zestawy pytan lub za-
dan obejmujgc nimi ustalony zakres materiatu
nauczania, ktére zatwierdza dyrektor szkoty.
Przewodniczacy ogtasza wynik egzaminu i sporzg-
dza protokot wedtug opracowanego wzoru.
Protokét wraz z pisemng pracg ucznia stanowi
zatagcznik do arkusz ocen, w ktorym wychowaweca
klasy odnotowuje fakt przeprowadzenia egzaminu

5. Dla ucznia szkoty zawodowej z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci nie klasyfikowa-
nego z zaje¢ praktycznych, szkota organizuje w
warsztatach szkolnych lub pracodawcéw zajecia
umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania.

6. W przypadku kohcoworocznej oceny nie-
dostatecznej otrzymanej przez ucznia w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego uczeh ma prawo zda-
waé egzamin poprawkowy. Pisemng prosbe do
dyrektora szkoty o wyznaczenie egzaminu po-
prawkowego sktada uczen, rodzice (prawni opie-
kunowie) w terminie do 3 dni od daty przeprowa-
dzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

7. Od oceny wyzszej niz niedostateczna usta-
lonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego prze-
prowadzonego zgodnie z postanowieniami rozpo-
rzgdzenia MENIS i WSO odwotanie nie przystuguje.

8 10.1. Uczen, ktory w wyniku konhcoworocz-
nej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z
jednych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem klasy
programowo najwyzszej w szkole danego typu,
moze zdawaé egzamin poprawkowy.
Jezeli uczen otrzymat 2 oceny niedostateczne mo-
ze zwrocié sie na pismie do Rady Pedagogicznej
na 2 dni przed jej klasyfikacyjnym posiedzeniem o
wyrazenie zgody na egzamin poprawkowy z 2 za-
je¢ edukacyjnych
Rada Pedagogiczna rozpatrujagc indywidualnie
kazdy przypadek, moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z 2 zajeé¢ edukacyjnych w przypadku:
- pozytywnej opinii wychowawcy klasy
- usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (mniej
niz 50 % zaje¢ lekcyjnych) spowodowanej dtu-
gotrwatg choroba, pobytem w szpitalu itp.

- waznych udokumentowanych wydarzen loso-
wych

- uczeh ma co najmniej ocene poprawng z za-
chowania

- przejawial zainteresowanie przedmiotem i sta-
rat sie zmieni¢ ocene niedostateczng na pozy-
tywna

- prowadzit zeszyt przedmiotowy, odrabiat prace
domowe

2. Egzamin poprawkowy skitada sie z czesci
pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem informatyki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powi-
nien mie¢ przede wszystkim forme éwiczen prak-
tycznych.

3. W szkole zawodowej egzamin poprawko-
wy z zajeé praktycznych, a w technikum z pracowni
technicznej ma forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyzna-
cza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii let-
nich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza ko-
misja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodzg:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy
komis;ji

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-
ne - jako egzaminator

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrew-
ne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji

Egzaminator przygotowuje zestawy pytan lub za-

dan na czes$é pisemng i ustng obejmujgc nimi usta-

lony zakres materiatu nauczania, ktére zatwierdza
dyrektor szkoty

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edu-
kacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegol-
nie uzasadnionych przypadkach. W takim przypad-
ku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminu-
jaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczycie-
la zatrudnionego w tej szkole nastepuje w poro-
zumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu popraw-
kowego sporzadza sie protokét zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne,
wyniki egzaminu oraz oceneg ustalong przez komi-
sje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustalonych odpowiedziach
ucznia.
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8. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie
przystapit do egzaminu poprawkowego w wyzna-
czonym terminie, moze przystgpi¢ do innego w
dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora
szkoty.

9. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu popraw-
kowego nie otrzymuje promoc;ji i powtarza klase.

Ponadto wprowadza sie do wewnagtrzszkolnego
systemu nauczania, klasyfikowania i promowania
nastepujgce punkty:

1. Oceny z prac pisemnych wpisywane sg czerwo-
nym kolorem, o ilosci decyduje nauczyciel uczacy.

2. W ciggu jednego tygodnia uczeh nie moze
mie¢ wiecej niz dwie prace klasowe, w ciggu
dnia nie wiecej niz jedna.

3. Uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji:

- przy dwoch godzinach i wiecej tygodniowo
- dwa razy w semestrze

- przy jednej godzinie tygodniowo - jeden
raz w semestrze

- na lekcjach z wychowania fizycznego obo-
wigzuje - jeden raz w semestrze

4. Na lekcjach uczen moze zdoby¢ plus za aktyw-

nosé

4 plusy - bardzo dobry

3 plusy - dobry

Uczeh ma obowigzek prowadzenia zeszytu.

6. Sprawdzian obejmujacy szerszy zakres mate-
riatu (wiecej niz trzy godziny tematyczne) wi-
nien by¢ zapowiedziany z co najmniej tygo-
dniowym wyprzedzeniem.

7. Prace klasowe powinny byé oddane za tydzien
a kartkdwki na nastepna lekcje.

8. Przy ocenach czgstkowych jest dopuszczalne sto-
sowanie pluséw i minusow, np. + dobry; - dobry.

9. Umozliwia sie jednokrotne poprawianie oceny
niedostatecznej z pracy klasowej w formie usta-
lonej przez nauczyciela wylgcznie w czasie zajeé
edukacyjnych z danego przedmiotu w terminie
nie diuzszym niz dwa tygodnie. W ocenie kon-
cowej uwzglednia sie obie uzyskane oceny.

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Jezeli uczen nie uczestniczyt (nie pisat pracy
klasowej) w odpowiedniej rubryce dziennika
lekcyjnego wpisuje sie kreske pozioma.
Dopuszcza sie nastepujgcych oznaczen:

nb - nieobecny

np. - nieprzygotowany

+ - za aktywnos¢

Na tydzien przed klasyfikacjg $rédroczng i kon-
coworoczng nie nalezy przeprowadzaé prac
klasowych.

Na trzy dni przed $rédroczng i na tydzien przed
koncoworoczng klasyfikacjg nauczyciele po-
szczegolnych przedmiotow i wychowawcy klas
sg zobowigzani poinformowaé ucznia - w for-
mie ustnej o przewidywanych dla niego oce-
nach okresowych (rocznych). O przewidywanej
dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej nale-
zy poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicow w
formie pisemnej na miesigc przed klasyfikacyj-
nym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Rada
Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym za-
twierdza ostateczne wyniki klasyfikac;ji.
Nauczyciele sg zobowigzani do opracowania
szczegotowych kryteribow wymagan na po-
szczegolne oceny szkolne wynikajgce z reali-
zowanego przez niego programu nauczania i
poinformowaé¢ o nich uczniow i rodzicéw
(prawnych opiekunéw) na poczgtku roku
szkolnego. Kopie tych wymagan nalezy ztozyé
u dyrektora szkoty.

Uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie)
mogg uzyska¢ petng informacje o wynikach
nauczania przez wychowawce raz w miesigcu
w wyznaczonym dniu i godzinach lub wedtug
potrzeb po godzinach lekcyjnych. O ustalonym
dniu poinformowaé dyrektora szkoty.
Przyjmuje sie podziat roku szkolnego na dwa
semestry.

Semestr | zostaje zamkniety radg klasyfikacyj-
ng poprzedzajgcg ferie zimowe, a semestr |l
radg klasyfikacyjng bezposrednio poprzedzaja-
cg zakonczenie roku szkolnego (dla maturzy-
stow - koniec kwietnia).

Szkolny system motywacyjny

1. Szkolny system motywacyjny ma na celu pre-
miowac¢ uczniow aktywnych i zdolnych, moty-
wowaé do poszerzania wiedzy i rozwijania
umiejetnosci i uzdolnien.

2. Szkolny system motywacyjny uwzglednia:

- ranking wewnatrzklasowy
- ranking miedzyklasowy
- ranking szkolny

- szkolne konkursy przedmiotowe, sportowe,
artystyczne, religijne, ekologiczne

Szkolny system motywacyjny moze przyjgé

formy nagradzania:

- nagrody ksigzkowe

- nagrody rzeczowe

- dotacje do wycieczek

- dyplomy, inne formy nagréd
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Postanowienia koncowe

1. WSO zostanie poddany dyskusji i musi zosta¢
zaakceptowany przez Dyrekcje, Rade Pedago-
giczng, Rade Rodzicow

2. Przedstawiony projekt bedzie ulegat ulepsze-
niom w zaleznosci od potrzeb oraz zatwierdzo-
ny przez Rade Pedagogiczna.

3. WSO uczniow stanowi cato$¢ z nastepujgcymi
zatgcznikami:

- kryteria ocen z zachowania

- kryteria ocen opracowane przez zespoty
przedmiotowe

4. Zasady oceniania z religii (etyki) regulujg od-
rebne przepisy

5. WSO obowigzuje réwniez dla uczniow Zasad-
niczej Szkoty Zawodowej Specjalnej uposle-
dzonych w stopniu lekkim

6. Nauczyciele uczacy w tych klasach opracowujg
kryteria stopni dostosowujac je do poziomu
danej klasy

UCHWALA Nr XIX/85/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie przeksztatcenia szkoty ponadpodstawowej Liceum Ogdlnoksztatcagcego dla Dorostych
w szkote ponadgimnazjalng Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych, wchodzaca w sktad
Zespotu Szkot w Ozarowie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z zm.), art. 5
ust. 2 pkt 1, art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 roku o systemie os$wiaty (tekst jednolity
Dz. U. z 1996 roku Nr 67, poz. 329 z p6z. zm.) oraz
art. 2c ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999 roku -
Przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolne-
go (Dz. U. Nr 12 poz. 96 z p6z. zm.) Rada Powiatu
Opatowskiego uchwala, co nastepuje:

8 1. Przeksztalca sie z dniem 1 wrzesnia
2004r. szkote ponadpodstawowg o nazwie Liceum
Ogoblnoksztatcace dla Dorostych w Ozarowie w
szkote ponadgimnazjalng o nazwie Liceum Ogol-
noksztatcace dla Dorostych w Ozarowie, wchodzg-
ce w sktad Zespotu Szkét z siedzibg w Ozarowie,
Os. Wzgorze 56.

8 2. Wiacza sie z dniem 1 wrze$nia 2004 ro-
ku oddziaty szkoty ponadgimnazjalnej funkcjonu-
jace dotychczas przy szkole ponadpodstawo-
wej Liceum Ogéblnoksztatcgcego dla Dorostych w
sktad szkoty ponadgimnazjalnej o nazwie Liceum
Ogolnoksztatcgcego dla Dorostych w Ozarowie,
Os. Wzgbrze 56.

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Powiatu.

8§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego
oraz na tablicach ogtoszen w Starostwie Powiato-
wym w Opatowie i Zespole Szk6t w Ozarowie.

8§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RoZariska Cembrowska

UCHWALA Nr XIX/86/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie przeksztatcenia Technikum Zawodowego oraz Technikum Mechanicznego
w szkote ponadgimnazjalng o nazwie Technikum Uzupetniajagce wchodzace w sktad ZS Nr 1 w Opatowie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z

2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.), art. 5 ust. 2
pkt 1, art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z
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1996 roku Nr 67, poz. 329 z p6z. zm.) oraz art. 2¢c
ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999 roku - Przepisy
wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz. U.
Nr 12 poz. 96 z péz. zm.) Rada Powiatu Opatow-
skiego uchwala, co nastepuje:

8 1. Przeksztalca sie z dniem 1 wrzesnia
2004r. Technikum Zawodowe oraz Technikum
Mechaniczne na podbudowie zasadniczej szkoty
zawodowej w szkote ponadgimnazjalng na pod-
budowie zasadniczej szkoty zawodowej o nazwie
Technikum Uzupetniajgce wchodzacg w sktad Ze-

spotu Szkét Nr 1 w Opatowie przy ul. Stowackie-
go 56.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzg-
dowi Powiatu.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego oraz na
tablicach ogtoszen w Starostwie Powiatowym w
Opatowie i Zespole Szkét Nr 1 w Opatowie.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RoZariska Cembrowska

UCHWALA Nr XIX/87/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie przeksztatcenia Technikum Elektronicznego w Ozarowie w szkote ponadgimnazjalnag
o nazwie Technikum Uzupetniajagce wchodzacg w sktad ZS w Ozarowie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.), art. 5
ust. 2 pkt 1, art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 roku o systemie os$wiaty (tekst jednolity
Dz. U. z 1996 roku Nr 67, poz. 329 z p6z. zm.) oraz
art. 2c ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999 roku -
Przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolne-
go (Dz. U. Nr 12 poz. 96 z p6z. zm.) Rada Powiatu
Opatowskiego uchwala, co nastepuje:

8 1. Przeksztalca sie z dniem 1 wrzesnia
2004r. szkote ponadpodstawowag o nazwie Tech-
nikum Elektroniczne na podbudowie zasadni-
czej szkoty zawodowej w szkote ponadgimnazjalng

na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej o
nazwie Technikum Uzupetniajgce wchodzace w
sktad Zespotu Szkét z siedzibg w Ozarowie, Os.
Wzgorze 56.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Powiatu.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego
oraz na tablicach ogtoszen w Starostwie Powiato-
wym w Opatowie i Zespole Szk6t w Ozarowie.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RéZarnska Cembrowska

UCHWALA Nr XIX/88/04
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 26 maja 2004r.

w sprawie przeksztatcenia Liceum Zawodowego na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej
w Opatowie w szkote ponadgimnazjalng na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej
o nazwie Liceum Uzupetniajace wchodzaca w skiad ZS Nr 1 w Opatowie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12
pkt. 8, lit. ,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o

samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z
2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.), art. 5 ust. 2
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pkt 1, art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z
1996 roku Nr 67, poz. 329 z p6z. zm.) oraz art. 2¢c
ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999 roku - Przepisy
wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego (Dz. U.
Nr 12 poz. 96 z pé6z. zm.) Rada Powiatu Opatow-
skiego uchwala, co nastepuje:

8 1. Przeksztatca sie z dniem 1 wrze$nia
2004r. szkote ponadpodstawowg o nazwie Liceum
Zawodowe na podbudowie zasadniczej szkoty
zawodowej w szkote ponadgimnazjalng na podbu-
dowie zasadniczej szkoty zawodowej o nazwie

Liceum Uzupetniajgce, wchodzacg w sktad Zespotu
Szkot Nr 1 w Opatowie, przy ul. Stowackiego 56.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzg-
dowi Powiatu.

8§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Swietokrzyskiego oraz
na tablicach ogtoszen w Starostwie Powiatowym w
Opatowie i Zespole Szkot Nr 1 w Opatowie.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: A. RoZarska Cembrowska
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