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ZARZĄDZENIE Nr 70/2005 
WOJEWODY ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
z dnia 6 maja 2005r. 

 
w sprawie zarządzenia wyborów uzupełniających do Rady Gminy w Słupi Jędrzejowskiej  

w Okręgu Wyborczym Nr 8 
 
Na podstawie art. 192 i art. 193 ust. 1 ustawy 

z dnia 16 lipca 1998r. - Ordynacja wyborcza do rad 
gmin, rad powiatów i sejmików województw (jedn. 
tekst Dz. U. z 2003r. Nr 159, poz. 1547 i z 2004r.  
Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 
1760) oraz art. 39 i art. 42 ustawy z dnia 5 czerwca 
1998r. o administracji rządowej w województwie 
(Dz. U. z 2001r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, 
z 2002r. Nr 37, poz. 329, Nr 41 poz. 365, Nr 62, poz. 
558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003r.  
Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302 i Nr 149, poz. 
1452, z 2004r. Nr 33, poz. 287 oraz z 2005r. Nr 33, 
poz. 288) w związku z uchwałą Nr XXII/142/2005 
Rady Gminy Słupia Jędrzejowska z dnia 28 kwiet-
nia 2005r. w sprawie stwierdzenia wygaśnięcia 
mandatu radnego zarządza się, co następuje: 

 

§ 1. Zarządza się wybory uzupełniające do 
Rady Gminy w Słupi Jędrzejowskiej w Okręgu 
Wyborczym Nr 8 obejmującym 1 mandat, w którym 
wybierany będzie 1 radny. 

 
§ 2. Datę wyborów wyznacza się na niedzielę 

- 24 lipca 2005r. 
 
§ 3. Dni, w których upływają terminy wyko-

nania czynności przewidzianych w Ordynacji wy-
borczej określa kalendarz wyborczy, stanowiący 
załącznik do zarządzenia. 

 
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Wojewoda Świętokrzyski: W. Wójcik 
 

Załącznik do Zarządzenia Nr 70/2005  
Wojewody Świętokrzyskiego  
z dnia 6 maja 2005r. 

 
Kalendarz wyborczy w wyborach uzupełniających 

do Rady Gminy w Słupi Jędrzejowskiej 
 

Termin wykonania czynności 
wyborczych Treść czynności 

25 maja 2005r. 
- podanie do wiadomości wyborców przez rozplakatowanie zarządzenia 

Wojewody Świętokrzyskiego w sprawie zarządzenia wyborów uzupełnia-
jących do Rady Gminy w Słupi Jędrzejowskiej w Okręgu Wyborczym Nr 8. 

4 czerwca 2005r. - podanie do wiadomości wyborców wyciągu z uchwały Rady Gminy w Słupi 
Jędrzejowskiej w sprawie ustalenia granicy Okręgu Wyborczego Nr 8. 

9 czerwca 2005r. 
- powołanie przez Komisarza Wyborczego w Kielcach I Gminnej Komisji 

Wyborczej w Słupi Jędrzejowskiej na podstawie wniosków komitetów 
wyborczych. 

24 czerwca 2005r. 
do godz. 2400 

- zgłaszanie Gminnej Komisji Wyborczej w Słupi Jędrzejowskiej list kandy-
datów na radnego. 

3 lipca 2005r. 

- powołanie przez Wójta Gminy Słupia Jędrzejowska Obwodowej Komisji 
Wyborczej Nr 3. 

- podanie do publicznej wiadomości w formie obwieszczenia informacji o 
numerze i granicy obwodu głosowania oraz o siedzibie Obwodowej Ko-
misji Wyborczej Nr 3. 

9 lipca 2005r. 

- podanie do publicznej wiadomości w formie obwieszczenia informacji 
Gminnej Komisji Wyborczej w Słupi Jędrzejowskiej o zarejestrowanych li-
stach kandydatów na radnego, zawierających numery list i dane o 
kandydatach. 
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10 lipca 2005r. - sporządzenie spisów wyborców i wyłożenie ich do publicznego wglądu. 

23 lipca 2005r. - przekazanie spisów wyborców przewodniczącemu Obwodowej Komisji 
Wyborczej Nr 3. 

24 lipca 2005r. - przeprowadzenie głosowania w godzinach od 600 do 2000 oraz ustalenie 
wyników głosowania i wyników wyborów. 

 
zgodnie z art. 205 ust. 2 Ordynacji wyborczej do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw (jedn. tekst 
Dz. U. z 2003r. Nr 159, poz. 1547 z późn. zm) jeżeli końcowy termin wykonania określonej czynności wybor-
czej przypada na dzień ustawowo wolny od pracy za dochowanie terminu wykonania tej czynności uznaje się 
pierwszy roboczy dzień po dniu wolnym od pracy. 
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UCHWAŁA Nr XXV/219/2005 
RADY MIEJSKIEJ W KAZIMIERZY WIELKIEJ 

 
z dnia 14 lutego 2005r. 

 
zmieniająca uchwałę w sprawie określenia wysokości stawek podatku od nieruchomości na 2005 rok,  

terminów płatności, sposobu ich poboru i wynagrodzenia za inkaso 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 8, art. 40  
ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o 
samorządzie gminnym (Dz. U z 2001r. Nr 142, poz. 
1591 oraz z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 
1806, z 2003r Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 
oraz z 2004 roku Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 
1203 i Nr 167, poz. 1759) art. 5 i art. 6 ust. 12 usta-
wy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i opłatach 
lokalnych (Dz. U z 2002r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 
1683, z 2003r Nr 96, poz. 874, Nr 110, poz. 1039 i 
Nr 188, poz. 1840, Nr 200, poz. 1953 i Nr 203, poz. 
1966 oraz z 2004 roku Nr 92, poz. 880 i 884, Nr 96, 
poz. 959 i Nr 123, poz. 1291), Obwieszczenia Mini-
stra Finansów z dnia 26 października 2004r w 
sprawie wysokości górnych granic stawek kwoto-
wych w podatkach i opłatach lokalnych (M.P.  
Nr 46, poz. 794) oraz art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt. 2 
ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów praw-
nych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, z 2001r. Nr 46, poz. 
499 z 2002r. Nr 74, poz. 676 i Nr 113, poz. 984, z 
2003 roku Nr 65, poz. 595 oraz z 2004 roku Nr 96, 
poz. 959) uchwala się, co następuje: 
 

§ 1. W uchwale Nr XXII/196/2004 Rady Miej-
skiej z dnia 30 listopada 2004 roku w sprawie okre-

ślenia wysokości stawek podatku od nieruchomo-
ści na 2005 rok, terminów płatności, sposobu ich 
poboru i wynagrodzenia za inkaso § 1, pkt. 1 litera 
„b” otrzymuje brzmienie:  
„b) związanych z prowadzeniem działalności go-
spodarczej inną niż rolnicza lub leśna:  

- od 1 m2 powierzchni użytkowej: 
- dla prowadzących usługi w zakresie ślusar-

stwa, kowalstwa, mechaniki maszyn i urzą-
dzeń rolniczych, maglowania, zegarmi-
strzostwa, szklarstwa i szewstwa napraw-
kowego - 11,60 zł 

- dla wszelkiej pozostałej działalności go-
spodarczej z wyjątkiem wymienionej w § 1 
pkt. 1, lit. c. - 14,60 zł”. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie 14 dni od dnia 

ogłoszenia i ma zastosowanie na rok podatkowy 
2005. 
 

Przewodniczący Rady Miasta: L. Ma ekł  
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UCHWAŁA Nr XXV/222/2005 
RADY MIEJSKIEJ W KAZIMIERZY WIELKIEJ 

 
z dnia 14 lutego 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia budżetu gminy na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d 

oraz pkt 10 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samo-
rządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 
1591, z 2002r Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,  
Nr 113, poz. 984 Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 
106, z 2003r Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 
oraz z 2004 roku Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 
1203 i Nr 167, poz. 1759), art. 48, art. 49, art. 52, 
art. 109, art. 110 ust. 1(94) i ust. 2, art. 111,  
art. 116, art. 117, art. 124 ust. 1, 2 i 3, art. 128 ust. 2 
i art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o 
finansach publicznych (Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 
148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594, Nr 96, poz. 
874, Nr 166, poz. 1611 i Nr 189, poz. 185 z 2004 
roku Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890, nr 121, poz. 
1264, Nr 123, poz. 1291, Nr 210, poz. 2135 i Nr 273, 
poz. 2703 oraz z 2005 roku Nr 14, poz. 114) oraz 
art. 13 pkt. 10 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogła-
szaniu aktów normatywnych i niektórych innych 
aktów prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, z 2001r. 
Nr 46, poz. 499, z 2002r. Nr 74, poz. 676 i Nr 113, 
poz. 984, z 2003r Nr 65, poz. 595 oraz z 2004 roku 
Nr 96, poz. 959) - Rada Miejska w Kazimierzy Wiel-
kiej uchwala co następuje: 
 

§ 1. Ustala się dochody budżetu gminy w 
wysokości 25.504.000 zł zgodnie z załącznikiem  
Nr 1 do uchwały. 

 
§ 2. Ustala się wydatki budżetu gminy w wy-

sokości 29.720.000 zł,  
z tego: 
1. Wydatki bieżące  19.206.114 zł 

w tym: 
1) wynagrodzenia i pochodne od wynagro-

dzeń  10.632,030 zł 
2) dotacje  1.115.000 zł 
3) wydatki na obsługę długu jednostki  60.000 zł 
4) poręczenia i gwarancje  -  

2. Wydatki majątkowe  10.513.886 zł 
zgodnie z załącznikiem Nr 2 do uchwały. 

 
§ 3.1. Deficyt budżetu w wysokości 4.216.000 zł 

zostanie pokryty przychodami pochodzącymi z: 
a) sprzedaży papierów wartościowych wyemito-

wanych przez j.s.t. - 
b) kredytów - 4.166.000 zł 
c) pożyczek - 
d) prywatyzacji majątku JST - 

e) nadwyżki budżetu j.s.t. z lat ubiegłych - 
f) wolnych środków jako nadwyżki środków pie-

niężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. 
wynikającej z rozliczeń kredytów i pożyczek z 
lat ubiegłych - 50.000 zł. 

 
2. Relacja deficytu planowanego na rok bu-

dżetowy 2005 w stosunku do planowanych docho-
dów budżetu kształtuje się na poziomie 16,53 %. 
 

§ 4.1. Ustala się przychody budżetu w wyso-
kości - 4.866.000 zł  

 
2. Ustala się rozchody budżetu w wysokości 

- 650.000 zł  
zgodnie z załącznikiem Nr 3 do uchwały 
 

§ 5. Upoważnia się Burmistrza Miasta i Gmi-
ny do: 
1). spłat zobowiązań w kwocie - 650.000 zł  

w tym: 
z emitowanych papierów wartościowych, kre-
dytów i pożyczek zaciąganych w związku ze 
środkami określonymi w umowie zawartej z 
podmiotem dysponującym funduszami struk-
turalnymi lub Funduszem Spójności Unii Eu-
ropejskiej w kwocie …. - …. zł, 
w celu realizacji planowanych kwot rozchodów 
budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 3. 

2). do zaciągania długu w kwocie - 4.166.000 zł.  
w tym: 
z emitowanych papierów wartościowych, kre-
dytów i pożyczek zaciąganych w związku ze 
środkami określonymi w umowie zawartej z 
podmiotem dysponującym funduszami struk-
turalnymi lub Funduszem Spójności Unii Eu-
ropejskiej w kwocie 2.266.000 - zł w celu reali-
zacji planowanych kwot przychodów budżetu  
zgodnie z załącznikiem Nr 3. 

 
§ 6.1. Ustala się limity wydatków inwesty-

cyjnych na okres roku budżetowego zgodnie z 
załącznikiem Nr 4 i 4a 
 

2. Ustala się limity wydatków na wieloletnie 
programy inwestycyjne zgodnie z załącznikiem  
Nr 4b. 
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§ 7. Ustala się plan przychodów zakładów 
budżetowych w łącznej kwocie 1.850.000 zł. w tym 
dotacje z budżetu w kwocie 200.000 zł oraz plan 
wydatków zakładów budżetowych w kwocie 
1.854.000 zł.  
w tym 
- wydatki inwestycyjne w kwocie 30.000 zł 

zgodnie 
- wpłaty do budżetu w kwocie ….-…. zł  
zgodnie z załącznikiem Nr 5 do uchwały. 
 

§ 8. Ustala się plan przychodów Gminnego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w kwocie 30.000 zł oraz wydatków w kwo-
cie 75.000 zł zgodnie z załącznikiem Nr 6 do 
uchwały. 

 
§ 9. Ustala się zakres i kwoty dotacji przed-

miotowych oraz dotacji celowych na dofinanso-
wanie kosztów realizacji inwestycji dla zakładów 
budżetowych zgodnie z załącznikiem Nr 5 i Nr 7. 

  
§ 10. Ustala się wysokość dotacji udziela-

nych z budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 7 
 
§ 11. Ustala się dochody i wydatki związane 

z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej 
i innych zadań zleconych jednostce samorządu 
terytorialnego ustawami - 
- dochody w kwocie  - 2.306.064 zł  
- wydatki w kwocie   - 2.306.064 zł 

zgodnie z załącznikiem Nr 1 i Nr 2 do uchwały. 
 
§ 12. Ustała się dochody w kwocie 80.450 zł i 

wydatki w kwocie - 945.000 zł na zadania realizo-
wane na podstawie porozumień (umów) między 
jednostkami samorządu terytorialnego zgodnie z 
załącznikiem Nr 1 i 2 do uchwały. 

 
§ 13. Ustala się dochody w kwocie 5.000 zł i 

wydatki w kwocie 5.000 zł na zadanie realizowane 
na podstawie porozumień (umów) z organami 
administracji rządowej zgodnie z załącznikiem Nr 1 
i 2 do uchwały 
 

§ 14. Ustala się rezerwę ogólną w wysokości 
150.000 zł. 
- w dziale 75818 w kwocie 150.000 zł 

 
§ 15. Rada Miejska upoważnia Burmistrza 

Miasta i Gminy do zaciągnięcia pożyczek, kredy-
tów oraz emisji papierów wartościowych na po-

krycie występującego w ciągu roku budżetowego 
deficytu budżetu w łącznej kwoty do 400.000 zł.  
w tym: 
emitowania papierów wartościowych, zaciągania 
kredytów i pożyczek zaciąganych w związku ze 
środkami określonymi w umowie zawartej z pod-
miotem dysponującym funduszami strukturalnymi 
lub Funduszem Spójności Unii Europejskiej w 
kwocie….-…. zł. 

 
§ 16. Upoważnia się Burmistrza Miasta i 

Gminy do: 
1). dokonywania przeniesień w planie wydatków 

bieżących w ramach działów klasyfikacji bu-
dżetowej z wyłączeniem zwiększania wynagro-
dzeń i zmian w wieloletnich programach inwe-
stycyjnych 

2). dokonywania zmian w planie rocznych wydat-
ków inwestycyjnych w ramach paragrafu. 

 
§ 17. Upoważnia się Burmistrza Miasta i 

Gminy do przekazania uprawnień kierownikom 
jednostek budżetowych do dokonywania przenie-
sień planowanych wydatków w planach finanso-
wych jednostek budżetowych, między paragrafami 
wydatków z wyjątkiem zwiększeń wynagrodzeń i 
wydatków majątkowych. 
 

§ 18. Ustala się dochody z tytułu wydawania 
zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na 
kwotę 220.000 zł i wydatki na realizację zadań 
określonych w programie profilaktyki i rozwiązy-
wania problemów alkoholowych w kwocie 220.000 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 8 do uchwały. 
  

§ 19. Rada Miejska ustala maksymalną kwo-
tę poręczeń udzielanych przez Burmistrza Miasta i 
Gminy w roku budżetowym w kwocie 300.000 zł. 
Poręczenia mogą być udzielane na okres do 2009 
roku 
 

§ 20. Upoważnia się Burmistrza Miasta i 
Gminy do lokowania wolnych środków budżeto-
wych na rachunkach w innych bankach niż bank 
prowadzący obsługę budżetu gminy. 

 
§ 21. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy. 
 
§ 22. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
obowiązuje od 1 stycznia 2005 roku 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: L. Ma ek ł
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Załączniki do uchwały Nr XXV/222/2005 
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej 
z dnia 14 lutego 2005r. 

 
Załącznik Nr 1 

Dochody budżetu Gminy Kazimierza Wielka na 2005 rok 
 

Lp. dział klasyfikacji 

źródło 
dochodów 
(paragrafy 

klasyfikacji) 

plan na 
2005 rok 

1 2 3 4 
 I. Dochody własne  7 915 549 
1 010 - rolnictwo i łowiectwo  1 600 
 wpływy z różnych opłat  0690 1 000 
 wpływy z różnych dochodów 0970 600 

2 020 - leśnictwo  4 000 
 dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych SP, JST lub innych jednostek zaliczanych do 

sektora finansów publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 
0750 

 
4 000 

 
2 600 - transport i łączność  1 000 
 wpływy z różnych opłat  0690 1 000 

3 700 - gospodarka mieszkaniowa  441 000 
 wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie wieczyste nieruchomości 0470 30 000 
 dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowch SP, JST lub innych jednostek zaliczanych do 

sektora finansów publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 
0750 80 000 

 wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa nieruchomości oraz prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości 

0770 330 000 

 pozostałe odsetki 0910 1 000 
4 710 - działalność usługowa  36 400 
 wpływy z różnych dochodów 0970 36 400 

5. 750 - admistracja publiczna  52 500 
 wpływy z różnych opłat 0690 21 000 
 dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowch SP, JST lub innych jednostek zaliczanych do 

sektora finansów publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 
0750 30 000 

 dochody JST związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleco-
nych ustawami 

2360 1 300 

 pozostałe odsetki 0910 200 
6. 754 - bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa  3 549 
 wpływy z różnych opłat    0690 3 549 

7. 756 - dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających 
osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 

 
7 145 000 

 podatek dochodowy od osób fizycznych  0010 2 440 000 
 podatek dochodowy od osób prawnych 0020 203 000 
 podatek od nieruchomości 0310 2 190 000 
 podatek rolny 0320 1 341 000 
 podatek leśny 0330 4 000 
 podatek od środków transportowych 0340 190 000 
 podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych opłacanych w formie karty podatkowej 0350 15 000 
 podatek od spadków i darowizn 0360 26 000 
 wpływy z opłaty skarbowej 0410 255 000 
 wpływy z opłaty targowej 0430 70 000 
 wpływy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe 0450 1 000 
 wpływy z opłaty eksploatacyjnej 0460 10 000 
 wpływy z opłat za zezwolenia na alkoholu 0480 220 000 
 podatek od czyności cywilnoprawnych 0500 110 000 
 odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 0910 70 000 

8 758 - różne rozliczenia  60 500 
 pozostałe odsetki 0920 60 500 

9. 801 - oświata i wychowanie  132 000 
 wpływy z różnych opłat 0690 1 000 
 dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowch SP, JST lub innych jednostek zaliczanych do 

sektora finansów publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 
0750 31 000 

 wpływy z usług 0830 100 000 
10 852 - pomoc społeczna  9 000 

 wpływy z usług  0830 9 000 
11 900 - gospodarka komunalna i ochrona środowiska  29 000 

 opłata produktowa  0400 10 000 
 wpływy z różnych opłat  0690 19 000 
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1 2 3 4 
 II. Subwencja ogólna  10 171 012 

1 758 - różne rozliczenia  10 171 012 
 subwencje ogólne z budżetu państwa 2920 10 171 012 
 III. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwu na zadania zlecone  2 306 064 

1 750 - administracja publiczna  93 580 
 dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami 
2010 93 580 

2 751 - urzędy naczelnych organów władzy państwowej kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa  2 834 
 dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami 
2010 2 834 

3. 852 - pomoc społeczna  2 209 650 
 dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań 2010 bieżących z zakresu admini-

stracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami 
2010 2 209 650 

 IV. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania realizowane na podstawie porozumień 
z organami administracji rządowej 

 5 000 
 

1 710 - działalność usługowa  5 000 
 dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące realizowane przez gminę na pod-

stawie porozumień z organami administracji rządowej 
2020 5 000 

 V. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania własne  228 260  
1 852 - pomoc społeczna  228 200 
 dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin 2030 228 260 
 VI. Dotacje celowe otrzymane na podstawie porozumień z innymi jednostkami samorządu  

terytorialnego 
 80 450 

1 400 - wytwarzanie i zaoptrywanie w energię elektyczną, gaz i wodę  30 450 
 wpływy z usług  0830 30 450 

2 600 - transpot i łączność  40 000 
 dotacje celowe otrzymane z gminy na inwestycje i zakupy inwestycyjne realizowane na podstawie 

porozumień (umów) miedzy JST 
6610 40 000 

3 750 - administracja publiczna  10 000 
 wpływy z usług 0830 10 000 
 VII. Dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych   500 

1 756 - dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających 
osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem  

 500 

 dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizację zadań bieżących jednostek sektora finansów 
publicznych 

2440 500 

 VIII. Środki na dofinansowanie zadań własnych j.s.t. pozyskane z innych źródeł  4 797 165 
1 010 - rolnictwo i łowiectwo   2 534 000 
 dotacje z funduszy celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i 

zakupów inwestycyjnych jednostek sektora finansów publicznych 
6260 12 000 

 środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-
skane z innych źródeł 

6298 2 522 000  

2 600 - transport i łączność   456 203 
 środki na dofinasowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozyska-

ne z innych źródeł 
6291 109 203 

 środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-
skane z innych źródeł 

6298 347 000 

3 900 - gospodarka komunalna i ochrona środowiska  1 506 962 
 dotacje z funduszy celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i 

zakupów inwestycyjnych jednostek sektora finansów publicznych 
6260 68 000 

 środki na dofinasowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządó województw pozyskane z 
innych źródeł 

6291 233 962 

 środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-
skane z innych źródeł 

6298 1 205 000 

4 921 - kulrura i ochrona dziedzictwa narodowego   300 000 
 środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-

skane z innych źródeł 
6298 300 000 

 ogółem dochody budżetu  25 504 000 

 

Ip. źródło dochodów -zestawienie plan na 
2005 rok 

1 2  3 
I dochody własne  7 915 549 
II subwencja ogólna  10 171 012 
III dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania zlecone  2 306 064 
IV dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania realizowane na podstawieporozumień z organami 

administracji rządowej  
5 000 

V dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania własne  228 260 
VI dotacje celowe otrzymane na podstawie porozumień z innymi jednostkami samorządu terytorialnego  80 450 
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1 2  3 
VII dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych  500 
VIII środki na dofinansowanie zadań własnych j.s.t. pozyskane z innych źródeł  4 797 165 

   25 504 000 

 
Lp. Dział klasyfikacji plan na  

2005 rok 
1  2 3 4 
1 010 - rolnictwo i łowiectwo 2 535 600 
2 020 - leśnictwo 4 000 
3 400 - wytwarzanie i zaopatrywanie w energię… 30 450 
4 600 - transport i łączność 497 203 
5 700 - gospodarka mieszakniowa 441 000 
6 710 - działalność usługowa 41 400 
7 750 - admistracja publiczna 156 080 
8 751 - urzędy naczelnych organów władzy państwowej... 2 834 
9 754 - bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 549 

10 756 - dochody od osób prawnych, od osób fizycznych 7 145 500 
11 758 - różne rozliczenia 10 231 512 
12 801 - oświata i wychowanie 132 000 
13 852 - pomoc społeczna 2 446 910 
14 900 - gospodarka komunalna i ochrona środowiska 1 535 962 
15 021 - kultura i ochrana dziedzictwa narodowego  300 000 

  Razem 25 504 000 

 
Załącznik Nr 2 

 
Wydatki budżetu Gminy Kazimierza Wielka w 2005 roku 

 
symbol wydatki 

bieżące 
w tym: z tytułu:  

nazwa działu 
i rozdziału dział rozdział ogółem 

(6 + 11) razem wynagrodzenia 
i pochodne 

dotacje obsługa 
długu 

z tytułu 
poręczeń 

i gwarancji 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
A. Wydatki na zadana własne  26 463 886 16 895 000 10 518 650 1 115 000 60 000 - 9 568 886 
1 rolnictwo i łowiectwo  010  4 106 000 108 000 5 000 12 000   3 998 000 
 spółki wodne  01009 12 000 12 000  12 000    

 
infrastuktura wodociągowa i sanita-
cyjna wsi  01010 3 998 000 -     3 998 000 

 izby rolnicze  01030 27 000 27 000      
 pozostała działalność  01095 69 000 69 000 5 000    - 
2 transport i łączność  600  2 434 000 210 000     2 224 000 
 drogi publiczne gminne  60016 2 434 000 210 000     2 224 000 
3 gospodarka mieszkaniowa  700  40 000 40 000     - 

 
gospodarka gruntami i nierucho-
mościami  70005 40 000 40 000      

4 działalność usługowa  710  70 000 70 000     - 

 
plany zagospodarowania przestrzen-
nego  71004 70 000 70 000      

5 administracja publiczna  750  2 551 000 2 520 000 1 860 000    31 000 
 rady gmin  75022 110 000 110 000      
 urzędy gmin  75023 2 431 000 2 400 000 1 860 000    31 000 
 pozostała działalność  75095 10 000 10 000      
6 bezpieczeństwo publiczne i chrona 

przeciwpożarowa  
754 

 192 000 62 000 16 650 -   130 000 
 ochotnicze straże pożarne  75412 190 000 60 000 16 650    130 000 
 obrona cywilna  75414 2 000 2 000      
7 dochody od osób prawnych, od 

osób fizycznych i od innych jedno-
stek nieposiadających osobowości 
prawnej oraz wydatki związane z 
ich poborem  

756 

 90 000 90 000 60 000     

 
pobór podatków, opłat i niepodat-
kowych należności budżetowych  75647 90 000 90 000 60 000     

8 obsługa długu publicznego  757  60 000 60 000   60 000   

 
obsługa papierów wartościowych 
kredytów i pożyczek JST  75702 60 000 60 000   60 000   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
9 różne rozliczenia  758  150 000 150 000      
 rezerwy ogólne i celowe  75818 150 000 150 000      

10 oświata i wychowanie  801  10321 000 10 251 000 7 811 000 - - - 70 000 
 szkoły podstawowe  80101 6 090 000 6 020 000 4 785 000    70 000 
 przedszkola  80104 1 195 000 1 195 000 900 000     
 gimnazja  80110 2 170 000 2 170 000 1 805 000    - 
 dowożenie uczniów do szkół  80113 470 000 470 000 71 000     

 
zespoły obsługi ekonomiczno admi-
nistracyjnej  80114 285 000 285 000 250 000     

 
dokształcanie i doskonalenie na-
uczycieli  80146 47 000 47 000 -     

 pozostała działalność  80195 64 000 64 000      
11 ochrona zdrowia  851  240 000 240 000 90 000 110 000 - - - 
 przeciwdziałanie alkoholizmowi  85154 220 000 220 000 90 000 90 000    
 pozostała działalność  85195 20 000 20 000  20 000    

12 pomoc społeczna  852  900 000 900 000 371 000 - - - - 
 domy pomocy społecznej  85202 51 000 51 000 -     

 
zasiłki i pomoc w naturze oraz 
składki na ubezpieczenia społeczne  85214 165 000 165 000 -     

 dodatki mieszkaniowe  85215 219 000 219 000      
 ośrodki pomocy społecznej  85219 301 000 301 000 267 000     

 
usługi opiekuńcze i specjalistyczne 
usługi opiekuńcze  85228 114 000 114 000 104 000     

 pozostała działalność  85295 50 000 50 000      
13 edukacyjna opieka wychowawcza  854  282 000 282 000 205 000 - - - - 
 świetlice szkolne  85401 280 000 280 000 205 000     

 
dokształcanie i doskonalenie na-
uczycieli  85446 2 000 2 000      

14 gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska  

900 
 3 771 886 1 096 000 100 000 200 000 - - 2 675 886 

 gospodarka ściekowa i ochrona wód  90001 2 625 886 - -    2 625 886 
 oczyszczanie miast i wsi  90003 120 000 120 000 10 000     

 
utrzymanie zieleni w miastach i 
gminach  90004 42 000 42 000 5 000     

 oświetlenie ulic, placów i dróg  90015 447 000 397 000 -    50 000 
 zakłady gospodarki komunalnej  90017 200 000 200 000  200 000    
 pozostała działalność  90095 337 000 337 000 85 000     
15 kultura i ochrona dziedzictwa naro-

dowego  
921 

 1 136 000 696 000 - 693 000  - 440 000 

 
domy i ośrodki kultury, świetlice i 
kluby  92109 471 000 431 000  431 000   40 000 

 biblioteki  92116 265 000 265 000  262 000    
 ochrona i konserwacja zabytków  92120 400 000 -     400 000 

16 kultura fizyczna i sport  926  120 000 120 000 - 100 000 - - - 

 
zadania w zakresie kultury fizycznej 
i sportu  92605 120 000 120 000  100 000   - 

B. Wydatki na zadania z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych ustawami 
razem punkt „B”  2 306 114 2 306 114 113 380 - - - - 
1 administracja publiczna  750  93 580 93 580 93 580 - - - - 
 urzędy wojewódzkie  75011 93 580 93 580 93 580 - - - - 
2 urzędy naczelnych organów wła-

dzy państwowej, kontroli i ochro-
ny prawa oraz sądownictwa  

751  2 884 2 884 1 800 

    

 
urzędy naczelnych organów władzy 
państwowej, kontroli i ochrony prawa  75101 2 884 2 884 1 800     

3 pomoc społeczna  852  2 209 650 2 209 650 18 000 - - - - 

 

świadczenia rodzinne oraz składki na 
ubezpieczenie emerytalne i rentowe 
z ubezpieczenia społecznego  

85215 1 886 350 1 886 350 18 000 

   - 

 

składki na ubezpieczenia zdrowotne 
opłacane za osoby pobierające niektó-
re świadczenia z pomocy społecznej i 
niektóre świadczenia rodzinne  

85213 38 000 38 000 - 

    

 
zasiłki i pomoc w naturze oraz składki 
na ubezpieczenia społeczne  

85214 285 300 285 300 - 
    

C. Wydatki na zadania przejęte przez jednostki samorządu terytorialnego 
1 działalność usługowa  710  5 000 5 000      
 cmentarze  71035 5 000 5 000      
 razem punkt „D”   945 000 - - - - - 945 000 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1 transport i łączność  600  370 000 - - - -   
 drogi publiczne powiatowe  60014 200 000      200 000 
 drogi publiczne gminne  60016 170 000      170 000 
2 oświata i wychowanie  801  175 000 - - - -  175 000 
 pozostała działalność  80195 175 000 -     175 000 
4 kultura fizyczna i sport 926  400 000 - - - - - 400 000 
 obiekty sportowe  92601 400 000      400 000 
 Ogółem wydatki   29 720 000 19 206 114 10 632 030 1 115 000 60 000 - 10 513 886 
A. Wydatki na zadana własne  26 463 886 16 895 000 10 518 650 1 115 000 60 000 - 9 568 886 

B. 
Wydatki na zadania z zakresu administracji rządowej 
i innych zadań zleconych ustawami  2 306 114 2 306 114 113 380 - - - - 

C. Wydatki na zadania przejęte przez jst  5 000 5 000 - - - - - 

D. 
Wydatki na realizację zadań wspólnych z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego  945 000 - - - - - 945 000 

 Ogółem wydatki 29 720 000 19 206 114 10 632 030 1 115 000 60 000 - 110 513 886 

 
Wydatki budżetu Gminy Kazimierza Wielka - zbiorczo 2005 

 
symbol wydatki 

bieżące 
w tym z tytułu: Ip nazwa działu 

i rozdziału  dział 
ogółem 
(6 + 11) razem wynagrodzenia 

i pochodne 
dotacje obsługa 

długu 
poręczenia 
i gwarancje 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1 rolnictwo i łowiectwo  010  4 106 000 108 000 5 000 12 000 - - 3 998 000 
2 transport i łączność  600  2 804 000 210 000 - - - - 2 594 000 
3 gospodarka mieszkaniowa  700  40 000 40 000 - - - - - 
4 działalność usługowa  710  75 000 75 000 - - - - - 
5 administracja publiczna  750  2 644 580 2 613 580 1 953 580 - - - 31 000 
6 urzędy naczelnych organów…. 751  2 884 2 884 1 800 - - - - 
7 bezpieczeństwo publiczne  754  192 000 62 000 16 650 - - - 130 000 
8 dochody od osób prawnych…. 756  90 000 90 000 60 000 - - - - 
9 obsługa długu publicznego  757  60 000 60 000 - - 60 000 - - 

10 różne rozliczenia  758  150 000 150 000 - - - - - 
11 oświata i wychowanie  801  10 496 000 10 251 000 7 811 000 - - - 245 000 
12 ochrona zdrowia  851  240 000 240 000 90 000 110 000 - - - 
13 pomoc społeczna  852  3 109 650 3 109 650 389 000 - - - - 
14 edukacyjna opieka wychowawcza 854  282 000 282 000 205 000 - - - - 
15 gospodarka komunalna  900  3 771 886 1 096 000 100 000 200 000 - - 2 675 886 
16 kultura i ochrona dziedzictwa 921  1 136 000 696 000 - 693 000 - - 440 000 
17 kultura fizyczna i sport  926  520 000 120 000 - 100 000 - - 400 000 

 x  29 720 000 19 206 114 10 632 030 1 115 000 60 000 - 10 513 886 

 
Załącznik Nr 3 

 
Przychody i rozchody budżetu Gminy Kazimierza Wielka na 2005 rok 

 
l.p. przychody Kwota 
1. Nadwyżka z lat ubiegłych (§ 957)  
2. Przychody ze sprzedaży papierów wartościowych wyemitowanych przez j.s.t. (§ 911, § 931)  
3. Przychody z zaciągniętych pożyczek i kredytów na rynku krajowym (§ 952, § 903)  

z tego: 
c) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzyma-

ne z budżetu państwa (§ 903), 
d) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane 

z innych źródeł (§ 903),  

4.166.000 zł 
 

 
0 

 
0 

4. Przychody ze spłat pożyczek i kredytów udzielonych z budżetu (§ 951)  
5. Przychody z prywatyzacji majątku j.s.t.  

(pośredniej - § 941, bezpośredniej - § 942) 
 

6. Wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. wynikająca z rozli-
czeń kredytów i pożyczek z lat ubiegłych (§ 955) 

700.000 zł 

 razem przychody 4.866.000 
 rozchody  

5. Spłaty kredytów i pożyczek długoterminowych (§ 992, § 963)  
z tego: 
c) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzyma-

ne z budżetu państwa (§ 963), 
d) na realizacją programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane 

z innych źródeł (§ 963), 

650.000 
 

 
0 

 
0 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 96  4795  Poz. 1238 
 

6. Wykup papierów wartościowych (§ 971, § 982)  
7. Udzielone z budżetu pożyczki i kredyty (§ 991)  
8. Lokaty (§ 994)  
 razem rozchody 650.000 

 
Załącznik Nr 4 

 
Wydatki inwestycje na okres roku budżetowego 2005 

 
wysokość wydatków w roku budżetowym w zł. 

Ip zadania inwestycyjne 

jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 

koordynująca 
jego wykonanie 

dział 
rozdział 

łączne 
nakłady 

finansowe 
dochody 
własne dotacje 

kredyty 
i pożyczki 

środki 
z innych 
źródeł 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 
1 wodociąg w ulicach Stolarska i Krakowska Gmina 

Kazimierza Wielka 
010 

01010 140 000 140000    
2 wodociąg (ZPORR) Cudzynowice - Wojciechów Gmina 

Kazimierza Wielka 
010 

01010 3 728 000   1 206 000 2 522 000 
3 drogi publiczne powiatowe w obrębie Gminy 

Kazimierza Wielka 
Starostwo 

Powiatowe w 
Kazimierzy Wielkiej 

600 
60014 

 
200 000 

 
200 000 

   

4 drogi gminne, chodniki w mieście wg załączni-
ka nr 4a 

Gmina 
Kazimierza Wielka 

600 
60016 1 660 000 710 000 - 950 000  

5 drogi wojewódzkie - w granicach administra-
cyjnych Gminy 

Świętokrzyski 
Zarząd Dróg 

Wojewódzkich 

600 
60016 

 
100 000 

 
100 000 

   

6 przebudowa (ZPORR) ulicy Przemysłowej w 
Kazimierzy Wielkiej 

Gmina 
Kazimierza Wielka 

600 
60016 464 000 -  117 000 347 000 

7 przebudowa drogi Dalechowice - Bobin Gmina 
Kazimierza Wielka 

600 
60016 170 000 130 000 40 000   

8 sprzęt komputerowy UMiG 
Kazimierza Wielka 

750 
75023 31 000 31 000    

9 garaż dla OSP Łękawa Gmina 
Kazimierza Wielka 

754 
75412 30 000 30 000    

10 samochód ratownictwa Gmina 
Kazimierza Wielka 

754 
75412 100 000   100 000  

11 przystosowanie pomieszczeń dla osób niepeł-
nosprawnych w SP nr 1 

ZEAS 
Kazimierza Wielka 

801 
80101 70 000 20 000  50 000  

12 podwyższenie kapitału udziałowego w Kazi-
mierskim Ośrodku Sportu Spółka z o.o. 

Gmina 
Kazimierza Wielka 

801 
80195 175 000 175 000    

13 budowa kanalizacji sanitarnej w ulicy - Kra-
kowska i Stolarska 

Gmina 
Kazimierza Wielka 

900 
90001 577 886 177 886 - 400 000  

14 kanalizacja (ZPORR) Donosy etap II, III Gmina 
Kazimierza Wielka 

900 
90001 2 048 000   843 000 1 205 000 

15 oświetlenia ulic wg załącznika nr Gmina 
Kazimierza Wielka 

900 
90015 50 000 50 000 -   

16 modernizacja świetlic - Broniszów Gmina 
Kazimierza Wielka 

921 
92109 40 000 40 000    

17 modernizacja baszty (ZPORR) Gmina 
Kazimierza Wielka 

921 
92120 400 000   100 000 300 000 

razem:  9 983 886 1 803 886 40 000 3 766 000 4 374 000   
w tym wnioski do ZPORR: 6 640 000 - - 2 266 000 4 374 000 

 
1. pozycje: 2, 6, 14, 17 - wnioski do ZPORR 
2. w kolumnie (8) - w przypadku przyznania środków ze ZPORR,  

Gmina - skorzysta z prefinansowania danej inwestycji 
 

Załącznik Nr 4a 
 

Wykaz inwestycji 
realizowanych z budżetu Gminy Kazimierza Wielka w 2005 r. 

 
I. Dział 010 - rolnictwo i łowiectwo 

1. wykup działek pod zbiornik retencyjny - 
(zadanie inwestycyjne wieloletnie), 

2. wodociąg ulica Krakowska i Stolarska, 

3. Łękawa - oczyszczalnia ścieków, budowa 
ujęcia wodnego, rozbiórka starych budyn-
ków (zadanie inwestycyjne wieloletnie), 

4. wodociąg Cudzynowice - Wojciechów (pro-
gram ZPORR). 
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II. Dział 600 - transport i łączność  

1) gmina 
1. sołectwo Wojsławice (Krzyszkowice), 
2. sołectwo Kazimierza Mała (Gabułtów), 
3. sołectwo Słonowice 
4. sołectwo Marcinkowice, 
5. sołectwo Plechów, 
6. sołectwo Kamieńczyce, 
7. sołectwo Chruszczyna Wielka (Gaje), 
8. ołectwo Gunów Wilków, 
9. sołectwo Gabułtów, 
10. sołectwo Odonów - 200 m, 
11. sołectwo Donatkowice (tylko nakładka 

asfaltowa), 
12. sołectwo Donosy, 
13. sołectwo Cudzynowice (150 m - szkoła), 
14. sołectwo Paśmiechy (Skorczów), 
15. droga Dalechowice - Bobin, 

2) miasto 
1. remonty chodników - Kolejowa (partycy-

pacja ze Ś.Z.D.W w Kielcach) 
2. ulica Przemysłowa (program ZPORR), 
3. ulica Okrężna - dokończenie,  
4. ulica Broniewskiego - 400 m, 
4. parking - ulica Kolejowa, 
5. parking - przedszkole nr 2 i chodnik - ulica 

Partyzantów, 
6. nakładka asfaltowa - Biedronka, 
7. ulica Kościuszki - chodnik, 
8. ulica Głowackiego - dokończenie, 
9. ulica Szkolna - partycypacja ze Spółdzielnią 

Mieszkaniową, 
3) w porozumieniu z innymi JST: 

- powiat kazimierskim (Dalechowice - Łęka-
wa - 600 m)  
(Paśmiechy - Wielgus - 400 m) 
(Odonów, chodnik + jezdnia - 150 m, do- 
kumentacja) 

III. Dział 750 - administracja publiczna 
zakup sprzętu komputerowego dla urzędu, 

IV. Dział 754 - bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 
- budowa garażu dla OSP w Łękawie. 
- zakup samochodu ratownictwa (dotacja), 

V. Dział 801 - oświata i wychowanie 
- przystosowanie pomieszczeń dla uczniów 

niepełnosprawnych w SP nr 1, (dokończenie), 
- podwyższenie kapitału udziałowego w Ka-

zimierskim Ośrodku Sportu, 
VI. Dział 900 - gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska 
- budowa kanalizacji sanitarnej na ulicy Kra-

kowska - Stolarska, 
- projekty związane z umową między Gminą 

a ANRSP O/Rzeszów (zadanie inwestycyjne 
wieloletnie), 

- dokumentacja, wykonanie oświetlenia - 
Boronice, Sieradzice, Skorczów, Chrusz-
czyna Mała, Łyczaków, Gorzków, Nagorza-
ny - dokumentacja, Kazimierza Wielka - uli-
ce: Stolarska, Szkolna, 

- kanalizacja sołectwa Donosy etap II i III (pro-
gram ZPORR) 

VII. Dział 921 - kultura i ochrona dziedzictwa naro-
dowego 
1. kontynuacja budowa świetlicy w Broni-

szowie, 
2. wodociąg w budynku KOK, 
3. modernizacja kazimierskiej baszty (pro-

gram ZPORR), 
VIII. Dział 926 - kultura fizyczna i sport 

- pływalnia - porozumienie ze Starostwem 
Powiatowym w Kazimierzy Wielkiej (zada-
nie inwestycyjne wieloletnie - z dotacji), 

 

Załącznik Nr 4b 
 

Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne 
 

w zł 
okres realizacji programu 

źródła finansowania wydatków 
w 2005 roku 

Ip. 
program 

inwestycyjny 

jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub  
koordynująca  

jego wykonanie 

dział 
rok 

 rozpoczęcia 
rok  

zakończenia 

łączne  
nakłady 

finansowe 

wysokość 
wydatków 

w roku 
budżetowym 

dochody 
własne dotacje 

kredyty i 
pożyczki 

środki  
z innych 
źródeł 

wysokość 
wydatków 

w roku 
2006 

wysokość 
wydatków 

w roku  
2007 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 kontynuacja - zbiornik 
Małoszówka 

Gmina 
Kazimierza 

Wielka 
010 

01010 2003 2007 100 000 30 000 30 000    70 000  

2 
wodociągi - Łękawa 

Gmina 
Kazimierza 

Wielka 
010 

01010 2005 2006 95 000 15 000 3 000   12 000 80 000  

3 

oczyszczalnia ście-
ków, kolektor, likwi-
dacja szamba - Łęka-
wa 

Gmina 
Kazimierza 

Wielka 

900 
90001 2005 2006 537 000 85 000 17 000   68 000 452 000  

4 basen pływacki 

Starostwo 
Powiatowe 

w Kazimierzy 
Wielkiej 

926 
92601 2005 2006 989 000 400 000 -  400 000 - 500 000 - 

      1 721 000 530 000 50 000 - 400 000 80 000 1 102 000 - 
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Załącznik Nr 5  
 

Plan przychodów i wydatków zakładów budżetowych Gminy Kazimierza Wielka na rok 2005 
 

w zł 
dotacje z budżetu w tym: 

lp. nazwa zakładu budżetowego 
dział 

rozdział 

stan środków  
obrotowych  

na 
1.01.2005 

przychody przedmiotowa 
(*) 

celowa na 
inwestycje 

(**) 

wydatki 

wydatki na 
wynagrodzenia  

i składniki 
naliczane od 

wynagrodzeń 

wydatki 
inwestycyjne 

wpłata do 
budżetu 

stan  
środków 

obrotowych 
na 

31.12.2005 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. 
Zakład Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej 

900 
90017 4 203 1 850 000 200 000  1 854 000 600 000 30 000 - 203 

   -   29 000     - 
razem:  4 203 1 850 000 200 000 29 000 1 854 000 600 000 30 000 - 203 

 
(*)   - cel dotacji określony przez Uchwałę Rady Miejskiej z dnia 01 kwietnia 1992 - Nr XVI/97/92 - par. 8. ekspoatacja i utrzymanie budynków 

mieszkalnych 
(**) - dotacja z Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska - przeznaczona na budowę taśmociągu do segregacji śmieci (do wysokości 

udokumentowanych wydatków netto) 
 

Załącznik Nr 6 
 

Plan przychodów i wydatków 
Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej Gminy Kazimierza Wielka 

 
Lp. treść kwota w zł. uzasadnienie 
1 stan funduszu na początek roku 56.541  
2 Przychody 

w tym: 
- przekazane udziały 
- odsetki 

30.000 
 

7.000 
3.000 

 
 
udziały z Urzędu Marszałkowskiego  
odsetki bankowe 

3 Wydatki 
w tym na: 
- inwestycje: 

w tym - 
dla ZGKiM - zakup sprzętu i materiałów inwestycyjnych 

- wydatki bieżące 

75.000 
 

70.000 
 

29.000 
5.000 

 
 
finansowanie zadań służących ochronie środowiska 
 
 
finansowanie zadań służących ochronie środowiska 

4 stan funduszu na koniec roku 11.541  

 
Załącznik Nr 7 

 
Wykaz dotacji udzielanych z budżetu w 2005 roku 

 

lp. dział 
rozdział 

podmiot otrzymujący kwota  
dotacji 

przeznaczenie dotacji 
(cel publiczny) 

1 
010 

01009 gminna spółka wodna 12 000 
reparacje przepustów wodnych przy drogach gminnych - 
umowa 

2 
851 

85154 

organizacje pozarządowe, podmioty prowa-
dzące działalność pożytku publicznego 
Uchwała RM Nr XXIII/213/2004 90 000 

zadania własne Gminy,  
zadania publiczne: konkurs - kluby i związki sportowe, sport 
szkolny - związane z gminnym programem przeciwdziałania i 
zwalczania problemów alkoholowych 

3 
851 

85195 
Zespół Opieki Zdwowotnej w Kazimierzy 
Wielkiej 20 000 

urządzenia i sprzed medyczny 

4 
900 

90017 
Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszka-
niowej w Kazimierzy Wielkiej 200 000 

utrzymanie eksploatacja i utrzymanie budynków mieszkal-
nych na Osiedlu w Kazimierzy Wielkiej 

5 
921 

92109 
Kazimierski Ośrodek Kultury w Kazimierzy 
Wielkiej 431 000 

bieżąca działalność i budowa wodociągu 

6 
921 

92116 Biblioteka Miejska w Kazimierzy Wielkiej  262 000 
bieżąca działalność  

7 926 
92605 

organizacje pozarządowe, podmioty prowa-
dzące działalność pożytku publicznego 
Uchwała RM Nr XXIII/213/2004 100 000 

zadania własne Gminy w zakresie kultury fizycznej i sportu 
zadania publiczne: konkurs - kluby i związki sportowe, sport 
szkolny 

  razem: 1 115 000 xxx 
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Załącznik Nr 8 
 
dochody: z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych  
i wydatki: związane z realizacją zadań wynikających z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania  
Problemów Alkoholowych na rok 2005 
 

dział 
rozdział paragraf 

nazwa dochody w zł wydatki w zł 

1 2 3 4 
- - 220 000 220 000 

756 dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiada-
jących osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 

220 000  

75618   
0480 

wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu terytorialnego 
na podstawie ustaw 220 000  

851 ochrona zdrowia  220 000 
85154 przeciwdziałanie alkoholizmowi  220 000 

x - wydatki bieżące  220 000 
 - wydatki majątkowe  - 
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UCHWAŁA Nr XXV/227/2005 
RADY MIEJSKIEJ W KAZIMIERZY WIELKIEJ 

 
z dnia 14 lutego 2005r. 

 
w sprawie zawarcia Porozumienia pomiędzy Gminą Kazimierza Wielka a Gminą Proszowice w sprawie  

realizacji i współfinansowania remontu drogi gminnej nr 303 „Bobin przez las” dł. 406 mb 
 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 2, art. 18 ust. 2 
pkt. 12 oraz art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o 
samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 
1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,  
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 
1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 
2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i  
Nr 167, poz. 1759) art. 111 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 
26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Tekst 
jednolity: Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148, Nr 45 poz. 
391, Nr 65, poz. 594, Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 
1611 i Nr 189, poz. 1851 oraz z 2004r. Nr 19, poz. 177, 
Nr 93, poz. 890, Nr 121, poz. 1264, Nr 123 poz. 1291, 
Nr 210, poz. 2135 i Nr 273, poz. 2703) oraz art. 13  
pkt. 6 litera „a” ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogła-
szaniu aktów normatywnych i niektórych innych 
aktów prawnych (Dz. U. Nr 62 poz. 718, z 2001r.  
Nr 46, poz. 499, z 2002r. Nr 74, poz. 676 i Nr 113 poz. 
984 z 2003r. Nr 65, poz. 595 oraz z 2004r. Nr, 96 poz. 
959) uchwala się co następuje: 

§ 1.1. Wyraża się zgodę na zawarcie Poro-
zumienia z Gminą Proszowice w sprawie realizacji 
i współfinansowania remontu drogi gminnej nr 303 
Bobin przez las dł. 406 mb.  

 

2. Szczegółowe warunki Porozumienia okre-
ślone zostały w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. Gmina Kazimierza Wielka wykonuje za-
dania publiczne objęte porozumieniem. 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: L. Ma ek ł
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Załącznik Nr 1  
do uchwały Nr XXV/227/2005  
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej 
z dnia 14 lutego 2005r. 

 

Porozumienie 
 

Zawarte w dniu...............2005r. w Proszowicach na podstawie art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samo-
rządzie gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami/ zgodnie z: 
 
Uchwałą nr.............................Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia............................................................... 
oraz 
Uchwałą nr............................Rady Miejskiej Proszowice z dnia................................................................................. 
 
pomiędzy: 
 
Gminą Kazimierza Wielka reprezentowaną przez Burmistrza Miasta i Gminy Kazimierza Wielka Pana Adama 
Bodziocha wraz z kontrasygnatą Skarbnika Miasta i Gminy Pana Zbigniewa Pisia zwana dalej „Gminą Kazi-
mierza Wielka” 
a 
Gminą Proszowice reprezentowana przez Burmistrza Gminy i Miasta Proszowice Pana Jana Makowskiego 
wraz z kontrasygnatą Skarbnika Gminy Pani Danuty Migas zwaną dalej „Gminą Proszowice”,  
określająca zasady współfinansowania inwestycji pn.: 

 
„Remont drogi gminnej nr 303 Bobin przez las” 

o następującej treści: 
 

§ 1. Strony niniejszego porozumienia na podstawie art. 111 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 26 listopada 1998 
roku o finansach publicznych, (tekst jednolity, Dz. U. z 2003r Nr 15, poz. 148 z póź. zm.) postanawiają zreali-
zować wspólnie zadanie polegające na remoncie 406 mb drogi gminnej nr 303 Bobin przez las, położonej na 
terenie obu Gmin (nr ewid. 538) oraz partycypować w kosztach wykonania tej inwestycji w następujących 
proporcjach finansowych: 
Gmina Kazimierza Wielka: 70 %  
Gmina Proszowice: 30 % 
 

§ 2.1. Przewidywany koszt całości zadania inwestycyjnego określa się na około 175.000, 00 zł 
 
2. Gmina Proszowice w chwili rozpoczęcia zadania inwestycyjnego zabezpieczy 30 % tej kwoty. 
 
3. Gmina Kazimierza Wielka w chwili rozpoczęcia zadania inwestycyjnego zabezpieczy 100 % tej kwoty. 

 
§ 8. Odbiór zadania pn.: „Remont drogi gminnej nr 303 Bobin przez las” nastąpi przy udziale komisji, w 

skład której wejdą przedstawiciele Gminy Proszowice oraz Gminy Kazimierza Wielka. 
 

§ 9. Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia mogą być wprowadzone jedynie w formie aneksu. 
 

§ 10. Niniejsze porozumienie obowiązuje od dnia podpisania porozumienia do dnia 31 grudnia 2005 
roku. 
 

§ 11. Spory wynikłe z niniejszego porozumienia podlegać będą orzecznictwu sądu właściwego dla sie-
dziby Gminy Proszowice. 
 

§ 12. Porozumienie sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach w tym: 2 egz. dla Gminy Kazi-
mierza Wielka i 2 egz. dla Gminy Proszowice  
 
Gmina Proszowice  Gmina Kazimierza Wielka 
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UCHWAŁA Nr XXII/205/2005 
RADY MIEJSKIEJ W KOŃSKICH 

 
z dnia 28 lutego 2005r. 

 
w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania na-

uczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokość  
i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowy 

sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw,  
a także wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady jego  

przyznawania i wypłacania 
 

Działając na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 
ust 3 i 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r.  
nr 118, poz. 1112 ze zm.), w związku art. 18 ust 2 
pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia  
8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 
2001r. Dz. U. nr 142, poz. 1591, ze zm.) oraz przepi-
sów rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i 
Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wyso-
kości minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogólnych warunków przyzna-
wania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego 
oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od 
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) po dokonaniu uzgod-
nień ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 
nauczycieli uchwala się, co następuje: 
 

§ 1. Ustala się regulamin określający wyso-
kość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 
nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wy-
sokość i warunki wypłacania innych składników 
wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, 
szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw, a także wysokość nauczycielskiego do-
datku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady 
jego przyznawania i wypłacania w brzmieniu okre-
ślonym w załączniku do uchwały. 

 
§ 2. Regulamin obowiązuje od 1 stycznia 

2005r. do 31 grudnia 2005r. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy Końskie. 
 
§ 4. Traci moc załącznik nr 1 do uchwały  

Nr XV/190/2000 Rady Miejskiej w Końskich z dnia 
17 sierpnia 2000r. w sprawie zasad wynagradzania 
i przyznawania dodatków dla nauczycieli, udziela-
nia zniżek oraz tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli. 

 
§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: G. Wąsik 
 

Załącznik do uchwały Nr XXII/205/2005  
Rady Miejskiej w Końskich  
z dnia 28 lutego 2005r. 

 
Regulamin 

 
określający wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę 
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokość i warunki wypłacania innych składników 
wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego 
oraz szczegółowe zasady jego przyznawania i wypłacania. 
 
Podstawa prawna: 
Art. 30 ust. 6 oraz art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. nr 118, 
poz. 1112 ze zm.). 
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Rozdział I 
Postanowienia wstępne 

 
§ 1.1. Niniejszy regulamin stosuje się do na-

uczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkołach 
podstawowych i gimnazjach prowadzonych przez 
Gminę Końskie. 

 
2. Regulamin określa dla nauczycieli po-

szczególnych stopni awansu zawodowego: 
1) wysokość stawek oraz szczegółowe warunki 

przyznawania dodatków 
a) za wysługę lat, 
b) motywacyjnego, 
c) funkcyjnego, 
d) za warunki pracy, 
e) dodatku mieszkaniowego, 
f) nagrody ze specjalnego funduszu nagród. 

2) szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia 
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny 
doraźnych zastępstw, 

3) wysokość i warunki wypłacania innych świad-
czeń wynikających ze stosunku pracy. 

 
§ 2. Ilekroć w dalszych przepisach bez bliż-

szego określenia jest mowa o: 
1) regulaminie - rozumie się przez to regulamin 

określający wysokość oraz szczególne warunki 
przyznawania nauczycielom dodatków: za wy-
sługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za wa-
runki pracy, za niektóre inne składniki wyna-
grodzenia, zasady wynagradzania za godziny 
ponadwymiarowe oraz za godziny doraźnych 
zastępstw, a także wysokość oraz szczegółowe 
zasady przyznawania i wypłacania dodatku 
mieszkaniowego, 

2) Karcie Nauczyciela - rozumie się przez to usta-
wę z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2003r. nr 118, poz. 1112 ze zm) 

3) rozporządzeniu - rozumie się przez to rozpo-
rządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysoko-
ści minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 
przyznawania dodatków do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w 
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 

4) organie prowadzącym - rozumie się przez to 
gminę Końskie, 

5) szkole - należy przez to rozumieć przedszkole, 
szkołę, gimnazjum lub placówkę, dla której or-
ganem prowadzącym jest gmina Końskie, 

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - należy rozu-
mieć dyrektora lub wicedyrektora jednostki or-
ganizacyjnej samorządu terytorialnego, o któ-
rej mowa w § 1 ust. 1 Regulaminu, 

7) nauczycielach bez bliższego określenia - rozu-
mie się przez to nauczycieli, o których mowa w 
§ 1 ust. 1 Regulaminu, 

8) roku szkolnym - należy przez to rozumieć okres 
pracy szkoły, placówki oświatowej od 1 wrze-
śnia danego roku do 31 sierpnia roku następ-
nego, 

9) klasie - należy przez to rozumieć także oddział 
lub grupę, 

10) uczniu - rozumie się przez to także wychowanka, 
11) tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-

dzin należy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w § 1 ust. 1 rozporządzenia. 

 
Rozdział II 

Dodatek za wysługę lat 
 

§ 3.1. Dodatek za usługę lat przysługuje na-
uczycielowi w wysokości 1 % wynagrodzenia za-
sadniczego za każdy rok pracy, wypłacany w okre-
sach miesięcznych, poczynając od czwartego roku 
pracy, z tym że dodatek ten nie może przekroczyć 
20 % wynagrodzenia zasadniczego. 

 
2. Do okresów pracy uprawniających do do-

datku za wysługę lat wlicza się okresy poprzednie-
go zatrudnienia we wszystkich zakładach pracy, w 
których stosunek pracy został rozwiązany lub wy-
gasł, bez względu na sposób ustania stosunku 
pracy. 

 
3. Nauczycielowi pozostającemu jednocze-

śnie w więcej niż jednym stosunku pracy, okresy 
uprawniające do dodatku za wysługę lat ustala się 

odrębnie dla każdego stosunku pracy, z zastrzeże-
niem ust. 4. Do okresu zatrudnienia, uprawniają-
cego do dodatku za wysługę lat, nie wlicza się 
okresu pracy w innym zakładzie, w którym pra-
cownik jest lub był jednocześnie zatrudniony. Do 
okresu dodatkowego zatrudnienia nie podlegają 
zaliczeniu okresy podstawowego zatrudnienia. 

 
4. Nauczycielowi pozostającemu w stosunku 

pracy jednocześnie w kilku szkołach w wymiarze 
łącznie nie przekraczającym obowiązkowego nauczy-
ciela wymiaru zajęć, do okresów uprawniających do 
dodatku za wysługę lat w każdej ze szkół zalicza się 
okresy zatrudnienia, o których mowa w ust. 2. 

 
5. Do okresów pracy wymaganych do naby-

cia prawa do dodatku za wysługę lat zalicza się 
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okresy pracy wykonywanej w wymiarze nie niż-
szym niż połowa obowiązującego wymiaru zajęć 
(czasu pracy) oraz okresy pracy, o których mowa w 
art. 22 ust. 3 Karty Nauczyciela. 

 
§ 4.1. Dodatek przysługuje: 

1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-
lendarzowego następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub 
wyższej stawki tego dodatku, jeżeli nabycie na-
stąpiło w ciągu miesiąca, 

2) za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do do-
datku lub wyższej stawki nastąpiło od pierw-
szego dnia miesiąca. 

 
2. Dodatek przysługuje za okres urlopu dla 

poratowania zdrowia oraz za dni, za które nauczy-

ciel otrzymuje wynagrodzenie, chyba że przepis 
szczególny stanowi inaczej. Dodatek ten przysłu-
guje również za dni nieobecności w pracy z powo-
du niezdolności do pracy wskutek choroby bądź 
konieczności osobistego sprawowania opieki nad 
dzieckiem lub innym chorym członkiem rodziny, za 
które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub 
zasiłek z ubezpieczenia społecznego. 

 
3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku 

za wysługę lat oraz wysokość tego dodatku okre-
śla: 
1) nauczycielowi - dyrektor szkoły, 
2) dyrektorowi - Burmistrz Gminy Końskie. 

 
4. Dodatek wypłaca się z góry, w terminie 

wypłaty wynagrodzenia. 
 

Rozdział III 
Dodatek motywacyjny 

 
§ 5. Nauczycielowi przysługuje dodatek mo-

tywacyjny na warunkach ogólnych określonych w 
§ 6 rozporządzenia oraz w wysokości na warun-
kach i zasadach określonych w § 6-10 Regulaminu. 

 
§ 6.1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku 

motywacyjnego po przepracowaniu w szkołach na 
terenie Gminy Końskie jednego całego poprzed-
niego roku szkolnego, z zastrzeżeniem ust. 2. 

 
2. Prawo do dodatku motywacyjnego nie 

przysługuje nauczycielowi stażyście. 
 
3. Warunkiem przyznania nauczycielowi do-

datku motywacyjnego jest: 
1) Uzyskanie szczególnych osiągnięć dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuńczych, a w 
szczególności: 
a) osiąganie w pracy dydaktyczno wycho-

wawczej pełnej realizacji programu na-
uczania oraz wprowadzanie nowych treści, 
korelacji treści programowych z innymi 
przedmiotami, a także uzyskiwanie przez 
uczniów, z uwzględnieniem ich możliwości 
oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych 
osiągnięć dydaktyczno-wychowawczych 

b) potwierdzonych wynikami albo sukcesami w 
konkursach przedmiotowych i artystycznych, 
zawodach sportowych, olimpiadach, itp., 

c) stosowanie różnorodnych metod naucza-
nia oraz porównywanie efektywności sto-
sowanych metod, 

d) stosowanie nowych rozwiązań metodycz-
nych w zajęciach dydaktyczno-wychowaw-
czych, 

e) prowadzenie lekcji otwartych w ramach 
prac zespołu przedmiotowego lub z wła-
snej inicjatywy, 

f) umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z 
ich rodzicami, 

g) pełne rozpoznanie środowiska wycho-
wawczego uczniów, aktywne i efektywne 
działanie na rzecz uczniów potrzebujących 
szczególnej opieki, 

h) prowadzenie działalności mających na celu 
zapobieganie i zwalczanie przejawów pato-
logii społecznej. 

2) Jakość świadczonej pracy, w tym związanej z 
powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-
datkowym zadaniem lub zajęciem, a w szcze-
gólności: 
a) systematyczne i efektywne przygotowanie 

do przydzielonych obowiązków, 
b) podnoszenie umiejętności zawodowych - 

udział w doskonaleniu warsztatu pracy 
oraz różnych formach doskonalenia zawo-
dowego, 

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicz-
nego, 

d) opracowywanie publikacji naukowych 
związanych z warsztatem pracy, 

e) wzbogacanie własnego warsztatu pracy, 
f) dbałość o mienie szkoły i poszerzenie bazy 

dydaktycznej, 
g) prawidłowe prowadzenie dokumentacji 

szkolnej i pedagogicznej, 
h) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z 

poleceń służbowych,  
i) przestrzeganie dyscypliny pracy. 
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3) Zaangażowanie w realizację czynności i zajęć, 

o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty 
Nauczyciela, a w szczególności. 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczy-

stości szkolnych, 
b) udział w komisjach przedmiotowych, olim-

piadach, zawodach sportowych i innych, 
c) opiekowanie się samorządem uczniowskim 

lub innymi organizacjami uczniowskimi 
działającymi na terenie szkoły, 

d) prowadzenie lekcji koleżeńskich, przeja-
wianie innych form aktywności w ramach 
wewnątrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli, 

e) aktywny udział w realizowaniu innych za-
dań statutowych szkoły, w tym przeprowa-
dzenie egzaminów i sprawdzianów końco-
wych, 

f) pełnienie funkcji związkowych. 
 

§ 7. Warunkiem przyznania dodatku moty-
wacyjnego dyrektorowi szkoły, poza wymienio-
nymi w § 6 w ust. 3 jest spełnienie następujących 
kryteriów: 
1) tworzenie warunków do realizacji zadań dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekuńczych szko-
ły w tym: opracowanie arkusza organizacyjne-
go, wyposażenie w środki dydaktyczne, sprzęt, 
organizowanie działalności administracyjnej, 
gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie 
i czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich 
warunków bhp i p.poż., 

2) opracowanie i realizacja planu finansowego 
szkoły w tym również pozyskiwanie środków 
pozabudżetowych, 

3) dbałość o mienie w tym: organizowanie prze-
glądów technicznych, prace konserwacyjno-
remontowe, czystość i estetyka szkoły, 

4) prowadzenie spraw osobowych w tym:, pro-
wadzenie akt osobowych pracowników, dys-
cyplina pracy, 

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: 
realizacja programów nauczania, ocena pracy 
nauczycieli, opieka nad nauczycielami rozpo-
czynającymi pracę w zawodzie, zachęcanie do 
innowacji i eksperymentów, motywowanie do 
doskonalenia zawodowego, realizacja zaleceń i 
wniosków organów nadzoru pedagogicznego, 

6) współdziałanie z organem prowadzącym w 
zakresie realizacji zadań edukacyjnych i wy-
chowawczych oraz realizacja zaleceń i wnio-
sków organu prowadzącego, 

7) kształtowanie atmosfery w pracy, w szkole 
służącej realizacji statutowych zadań przez 
podległych pracowników, 

8) współpraca z organami szkoły i związkami 
zawodowymi, 

9) pozostałe obowiązki: 

a) przestrzeganie regulaminu pracy, 
b) troska o stan bazy, estetykę, ład, porządek, 
c) samodzielność i inicjatywa w rozwiązywa-

niu problemów, 
d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania 

zadań dodatkowych (konkursy, olimpiady, 
wycieczki, samodzielne wykonywanie po-
mocy dydaktycznych). 

 
§ 8.1. Ustala się łączną pulę środków finan-

sowych przeznaczonych na wypłatę dodatków 
motywacyjnych w poszczególnych szkołach w 
wysokości co najmniej 4 % kwoty planowanej na 
wynagrodzenia zasadnicze ogółu nauczycieli za-
trudnionych w danej szkole, z podziałem: 
- 0,5 % dla dyrektorów,  
- 3,5 % dla nauczycieli. 

 
2. Wypłata dodatków motywacyjnych nastę-

puje w ramach przyznanych w budżecie szkoły 
środków. 

 
3. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 

czas określony, nie dłużej niż do 31 grudnia dane-
go roku. 

4. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela 
stanowi wskaźnik procentowy jego wynagrodzenia 
zasadniczego, którego wartość zawiera się od 0 % 
do 20 %, a dyrektorowi do 40 %. 

 
§ 9.1. Dodatek motywacyjny przyznaje, po 

konsultacji z odpowiednimi strukturami związków 
zawodowych: 
1) nauczycielowi zgodnie z zasadami określonymi 

w § 6 ust. 3 dyrektor szkoły, 
2) dyrektorowi zgodnie z zasadami określonymi 

w § 6 ust. 3 i § 7 Burmistrz Miasta i Gminy 
Końskie. 

 
2. Nauczycielom uzupełniającym etat w innej 

szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor 
szkoły macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem 
szkoły, w której uzupełnia etat. 

 
3. Nauczycielom przeniesionym do pracy w 

innej szkole, zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela 
pierwszy dodatek motywacyjny ustala dyrektor 
szkoły, do której nauczyciel został przeniesiony, po 
zasięgnięciu opinii dyrektora szkoły poprzedniej. 

 
4. Decyzję o przyznaniu dodatku motywacyj-

nego nauczycielowi lub dyrektorowi szkoły przeka-
zuje się w formie pisemnej. 

 
5. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, 

w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
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§ 10.1. Dodatek motywacyjny nie przysługu-
je nauczycielom: 
1) stażystom w okresie odbywania stażu, 

2) którzy otrzymali kary przewidziane przepisami 
Kodeksu pracy i Karty Nauczyciela - przez 
okres 12 miesięcy od daty udzielenia kary, 

3) za okres urlopu na poratowanie zdrowia, 
4) w okresie przybywania w stanie nieczynnym. 

 
Rozdział IV 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 11.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 
stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły 
albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w 
statucie szkoły przysługuje dodatek funkcyjny. 

 
2. Dodatek funkcyjny przysługuje również: 

1) nauczycielowi, któremu powierzono wycho-
wawstwo klasy,  

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji: 
a) opiekuna stażu, 
b) doradcy metodycznego lub nauczyciela 

konsultanta. 
 
§ 12.1. Nauczycielom, którym powierzono 

stanowiska kierownicze w szkole potwierdzone w 
statucie szkoły przysługuje dodatek funkcyjny w 
wysokości: 
1) dyrektorowi przedszkola - w wysokości 10-40 %, 
2) dyrektorowi szkoły - w wysokości 15-60 %, 
3) wicedyrektorowi - w wysokości 10-40 %, 
4) kierownikowi świetlicy szkolnej - w wysokości 

5-25 %,  
pobieranego wynagrodzenia zasadniczego. 
 

2. Dodatek funkcyjny przysługuje także na-
uczycielom, którym powierzono obowiązki kie-
rownicze w zastępstwie. 

 
3. Wysokość dodatku funkcyjnego dla na-

uczycieli, o których mowa w § 11 ust. 2 ustala się 
za: 
1) wychowawstwo klasy w wysokości - 50 zł 
2) funkcję opiekuna stażu w wysokości - 50 zł 
3) funkcję doradcy metodycznego w wysokości 

do - 300 zł 
4) funkcję nauczyciela konsultanta - w wysokości 

do - 300 zł 
 
4. Wysokość dodatku funkcyjnego, uwzględ-

niając zakres i złożoność zadań oraz warunki ich 
realizacji, o którym mowa w ust. 3. pkt. 1 i 2 okre-
śla dyrektor. 

 
5. Wysokość dodatku funkcyjnego, uwzględ-

niając zakres i złożoność zadań oraz warunki ich 
realizacji, o którym mowa w ust. 3. pkt. 3 i 4 okre-
śla powierzający funkcję, proporcjonalnie do wy-
miaru zatrudnienia. 

§ 13.1. Dodatek funkcyjny z tytułu pełnienia 
obowiązków opiekuna stażu przysługują za każda 
osobę odbywającą staż i powierzoną danemu na-
uczycielowi. 

 
2. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo kla-

sy przysługuje za każdą klasę powierzoną nauczy-
cielowi niezależnie od wymiaru czasu pracy na-
uczyciela. 

 
§ 14.1. Przy ustalaniu wysokości dodatku 

funkcyjnego, o którym mowa w § 11 ust. 1 
uwzględnia się wielkość szkoły, liczbę uczniów i 
oddziałów, liczbę kadry kierowniczej w szkole i 
zatrudnionych pracowników, zmianowość, złożo-
ności zadań wynikających z zajmowanego stano-
wiska, wyniki pracy szkoły oraz warunki lokalowe, 
środowiskowe i społeczne, w jakich szkoła funk-
cjonuje, a w szczególności: 
1) wielkość szkoły, a w tym: 

a) liczbę uczniów, 
b) liczbę oddziałów, 
c) zatrudnienie (ilość pracowników pedago-

gicznych i niepedagogicznych), 
d) ilość budynków i ich lokalizacja, 

2) warunki organizacyjne i złożoność zadań wyni-
kających z funkcji kierowniczej, a w szczegól-
ności: 
a) wyposażenie w pomoce dydaktyczne, 
b) prowadzenie w szkole stołówki, 
c) stan bazy dydaktycznej, 
d) liczbę stanowisk kierowniczych, 

3) wyniki pracy szkoły. 
 
2. Przy ustalaniu wysokości dodatku funk-

cyjnego dla dyrektorów zespołów szkół bierze się 
pod uwagę łączną liczbę oddziałów. 

 
§ 15.1. Prawo do dodatku, o którym mowa w 

§ 11 ust. 1 i 2 powstaje od pierwszego dnia mie-
siąca następującego po miesiącu, w którym nastą-
piło powierzenie stanowiska kierowniczego, wy-
chowawstwa klasy lub funkcji (opiekuna stażu lub 
doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultan-
ta), a jeżeli powierzenie to nastąpiło pierwszego 
dnia miesiąca - od tego dnia. 

 
2. Nauczyciel, któremu powierzono stanowi-

sko kierownicze w szkole na czas określony, traci 
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prawo do dodatku funkcyjnego z upływem tego 
okresu, a w razie wcześniejszego odwołania z koń-
cem miesiąca, w którym nastąpiło odwołanie, jeże-
li odwołanie nastąpiło pierwszego dnia miesiąca - 
od tego dnia 

 
3. Dodatki funkcyjne, o których mowa w § 11 

ust. 1 i 2, nie przysługują w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecności w pracy, w okresie urlopu 
dla poratowanie zdrowia, w okresie, za który nie 
przysługuje wynagrodzenie zasadnicze oraz od 
pierwszego dnia miesiąca następującego po mie-
siącu, w którym nauczyciel zaprzestał pełnienia z 

innych powodów obowiązków, do których jest 
przypisany ten dodatek, a jeżeli zaprzestanie peł-
nienia obowiązku nastąpiło od pierwszego dnia 
miesiąca; od tego dnia. 
 

§ 16.1. Dodatek funkcyjny przyznaje: 
1) nauczycielowi - dyrektor szkoły, 
2) dyrektorowi szkoły - Burmistrz Miasta i Gminy 

Końskie 
 
2. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w 

terminie wypłaty wynagrodzenia. 

 
Rozdział V 

Dodatek za warunki pracy 
 

§ 17.1. Nauczycielowi pracującemu w trud-
nych warunkach lub szkodliwych dla zdrowia wa-
runkach przysługuje z tego tytułu dodatek za wa-
runki pracy na zasadach określonych w art. 34 
Karty Nauczyciela oraz § 8 i § 9 rozporządzenia w 
wysokości do 20 % jego stawki godzinowej. 

 
2. Wysokość dodatku, o którym mowa w ust 1, 

uzależniona jest od: 
1) stopnia trudności, uciążliwości oraz szkodliwo-

ści dla zdrowia realizowanych prac lub zajęć, 
2) Wymiaru czasu pracy realizowanego w warun-

kach, o których mowa w ust. 1. 
 
§ 18.1. Nauczycielom prowadzącym zajęcia w 

klasach łączonych w szkołach podstawowych przy-
sługuje dodatek w wysokości 5 % stawki godzino-
wej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe, za 
każdą przepracowaną w tych klasach godzinę. 
 

§ 19.1. Nauczycielom pracującym w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia, o których mowa w 
art. 34 ust. 3 Karty przysługuje z tego tytułu doda-
tek w wysokości: 
1) 30 zł miesięcznie - przy I stopniu szkodliwości, 
2) 40 zł miesięcznie - przy II stopniu szkodliwości, 
3) 50 zł miesięcznie - przy III stopniu szkodliwości. 

 
2. Nauczycielom wykonującym pracę w wa-

runkach szkodliwych dla zdrowia dodatek wypłaca 
się, jeżeli: 
1) stężenia lub natężenia czynników szkodliwych 

dla zdrowia przekraczają najwyższe dopusz-
czalne normy lub niemożliwe jest zachowanie 
innych higienicznych norm pracy, 

2) oraz praca jest wykonywana w tych warunkach 
przez co najmniej 40 godzin w miesiącu. 

3. Dodatek za pracę w warunkach szkodli-
wych przyznaje się na podstawie wyników badań 
środowiska pracy, przeprowadzonych przez jed-
nostkę upoważnioną do tego rodzaju badań, 
stwierdzających, że praca jest wykonywana w wa-
runkach, o których mowa w ust. 2. 

 
4. Dodatek przyznaje się na okres przejścio-

wy do czasu poprawy warunków pracy przez wy-
eliminowanie lub ograniczenie szkodliwości uza-
sadniających przyznanie dodatku. 

 
5. Dodatek wypłaca się za czas faktycznego 

wykonania pracy, z którą dodatek jest związany, 
oraz za okres: 
1) urlopu wypoczynkowego, 
2) urlopu macierzyńskiego, 
3) choroby trwającej nie dłużej niż 3 miesiące, 
4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za 

które to okresy przysługuje wynagrodzenie jak 
za urlop wypoczynkowy. 

 
6. W razie zbiegu tytułów do dodatku za pra-

cę w warunkach szkodliwych dla zdrowia i dodatku 
za pracę w trudnych warunkach albo dodatku za 
pracę w warunkach uciążliwych przysługuje prawo 
do wszystkich tych dodatków. 

 
§ 20.1. Dodatek za warunki pracy przyznaje: 

1) nauczycielowi - dyrektor szkoły, 
2) dyrektorowi szkoły - Burmistrz Miasta i Gminy 

Końskie 
 
2. Dodatki za warunki pracy wypłaca się 

miesięcznie z dołu, w terminie wypłaty wynagro-
dzenia. 
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Rozdział VI 
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

 
§ 21.1. Nauczycielowi realizującemu tygo-

dniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuńczych, o któ-
rych mowa w art. 42 ust. 3 i ust. 6 Karty, na zasa-
dach określonych w art. 35 Karty, przysługuje wy-
nagrodzenie za godziny ponadwymiarowe. 

 
2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe wypłaca się według stawki osobistego zasze-
regowania nauczyciela, z uwzględnieniem dodatku 
za warunki pracy. 

 
3. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponad-

wymiarową ustala się dzieląc przyznaną nauczy-
cielowi stawkę wynagrodzenia zasadniczego (łącz-
nie z dodatkiem za warunki pracy, jeżeli praca w 
tej godzinie została zrealizowana w warunkach 
uprawniających do dodatku) przez miesięczną licz-
bę godzin tygodniowego obowiązkowego wymia-
ru godzin, ustalonego dla rodzaju zajęć dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuńczych, realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych 
nauczyciela. 

 
4. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o 
których mowa w ust. 3, uzyskuje się mnożąc od-
powiedni tygodniowy wymiar godzin przez 4,16 z 
zaokrągleniem do pełnych godzin w ten sposób, że 
za czas zajęć do 0,5 godziny pomija się, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy się za pełną godzinę. 

 
5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zuje zajęć z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za 
dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy z 
wyjątkiem: 
1) opieki nad zdrowym dzieckiem, 
2) urlopu okolicznościowego określonego Kodek-

sem pracy, 
3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycie-

lom w celu kształcenia i doskonalenia, 
4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas nie-

zbędny do wykonywania doraźnej czynności 
wynikającej z jego funkcji związkowej. 

 
6. Godziny ponadwymiarowe przypadające 

w Dniu Edukacji Narodowej oraz w dniach, w któ-
rych nauczyciel nie mógł ich realizować z przyczyn 

leżących po stronie pracodawcy, a w szczególności 
w związku z: 
1) zawieszeniem zajęć z powodu epidemii lub 

szczególnych warunków atmosferycznych, 
2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy, 
3) rekolekcjami, 
4) udziałem nauczyciela w konferencji metodycznej, 
5) chorobą dziecka nauczania indywidualnego, 

trwającej nie dłużej niż tydzień, traktuje się ja-
ko godziny faktycznie odbyte. 

 
7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia za podstawę usta-
lenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje 
się obowiązkowy tygodniowy wymiar zajęć okre-
ślony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniej-
szony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczy-
ciela ustalono czterodniowy tydzień pracy), za każ-
dy dzień usprawiedliwionej nieobecności w pracy, 
lub dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin 
ponadwymiarowych, za które przysługuje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie może być większa 
niż liczba godzin przydzielonych w planie organi-
zacyjnym. 

 
8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe w ramach zajęć pozalekcyjnych ujęte w arku-
szu organizacyjnym szkoły ustala się tak, jak za 
godziny ponadwymiarowe. 

 
§ 22. Do wynagrodzenia za godziny doraź-

nych zastępstw stosuje się odpowiednio przepisy 
§ 22 ust. 2, 3, 4 Regulaminu. 
 

§ 23.1. Stawkę za jedną godzinę ponadwy-
miarową określa: 
1) dla nauczyciela - dyrektor szkoły, 
2) dla dyrektora - Burmistrz Miasta i Gminy Końskie 

 
2. Liczbę godzin ponadwymiarowych i go-

dzin doraźnych zastępstw, zrealizowanych w da-
nym miesiącu przez poszczególnych nauczycieli, 
ustala dyrektor szkoły, a dla dyrektorów szkół 
burmistrz. 

 
3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i za godziny doraźnych zastępstw wypłaca 
się miesięcznie z dołu. 
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Rozdział VII 
Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

 
§ 24.1. W budżecie gminy tworzy się spe-

cjalny fundusz nagród dla nauczycieli za ich osią-
gnięcia dydaktyczno wychowawcze w wysokości 
1,2 % planowanych rocznych wynagrodzeń oso-
bowych, z tego: 
1) z przeznaczeniem na nagrody organu prowa-

dzącego - 0,4 %, 

2) z przeznaczeniem na nagrody dyrektora szkoły 
- 0,8 % 

 
2. Tryb i kryteria przyznawania nagród dla 

nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród, o 
którym mowa w ust. 1 zgodnie z art. 49 ust. 2 Kar-
ty reguluje odrębny regulamin. 

 
Rozdział VIII 

Dodatek mieszkaniowy 
 
§ 25.1. Nauczycielowi zatrudnionemu na tere-

nie wiejskim oraz w mieście liczącym do 5000 miesz-
kańców, posiadającemu kwalifikacje do zajmowa-
nia stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w 
wymiarze nie niższym niż połowa tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin w szkołach pro-
wadzonych przez Gminę Końskie przysługuje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy. 

 
2. Wysokość nauczycielskiego dodatku 

mieszkaniowego, w zależności od liczby osób w 
rodzinie uprawnionego nauczyciela, wynosi mie-
sięcznie: 
1) dla 1-2 osób - 1 %, 
2) powyżej 2 osób - 2 %, 
średniego wynagrodzenia nauczyciela stażysty, o 
którym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela. 

 
3. Do członków rodziny nauczyciela upraw-

nionego do dodatku zalicza się wspólnie z nim 
zamieszkujących. 

 
4. O zaistniałej zmianie liczby członków ro-

dziny, o której mowa ust. 4 nauczyciel otrzymujący 
dodatek jest obowiązany niezwłocznie powiado-
mić dyrektora szkoły, dyrektor otrzymujący doda-
tek - Burmistrza Miasta i Gminy Końskie. 

 
5. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi, 

będącego także nauczycielem, stale z nim za-
mieszkującemu, przysługuje tylko jeden dodatek 
mieszkaniowy, w wysokości określonej w ust. 2. 
Małżonkowie wspólnie określają pracodawcę, któ-
ry będzie im wpłacał ten dodatek. 

 
6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 

przysługuje nauczycielowi: 
1) niezależnie od tytułu prawnego do zajmowa-

nego przez niego lokalu mieszkalnego, 

2) od pierwszego dnia miesiąca następującego 
po miesiącu, w którym nauczyciel złożył wnio-
sek o jego przyznanie. 

 
7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku 

szkołach przysługuje tylko jeden dodatek, wypła-
cany przez podstawowego pracodawcę. 

 
§ 26.3. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 

przysługuje w okresie wykonywania pracy, a także 
w okresach: 
1) nie świadczenia pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie, 
2) korzystania z urlopu na poratowanie zdrowia, 
3) pozostawania w stanie nieczynnym, 
4) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
5) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-

dzianego w odrębnych przepisach, 
6) odbywania zasadniczej służby wojskowej, 

przeszkolenia wojskowego, okresowej służby 
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z nauczy-
cielem powołanym do służby była zawarta 
umowa o pracę na czas określony, dodatek 
wypłaca się nie dłużej niż do końca okresu, na 
który umowa ta była zawarta. 

 
§ 27.1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje się 

na wniosek nauczyciela (dyrektora szkoły) lub na 
wspólny wniosek nauczycieli będących współmał-
żonkami. 

 
2. Dodatek mieszkaniowy przyznaje: 

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoły, 
2) dla dyrektora - Burmistrz Gminy Końskie 

 
3. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest 

miesięcznie z góry. 
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Rozdział IX 
Przepisy końcowe 

 
§ 28.1. Środki finansowe przeznaczone na 

wypłatę świadczeń, o których mowa w regulami-
nie stanowiących składniki wynagrodzenia na-
uczycieli oraz środki na wypłatę nauczycielskiego 
dodatku mieszkaniowego naliczane są w planach 
finansowych poszczególnych szkół. 

 
§ 29. Regulamin wchodzi w życie w terminie 

i na warunkach określających wejście w życie 
uchwały. 

§ 30. W sprawach nie uregulowanych w re-
gulaminie zastosowanie mają przepisy Karty Na-
uczyciela, rozporządzenia oraz przepisy prawa 
pracy. 

 
§ 31. Regulamin został uzgodniony z Zarzą-

dem Oddziału ZNP w Końskich, Międzyszkolną 
Komisją NSZZ” Solidarność Pracowników Oświaty 
i Wychowania w Końskich i Związkiem Zawodo-
wym Pracowników Gimnazjum w Końskich. 

 
 

1241 
 

UCHWAŁA Nr XXII/210/2005 
RADY MIEJSKIEJ W KOŃSKICH 

 
z dnia 28 lutego 2005r. 

 
w sprawie wprowadzenia regulaminu korzystania z Parku Miejskiego im. Tarnowskich w Końskich 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 

ust. 1 i ust. 2, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia  
8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 
2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002r. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984; z 2003r. Nr 214, 
poz. 1806, Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 
2004r. 153, poz. 1271, Nr 102, poz. 1055, Nr 116, 
poz. 1203, Nr 214, poz 1806) oraz art. 14 ust. 2a 
ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowa-
niu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 
(Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz. 1231, Nr 167, poz. 
1372; z 2003r. Nr 80, poz. 719, Nr 122, poz. 1143; z 
2004r. Nr 29, poz. 257, Nr 99, poz. 1001; Nr 152, 
poz. 1597, art. 6 ust. 1 lit. g ustawy z dnia 23 lipca 
2003r. o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami 
(Dz. U. z 2003r. Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 96, 
poz. 959 Rada Miejska uchwala co następuje : 
 

§ 1. Uchwala się regulamin korzystania z 
Parku Miejskiego im. Tarnowskich w Końskich 

zamkniętego ulicami: Partyzantów, Sportową, 1-go 
Maja, Mieszka I-go, Zamkową stanowiący zał. Nr. 1 
do niniejszej uchwały. 
 

§ 2. Regulamin korzystania z Parku Miejskie-
go im. Tarnowskich winien być ogłoszony na ta-
blicach informacyjnych umieszczonych na bra-
mach parkowych. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Końskie. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie w terminie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego i w miej-
scowej prasie. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: G. Wąsik 

Załącznik Nr 1  
do uchwały Nr XXII/210/2005  
Rady Miejskiej w Końskich  
z dnia 28 lutego 2005r. 
 

Regulamin  
Parku Miejskiego im. Tarnowskich w Końskich. 

 
Dla ochrony zieleni i walorów krajobrazowych mia-
sta oraz w trosce o obiekty zabytkowe wprowadza 
się regulamin korzystania z parku miejskiego. 
 

Teren parku jest obiektem prawnie chronio-
nym na mocy ustawy z dnia 23 lipca 2003r. o ochro-

nie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2003r. 
Nr 162, poz. 1568 z późniejszymi zmianami). 
Nadzór konserwatorski nad parkiem sprawuje 
Świętokrzyski Wojewódzki Konserwator Zabytków 
Kielce ul. Zamkowa 5, tel. 344-56-34. 
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Administracją parku w imieniu Burmistrza Miasta i 
Gminy zajmuje się Wydział Urbanistyki Gospodarki 
Komunalnej i Ochrony Środowiska Urzędu Miasta i 
Gminy Końskie ul. Partyzantów l tel. 372-27-79. 

 
W trosce o zachowanie porządku, ładu, a 

przede wszystkim bezpieczeństwa wszystkich 
przebywających na terenie parku miejskiego za-
brania się: 
1. niszczenia, uszkadzania i wyrywania roślinno-

ści oraz rozkopywania gruntu, 
2. zaśmiecania terenu parku i fontanny, 
3. niszczenia i uszkadzania budynków i budowli, 
4. niszczenia i przestawiania ławek, koszy, urzą-

dzeń zabawowych oraz siadania na oparciach 
ławek, 

5. spożywania alkoholu z wyjątkiem napojów o 
niskiej jego zawartości podawanych w czasie 
festynów i innych imprez plenerowych w miej-
scach specjalnie do tego przygotowanych, 

6. jazdy na rowerach z wyjątkiem dzieci do lat 6, 

7. wprowadzania na teren parku psów bez smyczy, 
8. palenia ognisk i pozostawiania palących się 

przedmiotów, 
9. organizowania imprez bez zgody administratora, 
10. wjazdu na teren parku wszelkich pojazdów z 

wyjątkiem pojazdów uprzywilejowanych, po-
jazdów służb technicznych i służb dbających o 
utrzymanie czystości, innych pojazdów tylko po 
uzyskaniu pisemnej zgody od administratora, 

11. powodowania hałasu, a także używania sprzę-
tu nagłaśniającego bez zgody administratora, 

12. wnoszenia i używania materiałów pirotech-
nicznych i wybuchowych bez zgody admini-
stratora, 

Naruszenie postanowień regulaminu podlega ka-
rze przewidzianej w kodeksie wykroczeń. 
 
Przestrzega się przed niebezpieczeństwem prze-
bywania w czasie silnego wiatru i burzy pod kona-
rami lub w sąsiedztwie starych drzew. 
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UCHWAŁA Nr XXII/211/2005 
RADY MIEJSKIEJ W KOŃSKICH 

 
z dnia 28 lutego 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia statutu Miejskiego Zarządu Obiektami Sportowymi w Końskich 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. „h”  

art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 oraz art. 42 ustawy 
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym, 
(Dz. U. 2001r. Nr 142, poz. 1591 z 2002r. Nr 23 poz. 
220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 
1271, 214 poz. 1806, z 2003r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 
poz. 1568, z 2004r Nr 102. poz. 1055, Nr 116 poz. 
1203), art. 19 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 listopa-
da 1996r. o finansach publicznych, art. 4 ust. 1 i 
art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kul-
turze fizycznej (Dz. U. z 2001r. Nr 81. poz. 889,  
Dz. U. Nr 102 poz. 1115, Dz. U. z 2002r. Nr 4, poz. 
31, Nr 25, poz. 253, 74 poz, 676, Nr 93, poz. 820,  
Nr 130, poz. 1112, Nr 207, poz. 17521, Dz. U. z 
2003r. Nr 203, poz. 1966, z 2004r. Nr 96, poz. 959 i 
Nr 173, poz. 1868), § 88 Statutu Gminy Końskie 
przyjętego uchwałą Nr V/44/2003 z dnia 27 marca 
2003r. w sprawie Statutu Gminy Końskie (Dziennik 
Urzędowy Województwa Świętokrzyskiego Nr 103, 
poz. 998 z dnia 13 maja 2003r.) oraz uchwały  
Nr XX/191/2004 Rady Miejskiej w Końskich z dnia  
9 grudnia 2004r. zmieniającej uchwałę  
Nr XVII/341/97 Rady Miejskiej w Końskich z dnia  

30 grudnia 1997r. w sprawie utworzenia gminnej 
jednostki organizacyjnej pod nazwą „Pływalnia 
Miejska w Końskich” - Rada Miejska uchwala co 
następuje: 
 

§ 1. Uchwala się statut Miejskiego Zarządu 
Obiektami Sportowymi w Końskich w brzmieniu 
stanowiącym załącznik do uchwały. 

 
§ 2. Traci moc uchwała Nr XVII/234/2001 Ra-

dy Miejskiej w Końskich z dnia 22 lutego 2001r. w 
sprawie uchwalenia statutu Pływalni Miejskiej w 
Końskich.. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Końskie. 
 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: G. Wąsik 
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Załącznik do uchwały Nr XXII//211/2005 
Rady Miejskiej w Końskich  
z dnia 28 lutego 2005r. 

 
Statut 

Miejskiego Zarządu Obiektami Sportowymi w Końskich 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1. Ilekroć w statucie jest mowa o: 

Gminie należy przez to rozumieć gminę Końskie 
Radzie należy przez to rozumieć Radę Miejską w 
Końskich 
Burmistrzu należy przez to rozumieć Burmistrza 
Miasta i Gminy Końskie 
MZOS należy przez to rozumieć Miejski Zarząd 
Obiektami Sportowymi w Końskich 
Dyrektorze należy przez to rozumieć Dyrektora 
MZOS w Końskich 
 

§ 2. Miejski Zarząd Obiektami Sportowymi w 
Końskich zwany dalej „MZOS” jest jednostką or-
ganizacyjną sektora finansów publicznych i działa 
na podstawie: 
- Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z 
poz. zmianami), 

- Ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach 
publicznych (Dz. U. Z 2003r. Nr 15 poz. 14 z 
poz. zmianami), 

- Ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze 
fizycznej (Dz. U. Nr 81 z 2001r. poz. 889 z poz. 
zmianami), 

- Statutu Gminy Końskie, 

- Uchwały Nr XX/191/2004 Rady Miejskiej w 
Końskich z dnia 9 grudnia 2004r. zmieniającej 
uchwałę Nr XVII/341/97 Rady Miejskiej w Koń-
skich z dnia 30 grudnia 1997r. w sprawie utwo-
rzenia gminnej jednostki organizacyjnej pod 
nazwą „Pływalnia Miejska w Końskich” 

- postanowień niniejszego statutu 
 
 

§ 3.1. MZOS funkcjonuje w formie zakładu 
budżetowego Gminy. 

 
2. Zakład nie posiada osobowości prawnej i 

stanowi część majątku Gminy. 
 
§ 4. Siedziba MZOS mieści się w Końskich 

przy ul. Warszawskiej 38 a terenem działania jest 
miasto i gmina Końskie. 

 
§ 5. Organem założycielskim MZOS-em jest 

Rada, a bezpośredni nadzór nad zakładem sprawu-
je Burmistrz. 

 
§ 6. MZOS używa pieczęci o treści: „Miejski 

Zarząd Obiektami Sportowymi, ul. Warszawska 38, 
26-200 Końskie. 

 
Rozdział II 

Przedmiot i cel działania 
 

§ 7.1. Podstawowym celem działania MZOS 
jest realizacja zadań w zakresie sportu, rekreacji, 
rehabilitacji ruchowej oraz turystyki, krzewienie 
kultury fizycznej wśród mieszkańców Gminy oraz 
umożliwienie im rekreacji i wypoczynku. 

 
2. Do głównych zadań MZOS należy: 

a/ zarządzanie obiektami sportowymi i rekreacyj-
nymi,  

b/ świadczenie usług w zakresie sportu i rekreacji, 
c/ organizacja i współorganizacja zawodów spor-

towych, imprez rekreacyjnych, widowisko-
wych, handlowych, naukowych i popularno-
naukowych, 

d/ udostępnianie bazy sportowej i rekreacyjnej: 
- klubom i związkom sportowym 
- organizacjom kultury fizycznej 

- innym organizacjom społecznym i zawo-
dowym 

- szkołom 
- osobom fizycznym 
- osobom prawnym 

e/ prowadzenie działalności służącej upowszech-
nianiu kultury fizycznej. 

f/ współorganizacja kursów, szkoleń i nauki pod-
stawowych umiejętności z zakresu kultury fi-
zycznej, 

g/ współdziałanie z innymi podmiotami, organi-
zacjami i stowarzyszeniami w zakresie organi-
zacji imprez sportowych, rekreacyjnych i ru-
chowych. 

h/ prowadzenie innej działalności gospodarczej 
celem pozyskania środków finansowych, 
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Rozdział III 
Zarządzanie i organizacja 

 
§ 8.1. MZOS-em zarządza Dyrektor i repre-

zentuje go na zewnątrz.. 
 

2. Nawiązanie i rozwiązanie stosunku pracy z 
Dyrektorem dokonuje Burmistrz, który sprawuje 
uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku 
do Dyrektora. 

 
3. Zatrudnienie Dyrektora może nastąpić w 

drodze konkursu ogłoszonego przez Burmistrza 
lub powołania. 

 
4. Dyrektor jest pracodawcą dla zatrudnio-

nych w MZOS pracowników. 
 
5. Bieżącą kontrolę i ocenę działalności 

MZOS oraz pracy jego Dyrektora dokonuje Bur-
mistrz. 

§ 9.1. Strukturę zakładu określa Dyrektor w 
Regulaminie Organizacyjnym uwzględniając pra-
widłową jego działalność. 

 
2. Szczegółowy zakres działania MZOS-u, 

podział czynności i odpowiedzialności pracowni-
ków określa Dyrektor. 

 
3. Dyrektor i pracownicy Zakładu powinni 

posiadać odpowiednie do zajmowanych stanowisk 
kwalifikacje. 

 
4. MZOS sprawuje nadzór nad: 

- Pływalnią Miej ską przy ul. Warszwskiej 38 
- Halą Sportową przy ul. kpt. Stoińskiego 3 
- Stadionem Sportowym przy ul. Południowej 80 
- Stadionem Sportowym przy ul. Sportowej 13 

 
Rozdział IV 

Majątek i finanse 
 

§ 10.1. MZOS gospodaruje samodzielnie 
powierzonym mu mieniem. 

 
2. Podstawą gospodarki finansowej MZOS 

jest roczny plan rzeczowo-finansowy obejmujący 
przychody i rozchody oraz stan środków obroto-
wych i rozliczenia z budżetem Gminy sporządzony 
przez Dyrektora i zatwierdzony przez Burmistrza. 
 

3. Plan rozliczany jest na podstawie przepi-
sów dotyczących zakładów budżetowych.  

 
§ 11. Działalność MZOS jest finansowana ze 

środków własnych i dotacji. 
 

§ 12. Na cele związane z działalnością statu-
tową Gmina może przekazać MZOS nieruchomości 
również w najem, dzierżawę lub użyczenie. 

§ 13. Do składania oświadczenia woli w za-
kresie praw i zobowiązań majątkowych MZOS 
upoważniony jest Dyrektor i Główny Księgowy lub 
osoby upoważnione przez Dyrektora. 
 

§ 14. Przychodami MZOS-u są: 
a/ dotacje z budżetu Gminy, 
b/ środki otrzymane od osób fizycznych, praw-

nych oraz z innych źródeł, 
c/ wpływy z prowadzonej działalności, 
d/ darowizny, 
e/ subwencje. 
 

§ 15. Dyrektor określa gospodarowanie fun-
duszami w drodze regulaminów. 

 
Rozdział V  

Postanowienia końcowe 
 

§ 16. Nadzór nad działalnością MZOS-u 
sprawuje Rada i Burmistrz.. 

 
§ 17. W przypadku likwidacji MZOS-u należ-

ności i zobowiązania oraz powierzony w zarząd 
majątek przejmuje Gmina. 

§ 18. Zmiany statutu mogą być dokonane w 
trybie właściwym dla jego nadania. 

 
§ 19. Zakład może ulec likwidacji lub prze-

kształceniu w trybie określonym dla jego utworzenia.
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UCHWAŁA Nr XXII/100/05 
RADY MIEJSKIEJ W KOPRZYWNICY 

 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia budżetu gminy na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d i 

i oraz pkt 10 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samo-
rządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 
z późn. zm.) w związku z art. 52, art. 48 ust. 1 pkt 1 i 
2, art. 49, art. 110, art. 116, art. 124 ust. 1, pkt 1, 2, 
3, 4, 4a, 6, 7, 8, 9, 10, ust. 2 pkt. 1, 2, 3, ust. 3, ust. 4 
pkt. 1, art. 128 ust. 2 pkt 1, art. 134 ust. 3 ustawy z 
dnia 26 listopada 1998r o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2003r. Nr 15 poz. 148 z późn. zm.), Rada 
Miejska w Koprzywnicy uchwala co następuje; 
 

§ 1. Ustala się dochody budżetu Gminy w wy-
sokości 12.665.000 zł, zgodnie z załącznikiem Nr 1. 
 

§ 2. Ustala się wydatki budżetu Gminy w 
wysokości 11.576.400 zł, z tego; 
a/ wydatki bieżące 9.626.867 zł  

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne  5.547.646 zł  
- dotacje  419.800 zł 
- wydatki na obsługę długu  200.000 zł 
- wydatki z tytułu poręczeń i gwarancji  

  11.177 zł  
b/ wydatki majątkowe  1.949.533 zł 
zgodnie z załącznikiem Nr 2. 
 

§ 3. Nadwyżka budżetu w wysokości 
1.088.600 zł zostanie przeznaczona na spłatę rat 
pożyczki i kredytów. 
 

§ 4.1. Ustala się przychody budżetu w wyso-
kości 96.871 zł, 

 
2. Ustala się rozchody budżetu w wysokości 

1.185.471 zł, zgodnie z załącznikiem Nr 3. 
 

§ 5. Upoważnia się Burmistrza Miasta i Gmi-
ny do:  
1) spłat zobowiązań w kwocie 1.185.471 zł, w tym 

z kredytów zaciąganych w związku ze środkami 
określonymi w umowie zawartej z podmiotem 
dysponującym funduszami strukturalnymi w 
kwocie 738.007 zł 

 
§ 6. Ustala się limity wydatków inwestycyj-

nych na okres roku budżetowego, zgodnie z za-
łącznikiem Nr 4. 
Ustala się limity wydatków na wieloletnie progra-
my inwestycyjne, zgodnie z załącznikiem Nr 4a. 
 

§ 7. Ustala się dochody i wydatki związane z 
realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i 
innych zadań zleconych jednostce samorządu tery-
torialnego ustawami 
- dochody w kwocie  1.289.828 zł 
- wydatki w kwocie  1.289.828 zł,  
zgodnie z załącznikiem Nr 1 i 2. 
 

§ 8. Ustala się plan przychodów Gminnego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w kwocie 7.500 zł i wydatków w kwocie 
26.521 zł, zgodnie z załącznikiem Nr 5. 
 

§ 9. Ustala się wysokość dotacji udzielanych 
z budżetu w wysokości 419.800 zł, zgodnie z za-
łącznikiem Nr 6. 

 
§ 10. Ustała się rezerwę ogólną w kwocie 

50.000 zł. 
 

§ 11. Upoważnia się Burmistrza Miasta i 
Gminy do zaciągania pożyczek, kredytów oraz 
emisji papierów wartościowych na pokrycie wy-
stępującego w ciągu roku budżetowego deficytu 
budżetu do kwoty 1.500.000 zł, 
W tym emitowania papierów wartościowych, zacią-
gania kredytów i pożyczek zaciąganych w związku ze 
środkami określonymi w umowie zawartej z podmio-
tem dysponującym funduszami strukturalnymi lub 
Funduszem Spójności Unii Europejskiej w kwocie 
1.500.000 zł 
 

§ 12. Upoważnia się Burmistrza Miasta i 
Gminy do: 
1) dokonywania przeniesień planowanych wydat-

ków w ramach działów klasyfikacji budżetowej z 
wyłączeniem zwiększania wynagrodzeń i zmian 
w wieloletnich programach inwestycyjnych, 

2) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu. 

 
§ 13. Ustała się dochody z tytułu wydawania 

zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na 
kwotę 75.600 zł i wydatki na realizację zadań okre-
ślonych w programie profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych w kwocie 92.361 zł. 
 

§ 14. Ustala się wydatki dla jednostek po-
mocniczych jednostki samorządu terytorialnego w 
wysokości 10 % wpływów podatku rolnego,  
tj. 53.045 zł zgodnie z załącznikiem Nr 7. 
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§ 15. Ustala się maksymalną wysokość po-
ręczeń udzielanych przez Burmistrza w roku budże-
towym w kwocie 11.177 zł. Poręczenia mogą być 
udzielone na okres 2005 roku. 
 

§ 16. Upoważnia się Burmistrza Miasta i 
Gminy do lokowania wolnych środków budżeto-
wych na rachunkach w innych bankach niż bank 
prowadzący obsługę budżetu gminy. 

§ 17. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy. 
 

§ 18. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
obowiązuje od 1 stycznia 2005 roku. 
 
Przewodniczący Rady Miejskiej: A. M odochowska ł

 
Załączniki do uchwały Nr XXII/100/05 
Rady Miejskiej w Koprzywnicy  
z dnia 25 lutego 2005r. 

 

Załącznik Nr 1  
 

Dochody budżetu 
 

Lp. Dział klasyfikacji Rozdział Źródło dochodów  
(paragrafy klasyfikacji) 

Wykonanie  
w roku 2004 

Plan  
na 2005 rok 

1 2 3 4 5 6 
I. Dochody własne* 2567365 2633278 

1. 020 02095 0 750 2205 2300 
   Razem dz. 020 2205 2300 

2. 400 40002 0 830 158060 184567 
   0 920 1067 0 
   Razem dz. 400 159127 184567 

3. 700 70005 0 470 1105 1105 
   0 750 65640 66196 
   0 840 10400 0 
   0 920 43 0 
   Razem dz. 700 77188 67301 

4. 750 75023 0 450 5280 4400 
   0 830 75 500 
   0 920 521 0 
   0 960 55577 11596 
   0 970 11170 8000 
   Razem dz. 750 72623 24496 

5. 756 75601 0 350 5375 5000 
   0 910 512 0 

   Razem rozdział 75601 5887 5000 
  75615 0 310 535717 398900 
   0 320 497661 966 
   0 330 9020 470 
   0 340 79304 1300 
   0 360 797 0 
   0 430 43599 0 
   0 500 39735 0 
   0 910 7144 0 
   Razem rozdział 75615 1212977 401636 
  75616 0 310 0 155590 
   0 320 0 530450 
   0 330 0 10000 
   0 340 0 70000 
   0 360 0 500 
   0 430 0 44080 
   0 500 0 40500 
   0 910 0 0 
   Razem rozdział 75616 0 851120 
  75618 0 410 26045 26400 
   0 480 91240 75600 
   0 920 11 0 
   Razem rozdział 75618 117296 102000 
  75621 0 010 793569 857488 
   0 020 4323 4404 
   Razem rozdział 75621 797892 861892 
   Razem dz. 756 2134052 2221648 
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1 2 3 4 5 6 
6. 801 80104 0 830 59456 59772 
   Razem dz. 801 59456 59772 

7. 852 85228 0 830 708 0 
   Razem dz. 852 708 0 

8. 900 90001 0 830 60197 73194 
   0 920 389 0 
  90002 0 490 1420 0 
   Razem dz. 900 62006 73194 
II. Subwencja ogólna 5780502 6251700 

1. 758 75801 2920 3695448 4030447 
  75802 2920 2085054 2221253 
   Razem dz. 758 5780502 6251700 
III. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania zlecone 1033651 1289828 

1. 750 75011 2010 51590 52970 
   Razem dz. 750 51590 52970 

2. 751 75101 2010 1143 1130 
  75113 2010 14402 0 
   Razem dz. 751 15545 1130 

3. 852 85212 2010 650973 1016790 
   6310 11400 0 
   Razem rozdział 85212 662373 1016790 
  85213 2010 9636 10800 
  85214 2010 178198 186538 
  85216 2010 7510 0 
  85219 2010 58925 0 
  85228 2010 22828 21600 
   Razem dz. 852 939470 1235728 

4. 900 90015 2010 27046 0 
   Razem dz. 900 27046 0 
IV. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania realizowane na podstawie 
porozumień z organami administracji rządowej 

2500 0 

1. 921 92116 2020 2500 0 
V. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania własne 244795 341159 

1. 010 01010 6339 0 119772 
   Razem dz. 010 0 119772 

2. 600 60016 6339 0 41787 
   Razem dz. 600 0 41787 

3. 801 80101 2030 4790 0 
  80113 2030 5100 0 
  80195 2030 1200 0 

   Razem dz. 801 11090 0 
4. 852 85214 2030 82000 24200 
  85219 2030 105549 155400 
  85295 2030 35728 0 
   Razem dz. 852 223277 179600 

5. 854 85415 2030 10428 0 
   Razem dz. 854 10428 0 
VI. Dotacje celowe otrzymane na podstawie porozumień z innymi jednostkami samorządu 
terytorialnego 

27811 3431 

1. 600 60016 6630 20000 0 
   Razem dz. 600 20000  

2. 854 85415 2318 4219 3431 
   2319 3592  
   Razem dz. 854 7811 3431 
VII. Dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych 0 0 
VIII. Środki na dofinansowanie zadań własnych j.s.t. pozyskane z innych źródeł   

1. 801 80110 6290 150000 0 
   Razem dz. 801 150000 0 

2. 010 01010 6292 0 933912 
   6298 0 898287 
   Razem dz. 010 0 1832199 

3. 600 60016 6298 0 313405 
   Razem dz. 600 0 313405 
Ogółem dochody budżetu 9806624 12665000 
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Załącznik Nr 2  
 

Wydatki budżetu 
 

w zł 
Symbol Wydatki 

bieżące 
w tym; 

Lp. Nazwa działu i rozdziału 
Dział Rozdział ogółem 

(6+11) razem wynagrodzenia 
i pochodne dotacje 

obsługa 
długu 

z tyt.  
poręczeń 

i gwarancji 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
I Wydatki na zadania własne   9 996 541 8 047 008 5 306 856 319 800 200 000 11 177 1 949 533 
 1. Rolnictwo i łowiectwo 010         
 Infrastruktura wodociągowa i 

sanit. wsi 
 01010 1 344 310      1 344 310 

 Izby Rolnicze  01030 10 628 10 628      
 Razem dz. 010   1 354 938 10 628     1 344 310 
 2. Wytwarzanie i zaopatrywa-

nie w energię, gaz i wodę 
400         

 Dostarczanie wody  40002 70 823 70 823      
 Razem dz. 400   70 823 70 823      
 3. Transport i łączność 600         
 Drogi publiczne powiatowe  60014 5 319 5 319      
 Drogi publiczne gminne  60016 470 223 54 000     416 223 
 Skutki usuwania klęsk żywio-

łowych 
 60078 50 000      50 000 

 Razem dz. 600   525 542 59 319     466 223 
 4. Gospodarka mieszkaniowa 700         
 Gospodarka gruntami i nieru-

chomościami 
 70005 15 000 15 000      

 Razem dz. 700   15 000 15 000      
 5. Działalność usługowa 710         
 Plany zagospodarowania prze-

strzennego 
 71004 50 000 50 000      

 Cmentarze  71035 1 000 1 000      
 Razem dz. 710   51 000 51 000      
 6. Administracja publiczna 750         
 Urzędy wojewódzkie  75011 54 047 54 047 50 516     
 Rady gmin  75022 91 000 91 000      
 Urzędy gmin  75023 1 792 696 1 777 696 1 487 724    15 000 
 Pozostała działalność  75095 128 000 128 000 70 000     
 Razem dz. 750   2 065 743 2 050 743 1 608 240    15 000 
 7. Bezpieczeństwo publiczne i 

ochrona przeciwpożarowa 
754         

 Ochotnicze straże pożarne  75412 73 000 56 000 13 444    17 000 
 Razem dz. 754   73 000 56 000 13 444    17 000 
 8. Obsługa długu publicznego 757         
 Obsługa pap. wart., kredytów i 

pożyczek jst 
 75702 200 000 200 000   200 000   

 Rozliczenia z tytułu poręczeń i 
gwarancji 

 75704 11 177 11 177    11 177  

 Razem dz. 757   211 177 211 177   200 000 11 177  
 9. Różne rozliczenia 758         
 Rezerwy ogólne i celowe  75818 50 000 50 000      
 Razem dz. 758   50 000 50 000      
 10. Oświata i wychowanie 801         
 Szkoły podstawowe  80101 2 404 678 2 397 678 1 840 000 173 888   7 000 
 Przedszkola  80104 397 220 397 220 289 000     
 Gimnazja  80110 1 028 400 1 028 400 866 000     
 Dowożenie uczniów do szkół  80113 132 019 132 019      
 Zespoły ekonomiczno-admin. 

Szkół 
 80114 155 900 155 900 138 800     

 Licea ogólnokształcące  80120 246 350 246 350 172 000     
 Dokształcanie i doskonalenie 

nauczycieli 
 80146 20 950 20 950      

 Razem dz. 801   4 385 517 4 378 517 3 305 800 173 888   7 000 
 11. Ochrona zdrowia 851         
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 Przeciwdziałanie alkoholizmowi  85154 92 361 92 361      
 Razem dz. 851   92 361 92 361      
 12. Pomoc społeczna 852         
 Zasiłki i pomoc w naturze  85214 8 000 8 000      
 Dodatki mieszkaniowe  85215 12 000 12 000      
 Ośrodki pomocy społecznej  85219 18 000 18 000 17 000     
 Usługi opiekuńncze i specjal. 

usługi opiek. 
 85228 8 310 8 310 7 000     

 Pozostała działalność  85295 15 000 15 000      
 Razem dz. 852   61 310 61 310 24 000     
 13. Edukacyjna opieka wycho-

waw. 
854         

 Świetlice szkolne  85401 151 380 151 380 135 000     
 Dokształcanie i doskonalenie 

nauczycieli 
 85446 550 550      

 Razem dz. 854   151 930 151 930 135 000     
 14. Gosp. komunalna i ochr. 

środow. 
900         

 Gospodarka ściekowa i ochro-
na wód 

 90001 248 200 248 200 185 900     

 Gospodarka odpadami  90002 10 000 10 000 7 952     
 Oczyszczanie miast i wsi  90003 10 000 10 000      
 Oświetlenie ulic, placów i dróg  90015 165 000 165 000      
 Pozostała działalność  90095 161 000 161 000  56 912    
 Razem dz. 900   594 200 594 200 193 852 56 912    
 15. Kultura i ochrona dziedzic-

twa narodowego 
921         

 Biblioteki  92116 89 000 89 000  89 000    
 Domy i ośrodki kultury, świe-

tlice i kluby 
 92109 100 000      100 000 

 Pozostała działalność  92195 50 000 50 000 16 920     
 Razem dz. 921   239 000 139 000 16 920 89 000   100 000 
 16. Kultura fizyczna i sport 926         
 Zadania z zakresu kultury fiz. i 

sportu 
 92605 55 000 55 000 9 600     

 Razem dz. 926   55 000 55 000 9 600     
II Wydatki na zadania z zakresu 

administracji rządowej i in-
nych zadań zleconych usta-
wami 

  

1 289 828 1 289 828 88 390 

    

 1. Administracja publiczna 750         
 Urzędy wojewódzkie  75011 52 970 52 970 52 970     
 Razem dz. 750   52 970 52 970 52 970     
 2. Urzędy naczelnych org. 

władzy 
751         

 Urzędy nacz. org. władzy 
państw., kontroli 

 75101 1 130 1 130 575     

 Razem dz. 751   1 130 1 130 575     
 2. Pomoc społeczna 852         
 Świadczenia rodzinne oraz 

składki ubezp. 
 85212 1 016 790 1 016 790 14 845     

 Składki na ubezpieczenie zdro-
wotne 

 85213 10 800 10 800      

 Zasiłki i pomoc w naturze  85214 186 538 186 538      
 Usługi opiekuńcze i specjali-

styczne usługi 
 85228 21 600 21 600 20 000     

 Razem dz. 852   1 235 728 1 235 728 34 845     
III           
 Wydatki na zadania przejęte 

przez jednostki samorządu 
terytorialnego 

  
179 600 179 600 152 400 

    

 1. Pomoc społeczna 852         
 Zasiłki i pomoc w naturze  85214 24 200 24 200      
 Ośrodki pomocy społecznej  85219 155 400 155 400 152 400     
 Razem dz. 852   179 600 179 600 152 400     
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
IV Wydatki na realizację zadań 

wspólnych z innymi jednostka-
mi samorządu terytorialnego 

  
110 431 110 431  100 000 

   

 1. Transport i łączność 600         
 Drogi publiczne powiatowe  60014 50 000 50 000  50 000    
 Drogi publiczne wojewódzkie  60013 50 000 50 000  50 000    
 Razem dz. 600   100 000 100 000  100 000    
 3. Bezpieczeństwo publiczne i 

ochrona przeciwpożarowa 
754         

 Komendy powiatowe Państw. 
Straży Pożar. 

 75411 7 000 7 000      

 Razem dz. 754   7 000 7 000      
 2. Edukacyjna opieka wycho-

waw. 
854         

 Pomoc materialna dla uczniów  85415 3 431 3 431      
 Razem dz. 854   3 431 3 431      
 Ogółem wydatki budżetu 11 576 400 9 626 867 5 547 646 419 800 200 000 11 177 1 949 533 

 
Załącznik Nr 3  

 
Przychody i rozchody budżetu 

 
Lp. Przychody Kwota 
1. Nadwyżka z lat ubiegłych (§ 957) 0 
2. Przychody ze sprzedaży papierów wartościowych wyemitowanych przez j.s.t. (§ 911, § 931) 0 
3. Przychody z zaciągniętych pożyczek i kredytów (§ 952, 903) 0 

z tego: 0 
a) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z 

budżetu państwa (§ 903) 
0 

b) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych 
źródeł (§ 903) 

0 

4. Przychody ze spłat pożyczek i kredytów udzielonych z budżetu (§ 951) 0 
5. Przychody z prywatyzacji majątku j.s.t. (pośredniej - § 941, bezpośredniej - § 942) 0 
6. Wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. wynikająca z rozliczeń 

kredytów i pożyczek z lat ubiegłych (§ 955) 
96871 

Razem przychody 96 871 
Rozchody  

1. Spłaty kredytów i pożyczek długoterminowych (§ 992, 963) 1185471 
z tego:  
a) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z 

budżetu państwa (§ 963) 
0 

b)  na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych 
źródeł (§ 963) 

738007 

2. Wykup papierów wartościowych (§ 971, § 982) 0 
3. Udzielone z budżetu pożyczki i kredyty (991) 0 
4. Lokaty (§ 994) 0 
Razem rozchody 1 185 471 

 
Załącznik Nr 4  

 
Wydatki inwestycyjne na okres roku budżetowego 

  
w zł 

Źródła finasnowania wydatków: 

Lp. Zadanie inwestycyjne 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 

koordynująca 
jego wykonanie 

Dział Rozdział 

Łączne 
nakłady 

finansowe 
(w roku 

budżetowym) 

dochody 
własne 

dotacje kredyty  
i pożyczki 

środki  
z innych 
źródeł 

1 2 3 4  6 8 9 10 11 
1. Odbudowa dróg powodziowych UMiG 600 75023 50 000 50 000    
2. Zakupy inwestycyjne - komputery i 

oprogramowanie 
UMiG 750 75023 15 000 15 000    

3. Kontynuacja budowy remizy OSP w 
Krzcinie 

UMiG 754 75412 8 500 8 500    

4. Kontynuacja budowy remizy OSP w 
Trzykosach 

UMiG 754 75412 8 500 8 500    
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1 2 3 4  6 8 9 10 11 
5. Zagospodarowanie terenu szkoły w 

Niedźwicach 
UMiG 801 80101 7 000 7 000    

6. Kontynuacja budowy domu kultury w 
Koprzywnicy 

UMiG 921 92109 100 000 100 000    

Ogółem:   189 000 189 000    
 

Załącznik Nr 4a 
 

Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne 
  

w zł 
Okres realizacji programu Źródła finansowania wydatków: 

Lp. Program inwestycyjny 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 
koordynująca 

jego wykonanie 

Dział Rozdział Rok 
rozpoczęcia 

Rok 
zakończenia 

Łączne 
nakłady 

finansowe 

Wysokość 
wydatków 

w roku 
budżetowym 

dochody 
własne 

dotacje 
/b. pańs./ 

kredyty 
i pożyczki 

środki 
z innych 
źródeł 

/struktur/ 

Wysokość 
wydatków 

w roku  
2006 

Wysokość 
wydatków 

w roku 
2007 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 
Budowa sieci wodociągowej w msc 
Zbigniewice i Niedźwice oraz 
budowa sieci tranzytowej 

UMiG 010 01010 2004 2005 1 362 000 1 344 310 326 251 119 772 
 

898 287 
  

2 
Odbudowa dróg gminnych w msc. 
Krzcin, Cegielnia, Koprzywnica 

UMiG 600 60016 2004 2006 750 630 401 223 46 031 41 787 
 

313 405 329 407 
 

3. Odbudowa drogi gminnej w 
Gnieszowicach UMiG 600 60016 2005 2006 400 000 15 000 15 000 

   
385 000 

 

 Ogółem: 2 512 630 1 760 533 387 282 161 559  1 211 692 714 407 0 

  
Załącznik Nr 5  

  
Plan przychodów i wydatków funduszy celowych 

 
w zł 

Lp. Dział  
rozdział 

Nazwa funduszu Stan na 
początek roku 

Kwota  
przychodów 

Kwota  
wydatków 

Stan na  
koniec roku 

ł 2 3  4 5  

1. 900/90011 Gminny Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej 

19021 7500 26521 0 

  Ogółem: 19021 7500 26521 0 
  

Załącznik Nr 6  
  

Wykaz dotacji udzielanych z budżetu w 2005 roku 
 

Lp. Dział 
rozdział 

Podmiot otrzymujący Kwota dotacji Przeznaczenie dotacji (cel publiczny) 

1 2 3 4 5 
1. 801 

80101 
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Postron-
na, Byszów, Kępie 

120468 Utrzymanie publicznej szkoły podstawowej prowadzonej 
przez stowarzyszenie 

2. 801 
80101 

Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Krzcin 53420 Utrzymanie publicznej szkoły podstawowej prowadzonej 
przez stowarzyszenie 

3. 900 
90095 

Ekologiczny Związek Gmin Dorzecza 
Koprzywianki 

56912 Udział w kosztach „Budowy ZUOK w Jańczycach” i spłata 
odsetek od pożyczki 

4. 600 
60014 

Starostwo Powiatowe w Sandomierzu 50000 Remont drogi powiatowej w Koprzywnicy przy ul. Stefana 
Kopra 

5. 600 
60013 

Urząd Marszałkowski - Swięt. Zarząd 
Dróg Wojew. 

50000 Remont drogi wojewódzkiej w Koprzywnicy 

6. 926 
92616 

Gminna Biblioteka Publiczna w Ko-
przywnicy 

89000 Bieżąca działalność instytucji kultury 

  Ogółem: 419800  
 

Załącznik Nr 7  
 

Plan wydatków jednostek pomocniczych (rad sołeckich) 
 

w zł 
Lp. Miejscowość Kwota 
1 2 3 
1. Beszyce 1048 
2. Błonie 2914 
3. Koprzywnica os. Cegielnia 1615 
4. Ciszyca 3533 
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1 2 3 
5. Dmosice 1176 
6. Gnieszowice 5733 
7. Kamieniec 2569 
8. Koprzywnica 8350 
9. Krzcin 3625 

10. Łukowiec 3353 
11. Niedźwice 2083 
12. Postronna 2010 
13. Sośniczany 6332 
14. Świężyce 2703 
15. Trzykosy 2372 
16. Koprzywnica os. Zarzecze 1100 
17. Zbigniewice Kolonia 1713 
18. Zbigniewice Wieś 816 

 Ogółem: 53045 

 
Prognoza długu publicznego dla budżetu Gminy Koprzywnica na lata 2003-2014. 

 
Wykonanie Przewidywane wykonanie na 31.12 L.p, Wyszczególnienie 

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
1 A. Dochody 10 290 024 9 806 624 12 665 000 11 820 200 12 058 900 12 353 800 12 677 900 13 009 200 13 229 800 13 365 600 13 497 800 13 636 300 
 z tego             
2 - dochody własne 2 281 907 2 567 365 2 633 278 2 699 900 2 753 900 2 808 900 2 865 000 2 922 300 2 951 500 2 957 600 2 958 800 2 961 300 
3 - subwencja ogólna 5 816 086 5 780 502 6 251 700 6 439 200 6 567 900 6 699 200 6 832 900 6 969 000 7 038 700 7 108 000 7 179 000 7 250 000 
4 - dotacje z budżetu państwa 1 469 269 1 280 946 1 630 987 1 681 100 1 717 100 1 745 700 1 780 000 1 817 900 1 839 600 1 850 000 1 860 000 1 875 000 
5 - dotacje z budżetów j.s.t. l fun-

duszy celowych 
722 762 177 811 2 149 035 1 000 000 1 020 000 1 100 000 1 200 000 1 300 000 1 400 000 1 450 000 1 500 000 1 550 000 

6 B. Wydatki 9 758 865 11 329 210 11 576 400 11 211 430 11 504 900 11 890 800 12 214 900 12 996 200 13 229 800 13 365 600 13 497 800 13 636 300 
 z tego             
7 - wydatki bieżące 8 352 687 8 677 126 9 626 867 9 861 430 10 004 900 10 258 800 10 419 900 10 596 200 10 784 800 10 865 600 10 947 800 11 036 300 
8 - wydatki majątkowe 1 406 178 2 652 084 1 949 533 1 350 000 1 500 000 1 632 000 1 795 000 2 400 000 2 445 000 2 500 000 2 550 000 2 600 000 
9 C. Wynik (A - B) 531 159 -1 522 586 1 088 600 608 770 554 000 463 000 463 000 13 000     
10 D. Finansowanie -382 943 1 619 457 -1 088 600 -608 770 -554 000 -463 000 -463 000 -13 000     
11 D1 Przychody ogółem 371 057 2 085 457 96 871          
 z tego             

12 1) kredyty bankowe 200 000 1 838 007           
13 2) pożyczki  99 234           
14 3) spłaty pożyczek udzielonych             
15 4) nadwyżka z lat ubiegłych             
16 5) papiery wartościowe             
17 6) obligacje j.s.t.             
18 7) prywatyzacja majątku j.s.t.             
19 8) wolne środki 171 057 148 216 96 871          
20 D2 Rozchody ogółem 754 000 466 000 1 185 471 608 770 554 000 463 000 463 000 13 000     
 z tego             
21 1) spłaty kredytów 701 000 403 000 1 166 007 529 000 554 000 463 000 463 000 13 000     
22 2) pożyczki udzielone             
23 3) spłaty pożyczek 53 000 63 000 19 464 79 770         
24 4) wykup papierów wartościowych             
25 5) wykup obligacjo samorządowych             
26 6) inne cele (np. lokaty w bankach)             
27 E1. Dług na koniec roku 1 816 000 3 287 241 2 101 770 1 493 000 939 000 476 000 13 000      
 z tego             

28 1) wyemitowane papiery wartoś-
ciowe (obligacje) 

            

29 2) zaciągnięte kredyty 1 753 000 3 188 007 2 022 000 1 493 000 939 000 476 000 13 000      
30 3) zaciągnięte pożyczki 63 000 99 234 79 770          
31 4) przyjęte depozyty1)             
32 5) wymagalne zobowiązania:             
33 a) jednostek budżetowych             
34 b) wynikające z ustaw i orzeczeń są-

dów 
            

35 c) wynikające z udzielonych poręczeń i 
gwarancji 

            

36 d) wynikające z innych tytułów             
37 e) pozostałych jednostek organiza-

cyjnych 
            

38 Wskaźnik długu (poz. 27/poz. 1) % 17,65 33,53 16,78 12,63 7,79 3,85 0,10      
39 E2. Zadłużenie w ciągu roku 964 984 637 969 1 396 648 778 717 687 640 556 120 524 912 56 565 42 411 41 296 95 226 27 944 
 z tego, przypadające do spłaty w roku 

budżetowym 
            

40 1) raty kredytów z odsetkami 902 984 574 223 1 362 942 659 040 640 770 510 365 480 272 13 039     
41 2) raty pożyczek z odsetkami 61 859 63 746 22 529 80 995         
42 3) potencjalne spłaty udzielonych 

poręczeń z należnymi odsetkami 
  11 177 38 682 46 870 45 755 44 640 43 526 42 411 41 296 95 226 27 944 

43 4) wykup papierów wartościowych 
wyemitowanych przez j.s.t 

            

44 Wskaźnik zadłużenia (poz. 39/poz. 1) % 9,38 6,51 11,03 6,59 5,70 4,50 4,14 0,43 0,32 0,31 0,71 0,21 

 
1) depozyty przyjęte do budżetu 
2) podać dane na poszczególne lata objęte spłatą całego zadłużenia 
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UCHWAŁA Nr XXII/101/05 
RADY MIEJSKIEJ W KOPRZYWNICY 

 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania  

nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegółowy sposób obliczania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, wysokość i warunki  

wypłacania nagród i innych świadczeń oraz wysokość i szczegółowe zasady przyznawania  
i wypłacania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli na 2005r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 

dnia 8 marca 1990r o samorządzie gminnym  
(Dz. U. Z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późń. zm.),  
art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982r Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 
roku Nr 118 poz. 1112 z późń. zm.) Rada Miejska w 
Koprzywnicy uchwala co następuje : 
 

§ 1. Ustala się regulamin określający wyso-
kość oraz szczegółowe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Koprzywnica. 
 

§ 3. Traci moc uchwała Nr XIX/92/2004 Rady 
Miejskiej w Koprzywnicy z dnia 26 listopada 2004 
roku w sprawie ustalenia regulaminu określające-
go wysokość oraz szczegółowe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatku motywacyjnego, 
funkcyjnego i za warunki pracy, szczegółowy spo-
sób obliczania wynagrodzenia i za godziny po-
nadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, 

i za warunki pracy, szczegółowy sposób wynagra-
dzania za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw, wysokość i warunki wypła-
cania nagród i innych świadczeń oraz wysokość i 
szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania 
dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli szkół i 
przedszkoli, dla których Gmina Koprzywnica jest 
organem prowadzącym na 2005 rok, w brzmieniu 
jak w załączniku do niniejszej uchwały. 
 

wysokość i warunki wypłacania nagród i innych 
świadczeń oraz wysokość i szczegółowe zasady 
przyznawania i wypłacania dodatku mieszkanio-
wego dla nauczycieli. 

 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Świętokrzyskiego i ma zastosowanie od 
1 stycznia 2005 roku. 
 
Przewodnicząca Rady Miejskiej: A. Młodochowska 

 
Załącznik do uchwały Nr XXII/101/05  
Rady Miejskiej w Koprzywnicy  
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
Regulamin 

 
określający wysokość stawek dodatków oraz szczegółowe warunki ich przyznawania, sposób obliczania  
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraźnych zastępstw oraz innych świadczeń wynikają-
cych ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Koprzywnica. 
 

§ 1. Wynagrodzenie nauczycieli składa się z: 
1/ wynagrodzenia zasadniczego, 
2/ dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 

funkcyjnego oraz za warunki pracy,  
3/ wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 

godziny doraźnych zastępstw,  
4/ nagród i innych świadczeń wynikających ze 

stosunku pracy, z wyłączeniem świadczeń z za-
kładowego funduszu świadczeń socjalnych. 

Wysokość stawek wynagrodzeń, o których mowa 

poz. 1112 z późn. zm./ zwana dalej „Kartą Nauczy-
ciela” oraz wydane na jej podstawie przepisy wy-
konawcze. 
 

§ 2.1. Nauczycielom przysługuje dodatek za 
wysługę lat w wysokości 1 % wynagrodzenia za-
sadniczego za każdy rok pracy, wypłacany w okre-
sach miesięcznych począwszy od czwartego roku 
pracy z tym że dodatek ten nie może przekroczyć 
20 % wynagrodzenia zasadniczego. 

w § 1 pkt 1 i 4 reguluje Ustawa z dnia 26 stycznia 
1982r Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 roku Nr 118, 

 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 96  4821  Poz. 1244 
 

2. Do okresów pracy uprawniających do do-
datku za wysługę lat wlicza się okresy poprzednie-
go zatrudnienia we wszystkich zakładach pracy, w 
których stosunek pracy został rozwiązany lub wy-
gasł, bez względu na sposób ustania stosunku 
pracy (zakończone okresy zatrudnienia). 
Nauczycielowi pozostającemu jednocześnie w 
więcej niż w jednym stosunku pracy okresy 
uprawniające do dodatku za wysługę lat ustala się 
odrębnie dla każdego w stosunku pracy, z zastrze-
żeniem ust. 4 i 5. Do okresu dodatkowego zatrud-
nienia nie podlegają zaliczeniu okresy podstawo-
wego zatrudnienia. 

 
3. Nauczycielowi zatrudnionemu jednocze-

śnie w kilku szkołach w wymiarze łącznie nie prze-
kraczającym obowiązkowego wymiaru zajęć, do 
okresów uprawniających do dodatku za wysługę 
lat w każdej ze szkół zalicza się okresy zatrudnie-
nia, o których mowa w ust. 2 

 
4. Do okresów pracy wymaganych do naby-

cia prawa do dodatku za wysługę lat zalicza się 
okresy pracy wykonywanej w wymiarze nie niż-
szym niż połowa obowiązkowego wymiaru zajęć 
(czasu pracy) oraz okresy pracy, o których mowa w 
art. 22 ust 3 Karty Nauczyciela. 

 
5. Do okresów pracy uprawniających do do-

datku za wysługę lat wlicza się także inne okresy, 
jeżeli z mocy odrębnych przepisów podlegają one 
wliczeniu do okresów pracy, od którego zależą 
uprawnienia pracownicze. 

 
6. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 

1/ począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-
lendarzowego następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub 
wyższej stawki dodatku, jeżeli nabycie prawa 
nastąpiło w ciągu miesiąca. 

2/ za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do do-
datku wyższej stawki nastąpiło od pierwszego 
dnia miesiąca. 

Dodatek za wysługę lat przysługuje nauczycielowi 

§ 3.1. Nauczycielowi przysługuje dodatek 
motywacyjny w zależności od osiąganych wyni-
ków pracy, a w szczególności za: 
1/ osiągnięcia dydaktyczne, wychowawcze i opie-

kuńcze, jakość świadczonej pracy, 
2/ ocenę pracy nauczyciela  
3/ zaangażowanie w realizacji czynności i zajęć, o 

których mowa wart. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty 
Nauczyciela, 

 
2. Wysokość środków finansowych przezna-

czonych na dodatki motywacyjne dla nauczycieli 
wynosi łącznie do 5 % ogólnej kwoty przeznaczo-
nej na wynagrodzenie zasadnicze. 

 
3. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 

czas określony, nie krótszy niż 6 miesięcy i nie 
dłuższy niż jeden rok szkolny. 
 

4. Wskaźnik procentowy na dany okres okre-
śli Burmistrz. 

 
5. Wysokość dodatku motywacyjnego dla 

nauczyciela ustala dyrektor szkoły, a w stosunku 
dla dyrektorów szkół i przedszkola Burmistrz do 25 % 
wynagrodzenia zasadniczego. 

 
6. Zasady i kryteria przyznawania dodatku 

motywacyjnego w granicach przyznanych środ-
ków finansowych, ustala dyrektor szkoły a dla dy-
rektora Burmistrz. 

 
7. Dodatek motywacyjny wypłaca się w ter-

minie wypłaty wynagrodzenia. 
 

§ 4.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 
stanowisko dyrektora szkoły, wicedyrektora lub 
inne stanowisko kierownicze przewidziane w sta-
tucie szkoły przysługuje dodatek funkcyjny w wy-
sokości określonej poniżej: 
1/ dyrektorzy wszystkich typów szkół i placówek - 

200-700 zł  
2/ wicedyrektor szkoły - 200-400 zł 
3/ inne stanowisko kierownicze - 100-200 zł 

za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za 
dni, za które otrzymuje wynagrodzenie, chyba, że 
przepis szczegółowy stanowi inaczej. Dodatek ten 
również przysługuje za dni nieobecności w pracy z 
powodu niezdolności do pracy wskutek choroby 
bądź konieczności osobistego sprawowania opieki 
nad chorym członkiem rodziny, za które nauczyciel 
otrzymuje wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpie-
czenia społecznego. 
 

7. Dodatek za wysługę lat wypłaca się z góry 
w terminie wypłaty wynagrodzenia. 

 
2. Dodatek funkcyjny przysługuje nauczycie-

lom, którym powierzono obowiązki kierownicze w 
zastępstwie. W tych przypadkach prawo do dodatku 
powstaje od pierwszego dnia miesiąca po upływie 
jednomiesięcznego okresu pełnienia tych obowiąz-
ków i gaśnie z pierwszym dniem miesiąca następu-
jącego po zaprzestaniu pełnienia tych obowiązków. 

 
3. Dodatek funkcyjny przysługuje również 

nauczycielowi z tytułu: 
1/ sprawowania funkcji opiekuna stażu, w wyso-

 kości 40,00 zł miesięcznie,  
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2/ powierzenia wychowawstwa klasy, w wysoko-

ści 40,00 zł miesięcznie, 
3/ powierzenie funkcji doradcy metodycznego lub 

nauczyciela konsultanta, w wysokości 50,00 zł 
miesięcznie. 

 
3. Wysokość dodatku funkcyjnego, w grani-

cach stawek określonych, ustala dla dyrektorów 
szkół i przedszkola Burmistrz, a dla innych upraw-
nionych nauczycieli - dyrektor szkoły uwzględnia-
jąc m.in. wielkość szkoły, jej warunki organizacyj-
ne, złożoność zadań wynikających z funkcji kie-
rowniczej, liczbę stanowisk kierowniczych w szko-
le, wyniki pracy szkoły. 
 

§ 5.1. Nauczycielowi przysługuje tylko jeden 
dodatek funkcyjny, a w razie zbiegu tytułów do 
dwóch lub więcej dodatków funkcyjnych przysłu-
guje dodatek wyższy. 

 
2. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje 

od pierwszego dnia miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie stano-
wiska kierowniczego, jeżeli powierzenie stanowi-
ska nastąpiło pierwszego dnia miesiąca - od tego 
dnia. 
 

3. Nauczyciel, któremu powierzono stanowi-
sko kierownicze na czas określony, traci prawo do 
dodatku funkcyjnego z upływem tego okresu, a w 
razie wcześniejszego odwołania - z końcem mie-
siąca, w którym nastąpiło odwołanie. Jeżeli odwo-
łanie nastąpiło pierwszego miesiąca - od tego 
dnia. 

 
4. Dodatek funkcyjny nie przysługuje w 

okresie nieusprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w 
okresach za które nie przysługuje wynagrodzenie 
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesiąca na-
stępującego po miesiącu, w którym nauczyciel 
zaprzestał pełnienia z innych powodów obowiąz-
ków, do których jest przypisany ten dodatek, jeżeli 
zaprzestanie pełnienia obowiązków nastąpiło od 
pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia. 

 
5. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry w 

terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 

§ 6. Nauczycielom pracującym w trudnych, 
uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia warun-

1/ trudne warunki pracy - do 10 %  
2/ uciążliwe warunki pracy - do 20 % 

 
2. Dodatki wypłaca się proporcjonalnie do 

realizowanego przez nauczycieli obowiązującego 
pensum w warunkach trudnych lub uciążliwych. 

 
3. Dodatek za pracę w warunkach szkodli-

wych dla zdrowia określony jest przez odrębne 
przepisy. 

 
4. Za pracę w święto, przypadające poza 

dwoma dniami w tygodniu wolnymi od pracy na-
uczyciel otrzymuje inny dzień wolny od pracy, a w 
szczególnie uzasadnionych przypadkach zamiast 
dnia wolnego wynagrodzenie ze 100 % dodatkiem. 
 

§ 8.1. W szczególnych wypadkach podykto-
wanych wyłącznie koniecznością realizacji pro-
gramu nauczania w szkołach, nauczyciel może być 
zobowiązany do odpłatnej pracy w godzinach po-
nadwymiarowych zgodnie z posiadaną specjalno-
ścią, których liczba nie może przekraczać 1/4 tygo-
dniowego obowiązkowego pensum, a za zgodą 
nauczyciela - 1/2 pensum. 

 
2. Przez godzinę ponadwymiarową rozumie 

się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
powyżej tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych. 

 
3. Przez godzinę doraźnego zastępstwa nale-

ży rozumieć przydzieloną nauczycielowi godzinę 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuńczych powyżej tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych 
lub opiekuńczych. 
 

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe wypłaca się według stawki osobistego zasze-
regowania nauczyciela. 
 

§ 9.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę po-
nadwymiarową ustala się dzieląc stawkę wyna-
grodzenia zasadniczego przez miesięczną liczbę 
obowiązkowego wymiaru zajęć ustalonego dla 
rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych realizowanych w ramach godzin 
ponadwymiarowych nauczyciela. 

kach przysługuje z tego tytułu dodatek za warunki 
pracy. 
 

§ 7.1. Ustala się następujące wielkości do-
datków za trudne lub uciążliwe warunki pracy pro-

 
2. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

wymiaru zajęć nauczyciela, o której mowa w  
ust. 1, uzyskuje się mnożąc tygodniowy obowiąz-
kowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokrągleniem 

centowo w odniesieniu do wynagrodzenia zasad-
niczego: 

do pełnych godzin w ten sposób, że czas zajęć do 
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0,5 godziny pomija się, a co najmniej 0,5 godziny 
liczy się za pełną godzinę. 
 

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zuje zajęć z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami o organizacji roku szkolnego, lub kończenia 
zajęć w środku tygodnia oraz za dni nieusprawie-
dliwionej nieobecności w pracy. 
 

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe w tygodniach w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia - za podstawę 
ustalenia godzin ponadwymiarowych przyjmuje 
się obowiązkowy wymiar zajęć określony w Karcie 
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru lub 
1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czterotygodniowy 

3. Nauczycielowi przysługuje dodatkowe 
wynagrodzenie roczne w wysokości 8,5 % wyna-
grodzenia za pracę otrzymywanego przez pracow-
nika w ciągu poprzedniego roku kalendarzowego 
wg zasad określonych w ustawie z dnia 12 grudnia 
1977 roku o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym 
dla pracowników sfery budżetowej /Dz. U. Nr 160 
poz. 1080 z póź. zm./ 
 

4. W budżecie organu prowadzącego szkoły 
tworzy się fundusz nagród dla nauczycieli za ich 
osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze w wyso-
kości 1 % planowanego rocznego osobowego fun-
duszu wynagrodzeń. 
1/ fundusz nagród w wysokości 70 % przekazy-

wany jest bezpośrednio do budżetów szkół z 
przeznaczeniem na nagrody dyrektora. Zasady 
i kryteria /regulamin/ przyznawania nagród dy-
rektora ustala dyrektor po zasięgnięciu opinii 
Rady Pedagogicznej i działających w szkole 
struktur związkowych.  

tydzień pracy za każdy dzień usprawiedliwionej 
nieobecności w pracy lub dzień ustawowo wolny 
od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za 
które nie przysługuje wynagrodzenie w takim ty-
godniu nie może być większa niż liczba godzin 
przydzielonych w planie organizacyjnym. Za go-
dziny ponadwymiarowe uznaje się udział w egza-
minie maturalnym.  
 

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe wypłaca się z dołu. 
 

§ 10.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę do-
raźnych zastępstw ustala się tak, jak jedną godzinę 
ponadwymiarową. 

 
2. Za godziny pierwszą i ostatnią doraźnych 

zastępstw się nie przydziela. 
 

§ 11.1. Za wieloletnią pracę nauczyciel 
otrzymuje nagrodę jubileuszową w wysokości: 
1/ za 20 lat pracy 75 % wynagrodzenia miesięcz-

nego  
2/ za 25 lat pracy 100 % wynagrodzenia mie-

sięcznego  
3/ za 30 lat pracy 150 % wynagrodzenia mie-

sięcznego  
4/ za 35 lat pracy 200 % wynagrodzenia mie-

sięcznego  
5/ za 40 lat pracy 250 % wynagrodzenia mie-

sięcznego 
 

2. Nauczycielowi dyplomowanemu, który uzy-
skał tytuł honorowego profesora oświaty wypłaca 
się gratyfikację pieniężną w wysokości 6-miesięcz-

2/ fundusz nagród w wysokości 30 % przeznacza 
się na nagrody Burmistrza dla dyrektorów i 
nauczycieli. 

 
5. 1/ Zasiłek na zagospodarowanie przysłu-

guje nauczycielowi, który uzyskał stopień nauczy-
ciela kontraktowego w ciągu dwóch lat od podję-
cia pierwszej w życiu pracy zawodowej w szkole. 
Ponadto świadczenie to może uzyskać nauczyciel, 
który posiada kwalifikacje wymagane do zajmo-
wanego stanowiska, jest zatrudniony w wymiarze 
co najmniej połowy obowiązkowego wymiaru 
zajęć i złożył wniosek w okresie roku od dnia uzy-
skania stopnia nauczyciela kontraktowego. Zasiłek 
na zagospodarowanie jest świadczeniem jednora-
zowym, przysługuje w wysokości Dwumiesięczne-
go wynagrodzenia zasadniczego. 
2/ Zasiłek na zagospodarowanie podlega zwro-

towi, jeżeli nauczyciel nie przepracuje w szkole 
trzech lat, licząc od dnia uzyskania stopnia na-
uczyciela kontraktowego. W szczególnie uza-
sadnionych przypadkach organ prowadzący 
szkołę może zwolnić nauczyciela w całości lub 
w części z obowiązku zwrotu zasiłku. 

 
§ 12.1. Nauczycielowi przysługuje dodatek 

mieszkaniowy, zatrudnionemu w wymiarze nie niż-
szym niż połowa tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin w szkołach oraz przedszkolu na 
terenie Gminy Koprzywnica i posiadającemu kwali-
fikacje wymagane do zajmowanego stanowiska. 

 
2. Wysokość nauczycielskiego dodatku miesz-

kaniowego w zależności od liczby osób w rodzinie 
uprawnionego nauczyciela wynosi: 

nego ostatnio pobieranego wynagrodzenia zasad-
niczego. 

1/ przy jednej osobie w rodzinie - 2 %  
2/ przy dwóch osobach w rodzinie - 4 %  



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 96  4824  Poz. 1244 
 
3/ przy trzech osobach w rodzinie - 6 %  
4/ przy czterech i więcej osobach w rodzinie - 8 % 
wynagrodzenia nauczyciela stażysty w I grupie 
awansu zawodowego. 

 
3. Do członków rodziny, o której mowa w 

ust. 2 zalicza się nauczyciela oraz wspólnie z nim 
zamieszkujących: współmałżonka oraz dzieci i ro-
dziców pozostających na jego wyłącznym utrzy-
maniu. 

 
4. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi 

będącego także nauczycielem, stale zamieszkują-
cemu przysługuje tylko jeden dodatek mieszka-
niowy w wysokości określonej w ust. 2. Małżon-
kowie wspólnie określają pracodawcę, który bę-
dzie im wypłacał ten dodatek. 

 
5. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy 

przyznaje się na wniosek nauczyciela, a w przy-
padku nauczycieli, o których mowa w ust. 4, na ich 
wspólny wniosek. Nauczycielowi przyznaje doda-
tek dyrektor, a dyrektorowi organ prowadzący. 

 
6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 

przysługuje nauczycielowi: 

1/ niezależnie od tytułu prawnego do zajmowa-
nego przez niego lokalu mieszkalnego,  

2/ od pierwszego dnia miesiąca następującego 
po miesiącu, w którym nauczyciel złożył wnio-
sek o jego przyznanie. 

 
7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 

przysługuje w okresie wykonywanej pracy, a także 
w okresach: 
1/ nie świadczenia pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie,  
2/ pobierania zasiłku społecznego, odbywania 

zasadniczej służby wojskowej, przeszkolenia 
wojskowego, okresowej służby wojskowej: w 
przypadku jednak gdy z nauczycielem powoła-
nym do służby wojskowej zawarta była umowa 
o pracę na czas określony, dodatek wypłaca się 
nie dłużej niż do końca okresu, na który umo-
wa była zawarta. 

3/ korzystania z urlopu wychowawczego. 
Regulamin wchodzi w życie po upływie 14 dni od 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Świętokrzyskiego i obowiązuje od 1 stycznia 2005 
roku. 
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