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UCHWALA Nr XXXIX/271/05
RADY MIEJSKIEJ W KUNOWIE

z dnia 30 marca 2005r.

w sprawie Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych
na terenie Gminy Kunow

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996r.
Nr 67, poz. 329 z pozn. zm.) Rada Miejska w Ku-
nowie uchwala, co nastepuje:

8 1. Ustanawia sie ,Regulamin udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidéw zamieszkatych na terenie Gminy Kunow”,
stanowiacy zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Kunow.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego i
wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej: R. Wojcik

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXI1X/271/05
Rady Miejskiej w Kunowie

z dnia 30 marca 2005r.

Regulamin
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych
na terenie Gminy Kunow

8§ 1. Stypendium szkolne.

1. Stypendium szkolne moze otrzymac¢ uczen
znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w
rodzinie. W szczegdélnosci wtedy, gdy w rodzi-
nie wystepuje:

- bezrobocie;

- niepetnosprawnos¢;

- ciezka, badz dtugotrwata choroba;

- wielodzietnosé;

- brak umiejetnosci wypetniania funkcji opie-
kuhczo-wychowawczych;

- alkoholizm;

- narkomania;

- gdy rodzina jest niepetna,

- atakze gdy wystapito zdarzenie losowe.

2. Uczen, ktory otrzymuje juz inne stypendium o
charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych
nie moze otrzymac stypendium szkolnego, chy-
ba ze w wysokosci, ktora tgcznie z innymi sty-
pendiami o charakterze socjalnym ze $rodkow
publicznych nie przekracza kwoty 1120 ztoty, a w
przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiéw obcych i kolegiéw pra-
cownikéw stuzb spotecznych 1008 ztotych.

3. Miesieczna wysoko$¢ dochodu w rodzinie
ucznia, stuchacza lub wychowanka uprawnia-
jaca do ubiegania sie o stypendium szkolne nie
moze by¢ wieksza niz 316 ztotych na osobe, co

wynika z art. 8, ust. 1, pkt. 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.).

4. Miesieczna wysokos$¢ dochodu jest ustalana na

zasadach okres$lonych w art. 8, ust. 3-13 Usta-
wy o pomocy spotecznej. Do dochodu nie wili-
cza sie $wiadczeh pomocy materialnej o cha-
rakterze motywacyjnym.
Dochody cztonkéw rodziny zamieszkujgcych
we wspolnym gospodarstwie dokumentowane
sg zaswiadczeniami z zaktadéw pracy, odcin-
kami rent i oSwiadczeniami. Osoby korzystaja-
ce z pomocy Miejsko-Gminnego Osrodka Po-
mocy Spotecznej zataczajg do wniosku za-
$wiadczenia o uzyskanych swiadczeniach.

5. Fakt wystepowania bezrobocia w rodzinie
ucznia ubiegajgcego sie o0 pomoc materialng
dokumentowany jest zaswiadczeniem z Powia-
towego Urzedu Pracy.

6. Niepetnosprawnos$é, ciezka lub dtugotrwata
choroba dokumentowane sg orzeczeniami lub
zaswiadczeniami lekarskimi.

7. Brak umiejetnosci wypetniania funkcji opie-
kunczo-wychowawczych potwierdza dyrektor
szkoty lub placéwki opiekunczej.

8. Wystepowanie alkoholizmu lub narkomanii w
rodzinie ucznia ubiegajgcego sie 0 pomoc ma-
terialng potwierdzone winno by¢ przez Gminng
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Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoho-
lowych.

Zdarzenie losowe, rozumiane jako zdarzenia
skutkujgce uszczerbkiem zdrowia, bgdz mienia
cztonkdw rodziny ucznia wystepujacego o po-
moc materialng, dokumentowane jest przez in-
stytucje do tego upowazniong, przyktadowo:
pozar i dziatania przyrody przez powiatowg
komende strazy pozarnych, kradziez przez poli-
cje, powazne zachorowania przez lekarza.

§ 2. Sposo6b ustalania wysokosci stypendium

szkolnego.

1.

Wysokos$¢ kwot stypendium szkolnego po-
szczeg6lnym uczniom proponuje ,Komisja
stypendialna” sktadajgca sie z 5 cztonkéw po-
wotana Zarzgdzeniem przez Burmistrza Miasta
i Gminy Kunow, uwzgledniajgc informacje za-
warte we wniosku oraz zasady:

a) uczen, w ktérego rodzinie dochoéd na
cztonka rodziny wynosi od 0 do 160 ztotych
moze otrzymac stypendium szkolne w wy-
sokosci do 110 ztotych miesiecznie;

b) uczen, w ktorego rodzinie dochéd na
cztonka rodziny wynosi od 161 do 250 zto-
tych moze otrzymacé stypendium szkolne w
wysokosci do 70 ztotych miesiecznie;

c) uczen, w ktérego rodzinie dochod na
cztonka rodziny wynosi od 251 do 316 zlo-
tych moze otrzymacé stypendium szkolne w
wysokoséci do 50 ztotych miesiecznie.

Stypendium przyznawane jest przez Burmi-
strza Miasta i Gminy Kunow po spetnieniu wa-
runkow przez ubiegajgcego sie o nie, na okres
od stycznia do czerwca w roku szkolnym
2005/2006 i w latach nastepnych na okres od
wrzesnia do czerwca, zas w przypadku stucha-
czy kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich
kolegiow jezykédw obcych i kolegiéw pracow-
nikdw stuzb spotecznych na okres od pazdzier-
nika do czerwca.

W uzasadnionych przypadkach (na przyktad

zakup ksigzek i przyboréw szkolnych przed

1 wrze$nia) miesieczne stawki stypendium

szkolnego moga byé¢ kumulowane, jednak do

kwoty nie wigkszej niz czterokrotno$¢ przyzna-
nego stypendium.

8§ 3. Formy udzielania stypendium szkolnego.
Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w
formie:

a) catkowitego lub czesciowego pokrycia
kosztoéw udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyrdéwnawczych, wykraczajgcych
poza zajecia realizowane w szkole w ra-
mach planu nauczania, a takze zajeciach
edukacyjnych realizowanych poza szkota.
Burmistrz Miasta i Gminy Kunow dokonuje

2.

przelewu przyznanych uczniowi $rodkow

na rzecz szkoty, badz instytucji realizujgcej

zajecia dydaktyczne z uczniem, ktoremu
udzielone zostato stypendium szkolne;

b) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyj-
nym, w tym w szczegolnosci:

- zakupu podrecznikow,

- zakupu biletobw na dojazd do szkoty i ze
szkoty oraz na praktyczng nauke zawo-
du $rodkami komunikacji zbiorowej,

- optaty zwigzane z transportem do szko-
ty i ze szkoty oraz na praktyczng nauke
zawodu,

- optaty za positki w stotéwce szkolnej,

- zakupu stroju sportowego (dres sztuk 1,
koszulka gimnastyczna typu T-shert sztuk
2, spodenki gimnastyczne sztuk 2, getry
sztuk 1, obuwie sportowe sztuk 1),

- zakupu stroju zmiennego (na przyktad:
trampki, tenisowki sztuk 1),

- opfaty wnoszonej za wyjazdy organizo-
wane przez szkote (wycieczki przedmio-
towe i turystyczne, do teatru, do kina),

- zakupu pomocy szkolnych takich jak: ze-
szyty, skoroszyty, papier ksero, srodki pi-
Smienne, linijki, plecak, kalkulator, itp.)

- optaty za badania lekarskie i odziez
ochronng potrzebng do realizacji prak-
tycznej nauki zawodu,

- optaty za wydruk i oprawe pracy dy-
plomowej,

- zakupu stownikoéw, zbioréw zadan, in-
formatoréw, maturalnych i innych po-
mocy ksigzkowych i multimedialnych -
po uzgodnieniu z nauczycielami.
Realizacja pomocy dokonuje sie przez
przedstawienie imiennych rachunkéw.

c) catkowitego lub czesciowego pokrycia
kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki
poza miejscem zamieszkania (w przypad-
kach o ktorych mowa w art. 90D ust. 4
ustawy o systemie oswiaty);

d) stypendium moze by¢ udzielone réwniez w
formie pienieznej, o ile organ przyznajacy
stypendium uzna, ze udzielenie stypen-
dium szkolnego w formach wymienionych
wyzej, nie jest mozliwe.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w

jednej lub kilku formach jednoczesnie.

8 4. Tryb i sposbéb udzielania stypendium

szkolnego

1.

2.

Stypendium szkolne przyznawane jest na wnio-

sek lub z urzedu.

Uprawnionymi do ztozenia wniosku o przyzna-

nie stypendium sa:

- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia lub
wychowanka,
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- petnoletni uczen lub stuchacz,

- dyrektor szkoty,

- dyrektor kolegium nauczycielskiego,

- dyrektor nauczycielskiego kolegium jezy-
kéw obcych,

- dyrektor kolegium pracownikéw stuzb spo-
tecznych.

Whioski o przyznanie stypendium szkolnego

sktadane sg do Urzedu Miasta i Gminy w Ku-

nowie.

Wz6r wniosku stanowi Zatgcznik Nr 1 do ni-

niejszego regulaminu.

Decyzje o przyznaniu badz odmowie przyzna-

nia stypendium podejmuje Burmistrz Miasta i

Gminy Kunéw.

Do opiniowania wnioskéw o udzielenie pomo-

cy materialnej o charakterze socjalnym Bur-

mistrz Miasta i Gminy Kunow powotuje komi-

sje stypendialng. Opinia komisji nie jest wigza-

ca dla Burmistrza Miasta i Gminy Kunow.

Sktad komisji stypendialnej, tryb jej pracy oraz

szczegotowe zadania ustala Zarzadzeniem

Burmistrz Miasta i Gminy Kunéw.

Przy rozpatrywaniu wniosku uwzglednia sie

opinie dyrektora szkoty lub odpowiedniego dy-

rektora kolegium badz osrodka.

Termin sktadania wnioskow do Burmistrza

Miasta i Gminy Kunéw uptywa z dniem

15 wrze$nia danego roku szkolnego, zas w

przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich,

nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i ko-

legiow pracownikéw stuzb spotecznych wnio-

ski sktada sie do 15 pazdziernika danego roku.

§ 5. Tryb i sposbéb udzielania zasitku szkol-

nego.

Zasitek szkolny moze otrzymac¢ uczen, ktory
znalazt sie w trudnej sytuacji materialnej z po-
wodu zdarzenia losowego.
Wystepujacy o zasitek szkolny powinien przed-
stawi¢ potwierdzenie istnienia zdarzenia loso-
wego, jak to okresla &8 1 pkt 9 niniejszego Re-
gulaminu.
Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie:
a) Swiadczenia pienieznego na pokrycie wy-
datkéw zwigzanych z procesem edukacyj-
nym;
b) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyj-
nym.
Za pomoc o charakterze edukacyjnym uwaza
sie zakup ubrania do szkoty, przyborow szkol-
nych, podrecznikow i innych przedmiotow wy-
nikajgcych ze specyfiki ksztatcenia szkoty do
ktorej uczeszcza uczen.
O zasitek szkolny dla ucznia wystepujg jego
rodzice (prawni opiekunowie), lub petnoletni
uczen, badz dyrektor szkoty, placowki.
Wysokos$¢ zasitku szkolnego nie moze jednora-
zowo przekroczy¢ kwoty 280 ztotych.
Zasitek szkolny moze by¢ przyznany raz lub
kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywa-
nego stypendium szkolnego.
O przyznanie zasitku szkolnego mozna wysta-
pi¢ w okresie do dwoch miesiecy od wystapie-
nia zdarzenia uzasadniajgcego jego przyznanie.
Whiosek o przyznanie zasitku szkolnego stanowi
Zatacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.
Decyzje o przyznaniu badz odmowie przyzna-
nia zasitku szkolnego podejmuje Burmistrz
Miasta i Gminy Kunow.
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UCHWALA Nr XXIX/161/2005
RADY MIEJSKIEJ W OSIEKU

z dnia 28 luty 2005r.

w sprawie uchwalenia budzetu Miasta i Gminy Osiek na 2005 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 4, pkt 9 lit. d,
lit. i ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzg-
dzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dziennik
Ustaw Nr 142 poz. 1591 z pozniejszymi zmianami),
w zwigzku z art. 52, art. 116, art. 124 ust 1, pkt 1, 2,
3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, ust. 2 pkt 1, 2, 3, ust. 3,
ust. 4 pkt 1, 2, art. 128 ust. 2 pkt 1, pkt 2 art. 134
ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o fi-
nansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. Nr 15
poz. 148 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska w
Osieku uchwala co nastepuje:

8 1. Usiala sie dochody budzetu w wysoko-
$ci 13.708.627 zt zgodnie z zatgcznikiem Nr. 1

§ 2. Ustala sie wydatki budzetu w wysokosci
13.591.369 zt z tego:
a/ wydatki biezagce kwota 11.645.966 zt

w tym:

wynagrodzenia i pochodne od wynagro-
dzen kwota 5.496.230 zt
dotacje kwota 419.000 zt
wydatki na obstuge dtugu kwota 170.000 zt
wydatki majgtkowe kwota 1.945.403 zt zgodnie
z zatgcznikiem Nr 2.

b/

8 3.1. Ro6znice miedzy planowanymi docho-
dami a wydatkami, o ktorych mowa w 8§ 1 i 2 sta-
nowi nadwyzke budzetu w kwocie 117.258 zt i zo-
stanie przeznaczona na sptate kredytoéw i pozyczek.

8§ 4.1. Ustala sie przychody budzetu w kwo-
cie 1.5632.742 zt.
1. Ustala sie

1.650.000 zt.
zgodnie z zatgcznikiem Nr 3.

rozchody budzetu w kwocie

§ 5. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i Gmi-
ny w Osieku do sptat zobowigzan w kwocie
1.650.000 zi, w celu realizacji planowanych kwot
przychodoéw budzetu i do zaciggania dtugu w kwo-
cie 1.300.000 zt w celu realizacji planowanych
przychodow zgodnie z zatgcznikiem Nr 3.

§ 6. Ustala sie limity wydatkow inwestycyj-
nych na okres roku budzetowego zgodnie z zatgcz-
nikiem nr 4. Ustala sie limity wydatkéw na wielo-

letnie programy inwestycyjne zgodni z zatgczni-
kiem Nr 4 a.

§ 7. Ustala sie plan przychodow budzeto-
wych w kwocie 463.000 zt, w tym dotacje z budze-
tu w kwocie 120.000 zt oraz wydatkéw w kwocie
585.990.00 zt zgodnie z zatgcznikiem Nr 5.

§ 8. Ustala sie plan przychodéw Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w kwocie 9.500 zt i wydatkow w kwocie
11.000 zt zgodnie z zatgcznikiem Nr 6.

8§ 9. Ustala sie zakres i kwoty dotacji przedmio-
towych dla jednostek organizacyjnych /zgodnie z
zatgcznikiem Nr 5/

8 10. Ustala sie wysokos¢ dotacji dla innych
podmiotéw zgodnie z zatgcznikiem Nr 7.

8 11. Ustala sie dochody i wydatki zwigzane
z realizacjg zadan z zakresu administracji rzgdowej
i innych zadan zleconych jednostce samorzadu
terytorialnego ustawami
dochody w kwocie 1.195.820 zt
wydatki w kwocie 1.195.820 zi.
zgodnie z zatgcznikiem Nr 1 2.

8§ 12. Ustala sie rezerwe ogodlng /0,1 %/ w
kwocie 13.591 zt.

8 13. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i
Gminy Osiek do zaciggniecia pozyczek, kredytéw
krétkoterminowych /ze sptatg do konca roku bu-
dzetowego/ na pokrycie wystepujgcego w ciggu
roku budzetu deficytowego do kwoty 1.000.000 zt.

8 14.1. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i
Gminy w Osieku do dokonywania przeniesien pla-
nowanych wydatkédw w ramach dziatéw, z wyta-
czeniem zwigkszenia wynagrodzen i zmian w wie-
loletnich programach inwestycyjnych.

2. Dokonywania zmian w wydatkach na za-
dania inwestycyjne roczne w ramach paragrafu.

8 15. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i
Gminy Osiek do przekazania uprawnien kierowni-
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kom jednostek budzetowych do dokonywania
przeniesien planowanych wydatkéw w planach
finansowych jednostek budzetowych miedzy pa-
ragrafami wydatkéw, z wyjatkiem zwiekszen wy-
nagrodzen i wydatkow majatkowych.

8§ 16. Ustala sie dochody z tytutu wydawania
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych na
kwote 75.000 zt i wydatki na realizacje zadan okre-
slonych w programie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych w kwocie 75.000 zt.

8 17. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i
Gminy Osiek do lokowania wolnych $srodkéw bu-
dzetowych na rachunkach w innych bankach niz
bank prowadzacy obstuge.

§ 18. Wykonanie uchwaty powierza sie Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Osiek.

§ 19. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzien-
niku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego i
obowiagzuje od 1 stycznia 2005 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: W. Kopec
Zataczniki do uchwaty Nr XXIX/161/005

Rady Miejskiej w Osieku
z dnia 28 luty 2005r.

Zatacznik Nr 1

Dochody budzetu rok 2005

Lp. klafyzf'i";‘(gcii Zrédta dochodéw /paragrafy klasyfikacji/ o 2';'32 ok
1 2 3 5
1. 020 0750 - dochody z najmu, dzierzawy sktadnikéw majatkowych 2.700
2. 700 0470 - wptywy z optat za zarzad, uzytkowanie i wieczyste uzytkowanie 80.000
700 0870 - wptywy ze sprzedazy sktadnikow majgtkowych 60.000
3. 750 0690 - wptywy z réznych optat 13.500
750 0830 - wplywy z ustug 500
4. 756 0310 - podatek od nieruchomosci 3.882.000
0320 - podatek rolny 286.400
0330 - podatek lesny 48.000
0350 - pod. od dziat. gospodarczej 6.000
0340 - podatek od sr. transportowych 130.000
0360 - podatek od spadkow i darowizn 1.000
0430 - wptywy z optaty targowej 30.000
0450 - wplywy z optaty administracyj. 5.000
0500 - podatek od czynnosci cywilnopr. 76.000
0410 - wplywy z optaty skarbowej 13.000
0460 - wptywy z optaty eksploatacyjnej 650.000
0480 - wplywy z optat za zezwolenie 75.000
0010 - podatek od os6b fizycznych 1.500.000
0020 - podatek doch.od oséb prawnych 8.000
5. 758 0920 - pozostate odsetki 2.000
6. 801 0830 - wplywy z ustug 11.000
l. Dochody wtasne 6.880.100
1l 758 2920 - subwencje ogolne z budzetu panstwa 5.471.107
1. 750 2010 - dotacje celowe z budzetu panstwa na zadania zlecone gminie 70.620
2. 751 2010 - dotacje celowe z budzetu panstwa na zadania zlecone gminie 1.253
3. 852 2010 - dotacje celowe z budzetu panstwa na zadania zlecone gminie 1.123.947
111 Dotacje celowe na zadania zlecone 1.195.820
V. 852 2030 - dotacje celowe z budzetu panstwa na zadania wtasne gminy 161.600
Ogotem dochody budzetu 13.708.627
Zatacznik Nr 2
Wydatki budzetowe
L.p | Dziat | Rozdziat ?g::e;}n Razem W‘i’gzg:;zz::'e Dotacje Obstuga diugu pzc;‘;:?n majatkowe
1. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 1.
| 12.395.549 10.450.146 5.383.399 419.000 170.000 - 1.945.403
1 010 585.266 5.728 - - - - 579.538
01008 579.538 - - - - - 579.538
01030 5.728 5.728 - - - - -
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1. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.
2. | 400 40002 376.462 376.462 - - - - -
3. | 600 1.370.839 1.008.561 - - - - 362.278
60011 87.600 87.600 -
60014 40.000 40.000 -
60016 1.243.239 880.961 362.278
4. | 710 71004 124.000 124.000 - - - - -
5. | 750 1.613.399 1.606.399 1.166.537 - - - 7.000
75011 62.687 62.687 62.687 - - - -
75022 60.000 60.000 - - - - -
75023 1.490.712 1.483.712 1.103.850 - - - 7.000
6. | 757 75702 170.000 170.000 - - 170.000 -
7. | 754 75412 167.000 98.021 - - - - 68.979
8. | 756 75647 37.500 37.500 37.500 - - - -
9..| 758 75818 13.5691 13.591 - - - -
10.| 801 6.112.692 5.684.084 3.977.696 124.000 - - 428.608
80101 3.486.742 3.058.134 2.341.202 - - - 428.608
80104 211.362 211.362 134.058 - - -
80110 938.369 938.369 819.423 - - -
80113 457.996 457.996 34.756 - - -
80120 743.535 743.535 587.233 - - -
80130 82.590 82.590 61.024 - - -
80146 28.950 28.950 - -
80195 163.148 163.148 - 124.000 - - -
11..| 851 640.000 153.000 - - - - 487.000
85121 565.000 78.000 - - - - 487.000
85154 75.000 75.000 - - - - -
12..| 852 317.800 317.800 201.666 - - - -
85214 66.400 66.400 - - - - -
85219 206.000 206.000 196.266 - - - -
85228 5.400 5.400 5.400 - - - -
85295 40.000 40.000 - - - - -
13.| 900 680.000 680.000 - 120.000 - - -
90015 190.000 190.000 - - - - -
90017 120.000 120.000 - 120.000 - - -
90095 360.000 360.000 - - - - -
90002 10.000 10.000
14. 921 172.000 160.000 - 160.000 - - 12.000
92109 100.000 100.000 - 100.000 - - -
92116 60.000 60.000 - 60.000 - -
92195 12.000 - 12.000
15.| 926 92605 15.000 15.000 - 15.000 - -
1. 1.195.820 1.195.820 112.831 - - - -
1. | 750 75011 70.620 70.620 68.533 - - - -
2. | 751 75101 1.253 1.253 232 - - - -
3. | 852 1.123.947 1.123.947 44.066 - - - -
85212 956.710 956.710 23.164 - - -
85213 8.500 8.500 - - - -
85214 137.137 137.137 - - - -
85228 21.600 21.600 20.902
Razem 13.591.369 11.645.966 5.496.230 419.000 170.000 - 1.945.403
Zatacznik Nr 3
Przychody i rozchody budzetu
Lp. Przychody Kwota
1 |Nadwyzka z lat ubiegtych (§ 957) -
2 |Przychody ze sprzedazy papieréw wartosciowych wyemitowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (8§ 911i931) -
Przychody zaciggnietych pozyczek i kredytow /8 952, 903/ 1.300.000
z tego:
3 |a/ na prefmansowame programoéw i projektow finansowanych z udziatem $rodkéw z budzetu UE /8 903/ -
b/ na realizacje programéw i projektow finansowanych z udziatem $rodkéw z budzetu UE, otrzymane z innych -
zrédet /8 9037
4 |Przychody ze sptat pozyczek i kredytow udzielonych z budzetu - § 951 -
5 |Przychody z prywatyzacji majatku j.s.t. (posredniej - § 941, bezposredniej - § 942) -
Wolne s$rodki jako nadwyzka srodkéw pienieznych na rachunku biezacym budzetu j.s.t. wynikajagca z rozliczen
6 . ) 232.742
kredytow i pozyczek z lat ubiegtych (§ 955)
Razem przychody 1.5632.742
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Lp. Rozchody Kwota
Splata kredytow i pozyczek diugoterminowych (& 992, 963/ 1.650.000
z tego .650.
1 a/ na prefinansowanie programow i projektéw finansowanych z udziatem $rodkow z budzetu UE, otrzymane z -
budzetu panstwa /§ 963/
b/ na realizacje programow i projektow finansowanych z udziatem srodkéw z budzetu UE, otrzymane z budzetu -
panstwa /8§ 963/
2 |Wykup papierow wartosciowych (§ 971, § 982) -
3 |Udzielone z budzetu pozyczki i kredyt (§ 991) -
4 |Lokaty (8 994) -
Razem rozchody 1.650.000
Zatacznik Nr 4
Wydatki na inwestycje roczne
taczne . | Srodkiz
Lp Zadanie inwestycyjne Jedr_lostk_a Dziat| Rozdz. naktady Dochody dotacje Kre_dyty_l innych
organizacyjna . A wiasne pozyczki -
inwestycyjne zrodet
1. |Straznica w Szwagrowie UMIG 754 | 75412 30.000 30.000 - - -
2. |Zakupy inwestycyjne UMIiG 754 | 75412 38.979 38.979 - - -
3. |Szkota w Pliskowoli UMiG 801 | 80101 106.000 106.000 -
4. |Osrodek Zdrowia UMIiG 851 | 85121 487.000 487.000 -
5. |Budowa swietlicy w Mucharzewiu UMIiG 921 | 92195 12.000 12.000 - - -
6. |Zakupy inwestycyjne UMIG 750 | 75023 7.000 7.000 - - -
7. |Przebudowa drogi gminnej w UMiG 600 | 60016 385.487 57.823 - - -
Osieku - ulica Jana Pawta I
Razem 1.066.466 738.802 - -
Zatacznik Nr 4a
Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne
P . Jed r.mstk.a Wysokosé w tym: Wysokos¢ | Wysokosé
rogram, jego cel organizacyjna . Ok.res__ taczne wydatkow Srodki wydatkow | wydatkow
L.p. !z?danla . realizujgca program Dziat | realizacji _naklady w roku Dochody dotacje _Kre_dyty_ z innych w roku w roku
/zadania inwestycyjne |Elb koordynu]q_ca programu | finansowe budzetowym wtiasne i pozyczki srodet 2006 2007
jego wykonanie
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
1. |Dziat 010 - system |Urzad Miastai Gminy | 010 |2002-2006| 3.863.589 579.538 579.538 - - - - -
przeciwpowodziowy -
pompownia  zlewni
wod w miejscowosci
Sworon
2. | Budowa drog na osied- | Urzad Miasta i Gminy | 600 | 2005-2006| 3.674.600 304.455 304.455 - - - - -
lu Budownictwa jed-
norodzinnego , Nowy
Osiek” w Osieku
3. |Budowa hali sporto-|Urzad Miasta i Gminy | 801 | 2005-2006| 4.007.300 322.608 322.608 - - - -
wej w Osieku
Razem 11.545.489 | 1.206.601 | 1.206.601 - - - -
Zatacznik Nr 5
Plan przychodéw i wydatkow zaktadu budzetowego na 2005 rok
. . Star} . dotacja wydatki na_ . wptata
L Nazv!la Dzna_l srodkow Przychod dota_c|a celowa na Wydatki wynagrodz_epla . wydatk_l do stan na
P zaktadu budzetowego rozdziat obrotowych yehody przedmiotowa | . . Y i sktadniki inwestycyjne - 31.12.2005
na 1.01.2005 inwestycje od ptac budzetu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1 |Zaktad Gospodarki 4.242 463.000 120.000 - 585.990 320.000 - - 1.252
Komunalnej
400 40002 - 63.000 - - - - - - -
900 90002 - 47.000 - - - - - - -
900 90001 - 132.000 - - - - - - -
756 75616 - 20.000 - - - - - -
758 75814 - 1.000 - - - - - -
700 70005 - 200.000 - - - - - - -
900 90017 - - 120.000 - - - - - -
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Zatacznik Nr 6

Plan przychodéw i wydatkow funduszy celowych

Lp | Dziat, rozdz Nazwa srodka Stan na Kwota Kwota Stan na
P ! ) poczatek roku przychodow wydatkow koniec roku
1. | 900/90011 |Gminny Fundusz Ochrony Srodowiska 3.097 9.500 11.000 1.597
i Gospodarki Wodnej

Zatacznik Nr 7

Wykaz dotacji udzielanych z budzetu w 2005 roku

Dziat . . Kwota . -
Lp rozdziat Podmiot otrzymujacy dotaii Przeznaczenie dotacji

801 Stowarzyszenie Rozwoju Wsi ,FENIKS” .. .
1 80195 Sworoh 124 000 ptace, pochodne od ptac, biezace utrzymanie
2. 92%9 Domy i Osrodki Kultury 100.000 ptace, pochodne od ptac, biezace utrzymanie
3. ggﬂe Biblioteki - 60.000 place, pochodne od ptac, biezace utrzymanie
4. Qgggs Miejski Klub Sportowy W Osieku 15.000 Biezgce utrzymanie klubu
5. 938?7 Zaktad Gospodarki Komunalnej w Osieku 120.000 Ptace, pochodne, biezgce utrzymanie

Razem 419.000

UCHWALA Nr XXIX/163/2005
RADY MIEJSKIEJ W OSIEKU

z dnia 28 lutego 2005r.

w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Osiek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy za
dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z po6zn.
zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2, art. 54
ust. 7 w zwiagzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
1997r. Nr 56, poz. 357 z p6ézn. zm.) Rada Miejska w
Osieku uchwala co nastepuje:

8§ 1. Przyjmuje sie Regulamin wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Miasto i Gmina Osiek
stanowiacy zatagcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Traci moc Uchwata Nr XV/109/2000 Ra-
dy Miejskiej w Osieku z dnia 30 wrze$nia 2000r.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Osiek.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Swietokrzyskiego Z mocg obo-
wigzujgca od dnia 1 stycznia 2005r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: W. Kopec

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XXIX/163/2005
Rady Miejskiej w Osieku

z dnia 28 lutego 2005r.

Regulamin
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest
Miasto i Gmina Osiek

| Postanowienia wstepne

8 1.1. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez
blizszego okreslenia o:

1) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmi-

strza Miasta i Gminy Osiek,



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Swigtokrzyskiego Nr 99 4911 —

Poz. 1264

2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg
w Osieku,

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole,
szkote lub zespdt szkoét, dla ktdérych organem
prowadzacym jest Miasto i Gmina Osiek,

4) dyrektorze, wicedyrektorze, nauczycielu - nale-
zy przez to rozumieé¢ dyrektora, wicedyrektora
lub nauczyciela jednostki, o ktérej mowa w pkt 3,

5) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres
pracy szkoty od dnia 1 wrze$nia danego roku
do dnia 31 sierpnia roku nastepnego,

6) klasie - nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat
lub grupe,

7) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wy-
chowanka, stuchacza,

8) Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wy-
sokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagrodzenia za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22,
poz. 181)

§ 2. Stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli ustala sie, w zaleznosci od stopnia
awansu zawodowego, posiadanych kwalifikacji
oraz wymiaru zaje¢ obowigzkowych, na poziomie
minimalnych stawek okreslonych w 8 1 Rozporza-
dzenia.

8 3.1. Dodatek za wystuge lat uzalezniony
jest od okresu zatrudnienia.

2. Szczego6lne przypadki zaliczania okresow
zatrudnienia oraz innych okreséw uprawniajacych
nauczycieli do dodatku za wystuge lat ustala sie
zgodnie z 8 7 Rozporzadzenia.

8§ 4.1. Regulamin okresla:

1) wysoko$¢é stawek dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegéto-
we warunki przyznawania tych dodatkéw,

2) szczegobtowy sposob obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw,

3) kryteria i tryb przyznawania nagrdd ze specjal-
nego funduszu na nagrody dla nauczycieli,

4) wysokos$é nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego oraz szczegotowe zasady jego przy-
znawania i wyptacania.

Il Dodatek motywacyjny

8§ 5.1. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli
stanowi 4 % kwoty przeznaczonej na wynagrodze-
nia zasadnicze tych nauczycieli z wytgczeniem dy-
rektoréw szkét. Rada upowaznia Burmistrza do
utworzenia wydzielonego funduszu na dodatki
motywacyjne dla dyrektorow szkét.

2. Dodatek motywacyjny dla danej placéwki
jest proporcjonalny do jej udziatu w funduszu ptac
na wynagrodzenia zasadnicze dla nauczycieli Mia-
sta i Gminy Osiek.

§ 6.1. Ustala sie wysokos$é dodatku motywa-
cyjnego:
1) dla nauczycieli, w tym wicedyrektoréw - do 10 %
osobistego wynagrodzenia zasadniczego,
2) dla dyrektoréow szkét - do 20 % osobistego
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 7.1. Zasady i kryteria przyznawania dodat-
ku motywacyjnego nauczycielom ustala dyrektor
szkoty w formie regulaminu, w uzgodnieniu z za-
ktadowa organizacjg zwigzkowa.

2. Ustala sie kryteria przyznawania dodatku
motywacyjnego dla dyrektora szkoty:

1) Za tworzenie jak najlepszych warunkow dla
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opie-
kunczej szkoty:

a) szczegodlne osiaggniecia szkoty w realizacji
programow dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych,

b) tworzenie i realizowanie indywidualnych
programéw wychowawczych dostosowa-
nych do potrzeb s$rodowiska, w ktorym
funkcjonuje placowka,

c) zaspokajanie szczegolnych potrzeb eduka-
cyjnych, wychowawczych i opiekuhczych
uczniow,

d) podnoszenie kwalifikacji oraz samoksztat-
cenie,

e) systematyczny nadzér pedagogiczny,

f) inspirowanie nauczycieli do tworzenia i re-
alizowania programow autorskich,

g) stwarzanie warunkow do aktywnosci uczniéw
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych
oraz zawodach sportowych,

h) stwarzanie sprzyjajgcych warunkow do
podnoszenia kwalifikacji pracownikow.

2) Za osiggniecia szkoty i jej znaczenie w $rodo-
wisku lokalnym:

a) tworcze realizowanie polityki oswiatowej
gminy,
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b) realizacji koncepcji szkoty otwartej dla $ro-
dowiska lokalnego i wykorzystanie inicja-
tyw ptynacych od mieszkancow,

c) poszerzanie dziatalnosci pozalekcyjnej w
ramach $rodkéw pozabudzetowych,

d) aktywne podejmowanie dziatan na rzecz
dzieci zagrozonych patologig spoteczna,

e) tworzenie dobrego klimatu pracy, wtasci-
wych stosunkéw miedzyludzkich i umiejet-
ne rozwigzywanie konfliktow,

f) prawidtowej organizacji pracy.

§ 8. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na
czas okreslony, nie krotszy niz 3 miesigce i nie

dtuzszy niz jeden rok szkolny. Dodatek motywacyj-
ny jest uznaniowy i w szczegdlnych przypadkach
mozna go obnizyé lub podwyzszy¢ bez konieczno-
$ci wypowiedzenia.

8 9. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela w
granicach posiadanych $rodkow finansowych
przyznaje dyrektor szkoty, a dla dyrektora Bur-
mistrz, ustalajgc jego wysokos$é oraz okres na jaki
zostat przyznany.

§ 10. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z
gory w terminie wyptaty wynagrodzenia.

lll Dodatek funkcyjny

8 11.1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego
uprawnieni sg nauczyciele, ktérym powierzono:

8§ 12.1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono
stanowisko dyrektora Iub wicedyrektora szkoty

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okre-
2) sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, $lonej w tabeli:
3) sprawowanie funkcji opiekuna stazu.
Lp. Stanowisko kierownicze Miesigcznie w ziotych
1 dyrektor przedszkola 150-300
2 dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu liczacego:
do 7 oddziatow 200-400
8 i wiecej oddziatow 300-500
3 wicedyrektor 150-300

2. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrek-
tora szkoty w granicach stawek okreslonych w
regulaminie ustala Burmistrz uwzgledniajgc mie-
dzy innymi:
1) wielko$¢ i strukture organizacyjng szkoty,
2) ztozonos$¢ zadan wynikajgcych z zajmowanego
stanowiska,
warunki spoteczne i Srodowiskowe w jakich
szkota funkcjonuje,
jakos¢ pracy zwigzanej z powierzonym stano-
wiskiem kierowniczym.

3)

4)

3. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla wice-
dyrektora, w granicach stawek okreslonych w re-
gulaminie ustala, w ramach przyznanych na ten
cel srodkéw, dyrektor szkoty uwzgledniajac wiel-
kos¢ i ztozonos¢ zadan wynikajgcych z petnionej
funkcji oraz jakos¢ pracy zwigzanej z petnionym
stanowiskiem.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje
od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym nastgpito powierzenie stano-
wiska, a jezeli powierzenie stanowiska nastgpito
pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

5. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowi-
sko kierownicze na czas okreslony, traci prawo do
dodatku funkcyjnego z uptywem okresu powierze-

nia, a w razie wcze$niejszego odwotania - z kon-
cem miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie, a
jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca - od tego dnia.

6. Wicedyrektorowi zastepujagcemu nieobec-
nego dyrektora przystuguje dodatek funkcyjny w
stawce ustalonej dla dyrektora szkoty od pierw-
szego dnia miesigca kalendarzowego nastepuja-
cego po trzech miesigcach zastepowania nieobec-
nego dyrektora.

§ 13.1. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla na-
uczyciela, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji
wychowawecy klasy wynosi 50 zt miesiecznie.

2. W razie zaprzestania sprawowania funkc;ji
wychowawcy w ciggu miesigca lub powierzenia jej
w takim czasie, nauczyciel otrzymuje dodatek z
tego tytutu, proporcjonalnie do przepracowanego
okresu. W takim przypadku wysokos¢ dodatku
ustala sie dzielgc stawke miesiecznego dodatku
przez 30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych,
przypadajacych w okresie przepracowanym.

8 14.1. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla
nauczyciela, ktoremu powierzono sprawowanie
funkcji opiekuna stazu wynosi 30 zt miesiecznie.
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2. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje
od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym nastgpito powierzenie funkcji,
a jezeli powierzenie funkcji nastgpito pierwszego
dnia miesigca - od tego dnia.

§ 15.1. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w
okresie, w ktorym nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze. Nie przystuguje tez w czasie urlopu dla
poratowania zdrowia.

2. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym
wymiarze zaje¢ przystuguje dodatek funkcyjny w
wysokosci takiej, jak nauczycielom zatrudnionym
w petnym wymiarze godzin.

3. Dodatek funkcyjny wyptacany jest z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

IV Dodatki za warunki pracy

§ 16. Nauczycielom pracujagcym w warun-
kach trudnych i ucigzliwych dla zdrowia przystugu-
je z tego tytutu dodatek za warunki pracy.

8 17. Wykaz trudnych i ucigzliwych warun-
kow pracy stanowigcy podstawe do przyznania
dodatku z tego tytutu okresla 8 8 i § 9 Rozporza-
dzenia.

§ 18. Ustala sie dodatki:
1. Za kazda godzine zaje¢ przepracowang w trud-
nych warunkach - 1,5 zt.

2. Za kazdg godzine zaje¢ przepracowang w
ucigzliwych warunkach - 2 zt.

8§ 19. W przypadku zbiegu uprawnien do do-
datku za warunki pracy nauczycielowi przystuguje
prawo do jednego, wyzszego dodatku.

§ 20.1. Dodatki za warunki pracy przyznaje
nauczycielom dyrektor szkoty, a dla dyrektora -
Burmistrz.

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

V Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

8§ 21. W szczegdblnych przypadkach, podyk-
towanych wytgcznie koniecznoscig realizacji pro-
gramu nauczania, nauczyciel moze by¢ obowigza-
ny do odptatnej pracy w godzinach ponadwymia-
rowych zgodnie z posiadang specjalnoscia, ktorej
liczba nie moze przekroczy¢ 1/4 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

§ 22. Zaptata za godziny ponadwymiarowe i
zastepstwa dorazne nastepuje tylko wowczas, gdy
rzeczywista liczba przepracowanych w danym ty-
godniu godzin dydaktycznych przekracza tygo-
dniowe pensum.

8§ 23. Wynagrodzenie za godziny ponadwy-
miarowe i godziny zastepstw doraznych wyptaca
sie z dotu.

8§ 24.1. Wynagrodzenie za godziny ponad-
wymiarowe przydzielone w projekcie organizacyj-
nym nie przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel
nie realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych
przepisami organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe przystuguje rowniez w przypadku niezreali-
zowania ich z powodow lezacych po stronie zakta-
du pracy: zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii lub
mrozoéw, rekolekcji, udziatu nauczyciela w konfe-
rencji metodycznej, wyjazdem dzieci na wycieczki,

chorobg dziecka nauczanego indywidualnie trwa-
jaca nie dtuzej niz jeden tydzien, urlopowania na-
uczyciela na podstawie art. 25 ustawy o zwigzkach
zawodowych.

§ 25.1. Wynagrodzenie za jedng godzine po-
nadwymiarowg lub jedng godzine doraznego za-
stepstwa nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go przez miesigczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin, odpowiednio
dla ustalonego rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekunczych, realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznych
zastepstw.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy
wymiar godzin ustalony na podstawie art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng go-
dzine doraznego zastepstwa ustala sie dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego przez miesieczng liczbe godzin reali-
zowanego wymiaru godzin.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o
ktorej mowa w ust. 1 i 2 uzyskuje sie mnozac ty-
godniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposéb,
ze zajecia do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.
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§ 26.1. Dla ustalenia wynagrodzenia za go-
dziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych
przypadajg dni usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od
pracy; w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczy-
naja sie lub koncza w srodku tygodnia, za podsta-
we ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje sie obowigzkowy wymiar zaje¢ po-
mniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy)
za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy.

2. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore
przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie
moze by¢ wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

3. Przepis ust. 1 nie dotyczy godzin ponadwy-
miarowych realizowanych w ksztatceniu zaocznym.

8§ 27. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska
kierownicze, sprawujgcym w dniu wolnym od pra-
cy nadzor nad przebiegiem zaje¢ nie przystuguje z
tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

VI Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod

§ 28. Specjalny fundusz nagrod dla nauczy-
cieli za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
tworzony jest w wysokos$ci co najmniej 1 % pla-
nowanych rocznych wynagrodzen osobowych
nauczycieli.

8§ 29.1. 80 % funduszu nagrod przekazywane
jest bezposrednio do szkét z przeznaczeniem na
nagrody dyrektora. Zasady i kryteria przyznawania
nagréd dyrektora ustala dyrektor po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej i w uzgodnieniu z dziata-
jacymi w szkole zwigzkami zawodowymi.

2. 20 % funduszu nagrdd przeznacza sie na
nagrody Burmistrza, w tym nie mniej niz 10 % na
nagrody dla nauczycieli.

§ 30.1. Nagrody moga by¢ przyznawane z
okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) innych waznych uroczystosci szkolnych.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielo-
wi, ktéry przepracowat w placowce co najmniej
1 rok.

8§ 31.1. Przy przyznawaniu nauczycielowi na-
grody Burmistrza bierze sie pod uwage:

1) osigganie dobrych wynikbw w pracy nauczy-
cielskiej zarébwno z uczniami szczegdlnie uzdol-
nionymi jak i z uczniami o mniejszych mozliwo-
Sciach,

2) aktywne uczestnictwo w waznych wydarze-
niach w zyciu spotecznosci szkolnej,

3) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupetnia-
jacej oferty zajeé i imprez dla uczniéw i $rodo-
wiska lokalnego,

4) zaangazowanie we wspoOtprace z rodzicami
uczniéw,

5) zaangazowanie w rozwigzywanie problemoéw
uczniow wymagajagcych szczegdlnej pomocy
ze strony szkoty,

6) aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskona-
leniu nauczycieli.

2. Przy przyznawaniu dyrektorowi szkoty na-
grody Burmistrza bierze sie pod uwage:

1) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawcze-
go w szkole poprzez stawianie wtasciwych
wymagan nauczycielom i uczniom oraz pra-
cownikom administracji i obstugi,

2) dbato$¢ o wysoki poziom nauczania poprzez
odpowiednig organizacje pracy szkoty, odpo-
wiednie sprawowanie nadzoru pedagogiczne-
go, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju
zawodowym,

3) prawidlowg wspotprace ze wszystkimi orga-
nami szkoty,

4) racjonalne i oszczedne planowanie i wydatko-
wanie srodkéw budzetowych oraz racjonalne
pozyskiwanie i wydatkowanie $srodkow poza-
budzetowych,

5) solidng i terminowg wspbtprace z organem
prowadzacym,

6) prace na rzecz oSwiaty na terenie gminy.

§ 32.1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody
Burmistrza mogag wystepowac:
1) dla dyrektora szkoty inspektor ds. oswiaty,
2) dla nauczyciela dyrektor szkoty po zaopinio-
waniu przez rade pedagogiczng.

2. Whnioski o nagrode Burmistrza moga takze
sktada¢ (po jednym na rok) zarzad oddziatu Zwigz-
ku Nauczycielstwa Polskiego w Osieku i Miedzysz-
kolna Komisji Oswiaty i Wychowania NSZZ
,SOLIDARNOSC” w Staszowie.

§ 33.1. Wnioski o nagrode Burmistrza nalezy
sktada¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Osieku w
terminie:

1) wnioski o nagrode z okazji Dnia Edukacji Na-
rodowej - do dnia 15 wrzes$nia danego roku,

2) wnioski o nagrode z okazji waznych uroczysto-
Sci szkolnych - co najmniej na miesigc przed
datg uroczystosci.

2. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 opiniuje
Komisja powotana przez Burmistrza.
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3. W sktad Komisji wchodza:

1) przedstawiciel Burmistrza,

2) przedstawiciel Komisji Oswiaty, Kultury, Zdrowia
i Spraw Socjalnych oraz Przestrzegania Prawa i
Porzadku Publicznego Rady Miejskiej,

3) po jednym przedstawicielu zwigzkow zawodo-
wych.

8§ 34. Burmistrz moze z wtasnej inicjatywy
przyzna¢ jedng nagrode dyrektorowi lub nauczy-
cielowi. Okreslony w regulaminie tryb przyznawa-
nia nagréd wowczas nie obowigzuje

8 35. Dyrektor lub nauczyciel, ktbremu zostata
przyznana nagroda otrzymuje dokument stwierdza-
jacy przyznanie nagrody, ktérego odpis umieszcza
sie w teczce akt osobowych.

§ 36. Dyrektor przynajmniej raz w roku in-
formuje Rade Pedagogiczng o wykorzystaniu fun-
duszu nagréd w tym o liczbie i wysokos$ci przyzna-
nych nagrod.

VIl Dodatek mieszkaniowy

8 37. Nauczycielom zatrudnionym w wymia-
rze nie nizszym niz potowa tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin i posiadajgcym kwa-
lifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
przystuguje dodatek mieszkaniowy.

§ 38.1. Wysokos$¢ dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie uprawnio-
nego nauczyciela, wynosi miesiecznie:
1) przy jednej osobie w rodzinie - 20 zi,
2) przy dwéch osobach w rodzinie - 30 zi,
3) przy trzech osobach w rodzinie - 40 zi,
4) przy czterech i wiecej oséb w rodzinie - 50 zt.

2. Do cztonkoéw rodziny zalicza sie nauczycie-
la oraz wspdlnie z nim zamieszkujgcych: wspot-
matzonka oraz dzieci i rodzicow pozostajgcych na
jego wytgcznym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, be-
dacemu takze nauczycielem, stale z nim zamieszku-
jacym, przystuguje tylko jeden dodatek mieszkanio-
wy. Matzonkowie wspdlnie okres$lajg pracodawce,
ktéry bedzie im wyptacat ten dodatek.

4. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
znaje sie na wniosek nauczyciela, a w przypadku

nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3 na ich wspolny
whniosek.

8§ 39.1. Nauczycielowi dodatek przyznaje dy-
rektor szkoty, a dyrektorowi Burmistrz.

2. Dodatek mieszkaniowy przystuguje od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktoérym nauczyciel ztozyt wniosek o jego
przyznanie.

8 40. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresach:

1) nie s$wiadczenia pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej. W przypadku jednak gdy z nauczy-
cielem powotanym do stuzby wojskowej za-
warta byta umowa o prace na czas okreslony,
dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktory umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

UCHWALA Nr XXIX/166/2005
RADY MIEJSKIEJ W OSIEKU

z dnia 28 lutego 2005r.

w sprawie Miejsko-Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych na rok 2005

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6z. zm.), art. 4'
ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alko-
holizmowi (tekst jednolity z 2002r. Dz. U. Nr 147
poz. 1231 z pbz. zm.) Rada Miejska w Osieku uch-
wala co nastegpuje:

8§ 1. Uchwala sie plan finansowy s$rodkow
przeznaczonych na realizacje Miejsko-Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na rok 2005 - stanowigcy zatgcznik
do niniejszej uchwaty

8 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy oraz Komisji d/s. Profi-
laktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
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8 3. Zleci¢ nadz6r nad wykonaniem uchwaty
Komisji Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Socjal-

nych oraz Przestrzegania Prawa i Porzadku Pu-

blicznego Rady Miejskiej w Osieku

8 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego

8§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od daty jej ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: W. Kopec

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XXIX/166/2005
Rady Miejskiej w Osieku

z dnia 28 lutego 2005r.

Plan finansowy $rodkow przeznaczonych na realizacje Miejsko-Gminnego Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Osieku na rok 2005

Lp. Zadania Sposéb realizacji Plan w ztotych Realizatorzy

| |Zwigkszenie dostep-|1. Prowadzenie szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe o0s6b 500 Specjalisci
nosci pomocy tera- realizujgcych zadania profilaktyczne obejmujace problematyke alkoho- z odpowiednim
peutycznej dla oséb lu dla cztonkéw Komisji d-s Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow przygotowaniem,
uzaleznionych od al- Alkoholowych, pracownikéw szkot i pracownikéw socjalnych. GKPRPA
koholu i ich rodzin. 2. Zapewnienie informacji o mozliwosciach korzystania z ustug tera-

peutycznych dla oséb uzaleznionych i cztonkow ich rodzin. }

Il |Udzielenie rodzinom,|1. Podejmowanie dziatan motywujgcych do podjecia leczenia, w GKPRPA,
w ktérych wystepuja szczegolnosci prowadzenie rozméw interwencyjno-motywujgcych 1000 placowki oswiatowe,
problemy alkoholowe z osobami uzaleznionymi i cztonkami ich rodzin oraz ze sprawcami Policja
pomocy psychospo- przemocy domowe;.
tecznej, prawnej, a w|2. Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastoso-
szczegolnosci  ochro- waniu wobec osoby uzaleznionej obowigzku poddania sie leczeniu -
ny przed przemocg w odwykowemu.
rodzinie. 3. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie-wdrozenie proce-

dury ,Niebieska Karta”

4. Przeprowadzenie wywiadow srodowiskowych i rozmoéw w sprawach -
0s6b naduzywajacych alkoholu oraz udzielenie pomocy ich rodzinom.

5. Organizacja $wietlicy srodowiskowej dla dzieci i mtodziezy oraz
doposazenie jej w sprzet i pomoc niezbedng do prowadzenia zajeé 7000
profilaktycznych
- wynagrodzenie dla osoby prowadzgcej $wietlice Srodowiskowa.

6. Upowszechnienie wiedzy (ulotki i plakaty) o mozliwosciach i pro-
cedurze administracyjno-prawnej kierowania oséb uzaleznionych 500
na przymusowe leczenie odwykowe m.in. w zamknietych zakta-
dach lecznictwa odwykowego oraz o dziataniach jakie moze podjaé
osoba doznajgca przemocy w celu powstrzymania i uwolnienia sie
zarowno od przemocy jak i od sprawcy.

7. Dofinansowanie szkolen i kursow specjalistycznych zwigkszajacych
kompetencje osob zajmujgcych sie pomaganiem ofiarom przemocy.

Il |Prowadzenie profilak-|1. Realizacja programoéw profilaktycznych w szkotach - alkoholizm i nar- 6000 Placowki oswiatowe,
tycznej dziatalnosci in- komania - problemy z nich wynikajace - dla uczniéw, dla rodzicow GKPRPA, OPS
formacyjnej, eduka-|2. Realizacja adekwatnego do potrzeb programu profilaktycznego.
cyjnej i opiekunczo-wy-|3. Wspieranie pozaszkolnych programoéw profilaktycznych adreso-
chowaweczej w szcze- wanych do dzieci i mtodziezy z terenu miasta i gminy zagrozonych
golnosci wsrod dzie- uzaleznieniem oraz ich rodzicow.
ci i mtodziezy w celu|4. Wspotpraca z instytucjami (szkota, osrodek pomocy spotecznej, poli-
zapobiegania i prze- cja, osrodek zdrowia, sad rodzinny, centrum pomocy rodzinie), ktére
ciwdziatania wszel- moga pomaoc rodzinie w rozwigzaniu jej problemoéw, a zwtaszcza w
kim patologiom spo- zakresie podejmowania interwencji wobec o0s6b uzaleznionych i
tecznym takim jak: wspotuzaleznionych.
alkoholizm, narkoma-|5. Organizowanie spedzania czasu wolnego, zwtaszcza w postaci
nia i przemoc (art. 4'). wakacyjnych obozéw terapeutycznych i zimowisk dla dzieci i mto-

dziezy z rodzin patologicznych.

IV |Wspomaganie dziatal-|1. Wspotpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami realizuja- 50.000 GKPRPA
nosci instytucji, pla- cymi programy z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania patologiom
cowek, stowarzyszen i spotecznym.
osob fizycznych stuza-|2. Pokrycie kosztow badan przeprowadzonych przez bieglych w przed- 10.000

cej rozwigzywaniu pro-
blemow alkoholowych

miocie uzaleznienia od alkoholu - oséb kierowanych przez Komisje ds.
PIRPA na leczenie odwykowe.
Wynagrodzenia cztonkéw Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych:
- cztonkowie Komisji otrzymujg wynagrodzenie za posiedzenie
Komisji ds. PIRPA w wysokosci 100 zt (dieta).
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V. |Podejmowanie inter-|1. Przeprowadzanie odpowiednich czynnosci wynikajacych, zmierza- -
wencji w zwigzku z jacych do ustalenia os6b dopuszczajacych sie naruszenia przepisow
naruszeniem  przepi- zabraniajacych reklamy i promocji napojéw alkoholowych oraz za-
sow okreslonych w braniajgcych sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych oso-
art. 13' i 15 ustawy o bom, ktérych zachowanie wskazuje, ze znajdujg sie w stanie nie-
wychowaniu w trzez- trzezwosci, osobom do lat 18, na kredyt lub pod zastaw.

wosci i przeciwdziata-|2. Przeprowadzenie odpowiedniego postepowania pozwalajgcego na
zgromadzenie materiatow niezbednych do wystepowania przed
sgdem w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach zwig-
zanych z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13' i 15 usta-
wy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

niu alkoholizmowi oraz
wystepowanie przed
sadem w charakterze
oskarzyciela publicz-
nego.

GKPRPA, Policja

Razem rozchody

75.000

UCHWALA Nr XXVI1/175/2005
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE

z dnia 1 lutego 2005r.

w sprawie bonifikaty od optat rocznych z tytutu zarzadu nieruchomosciami stanowigcymi wtasnosé
Gminy Ozarow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40
ust. 2, pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samo-
rzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z
poz. zm.) oraz art. 84 ust. 3 pkt. 2 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomosciami
(tekst jednolity Dz. U. Nr 261, poz. 2603 z 2004r.).
Rada Miejska w Ozarowie uchwala co nastepuje:

8§ 1. Wyraza zgode na udzielenie bonifikaty
od optat rocznych z tytutu zarzgdu nieruchomo-
$ciami oddanymi na dziatalno$¢ kulturalng, oswia-
towg i sportowag w wysokosci 97 %.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy w Ozarowie.

8 3. Traci moc uchwata Nr XLVII/235/2002
Rady Miejskiej w Ozarowie z dnia 11 wrzes$nia
2002r. w sprawie bonifikaty od optat rocznych z
tytutu zarzadu nieruchomosciami stanowigcymi
wtasnos$¢ Gminy Ozaréw.

8 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego i
wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: M. Adamek

UCHWALA Nr XXVI1/178/2005
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE

z dnia 1 lutego 2005r.

zmieniajaca uchwate Nr XXV1/173/2004 Rady Miejskiej w Ozarowie w sprawie: zasad wynagradzania
nauczycieli, ustalania regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczeg6towe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych
sktadnikow wynagrodzenia a takze wysokosci oraz szczegétowych zasad przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego w roku 2005

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst

jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn.
zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 usta-

wy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112 z
p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 maja 2000r. w sprawie wyso-
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kosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci
stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna go-
dzine przeliczeniowg, wykazu stanowisk oraz do-
datkowych zadan i zaje¢ do dodatku funkcyjnego,
0ogolnych warunkéw przyznawania dodatku moty-
wacyjnego, wykazu trudnych i uciazliwych warun-
kéw pracy stanowigcych podstawe do przyznania
dodatku za warunki pracy stanowigcych podstawe
do przyznania dodatku za warunki pracy oraz
szczegotowych przypadkow zaliczania okreséw
zatrudnienia i innych okresdéw uprawniajgcych do
dodatku za wystuge lat, zwanym dalej ,rozporzg-
dzeniem” (Dz. U. z 2000r. Nr 39, poz. 455 z po6zn.
zm.) po uzgodnieniu ze Zwigzkami Zawodowymi
Rada Miejska w Ozarowie uchwala co nastepuje:

8§ 1. W Regulaminie okreslajgcym wysokosé
oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych
innych sktadnikbw wynagrodzenia a takze wyso-
kosci oraz szczegotowych zasad przyznawania i

wyptacania dodatku mieszkaniowego w roku 2005
stanowigcym zatgcznik do Uchwaty Nr XXVI/173/2004
Rady Miejskiej w Ozarowie z dnia 28 grudnia
2004r. wprowadza sig nastepujace zmiany:

- 85 ust. 1 pkt Ib otrzymuje brzmienie:
Dyrektorowi szkoty od 4-7 oddziatéw w wyso-
kosci od 30 do 50 %

- § b ust. 1 pkt 2a otrzymuje brzmienie:
Wicedyrektorowi szkoty w wysokosci od 20 do
40 %

- 8 6 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
funkcje opiekuna stazu w wysokosci do 4 %

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca sie Burmi-
strzowi Miasta i Gminy Ozaréw.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego i
wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: M. Adamek

UCHWALA Nr XXVI1/180/2005
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE

z dnia 1 lutego 2005r.

w sprawie taczenia sotectw

Na podstawie art.. 5 Ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001r. z p6zn. zm.) w
zwigzku z 8 13 ust. 2 Statutu Gminy Ozarow
uchwalonego uchwatg Nr VII/39/2003 Rady Miej-
skiej w Ozarowie z dnia 23 kwietnia 2003r. Rada
Miejska w Ozarowie po przeprowadzeniu konsul-
tacji z mieszkancami sotectwa Sobotka , A" i sotec-
twa Soboétka ,B” uchwala co nastepuje:

§ 1. taczy sotectwo Sobdtka ,A” z sotec-
twem Sobotka ,B” i tworzy sotectwo Sobédtka.

§ 2.1. Terytorium sotectwa obejmuje obszar o
pow. 1173,35 ha. Granice sotectwa zaznaczone sg na
mapie poglagdowej stanowigcej zatgcznik Nr 1.

2. Siedzibg organéw wykonawczych sotec-
twa jest Sobdtka.

8 3. Wykonanie uchwaty zleca sie Burmi-
strzowi Miasta i Gminy Ozaréw.

8§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego i
wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: M. Adamek
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UCHWALA Nr XXVI1/181/2005
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE

z dnia 1 lutego 2005r.

w sprawie uchwalenia statutu sotectwa Sobotka

Na podstawie art. 35 ust. 1 i art. 40 ust. 2
pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz 1591 z
2001r. z p6zn. zm.) Rada Miejska uchwala:

8§ 1. Uchwala statut sotectwa Sobotka, ktéry
stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca sie Burmi-
strzowi Miasta i Gminy Ozarow.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewoddztwa Swietokrzyskiego
i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: M. Adamek

Zatacznik do uchwaty Nr XXVII/181/2005
Rady Miejskiej w Ozarowie
z dnia 01 lutego 2005r.

Statut Sotectwa

l. Postanowienia ogdlne

8§ 1. Sotectwo Sobdtka jest jednostkg pomoc-
niczg Gminy Ozaréw i funkcjonuje na podstawie:
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001r. Dz. U.
Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.).

Statutu Gminy Ozarow przyjetego uchwatg
Nr XVII/39/2003 Rady Miejskiej w Ozarowie z
dnia 23 kwietnia 2003r.

niniejszego Statutu.

8§ 2. Ogot mieszkancow sotectwa Sobodtka
stanowi samorzad mieszkancow wsi.

§ 3. Terenem dziatania sotectwa objeta jest
wies Sobotka.

8 4.1. Sotectwo posiada zdolno$¢ sagdowg w
sprawach nalezgcych do jego wtasciwosci z mocy
ustawy i niniejszego statutu.

2. Zapis uchylony rozstrzygnigciem nadzor-
czym Wojewody Swietokrzyskiego znak: PN.I-
0911/34/2005 z dnia 24 marca 2005r.

Il. Zadania sotectwa

8§ 5. Sotectwo jako jednostka pomocnicza
Gminy Ozaréw posiada i realizuje zadania wtasne
na warunkach okreslonych w niniejszym statucie.

8§ 6. Do zadan wtasnych sotectwa nalezy:
zapewnienie udziatu mieszkancéw w rozpa-
trywaniu spraw zwigzanych z zaspokojeniem
potrzeb mieszkancoéw, w tym m. in. infrastruk-
tury technicznej, socjalno-bytowych, kultural-
nych, opieki zdrowotnej, sportu, wypoczynku,

2. ksztattowanie odpowiednich zasad wspdtzycia
mieszkancow,
3. organizowanie samopomocy mieszkancow i

wspolnych prac na rzecz srodowiska lokalne-
go, upowszechnianie kultury, utrzymania po-
rzadku i czystosci.

8 7.1. Sotectwo realizuje swoje zadania,
okreslone w § 6 pkt. 1 poprzez:
a) wyrazenie stanowiska samorzadu mieszkan-

cow wsi w formie uchwat w sprawach:

budowy, utrzymania, konserwacji i remon-
tow wiejskich obiektow, urzadzen komu-
nalnych i infrastruktury technicznej, spe-
cjalnych i kulturalno-o$wiatowych, opieki
zdrowotnej, sportu i kultury fizycznej,
planu zagospodarowania terenu wsi,
utrzymania porzadku na terenie sotectwa,
drog wiejskich, placéw i mostow,
innych przekazanych mu do rozstrzygniecia
przez Rade Miejskg,
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b) wnioskowanie do Rady Miejska o rozpatrzenie
spraw, ktorych zatatwienie wykracza poza moz-
liwosci samorzgdu mieszkancéw wsi,
wspotuczestnictwo i wspotprace w dziatalnosci
Rady Miejskiej, w szczegolnosci w formie kon-
taktu z komisjami Rady Miejskiej, radnymi z te-
renu sotectwa, utatwienie radnym kontaktow z
wyborcami.

§ 8. Zadania okreslone w § 6 pkt. 2 sotectwo
realizuje poprzez:
1) ksztattowanie wspdlne z istniejagcymi organiza-
cjami, instytucjami i zwigzkami wyznaniowymi
wtasciwych postaw mieszkancéw, a zwlaszcza
wzajemnego szacunku, uczciwos$ci, skromno-
$ci, gotowosci niesienia pomocy sasiedzkiej,
kultury wspétzycia mieszkancow, propagowa-
nia gospodarnosci oraz poszanowania praw i
wartosci moralnych
podejmowanie dziatan majgcych na celu likwi-
dacje sporow i konfliktow sgsiedzkich,
zwalczanie chuligahstwa, pijanstwa i narko-
manii, wandalizmu oraz zapobieganie demora-
lizacji dzieci i mtodziezy,
podejmowanie dziatan o$wiatowo-wychowaw-
czych na rzecz umacniania rodziny, kultury zycia
rodzinnego oraz zachowania w rodzinie.

8§ 9. Zadania okre$lone w § 6 pkt. 3 statutu
realizowane s poprzez:

przeprowadzanie w sotectwie akcji i konkur-
s6w majacych na celu poprawe stanu sanitar-
nego, porzadku i estetyki wsi,

uczestniczenie w akcjach i innych przedsie-
wzieciach z zakresu profilaktyki zdrowotnej,
organizowanie réznych form opieki, pomocy
sgsiedzkiej i innej dla mieszkancow niepetno-
sprawnych oraz w podesztym wieku, dotknie-
tych kleskami zywiotowymi lub znajdujgcych
sie w innej trudnej sytuacji zyciowej,
wystepowanie z inicjatywg i uczestniczenie w
przedsiewzieciach majgcych na celu zapewnienie
opieki, zorganizowanie czasu wolnego dzieci i
mtodziezy, ich wychowywania i wypoczynku,
inicjowanie i udziat w organizowaniu odczytow
i imprez o charakterze kulturalno-o$wiatowym,
sportowym i wypoczynkowym,

podejmowanie dziatan majacych na celu umoc-
nienie bezpieczenstwa i porzadku publicznego
oraz przeciwdziatania marnotrawstwu mienia,
organizowanie mieszkancéw do dziatan maja-
cych na celu poprawe stanu ochrony przeciw-
pozarowej w sotectwie oraz zabezpieczenia
przeciwpozarowego.

8§ 10. Dla realizacji wspoélnych przedsiewzieé
sotectwo moze nawigzywaé kontakty z samorza-
dami mieszkancow sgsiednich sofectw, zawieraé
porozumienia okres$lajgce zakres i sposdb wyko-
nywania wspélnych dziatan, podejmowaé wspdlne
uchwaty, wyraza¢ opinie i kierowaé wnioski do
odpowiednich organow.

tecka dziatajg do dnia wyboru nowego softysa i
rady soteckiej. Wybory sottysa i rady soteckiej za-
rzagdza burmistrz Miasta i Gminy, w terminie 6

1) inicjowanie czynéw spotecznych,
lll. Organy sotectwa
8§ 11.1. Organami sotectwa sa:
1) Zebranie wiejskie - organ uchwatodawczy i
kontrolny sotectwa,
2) Sottys - organ wykonawczy sotectwa.

2. Zebranie wiejskie realizuje swoje zadania
przy pomocy komisji statych lub doraznych, ktore
powotuje w zaleznosci od potrzeb.

3. Sottys realizuje swojg funkcje przy pomo-
cy rady soteckie;j.

8 12. Kadencja sottysa i rady soteckiej od-
powiada kadencji Rady Miejskiej, z tym, ze po
uptywie kadencji Rady Miejskiej, sottys i rada so-

miesigcy po uptywie kadencji Rady Miejskie;j.

8 13.1. Organy sotectwa sa zobowigzane
dbac¢ o przestrzeganie zasad samorzgdnosci, kole-
gialnosci i jawnosci.

2. Sottys i rada sotecka co najmniej raz w ro-
ku sktadajg na zebraniu wiejskim sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci.

8 14. Dziatalnos¢ w organach sotectwa ma
charakter spoteczny.

A. Zebranie wiejskie.

8§ 15.1. Zebranie wiejskie jest organem uchwa-
todawczym i kontrolnym sotectwa.

2. Prawo do udziatu w zebraniu wiejskim
majg wszyscy mieszkancy sotectwa stale zamiesz-

kujgcy na terenie sotectwa, posiadajgcy czynne
prawo wyborcze do rad gmin.

8§ 16. Do wylgcznej wtasciwosci zebrania wiej-
skiego nalezy:
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1. wybor i odwotanie sottysa,

2. wybor i odwotanie cztonkéw rady soteckiej i
komisiji,

3. podejmowanie uchwat wnioskujgcych do Rady
Miejskiej o dokonanie zmian w statusie sotectwa,

4. podejmowanie uchwat, wyrazanie opinii i kie-
rowanie wnioskow w sprawach okreslonych w
§ 6 statutu,

5. wystepowanie do Burmistrza lub Rady Miej-
skiej z wnioskami o rozpatrzenie spraw, ktoérych
zatatwienie wykracza poza mozliwosci zebrania
wiejskiego,

6. dokonywanie rocznej oceny dziatalnosci sotty-
sa i rady soteckiej, a takze statych i doraznych
komisiji,

7. upowaznienie sottysa do wykonywania okre-
Slonych czynnosci z zakresu zarzgdzania mie-
niem gminnym lub komunalnym,

8. upowaznienie rady soteckiej do petnienia roli
statego komitetu czynéw spotecznych,

9. wyrazenie zgody na uszczuplenie praw sotec-
twa do korzystania z mienia gminnego,

10. zatwierdzanie planu finansowo-rzeczowego,

11. ustalenie regulaminu obrad zebrania.

8 17.1. Zebranie wiejskie zwotywane jest
przez rade soteckg na wniosek:
a) co najmniej 1/5 mieszkancéw uprawnionych
do udziatu w zebraniu wiejskim
b) sottysa,
c) Burmistrza Miasta i Gminy.

2. Zebranie wiejskie odbywa sie w miare ist-
niejagcych potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w
roku

3. Burmistrz Miasta i Gminy zarzadza zebrania
wyborcze w przypadkach okreslonych w § 12i § 36.

4. Zebranie wiejskie zwotywane na wniosek
organdow i osbb, o ktérych mowa w pkt. 1 i 3 po-

winno by¢ zwotane najp6zniej w terminie 14 dni
od daty zgtoszenia wniosku.

5. Zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy o
zwotaniu zebrania podaje sie do wiadomosci
mieszkanhcow poprzez ogtoszenie na tablicy infor-
macyjnej sotectwa.

8 18.1. Zebranie jest wazne, gdy zostali o
nim zawiadomieni wszyscy mieszkancy w sposéb
przyjety zwyczajowo i uczestniczy w nim przy-
najmniej 1/5 mieszkahcdw sotectwa uprawnionych
do udziatu w zebraniu wiejskim zgodnie z § 15
pkt. 2. w zawiadomieniu nalezy poda¢ miejsce,
termin i porzadek obrad.

2. Jezeli w wyznaczonym terminie nie uzy-
skano wymaganego quorum, zwolujgcy zebranie
wyznacza nowy termin. Zebranie w nowym termi-
nie jest wazne bez wzgledu na ilo§¢ mieszkancéw
biorgcych w nim udziat.

3. Decyzje, uchwaty oraz inne postanowienia
podejmowane na zebraniu wiejskim zapadajg w
glosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, co
oznacza iz ,za” wnioskiem padta wieksza liczba gto-
sOw niz ,przeciw”, z zastrzezeniem pkt. 5. Decyzje,
uchwaly i inne postanowienia podjete na zebraniu
wiejskim podpisuje przewodniczgcy obrad.

4. Zebranie wiejskie moze postanowi¢ o
przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

5. Zebranie wiejskie dokonuje wyborow w
trybie okreslonym w Ordynacji Wyborczej zawartej
w niniejszym statucie.

8§ 19. Zebranie wiejskie prowadzi sottys, prze-
wodniczacy rady soteckiej lub inna osoba wyzna-
czona przez zebranie.

8§ 20. Szczegbtowe zasady obradowania na ze-
braniu wiejskim ustala regulamin uchwalony przez
zebranie.

B. Soitys

§ 21. Sottys jest organem wykonawczym so-

tectwa, a do zakresu jego uprawnien nalezy:

1/ organizowanie realizacji zadan sotectwa,

2/ reprezentacja sotectwa na zewnatrz, zwtaszcza
wobec organéw gminy,

3/ wykonywanie uchwat zebrania wiejskiego oraz
innych czynnosci zleconych przez zebranie,

4/ administracja i zarzagdzanie mieniem gminnym
i komunalnym,

5/ prowadzenie zebrahn wiejskich i dbato$¢ o ich
dokumentacje,

6/ uczestniczenie w pracach organéw Gminy na
zasadach okre$lonych statutem gminy.

§ 22. Sottys korzysta z ochrony prawnej przy-
stugujacej funkcjonariuszom publicznym. Korzy-
stanie z tej ochrony polega w szczego6lnosci na:

- wzmochionej przepisami prawa ochronie sottysa
przed bezprawnymi atakami na jego osobe,

- surowszej odpowiedzialno$ci sprawcy prze-
stepstwa.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Swigtokrzyskiego Nr 99 4923 —

Poz. 1269

C. Rada sotecka

§ 23.1. Rada sotecka jest organem wspoma-
gajacym sottysa i sktada sie z 3-6 cztonkow. W
sktad rady soteckiej moze by¢ powotany sottys.

3. Zebranie wiejskie ustala liczbe cztonkow
rady soteckiej przed przystgpieniem do aktu wybo-
ru jej cztonkdédw.

3. Rada sotecka wybiera sposrod swoich
cztonkéw przewodniczgcego rady soteckiej.

8 24.1. Posiedzenia rady soteckiej zwotuje
sottys lub przewodniczacy rady soteckiej, w zalez-
nosci od potrzeb. W posiedzeniach rady soteckiej
uczestniczy obowigzkowo sottys. Na posiedzenia
moga by¢ takze zapraszane inne osoby, ktérych
udziat w posiedzeniach rada uzna za wskazany lub
konieczny.

2. Rada sotecka dziata kolegialnie, a swe
stanowisko zajmuje w drodze gtosowania, w gto-
sowaniu jawnym, zwyklg wigkszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy jej skitadu.

§ 25. Rada sotecka:
1/ zwotuje zebrania wiejskie, ustala termin, miej-
sce oraz projekt porzadku obrad, informuje o

tym mieszkancdéw co najmniej na 5 dni przed
terminem zebrania,

2) zaprasza na zebrania wiejskie przedstawicieli
wtadz gminy, odpowiednich jednostek i orga-
nizacji dla zreferowania spraw oraz przygoto-
wuje projekty uchwat, opinii i wnioskéw,

3) opracowuje i przedktada zebraniu wiejskiemu
projekt programu pracy,

4) wystepuje wobec zebrania wiejskiego z inicja-
tywami dotyczgcymi udziatu mieszkanhcow w
rozwigzywaniu problemoéw sotectwa i realizacji
zadan samorzadu wiejskiego,

5) organizuje wykonanie uchwat zebrania wiej-
skiego, udzielajagc w tym zakresie szerokiej
pomocy sottysowi,

6) wspotdziata z wtasciwymi organami organiza-
cji spotecznych i samorzaddéw w celu wspolnej
realizacji zadan.

8§ 26. Przewodniczacy rady soteckie;j:

1) kieruje pracg rady i prowadzi jej posiedzenia,

2) organizuje wspétdziatania rady soteckiej z ko-
misjami samorzadu mieszkancow wsi i Rady
Miejskiej oraz radnymi z terenu sotectwa,

3) bierze udziat w posiedzeniach organéw orga-
nizacji samorzadowych, zawodowych i spo-
tecznych dziatajgcych w sotectwie,

4) moze przewodniczy¢ zebraniu wiejskiemu.

D. Komisie stale i dorazne.

8§ 27. Zebranie wiejskie w gtosowaniu jaw-
nym i zwyktag wiekszoscig gtoséw powotuje state i
dorazne komisje w sktadzie 3-7 oséb.
Komisja wybiera ze swojego grona przewodnicza-
cego lub inne osoby, ktérym powierzone zostanie
wykonywanie okreslonych funkcji i zadan w komis;ji.

§ 28. Do zadan komisji nalezy:

1/ prowadzenie dziatalnosci organizatorskiej,

2/ badanie i opracowywanie spraw zleconych
przez zebrania wiejskie i sottysa,

3/ wspbtdziatanie z Radg Miejska, organizacjami
spotecznymi i zawodowymi,

4/ organizowanie i prowadzenie okreslonej dzia-
talnosci kontrolnej,

5/ przedstawianie zebraniu wiejskiemu informacji
i sprawozdan ze swej dziatalnosci.

8§ 29. Posiedzenia komisji odbywajg sie w
miare potrzeb.

§ 30.1. W przypadku gdy powotana zostaje
komisja rewizyjna, wykonuje ona nastepujgce
czynnosci:

1) kontroluje dziatalno$é sottysa i rady soteckiej
w zakresie gospodarki srodkami finansowymi i
dysponowania mieniem,

2) sprawdza rzetelnos$é i wiarygodnosé¢ przedkta-
danych przez sottysa i rade soteckg sprawoz-
dan ze swej dziatalnosci.

2. W razie stwierdzenia w wyniku przepro-
wadzonej kontroli niezgodnosci ze statutem lub
innymi przepisami prawa, a takze w przypadku
stwierdzenia niegospodarnosci i nierzetelnosci,
komisja niezwtocznie informuje zebranie wiejskie
oraz Burmistrza Miasta i Gminy.
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IV. Ordynacja wyborcza

8 31.1. Pierwsze zebranie wiejskie po wybo-
rach do Rady Miejskiej nowej kadencji, na ktérym
ma byé dokonany wybér sottysa i cztonkow rady
soteckiej, zarzadza Burmistrz Miasta i Gminy w
terminie nie pdzniej niz 6 miesiecy od konca po-
przedniej kadencji Rady Miejskie;j.

2. Zarzadzenie zebrania zawiera:

- miejsce, dzien i godzine zebrania wiejskiego
oraz wskazuje drugi termin w razie braku qu-
orum w pierwszym terminie,

- propozycje porzadku obrad

- wyznaczenie przewodniczgcego zebrania spo-
$réd mieszkancow sotectwa.

8§ 32. Czynne i bierne prawo wyborcze przy-
stuguje statym mieszkancom sotectwa wedtug
zasad ustalonych w ordynacji wyborczej do rad
gmin.

§ 33.1. Wybory przeprowadza komisja wy-
borcza sktadajgca sie z trzech os6b wybranych w
gtosowaniu jawnym spos$rdéd uczestniczacych na
zebraniu wiejskim mieszkancow.

2. Do obowigzkdéw komisji wyborczej nalezy:
a) wybor przewodniczacego komisiji,
b) przyjecie zgtoszen kandydatow,
c) przygotowanie kart do gtosowania,
d) przeprowadzenie wyborow,
e) obliczanie gtosow,
f) sporzadzenie protokotu,
g) ogtoszenie wynikéw wyboréw.

3. Cztonek komisji wyborczej nie moze kan-
dydowac na sottysa ani cztonka rady soteckie;.

4. Z wykonania swoich czynnosci komisja
wyborcza sporzadza protokot, ktéry powinien za-
wierac:

a) sktad komisji z podziatem funkgji,

b) ilo$¢ osob biorgcych udziat w gtosowaniu,

c) ilo$¢ kandydatéw do organéw samorzgdu,

d) ilo$¢ gtoséw oddanych, w tym waznych i nie-
waznych,

e) ilo$¢ gtoséw waznie oddanych na poszczegol-
nych kandydatéw,

f) wskazania kandydatow, ktérzy zostali wybrani.

Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie komisiji.

§ 34. Wyboru sottysa i cztonkow rady sotec-
kiej dokonuje sie w nastepujgcy sposob:
1. Prawo zgtaszania kandydatdéw ustnie lub pi-
semnie posiada wylacznie uczestnik zebrania,
ktoremu przystuguje czynne prawo wyborcze.

2. Liczba kandydatdéw na sottysa i cztonkéw rady
soteckiej jest nieograniczona.

3. Kandydowa¢ do organéw sotectwa moze oso-
ba posiadajaca bierne prawo wyborcze.

4. Kandydat powinien wyrazi¢ zgode na kandy-
dowanie ustnie do protokotu lub pisemnie w
razie swojej nieobecnosci.

5. Glosowanie odbywa sie tajnie.

6. Komisja sporzgdza karty do gtosowania
umieszczajgc na nich nazwiska kandydatéw.

7. Karty do gtosowania zbiera cztonek komisji
wyborczej.

8. Glosujgcy oddaje gtos na tego kandydata, ktore-
go nazwisko pozostawit nie skreslone.

9. Glos jest niewazny, jezeli:

a) karta do gtosowania jest catkowicie prze-
kreslona,

b) zawiera wiekszg ilos¢ nie skreslonych kan-
dydatéw niz miejsc w organach sotectwa,

c) karta do gtosowania jest inna niz sporza-
dzona przez komisje wyborczg,

d) dopisano na karcie do glosowania dodat-
kowe nazwiska lub poczyniono inne zapisy,

10. Zasady okreslone w pkt. 9 ,a” nie stosuje sie
gdy:

a) na soltysa kandyduje jedna osoba,

b) na czlonkow rady soteckiej kandyduje tyle
0sob, ile jest miejsc w radzie,

Karta catkowicie przekreslona w tym przypad-

ku uznana jest jako gtos oddany przeciwko

kandydatowi (kandydatom).

11. Wybory na sottysa i do rady soteckiej prze-
prowadzane sg oddzielnie.

12. Sottysem wybrany zostaje ten kandydat, ktory
uzyskat bezwzgledng wigkszo$¢ gtosow, co
oznacza, iz kandydat otrzymat wiecej niz poto-
we waznych oddanych gtoséw. W przypadku
gdy zaden kandydat nie uzyskat wymaganej
wiekszosci w pierwszym glosowaniu, prze-
prowadza sie glosowanie ponowne, skreslajac
z listy tego kandydata, ktéry otrzymat naj-
mniejszg liczbe gtoséw. Gtosowania przepro-
wadza sie az do skutku.

13. Cztonkiem rady soteckiej zostaje ten kandydat,
ktory uzyskat najwiekszg ilos¢ waznie oddanych
gtoséw (wiekszosé zwykta). W przypadku réw-
nej ilosci gtoséw uniemozliwiajgcej wybor tych
osbéb na cztonkéw rady, przeprowadza sie wy-
bory ponowne pomiedzy tymi dwoma kandyda-
tami, ktorzy uzyskali te samg liczbe gtoséw.

§ 35. Odwotanie sottysa i rady soteckiej lub
poszczegdblnych jej cztonkow przed uptywem ka-
dencji jest wytgczng kompetencjg zebrania wiej-
skiego. Odwotaniu moze podlegaé cata rada sotec-
ka lub jej poszczegolni cztonkowie.
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8 36.1. Wnioski o odwotanie sottysa, rady
soteckiej lub poszczegdlnych jej cztonkow kiero-
wane sg do Burmistrza Miasta i Gminy.

2. O odwotanie wystepowaé moga:
- Rada Miejska
- Mieszkancy sotectwa, ktorych wniosek uzyska
poparcie co najmniej 1/10 mieszkancéw sotec-
twa. Poparcia udziela sie w formie podpisow
na przygotowanej w tym celu liscie.

3. Whniosek o odwotanie powinien zawieraé
uzasadnienie. Wnioskom bez uzasadnienia nie
nadaje sie biegu.

§ 37. Zarzadzenie o zwotaniu zebrania wiej-
skiego w celu ewentualnego odwotania sottysa,
rady soteckiej lub poszczegoélnych jej cztonkéw,
wydaje Burmistrz Gminy. 8 33 statutu stosuje sie
odpowiednio.

§ 38. Zebranie wiejskie przed gtosowaniem
w sprawie odwotania zobowigzane jest wystuchac¢
wyjasnien i racji wnioskodawcéw oraz zaintereso-
wanego.

§ 39. Gtosowanie w sprawie odwotania prze-
prowadza sie w trybie przewidzianym dla wyboru
sottysa i cztonkow rady soteckie;.

§ 40.1. Mandat soltysa i cztonka rady sotec-
kiej wygasa w przypadku:
- $Smierci,
- zrzeczenia sie,
- odwotania przed uptywem kadencji,
- utraty prawa wybieralnosci.

2. Burmistrz Miasta i Gminy zarzgdza wybo-
ry uzupetniajgce wedtug zasad okresSlonych w
§ 33-37 Statutu.

V. Gospodarka finansowa i mienie sotectwa.

8 41.1. Jednostki pomocnicze prowadza go-
spodarke finansowg w ramach budzetu gminy.

2. Gromadzenie i wydatkowanie srodkow fi-
nansowych odbywa sie za posrednictwem rachun-
ku bankowego gminy.

3. Czynnosci zwigzane z dysponowanymi
srodkami finansowymi sotectwa wymagajg zgody
Skarbnika Gminy.

4. Nadzor nad dziatalnoscig finansowg sotec-
twa jest sprawowany przez: Rade Miejskg, Komisje
Rewizyjng i Skarbnika Gminy.

§ 42. W zakresie przekazanego mienia orga-
ny wykonawcze jednostki pomocniczej samodziel-
nie mogg dokonywac nastepujgcych czynnosci:

- zawieranie umowy najmu, dzierzawy na okres
nie przekraczajgcy lat trzech,

- decydowanie o sposobie uzywania obiektow i
ich eksploatacji.

VI. Kontrola i nadzér nad dziatalnoscia sotectwa

8 43.1. Biezagca kontrole nad statutowa dzia-
talnoscig sotectwa sprawuje Burmistrz Miasta i
Gminy.

2. Burmistrz Miasta i Gminy i wyznaczeni
pracownicy Urzedu Miasta i Gminy sg uprawnieni
do zadania niezbednych informacji i danych doty-
czacych funkcjonowania sotectwa.

3. Sottys przekazuje Burmistrzowi Miasta i
Gminy w terminie 7 dni od ich podjecia uchwaty,
whnioski i opinie zebrania wiejskiego oraz rady so-
teckiej.

8§ 44.1. Nadzor nad dziatalnoscig sotectwa
sprawuje Rada Miejska, a w zakresie spraw finan-
sowych Skarbnik Gminy.

2. Nadzér wykonywany jest na podstawie
kryteridw: zgodnosci z prawem, celowosci, rzetel-
nosci i gospodarnosci

8 45.1. Burmistrz Miasta i Gminy moze za-
wiesi¢ wykonanie uchwaty zebrania wiejskiego lub
decyzje sottysa, jezeli uchwata ta lub decyzja jest
sprzeczna z prawem.

2. W razie zawieszenia uchwaly zebrania
wiejskiego o jej utrzymaniu w mocy lub uchyleniu
decyduje Rada Miejska.

3. W razie zawieszenia decyzji sottysa o jej
utrzymaniu w mocy lub uchyleniu decyduje zebra-
nie wiejskie.

8 46.1. Burmistrz Miasta i Gminy moze za-
wiesié¢ w czynnosciach sottysa do czasu rozpatrze-
nia sprawy przez zebranie wiejskie, jezeli swoim
postepowaniem narusza przepisy prawa, nie wy-
konuje swoich obowigzkéw lub dopuscit sie czynu
dyskwalifikujgcego w opinii Srodowiska.
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2. W przypadku zawieszenia softysa Bur-
mistrz Miasta i Gminy zwotuje zebranie w celu
ewentualnego jego odwotania.

§ 47. Organy nadzoru majg prawo zadania
niezbednych informacji i danych dotyczacych wi-
zytacji i uczestniczy¢é w zebraniach organéw sotec-
twa, dokonujg oceny pracy organow sotectwa oraz
organizujg wymine do$wiadczen w tym zakresie.

VII. Postanowienia koncowe

8§ 48. Zmiany Statutu uchwala Rada Miejska z wtasnej inicjatywy lub na wniosek zebrania wiejskiego.
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UCHWALA Nr XXV/160/05
RADY GMINY W WISLICY

z dnia 16 lutego 2005r.

w sprawie ustalenia zasad korzystania z przystankéw autobusowych dla przewozéw regularnych
znajdujacych sie na terenie gminy Wislica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 2, pkt 4, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.
1591), art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o
ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych in-
nych aktéw prawnych (Dz. U. z 2000r. Nr 62, poz.
718 z pozn. zm.), art. 20 pkt 4, art. 22 ust. 2 ustawy
z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych
(Dz. U. z 2000r. Nr 71, poz. 838 z p6zn. zm.) i art. 22
ust. 1 pkt 3, ust. 4 pkt 4 ustawy z dnia 6 wrzes$nia
2001r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2001r.
Nr 125, poz. 1371 z pozn. zm.) Rada Gminy w Wi-
$licy uchwala:

8 1. Przewoznicy drogowi moga korzysta¢ z
przystankéow autobusowych na terenie gminy Wi-
$lica zwanych dalej ,przystankami”, zgodnie z po-
nizej okre$lonymi zasadami.

8 2.1. Przystanek jest to miejsce zatrzymy-
wania sie pojazdow transportu publicznego obej-
mujagce fragment pasa drogowego, oznaczone
odpowiednimi znakami drogowymi zgodnymi z
przepisami ustawy Prawo o ruchu drogowym.

2. Przystanek wyposazony jest:
w tablice zawierajacg oznaczenia tras pojaz-
dow transportu publicznego wraz z rozktadem
jazdy,
w kosz na $mieci.

3. Przystanek moze byé wyposazony w wiate.

8§ 3.1. Pojazdy o ktérych mowa w niniejszej
uchwale mogg zatrzymywac sie na przystanku
tylko w celu zabrania lub wysadzenia pasazeréw.

2. Pojazd powinien bezwzglednie zatrzymy-
wac sie na przystanku czotem pojazdu na wysoko-
$ci stupka przystankowego, w taki sposéb, aby
pasazer wsiadajacy do pojazdu, badZz z niego wy-
siadajgcy nie musiat wchodzi¢ na jezdnie.

3. Dopuszcza sie zatrzymywanie na przystanku
jednoczesnie dwoch lub wiecej pojazdéw, jesli wa-
runki techniczne przystanku na to pozwalaja.

8 4. Rada Gminy Wislica wprowadza naste-
pujace zasady korzystania z przystankéw autobu-
sowych dla przewozoéw regularnych:

1. Z przystankdéw autobusowych korzysta¢ mogaq
wytgcznie przedsiebiorcy posiadajacy zezwo-
lenie na wykonywanie przewozow regularnych
0sOb w krajowym transporcie drogowym i ze-
zwolenie na wykonywanie przewozéw regu-
larnych specjalnych oséb w krajowym trans-
porcie drogowym.

Korzystanie z przystankéw autobusowych jest
odptatne na podstawie zawartej urnowy z Za-
ktadem Gospodarki Komunalnej w Wislicy.
Optata za korzystanie z przystankow autobu-
sowych stanowi miesieczny ryczatt w wysoko-
Sci 4,00 zt. + VAT od jednej, obstugiwanej linii
przewozowej na terenie gminy przez danego
przewoznika.

Przewoznik korzystajacy z przystanku zobowia-
zany jest umiesci¢ na nim rozktad jazdy.

§ 5. Rada Gminy Wislica postanawia pozy-
skane srodki finansowe z w/w optat w catosci prze-
znaczy¢ na modernizacje oraz utrzymanie przy-
stankow w nalezytej czystosci i porzadku.
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§ 6. Wykonanie uchwaly powierza sie Gmin-
nemu Zaktadowi Gospodarki Komunalnej w Wislicy.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: S. Borzecki
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OBWIESZCZENIE
KOMISARZA WYBORCZEGO W KIELCACH |

z dnia 9 maja 2005r.

Na podstawie art. 182 i art. 183 ustawy z
dnia 16 lipca 1998r. - Ordynacja wyborcza do rad
gmin, rad powiatéw i sejmikow wojewoddztw (jedn.
tekst Dz. U. z 2003r. Nr 159, poz. 1547 i z 2004r.
Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz.
1760) Komisarz Wyborczy w Kielcach | podaje do
publicznej wiadomosci wyniki wyboréw uzupetnia-
jacych do Rady Gminy w topusznie przeprowa-
dzonych w dniu 8 maja 2005r.

1. Wybory uzupetniajgce przeprowadzono do
Rady Gminy w topusznie w Okregu Wybor-
czym Nr 11 obejmujacym 1 mandat.

b) ogodlna liczba gtoséw oddanych w wybo-
rach 207,

glos6w waznych oddano 202, to jest 97.58 %
ogolnej liczby gtoséw oddanych,

glos6w niewaznych oddano 5, to jest 2.42 %
ogolnej liczby gtoséw oddanych.

Na podstawie protokotu gtosowania Obwodo-
wej Komisji Wyborczej Nr 9 Gminna Komisja
Wyborcza w topusznie stwierdzita, ze najwie-
cej waznie oddanych gtoséw otrzymat i zostat
wybrany radnym:

Wodkowski Wiestaw

c)

d)

2. Gtosowanie przeprowadzono w 1 obwodzie z listy nr 3 KWW Liga Rodzin Gminy topuszno
gtosowania. 5. Niniejsze obwieszczenie podlega opublikowa-
3. Wybierano 1 radnego, spos$rdéd 3 kandydatow niu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
zgtoszonych na 3 listach kandydatow. Swietokrzyskiego oraz podaniu do publicznej
4. Uprawnionych do gtosowania byto 394 oséb. wiadomosci przez rozplakatowanie na terenie
a) w wyborach wzieto udziat (osoby, ktorym Gminy topuszno.
wydano karty do gtosowania) 207 oséb, to
jest 52.54 % uprawnionych, Komisarz Wyborczy: M. Gajek
1272
INFORMACJA

O DECYZJI PREZESA URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
0OCC/328/245/W/0t0/2005/TB

z dnia 29 kwietnia 2005r.

W dniu 29 kwietnia 2005r. decyzjag Nr OCC/328/
245/W/0t0/2005/TB Prezes Urzedu Regulacji
Energetyki udzielit Przedsigbiorstwu Energetyki

Cieplnej ,BUGAJ” Sp. z o.0. z siedzibg w Stara-
chowicach koncesji na obroét cieptem.

UZASADNIENIE:

Na wniosek Strony w dniu 28 pazdziernika 2004
roku na podstawie art. 61 8 1 Kodeksu postepo-
wania administracyjnego i art. 32 ust. 1 pkt 4 usta-
wy - Prawo energetyczne, zostato wszczete poste-
powanie administracyjne w sprawie udzielenia
Przedsiebiorstwu Energetyki Cieplnej ,,BUGAJ” Sp.
z 0.0. z siedzibg w Starachowicach koncesji na

prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej polegaja-
cej na obrocie cieptem.

W trakcie postepowania administracyjnego na
podstawie przedstawionej dokumentacji stwier-
dzono, ze przedsiebiorca spetnia warunki okreslo-
ne w art. 33 ust. 1 pkt. 1-4 ustawy - Prawo energe-
tyczne, a w szczegdlnosci dysponuje sSrodkami
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finansowymi w wielkosci gwarantujacej prawi- art. 33 ust. 3 pkt. 2 i 3 ustawy - Prawo energetycz-
dtowe wykonywanie dziatalnosci oraz ma mozli- ne. Okres waznosci koncesji zostat ustalony na
wosci techniczne gwarantujgce prawidtowe wyko- okres od 29 kwietnia 2005r. do 29 kwietnia 2020r.
nywanie dziatalnosci. Ponadto stwierdzono, iz nie zgodnie z wnioskiem Koncesjonariusza.

zachodzg wobec niego okolicznosci okreslone w Przedmiotowa decyzja zostata doreczona Stronie.
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