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UCHWAŁA Nr 237/XXIII/05 
RADY MIEJSKIEJ W CHĘCINACH 

 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

na rok 2005 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 
dnia 08 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z 
późniejszymi zmianami) oraz art. 41 ust. 2 i ust. 5 
ustawy z dnia 26 października 1982r. „o wychowa-
niu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmo-
wi” (tekst jednolity Dz. U. z 2002r. Nr 147 poz. 1231 
z późniejszymi zmianami) Rada Miejska w Chęci-
nach uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Uchwala się Gminny Program Profilak-
tyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 
rok 2005 wraz z haromonogramem działań w 

brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej 
uchwały. 

 
§ 2. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Gminy i Miasta. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-

jęcia z mocą obowiązującą od dnia 01 stycznia 
2005 roku. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: E. Rylski 
  

Załącznik 
do uchwały Nr 237/XXIII/05 
Rady Miejskiej w Chęcinach 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w Gminie Chęciny w roku 2005 
 

Rozdział I 
 
1. Postanowienia ogólne 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązy-
wania Problemów Alkoholowych jest kontynu-
acją zadań realizowanych w Chęcinach od 
1997r. Stanowi spis działań będących jedno-
cześnie zadaniami własnymi gminy i miasta w 
obszarze tych zagadnień, które będą realizo-
wane w 2005 roku. 

2. Stosowane w programie skróty 
GKRPA - Gminna Komisja Rozwiązywania Pro-
blemów Alkoholowych; 
Grupa AA - Ruch Anonimowych Alkoholików;  
PK - Punkt Konsultacyjny. 

3. Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 
(tekst jednolity Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz. 
1231 z późniejszymi zmianami) prowadzenie 
działań związanych z profilaktyką i rozwiązy-
waniem problemów alkoholowych należy do 
zadań własnych gmin. 

4. Ustawa wymienia pięć zadań, które realizowa-
ne są w ramach uchwalanych corocznie przez 

Radę Gminy - Gminnych Programów Profilak-
tyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholo-
wych. 

W szczególności zadania te obejmują: 
I. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycz-

nej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych 
od alkoholu. 

II. Udzielanie rodzinom, w których występują pro-
blemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i 
prawnej, a w szczególności ochrony przed prze-
mocą w rodzinie. 

III. Prowadzenie profilaktycznej działalności in-
formacyjnej i edukacyjnej, w szczególności dla 
dzieci i młodzieży. 

IV. Wspomaganie działalności instytucji, stowa-
rzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązy-
waniu problemów alkoholowych. 

V. Podejmowanie interwencji w związku z naru-
szeniem przepisów określonych w art. 131 i 15 
ustawy oraz występowanie przed sądem w 
charakterze oskarżyciela publicznego. 
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Rozdział II. 
 

Opracowując Gminny Program Profilaktyki i Roz-
wiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2005 
członkowie uwzględnili wszystkie wskazania usta-

wy i wyznaczyli sobie do realizacji następujące 
cele i zadania: 

 

I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu. 
 

Podstawowym zadaniem samorządu terytorialnego 
jest zadbanie o dostępność terapii uzależnienia od 
alkoholu i współuzależnienia dla mieszkańców gminy. 
1. Punkt Konsultacyjny stanowi pomost, który 

łączy mieszkańców gminy z zakładami lecznic-
twa odwykowego. Do zadań punktu należy w 
szczególności: 
- dostarczanie informacji o możliwości po-

dejmowania profesjonalnej terapii, 

- motywowanie i kierowanie do leczenia, 
- udzielanie wsparcia i pomocy psychospo-

łecznej osobom po zakończeniu terapii 
odwykowej i ich rodzinom. 

2. Zwiększanie dostępności niezbędnych oddzia-
ływań terapeutycznych (liczba programów). 

3. Szkolenia osób prowadzących Grupy AA, świe-
tlice socjoterapeutyczne, członków GKRPA. 

 

II. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej,  
a w szczególności ochrony przed przemocą. 

 

1. Zobowiązanie do podjęcia leczenia odwyko-
wego 
Na mocy artykułu 41 ust. 3 oraz art. 26 ust. 3 
ustawy na gminnych komisjach rozwiązywania 
problemów alkoholowych spoczywa obowiązek 
podejmowania czynności zmierzających do orze-
czenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnio-
nej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu 
odwykowemu. O zastosowaniu wobec osoby 
uzależnionej zobowiązania do podjęcia leczenia 
odwykowego stanowi Sąd Rejonowy. Do zadań 
GKRPA w ramach działań wynikających z insty-
tucji prawnej zobowiązania leczenia należy: 
1. Przyjęcie zgłoszenia o przypadku wystą-

pienia nadużywania alkoholu. 
2. Wezwanie na rozmowę osoby, co, do któ-

rej wpłynęło zgłoszenie. 
3. Skierowanie w/w. osoby na badanie przez 

biegłego w celu wydania opinii w przed-
miocie uzależnienia od alkoholu oraz wska-
zanie rodzaju leczenia (ambulatoryjne - 
Punkt Konsultacyjny; stacjonarne - Placów-
ka Odwykowa). 

4. Przygotowanie dokumentacji związanej z 
postępowaniem sądowym wraz z opinią 
wydaną przez lekarza biegłego. 

5. Złożenie wniosku o wszczęcie postępowa-
nia do Sądu Rejonowego w Kielcach. 

Sfinansowanie czynności biegłego odbywa się 
w ramach gminnego programu profilaktyki i 
rozwiązywania problemów alkoholowych. 

2. Pomoc dla dorosłych członków rodziny z pro-
blemem alkoholowym. 
1. Zwiększenie dostępności i skuteczności 

zorganizowanych form pomocy psycholo-
gicznej dla członków tych rodzin. 

3. Przeciwdziałanie zjawisku przemocy w rodzinie. 
1. GKRPA a przemoc w rodzinie: 

- wspieranie istniejącej już placówki 
(PK); 

- gromadzenie informacji na temat 
miejsc, osób i możliwości udzielenia 
pomocy; 

- inicjowanie działań zmierzających do 
podniesienia kwalifikacji osób mają-
cych w swojej pracy kontakt z ofiarami 
przemocy; 

2. Pomoc psychologiczna i socjoterapeutycz-
na dla dzieci z rodzin z problemem alkoho-
lowym: 
- finansowanie działalności świetlic so-

cjoterapeutycznych; 
- finansowanie prowadzenia zajęć i pro-

gramów socjoterapeutycznych; 
- dofinansowanie obozów socjoterapeu-

tycznych; 
- dofinansowanie szkoleń i kursów spe-

cjalistycznych w zakresie pracy z 
dziećmi z rodzin z problemem alkoho-
lowym; 

 
III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej, w szczególności dla dzieci  

i młodzieży 
 
Metody: 
- prowadzenie na terenie szkół programów pro-

filaktycznych dla dzieci i młodzieży; 

- podejmowanie działań o charakterze eduka-
cyjnym przeznaczonych dla rodziców; 
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- podejmowanie działań edukacyjnych skiero-

wanych do sprzedawców napojów alkoholo-
wych; 

- prowadzenie stałego systemu informacji na te-
mat działań podejmowanych na terenie gminy. 

 
IV. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu  

problemów alkoholowych 
 
Metody: 
- sfinansowanie pracy terapeuty; 
- współpraca i wspieranie ruchów samopomo-

cowych szczególnie AA, 

- finansowanie bieżącego funkcjonowania Izby 
Wytrzeźwień; 

- współpraca z innymi organizacjami i jednost-
kami działającymi na rzecz rozwiązywaniu pro-
blemów alkoholowych. 

 
V. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 131 i 15 ustawy  

oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego 
 
Metody: 
- Burmistrz w drodze upoważnienia wskazuje 

osobę do reprezentowania gminy przed sądem 

w charakterze oskarżyciela publicznego. W tej 
roli może wystąpić radca prawny lub adwokat; 

- gmina sporządza akt oskarżenia i kieruje do sądu. 
 

Rozdział III. 
 
1. Podsumowanie 

Gmina i Miasto Chęciny liczy ogółem ok. 14.751 
ludności (stan na dzień 31.12.2004r.). 
Liczba osób bezrobotnych wynosi 1612 (stan 
na dzień 31.12.2004r.). 
Ilość punktów sprzedaży alkoholu: 87 (sklepy + 
gastronomie; limitowane i nie limitowane). 

Lecznictwo: 
Na terenie Gminy znajduje się: 
- Wojewódzki Specjalistyczny Zespół Opieki 

Zdrowotnej Gruźlicy i Chorób Płuc - Szpital 
Czerwona Góra; 

- Punkt Konsultacyjny ds. Uzależnień; 
- 2 Grupy AA; 

- ośrodek terapii uzależnień (Klasztor o. Fran-
ciszkanów). 

Nie ma stacjonarnego oddziału odwykowego oraz 
Izby Wytrzeźwień. 
Szkolnictwo: 
- 12 szkół podstawowych; 
- 3 gimnazja; 
- 2 Zespoły Szkół Ponadpodstawowych; 
- 1 Przedszkole. 
Kultura: 
Na terenie Gminy i Miasta Chęciny działa Miejsko-
Gminny Ośrodek Kultury, Miejska Biblioteka Pu-
bliczna z filią w Łukowej oraz 5 świetlic. 

  
Zadania wraz z harmonogramem wydatków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Chęcinach na rok 2005 
 

I. Zwiększenie dostępności terapeutycznej i rehabilitacyjnej osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin. 
 
1. Szkolenie dla sprzedawców.  500,00 zł 
2. Finansowanie kosztów bieżących wynikających 

z funkcjonowania Świetlicy Socjoterapeutycz-
nej w Chęcinach (1 3/4 etatu - umowa o pracę, 
pochodne).  48.903,00 zł 

3. Finansowanie kosztów bieżących wynikających 
z funkcjonowania Świetlic Socjoterapeutycz-

nych utworzonych przy Szkołach Podstawo-
wych (umowa - zlecenie). (10 m- cy x 208 x 3 
świetlice = 6.240)  6.240,00 zł 

4. Finansowanie kosztów bieżących wynikających 
z funkcjonowania Punktu Konsultacyjnego 
(umowa - zlecenie).  6.000,00 zł 

 
II. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, przemoc, pomocy społecznej, 

psychologicznej i prawnej. 
 

1. Dofinansowanie do utworzenia „pokoju wyci-
szeń” przy Komisariacie Policji w Chęcinach 
dla celów przeprowadzania rozmów z uczestni-

kami interwencji będących konsekwencją nad-
używania alkoholu oraz przemocy.  4.000,00 zł 
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III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informatycznej, edukacyjnej w szczególności dla dzieci 
i młodzieży. 

 
1. Prowadzenie zajęć dla dzieci i młodzieży 

uczęszczających do Świetlic Socjoterapeutycz-
nych (w tym zakup artykułów papierniczych, 
chemicznych oraz spożywczych, doposażenie) 
   2. 522,00 zł 

2. Prowadzenie działalności profilaktycznej (nar-
komania, alkoholizm oraz przemoc) w szkołach 
z terenu gminy i miasta (programy, spektakle, 
warsztaty)  8.000,00 zł 

3. Zorganizowanie festynu z okazji Dnia Dziecka 
dla dzieci i młodzieży z rodzin Patologicznych z 
terenu gminy i miasta (nagrody, poczęstunek i 
inne).  3.000,00 zł 

4. Zorganizowanie spotkania mikołajkowego dla 
dzieci i młodzieży pochodzących z terenu gmi-
ny i miasta (ok. 150 osób, poczęstunek, kon-

kursy - nagrody, zakup paczek, transport, art. 
papiernicze).  3.500,00 zł 

5. Stypendium dla osób pochodzących z rodzin 
patologicznych z terenu gminy i miasta w 
kwocie 200 zł miesięcznie.  10.000,00 zł 

6. Dofinansowanie działalności sportowo-
rekreacyjnej dla dzieci i młodzieży pochodzącej 
z rodzin patologicznych i biednych w ramach 
zadań profilaktycznych (konkursy, zakup na-
gród, turnieje, obozy sportowe, wyjazdy zwią-
zane z zawodami, zakup sprzętu sportowego). 
   4.000,00 zł 

7. Zorganizowanie kolonii letnich dla dzieci i 
młodzieży pochodzących z rodzin patologicz-
nych z terenu gminy i miasta.  9.000,00 zł 

8. Zakup sprzętu sportowego dla 11 szkół pod-
stawowych.  8.400,00 zł 

 
IV. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń, osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu 

problemów alkoholowych. 
 
1. Dofinansowanie Izby Wytrzeźwień w Kielcach na podstawie umowy z Urzędem Miejskim w Kielcach. 

9.000,00 zł 
 

V. Inne sprawy wynikające z bieżącej działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania  
Problemów Alkoholowych. 

 
1.  Wynagrodzenie dla członków GKRPA w kwocie 

110 zł (brutto) 1 os/1 posiedzenie.  12.500,00 zł 
2.  Opłaty dla lekarza biegłego za przeprowadze-

nie badań i wydanie opinii sądowo-
psychiatrycznych w przedmiocie uzależnienia 
od alkoholu. 2.900,00 zł 

3.  Zakup znaczków pocztowych.  1.300,00 zł 

4.  Koszty podróży krajowych (delegacje).  300,00 zł 
5.  Najem sali dla potrzeb świetlicy socjoterapeu-

tycznej w M-GOK (400 zł x 12 m-cy)  4.800,00 zł 
6.  Sprawy (nieprzewidziane) wynikające z bieżą-

cej działalności GKRPA oraz świetlic Socjote-
rapeutycznych (naprawy, remonty i inne) 
 500,00 zł 

  
Plan wydatków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Chęcinach na rok 2005 
 

Dział Rozdział § Nazwa Dochody Wydatki Uzasadnienie 
85154   Ochrona zdrowia 141.559,00 zł 145.365,00 zł Wpływy z zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych 
 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi - 145.365,00 zł  
  4010 Wynagrodzenie osobowe pracow-

ników 
- 37.953,00 zł 1 ¾ etatu 

  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne - 1.990,00 zł  
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne - 6.880,00 zł 17,23 % z § 4010 i § 4040 
  4120 Składki na fundusz pracy - 980,00 zł 2,45 % z § 4010 i § 4040 
  4440 Odpis na Zakładowy Fundusz 

Świadczeń Socjalnych 
- 1.100,00 zł  

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia - 22.522,00 zł - prowadzenie zajęć dla dzieci i młodzieży 
uczęszczających do świetlic socjotera-
peutycznych (zakup art. papierniczych, 
chemicznych oraz spożywczych, dopo-
sażenie) - 2.522,00 zł;  
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      - zorganizowanie festynu z okazji Dnia 
Dziecka dla dzieci i młodzieży pochodzą-
cych z rodzin patologicznych z terenu 
gminy i miasta (nagrody, poczęstunek i 
inne) - 2.000,00 zł;  

- zorganizowanie spotkania mikołajkowe-
go dla dzieci i młodzieży pochodzących 
z rodzin patologicznych i ubogich z te-
renu gminy i miastka (ok. 150 dzieci, po-
częstunek, konkursy - nagrody, wystrój 
sali, zakup paczek) - 3.500,00 zł; 

- dofinansowanie działalności sportowo-
rekreacyjnej, w ramach zadań profilak-
tycznych, dla dzieci i młodzieży pocho-
dzących z rodzin patologicznych i bied-
nych (konkursy, zakup nagród, turnieje, 
zakup sprzętu sportowego i inne) - 
2.000,00 zł; 

- zakup sprzętu sportowego dla 11 szkół 
podstawowych 8.400 zł 

- sprawy nieprzewidziane wynikające z 
bieżącej działalności GKRPA oraz świe-
tlic socjoterapeutycznych - 100 zł; 

- dofinansowanie do utworzenia „pokoju 
wyciszeń” przy Komisariacie Policji w 
Chęcinach dla celów przeprowadzania 
rozmów z uczestnikami interwencji bę-
dących konsekwencją nadużywania al-
koholu oraz przemocy - 4.000,00 zł; 

  4300 Zakup usług pozostałych 
 

- 27.100,00 zł - prowadzenie działalności profilaktycznej 
(narkomania, alkoholizm, przemoc) w 
szkołach z terenu gminy i miasta (progra-
my, spektakle, warsztaty) - 8.000,00 zł; 

- zorganizowanie festynu z okazji Dnia 
Dziecka dla dzieci i młodzieży pochodzą-
cych z rodzin patologicznych z terenu gmi-
ny i miasta (przewóz i inne) - 1.000,00 zł; 

- dofinansowanie działalności sportowo-
rekreacyjnej, dla dzieci i młodzieży pocho-
dzących z rodzin patologicznych i bied-
nych, w ramach zadań profilaktycznych, 
(dofinansowanie do obozów, wyjazdy 
związane z zawodami) - 2.000,00 zł; 

- zorganizowanie kolonii letnich dla dzieci 
i młodzieży pochodzących z rodzin pato-
logicznych z terenu gminy i miasta - 
9.000,00 zł; 

- opłaty dla lekarza biegłego za przepro-
wadzenie badań i wydanie opinii sądo-
wo-psychiatrycznych w przedmiocie 
uzależnienia od alkoholu - 1.000,00 zł;  

- zakup znaczków pocztowych - 1.300,00 zł;  
- najem sali w MGOK dla potrzeb świetli-

cy socjoterapeutycznej (400 x 12 m-cy)- 
4.800,00 zł; 

  3240  - 10.000,00 zł Stypendium dla osób z terenu gminy i 
miasta pochodzących z rodzin patologicz-
nych i biednych (10 m-cy x 200 zł). 

  4170 Umowy zlecenia; umowy o dzieło - 27.540,00 zł - szkolenie dla sprzedawców - 500,00 zł;  
- finansowanie kosztów bieżących wynikają-

cych z funkcjonowania świetlic socjotera-
peutycznych przy szkołach podstawowych 
(umowy - zlecenie) - 6.240,00 zł;  

- finansowanie kosztów bieżących wyni-
kających z funkcjonowania Punktu Kon-
sultacyjnego - 6.000,00 zł;  
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      - wynagrodzenie dla członków GKRPA w 
kwocie 110 zł (brutto) 1 os./1 posiedze-
nie - 12.500,00 zł; opłaty dla lekarza bie-
głego za przeprowadzenie badań i wy-
danie opinii sądowo-psychiatrycznych w 
przedmiocie uzależnienia od alkoholu - 
1.900,00 zł;  

- sprawy nieprzewidziane wynikające z 
bieżącej działalności świetlic socjotera-
peutycznych i GKRPA (naprawy, remon-
ty i inne) - 400,00 zł; 

  4410 Koszty podróży krajowych - 300,00 zł  
 85158 4430 Różne opłaty i składki - 9.000,00 zł Izba Wytrzeźwień 
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UCHWAŁA Nr 238/XXIII/05 
RADY MIEJSKIEJ W CHĘCINACH 

 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
w sprawie ustalenia zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu  

gminy Chęciny 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 
ust. 1 i ust. 2 pkt 3 ustawy dnia 8 marca 1990r. o 
samorządzie gminnym (tekst jednolity - Dz. U. z 
2001r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami) 
oraz art. 4, art. 20 i art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy z 

dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatorów, 
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodek-
su cywilnego (Dz. U. Nr 71, poz. 733 z późniejszymi 
zmianami), Rada Miejska w Chęcinach uchwala, co 
następuje: 

 
Rozdział l 

Postanowienia ogólne 
 

§ 1. Zakres regulacji 
1. Przepisy niniejszej uchwały określają w szcze-

gólności zasady zaspakajania potrzeb mieszka-
niowych członków wspólnoty samorządowej 
oraz kryteria wyboru osób, z którymi umowy 
najmu winny być zawierane w pierwszej kolej-
ności. 

2. W zakresie nieuregulowanym niniejszą uchwa-
łą mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 
21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatorów, 
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie 
Kodeksu cywilnego (Dz. U. Nr 71 z 2001r. poz. 
733 z późniejszymi zmianami). 

3. Zasady zbywania lokali stanowiących mieszka-
niowy zasób gminy określa odrębna uchwała. 

 
§ 2. Słowniczek 

Definicje pojęć użytych w niniejszej uchwale: 
1. Zasób mieszkaniowy gminy - są to obiekty 

budowlane lub ich części, w skład których 
wchodzą lokale stanowiące własność gminy 
Chęciny, 

2. Ilekroć mowa w niniejszej uchwale o mieszka-
niowym zasobie, należy przez to rozumieć de-

finicję z pkt 1; gospodarowanie nieruchomo-
ściami wchodzącymi w skład zasobu mieszka-
niowego gminy - należy rozumieć jako zespół 
czynności związanych z eksploatacją technicz-
nym utrzymaniem, korzystaniem z nierucho-
mości oraz rozporządzaniem nią obejmujący 
kompetencje właścicielskie i zadania związane 
z zarządzaniem, 

3. Osoba pochodząca z terenu gminy - należy 
przez to rozumieć osobę stale zameldowaną i 
zamieszkałą na terenie Gminy. 

 
§ 3. Określenie zasobu 

1. Zasób mieszkaniowy gminy Chęciny obejmuje 
lokale; 
a) mieszkalne, 
b) przejęte przez gminę od innych podmiotów 

gospodarczych, zakładów pracy, 
2. Mieszkaniowy zasób nie obejmuje lokali, któ-

rych własność została wyodrębniona na rzecz 
osób trzecich. 

3. Gmina prowadzi przy pomocy swoich jedno-
stek organizacyjnych samodzielną gospodarkę 
zasobem mieszkaniowym. 
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Rozdział II 

Zasady zaspakajania potrzeb mieszkaniowych członków wspólnoty samorządowej 
 

§ 4. Wysokość dochodu gospodarstwa do-
mowego 
1. Dochód - w rozumieniu niniejszej uchwały - 

oznacza sumę wszystkich dochodów brutto 
członków gospodarstwa domowego (ubiegają-
cych się o przydział lokalu), osiągniętych w okre-
sie trzech miesięcy poprzedzających datę złoże-
nia wniosku o najem lokalu, w przeliczeniu na 
jednego członka gospodarstwa domowego. 

2. Za osoby pozostające w trudnych warunkach 
materialnych uważa się osoby osiągające do-
chód nie wyższy niż: 
a) dla lokalu z czynszem regulowanym: 

- 75 % najniższej wynagrodzenia, w prze-
liczeniu na jednego członka gospodar-
stwa domowego 

- 100 % najniższego wynagrodzenia, je-
żeli jest to osoba samotna. 

b) dla lokalu socjalnego: 
- 40 % najniższego wynagrodzenia, w 

przeliczeniu na jednego członka gospo-
darstwa domowego 

- 75 % najniższego wynagrodzenia, jeżeli 
jest to osoba samotna. 

 
§ 5. Warunki zamieszkiwania 

1. Za osoby pozostające w trudnych warunkach 
mieszkaniowych, w rozumieniu niniejszej 
uchwały, uważa się osoby: 
1) zamieszkujące w lokalu, w którym na 

członka gospodarstwa domowego przypa-
da mniej niż 5 m2 ogólnej powierzchni 
mieszkalnej lub w lokalu nie spełniającym 
wymogów lokalu przeznaczonego na stały 
pobyt ludzi, 

2) bezdomne pochodzące z terenu gminy i 
nie posiadające uprawnień do lokalu 
mieszkalnego na terenie kraju, 

3) będące pełnoletnimi wychowankami Do-
mu Dziecka i pochodzące z terenu gminy, 
opuszczające Dom Dziecka w wyniku usa-
modzielnienia, nie posiadające samodziel-
nego lokalu mieszkalnego. 

 
§ 6. Kryteria wyboru osób, którym przysłu-

guje pierwszeństwo zawarcia umowy najmu lokalu 
na czas nieoznaczony 
1. Mieszkaniowy zasób gminy przeznaczony jest dla 

zaspakajania potrzeb mieszkaniowych członków 
wspólnoty samorządowej gminy Chęciny, stale 
zamieszkujących na terenie Gminy. 

2. W wyjątkowych przypadkach Burmistrz może 
wyrazić zgodę na zawarcie umowy najmu z in-
nymi osobami niż określone w ust. 1, o ile jest 

to uzasadnione ważnym interesem społeczno-
ści gminy Chęciny, ze względu na charakter 
wykonywanej pracy lub funkcji oraz w zamian 
za lokale wykupywane pod inwestycje gminne. 

3. Pierwszeństwo przy zawieraniu umów najmu 
lokalu na czas nieoznaczony przysługuje oso-
bom, które: 
1) pozostają w trudnych warunkach mieszka-

niowych - spełniają jednocześnie dwa kry-
teria, o których mowa w § 4 i § 5 i które zo-
stały zakwalifikowane do ujęcia na listach 
przydziałów mieszkań, 

2) są uprawnione do lokalu zamiennego na 
podstawie przepisów ustawy, o której mo-
wa w § 1 ust. 2, 

3) uzyskały w trybie odrębnych przepisów 
pozwolenie na nadbudowę, rozbudowę lub 
przebudowę pomieszczeń niemieszkalnych 
na cele mieszkalne, w obiektach stanowią-
cych mieszkaniowy zasób gminy, 

4) wyraziły chęć przekazania do dyspozycji 
gminy dotychczas zajmowany lokal o po-
wierzchni większej niż normatywna po-
wierzchnia użytkowa lokalu, za lokal do-
starczony przez gminę o przysługującej 
powierzchni normatywnej. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach 
Burmistrz może wyrazić zgodę na przyłączenie 
do lokalu powierzchni dodatkowej, pod wa-
runkiem istnienia technicznych możliwości 
przyłączenia. 
Przypadki uzasadniające wydanie zezwolenia, 
to w szczególności: 
1) ciężka choroba najemcy lub członka rodziny 

uprawnionego do zamieszkiwania z najemcą 
o której mowa w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia  
21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkanio-
wych (DZ. U. Nr 71 z 2001r, poz. 734), 

2) zaniżenie w lokalu wnioskodawcy po-
wierzchni mieszkalnej poniżej 5 m2 na osobę. 

5. W przypadku śmierci najemcy lokalu mieszkal-
nego umowy najmu mogą być zawarte z oso-
bami, które: 
1) otrzymały zgodę Burmistrza na zawarcie 

umowy o opiekę nad najemcą 
2) zamieszkiwały wspólnie z najemcą w celu 

sprawowania nad nim opieki i są pełnolet-
nimi osobami bliskimi tj. rodzeństwo, dzie-
ci rodzeństwa, powinowaci w tej samej li-
nii lub stopniu, 

3) warunkiem zawarcia umowy najmu z oso-
bami określonymi w § 6 ust. 5, ppkt 1 i 2, 
jest wymóg stałego zamieszkiwania z na-
jemcą lokalu mieszkalnego. 
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Przez stałe zamieszkiwanie należy rozumieć 
wspólne i niepodzielne zamieszkiwanie całego 
lokalu przez okres co najmniej ostatnich 5 lat 
przed śmiercią najemcy. Nie dotyczy to osób, 
które w chwili śmierci najemcy miały tytuł 
prawny do zajmowania innego lokalu. 

 
§ 7. Kryteria wyboru osób mających pierw-

szeństwo do lokalu socjalnego 
1. Pierwszeństwo do wynajęcia lokalu socjalnego 

przysługuje osobom, które. 
1) nabyły prawo do takiego lokalu na pod-

stawie orzeczenia sądowego, 
2) opuściły dom dziecka w związku z uzyska-

niem pełnoletności, 
3) utraciły mieszkanie wskutek zdarzeń loso-

wych takich jak: klęska żywiołowa, kata-
strofa, powódź, pożar, itp., a osobom tym 
nie przysługuje prawo do lokalu zamien-
nego. 

2. Do wynajmu lokalu socjalnego mogą być rów-
nież zakwalifikowane osoby, które: 
1) utraciły tytuł prawny do zajmowanego lo-

kalu mieszkalnego, 
2) mają średni miesięczny dochód na jedne-

go członka rodziny gospodarstwa domo-
wego, w okresie trzech miesięcy poprze-
dzających złożenie wniosku, nie więcej niż 
75 % najniższego wynagrodzenia w go-
spodarstwie jednoosobowym i 40 % w go-
spodarstwie wieloosobowym. 

3. Na lokal socjalny może być przeznaczony lokal 
odpowiadający warunkom określonym w art. 2 
ust. 1 pkt 5 ustawy, o której mowa w § 1 pkt 2 
niniejszej uchwały. 

4. Norma powierzchni mieszkalnej przysługująca 
przy przydziałach lokali socjalnych wynosi  
5 m2 na osobę. 

 
§ 8. Warunki dokonywania zamiany lokali 

1. Zamiana lokali mieszkalnych może nastąpić na 
zgodny wniosek najemców lokali wchodzących 
w skład mieszkaniowego zasobu gminy lub 
pomiędzy najemcami lokali mieszkalnych za-
sobu mieszkaniowego gminy, a osobami po-
siadającymi tytuł prawny do innego lokalu 
mieszkalnego na podstawie zgody wyrażonej 
przez Burmistrza. 

2. Burmistrz może nie wyrazić zgody na zamianę 
lokali mieszkalnych, jeżeli w lokalu uzyskanym w 
wyniku zamiany przypadałoby mniej niż 5 m2 
powierzchni mieszkalnej na osobę uprawnioną. 

3. Możliwe jest dokonanie wymiany lokali z najem-
cami przekazującymi do dyspozycji gminy do-
tychczas zajmowany lokal mieszkalny, w którym 
występuje nadwyżka powierzchni mieszkalnej 
stanowiąca co najmniej jeden pokój. 

4. Na podstawie orzeczenia uprawnionego orga-
nu, o którym mowa w § 6 pkt 4 ppkt 1 można 
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dokonać zamiany lokalu mieszkalnego na wol-
ny lokal mieszkalny z najemcą, w stosunku do 
którego zachodzi konieczność zmiany kondy-
gnacji. 

5. Lokale socjalne nie podlegają zamianie. 
 

§ 9. Tryb rozpatrywania i załatwiania wnio-
sków o najem 
1. Gospodarowanie zasobem mieszkaniowym 

gminy jest jawne. 
2. Zasady gospodarowania oraz kryteria wyboru 

osób, z którymi umowy najmu powinny być 
zawierane w pierwszej kolejności, podlegają 
kontroli społecznej. 

3. Weryfikacji wniosków o przydział mieszkania 
dokonuje Burmistrz, po uzyskaniu pozytywnej 
opinii Społecznej Komisji Mieszkaniowej. 

4. Skład osobowy oraz zasady działania Komisji 
określa regulamin ustalony przez Burmistrza. 

5. Burmistrz, po zasięgnięciu opinii Społecznej 
Komisji Mieszkaniowej, sporządza projekty 
rocznych list osób zakwalifikowanych na pod-
stawie kryteriów określonych w § 4, § 5 oraz  
§ 7 niniejszej uchwały, do zawarcia umowy 
najmu lokalu zwanych dalej „listami”. 

6. Projekty list wywieszane są na tablicy ogłoszeń 
w siedzibie Urzędu Gminy i Miasta na okres 
jednego miesiąca, wraz z informacją o możli-
wości złożenia na piśmie do Burmistrza uwag i 
propozycji ewentualnych zmian. 

7. Po rozpatrzeniu uwag i zastrzeżeń, o których 
mowa w pkt 6, ostateczne listy podawane są 
do publicznej wiadomości w siedzibie Urzędu 
Gminy i Miasta. 

8. Oprócz rocznych list, w trakcie roku mogą być 
ustalane listy dodatkowe, jeżeli powstanie taka 
konieczność. 

9. Osobie umieszczonej na liście, z którą nie za-
warto umowy najmu lokalu do końca roku, 
przysługuje pierwszeństwo jej zawarcia w roku 
następnym, jeżeli nadal spełnia wymogi jej 
zawarcia. 

10. W przypadku dwukrotnej nieuzasadnionej re-
zygnacji z przyjęcia do zasiedlenia propono-
wanego lokalu, wnioskodawca skreślony zo-
staje z listy. 

11. Zasad określonych w pkt 10 nie stosuje się do 
osób, którym przysługuje prawo do najmu lo-
kalu zamiennego. 

W przypadku odmowy przyjęcia takiego lokalu, 
wynajmujący może wystąpić do sądu o rozwiąza-
nie umowy najmu dotychczasowego lokalu oraz o 
nakazanie opróżnienia lokalu i przekwaterowanie 
do proponowanego lokalu zamiennego. 
 

§ 10. Zasady postępowania w stosunku do 
osób, które pozostały w lokalu opuszczonym przez 
najemcę lub w lokalu, w którego najem nie wstąpi-
ły po śmierci najemcy 
1. Osoby, które pozostały w lokalu opuszczonym 

przez najemcę lub w lokalu, w którego najem 
nie wstąpiły po śmierci najemcy, mogą zgłosić 
wniosek o zawarcie umowy najmu, jeżeli speł-
niają łącznie następujące warunki: 
1) regularnie opłacają w imieniu dotychcza-

sowego najemcy należności czynszowe 
wobec wynajmującego i nie posiadają 
żadnych zadłużeń z tego tytułu, 

2) utrzymują lokal w należytym stanie tech-
nicznym, do czasu rozpatrzenia wniosku o 
nawiązanie stosunku najmu, 

3) zamieszkiwały z najemcą co najmniej 5 lat. 
4) nie posiadają tytułu prawnego do innego 

lokalu na terenie kraju. 
2. Rozpatrywanie wniosków w tej sprawie należy 

do kompetencji Burmistrza. 
3. Umowę najmu należy zawrzeć z osobami 

uprawnionymi pozostającymi po najemcy, je-
żeli najemca opuszczający lokal nie ma możli-
wości przekwaterowania pozostawionych osób 
do innego lokalu. 

 

§ 11. Kryteria oddawania w najem lokali o 
powierzchni użytkowej przekraczającej 50 m2 
1. Lokal wolny o powierzchni przekraczającej  

50 m2 może być oddany w najem w drodze 
publicznego przetargu. 

2. Wywoławcza roczna wysokość czynszu nie 
może być mniejsza niż 1,5 % wartości odtwo-
rzeniowej lokalu. 

3. Warunki przetargu, z uwzględnieniem pkt 2, 
określa Burmistrz. 

 
Rozdział III 

Postanowienia końcowe 
 

§ 12. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Gminy i Miasta Chęciny. 

§ 13. Uchwała wchodzi w życie po upływie 
14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: E. Rylski 
 
 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 136  6855  Poz. 1709 
 

1710 
 

UCHWAŁA Nr 239/XXIII/05 
RADY MIEJSKIEJ W CHĘCINACH 

 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
w sprawie przyjęcia regulaminu określającego szczegółowe warunki przyznawania dodatków za wysługę 

lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy i mieszkaniowego, szczegółowy sposób  
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw, wysokość i warunki  

wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli  
poszczególnych stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szkołach i prowadzonych  

przez Gminę Chęciny 
 

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2,  
art. 54 ust. 7 i art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia  
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 
2003r. Nr 118, poz. 1112, z późn. zm.) zwanej dalej 
Kartą Nauczyciela, w związku z art. 18 ust. 2  
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samo-
rządzie gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 
1591, z późn. zm.) oraz przepisami Rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 
2005r. w sprawie wysokości minimalnych stawek 
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogól-
nych warunków przyznawania dodatków do wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za 
pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r.  
Nr 22, poz. 181) zwanym dalej rozporządzeniem, 
Rada Miejska uchwala co następuje: 
 

§ 1. Przyjmuje się regulamin określający 
szczegółowe warunki przyznawania dodatków za 
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za 

warunki pracy i mieszkaniowego, szczegółowy 
sposób obliczania wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe i doraźnych zastępstw, wysokość i 
warunki wypłacania nagród i innych świadczeń 
wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli 
poszczególnych stopni awansu zawodowego za-
trudnionych w placówkach oświatowych prowa-
dzonych przez Gminę Chęciny - stanowiący za-
łącznik Nr 1. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Gminy i Miasta i Dyrektorom placówek 
oświatowych na terenie Gminy i Miasta Chęciny. 

 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego i ma zasto-
sowanie od dnia 1 stycznia 2005r. 

 
Przewodniczący Rady Miejskiej: E. Rylski 

  
Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 239/XXIII/05 
Rady Miejskiej w Chęcinach 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
Regulamin wynagradzania nauczycieli w Gminie i Mieście Chęciny 

 
Określający wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat,  
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, nagród oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, zasady 
wynagrodzenia za godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania  
i wypłacania dodatku mieszkaniowego. 
 
Podstawa prawna: 
1. Art. 30, ust. 6 i art. 54, ust. 3 i 7 ustawy z dnia  

26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 
2003r. Nr 118 poz. 1112 z późniejszymi zmianami) 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i 
Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wy-

sokości minimalnych stawek wynagrodzenia 
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 
przyznawania dodatków do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za pracę w 
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181). 

Rozdział I 
Postanowienia wstępne 

 
§ 1.1. Niniejszy regulamin stosuje się do na-

uczycieli zatrudnionych w szkołach podstawo-
wych, przedszkolach, gimnazjach, zespołach pla-

cówek oświatowych prowadzonych przez Gminę 
Chęciny.  
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2. Regulamin określa dla nauczycieli po-
szczególnych stopni awansu zawodowego: 
1) wysokość stawek oraz szczegółowe warunki 

przyznawania dodatków 
a) za wysługę lat, 
b) motywacyjnego, 
c) funkcyjnego, 
d) za warunki pracy, 

2) szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia 
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny 
doraźnych zastępstw, 

3) wysokość i warunki wypłacania innych świad-
czeń wynikających ze stosunku pracy. 

 
3. Regulamin niniejszy określa także wyso-

kość dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe 
zasady jego przyznawania i wypłacania. 
 

§ 2. Ilekroć w dalszych przepisach bez bliż-
szego określenia jest mowa o: 
1) regulaminie - rozumie się przez to regulamin 

określający wysokość oraz szczegółowe wa-
runki przyznawania nauczycielom dodatków: 
za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, 
za warunki pracy, za niektóre inne składniki 
 

wynagrodzenia, zasady wynagrodzenia za go-
dziny ponadwymiarowe oraz szczegółowe za-
sady przyznawania i wypłacania dodatku 
mieszkaniowego. 

2) Karcie Nauczyciela - rozumie się przez to usta-
wę z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2003r. Nr 118 poz. 112 z później-
szymi zmianami), 

3) rozporządzeniu - należy przez to rozumieć roz-
porządzenie Ministra Edukacji Narodowej i 
Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wy-
sokości minimalnych stawek wynagrodzenia 
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 
przyznawania dodatków do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za pracę w 
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181). 

4) organie prowadzącym szkołę, przedszkole, 
placówkę oświatową - rozumie się przez to 
Gminę. 

5) szkole - należy przez to rozumieć przedszkole, 
szkołę, gimnazjum, zespół placówek oświato-
wych, dla której organem prowadzącym jest 
Gmina Chęciny 

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - należy rozumieć 
również p.o. dyrektora lub wicedyrektora jed-
nostki organizacyjnej samorządu terytorialnego 

7) nauczycielach - należy prze to rozumieć na-
uczycieli poszczególnych stopni awansu zawo-
dowego zatrudnionych w szkołach i placów-
kach oświatowo-wychowawczych. 

8) roku szkolnym - należy przez to rozumieć okres 
pracy szkoły, placówki oświatowej od 1 września 
danego roku do 31 sierpnia roku następnego, 

9) klasie - należy przez to rozumieć także oddział 
lub grupę, 

10) uczniu - rozumie się przez to także wychowan-
ka, 

11) zakładowej organizacji związkowej - należy 
rozumieć organizację związkową, do której na-
leży nauczyciel. 

 
Rozdział II 

Dodatek za wysługę lat 
 

§ 3. Nauczycielowi przysługuje dodatek za 
wysługę lat w wysokości i na zasadach określo-
nych w art. 33 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, § 7 
rozporządzenia i na warunkach określonych w § 4 
niniejszego Regulaminu.  
 

§ 4.1. Dodatek przysługuje: 
1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-

lendarzowego następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub 
wyższej stawki tego dodatku, jeżeli nabycie na-
stąpiło w ciągu miesiąca, 

2) za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do do-
datku lub wyższej stawki nastąpiło od pierw-
szego dnia miesiąca. 

 
2. Dodatek przysługuje za okres urlopu dla 

poratowania zdrowia oraz za dni, za które nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie, chyba że przepis 
szczególny stanowi inaczej. Dodatek ten przysłu-
guje również za dni nieobecności w pracy z powo-
du niezdolności do pracy wskutek choroby, bądź 
konieczności osobistego sprawowania opieki nad 
dzieckiem, lub innym chorym członkiem rodziny, 
za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub 
zasiłek z ubezpieczenia społecznego. 
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3. Potwierdzenia nabycia prawa do dodatku za 
wysługę lat oraz wysokość tego dodatku określa: 
1) nauczycielowi - dyrektor szkoły, 

2) dyrektorowi - burmistrz gminy. 
 
4. Dodatek wypłaca się z góry, w terminie 

wypłaty wynagrodzenia. 
 

Rozdział III 
Dodatek motywacyjny 

 
§ 5. Nauczycielowi przysługuje dodatek mo-

tywacyjny na warunkach ogólnych określonych w 
§ 6 Rozporządzenia oraz wysokość na warunkach i 
zasadach określonych w § 6-10 niniejszego Regu-
laminu. 
 

§ 6.1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku 
motywacyjnego po przepracowaniu w szkołach na 
terenie gminy i miasta Chęciny jednego całego 
roku szkolnego, z zastrzeżeniem ust. 2 

 
2. Prawo do dodatku motywacyjnego nie 

przysługuje nauczycielowi stażyście. 
 
3. Warunkiem przyznania nauczycielowi do-

datku motywacyjnego jest: 
1) Uzyskanie szczególnych osiągnięć dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuńczych, a w 
szczególności:  
a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnie-

niem ich możliwości oraz warunków pracy 
nauczyciela, dobrych osiągnięć dydaktycz-
nych i wychowawczych,  

b/ umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z 
ich rodzicami lub opiekunami,  

c/ pełne rozpoznanie środowiska wycho-
wawczego uczniów potrzebujących spe-
cjalnej opieki.  

2) Wysoka jakość świadczonej pracy, w tym zwią-
zanej z powierzonym stanowiskiem kierowni-
czym, dodatkowym zadaniom lub zajęciem, a 
w szczególności:  
a/ systematyczne i efektywne przygotowanie 

się do przydzielonych obowiązków,  
b/ podnoszenie umiejętności zawodowych, 

udział w doskonaleniu warsztatu pracy 
oraz w różnych formach doskonalenia za-
wodowego,  

c/ wzbogacanie własnego warsztatu pracy,  
d/ dbałość o mienie szkoły i poszerzanie bazy 

dydaktycznej,  
e/ prawidłowe i estetyczne prowadzenie do-

kumentacji  
f/ rzetelne i terminowe wywiązywanie się z 

poleceń służbowych. 
3) Aktualna ocen pracy potwierdzona właściwą 

dokumentacja. 

4) Zaangażowanie w realizację czynności i zajęć, 
o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty 
Nauczyciela, a w szczególności:  
a/ udział w organizowaniu szkolnych, mię-

dzyszkolnych lub środowiskowych imprez i 
uroczystości okolicznościowych i patrio-
tycznych,  

b/ aktywny udział w pracach komisji przed-
miotowych i rady pedagogicznej placówki,  

c/ udział w przygotowywaniu uczniów do 
olimpiadach, konkursów i innych form 
współzawodnictwa,  

d/ opiekowanie się samorządem uczniowskim 
lub innymi organizacjami uczniowskimi 
działającymi na terenie szkoły, 

e/ udział w przygotowywaniu olimpiad, kon-
kursów przedmiotowych i sprawnościo-
wych oraz innych form współzawodnictwa 
organizowanych w siedzibie placówki lub 
w najbliższym środowisku,  

f/ prowadzenie lekcji koleżeńskich, przeja-
wianie innych form aktywności w ramach 
wewnętrznego systemu doskonalenia za-
wodowego nauczycieli,  

g/ inicjowanie wspólnych przedsięwzięć na-
uczycieli w zakresie profilaktyki wśród 
dzieci i młodzieży,  

h/ aktywny udział w realizowaniu innych za-
dań statutowych szkoły. 

 
4. W przypadku nauczycieli, którym powie-

rzono funkcje kierownicze w placówkach, przy 
ustalaniu wysokości dodatku motywacyjnego na-
leży obok warunków wymienionych w ust. 1 
uwzględnić zaangażowanie dyrektora w czynności 
wynikające z kierowania placówka, a w szczegól-
ności: 
1) prawidłowość organizacji pracy placówki, 
2) tworzenie atmosfery i warunków do efektyw-

nej pracy zatrudnionych w niej pracowników, 
3) tworzenie atmosfery i warunków współpracy 

wszystkich organów i organizacji działających 
w placówce oraz umiejętność inicjowania ta-
kiej współpracy, 

4) dbałość o mienie placówki i zabieganie o po-
lepszenie bazy, 

5) prawidłowe dysponowanie przyznanymi pla-
cówce środkami budżetowymi, 

6) efektywne pozyskiwanie środków finansowych 
z innych źródeł i optymalne ich wykorzystanie, 
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7) dbałość o pozytywny wizerunek placówki i 

promowanie jej osiągnięć w środowisku lokal-
nym, 

8) sprawność organizacyjna i menedżerska w 
nawiązywaniu współpracy z różnymi środowi-
skami lokalnymi. 

 
§ 7.1. Ustala się łączną pulę środków finan-

sowych przeznaczonych na wypłatę dodatków 
motywacyjnych w poszczególnych szkołach w 
wysokości co najmniej 5 % kwoty planowanej na 
wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli zatrudnio-
nych w danej szkole. 

2. Wypłata dodatków motywacyjnych nastę-
puje w ramach przyznanych w budżecie szkoły 
środków. 

 
3. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 

czas określony, nie krótszy niż 6 miesięcy i nie 
dłuższy niż jeden rok szkolny. 

 
4. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli sta-

nowi wskaźnik procentowy jego wynagrodzenia 
zasadniczego, którego wartość zawiera się od 1 % 
(minimalna) do 20 % (maksymalna). 

 
5. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szko-

ły stanowi wskaźnik procentowy jego wynagro-
dzenia zasadniczego, którego wartość zawiera się 
od 1 % (minimalna) do 20 % (maksymalna). 

 
§ 8.1. Dodatek motywacyjny przyznaje: 

1) nauczycielowi zgodnie z zasadami określonymi 
w § 6 ust. 3 dyrektor szkoły, 

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami określonymi 
w § 6 ust. 3 i 4 burmistrz gminy 

 
2. Nauczycielom uzupełniającym etat w innej 

szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor 

szkoły macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem 
szkoły, w której uzupełnia etat. 

 
3. Nauczycielom przeniesionym do pracy w 

innej szkole, zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela 
dodatek motywacyjny ustala dyrektor szkoły, do 
której nauczyciel został przeniesiony, po zasię-
gnięciu opinii dyrektora szkoły poprzedniej. 

 
4. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyj-

nego nauczycielowi lub dyrektorowi szkoły przeka-
zuje się w formie pisemnej. 

 
5. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, 

w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 
7. Dodatek motywacyjny nie przysługuje na-

uczycielom: 
1) stażystom w okresie odbywania stażu, 
2) którzy otrzymali kary przewidziane przepisami 

Kodeksu pracy i Karty Nauczyciela - przez 
okres 12 miesięcy od daty udzielenia kary, 

3) za okres urlopu dla poratowania zdrowia, 
4) w okresie przebywania w stanie nieczynnym. 
 

§ 9.1. Wypłata dodatku motywacyjnego dla 
nauczyciela może zostać wstrzymana lub zawie-
szona, jeżeli nauczyciel z własnej winy zaprzestał 
dalszej realizacji zadań, za które dodatek został 
przyznany. 

 
2. Decyzję w sprawie, o której mowa w ust. 1 

podejmuje dyrektor szkoły - w stosunku do na-
uczyciela a burmistrz gminy w stosunku do dyrek-
tora szkoły. 

3. Obniżenie lub zabranie dodatku motywa-
cyjnego wymaga formy pisemnej z uzasadnie-
niem. 

 
Rozdział IV 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 10.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 
stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły 
albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w 
statucie szkoły przysługuje dodatek funkcyjny 

 
2. Dodatek funkcyjny przysługuje również: 

1) nauczycielowi, któremu powierzono wycho-
wawstwo klasy, 

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji opieku-
na stażu, 

3) doradcy metodycznego. 
 

§ 11.1. Nauczycielom, którym powierzono 
stanowisko kierownicze w szkole potwierdzone w 
statucie szkoły przysługuje dodatek funkcyjny w 
wysokości określonej poniżej w tabeli: 

 
Lp Stanowisko Stawki dodatku funkcyjnego od - do 
1. Szkoły podstawowe, gimnazja, przedszkola  
 1/ Dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów 160,00-600,00 zł 
 2/ Dyrektor szkoły liczącej od 9 do 16 oddziałów 187,00-650,00 zł 
 3/ Dyrektor szkoły liczącej 17 do 25 oddziałów 297,00-750,00 zł 
 4/ Dyrektor szkoły liczącej ponad 25 oddziałów 279,00-800,00 zł 

2. Wicedyrektor szkoły 160,00-500,00 zł 
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3. 1/ Dyrektor przedszkola liczącego powyżej 2 oddziałów, czynnego ponad 5 godz. Dziennie 160,00-500,00 zł 
 2/ Dyrektor przedszkola liczącego do 2 dwóch oddziałów, czynnego ponad 5 godz. Dziennie 93,00-370,00 zł 

4. Kierownik świetlicy szkolnej 47,00-187,00 zł 

 
2. Wysokość dodatku funkcyjnego dla nauczy-

ciela, o którym mowa w § 12 ust. 2 ustala się za: 
1) wychowawstwo klasy w wysokości: 

- do 18 uczniów - 2 %  
- od 18 do 30 uczniów - 3 %  
- powyżej 30 uczniów - 4 % 

2) funkcje opiekuna stażu w wysokości 2 % 
3) funkcję doradcy metodycznego w wysokości 10 % 
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, o którym 
mowa w art. 30 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela. 
 

§ 12.1. Nauczycielowi przysługuje tylko je-
den dodatek funkcyjny, a w razie zbiegu tytułów 
do dwóch lub więcej dodatków funkcyjnych przy-
sługuje dodatek wyższy, z zastrzeżeniem ust. 2. 

 
2. W razie zbiegu tytułów do dwóch lub wię-

cej dodatków, o których mowa w § 10 ust. 2, na-
uczycielowi przysługuje dodatek funkcyjny z każ-
dego tytułu. 

 
3. Dodatek funkcyjny z tytułu pełnienia obo-

wiązków opiekuna stażu przysługuje za każdą oso-
bę odbywającą staż i powierzoną danemu nauczy-
cielowi. 

 
4. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo kla-

sy przysługuje za każdą klasę powierzoną nauczy-
cielowi niezależnie od czasu pracy nauczyciela. 

 
5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla 

dyrektora szkoły przysługuje nauczycielowi (wice-
dyrektorowi szkoły), któremu powierzono obo-
wiązki kierownicze w zastępstwie. 

 
§ 13.1. Prawo do dodatku, o którym mowa w 

§ 11 ust. 1 i 2 powstaje od pierwszego dnia mie-
siąca następującego po miesiącu, w którym nastą-
piło powierzenie stanowiska kierowniczego, wy-
chowawstwa klasy lub funkcji (opiekuna stażu lub 
doradcy metodycznego), a jeżeli powierzenie to 
nastąpiło pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia. 
 

2. Nauczyciel, któremu powierzono stanowi-
sko w szkole na czas określony, traci prawo do do-
datku funkcyjnego z upływem tego okresu, a w razie 
wcześniejszego odwołania z końcem miesiąca, w 
którym nastąpiło odwołanie, jeżeli odwołanie nastą-
piło pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia. 

 
3. Dodatki funkcyjne, o których mowa w § 11 

ust. 1 i 2, nie przysługują w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecności w pracy, w okresie urlopu 
dla poratowania zdrowia, w okresie za który nie 

przysługuje wynagrodzenie zasadnicze oraz do 
pierwszego dnia miesiąca następującego po mie-
siącu, w którym nauczyciel zaprzestał pełnienia z 
innych powodów obowiązków, do których jest 
przypisany ten dodatek, a jeżeli zaprzestanie peł-
nienia obowiązku nastąpiło od pierwszego dnia 
miesiąca - od tego dnia. 

§14.1. Dodatek funkcyjny przyznaje: 
1) nauczycielowi - dyrektor szkoły, 
2) dyrektorowi szkoły - burmistrz gminy, 
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2.. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 

Rozdział V 
Dodatek za warunki pracy 

 

§ 15. Nauczycielom poszczególnych stopni 
awansu zawodowego pracujących w trudnych i 
uciążliwych lub szkodliwych warunkach określo-
nych w odrębnych przepisach przysługuje z tego 
tytułu dodatek za warunki pracy. 

 
§ 16. Wysokość dodatku za trudne warunki 

pracy dla nauczycieli wynosi 5 % stawki godzino-
wej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe, 
za każdą przepracowaną w tych klasach godzinę. 

 
§ 17. Wysokość dodatku za uciążliwe warun-

ki pracy dla nauczycieli wynosi 20 % stawki godzi-

nowej osobistego wynagrodzenia zasadniczego za 
każdą przepracowaną godzinę. 

 
§ 18.1. Dodatki wymienione w § 16 i § 17 

wypłacane są za godziny faktycznie odbyte. 
 
2. W razie zbiegu prawa do dodatków, o któ-

rych mowa w ust. 1 nauczycielowi przysługuje 
każdy z tych dodatków. 

 
3. Dodatek za warunki pracy wypłaca się 

miesięcznie z dołu, w terminie wypłaty wynagro-
dzenia. 

 

Rozdział VI 
Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

 

§ 19.1. Nauczycielowi, realizującemu tygo-
dniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuńczych, o których 
mowa w art. 42, ust. 3 i ust. 6 Karty Nauczyciela, oraz 
na zasadach określonych w art. 35 Karty przysługuje 
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe. 

 
2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe wypłaca się według stawki osobistego zasze-
regowania nauczyciela, z uwzględnieniem dodatku 
za warunki pracy. 
 

3. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponad-
wymiarową ustala się dzieląc przyznaną nauczy-
cielowi stawkę wynagrodzenia zasadniczego (łącz-
nie z dodatkiem za warunki pracy, jeżeli praca w 
tej godzinie została zrealizowana w warunkach 
uprawniających do dodatku) przez miesięczną licz-
bę godzin tygodniowego obowiązkowego wymia-
ru godzin, ustalonego dla rodzaju zajęć dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuńczych, realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych 
nauczyciela. 

 
4. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o 
których mowa w ust. 3, uzyskuje się mnożąc od-
powiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokrągle-
niem do pełnych godzin w ten sposób, że czas 
zajęć do 0,5 godziny pomija się, a co najmniej 
0,5 liczy się za pełną godzinę. 

 
5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe, przydzielone w planie organizacyjnym, nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zuje zajęć z powodu przerw, przewidzianych prze-
pisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za 

dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy, z 
wyjątkiem: 
1) opieki nad zdrowym dzieckiem, 
2) urlopu okolicznościowego określonego Kodek-

sem Pracy, 
3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycie-

lom w celu kształcenia i doskonalenia, 
4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas nie-

zbędny do wykonywania doraźnej czynności 
wynikającej z jego funkcji związkowej. 

 
6. Godziny ponadwymiarowe, przypadające 

w Dniu Edukacji Narodowej oraz w dniach, w któ-
rych nauczyciel nie mógł ich realizować z przyczyn 
leżących po stronie pracodawcy a w szczególności 
w związku z: 
1) zawieszeniem zajęć z powodu epidemii lub 

mrozów, 
2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub inne imprezy, 
3) rekolekcjami, 
4) udziałem nauczyciela w konferencji metodycznej, 
5) chorobą dziecka nauczania indywidualnego, 

trwającą nie dłużej niż tydzień,  
traktuje się jako godziny faktycznie odbyte. 
 

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia, za podstawę 
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych 
przyjmuje się obowiązkowy tygodniowy wymiar 
zajęć określony w art. 42, ust. 3 Karty Nauczyciela, 
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub o 1/4 gdy 
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzień 
pracy) za każdy dzień usprawiedliwionej nieobec-
ności w pracy lub dzień ustawowo wolny od pra-
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cy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za które 
przysługuje wynagrodzenie w takim tygodniu nie 
może być większa niż liczba godzin przydzielonych 
w planie organizacyjnym. 

 
8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe, w ramach zajęć pozalekcyjnych, ujęte w 
arkuszu organizacyjnym szkoły, ustala się tak jak 
za godziny ponadwymiarowe. 

 
§ 20.1. Przez godzinę doraźnego zastępstwa 

rozumie się przydzieloną nauczycielowi godzinę 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuńczych powyżej tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych 
lub opiekuńczych, której realizacja następuje w 
zastępstwie nieobecnego nauczyciela. 

2. Wynagrodzenie za godziny doraźnych za-
stępstw przysługuje w wysokości jak za godziny 
ponadwymiarowe. 

 
3. Nauczycielom, którzy w dniu wolnym od 

pracy realizują planowane i odpowiednio i udo-
kumentowane zajęcia dydaktyczne, wychowawcze 
lub opiekuńcze, a nie otrzymują za ten dzień inne-
go dnia wolnego, przysługuje odrębne wynagro-
dzenie za efektywnie przepracowane godziny po-
nadwymiarowe nie więcej jednak niż za 4 godziny. 

 
4. Nauczycielom zajmującym stanowiska 

kierownicze, sprawującym w dniu wolnym, od 
pracy nadzór nad przebiegiem zajęć dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuńczych, nie przy-
sługuje z tego tytułu odrębne wynagrodzenie. 

 
5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i doraźne zastępstwa wypłaca się po ich zre-
alizowaniu w terminach wypłaty wynagrodzenia. 

 

Rozdział VII 
Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

 

§ 21.1. W budżecie organu prowadzącego 
szkoły, tworzy się fundusz nagród dla nauczycieli 
za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze w 
wysokości 1 % planowanych na wynagrodzenia 
osobowe nauczycieli z tym, że: 
1) 80 % środków funduszu na nagrody przyzna-

wane przez dyrektora szkoły zwane Nagrodą 
Dyrektora, 

2) 20 % środków funduszu na nagrody organu pro-
wadzącego zwane Nagrodą Burmistrza Gminy i 
Miasta dla nauczycieli i kadry kierowniczej. 

 
2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

mają charakter uznaniowy. 
 

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Bur-
mistrza występuje:  
1) organ prowadzący szkołę. 
1) dyrektor placówki - dla nauczyciela zatrudnio-

nego w tej placówce, 
2) organizacje związkowe, 
3) rada rodziców. 
 

4. Wniosek o nagrodę Burmistrza składa się 
do Referatu Organizacyjnego Urzędu w terminie 
do dnia 15 września każdego roku według wzoru 
jak w załączniku do niniejszego regulaminu. 
 

5. Burmistrz dokonuje analizy i zatwierdza 
wnioski po zaopiniowaniu przez komisje powołana 
przez Burmistrza w skład której wchodzą przed-
stawiciele nauczycielskich związków zawodowych. 
 

6. Nagroda o której mowa w ust. 1 pkt. 2, 
może być przyznana nauczycielowi, który posiada 

wysoka ocenę pracy pedagogicznej oraz spełnia co 
najmniej 5 z następujących kryteriów: 
1) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone 

w sprawdzianach przeprowadzanych w szkole, 
2) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzo-

ne zakwalifikowaniem się uczniów do udziału 
w konkursach, zawodach, turniejach, olimpia-
dach szczebla co najmniej gminnego. 

3) posiada osiągnięcia w pracy wychowawczej i 
opiekuńczej, 

4) podejmuje działalność innowacyjną w zakresie 
wdrażania nowatorskich metod nauczania i 
wychowania, opracowuje publikacje fachowe 
związane z działalnością zawodową, 

5) przygotowuje i wzorowo organizuje okoliczno-
ściowe uroczystości szkolne lub angażuje się w 
organizację uroczystości patriotycznych, 

6) przygotowuje lub bierze udział w organizacji 
imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, 

7) prowadzi znacząca działalność wychowawczą 
klasie lub szkole organizując wycieczki umoż-
liwiające uczniom udział w życiu kulturalnym 
(koncerty, wystawy, spektakle) oraz wycieczki, 
obozy i rajdy krajoznawczo-turystyczne, 

8) organizuje w szkole letni lub zimowy wypo-
czynek dla dzieci i młodzieży, 

9) zabiega o pomoc i naukę uczniom będącym w 
trudnej sytuacji materialnej lub życiowej i uzy-
skuje wymierne efekty w tej pracy, 

10) prowadzi lub organizuje działalność w zakresie 
zapobiegania i zwalczania przejawów patologii 
społecznej wśród dzieci i młodzieży szkolnej, a 
w szczególności nikotynizmu, alkoholizmu i 
narkomani, 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 136  6862  Poz. 1710 
 
11) organizuje współpracę szkoły z policją oraz 

organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie 
zapobiegania i usuwania wszelkich przejawów 
patologii społecznej, 

12) podejmuje inicjatywy w ramach rady pedago-
gicznej, zmierzające do zapewnienia i popra-
wienia efektywności kształcenia i wychowania 
oraz higieny i bezpieczeństwa uczniów lub wy-
chowanków, 

13) organizuje i rozwija formy współpracy i współ-
działania rodziców w życiu szkoły, 

14) organizuje i rozwija formy współpracy szkoły z 
organizacjami harcerskimi i organizacjami po-
zarządowymi działającymi w środowisku lo-
kalnym, które prowadzą statutową działalność 
w zakresie oświaty i wychowania, 

15) uczestnictwo w zorganizowanych formach dos-
konalenia zawodowego i bierze aktywny udział w 
wewnątrzszkolnym systemie doskonalenia, 

16) udziela pomocy nauczycielowi podejmujące-
mu pracę w zawodzie nauczycielskim, 

17) wspiera działalność szkolnych organizacji 
uczniowskich lub młodzieżowych podejmując 
opiekę nad tymi organizacjami i uzyskuje ko-
rzystne rezultaty w organizowaniu samorząd-
ności uczniowskiej, 

18) dba o pozytywny wizerunek placówki i promu-
je jej osiągnięcia na zewnątrz,  

19) za pracę i podejmowanie działań na rzecz śro-
dowiska lokalnego. 

 

7. W przypadkach nauczycieli, którym po-
wierzono funkcje kierownicze w placówce, kandy-
daci do nagrody powinni spełniać co najmniej  

3 wymienione w ust. 6 oraz co najmniej 4 kryteria 
w zakresie organizacji placówki, do których zalicza 
się w szczególności: 
1) prawidłowo organizuje pracę placówki tworząc 

warunki do efektywnej pracy zatrudnionych w 
niej pracowników oraz systematycznie nadzo-
ruje pracę wszystkich organów działających w 
placówce, 

2) twórczo wykorzystuje wyniki wewnętrznej i 
zewnętrznej oceny pracy placówki, 

3) ze szczególną starannością dba o mienie pla-
cówki i zabiega o polepszenie istniejącej bazy, 

4) prawidłowo dysponuje przyznanymi szkole 
środkami budżetowymi, 

5) uzyskuje znaczące efekty w pozyskiwaniu 
środków finansowych z innych źródeł i opty-
malnie nimi dysponuje, 

6) dba o pozytywny wizerunek placówki i promu-
je jej osiągnięcia na zewnątrz, 

7) posiada wymierne efekty organizacyjne i me-
nedżerskie we współpracy z różnymi środowi-
skami lokalnymi. 

 
8. Nauczyciel, któremu przyznano Nagrodę 

Burmistrza, otrzymuje również dyplom, którego 
odpis umieszcza się w jego teczce akt osobowych. 

 
9. Nagrodę Burmistrza wypłaca kasa pla-

cówki zatrudniającej nagrodzonego nauczyciela. 
 
10. Dyrektor placówki ustala kryteria i tryb 

przyznawania Nagrody Dyrektora w uzgodnieniu 
ze związkami zawodowymi. 

 

Rozdział VIII 
Dodatek mieszkaniowy 

 

§ 22.1. Nauczycielowi zatrudnionemu na te-
renie wiejskim i w mieście liczącym do 5000 
mieszkańców posiadającemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu 
w wymiarze nie niższym niż połowa tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin w szkołach pro-
wadzonych przez gminę Chęciny, przysługuje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy. 

 
2. Wysokość nauczycielskiego dodatku 

mieszkaniowego, w zależności od liczby osób w 
rodzinie uprawnionego nauczyciela wynosi mie-
sięcznie: 
1) przy 1 osobie w rodzinie  - 2 % 
2) przy 2 osobach w rodzinie  - 2,5 % 
3) przy 3 osobach w rodzinie  - 3 % 
4) przy 4 i więcej osobach w rodzinie  - 3,5 %  
stawki średniego wynagrodzenia nauczyciela sta-
żysty, o którym mowa w art. 30, ust. 3 Karty Na-
uczyciela. 

3. Do członków rodziny nauczyciela upraw-
nionego do dodatku zalicza się wspólnie z nim 
zamieszkujących: 
1) małżonka, który nie posiada własnego źródła 

dochodów lub który jest nauczycielem, 
2) rodziców nauczyciela pozostających na wy-

łącznym utrzymaniu nauczyciela, 
3) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub 

nauczyciela i jego małżonka dzieci do ukoń-
czenia 18 roku życia lub do czasu ukończenia 
przez nie szkoły ponadpodstawowej albo po-
nadgimnazjalnej, nie dłużej jednak niż do 
ukończenia 21 roku życia, 

4) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub 
nauczyciela i jego małżonka niepracujące dzie-
ci będące studentami, do czasu ukończenia 
studiów wyższych, nie dłużej jednak niż do 
ukończenia 26 roku życia, 

5) dzieci niepełnosprawne nie posiadające wła-
snego źródła dochodów. 
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4. O zaistniałej zmianie liczby członków rodziny, 
o których mowa w ust. 3 nauczyciel otrzymujący do-
datek jest obowiązany niezwłocznie powiadomić dy-
rektora placówki, a dyrektor organ prowadzący pla-
cówkę. W przypadku niepowiadomienia dyrektora 
szkoły lub organu prowadzącego o zmianie liczby 
członków rodziny, nienależnie pobrane przez nauczy-
ciela świadczenie podlega zwrotowi. 
 

5. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi, 
będącemu także nauczycielem, stale z nim za-
mieszkującemu, przysługuje tylko jeden dodatek 
mieszkaniowy, w wysokości określonej w ust. 2. 
Małżonkowie wspólnie określają pracodawcę, który 
będzie im wypłacał ten dodatek. 

 

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 
przysługuje nauczycielowi: 
1) niezależnie od tytułu prawnego do zajmowa-

nego przez niego lokalu mieszkaniowego, 
2) od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel złożył wnio-
sek o jego przyznanie. 

 

§ 23.1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 
przysługuje w okresie wykonywania pracy a także 
w okresach: 

1) nie świadczenia pracy, za które przysługuje 
wynagrodzenie, 

2) korzystania z urlopu na poratowanie zdrowia, 
3) pozostawania w stanie nieczynnym, 
4) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
5) korzystania z urlopu wychowawczego, 
6) odbywania zasadniczej służby wojskowej, 

przeszkolenia wojskowego, okresowej służby 
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z nauczy-
cielem powołanym do służby była zawarta 
umowa o pracę na czas określony, dodatek 
wypłaca się nie dłużej niż do końca okresu, na 
który umowa ta była zawarta. 

 
§ 24.1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje się 

na wniosek nauczyciela (dyrektora szkoły) lub na 
wspólny wniosek nauczycieli, będących współmał-
żonkami z uwzględnieniem § 24, ust. 4 niniejszego 
Regulaminu. 

 
2. Dodatek mieszkaniowy przyznaje: 

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoły 
2) dla dyrektora - burmistrz gminy. 
  

3. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest 
miesięcznie z góry. 

 

Rozdział IX 
Przepisy końcowe 

 

§ 25.1. Określa się następujące formy 
stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub usta-
lenia nauczycielom świadczeń, o których mowa w 
§ 1 ust. 2 pkt. 1a-d, pkt. 3 oraz w ust. 3: 
1) w dokumencie stwierdzającym nawiązanie 

stosunku pracy - jeżeli świadczenie przysługuje 
od dnia nawiązania stosunku pracy, 

2) odrębnym dokumentem - jeżeli świadczenie 
przyznawane jest jednorazowo lub w trakcie 
trwania stosunku pracy albo ulega zmianie je-
go wysokość, 

3) w dokumencie zmieniającym wynagrodzenie 
zasadnicze - jeżeli wraz ze zmianą wynagro-
dzenia zasadniczego ulega również zmianie 
wysokość świadczenia. 

 
2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przy-

znania lub ustalenia nauczycielom świadczeń, o 
jakich mowa w ust. 1, można stosować łącznie do 
kilku świadczeń, w razie zbiegu terminów ich usta-
lania lub przyznania albo stwierdzenia nabycia 
prawa. 
 

§ 26. Nauczycielom zatrudnionym w niepeł-
nym wymiarze godzin zajęć dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuńczych świadczenia, o któ-
rych mowa w § 1, ust. 2 pkt. 1a-d niniejszego Re-

gulaminu przysługują w wysokości proporcjonal-
nej do wymiaru zatrudnienia. 
 

§ 27.1. Środki finansowe przeznaczone na 
wypłatę świadczeń, o których mowa w § 1,  
ust. ust. 2 pkt. 1a-d, stanowiących składniki wyna-
grodzenia nauczycieli oraz środki na wypłatę na-
uczycielskiego dodatku mieszkaniowego, o którym 
mowa w § 1 ust 3 naliczane są w planach finanso-
wych poszczególnych szkół. 
 

2. Łączna, wysokość wypłacanych świad-
czeń, o których mowa w § 1 ust. 2 i 3 nie może 
przekroczyć kwoty przeznaczonej na te cele w pla-
nach finansowych, o których mowa w ust. 2 i 3 bez 
ich zmiany. Organ prowadzący szkołę może dokonać 
zwiększenia środków na wypłatę w/w świadczeń. 
 

§ 28. Zmiany w niniejszym regulaminie mo-
gą być wprowadzone w trybie i na zasadach jego 
ustanowienia. 

 
§ 29. W sprawach nieuregulowanych w Re-

gulaminie zastosowanie mają przepisy Karty Na-
uczyciela oraz przepisy prawa pracy. 

 
§ 30. Niniejszy Regulamin został uzgodniony 

ze związkami zawodowymi i podpisany. 
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UCHWAŁA Nr 261/XXIV/05 
RADY MIEJSKIEJ W CHĘCINACH 

 
z dnia 23 maja 2005r. 

 
w sprawie wprowadzenia zmian w regulaminie określającym szczegółowe warunki przyznawania  
dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy i mieszkaniowego,  

szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraźnych  
zastępstw, wysokości i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających  

ze stosunku pracy dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego  
zatrudnionych w szkołach i prowadzonych przez Gminę Chęciny zatwierdzonego  

Uchwałą Nr 239/XXIII/05 Rady Miejskiej w Chęcinach z dnia 21 marca 2005r. 
 

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2  
art. 54 ust. 7 i art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia  
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 
2003r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm) zwanej dalej 
kartę Nauczyciela, w związku z art. 18 ust. 2 pkt. 15 
ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 
1990r. (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z późn. 
zm). oraz przepisami Rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005r. w 
sprawie wysokości minimalnych stawek wynagra-
dzania zasadniczego nauczyciela, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatków do wynagrodze-
nia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w 
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22 poz. 
118) zwanym dalej rozporządzeniem - Rada Miej-
ska uchwala co następuje: 
 

§ 1. W regulaminie określającym szczegóło-
we warunki przyznawania dodatków za wysługę 
lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki 
pracy i mieszkaniowego, szczegółowy sposób ob-
liczania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i doraźnych zastępstw, wysokości i warunki 

wypłacania nagród i innych świadczeń wynikają-
cych ze stosunku pracy dla nauczycieli poszczegól-
nych stopni awansu zawodowego zatrudnionych w 
szkołach i prowadzonych przez Gminę Chęciny sta-
nowiącym załącznik Nr 1 do Uchwałą Nr 239/XXIII/05 
Rady Miejskiej w Chęcinach z dnia 21 marca 2005r. 
wprowadza się następujące zmiany: 
1/ § 11 ust. 2 wiersz 9 po przecinku „o którym 

mowa w art. 30 ust. 2 Karty Nauczyciela” 
otrzymuje brzmienie „o którym mowa w  
art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela”. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Gminy i Miasta Chęciny i Dyrektorom 
placówek oświatowych na terenie Gminy i Miasta 
Chęciny. 

 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego i ma zasto-
sowanie od dnia 1 stycznia 2005r. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: E. Rylski 
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UCHWAŁA Nr 240/XXIII/05 
RADY MIEJSKIEJ W CHĘCINACH 

 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
w sprawie dokonania zmiany w uchwale Nr 11/XIX/02 z dnia 05.02.2002 roku dotyczącej określenia zasad 

sprzedaży lokali mieszkalnych w budynkach wielorodzinnych stanowiących własność Gminy Chęciny 
 

Rada Miejska w Chęcinach działając na pod-
stawie art.18 ust. 2 pkt. 9 litera „a” ustawy z dnia  
8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001r. Nr 142 poz. 1591, z 2002r. Dz. U. Nr 23 poz. 
220, Nr 62 poz. 558) oraz art. 13 ust. 1, art. 34 ust. 1 
pkt. 1, ust. 7, art. 35 ust. 1, 2, art. 67 ust.1, 1a,  
art. 68 ust. 1 pkt. 7, art. 70 ust. 2, 3, art. 150 ust. 5 

ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce 
nieruchomościami (tekst jedn. Dz. U. z 2000r. Nr 46 
poz. 543 - tekst ost. zm. 22.09.2004r.) i art. 2, art. 3 
ustawy z dnia 24 czerwca 1994 roku o własności 
lokali (Dz. U. z 2000r. Nr 80 poz. 903) uchwala co 
następuje: 
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§ 1. W Uchwale nr 11/XIX/02 z dnia 05 lutego 
2002 roku w sprawie określenia zasad sprzedaży 
lokali mieszkalnych w budynkach wielorodzinnych 
stanowiących własność Gminy Chęciny § 9 otrzy-
muje brzmienie: 
1) „Przedłuża się stosowanie bonifikat, o których 

mowa w § 7 i § 8 do dnia 31 grudnia 2006 roku”. 
2) „Przy sprzedaży mieszkań, bonifikata nie doty-

czy najemców, którzy zawarli umowę najmu 
po dniu 05.02.2002 roku”. 

 

§ 2. Pozostałe postanowienia zawarte w 
Uchwałach nr 11/XIX/02 z dnia 05 lutego 2002 roku 
i nr 21/XXI/02 z dnia 26 kwietnia 2002 roku pozo-
stają bez zmian. 

 

§ 3. Traci moc uchwała nr 156/XIII/04 Rady 
Miejskiej w Chęcinach z dnia 09 marca 2003 roku 

w sprawie dokonania zmiany w uchwale nr 
11/XIX/02 z dnia 05 lutego 2002 roku dotyczącej 
określenia zasad sprzedaży lokali mieszkalnych w 
budynkach wielorodzinnych stanowiących wła-
sność Gminy Chęciny. 

 
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Gminy i Miasta w Chęcinach. 
 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: E. Rylski  
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UCHWAŁA Nr 249/XXIII/05 
RADY MIEJSKIEJ W CHĘCINACH 

 

z dnia 21 marca 2005r. 
 

w sprawie przyjęcia „Rocznego Programu współpracy Gminy i Miasta Chęciny z organizacjami  
pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego” 

 

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia  
24 kwietnia 2003 roku „O działalności pożytku pu-
blicznego i wolontariacie” - (Dz. U. Nr 96, poz. 
873), art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 41 ust. 1 i art. 42 
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku „O samorządzie 
gminnym” - tekst jednolity - (Dz. U Nr 142, poz. 
1591 ze zmianami), Rada Miejska w Chęcinach 
uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Uchwala się „Roczny Program współ-
pracy Gminy Chęciny z organizacjami pozarządo-
wymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego stanowiący za-
łącznik Nr 1 do uchwały. 
 

§ 2. Traci moc Uchwała Nr 90/VI/99 Rady 
iejskiej w Chęcinach z dnia 22 listopada 1999 

roku w sprawie trybu postępowania o udzielenie z 
budżetu Gminy i Miasta dotacji, sposobu jej rozli-
czenia oraz kontroli wykonania zleconego zadania 
przez podmioty nie zaliczane do sektora finansów 
publicznych i nie działające w celu osiągnięcia 
zysku. 

M 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Gminy i Miasta Chęciny. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego.  
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: E. Rylski 

 

Załącznik Nr 1  
do uchwały Nr 249/XXIII/05 
Rady Miejskiej w Chęcinach 
z dnia 21 marca 2005r. 

 

„Roczny Program współpracy Gminy Chęciny z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami  
prowadzącymi działalność pożytku publicznego”. 

 

Wstęp 
 

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku „O działalno-
ści pożytku publicznego i wolontariacie” nakłada 
na organy samorządu terytorialnego obowiązek 
uchwalenia corocznych programów współpracy z 
organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o 
których mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy. 

Działalność organizacji pozarządowych jest ściśle 
związana z ustrojem demokratycznym i ma istotny 
wpływ na rozwój społeczeństwa obywatelskiego, 
przyczyniając się do aktywizacji i integracji lokal-
nych społeczności. 
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Na terenie Gminy i Miasta Chęciny mają swoje 
siedziby organizacje pozarządowe. Skupiają one 
ludzi łączących wspólne zainteresowania i pasje nie 
obojętnych wobec tego, co się dzieje w ich otocze-
niu, a ich aktywność dotyczy wielu różnych dziedzin. 
Dzięki takiej aktywności podejmowanej samodzielnie 
lub we współpracy z władzami samorządowymi, w 
bardzo istotny sposób zostaje wzbogacony zakres 
działań na rzecz mieszkańców Gminy i Miasta Chęci-
ny. Rada Gminy stoi na stanowisku, że wspomaga-
nie organizacji pozarządowych jest realizacją konsty-
tucyjnej zasady pomocniczości, umacniającej 
uprawnienia obywateli i ich wspólnot. Rada jest 
przekonana, że wszelkie rodzaje współpracy z oby-
watelami winny być realizowane na zasadach part-
nerstwa i suwerenności wszystkich stron. Biorąc 
również pod uwagę sprawne funkcjonowanie orga-
nizacji pozarządowych działających na terenie Gminy 
i Miasta Chęciny, współpraca ta pozwoli na istotne 
odciążenie sektora publicznego w realizacji niektó-
rych zadań. 
Uchwalenie mniejszego ,,Programu” jest wyrazem 
polityki władz Gminy i Miasta Chęciny wobec orga-
nizacji i innych podmiotów, mającym jednocześnie 
na uwadze zapewnienie tym organizacjom lepszych 
warunków funkcjonowania oraz wspierania ich wła-
snych inicjatyw i działań na terenie Gminy. 
 

§ 1.1. Roczny Program współpracy Gminy i 
Miasta Chęciny z organizacjami pozarządowymi, 
działającymi na terenie Gminy lub na rzecz miesz-
kańców Gminy stanowi element polityki społecz-
no-finansowej Gminy i jest finansowany ze środ-
ków własnych Gminy. 

 
2. Wysokość środków przewidzianych na re-

alizację zadań programowych, a w szczególności 
za zlecanie zadań Gminy organizacjom pozarzą-
dowym i innym podmiotom będzie zabezpieczana 
w budżecie Gminy i Miasta Chęciny. 

 
§ 2. Sfera zadań publicznych obejmuje zada-

nia w zakresie, o których mowa w art. 4 ustawy o 
działalności pożytku publicznego i wolontariacie, 
ze szczególnym uwzględnieniem miedzy innymi 
zadań: 
- ratownictwa i ochrony ludności, 
- profilaktyki i przeciwdziałania patologiom spo-

łecznym, 
- ochrona i promocja zdrowia, 
- nauka, edukacja, oświata i wychowanie, 
- kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, 
- upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, 

działalność charytatywna i pomoc społeczna, 
- ekologia i ochrona środowiska. 
 

§ 3. Zadania wymienione w § 2 obejmują w 
szczególności: 

a) prowadzenie programów edukacyjnych oraz 
organizację konkursów o tematyce przeciwpo-
żarowej, przyrodniczej i środowiskowej. 

b) propagowanie wiedzy ekologicznej, wydawa-
nie materiałów informacyjno-szkoleniowych, 

c) szkolenie sportowe dzieci i młodzieży, 
d) organizacja imprez, zawodów, turniejów spor-

towych, 
e) bieżące utrzymanie i poprawę stanu technicz-

nego istniejącej bazy sportowej, 
f) organizowanie i prowadzenie sportowych za-

jęć pozalekcyjnych, 
g) organizowanie spektakli teatralnych i tanecznych, 
h) organizowanie plenerów, wystaw, konkursów, 

warsztatów i przeglądów twórczości artystycz-
nych, 

i) wspieranie działalności wydawniczej,  
j) organizowanie imprez masowych i imprez 

cyklicznych, 
k) produkowanie i opracowywanie materiałów 

audiowizualnych promujących Gminę i Miasto 
Chęciny oraz region,  

l) wspieranie akcji wypoczynku letniego i zimo-
wego szczególnie dla dzieci i młodzieży z ro-
dzin patologicznych, 

m) realizowanie programów profilaktyczno-wycho-
wawczych, 

n) organizowanie szkoleń z zakresu profilaktyki 
uzależnień oraz przemocy w rodzinie,  

o) wspieranie działalności punktów konsultacyj-
nych prowadzących zajęcia kształtujące życie  
w abstynencji oraz świadczenie w tym zakresie 
poradnictwa. 

 
§ 4.1. Zlecenie realizacji zadań publicznych, 

o których mowa w § 2 może mieć różne formy: 
- powierzania wykonywania zadań publicznych 

wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich 
realizacji, 

- wspieranie takich zadań wraz z udzieleniem 
dotacji na dofinansowanie ich realizacji, 

- działania na rzecz wzmocnienia instytucjonal-
nego organizacji pozarządowych, np. konsulta-
cje, szkolenia, konferencje, 

- udzielanie informacji o innych niż budżet Gmi-
ny i Miasta Chęciny źródłach dofinansowania 
inicjatyw organizacji pozarządowych, 

- udostępnianie informacji o projektach realizo-
wanych przez organizacje pozarządowe, 

- wspieranie działań organizacji pozarządowych, 
mających na celu propagowanie wśród miesz-
kańców Gminy i Miasta Chęciny idei integracji 
europejskiej. 

 
2. W celu realizacji zadań, o których mowa w 

ust. 1 Burmistrz Gminy i Miasta Chęciny ma prawo 
tworzenia wspólnych zespołów o charakterze do-
radczym i inicjatywnym, złożonym z przedstawicie-
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li: Rady Gminy, organizacji pozarządowych, Urzę-
du Gminy i Miasta Chęciny. 
 

§ 5. Wspieranie oraz powierzanie zadań z za-
kresu ujętego w § 2 odbywa się w trybie otwartych 
konkursów ofert dla organizacji pozarządowych 
ogłaszanych i przeprowadzanych przez Burmistrz 
Gminy i miasta Chęciny, chyba, że przepisy od-

rębne przewidują inny tryb zlecenia. Wzory doku-
mentów związanych z realizacją „Programu” okre-
śla rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i 
Polityki Społecznej z dnia 29 października 2003 
roku w sprawie „wzoru oferty realizacji zadania 
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania 
tego zadania”. - (Dz. U. Nr 193, poz. 1891). 
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UCHWAŁA Nr 254/XXIII/05 
RADY MIEJSKIEJ W CHĘCINACH 

 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia budżetu Gminy i Miasta w Chęcinach na rok 2005 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) w 
związku z art. 124 ust. 1 pkt. 1, 2, 3, 4, 4a, 5, 6, 7, 8, 
9, 10, 11, ust. 2 pkt. 1, 2, 3, ust. 3, art. 128 ust. 2  
pkt 1 i 2 art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 
1998r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003r.  
Nr 15, poz. 148 z późn. zm.) Rada Miejska uchwala 
co następuje: 
 

§ 1. Ustala się dochody budżetu Gminy i 
Miasta Chęciny w wysokości 24 297 877 zł zgodnie 
z załącznikiem Nr 1. 
 

§ 2. Ustala się wydatki budżetu Gminy i Mia-
sta Chęciny w wysokości 26 954 639 zł  
z tego: 
a) wydatki bieżące  19 687 719 zł  

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń  
  10 458 340 zł 
- dotacje  1 290 797 zł 
- wydatki na obsługę długu  90 000 zł 

b) wydatki majątkowe  7 266 920 zł  
zgodnie z załącznikiem Nr 2. 
 

§ 3.1. Deficyt budżetu w wysokości 2 656 762 zł 
zostanie pokryty przychodami pochodzącymi z: 
a)  kredytów i pożyczek  2 201 762 zł 
b)  nadwyżki budżetu j.s.t.  19 376 zł 
c)  wolnych środków jako nadwyżki środków pie-

niężnych na rachunku bankowym budżetu j.s.t. 
wynikającej z rozliczeń kredytów kredytów po-
życzek z lat ubiegłych  435 624 zł 

 
2. Relacja deficytu planowanego na rok bu-

dżetowy 2005 w stosunku do planowanych docho-
dów budżetu kształtuje się na poziomie 10,93 %. 

§ 4.1. Ustala się przychody budżetu w wyso-
kości  2 947 178 zł.  

 
2. Ustala się rozchody budżetu w wysokości 

    290 416 zł. 
zgodnie z załącznikiem Nr 3. 
 

§ 5. Upoważnia się Burmistrza do: 
1)  spłat zobowiązań w kwocie  290 416 zł, 
  w celu realizacji planowanych kwot rozchodów 

budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 3, 
2)  do zaciągania długu w kwocie  2 492 178 zł, 

- w tym z pożyczki z Wojewódzkiego Fundu-
szu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wod-
nej na zadanie „Kanalizacja sanitarna z przy-
kanalikami etap II, III, IV z przepompownią w 
Radkowicach w kwocie zł 654 000 zł,  

w celu realizacji planowanych kwot przychodów 
budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 3. 

 
§ 6. Ustala się limity wydatków inwestycyj-

nych na okres roku budżetowego zgodnie z załącz-
nikiem Nr 4. Ustala się limity wydatków na wielo-
letnie programy inwestycyjne zgodnie z załączni-
kiem Nr 4a. 
 

§ 7.1. Ustala się plan przychodów zakładów 
budżetowych w łącznej kwocie 2 389 773 zł, w tym 
dotacje z budżetu w kwocie 480 611 zł, wydatków 
zakładów budżetowych w kwocie 2 181 976. zł,  
w tym wpłaty do budżetu w kwocie 0 zł zgodnie  
z załącznikiem Nr 5, 
 

§ 8. Ustala się plan przychodów Gminnego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w kwocie 20 399 zł oraz wydatków w kwo-
cie 35 000 zł zgodnie z załącznikiem Nr 6. 
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§ 9. Ustala się zakres i kwoty dotacji przed-
miotowych oraz dotacji celowych na dofinanso-
wanie kosztów realizacji inwestycji dla zakładu 
budżetowego zgodnie z załącznikiem Nr 5. i Nr 7. 
  

§ 10. Ustala się wysokość dotacji udziela-
nych z budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 7. 
 

§ 11. Ustala się dochody i wydatki związane 
z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej 
i innych zadań zleconych jednostce samorządu 
terytorialnego ustawami 
-  dochody w kwocie 2 624 707 zł, 
-  wydatki w kwocie 2 624 707 zł.  
(zgodnie z załącznikiem Nr 1 i 2). 
 

§ 12. Ustala się dochody w kwocie 14 019 zł i 
wydatki w kwocie 483 019 zł na zadania realizowane 
na podstawie porozumień (umów) między jednost-
kami samorządu terytorialnego (załącznik Nr 1 i 2). 
 

§ 13. Ustala się dochody w kwocie 3 000 zł i 
wydatki w kwocie 3 000 zł na zadania realizowane 
na podstawie porozumień z organami administra-
cji rządowej (załącznik Nr 1 i 2). 
 

§ 14. Ustala się: 
-  rezerwę ogólną w kwocie  60 000 zł, 
-  rezerwy celowe w łącznej kwocie  50 000 zł, 
  w dziale 801 w kwocie  50 000 zł, 
 

§ 15.1. Upoważnia się Burmistrza do zacią-
gnięcia pożyczek, kredytów na pokrycie występu-
jącego w ciągu roku budżetowego deficytu budże-
tu do kwoty 3 586 956,99 zł, 
-  w tym zaciągania kredytów i pożyczek zaciąga-

nych w związku ze środkami określonymi w 
umowie zawartej z podmiotem dysponującym 
funduszami strukturalnymi lub Funduszem Spój-
ności Unii Europejskiej w kwocie 2 763 467 zł, 

-  w tym zaciągnięcia pożyczki z Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej na zadanie „Kanalizacja sanitarna z 
przykanalikami etap II, III, IV z przepompownią 
w Radkowicach w kwocie 533 547,81 zł. w celu 
zapewnienia ciągłości finansowania inwestycji 
z środków Agencji Restrukturyzacji i Moderni-
zacji Rolnictwa. 

 
§ 16. Upoważnia się Burmistrza do: 

1) dokonywania przeniesień planowanych wy-
datków w ramach działów klasyfikacji budże-
towej z wyłączeniem zwiększania wynagrodzeń 
i zmian w wieloletnich programach inwesty-
cyjnych, 

 
§ 17. Upoważnia się Burmistrza do przekazania 

uprawnień kierownikom jednostek budżetowych do 
dokonywania przeniesień planowanych wydatków w 
planach finansowych jednostek budżetowych mię-
dzy paragrafami wydatków z wyjątkiem zwiększeń 
wynagrodzeń i wydatków majątkowych. 

 
§ 18. Ustala się dochody z tytułu wydawania 

zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na 
kwotę 141 559 zł i wydatki na realizację zadań okre-
ślonych w programie profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych w kwocie 145 365 zł. 

 
§ 19. Upoważnia się Burmistrza do lokowa-

nia wolnych środków budżetowych na rachunkach 
w innych bankach niż bank prowadzący obsługę 
budżetu gminy. 

 
§ 20. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Gminy i Miasta Chęciny. 
 
§ 21. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
obowiązuje od 1 stycznia 2005 roku. 

 
Przewodniczący Rady Miejskiej: E. Rylski 

Załączniki do uchwały Nr 254/XXIII/05 
Rady Miejskiej w Chęcinach  
z dnia 21 marca 2005r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Dochody budżetu na 2005r. 

 

Lp. Dział klasyfikacji 

Źródło 
dochodów 
(paragrafy 

klasyfikacji) 

Plan na 
2005 rok 

1 2 3 4 
I. Dochody własne 7 556 560,82 
 010 Rolnictwo i łowiectwo  137 103 
 Wpływy z różnych opłat 0690 137 103 
 020 Leśnictwo  2 160 
 Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 

terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 0750 2 160 
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1 2 3 4 
 600 Transport i łączność  4 052,82 
 Wpływy z różnych opłat 0690 3 952,82 
 Pozostałe odsetki 0920 100 
 630 Turystyka  6 000 
 Wpływy z usług 0830 2 000 
 Wpływy ze sprzedaży wyrobów 0840 4 000 
 700 Gospodarka mieszkaniowa  162 647 
 Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie wieczyste nieruchomości 0470 6 764 
 Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 

terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 0750 113 383 

 Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych 0870 40 000 
 Pozostałe odsetki 0920 2 500 
 750 Administracja publiczna  24 788 
 Wpływy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe 0450 12 000 
 Wpływy z usług 0830 2 000 
 Wpływy z różnych dochodów 0970 10 000 
 dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami 2360 788 
 756 Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających 

osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 
 

7 012 460 
 Podatek dochodowy od osób fizycznych 0010 3 272 873 
 Podatek dochodowy od osób prawnych 0020 61 000 
 Podatek od nieruchomości 0310 2 600 000 
 Podatek rolny 0320 183 000 
 Podatek leśny 0330 35 000 
 Podatek od środków transportu 0340 280 000 
 Podatek od działalności osób fizycznych, opłacany w formie karty podatkowej 0350 13 000 
 Podatek od spadków i darowizn 0360 7 500 
 Podatek od posiadania psów 0370 300 
 Wpływy z opłaty skarbowej 0410 30 000 
 Wpływy z opłaty targowej 0430 2 000 
 Wpływy z opłaty eksploatacyjnej 0460 198 000 
 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 0480 141 559 
 Podatek od czynności cywilnoprawnych 0500 170 000 
 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 0910 18 228 
 758 Różne rozliczenia  15 000 
 Pozostałe odsetki 0920 15 000 
 801 Oświata i wychowanie  73 850 
 Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 

terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 0750 27 350 

 Wpływy z usług 0830 46 500 
 852 Pomoc społeczna  5 500 
 Wpływy z usług 0830 5 500 
 854 Edukacyjna opieka wychowawcza  103 000 
 Wpływy z usług 0830 103 000 
 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska  10 000 
 Wpływy z różnych opłat 0690 10 000 
II. Subwencja ogólna 10 048 994 
 758 Różne rozliczenia  10 048 994 
 Subwencja ogólna z budżetu państwa 2920 10 048 994 
III. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania zlecone 2 624 707 
 750 Administracja publiczna  79 450 
 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administra-

cji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 2010 79 450 
 751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa  2 307 
 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administra-

cji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 2010 2 307 
 852 Pomoc społeczna  2 542 950 
 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administra-

cji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 2010 2 542 950 
IV. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania realizowane na podstawie porozumień z organami admi-
nistracji rządowej 3 000 
 710 Działalność usługowa  3 000 
 Dotacje celowe z budżetu państwa na zadania bieżące realizowane przez gminę na podstawie 

porozumień z organami administracji rządowej 2020 3 000 
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1 2 3 4 
V. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania własne 532 119,79 
 600 Transport i łączność  302 974,68 
 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację inwestycji i zakupów inwestycyjnych 

własnych gmin (związków gmin) 6339 302 974,68 
 801 Oświata i wychowanie  42 506 
 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację inwestycji i zakupów inwestycyjnych 

własnych gmin (związków gmin) 6333 42 506 
 852 Pomoc społeczna  164 500 
 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin 

(związków gmin) 2030 164 500 
 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska  22 139,11 
 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację inwestycji i zakupów inwestycyjnych 

własnych gmin (związków gmin) 6339 22 139,11 
VI. Dotacje celowe otrzymane na podstawie porozumień z innymi jednostkami samorządu terytorialnego 14 019 
 600 Transport i łączność  14 019 
 Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień 

umów miedzy jednostkami samorządu terytorialnego 2320 14 019 
VII. Dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych 13 935 
 756 Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających 

osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 
 

13 935 
 Dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizację zadań bieżących jednostek sektora finan-

sów publicznych 2440 13 935 
VIII. Środki na dofinansowanie zadań własnych j.s.t. pozyskane z innych źródeł 3 504 541,39 
 010 Rolnictwo i łowiectwo  636 118 
 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-

skane z innych źródeł 6291 636 118 
 600 Transport i łączność  2 272 309,86 
 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-

skane z innych źródeł 6298 2 272 309,86 
 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska  596 113,53 
 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-

skane z innych źródeł 6291 430 070,18 
 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-

skane z innych źródeł 6298 166 043,35 
Ogółem dochody budżetu 24 297 877,00 

 
Załącznik Nr 2  

  
Wydatki budżetu na 2005r. 

 
w zł 

Symbol Wydatki 
bieżące 

w tym: Lp. Nazwa działu i rozdziału 
Dział Rozdział 

ogółem 
(6+11) razem wynagrodzenia 

i pochodne dotacje 
obsługa 
długu 

z tyt. 
poręczeń  

i gwarancji 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Wydatki na zadania własne   23 843 913 16 726 993 10 341 497 957 778 90 000 0 7 116 920 
Rolnictwo i łowiectwo 010         
1. Infrastruktura wodociągo-

wa i sanitacyjna wsi 
 01010 1 908 645 20 000     1 888 645 

2. Izby rolnicze  01030 3 900 3 900      
3. Pozostała działalność  01095 24 490 24 490      
Razem dział: 010   1 937 035 48 390     1 888 645 
Wytwarzanie i zaopatrywanie 
w energię elektryczną, gaz i 
wodę 

400 
        

1. Dostarczanie ciepła  40001 50 000 0     50 000 

I 

2. Dostarczanie wody  40002 100 000 100 000  100 000    
 Razem dział: 400   150 000 100 000  100 000   50 000 
 Transport i łączność 600         
 1. Lokalny transport zbiorowy  60004 72 586 72 586  72 586    
 2. Drogi publiczne gminne  60016 4 760 260 830 000 6 000    3 930 260 
 Razem dział: 600   4 832 846 902 586 6 000 72 586   3 930 260 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 Turystyka 630         
 1. Zadania w zakresie upo-

wszechniania turystyki 
 63003 44 285 44 285 12 285     

 Razem dział: 630   44 285 44 285 12 285     
 Działalność mieszkaniowa 700         
 1. Zakłady gospodarki miesz-

kaniowej 
 70001 50 000 0     50 000 

 2. Gospodarka gruntami i 
nieruchomościami 

 70005 31 005 31 005      

 Razem dział: 700   81 005 31 005     50 000 
 Działalność usługowa 710         
 1. Plany zagospodarowania 

przestrzennego 
 71004 100 000 100 000 60 000     

 Razem dział: 710   100 000 100 000 60 000     
 Administracja publiczna 750         
 1. Rady gmin  75022 87 300 87 300      
 2. Urzędy gmin  75023 1 822 434 1 760 520 1 399 522    61 914 
 Razem dział: 750   1 909 734 1 847 820 1 399 522    61 914 
 Bezpieczeństwo publiczne i 

ochrona przeciwpożarowa 
754         

 1. Jednostki terenowe Policji  75403 100 000      100 000 
 2. Ochotnicze straże pożarne  75412 176 600 118 172 19 600 70 000   58 428 
 3. Obrona cywilna  75414 9 082 9 082      
 Razem dział: 754   285 682 127 254 19 600 70 000 0 0 158 428 
 Dochody od osób prawnych, od 

osób fizycznych i od innych 
jednostek nieposiadających oso-
bowości prawnej oraz wydatki 
związane z ich poborem 

756         

 1. Pobór podatków, opłat 
nieopodatkowanych należ-
nościi budżetowych 

 75647 37 333 37 333 37 000     

 Razem dział: 756   37 333 37 333 37 000     
 Obsługa długu publicznego 757         
 1. Obsługa papierów warto-

ściowych, kredytów i poży-
czek jednostek samorządu 
terytorialnych 

 75702 90 000 90 000   90000   

 Razem dział: 757   90 000 90 000   90 000   
 Różne rozliczenia 758         
 1. Rezerwy ogólne i celowe  75818 60 000 60 000      
 Razem dział: 758   60 000 60 000      
 Oświata i wychowanie 801         
 1. Szkoły podstawowe  80101 7 266 152 7 116 974 5 563 388    149 178 
 2. Przedszkola  80104 998 554 998 554 789 349     
 3. Gimnazja  80110 2 183 575 2 183 575 1 789 066     
 4. Dowożenie uczniów do 

szkół 
 80113 349 804 349 804 49 174     

 5. Dokształcanie i doskonale-
nie nauczycieli 

 80146 76 885 76 885      

 6. Pozostała działalność  80195 10 000 10 000      
 Razem dział: 801   10 884 970 10 735 792 8 190 977    149 178 
 Ochrona zdrowia 851         
 1. Przeciwdziałanie alkocholi-

zmowi 
 85154 136 365 136 365 75 343     

 2. Izby wytrzeźwień  85158 9 000 9 000  9 000    
 Razem dział: 851   145 365 145 365 75 343 9 000    
 Pomoc społeczna 852         
 1. Domy pomocy społecznej  85202 26 000 26 000      
 2. Zasiłki i pomoc w naturze 

oraz składki na ubezpiecze-
nia społeczne 

 85214 280 400 280 400      

 3. Dodatki mieszkaniowe  85215 155 000 155 000      
 4. Ośrodki pomocy społecznej  85219 198 468 198 468 175 118     
 5. Usługi opiekuńcze i specja-

listyczne usługi opiekuńcze 
 85228 66 740 66 740 63 930     

 Razem dział: 852   726 608 726 608 239 048     
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 Edukacyjna opieka wycho-

wawcza 
854         

 1. Świetlice szkolne  85401 406 975 406 975 263 234     
 Razem dział: 854   406 975 406 975 263 234     
 Gospodarka komunalna i 

ochrona środowiska 
900         

 
 

1. Gospodarka ściekowa i 
ochrona wód 

 90001 799 103 192 000  192 000   607 103 

 2. Oczyszczanie miast i wsi  90003 124 592 124 592  124 592    
 3. Utrzymanie zieleni w mia-

stach i gminach 
 90004 15 000 15 000 12 000     

 4. Oświetlenie ulic, placów i dróg  90015 717 392 496 000     221 392 
 5. Pozostała działalność  90095 16 000 16 000 4 500     
 Razem dział: 900   1 672 087 843 592 16.500 316 592   828 495 
 Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
921         

 1. Domy i ośrodki kultury, 
świetlice i kluby 

 92109 170 000 170 000  170 000    

 2. Biblioteki  92116 91 600 91 600  91 600    
 3. Ochrona i konserwacja 

zabytków 
 92120 41 400 41 400      

 4. Pozostała działalność  92195 7 488 7 488 3 988     
 Razem dział: 921   310 488 310 488 3 988 261 600    
 Kultura fizyczna i sport 926         
 1. Zadania w zakresie kultury 

fizycznej i sportu 
 92605 169 500 169 500 18 000 128 000    

 Razem dział: 926   169 500 169 500 18 000 128 000    
II Wydatki na zadania z zakresu 

administracji rządowej i innych 
zadań zleconych ustawami 

  2 624 707 2 624 707 114 343     

 Administracja publiczna 750         
 1. Urzędy wojewódzkie  75011 79 450 79 450 79 450     
 Razem dział 750   79 450 79 450 79 450     

II Urzędy naczelnych organów wła-
dzy państwowej, kontroli i ochro-
ny prawa oraz sądownictwa 

751         

 1. Urzędy naczelnych orga-
nów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa 

 75101 2 307 2 307 2 307     

 Razem dział: 751   2 307 2 307 2 307     
 Pomoc społeczna 852         
 1. Świadczenia rodzinne oraz 

składki na ubezpieczenia 
emeryntalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego 

 85212 2 231 950 2 231 950 32 586     

 2. Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające niektóre świad-
czenia z pomocy społecznej 

 85213 21 000 21 000      

 3. Zasiłki i pomoc w naturze 
oraz składki na ubezpiecze-
nie społeczne 

 85214 290 000 290 000      

 Razem dział: 852   2 542 950 2 542 950 32 586     
III Wydatki na zadania przejęte 

przez jednostki samorządu 
terytorialnego 

  3 000 3 000 2 500     

 Działalność usługowa 710         
 1. Cmentarze  71035 3 000 3 000 2 500     
 Razem dział: 710   3 000 3 000 2 500     

IV Wydatki na realizację zadań 
wspólnych z innymi jednost-
kami samorządu terytorialnego 

  483 019 333 019  333 019   150 000 

 Transport i łączność 600         
 1. drogi publiczne wojewódzkie  60013 60 000 0     60 000 
 2. Drogi publiczne powiatowe  60014 423 019 333 019  333 019   90 000 
 Razem dział: 600   483 019 333 019  333 019   150 000 
 Razem   26 954 639 19 687 719 10 458 340 1 290 797 90 000  7 266 920 
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Załącznik Nr 3  
 

Przychody i rozchody budżetu na 2005r. 
  

Lp. Przychody Kwota 
1. 
2. 

Nadwyżka z lat ubiegłych (§ 957)  
Przychody ze sprzedaży papierów wartościowych wyemitowanych przez j.s.t. (§ 911, § 931)  

19 376 
 

3. Przychody z zaciągniętych pożyczek i kredytów (§ 952, 903)  
z tego:  

2 492 178 

a) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z 
budżetu państwa (§ 903)  

 

b) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych 
źródeł (§ 903)  

715 000 

4. Przychody ze spłat pożyczek i kredytów udzielonych z budżetu (§ 951)   
5. Przychody z prywatyzacji majątku j.s.t. (pośredniej - § 941, bezpośredniej - § 942)   
6. Wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. wynikająca z rozliczeń 

kredytów i pożyczek z lat ubiegłych (§ 955) 435 624 
 Razem przychody 2 947 178 
 Rozchody  

1. Spłaty kredytów i pożyczek długoterminowych (§ 992, 963) 
z tego:  

290 416 

a) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z 
budżetu państwa (§ 963)  

 

b) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych 
źródeł (§ 963)  

 

2. Wykup papierów wartościowych (§ 971, § 982)   
3. Udzielone z budżetu pożyczki i kredyty (991)  
4. Lokaty (§ 994)  
 Razem rozchody 290 416 

 
Załącznik Nr 4 

  
Wydatki inwestycyjne na okres roku budżetowego 

 
Źródła finasnowania wydatków: 

Lp. Zadanie inwestycyjne 

Jednostka  
organizacyjna  

realizująca program 
lub koordynująca 
jego wykonanie 

Dział Rozdział 

Łączne nakłady 
finansowe  

(w roku  
budżetowym) 

dochody 
własne dotacje 

kredyty 
i pożyczki 

środki  
z innych 
źródeł 

1 2 3 4  6 8 9 10 11 

1 Budowa drogi gminnej 
Mała Tokarnia 

UGiM 600 60016 50 000 50 000    

2 Budowa drogi gminnej 
Łukowa Klin 

UGiM 600 60016 35 000 35 000    

3 Rów Siedlce UGiM 600 60016 4 210 4 210    
Razem dział:   89 210 89 210    

4 
Zakup komputerów i 
oprogramowania do 
Urzędu Gminy 

UGiM 
750 75023 20 000 20 000 

   

Razem dział:   20 000 20 000    

5 
Modernizacja Poste-
runku Policji w Chęci-
nach 

UGiM 
754 75403 100 000 100 000 

   

Razem dział:   100 000 100 000    

8 Modernizacja budynku 
SP Łukowa 

SP Łukowa 
801 80101 36 672 36 672 

   

9 Modernizacja CO - SP 
Starocheciny 

UGiM 
801 80101 30 000 30 000 

   

10 Modernizacja budynku 
SP Wolica 

UGiM 
801 80101 42 506 

 
42506 

  

Razem dział:   109 178 66 672 42506   

11 Budowa wodociągu 
Chęciny ul. Dobrzączka 

UGiM 
900 90001 92 000 0 

 
92 000 

 

Razem dział:   92 000 0  92 000  
Ogółem 410 388 275 882 42 506 92 000  
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Załącznik Nr 4a 
 

Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne 
 

w zł 
Okres 

realizacji 
Źródła finansowania wydatków: Nr. 

zada-
nia 

Program  
inwestycyjny 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program 

lub 

Dział Rozdział Rok 
rozpo- 
częcia 

Rok 
zakoń- 
czenia 

Łączne 
nakłady 

finansowe 

Wysokość 
wydatków 

w roku 
budżetowym 

dochody 
własne 

dotacje kredyty i 
pożyczki 

środki z 
innych 
źródeł 

Wysokość 
wydatków 

w roku 
2006 

Wysokość 
wydatków 

w roku 
2007 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
2.1 Budowa wodocią-

gu Bolmin Mile-
chowy - projekt 

UGiM 010 01010 2004 2005 110 000 95 000 95 000 0 0 0 0 0 

2.5 kanalizacja sani-
tarna „Tranzyt 
Tokarnia - Rad-
kowice” 

UGiM 010 01010 1998 2006 2 609 712 125 696 125 696 0 0 0 2 159 585 0 

2.18 Budowa kanali-
zacji sanitarnej z 
przykanalikami 
etap II, II, IV z 
przepompownią 
w Radkowicach 

UGiM 010 01010 1996 2005 1 554 923 1 215 647 28 099,19 0 654 000 533 547,81 0 0 

2.24 Opracowanie pla-
nu na budowę 
kanalizacji sani-
tarnej Polichno - 
Bolmin - Korzecko 

UGiM 010 01010 2001 2007 50 000 0 0 0 0 0 0 37 854 

1.29 Budowa rowu 
odwadniającego 
Wolica 

UGiM 010 01010 2002 2006 450 000 0 0 0 0 0 433 407 0 

2.3 Budowa wodo-
ciągu we wsi 
Radkowice w 
kierunku Woli-
Murowanej 

UGiM 010 01010 2005 2007 150 000 12 000 12 000 0 0 0 0 138 000 

2.15 Rozbudowa oczy-
szczalni ścieków 
we wsi Radkowice 

UGiM 010 01010 2004 2007 500 000 380 302 0 0 380 302 0 0 111 698 

2.25 Budowa kanalizacji 
Lipowica - Przymiar-
ki - projekt 

UGiM 010 01010 2005 2007 1 300 000 60 000 60 000 0 0 0 540 000 700 000 

Razem dział 010    6 724 635 1 888 645 320 795,19 0 1 034 302 533 547,81 3 132 992 987 552 
3.19 Modernizacja ciągu 

ciepłowniczego Os. 
Czerwona Góra 

UGiM 400 40001 2005 2007 200 000 50 000 0 0 50 000 0 0 150 000 

2.22 Gazyfikacja 
Gminy Chęciny UGiM 400 40004 1994 2006 67 459 0 0 0 0 0 30 000 0 

Razem dział 400    267 459 50 000 0 0 50 000,00 0 30 000 150 000 
1.1 Ulice osiedlowe 

na Osiedlu Pół-
noc w Chęcinach 

UGiM 600 60016 2003 2005 2 488 625 2 366 854 266 628,42 247 085,37 0 1 853 140,21 0 0 

1.3 Budowa „Drogi 
Głównej” wraz z 
odwodnieniem na 
Osiedlu Sosnów-
ka w Chęcinach 
do ul. Kieleckiej 

UGiM 600 60016 2002 2005 582 534 551 334 76 275,04 55 889,31 0 419 169,65 0 0 

1.4 Budowa drogi od 
Osiedla Sosnów-
ka do ul. Party-
zantów w Chę-
cinach 

UGiM 600 60016 2003 2005 924 688 724 862 244 900 0 479 962 0 0 0 

1.33 Budowa drogi 
gminnej Bolmin 
Jedlnica 

UGiM 600 60016 2004 2006 100 000 18 000 18 000 0 0 0 66 000 0 

1.45 Projekt drogi 
dojazdowej do 
Terminala Poczty 
Polskiej 

UGiM 600 60016 2004 2005 77 857 50 000 0 0 50 000 0 0 0 

1.6 Budowa drogi 
gminnej Chęciny 
ul. Panek 

UGiM 600 60016 2005 2007 500 000 15 000 15 000     485 000 

1.13 Budowa drogi 
gminnej Pod-
zamcze - Gaj 

UGiM 600 60016 2005 2007 200 000 15 000 15 000 0 0 0 85 000 100 000 

1.34 Budowa drogi 
gminnej Siedlce -
Chałupki 

UGiM 600 60016 2005 2006 200 000 100 000 100 000 0 0 0 100 000 0 

Razem dział 600    5 073 704 3 841 050 735 803,46 302 974,68 529 962 2 272 309,86 251 000 585 000 
3.13 Modernizacja 

budynku Urzędu 
Gminy 

UGiM 750 75023 2003 2006 362 112 41914 0 0 41 914 0 305 558 0 

Razem dział 750    362 112 41 914 0 0 41914 0 305 558 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
3.8 Budowa hali gim-

nastycznej przy 
Szkole Podstawo-
wej w Checinach - 
projekt 

UGiM 801 80101 2005 2006 200 000 40 000 40 000 0 0 0 160 000 0 

Razem dział 801    200 000 40 000 40 000 0 0 0 160 000 0 
2.16 Kanalizacja Sit-

kówka 
UGiM 900 90001 2001 2006 120 000 30 000 0 0 30 000 0 79 313 0 

2.19 Budowa kanali-
zacji deszczowej 
na Os. Północ w 
Chęcinach 

UGiM 900 90001 2002 2005 761 168 351 103 160,82 0 61 000,00 289 942,18 0 0 

2.26 budowa wodo-
ciągu dla tere-
nów budownic-
twa mieszkanio-
wego strefy gos-
podarczej oraz 
Centrum Ekspe-
dycyjne Rozdziel-
cze Poczty Polskiej 

UGiM 900 90001 2004 2005 100 000 94 000 10 000 0 84 000 0  0 

2.27 budowa kanalizacji 
Chęciny ul. Rad-
kowska 

UGiM 900 90001 2005 2006 100 000 40 000 0 0 40 000 0 60 000 0 

1.2 Oświetlenie uliczne 
na Os. Północ w 
Chęcinach 

UGiM 900 90015 2004 2005 221 392 221 392 33 209,54 22 139,11 0 166 043,35 0 0 

Razem dział 900    1 302 560 736 495 43 370,36 22 139,11 215 000,00 455 985,53 139 313 0 
Razem: 13 930 470 6 598 104 1 139 969,01 325 113,79 1 871 178 3 261 843,20 4 018 863 1 722 552 

 
Załącznik Nr 5 

 
Plan przychodów i wydatków zakładów budżetowych na 2005r. 

 
w zł 

dotacje z budżetu w tym 

Lp. 
Nazwa zakładu 
budżetowego 

Dział 
rozdział 

Stan środków 
obrotowych na 

1.01.2005r. 
Przychody 

przedmiotowa celowa na 
inwestycje 

Wydatki 

wydatki na 
wynagrodzenia 

i składniki  
naliczane od 

wynagrodzeń 

wydatki 
inwestycyjne 

wpłata 
do budżetu 

stan 
 środków 

obrotowych 
na 

31.12.2005r. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
400/40002 -249 881 849 817 100 000 0 698 793 333 890 0 0 -98 857 
600/60014 0 14 019 14 019 0 14 019 0 0 0 0 
700/70001 -78 347 721 644 0 50 000 643 297 145 842 50 000 0 0 
710/71095 126 282 264 100 0 0 239 709 130 962 0 0 150 673 
900/90001 -27 925 415 601 192 000 0 422 701 267 738 0 0 -35 025 
900/90003 38 862 124 592 124 592 0 163 454 80 488 0 0 0 

1. Zakład Gospodarki 
Komunalnej 

900/90004 3 0 0 0 3 0 0 3 0 
Razem:  -191 006 2 389 773 430 611 50 000 2 181 976 958 920 50 000 0 16 791 

 
Załącznik Nr 6 

 
Plan przychodów i wydatków funduszy celowych na 2005r. 

 
w zł 

Lp. Dział rozdział Nazwa funduszu Stan na  
początek roku 

Kwota 
przychodów 

Kwota  
wydatków 

Stan 
na koniec roku 

1 2 3  4 5 6 

1 900/90011 Gminny Fundusz Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej 

14 725 20 399 35 000 124 

       
  Razem: 14 725 20 399 35 000 124 

 
Załącznik Nr 7 

 
Wykaz dotacji udzielanych z budżetu w 2005 roku 

 
Lp. Dział rozdział Podmiot otrzymujący Kwota dotacji Przeznaczenie dotacji (cel publiczny) 
1 2 3 4 5 
1 400/40002 Zakład Gospodarki Komunalnej 100 000 dot. przedmiotowa - dopłata do ceny wody 
 600/60004 Miasto Kielce 72 586 organizacja transportu lokalnego na terenie gminy 

 600/60013 Urząd Marszałkowski 60 000 dotacja na wyk. projektów chodników przy drogach woje-
wódzkich 
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1 2 3 4 5 

 600/60014 Powiatowy Zarząd Dróg 409 000 
90 000 - dotacja na wyk. projektów chodników przy dro-
gach powiatowych, 
319 000 - remonty dróg powiatowych 

 600/60014 Zakład Gospodarki Komunalnej 14 019 na zimowe utrzymanie dróg powiatowych 
 700/70001 Zakład Gospodarki Komunalnej 50 000 dotacja na modernizacje dachu Siedlce Murowaniec 
 754/75412 Jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej 70 000 na działalność zakresie ochrony przeciwpożarowej 

 754/75412 Jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej 58 428 dofin. zakupu sam. strażackiego OSP Łukowa - 42.428, 
OSP Chęciny - 16 000 

 851/85154 Izby Wytrzeźwien 9 000 zg. z programem GKRPA 
 900/90001 Zakład Gospodarki Komunalnej 192 000 dotacja do oczyszczania ścieków 
 900/90003 Zakład Gospodarki Komunalnej 124 592 dotacja na utrzymanie czystości na terenie gminy 

 921/92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 170 000 na statutową działalność ośrodka w zakresie upowszech-
niania kultury 

 921/92116 Biblioteki (Chęciny, Łukowa) 91 600 na statutową działalność 

 926/92605 Organizacje pożytku publicznego i inne 
stowarzyszenia 

128 000 

popularyzacja kultury fizycznej i sportu w zakresie: 
sekcja piłki nożnej - 100 000 
sekcja zapaśnicza - 15 000 
sekcja piłki ręcznej - 8 000 
sekcja tenisa stoł. - 5 000 

Razem: 1 549 225  
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UCHWAŁA Nr XXXVIII/761/2005 
RADY MIEJSKIEJ W KIELCACH 

 
z dnia 17 marca 2005r. 

 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu Miasta Kielce na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 oraz art. 61 

ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 
2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. 
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004r.  
Nr 102, poz. 1055 i Nr 116 poz. 1203), art. 109 ust. 1 
i 2 oraz art. 124 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4 i 6 ustawy z dnia 
26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz. U. 
z 2003r. Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, 
poz. 594, Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 1611 i  
Nr 189, poz. 1851 oraz z 2004r. Nr 19, poz. 177,  
Nr 93, poz. 890, Nr 121, poz. 1264, Nr 123, poz. 
1291, Nr 210, poz. 2135 i Nr 273, poz. 2703) uchwa-
la się, co następuje: 
 

§ 1. W uchwale Nr XXXV/683/2004 Rady 
Miejskiej w Kielcach z dnia 23 grudnia 2004r. w 
sprawie uchwalenia budżetu Miasta Kielce na 
2005r., zmienionej uchwałami Nr XXXVII/724/2005, 
Nr XXXVII/725/2005 i Nr XXXVII/726/2005 z dnia  
17 lutego 2005r. dokonuje się następujących 
zmian: 
I. W zakresie zadań własnych Gminy 

1. W Wydziale Finansów, Budżetu i Analiz po 
stronie wydatków zwiększa się: 
dział 757 - Obsługa długu publicznego 

rozdział 75702 - Obsługa papierów warto-
ściowych, kredytów i pożyczek jednostek 
samorządu terytorialnego 
§ 8070 - Odsetki i dyskonto od krajowych 
skarbowych papierów wartościowych oraz 
od krajowych pożyczek i kredytów o kwotę 
   258.000 zł 
z przeznaczeniem na wydatki związane z 
obsługą długu Miasta Kielce /w związku ze 
zwrotem udzielonej krótkoterminowej po-
życzki przez Miasto Kielce/. 

2. Miejskim Zarządzie Dróg po stronie wydat-
ków  
dział 600 - Transport i łączność 
a/ zmniejsza się: 

rozdział 60016 - Drogi publiczne gminne 
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jedno-
stek budżetowych o kwotę  591.000 zł 
z zadań inwestycyjnych realizowanych 
w ramach wieloletnich programów in-
westycyjnych, tj. 
- ul. Świętokrzyska - 341.000 zł 
- Plac Konstytucji 3 Maja wraz z bu-
dową parkingu wielopoziomowego -  
 250.000 zł 

b/ zwiększa się: 
rozdział 60015 - Drogi publiczne w mia-
stach na prawach powiatu  
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§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jedno-
stek budżetowych o kwotę  591.000 zł 
z przeznaczeniem na zadanie inwesty-
cyjne pn. „Budowa II nitki ul. Jesiono-
wej (okolice Zalewu) wraz z urządze-
niami piętrzącymi i remontem mostu w 
jezdni północnej”. 

3. W Wydziale Realizacji Inwestycji  
1/ po stronie dochodów zwiększa się: 

dział 900 - Gospodarka komunalna i 
ochrona środowiska 
rozdział 90095 - Pozostała działalność o 
kwotę  303.676 zł 
w tym: 
- § 0960 - Otrzymane spadki, zapisy i 

darowizny w postaci pieniężnej o 
kwotę  13.676 zł 
z tytułu wpłat mieszkańców w ra-
mach lokalnych inicjatyw inwesty-
cyjnych. 

- § 0970 - Wpływy z różnych docho-
dów o kwotę  290.000 zł 
z tytułu zwrotu nie wykorzystanych 
w określonym terminie środków 
budżetowych na zadanie inwesty-
cyjne pn. „Modernizacja oświetle-
nia w Parku Miejskim im. Staszica 
wraz z podświetleniem rzeźb”.  

2/ po stronie wydatków:  
a/ zmniejsza się: 

o kwotę  100.000 zł 
w tym: 
- dział 801 - Oświata i wychowanie  
- rozdział 80101 - Szkoły podstawowe  
- § 6800 - Rezerwy na inwestycje i 

zakupy inwestycyjne o kwotę  
  20.000 zł 
z rezerwy celowej na zadania inwe-
stycyjne w zakresie oświaty i wy-
chowania 

- dział 900 - Gospodarka komunalna i 
ochrona środowiska 
rozdział 90095 - Pozostała działal-
ność 
§ 6800 - Rezerwy na inwestycje i 
zakupy inwestycyjne o kwotę 
   80.000 zł 
z rezerwy celowej na zadania inwe-
stycyjne w zakresie infrastruktury 
komunalnej  

b/ zwiększa się: 
o kwotą  2.023.676 zł 
w tym: 
- dział 801 - Oświata i wychowanie 

rozdział 80101 - Szkoły podstawowe 
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jed-
nostek budżetowych o kwotę 
   20.000 zł 

z przeznaczeniem na zadanie inwe-
stycyjne pn. „Opracowanie doku-
mentacji na termomodernizację 
budynku Zespołu Szkół Ogólno-
kształcących Integracyjnych Nr 4 
przy ul. Jasnej 20/22” /ze środków 
rezerwy inwestycyjnej/. 

- dział 900 - Gospodarka komunalna i 
ochrona środowiska 
rozdział 90095 - Pozostała działalność 
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jed-
nostek budżetowych o kwotę 
  2.003.676 zł 
z przeznaczeniem na zadania inwe-
stycyjne, tj.:  
a/ realizowane w ramach wielo-

letnich programów inwestycyj-
nych, w tym na: 
- zagospodarowanie terenu 

pomiędzy ul. Sienkiewicz a 
Wzgórzem Zamkowym - 
Skwer przy ul. Kapitulnej: 
dokumentacja + realizacja 
   -  800.000 zł 

- modernizacja budynku przy 
ul. Św. Leonarda 4 na Mu-
zeum Historyczne Miasta 
Kielce: dokumentacja + re-
alizacja  - 820.000 zł 

b/ do realizacji w 2005r., w tym na: 
- modernizację sieci wodo-

ciągowej w ul. Przyłogi -  
  - 80.000 zł  

 /ze środków rezerwy inwe-
stycyjnej/ 

- modernizację oświetlenia w 
Parku Miejskim im. Staszica 
wraz z podświetleniem 
rzeźb - 290.000 zł 

- realizowane w ramach lokal-
nych inicjatyw inwestycyj-
nych /ze środków własnych 
ludności/, tj.:: 

- budowę wodociągu w  
ul. Domaszowskiej  - 8.925 zł 

- budowę kanału sanitarnego 
w ul. Jaskółczej  - 4.751 zł. 

4. W Wydziale Edukacji, Kultury i Ochrony 
Zdrowia po stronie wydatków:  
a/ zmniejsza się: 

o kwotę  302.372 zł 
z tego: 
- dział 801 - Oświata i wychowanie 

rozdział 80101 - Szkoły podstawowe 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe 
pracowników o kwotę  1.832 zł 

- dział 854 - Edukacyjna opieka wy-
chowawcza 
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rozdział 85405 - Placówki wycho-
wania pozaszkolnego 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o 
kwotę  300.540 zł 

b/ zwiększa się:  
o kwotę  802.372 zł 
z tego: 
- dział 754 - Bezpieczeństwo publicz-

ne i ochrona przeciwpożarowa 
rozdział 75405 - Komendy powia-
towe Policji 
§ 6220 - Dotacje celowe z budżetu 
na finansowanie lub dofinansowa-
nie kosztów realizacji inwestycji i 
zakupów inwestycyjnych innych 
jednostek sektora finansów pu-
blicznych o kwotę  500.000 zł 
z przeznaczeniem dla Komendy 
Miejskiej Policji w Kielcach dotacji 
celowej urządzeń do budowy zinte-
growanego systemu GPS 

- dział 801 - Oświata i wychowanie 
rozdział 80101 - Szkoły podstawowe 
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne o kwotę  1.832 zł 
z przeznaczeniem na dodatkowe 
wynagrodzenie roczne dla pracow-
ników Szkoły Podstawowej w Ze-
spole Szkół Ogólnokształcących  
Nr 10 przy ul. Gagarina 3. 

- dział 854 - Edukacyjna opieka wy-
chowawcza 
rozdział 85407 - Placówki wycho-
wania pozaszkolnego o kwotę 
   300.540 zł 
w tym:  
- § 4110 - Składki na ubezpiecze-

nia społeczne o kwotę  15.000 zł 
- § 4170 - Wynagrodzenia bez-

osobowe o kwotę  285.540 zł 
z przeznaczeniem na wynagrodzenia wraz z 
pochodnymi z tytułu umów zlecenia dla 
nauczycieli zatrudnionych w Świetlicy 
„Plus” przy ul. Żeromskiego 36 w Kielcach. 

5. W Wydziale Gospodarki Komunalnej i 
Ochrony Środowiska po stronie wydatków 
dział 900 - Gospodarka komunalna i ochro-
na środowiska 
a/  zmniejsza się: 

o kwotę 1.650.000 zł 
w tym: 
- rozdział 90004 - Utrzymanie zieleni 

w miastach i gminach 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o 
kwotę  30.000 zł 

- rozdział 90095 - Pozostała działal-
ność 
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jed-
nostek budżetowych o kwotę 
   1.620.000 zł 

z zadań inwestycyjnych realizowanych w 
ramach wieloletnich programów inwe-
stycyjnych, tj. 

- zagospodarowanie terenu pomię-
dzy ul. Sienkiewicza a Wzgórzem 
Zamkowym - Skwer przy ul. Kapi-
tulnej: dokumentacja + realizacja  
  800.000 zł 

- modernizacja budynku przy ul. Św. 
Leonarda 4 na Muzeum Historyczne 
Miasta Kielce: dokumentacja + re-
alizacja  820.000 zł 

b/  zwiększa się: 
rozdział 90095 - Pozostała działalność 
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jedno-
stek budżetowych o kwotę  30.000 zł 

z przeznaczeniem na zadanie inwestycyjne 
pn. „Pomnik Homo-homini 11 września 
Nowy Jork” 

 
II. W zakresie zadań własnych Powiatu 

1. W Wydziale Edukacji, Kultury i Ochrony 
Zdrowia po stronie wydatków 
1/  po stronie dochodów zwiększa się: 

dział 853 - Pozostałe zadania w zakresie 
polityki społecznej 
rozdział 85324 - Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
§ 6260 - Dotacje otrzymane z funduszy 
celowych na finansowanie lub dofinan-
sowanie kosztów realizacji inwestycji i 
zakupów inwestycyjnych jednostek 
sektora finansów publicznych o kwotę 
    80.000 zł 

środki z Państwowego Funduszu Rehabili-
tacji Osób Niepełnosprawnych z siedzibą w 
Warszawie.  
2/  po stronie wydatków:  
 a/ zmniejsza się: 

dział 801 - Oświata i wychowanie 
rozdział 80142 - Ośrodki szkolenia, 
dokształcania i doskonalenia kadr 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o 
kwotę  4.150 zł 

 b/ zwiększa się: 
o kwotę  84.150 zł 
w tym: 
dział 801 - Oświata i wychowanie 

rozdział 80142 - Ośrodki szkole-
nia, dokształcania i doskonale-
nia kadr 
§ 4170 - Wynagrodzenia bez-
osobowe o kwotę  4.150 zł 
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z przeznaczeniem na wynagro-
dzenia z tytułu umów zlecenia i 
umów o dzieło za sprzątanie 
pomieszczeń w Samorządowym 
Ośrodku Doradztwa Metodycz-
nego i Doskonalenia Nauczycie-
li przy ul. H. Sawickiej 42 w 
Kielcach. 

- dział 854 - Edukacyjna opieka 
wychowawcza 
rozdział 85403 - Specjalne 
ośrodki szkolno-wychowawcze  
§ 6060 - Wydatki na zakupy in-
westycyjne jednostek budżeto-
wych o kwotę  80.000 zł 
z przeznaczeniem na dofinan-
sowanie ze środków PFRON w 
ramach programu „PEGAZ 
2003 „zakupu pojazdu przezna-
czonego do przewozu osób nie-
pełnosprawnych - uczestników 
Warsztatu Terapii Zajęciowej 
przy Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczyni Nr 2 
w Kielcach, ul. Kryształowa 6.” 

2. W Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie 
zwiększa się:  
a/  po stronie dochodów: 

dział 853 - Pozostałe zadania w zakresie 
polityki społecznej 
rozdział 85324 - Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
o kwotę  161.684 zł 
w tym:  
- § 0970 - Wpływy z różnych docho-

dów o kwotę  81.684 zł 
z tytułu wpływów środków Pań-
stwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych z siedzi-
bą w Warszawie na koszty realizacji 
zadań z zakresu rehabilitacji zawo-
dowej i społecznej. 

- § 6260 - Dotacje otrzymane z fun-
duszy celowych na finansowanie 
lub dofinansowanie kosztów reali-
zacji inwestycji i zakupów inwesty-
cyjnych jednostek sektora finansów 
publicznych o kwotę  80.000 zł 
środki z Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnospraw-
nych z siedzibą w Warszawie. 

b/  po stronie wydatków: 
dział 852 - Pomoc społeczna o kwotę 
    161.684 zł 
z tego: 
- rozdział 85202 - Domy pomocy spo-

łecznej 

§ 6060 - Wydatki na zakupy inwestycyjne 
jednostek budżetowych o kwotę  80.000 zł 
z przeznaczeniem na dofinansowanie ze 
środków PFRON w ramach programu 
„PEGAZ 2003” zakupu pojazdu przezna-
czonego do przewozu osób niepełno-
sprawnych - uczestników Warsztatu Terapii 
Zajęciowej przy Domu Pomocy Społecznej 
w Kielcach, ul. Jagiellońska 76 
- rozdział 85219 - Ośrodki pomocy spo-

łecznej o kwotę  81.684 zł 
w tym  
- § 4010 - Wynagrodzenia osobowe 

pracowników o kwotę  66.567 zł 
- § 4110 - Składki na ubezpieczenia 

społeczne o kwotę  11.802 zł 
- § 4120 - Składki na Fundusz Pracy o 

kwotę  1.631 zł 
- § 4300 - Zakup usług pozostałych o 

kwotę  1.684 zł 
z przeznaczeniem na częściowe pokry-
cie kosztów obsługi realizowanych za-
dań ustawowych z zakresu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej. 

 
III. Po stronie przychodów zwiększa się: 

o kwotę   1.016.000 zł 
w tym: 
- § 951 - Przychody ze spłat pożyczek i kredy-

tów udzielonych ze środków publicznych o 
kwotę   258.000 zł 
z tytułu spłaty krótkoterminowej pożyczki 
udzielonej przez Miasto Kielce Międzyza-
kładowemu Ośrodkowi Medycyny Pracy  
Nr 1 w likwidacji: 

- § 957 - Nadwyżka z lat ubiegłych o kwotę 
  758.000 zł 
z tytułu wolnych środków jako nadwyżki 
środków pieniężnych na rachunku bieżącym 
budżetu Miasta Kielce, wynikającej z rozli-
czeń kredytów i pożyczek z lat ubiegłych. 

 
IV. Po stronie rozchodów zwiększa się: 

- § 991 - Udzielone pożyczki i kredyty o kwo-
tę    258.000 zł 
z przeznaczeniem na udzielenie krótkoter-
minowej pożyczki dla Międzyzakładowego 
Ośrodka Medycyny Pracy Nr 1 w likwidacji. 

 
§ 2. W „Wykazie zadań inwestycyjnych 

przewidzianych do realizacji w roku 2005.” stano-
wiącym załącznik Nr 7 do uchwały, o której mowa 
w § 1, wprowadza się następujące zmiany: 
I. W części A - Realizowane przez Urząd Miasta i 

podległe jednostki budżetowe  
1. W poz. I. Wydział Realizacji Inwestycji  

w poz. a „Zadania Gminy”  
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1/ w poz. 1. Inwestycje miejskie” dodaje 
się: 
-  poz. 1.16 p.n. „Modernizacja oświe-

tlenia w Parku Miejskim im. Staszi-
ca wraz z podświetleniem rzeźb”, 
dział 900, rozdział 90095, w kolum-
nie nr 5 „Planowane nakłady finan-
sowe w 2005r.” i kolumnie nr 6 
„dochody własne” w kwocie  
  290.000 zł 

-  poz. 1.17 p.n. „Modernizacja sieci 
wodociągowej w ul. Przyłogi”, dział 
900, rozdział 90095, w kolumnie nr 
5 „Planowane nakłady finansowe w 
2005r.” i kolumnie nr 6 „dochody 
własne” w kwocie  80.000 zł 

-  poz. 1.18 p.n. „Opracowanie do-
kumentacji na termomodernizację 
budynku Zespołu Szkół Ogólno-
kształcących Integracyjnych Nr 4, 
ul. Jasna 20/22”, dział 801, rozdział 
80101, w kolumnie nr 5 „Planowa-
ne nakłady finansowe w 2005r.” i 
kolumnie nr 6 „dochody własne” w 
kwocie  20.000 zł 

2/ w poz. 1.11 zapis pn. „Wykonanie przyłą-
cza wodociągowego w Zespole Szkół In-
formatycznych, ul. Hauke Bosaka 1” 
otrzymuje brzmienie „Wykonanie przyłą-
cza kanalizacji sanitarnej w Zespole Szkół 
Informatycznych, ul. Hauke Bosaka 1” 

3/ w poz. 2 pn. „Lokalne inicjatywy inwe-
stycyjne, 
-  w poz. 2.1 zapis pn. „Wodociągi  

[w tym: ul. Stacyjna, Tarasowa,  
ul. Długa, ul. Sowia, ul. Doma-
szowska (od działki nr 249/4 do 
działki nr 249/10), ul. Łopuszniań-
ska, ul. Kolejarzy - II etap, ul. Kołłą-
taja, ul. Nad Wizną i Berberysowa, 
ul. Miła i Piramowicza, ul. Ście-
giennego (od ul. Koneckiej do nr 
124), ul. Klecka, ul. Domaszowska 
(od nieruchomości nr 216/3 do  
nr 204), ul. Domaszowska (od  
dz. 239/14 do posesji nr 270),  
ul. Leszczyńska, ul. Radlińska,  
ul. Bernardyńska, ul. Dobrzyńska, 
ul. Kolonia]” otrzymuje brzmienie 
„Wodociągi [w tym: ul. Stacyjna, 
Tarasowa, ul. Długa, ul. Sowia,  
ul. Domaszowska (od działki nr 
249/4 do działki nr 249/10), ul. Ło-
puszniańska, ul. Kolejarzy - II etap, 
ul. Kołłątaja, ul. Nad Wizną i Berbe-
rysowa, ul. Miła i Piramowicza,  
ul. Ściegiennego (od ul. Koneckiej 
do nr 124), ul. Klecka, ul. Doma-

szowska (od nieruchomości nr 216/3 
do nr 204), ul. Domaszowska (od 
dz. 239/14 do posesji nr 270),  
ul. Leszczyńska, ul. Radlińska,  
ul. Bernardyńska, ul. Dobrzyńska, 
ul. Kolonia, ul. Ściegiennego na 
odcinku od działki Nr Ew 629 do 
działki Nr Ew. 626/2, ul. Batalionów 
Chłopskich]”, dział 900, rozdział 
90095, w kolumnie 5 pn. „plano-
wane nakłady finansowe w 2005r.” 
i w kolumnie 9 pn. „Środki z innych 
źródeł” zwiększa się o kwotę 8.925 zł, 
w tym dodaje się: 

-  poz. 2.1.1 pn. „ul. Domaszowska 
(od nieruchomości nr 216/3 do  
nr 204),” dział 900, rozdział 90095, 
w kolumnie 5 pn. „planowane na-
kłady finansowe w 2005r.” kwotę 
25.500 zł, w kolumnie 6 pn. „do-
chody własne” kwotę 16.575 zł oraz 
w kolumnie 9 pn. „Środki z innych 
źródeł” kwotę  8.925 zł, 

-  w poz. 2.2 pn. „kanały sanitarne [w 
tym: ul. Północna (od ul. Szybow-
cowej do posesji nr 1a), rejon Zale-
sia - etap V, ul. Ułańska, ul. Stu-
dziankowska, ul. Narwicka, ul. Hel-
ska, ul. Oksywska, ul. Domki, ul. Że-
laznogórska, ul. Gruchawka, ul. Ka-
czowa, ul. Lubiczna, ul. Łazy,  
ul. Zastawie, ul. Działkowa, ul. Woj-
ska Polskiego i Rozmarynowa,  
ul. Miła, ul. Kolejarzy - II etap,  
ul. Nad Wizną i Berberysowa,  
ul. M.C. Skłodowskiej, ul. Ściegien-
nego (od ul. Jędrzejowskiej do po-
sesji nr 189), ul. Piaski nad Rzeką, 
ul. Długa, ul. Jaskółcza, ul. Sando-
mierska, ul. Dzika, ul. Iglasta,  
ul. Łódzka, ul. Żelaznogórska]”, 
dział 900, rozdział 90095, w kolum-
nie 5 pn. „planowane nakłady fi-
nansowe w 2005r.” i w kolumnie  
9 pn. „Środki z innych źródeł” 
zwiększa się o kwotę  4.751 zł, 
w tym dodaje się: 

-  poz. 2.2.1 pn. „ul. Jaskółcza”, dział 
900, rozdział 90095, w kolumnie 5 
pn. „planowane nakłady finansowe 
w 2005r.” kwotę 23.754 zł, w ko-
lumnie  
6 pn. „Dochody własne” kwotę 
19.003 zł oraz w kolumnie 9 pn. 
„Środki z innych źródeł” kwotę 
4.751 zł, 

4/ w poz. 3 pn. „Rezerwa inwestycyjna” 
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-  w poz. 3.1 pn. „w zakresie oświaty i 
wychowania”, dział 801, rozdział 
80101, w kolumnie 5 pn. „planowa-
ne nakłady finansowe w 2005r.” i w 
kolumnie 6 pn. „Dochody własne” 
zmniejsza się o kwotę  20.000 zł. 

-  w poz. 3.2 pn. „w zakresie infra-
struktury komunalnej”, dział 900, 
rozdział 90095, w kolumnie 5 pn. 
„planowane nakłady finansowe w 
2005r.”, w kolumnie 6 pn. „Docho-
dy własne” zmniejsza się o kwotę 
   80.000 zł. 

2. W poz. II - Wydział Gospodarki Komunalnej 
i Ochrony Środowiska 
w poz. a Zadania Gminy 
1/ w poz. 1 pn. „Inwestycje miejskie” do-

daje się: 
-  poz. 1.5 pn. „Pomnik Homo-homini 

11 września Nowy Jork”, dział 900, 
rozdział 90095, w kolumnie nr 5 
„Planowane nakłady finansowe w 
2005r.” i kolumnie nr 6 „dochody 
własne” w kwocie  30.000 zł, 

2/ w poz. 2 pn. „Lokalne inicjatywy inwe-
stycyjne” zwiększa się: 
-  poz. 2.1 pn. „Plac zabaw i urządze-

nia rekreacyjne”, dział 900, rozdział 
90095, w kolumnie nr 5 „Planowa-
ne nakłady finansowe w 2005r.” i 
kolumnie nr 6 „dochody własne” o 
kwotę  15.000 zł, 

3/ w poz. 3 pn. „Dokumentacja przyszło-
ściowa” 
-  w poz. 3.1 pn. „Usługi konsultin-

gowe dla inwestycji wnioskowa-
nych o dofinansowanie z Funduszy 
UE”, dział 900, rozdział 90095, w 
kolumnie nr 5 „Planowane nakłady 
finansowe w 2005r.” i kolumnie  
nr 6 „dochody własne” zmniejsza 
się o kwotę  75.000 zł, 

-  skreśla się poz. 3.2 pn. „Dokumen-
tacja na Park Karczówka część po-
łudniowa - aktualizacja”, dział 900, 
rozdział 90095, 

-  dodaje się poz. 3.5 pn. „Renatury-
zacja rzeki Silnicy od Al. IX Wieków 
Kielc do ul. Solnej: dokumentacja 
techniczna”, dział 900, rozdział 
90095, w kolumnie nr 5 „Planowa-
ne nakłady finansowe w 2005r.” i 
kolumnie nr 6 „dochody własne” w 
kwocie  75.000 zł, 

3. W poz. VII. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie 
w poz. b. „Zadania Powiatu” 
w poz. 1„Zakupy inwestycyjne” 

- w poz. 1.1. „Zakup samochodu osobo-
wego dla Warsztatów Terapii Zajęcio-
wej przy Domu Pomocy Społecznej 
przy ul. Jagiellońskiej 76”, dział 852, 
rozdział 85202, w kolumnie 5 pn. „pla-
nowane nakłady finansowe w 2005r.” 
oraz w kolumnie 7 pn. „dotacje” doda-
je się kwotę  80.000 zł 

4. W poz. X - Wydział Edukacji, Kultury i 
Ochrony Zdrowia 
w poz. b. „Zadania Powiatu” dodaje się: 
poz. 2. pn. „Zakupy inwestycyjne dla 
Warsztatu Terapii Zajęciowej przy Specjal-
nym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym  
Nr 2 w Kielcach, ul. Kryształowa 6.”,  
w tym:  
- poz. 2.1. pn. „Zakup pojazdu przezna-

czonego do przewozu osób niepełno-
sprawnych”, dział 854, rozdział 85403, 
w kolumnie 5 pn. „planowane nakłady 
finansowe w 2005r.” oraz w kolumnie 7 
pn. „dotacje” kwotę  80.000 zł.” 

 
II. W części B - Realizowane w ramach dotacji 

przydzielonych z budżetu Miasta  
 w poz. a Zadania Gminy dodaje się: 

poz. VII - Komenda Miejska Policji w Kielcach 
- poz. 1 pn. „Zadania inwestycyjne” 
- poz. 1.1 pn. „Zakup i montaż urządzeń do 

budowy zintegrowanego systemu GPS”, 
dział 754, rozdział 75405, w kolumnie 5 pn. 
„Planowane nakłady finansowe w 2005r.” i 
kolumnie 6 pn. „Dochody własne” w kwo-
cie    500.000 zł 

 
§ 3. W „Wieloletnich programach inwesty-

cyjnych” stanowiących załącznik Nr 8 do uchwały, 
o której mowa w § 1, wprowadza się następujące 
zmiany: 
W części A - Realizowane przez Urząd Miasta i 
podległe jednostki budżetowe 
1. W poz. I - Wydział Gospodarki Komunalnej i 

Ochrony Środowiska 
1/ skreśla się: 

- poz. 4 pn. „”Rewitalizacja Śródmieścia 
Kielc: skwer Kapitulna i Muzeum Histo-
ryczne Miasta Kielce”, dział 900, roz-
dział 90095, w tym: 

- poz. 4.1 pn. „Zadanie I: zagospodaro-
wanie terenu pomiędzy ul. Sienkiewi-
cza a Wzgórzem Zamkowym - Skwer 
przy ul. Kapitulnej; dokumentacja + re-
alizacja”, dział 900, rozdział 90095, 

- poz. 4.2 pn. „Zadanie II: modernizacja 
budynku przy ul. Św. Leonarda 4 na 
Muzeum Historyczne Miasta Kielce; 
dokumentacja + realizacja", dział 900, 
rozdział 90095, 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 136  6883  Poz. 1715 
 

2/  w poz. 5. zapis pn. „Termomodernizacja 
obiektów użyteczności publicznej - audyty, 
dokumentacja projektowa, realizacja (udział 
finansowy Miasta w projekcie)” otrzymuje 
brzmienie „Termomodernizacja obiektów 
użyteczności publicznej - audyty, dokumen-
tacja projektowa, realizacja”, w kolumnie 5 
„Planowane łączne nakłady finansowe” 
zwiększa się o kwotę 50.000.000 zł, w ko-
lumnie 7 pn. „Planowana wysokość wy-
datków w roku 2006” zmniejsza się o kwo-
tę 4.861.000 zł, w kolumnie 8 pn. „Plano-
wana wysokość wydatków w roku 2007" 
zwiększa się o kwotę 3.498.000 zł, w ko-
lumnie 9 pn. „Suma nakładów w latach 
2005-2007” zmniejsza się o kwotę 
1.363.000 zł, w tym: 
- w poz. a/ pn. „środki z budżetu mia-

sta”, w kolumnie 7 pn. „Planowana 
wysokość wydatków w roku 2006” 
zmniejsza się o kwotę 4.861.000 zł, w 
kolumnie 8 pn. „Planowana wysokość 
wydatków w roku 2007” zwiększa się o 
kwotę 3.498.000 zł, w kolumnie 9 pn. 
„Suma nakładów w latach 2005-2007” 
zmniejsza się o kwotę 1.363.000 zł,  

 w tym: 
- w poz. 5.1 pn. „Szkoły Podstawowe  

Nr 1, 2, 4, 5, 7, 8, 16, 18, 19, 25, 27, 28, 
29, 33, 34, 35, Zespół Szkół Ogólno-
kształcących Nr 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 26”, dział 801, roz-
dział 80101, w kolumnie 7 pn. „Plano-
wana wysokość wydatków w roku 
2006” zmniejsza się o kwotę 898.000 zł, 
w kolumnie 8 pn. „Planowana wyso-
kość wydatków w roku 2007” zwiększa 
się o kwotę 2.688.000 zł, w kolumnie 9 
pn. „Suma nakładów w latach 2005-
2007” zwiększa się o kwotę 1.839.000 zł 

- w poz. 5.2 pn. „Przedszkola Samorzą-
dowe Nr 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 13, 14, 16, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 
29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 39, 40, 42, 
43”, dział 801, rozdział 80104, w kolum-
nie 7 pn. „Planowana wysokość wydat-
ków w roku 2006” zmniejsza się o kwotę 
1.651.000 zł, w kolumnie 8 pn. „Plano-
wana wysokość wydatków w roku 2007” 
zmniejsza się o kwotę 547.000 zł, w ko-
lumnie 9 pn. „Suma nakładów w latach 
2005-2007” zmniejsza się o kwotę  
   2.254.000 zł, 

- w poz. 5.3 pn. „Gimnazjum Nr 3, 9”, 
dział 801, rozdział 80110, w kolumnie 7 
pn. „Planowana wysokość wydatków w 
roku 2006” zwiększa się o kwotę 
104.000 zł, w kolumnie 8 pn. „Plano-

wana wysokość wydatków w roku 
2007” zwiększa się o kwotę 454.000 zł, 
w kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w 
latach 2005-2007” zwiększa się o kwotę  
   558.000 zł 

- w poz. 5.4 pn. „Licea Ogólnokształcące 
Nr I, II, III, V, VI, Zespół Szkół Ponad-
podstawowych Nr 2”, dział 801, rozdział 
80120, w kolumnie 7 pn. „Planowana 
wysokość wydatków w roku 2006” 
zmniejsza się o kwotę 1.339.000 zł, w ko-
lumnie 8 pn. „Planowana wysokość 
wydatków w roku 2007” zmniejsza się 
o kwotę 878.000 zł, w kolumnie 9 pn. 
„Suma nakładów w latach 2005-2007” 
zmniejsza się o kwotę  2.215.000 zł 

- w poz. 5.5 pn. „Zespoły Szkół Zawo-
dowych Nr 1, 3, 10, Zespół Szkół In-
formatycznych, Zespół Szkół Ekono-
micznych Nr 1 im. M. Kopernika, Ze-
spół Szkół Ekonomicznych Nr 2 im.  
O. Langego, Zespół Szkół Mechanicz-
no-Ekonomicznych, Zespół Szkół Po-
nadgimnazjalnych Nr 1 i 2, Zespół 
Szkół Elektrycznych (budynek szkoły), 
Zespół Szkół Przemysłu Spożywczego”, 
dział 801, rozdział 80130, w kolumnie 7 
pn. „Planowana wysokość wydatków w 
roku 2006” zmniejsza się o kwotę 
1.174.000 zł, w kolumnie 8 pn. „Plano-
wana wysokość wydatków w roku 
2007” zwiększa się o kwotę 202.000 zł, 
w kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w 
latach 2005-2007” zmniejsza się o kwo-
tę   967.000 zł 

- w poz. 5.6 pn. internaty: Zespół Szkół 
Elektrycznych, Zespół Placówek Szkol-
no-Wychowawczych, Zespół Szkół Po-
nadgimnazjalnych Nr 1”, dział 854, 
rozdział 85410, w kolumnie 8 pn. „Pla-
nowana wysokość wydatków w roku 
2007” zwiększa się o kwotę 429.000 zł, 
w kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w 
latach 2005-2007” zwiększa się o kwotę 
   429.000 zł 

- w poz. 5.7 pn. Specjalny Ośrodek 
Szkolno-Wychowawczy Nr 2 (budynek 
szkoły), Zespół Szkół Ogólnokształcą-
cych Nr 17 Specjalnych”, dział 801, 
rozdział 80102, w kolumnie 8 pn. „Pla-
nowana wysokość wydatków w roku 
2007” zwiększa się o kwotę. 700.000 zł, 
w kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w 
latach 2005-2007” zwiększa się o kwotę  
   700.000 zł 

- w poz. 5.8 pn. Specjalny Ośrodek 
Szkolno-Wychowawczy Nr 1 (budynek 
internatu), Specjalny Ośrodek Szkolno-
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Wychowawczy Nr 2 (budynek interna-
tu)”, dział 854, rozdział 85403, w ko-
lumnie 7 pn. „Planowana wysokość 
wydatków w roku 2006” zwiększa się o 
kwotę 47.000 zł, w kolumnie 8 pn. „Pla-
nowana wysokość wydatków w roku 
2007” zwiększa się o kwotę 50.000 zł, w 
kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w la-
tach 2005-2007” zwiększa się o kwotę 
   97.000 zł 

- w poz. 5.9 pn. Specjalny Ośrodek 
Szkolno-Wychowawczy Nr 1 (budynek 
szkoły)”, dział 801, rozdział 80134, w 
kolumnie 7 pn. „Planowana wysokość 
wydatków w roku 2006” zwiększa się o 
kwotę 50.000 zł, w kolumnie 8 pn. „Pla-
nowana wysokość wydatków w roku 
2007” zwiększa się o kwotę 50.000 zł, w 
kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w la-
tach 2005-2007” zwiększa się o kwotę 
    100.000 zł 

- w poz. 5.10. pn. „Wojewódzki Szkolny 
Ośrodek Sportowy”, dział 854, rozdział 
85407, w kolumnie 8 pn. „Planowana 
wysokość wydatków w roku 2007” 
zwiększa się o kwotę 350.000 zł, w ko-
lumnie 9 pn. „Suma nakładów w latach 
2005-2007” zwiększa się o kwotę  
   350.000 zł 

2. W poz. II - Wydział Realizacji Inwestycji 
1/  w poz. 5 zapis pn. „Budowa centrum reha-

bilitacyjno-sportowego /sala gimnastyczna 
i basen/ przy Zespole Szkół Ogólnokształ-
cących Nr 4 Integracyjnych przy ul. Jasnej 
20/22” otrzymuje brzmienie „Budowa cen-
trum rehabilitacyjno-sportowego /sala 
gimnastyczna i basen/ przy Zespole Szkół 
Ogólnokształcących Nr 4 Integracyjnych 
przy ul. Jasnej 20/22 wraz z termomoderni-
zacją istniejącego budynku”, dział 801, 
rozdział 80101, w kolumnie 5 pn. „Plano-
wane łączne nakłady finansowe” zwiększa 
się o kwotę 1.800.000 zł, w kolumnie 7 pn. 
„Planowana wysokość wydatków w roku 
2006” zwiększa się o kwotę 1.800.000 zł, w ko-
lumnie 9 pn. „Suma nakładów w latach 2005-
2007” zwiększa się o kwotę  1.800.000 zł,  

  w tym: 
a/ środki z budżetu Miasta, w kolumnie 7 

pn. „Planowana wysokość wydatków w 
roku 2006” zwiększa się o kwotę 
1.800.000 zł, w kolumnie 9 pn. „Suma 
nakładów w latach 2005-2007” zwięk-
sza się o kwotę  1.800.000 zł 

2/  dodaje się: 
- poz. 6. pn. „Zagospodarowanie terenu 

pomiędzy ul. Sienkiewicza a Wzgórzem 
Zamkowym - Skwer przy ul. Kapitulnej; 

dokumentacja + realizacja”, dział 900, 
rozdział 90095, w kolumnie 4 pn. „okres 
realizacji” lata 2004-2005, w kolumnie 5 
pn. „Planowane łączne nakłady finanso-
we” kwotę 880.000 zł, w kolumnie 6 pn. 
„Planowana wysokość wydatków w roku 
2005” kwotę 800.000 zł, w kolumnie 9 
pn. „Suma nakładów w latach 2005-
2007” kwotę 800.000 zł, w tym: 

- w poz. a/ pn. „środki z budżetu mia-
sta”, w kolumnie 6 pn. „Planowana 
wysokość wydatków w roku 2005” 
kwotę 800.000 zł, w kolumnie 9 pn. 
„Suma nakładów w latach 2005-2007” 
kwotę  800.000 zł 

- poz. 7 pn. „Modernizacja budynku przy 
ul. Św. Leonarda 4 na Muzeum Histo-
ryczne Miasta Kielce; dokumentacja + 
realizacja”, dział 900, rozdział 90095, w 
kolumnie 4 pn. „okres realizacji” lata 
2004-2006, w kolumnie 5 pn. „Plano-
wane łączne nakłady finansowe” kwotę 
2.500.000 zł, w kolumnie 6 pn. „Plano-
wana wysokość wydatków w roku 
2005” kwotę 820.000 zł, w kolumnie 7 
pn. „Planowana wysokość wydatków w 
roku 2006” kwotę 1.600.000 zł, w ko-
lumnie 9 pn. „Suma nakładów w latach 
2005-2007” kwotę 2.420.000 zł, w tym: 

- w poz. a/ pn. „środki z budżetu mia-
sta”, w kolumnie 6 pn. „Planowana 
wysokość wydatków w roku 2005” 
kwotę 820.000 zł, w kolumnie 7 pn. 
„Planowana wysokość wydatków w ro-
ku 2006” kwotę 1.600.000 zł, w kolum-
nie 9 pn. „Suma nakładów w latach 
2005-2007” kwotę  2.420.000 zł 

3. W poz. III - Miejski Zarząd Dróg 
1/ w poz. 4. pn. „Budowa II nitki ul Jesiono-

wej (okolice Zalewu) wraz z urządzeniami 
piętrzącymi i remontem mostu w jezdni 
północnej”, dział 600, rozdział 60015, w ko-
lumnie 5 pn. „Planowane łączne nakłady 
finansowe” zmniejsza się o kwotę 
2.500.000 zł, w kolumnie 6 pn. „Planowana 
wysokość wydatków w roku 2005” i w ko-
lumnie 9 pn. „Suma nakładów w latach 
2005-2007” zwiększa się o kwotę 591.000 zł, 
w tym: 
- w poz. a/ pn. „środki z budżetu mia-

sta”, w kolumnie 6 pn. „Planowana 
wysokość wydatków w roku 2005” i w 
kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w la-
tach 2005-2007” zwiększa się o kwotę 
    591.000 zł 

2/ w poz. 6 pn. „ul. Świętokrzyska”, dział 600, 
rozdział 60016, w kolumnie 6 pn. „Plano-
wana wysokość wydatków w roku 2005” i 
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w kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w la-
tach 2005-2007” zmniejsza się o kwotę 
341.000 zł, w tym: 
- w poz. a/ pn. „środki z budżetu mia-

sta”, w kolumnie 6 pn. „Planowana 
wysokość wydatków w roku 2005” i w 
kolumnie 9 pn. „Suma nakładów w la-
tach 2005-2007” zmniejsza się o kwotę 
    341.000 zł 

3/ skreśla się poz. 7 pn. „Plac Konstytucji  
3 Maja wraz z budową parkingu wielopo-
ziomowego”, dział 600, rozdział 60016, 

 
§ 4. W uchwale, o której mowa w § 1, § 20 

otrzymuje następujące brzmienie:  
„§ 20. Ustala się maksymalną wysokość po-

życzek udzielanych przez Prezydenta Miasta w 
roku budżetowym do kwoty 1.148.000 zł” 
 

§ 5. Wprowadza się załącznik Nr 12a - Plan 
przychodów i wydatków dochodów własnych jed-
nostek budżetowych, zgodnie z załącznikiem do 
niniejszej uchwały. 
 

§ 6. W załączniku Nr 13 - Plan przychodów i 
wydatków funduszy celowych do uchwały, o której 

mowa w § 1, wprowadza się następujące zmiany 
w poz. II. Zadania Powiatu: 
- w poz. 1 pn. Powiatowy Fundusz Gospodarki 

Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym, 
dział 710, rozdział 71030, w kolumnie 5 pn. 
„Stan środków na początek roku” zwiększa się 
o kwotę 77.269 zł, w kolumnie 6 pn. „Przycho-
dy” zmniejsza się o kwotę 50.000 zł i w kolum-
nie 7 pn. „Wydatki” zwiększa się o kwotę  
     27.269 zł 

 
§ 7. W uchwale Nr XXXVII/724/2005 Rady 

Miejskiej w Kielcach z dnia 17 lutego 2005r. zmie-
niającej uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 
Miasta Kielce na 2005 rok w § 1 ust. I pkt 5 ppkt 2 
lit b kwotę 11.939.813 zł zastępuje się kwotą  
      11.939.233 zł. 
 

§ 8. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Prezy-
dentowi Miasta Kielce. 
 

§ 10. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-
jęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: T. Bogucki 
 

Załącznik do uchwały Nr XXXVIII/761/2005  
Rady Miejskiej w Kielcach  
z dnia 17 marca 2005r. 

 
Załącznik Nr 12 a  
do uchwały Nr XXXV/683/2004  
Rady Miejskiej w Kielcach  
z dnia 23 grudnia 2004r. 

 
Plan 

przychodów i wydatków dochodów własnych jednostek budżetowych 
 

w zł 

L.p. Dział 
Roz-
dział Nazwa 

Stan  
środków na 

początek 
roku 

Przychody Wydatki 

Stan  
środków 
na koniec 

roku 
1 2 3 4 5 6 7 8 
   Ogółem 578 908 16 164 485 16 032 562 710 831 
   A. Zadania gminy 578 908 13 089 421 13 017 453 650 876 

I. 600 60016 Drogi publiczne gminne 
w tym: 

537 753 4 590 000 4 590 000 537 753 

1. 600 60016 Miejski Zarząd Dróg, Kielce ul. Prendowskiej 7 537 753 4 590 000 4 590 000 537 753 
II. 710 71095 Pozostała działalność 

w tym: 
41 155 60 000 60 000 41 155 

1. 710 71095 Geopark Kielce, Kielce ul. Szymanowskiego 6 41 155 60 000 60 000 41 155 
III. 801 80101 Szkoły podstawowe 

w tym: 
- 2 100 595 2 082 614 17 981 

1. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 1, Kielce ul. Staffa 7 - 120 500 119 500 1 000 
2. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 2, Kielce ul. Kościuszki 5 - 21 792 21 792 - 
3. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 4, Kielce ul. Warszawska 340 - 800 800 - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 
4. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 5, Kielce ul. Wróbla 5 - 23 500 20 200 3 300 
5. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 7, Kielce ul. Szkolna 29 - 15 650 13 150 2 500 
6. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 13, Kielce ul. Prosta 27 a - 1 580 1 580 - 
7. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 16, Kielce ul. Toporowskiego 40 - 112 086 105 300 6 786 
8. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 18, Kielce ul. B. Chrobrego 105 - 54 000 54 000 - 
9. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 19, Kielce ul. Targowa 3 - 55 000 55 000 - 

10. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 25, Kielce ul. Jurajska 7 - 600 000 600 000 - 
11. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 27, Kielce ul. Toporowskiego 96 - 411 480 411 300 180 
12. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 28, Kielce ul. Szymanowskiego 5 - 16 100 16 100 - 
13. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 33, Kielce ul. H. Sawickiej 42 - 172 000 169 700 2 300 
14. 801 80101 Szkoła Podstawowa Nr 34, Kielce ul. A. Naruszewicza 25 - 19 200 19 200 - 
15. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących INTEGRACYJNYCH Nr 4, 

Kielce ul. Jasna 20/22 
- 55 000 55 000 - 

16. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 5, Kielce ul. Wspólna 17 - 26 310 25 650 660 
17. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 6, Kielce ul. Leszczyńska 8 - 47 950 47 550 400 
18. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 8, Kielce ul. Górników 

Staszicowskich 22 A 
- 11 050 10 195 855 

19. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 10, Kielce ul. Gagarina 3 - 69 500 69 500 - 
20. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 11, Kielce ul. Łanowa 68 - 21 355 21 355 - 
21. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 12, Kielce ul. Kujawska 18 - 2 700 2 700 - 
22. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 15, Kielce ul. Krzemion-

kowa 1 
- 75 200 75 200 - 

23. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 16, Kielce Oś. Barwinek 
31 

- 156 712 156 712 - 

24. 801 80101 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 26, Kielce ul. A. Dygasiń-
skiego 6 

- 11 130 11 130 - 

IV. 801 80104 Przedszkola 
w tym: 

- 3 023 839 2 995 813 28 026 

1. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 1, Kielce ul. C. K. Norwida 5 - 94 630 93 830 800 
2. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 2, Kielce ul. Sowia 1 b - 78 130 75 920 2 210 
3. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 3, Kielce Oś. Barwinek 33 - 137 300 137 300 - 
4. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 4, Kielce ul. Kujawska 21 - 71 295 71 295 - 
5. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 5, Kielce ul. M. Lipcowego 67 - 94 794 93 520 1 274 
6. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 6, Kielce ul. Bukowa 8 - 62 475 61 975 500 
7. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 8, Kielce ul. Żółkiewskiego 38 - 61 420 61 420 - 
8. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 9, Kielce ul. Orkana 32 - 86 700 86 700 - 
9. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 13, Kielce ul. Kapitulna 2 - 74 217 73 064 1 153 

10. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 14, Kielce ul. Kalcytowa 15 - 79 797 78 810 987 
11. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 16, Kielce ul. Nowy Świat 34 - 67 988 67 278 710 
12. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 18, Kielce ul. Malików 3 - 56 458 54 188 2 270 
13. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 19, Kielce Oś. Na Stoku 98 - 106 280 106 280 - 
14. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 20, Kielce ul. Chęcińska 3 - 77 280 77 280 - 
15. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 21, Kielce ul. Krakowska 15 A - 133 028 133 028 - 
16. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 22, Kielce ul. Chrobrego 110 - 95 602 93 462 2 140 
17. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 23, Kielce ul. Fabryczna 6 - 41 650 41 550 100 
18. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 24, Kielce ul. Chopina 3 - 74 897 74 044 853 
19. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 25, Kielce ul. Wojewódzka 12 b - 90 797 90 065 732 
20. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 26, Kielce ul. Piekoszowska 42 - 93 908 91 768 2 140 
21. 801 80104 INTEGRACYJNE Przedszkole Samorządowe Nr 27, Kielce 

ul. Toporowskiego 11 a 
- 88 837 88 553 284 

22. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 28, Kielce ul. Różana 12 - 121 620 121 620 - 
23. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 29, Kielce ul. Chałubińskiego 32 - 98 990 96 550 2 440 
24. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 30, Kielce ul. Wielkopolska 15 - 72 417 70 810 1 607 
25. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 31, Kielce ul. Dąbrówki 38 - 98 990 96 550 2 440 
26. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 32, Kielce ul. Kasprowicza 5 - 69 115 68 687 428 
27. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 33, Kielce ul. Romualda 6 - 73 369 72 198 1 171 
28. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 34, Kielce ul. Kowalczewskiego 9 - 71 172 67 982 3 190 
29. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 35, Kielce ul. Orkana 13 - 127 120 127 120 - 
30. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 36, Kielce ul. Wojska Polskiego 254 - 52 075 52 075 - 
31. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 39, Kielce Oś. Barwinek 31 - 132 036 132 036 - 
32. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 40, Kielce ul. H. Sawickiej 30 - 184 600 184 600 - 
33. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 42, Kielce ul. Orzeszkowej 26 - 76 455 76 015 440 
34. 801 80104 Przedszkole Samorządowe Nr 43, Kielce ul. Astronautów 5 - 78 397 78 240 157 
V. 801 80110 Gimnazja 

w tym: 
- 603 030 594 930 8 100 

1. 801 80110 Gimnazjum Nr 1, Kielce ul. Zimna 16 - 250 000 250 000 - 
2. 801 80110 Gimnazjum Nr 2, Kielce ul. Prosta 27 a - 81 980 81 980 - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 
3. 801 80110 Gimnazjum Nr 3, Kielce ul. Wojewódzka 12 - 14 505 14 505 - 
4. 801 80110 Gimnazjum Nr 7, Kielce ul. Krzyżanowskiej 8 - 100 000 98 000 2 000 
5. 801 80110 Gimnazjum Nr 9, Kielce ul. Naruszewicza 16 - 12 285 11 185 1 100 
6. 801 80110 Zespół Szkół Nr 13, Kielce ul. Górnicza 64 - 78 500 73 500 5 000 
7. 801 80110 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 14, Kielce ul. M. Lipco-

wego 53 
- 65 760 65 760 - 

VI. 851 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 
w tym: 

- 43 000 43 000 - 

1. 851 85154 Świętokrzyskie Centrum Profilaktyki i Edukacji, Kielce ul. M. Lip-
cowego 65 

- 43 000 43 000 - 

VII. 853 85305 Żłobki 
w tym: 

- 228 675 228 675 - 

1. 853 85305 Żłobek Samorządowy Nr 5, Kielce ul. Piekoszowska 49 - 40 425 40 425 - 
2. 853 85305 Żłobek Samorządowy Nr 12, Kielce ul. Gałczyńskiego 7 - 63 400 63 400 - 
3. 853 85305 Żłobek Samorządowy Nr 13, Kielce ul. Romualda 8 - 38 500 38 500 - 
4. 853 85305 Żłobek Samorządowy Nr 15, Kielce ul. Struga 6 - 86 350 86 350 - 

VIII. 854 85401 Świetlice szkolne 
w tym: 

- 2 440 282 2 422 421 17 861 

1. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 1, Kielce ul. L. Staffa 7 - 105 867 105 800 67 
2. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 2, Kielce ul. Kościuszki 5 - 64 686 64 686 - 
3. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 5, Kielce ul. Wróbla 5 - 59 046 57 046 2 000 
4. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 7, Kielce ul. Szkolna 29 - 63 198 62 198 1 000 
5. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 8, Kielce ul. Żołnierzy Radzieckich 26 - 38 700 37 000 1 700 
6. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 13, Kielce ul. Prosta 27 a - 76 220 76 220 - 
7. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 16, Kielce ul. Toporowskiego 40 - 59 010 55 820 3 190 
8. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 18, Kielce ul. B. Chrobrego 105 - 92 256 92 256 - 
9. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 19, Kielce ul. Targowa 3 - 75 000 75 000 - 

10. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 25, Kielce ul. Jurajska 7 - 200 000 200 000 - 
11. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 27, Kielce ul. Toporowskiego 96 - 113 853 113 675 178 
12. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 28, Kielce ul. Szymanowskiego 5 - 93 744 93 544 200 
13. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 33, Kielce ul. H. Sawickiej 42 - 129 850 129 850 - 
14. 854 85401 Szkoła Podstawowa Nr 34, Kielce ul. A. Naruszewicza 25 - 124 880 124 880 - 
15. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Integracyjnych Nr 4, Kielce 

ul. Jasna 20/22 
- 77 000 77 000 - 

16. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 5, Kielce ul. Wspólna 17 - 61 942 61 942 - 
17. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 6, Kielce ul. Leszczyńska 8 - 108 900 108 574 326 
18. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 8, Kielce ul. Górników 

Staszicowskich 22 A 
- 74 986 72 186 2 800 

19. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 10, Kielce ul. Gagarina 3 - 71 822 71 822 - 
20. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 11, Kielce ul. Łanowa 68 - 71 158 71 158 - 
21. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 12, Kielce ul. Kujawska 18 - 91 600 89 400 2 200 
22. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 14, Kielce ul. M. Lipco-

wego 53 
- 118 306 118 306 - 

23. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 15, Kielce ul. Krzemion-
kowa 1 

- 49 164 49 014 150 

24. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 16, Kielce Oś. Barwinek 31 - 97 703 97 703 - 
25. 854 85401 Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 26, Kielce ul. A. Dygasiń-

skiego 6 
- 56 504 56 504 - 

26. 854 85401 Zespół Szkół Nr 13, Kielce ul. Górnicza 64 - 34 970 32 970 2 000 
27. 854 85401 Gimnazjum Nr 1, Kielce ul. Zimna 16 - 58 000 57 300 700 
28. 854 85401 Gimnazjum Nr 2, Kielce ul. Prosta 27 a - 40 376 40 376 - 
29. 854 85401 Gimnazjum Nr 3, Kielce ul. Wojewódzka 12 - 42 640 42 640 - 
30. 854 85401 Gimnazjum Nr 7, Kielce ul. Krzyżanowskiej 8 - 62 000 61 000 1 000 
31. 854 85401 Gimnazjum Nr 9, Kielce ul. Naruszewicza 16 - 26 901 26 551 350 

   B. Zadania powiatu - 3 075 064 3 015 109 59 955 
I. 801 80102 Szkoły podstawowe specjalne 

w tym: 
- 86 490 85 170 1 320 

1. 801 80102 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2, Kielce 
ul. Kryształowa 6 

- 45 000 43 680 1 320 

2. 801 80102 Zespół Szkół Ogólnokształcących Specjalnych Nr 17, Kielce 
ul. Urzędnicza 16 

- 41 490 41 490 - 

II. 801 80120 Licea ogólnokształcące 
w tym: 

- 353 374 352 874 500 

1. 801 80120 I Liceum Ogólnokształcące, Kielce ul. Ściegiennego 15 - 37 100 36 600 500 
2. 801 80120 II Liceum Ogólnokształcące, Kielce ul. Śniadeckich 9 - 27 700 27 700 - 
3. 801 80120 III Liceum Ogólnokształcące, Kielce ul. Jagiellońska 4 - 35 024 35 024 - 
4. 801 80120 Zespół Szkół Ponadpodstawowych Nr 2, Kielce ul. Radiowa 1 - 27 800 27 800 - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 
5. 801 80120 V Liceum Ogólnokształcące, Kielce ul. Toporowskiego 96 - 21 500 21 500 - 
6. 801 80120 VI Liceum Ogólnokształcące, Kielce ul. Gagarina 5 - 204 250 204 250 - 
III. 801 80123 Licea profilowane 

w tym: 
- 12 000 12 000 - 

1. 801 80123 Zespół Szkół Informatycznych, Kielce ul. J. Hauke Bosaka 1 - 12 000 12 000 - 
IV. 801 80130 Szkoły zawodowe 

w tym: 
- 901 589 876 754 24 835 

1. 801 80130 Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1, Kielce ul. Jagiellonka 90 - 310 800 290 800 20 000 
2. 801 80130 Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2, Kielce ul. Aleja Legio-

nów 4 
- 132 039 132 039 - 

3. 801 80130 Zespół Szkół Elektrycznych, Kielce ul. Niska 6 - 50 000 50 000 - 
4. 801 80130 Zespół Szkół Ekonomicznych im. Mikołaja Kopernika, Kielce 

ul. Kopernika 8 
- 32 000 32 000 - 

5. 801 80130 Zespół Szkół Ekonomicznych im. Oskara Langego, Kielce 
ul. Langiewicza 18 

- 112 000 111 955 45 

6. 801 80130 Zespół Szkół Mechaniczno-Ekonomicznych, Kielce ul. Jagiel-
lońska 32 

- 40 000 40 000 - 

7. 801 80130 Zespół Szkół Przemysłu Spożywczego, Kielce ul. Zagórska 14 - 90 950 89 760 1 190 
8. 801 80130 Zespół Szkół Zawodowych Nr 1, Kielce ul. Zgoda 3 1 - 126 600 123 400 3 200 
9. 801 80130 Zespół Szkół Zawodowych Nr 3, Kielce ul. Jagiellońska 28 - 7 200 6 800 400 
V. 801 80142 Ośrodki szkolenia, dokształcania i doskonalenia kadr 

w tym: 
- 155 150 150 150 5 000 

1. 801 80142 Samorządowy Ośrodek Doradztwa Metodycznego i Doskona-
lenia Nauczycieli, Kielce ul. H. Sawickiej 42 

- 155 150 150 150 5 000 

VI. 852 85201 Placówki opiekuńczo-wychowawcze 
w tym: 

- 13 088 13 088 - 

1. 852 85201 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcze Nr 1, Kielce ul. Topo-
rowskiego 12 

- 708 708 - 

3. 852 85201 Zespół Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych „Dobra Chata” 
Kielce ul. Sandomierska 126 

- 5 600 5 600 - 

4. 852 85201 Pogotowie Opiekuńcze, Kielce ul. Kołłątaja 4 - 6 780 6 780 - 
VII. 852 85202 Domy pomocy społecznej 

w tym: 
- 56 106 56 106 - 

1. 852 85202 Dom Pomocy Społecznej, Kielce ul. Jagiellońska 76 - 38 450 38 450 - 
2. 852 85202 Dom Pomocy Społecznej im. F. Malskiej, Kielce ul. Tarnowska 10 - 17 656 17 656 - 

VIII. 854 85403 Specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze 
w tym: 

- 12 400 12 300 100 

1. 854 85403 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1, Kielce 
ul. Warszawska 96 

- 12 400 12 300 100 

IX. 854 85407 Placówki wychowania pozaszkolnego 
w tym: 

- 19 005 17 805 1 200 

1. 854 85407 Miejski Szkolny Ośrodek Sportowy, Kielce ul. Prosta 57 - 19 005 17 805 1 200 
X. 854 85410 Internaty i bursy szkolne 

w tym: 
- 1 335 862 1 322 862 13 000 

1. 854 85410 Zespół Szkół Elektrycznych, Kielce ul. Niska 6 - 380 000 380 000 - 
2. 854 85410 Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1, Kielce ul. Jagiellońska 90 - 375 100 365 100 10 000 
3. 854 85410 Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych, Kielce ul. Jagiel-

lońska 30 
- 580 762 577 762 3 000 

XI. 854 85417 Szkolne schroniska młodzieżowe 
w tym: 

- 130 000 116 000 14 000 

1. 854 85417 Szkolne Schronisko Młodzieżowe Nr 1, Kielce ul. Szymanow-
skiego 5 

- 130 000 116 000 14 000 
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UCHWAŁA Nr XXXVIII/764/2005 
RADY MIEJSKIEJ W KIELCACH 

 

z dnia 17 marca 2005r. 
 

w sprawie zwolnień nieruchomości od podatku od nieruchomości, w związku z zatrudnianiem  
osób pozostających bez pracy 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40  
ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o 
samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 

1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,  
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 
1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 
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oraz z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203), 
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o po-
datkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2002r. Nr 9, 
poz. 84 i Nr 200, poz. 1683, z 2003r. Nr 96, poz. 874, 
Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840, Nr 200, poz. 
1953 i Nr 203, poz. 1966 oraz 2004r. Nr 92, poz. 880 
i 884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291) oraz art. 4 
ust. 1 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o 
ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych ak-
tów prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, z 2001r.  
Nr 46, poz. 499, z 2002r. Nr 74, poz. 676 i Nr 113, 
poz. 984, z 2003r. Nr 65, poz. 595 oraz z 2004r.  
Nr 96, poz. 959) uchwala się, co następuje: 
 

§ 1.1. Uchwała określa zasady, warunki i 
formy zwolnień nieruchomości i obiektów budow-
lanych lub ich części od podatku od nieruchomo-
ści, w związku z zatrudnianiem osób pozostających 
bez pracy przez przedsiębiorcę, o którym mowa w 
art. 104 i 105 ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swo-
bodzie działalności gospodarczej (Dz. U. Nr 173, 
poz. 1807 ze zmianami). 

 
2. Zwolnienia, o których mowa w niniejszej 

uchwale stanowią pomoc de minimis, której udzie-
lenie następuje zgodnie z warunkami określonymi 
w rozporządzeniu Komisji nr 69/2001 w sprawie 
stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu 
do pomocy w ramach zasady de minimis (Dz. Urz. 
WE L 10 z 13.01.2001). 
 

§ 2. Ilekroć w uchwale jest mowa o: 
1) zaadoptowanym budynku mieszkalnym lub 

jego części - należy przez to rozumieć po-
mieszczenia, powstałe ze zmiany przeznacze-
nia budynku mieszkalnego lub jego części na 
cele niemieszkalne, co do których dokonano 
zgłoszenia w trybie art. 71 ust. 2 prawa budow-
lanego po wejściu w życie niniejszej uchwały, 

5) powierzchni - należy przez to rozumieć po-
wierzchnię użytkową, o której mowa w art. 1a 
ust. 1 pkt 5 ustawy o podatkach i opłatach lo-
kalnych, 

6) prawie budowlanym - należy przez to rozumieć 
ustawę z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane 
(Dz. U. z 2003r. Nr 207, poz. 1016 ze zmianami), 

7) przedsiębiorcy - należy przez to rozumieć podat-
nika podatku od nieruchomości w rozumieniu 
ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i 
opłatach lokalnych (Dz. U. z 2002r. Nr 9, poz. 84 
ze zmianami) prowadzącego działalność gospo-
darczą, w tym także rozpoczynającego prowa-
dzenie tej działalności, który spełnia warunki 
przewidziane dla mikro- i małego przedsiębiorcy, 
opisane odpowiednio w art. 104 i 105 ustawy z 
dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie działalności 
gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807 ze 
zmianami), 

8) ustawie o podatkach i opłatach lokalnych - nale-
ży przez to rozumieć ustawę z dnia 12 stycznia 
1991r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 
2002r. Nr 9, poz. 84 ze zmianami), 

9) ustawie o postępowaniu w sprawach doty-
czących pomocy publicznej - należy rozumieć 
ustawę z dnia 30 kwietnia 2004r. o postępo-
waniu w sprawach dotyczących pomocy pu-
blicznej, 

10) nowym miejscu pracy - należy przez to rozu-
mieć zatrudnienie w warunkach wskazanych w 
pkt 11) na podstawie umowy o pracę w rozu-
mieniu Kodeksu Pracy, w pełnym wymiarze 
czasu pracy, osoby zameldowanej na pobyt 
stały na terenie Miasta Kielce, pozostającej bez 
pracy co najmniej 3 miesiące przed dniem za-
trudnienia, 

11) wzroście zatrudnienia - należy przez to rozumieć 
spowodowany działaniami określonymi w § 3 
ust. 1 pkt 1, 2 lub 3 wzrost liczby zatrudnionych 

a organ administracji architektoniczno-bu-
dowlanej nie wniósł sprzeciwu bądź wydano 
pozwolenie na budowę po wejściu w życie ni-
niejszej uchwały i rozpoczęto ich użytkowanie 
po tej dacie, 

2) działalności gospodarczej - należy przez to 
rozumieć działalność określoną w art. 2 ustawy 
z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie działalności 
gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807 ze 
zmianami), 

3) nowo nabytych gruntach, budynkach i budow-
lach - należy przez to rozumieć grunty, budynki 
i budowle nabyte po wejściu w życie niniejszej 
uchwały, 

4) nowo wybudowanych budynkach i budowlach 
- należy przez to rozumieć obiekty budowlane, 
co do których wydano pozwolenie na budowę 

na nowych miejscach pracy u danego przedsię-
biorcy w stosunku do średniego poziomu za-
trudnienia liczonego z okresu 6 miesięcy bezpo-
średnio poprzedzających miesiąc dokonania tych 
działań, a w przypadku podatnika rozpoczynają-
cego działalność gospodarczą, który dokonał 
działań określonych w § 3 ust. 1 pkt 1, 2 lub 3 w 
okresie krótszym niż 6 miesięcy, od daty wpisu 
do rejestru przedsiębiorców w Krajowym Reje-
strze Sądowym albo do Ewidencji Działalności 
Gospodarczej, wzrost zatrudnienia oblicza się w 
stosunku do średniego poziomu zatrudnienia w 
tym okresie. 

 
§ 3.1. Zwalnia się od podatku od nierucho-

mości: 
1) nowo nabyte grunty, budynki i budowle lub 

po 31 grudnia 2003r. oraz rozpoczęto użytko-
wanie obiektu lub jego części po tej dacie, 

ich części, 
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2) nowo wybudowane budynki i budowle lub ich 

części, 
3) zaadoptowane budynki mieszkalne lub ich 

części, 
zwane dalej „przedmiotami opodatkowania”, 
przeznaczone do prowadzenia działalności gospo-
darczej pod warunkiem wykorzystywania ich do tej 
działalności, w związku z którymi przedsiębiorca 
utworzył na terenie Miasta Kielce nowe miejsca 
pracy, z zastrzeżeniem ust. 2. 

 
2. Nie stanowi utworzenia nowych miejsc 

pracy wzrost zatrudnienia wynikający z nabycia 
przedsiębiorstwa lub jego zorganizowanej części, 
jeżeli następuje przez przejęcie pracowników za-
trudnionych u zbywającego przedsiębiorstwo. 

 
3. Zwolnienia, o których mowa w ust. 1 mo-

gą być zastosowane ponownie tylko w przypadku 
utraty uprawnień przez poprzedniego właściciela, z 
wyłączeniem dziedziczenia. 

 
4. Zwolnienia, o których mowa w ust. 1 

obejmują: 
1) w przypadku wzrostu zatrudnienia o co naj-

mniej 1 osobę - zgłoszone organowi podatko-
wemu: 
a) budowle i grunty, 
b) budynki do 100 m2 powierzchni, 

2) w przypadku wzrostu zatrudnienia o co naj-
mniej 3 osoby - zgłoszone organowi podatko-
wemu: ; 
a) budowle i grunty, 
b) budynki do 200 m 2 powierzchni, 

3) w przypadku wzrostu zatrudnienia o co naj-
mniej 5 osób - zgłoszone organowi podatko-
wemu: 
a) budowle i grunty, 
b) budynki do 300 m2 powierzchni, 

4) w przypadku wzrostu zatrudnienia o więcej niż 
5 osób - zgłoszone organowi podatkowemu, 
oprócz budowli i gruntów oraz budynków o 

2

6. W przypadku zmniejszenia stanu zatrud-
nienia w stosunku do wskazanego w ust. 4, spo-
wodowanego rozwiązaniem umowy o pracę bez 
wypowiedzenia albo śmiercią pracownika, dla 
dalszego korzystania ze zwolnienia przedsiębiorca 
zobowiązany jest uzupełnić stan zatrudnienia w 
terminie 30 dni od dnia zdarzenia. Przepis § 6 ust. 
2 stosuje się odpowiednio. 
 

§ 4.1. Zwolnienie następuje na pisemny 
wniosek przedsiębiorcy, który udokumentuje ilość 
nowo utworzonych miejsc pracy. Wzór wniosku 
określa załącznik nr 1 do uchwały. 

 
2. Zwolnienia obowiązują od pierwszego 

dnia miesiąca następującego po miesiącu, w któ-
rym przedsiębiorca spełnił warunki określone w  
§ 3 ust. 1 pkt 1, 2 lub 3, do dnia 30 czerwca 2007r., 
z zastrzeżeniem § 6. 

 
3. Wraz z wnioskiem, o którym mowa w ust. 

1 przedsiębiorca winien złożyć: 
1) aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sądowe-

go lub Ewidencji Działalności Gospodarczej, 
2) w przypadku określonym w § 3 ust. 1 pkt 1 

odpis umowy przenoszącej własność, 
3) w przypadku określonym w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2 

w zakresie dotyczącym budowli dowód przyję-
cia środka trwałego do ewidencji środków 
trwałych albo wartość rynkową budowli lub 
ich części określoną przez podatnika, jeżeli od 
budowli lub ich części nie dokonuje się odpi-
sów amortyzacyjnych, 

4) w przypadku określonym w § 3 ust. 1 pkt 2 
pozwolenie na budowę, potwierdzenie złożenia 
Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowla-
nego zawiadomienia o zakończeniu budowy oraz 
oświadczenie o nie zgłoszeniu przez ten organ, w 
terminie określonym w prawie budowlanym 
sprzeciwu, a przypadkach, w których zgodnie ze 
stosownymi przepisami prawa budowlanego 
wymagane jest uzyskanie decyzji o pozwoleniu 

powierzchni do 300 m  - dodatkowo budynki o 
powierzchni po 50 m2 na każdą osobę zatrud-
nioną ponad limit określony w pkt 3). 

 
5. Okres zwolnienia przedmiotów opodat-

kowania położonych w całości w obszarze rewitali-
zowanym, ograniczonym ulicami wyznaczonymi w 
„Lokalnym Programie Rewitalizacji Obszarów 
Miejskich, Poprzemysłowych i Powojskowych w 
Mieście Kielce”, stanowiącym załącznik do Uchwa-
ły Nr XXIX/536/2004 Rady Miejskiej w Kielcach z 
dnia 21 czerwca 2004 roku w sprawie uchwalenia 
Lokalnego Programu Rewitalizacji Obszarów Miej-
skich, Poprzemysłowych i Powojskowych w Mie-

na użytkowanie oryginał tej decyzji bądź jej 
uwierzytelnioną kopię, 

5) w przypadku określonym w § 3 ust. 1 pkt 3 
potwierdzenie złożenia organowi administracji 
architektoniczno-budowlanej zgłoszenia o 
zmianie sposobu użytkowania budynku miesz-
kalnego lub jego części oraz oświadczenie o 
nie zgłoszeniu przez ten organ, w terminie 
określonym w prawie budowlanym sprzeciwu, 
a w przypadkach, w których wymagane jest 
uzyskanie pozwolenia na budowę dokumenty 
wymienione w pkt 4), 

6) umowę spółki kapitałowej lub osobowej, o ile 
jest jej wspólnikiem, udziałowcem lub akcjona-

ście Kielce, ulega wydłużeniu o 6 miesięcy, z za-
strzeżeniem ust. 6, § 4 ust. 2 oraz § 6. 

riuszem, 
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7) oświadczenie o nie posiadaniu w liczbie prze-

kraczającej 20 % udziałów lub akcji w spółce 
zbywającej przedmioty opodatkowania, jeżeli 
nabywa je od spółki, 

8) oświadczenie, że nie jest wspólnikiem spółki 
osobowej zbywającej przedmioty opodatko-
wania, jeżeli zbywają je wspólnicy tej spółki, 

9) oświadczenie, że utworzenie nowych miejsc 
pracy nie następuje w wyniku przejęcia pracow-
ników w trybie art. 231 Kodeksu pracy, ani nie 
jest związane z likwidacją miejsc pracy u przed-
siębiorcy zbywającego przedmioty opodatkowa-
nia, jeżeli nabywa je od przedsiębiorcy, 

10) w przypadkach określonych w § 3 ust. 2 
oświadczenie, że utworzenie nowych miejsc 
pracy nie następuje przez przejęcie pracowni-
ków zatrudnionych dotychczas u zbywającego 
przedsiębiorstwo, 

11) deklaracje rozliczeniowe (formularz ZUS DRA) 
wraz z potwierdzeniem ich złożenia w Zakładzie 
Ubezpieczeń Społecznych za 6 miesięcy bezpo-
średnio poprzedzających miesiąc dokonania 
działań określonych w § 3 ust. 1, a w przypadku 
podatnika rozpoczynającego działalność za okres 
od miesiąca daty wpisu do rejestru przedsiębior-
ców w Krajowym Rejestrze Sądowym albo do 
Ewidencji Działalności Gospodarczej do miesiąca 
poprzedzającego miesiąc dokonania działań, o 
których mowa w § 3 ust. 1, 

12) zgłoszenie do Zakładu Ubezpieczeń Społecz-
nych (formularz ZUS ZUA) utworzenia nowych 
miejsc pracy na terenie Miasta Kielce wraz z 
potwierdzeniem złożenia ich w Zakładzie 
Ubezpieczeń Społecznych, 

13) zaświadczenie o nie posiadaniu, na dzień zło-
żenia wniosku zaległości podatkowych z tytułu 
podatków stanowiących w całości dochody 
budżetu Miasta Kielce, w tym realizowanych 
przez urzędy skarbowe oraz o nie korzystaniu z 
odroczenia oraz rozłożenia na raty zaległości 
podatkowych z tytułu podatków stanowiących 
w całości dochody budżetu Miasta Kielce, wy-
dane przez organ podatkowy, 

14) informacje o wielkości otrzymanej pomocy de 
minimis w rozumieniu przepisu art. 63 ustawy 
o postępowaniu w sprawach dotyczących po-
mocy publicznej w ciągu ostatnich trzech lat; 
informację taką przedsiębiorca winien złożyć 
także na dzień rozpatrzenia wniosku przez or-
gan podatkowy, a w okresie trwania zwolnie-

nione w art. 104 i 105 ustawy z dnia 2 lipca 
2004r. o swobodzie działalności gospodarczej 
(Dz. U. Nr 173, poz. 1807 ze zmianami), 

17) oświadczenie, że nie zachodzi żadna z okolicz-
ności określonych w § 5 ust. 3. 

 
4. Nie złożenie wszystkich dokumentów opi-

sanych w ust. 3 skutkuje pozostawieniem wniosku 
bez rozpoznania. 

 
5. Przedsiębiorca zobowiązany jest przedkła-

dać organowi podatkowemu w okresach kwartal-
nych, w terminie 25 dni od dnia zakończenia każ-
dego kwartału, w czasie trwania zwolnienia, in-
formację o utrzymaniu stanu zatrudnienia wraz z 
aktualną Deklaracją Rozliczeniową (formularz ZUS 
DRA), z potwierdzeniem jej złożenia w Zakładzie 
Ubezpieczeń Społecznych. 

 
6. Przedsiębiorca zobowiązany jest przedkła-

dać organowi podatkowemu w okresach kwartal-
nych, w terminie 25 dni od dnia zakończenia każ-
dego kwartału, w czasie trwania zwolnienia, za-
świadczenie o nie posiadaniu zaległości podatko-
wych z tytułu podatków stanowiących w całości 
dochody budżetu Miasta Kielce, w tym realizowa-
nych przez urzędy skarbowe. 
 

§ 5.1. Zwolnienia określone uchwałą nie 
obejmują przedmiotów opodatkowania, o których 
mowa w § 3 ust. 1 będących we władaniu przed-
siębiorcy: 
1) który posiada na dzień złożenia wniosku, o 

którym mowa w § 4 ust. 1 zaległości podatko-
we z tytułu podatków stanowiących w całości 
dochody budżetu Miasta Kielce, w tym reali-
zowanych przez urzędy skarbowe, 

2) który utworzył na terenie Miasta Kielce nowe 
miejsca pracy w celu prowadzenia, na tej nie-
ruchomości: 
a) stacji benzynowej, 
b) działalności handlowej, jeżeli powierzchnia 

budynku, w którym będzie prowadzona ta 
działalność, przekracza łącznie 300 m2, 

3) nabywającego przedmioty opodatkowania 
opisane w § 3 ust. 1 pkt 1 od innego przedsię-
biorcy, jeżeli: 
a) nabywca posiada więcej niż 20 % udziałów 

lub akcji w spółce kapitałowej zbywającej 
przedmioty opodatkowania, 

nia na dzień poprzedzający dzień 15 stycznia 
danego roku oraz dzień 1 lipca 2007r., 

15) zaświadczenie z Powiatowego Urzędu Pracy, 
że nowo zatrudniona osoba pozostawała bez 
pracy przed dniem zatrudnienia co najmniej 3 
miesiące, 

b) nabywca jest wspólnikiem spółki osobowej 
zbywającej przedmioty opodatkowania, a 
utworzenie nowych miejsc pracy następuje 
w wyniku przejęcia pracowników w trybie 
art. 231 Kodeksu pracy lub jest związane z 
likwidacją miejsc pracy u przedsiębiorcy 

16) oświadczenie, że spełnia warunki przewidziane 
dla mikro- albo małego przedsiębiorcy wymie-

zbywającego przedmioty opodatkowania, 
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4) nabywającego przedmioty opodatkowania 

opisane w § 3 ust. 1 pkt 1 od innego przedsię-
biorcy, jeżeli: 

5) jest osobą prawną powstałą w wyniku podzia-
łu innej osoby prawnej spełniającej choćby je-
den z warunków wynikających z zapisów ust. 1 

a) zbywca posiada więcej niż 20% udziałów 
lub akcji w spółce kapitałowej nabywającej 
przedmioty opodatkowania, 

b) zbywca jest wspólnikiem spółki osobowej 
nabywającej przedmioty opodatkowania a 
utworzenie nowych miejsc pracy następuje 
w wyniku przejęcia pracowników w trybie 
art. 231 Kodeksu pracy lub jest związane z 
likwidacją miejsc pracy u przedsiębiorcy 
zbywającego przedmioty opodatkowania. 

 
2. Odroczenie lub rozłożenie na raty zapłaty 

zaległości podatkowych z tytułu podatków opisa-
nych w ust. 1 pkt 1 nie uprawnia przedsiębiorcy do 
ubiegania się o zwolnienia określone w § 3 ust. 1. 

 
3. Przepis ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 2 stosuje 

się odpowiednio do przedsiębiorcy: 
1) który zmienił firmę lub przedmiot prowadzonej 

działalności, 
2) jest nową osobą prawną powstałą w wyniku 

łączenia się osób prawnych, osobowych spół-
ek handlowych, osobowych i kapitałowych 
spółek handlowych, gdzie jeden z podmiotów 
podlegających łączeniu spełnia choćby jeden z 
warunków wynikających z zapisów ust. 1 pkt 1 
i 2 oraz ust. 2, 

3) jest osobą prawną powstałą w wyniku prze-
kształcenia innej osoby prawnej albo prze-
kształcenia spółki niemającej osobowości 
prawnej, gdzie podmiot przekształcany spełnia 
choćby jeden z warunków wynikających z zapi-
sów ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 2, 

4) jest osobową spółką handlową powstałą w 
wyniku przekształcenia innej spółki niemającej 
osobowości prawnej albo spółki kapitałowej, 
gdzie podmiot przekształcany spełnia choćby 
jeden z warunków wynikających z zapisów ust. 
1 pkt 1 i 2 oraz ust. 2, 

pkt 1 i 2 oraz ust. 2, 
6) jest osobą prawną, która przejęła majątek oso-

by prawnej wykreślonej z właściwego rejestru 
na skutek jej podziału spełniającej choćby je-
den z warunków wynikających z zapisów ust. 1 
pkt 1 i 2 oraz ust. 2. 

 
§ 6.1. Utrata prawa do zwolnienia następuje 

w przypadku: 
1) zmniejszenia stanu zatrudnienia, z zastrzeże-

niem § 3 ust. 6, 
2) zmiany właściciela nieruchomości, z wyłącze-

niem dziedziczenia, 
3) wystąpienia w okresie korzystania ze zwolnie-

nia zaległości w płaceniu podatków stanowią-
cych w całości dochody budżetu Miasta Kielce, 
w tym realizowanych przez urzędy skarbowe. 

 
2. Utrata prawa do zwolnienia następuje od 

pierwszego dnia miesiąca następującego po mie-
siącu, w którym wystąpiło zdarzenie określone w 
ust. 1. 

 
3. Zwolnienie nie może być zastosowane do 

chwili spełnienia wszystkich warunków określo-
nych w uchwale. 
 

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Prezy-
dentowi Miasta Kielce. 
 

§ 8. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 9. Uchwała wchodzi w życie po upływie  
14 dni od dnia jej ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: T. Bogucki 
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UCHWAŁA Nr III/1/05 
RADY MIEJSKIEJ W STARACHOWICACH 

 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
w sprawie zmiany w budżecie miasta Starachowice na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, art. 42 i  

art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samo-
rządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r.  
Nr 142, poz. 1591, zm. Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 
1271, Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 
717, Nr 162, poz. 1568 i Dz. U. z 2004r. Nr 102, poz. 
1055 i Nr 116, poz. 1203), art. 109 ustawy z dnia  
26 listopada 1998r. o finansach publicznych (tekst 
jednolity: Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148, zm.:  
Dz. U. z 2003r. Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594,  
Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 1611, Nr 189, poz. 
1851, Dz. U. z 2004r. Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 
890, Nr 121, poz. 1264, Nr 123, poz. 1291, Nr 210, 
poz. 2135 i Nr 273, poz. 2703), uchwala się co na-
stępuje: 
 

§ 1. Dokonuje się następujących zmian w 
planie wydatków ogółem budżetu miasta Stara-
chowice na 2005r. 
w dziale 700 - Gospodarka mieszkaniowa zmniej-
sza się o kwotę  39.444 zł 
rozdz. 70021 - Towarzystwa budownictwa społecz-
nego zmniejsza się o kwotę  39.444 zł 

§ 4260 - Zakup energii zmniejsza się o kwotę 
   11.550 zł 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych zmniejsza się o 
kwotę  27.894 zł 
 
w dziale 851 - Ochrona zdrowia zwiększa się o 
kwotę  39.444 zł 
rozdz. 85195 - Pozostała działalność zwiększa się o 
kwotę  39.444 zł 
§ 2820 - Dotacja celowa z budżetu na finansowanie 
lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 
stowarzyszeniom zwiększa się o kwotę  39.444 zł 
 

§ 2. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezy-
dentowi Miasta Starachowice. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-
jęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: K. Bojara 
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UCHWAŁA Nr III/2/05 
RADY MIEJSKIEJ W STARACHOWICACH 

 
z dnia 21 marca 2005r. 

 
w sprawie określenia wysokości sumy, do której Prezydent Miasta Starachowice może samodzielnie  

zaciągać zobowiązania na zadanie inwestycyjne pn. „Adaptacja budynku przy ul. Ostrowieckiej  
na lokale socjalne” w roku budżetowym 2005 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 10 ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zm.  
Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,  
Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214, poz. 
1806, z 2003r. Dz. U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 
1568 i z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 
1203), oraz art. 124, ust. 1, pkt 7 ustawy z dnia  
26 listopada 1998r. o finansach publicznych (tekst 

Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 1611, Nr 189, poz. 
1851, Dz. U. z 2004r. Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 
890, Nr 121, poz. 1264, Nr 123, poz. 1291, Nr 210, 
poz. 2135 i Nr 273 poz. 2703) uchwala się, co na-
stępuje: 

 
§ 1. Ustala się, że w roku budżetowym 2005 

Prezydent Miasta Starachowice może samodziel-
nie zaciągać zobowiązania w celu realizacji zadania 

jednolity: Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148, zm.:  
Dz. U. z 2003r. Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594,  

inwestycyjnego pn. „Adaptacja budynku przy  
ul. Ostrowieckiej na lokale socjalne” do wysokości 
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1.600.000 zł (słownie złotych: jeden milion sześćset 
tysięcy). 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezy-
dentowi Miasta. 
 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-
jęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: K. Bojara 
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