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1734 
 

UCHWAŁA Nr 181/XXVII/2005 
RADY POWIATU SKARŻYSKIEGO 

 
z dnia 23 marca 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia „Powiatowego programu współpracy Powiatu Skarżyskiego w 2005 roku 

z organizacjami prowadzącymi działalność pożytku publicznego” 
 

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia  
5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym 
(tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1592 z 
późn. zm.), w związku z art. 5. ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku pu-
blicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, 
poz. 873 z późn. zm.) Rada Powiatu Skarżyskiego 
uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Rada Powiatu Skarżyskiego uchwala 
„Powiatowy program współpracy Powiatu Skarży-
skiego w 2005 roku z organizacjami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego”, zwany dalej 
„Programem”, który stanowi załącznik do niniej-
szej uchwały. 

 

§ 2. Organizacjami prowadzącymi działal-
ność pożytku publicznego, o których mowa w ni-
niejszej uchwale są organizacje pozarządowe, 
podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku pu-
blicznego i o wolontariacie. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarzą-
dowi Powiatu Skarżyskiego. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Powiatu: W. Stępień 
 

Załącznik do uchwały Nr 181/XXVII/2005 
Rady Powiatu Skarżyskiego 
z dnia 23 marca 2005r. 

 
Program 

współpracy Powiatu Skarżyskiego w roku 2005 z organizacjami prowadzącymi działalność  
pożytku publicznego 

 
Wstęp 

 
1. Podstawę opracowania Powiatowego Progra-

mu Współpracy Powiatu Skarżyskiego z orga-
nizacjami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na rok 2005, zwanego w dalszej 
części Programem, stanowi art. 5 ust. 3 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie. 

2. Ilekroć w treści Programu jest mowa o: 
- powiecie - należy przez to rozumieć Powiat 

Skarżyski, 

- ustawie - należy przez to rozumieć ustawę 
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności 
pożytku, 

- publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, 
poz. 873), 

- organizacjach - należy przez to rozumieć 
organizacje pozarządowe oraz podmioty, o 
których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie. 

 
Rozdział I  

Cele programu i ich realizacja 
 
Celem głównym jest kształtowanie demokratycz-
nego ładu społecznego w Powiecie poprzez budo-
wanie partnerstwa pomiędzy organami Powiatu i 
administracją powiatową a organizacjami prowa-
dzącymi odpowiednio do terytorialnego zakresu 
działania powiatu działalność pożytku publicznego 
w zakresie odpowiadającym zadaniom powiatu. 

Cele szczegółowe: 
1. Umocnienie lokalnych działań, stworzenie wa-

runków dla powstania inicjatyw i struktur 
funkcjonujących na rzecz społeczności lokal-
nych. 

2. Zwiększenie wpływu sektora obywatelskiego 
na kreowanie polityki społecznej w Powiecie. 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 138  6939  Poz. 1734    
 
3. Poprawa jakości życia, poprzez pełniejsze za-

spakajanie potrzeb społecznych. 
4. Integracja podmiotów polityki lokalnej obej-

mującej swym zakresem sferę zadań publicz-
nych wymienionych w rozdziale IV Programu. 

5. Udział zainteresowanych podmiotów przy two-
rzeniu szczegółowych programów bezpośred-
niej współpracy. 

6. Otwarcie na innowacyjność, poprzez umożli-
wienie organizacjom indywidualnego wystę-
powania z ofertami realizacji projektów kon-
kretnych zadań publicznych, pozostających w 
gestii Powiatu. 

7. Wypracowanie rocznego modelu lokalnej 
współpracy pomiędzy organizacjami, a Powia-
tem jako wieloletniego Programu współpracy. 

Powyższe cele będą realizowane poprzez: 
1. Równy dostęp wszystkich podmiotów do in-

formacji oraz wzajemne informowanie się o 
planowanych kierunkach działalności i w 
współdziałaniu w celu zharmonizowania tych 
kierunków (stosownie do ustawy o dostępie do 
informacji publicznej). 

2. Tworzenie wspólnych zespołów o charakterze 
doradczym i inicjatywnym, złożonym z przed-
stawicieli organizacji oraz przedstawicieli wła-
ściwych organów Powiatu. 

3. Konsultowanie z organizacjami projektów ak-
tów normatywnych w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej organizacji. 

4. Zlecanie realizacji zadań publicznych organiza-
cjom poprzez powierzanie im wykonywania 
zadań publicznych wraz z udzielaniem dotacji 
na finansowanie ich realizacji. 

5. Współpracę na zasadach: 
1) wzajemnej pomocy i wspierania przy za-

chowaniu suwerenności stron - organy 
Powiatu, respektując odrębność i suwe-
renność zorganizowanych wspólnot oby-
wateli, uznając ich prawo do samodzielne-

go definiowania i rozwiązywania proble-
mów, w tym należących także do sfery za-
dań publicznych i w takim zakresie współ-
pracują z tymi organizacjami, a także 
wspierają ich działalność oraz umożliwiają 
realizację zadań publicznych na zasadach i 
w formie określonej w ustawie, 

2) partnerstwa - organizacje na zasadach i w 
formie określonej w ustawie oraz według 
trybu wynikającego z odrębnych przepi-
sów, uczestniczą w identyfikowaniu i defi-
niowaniu problemów społecznych, wypra-
cowaniu sposobów ich rozwiązywania oraz 
wykonywaniu zadań publicznych, 

3) efektywności i uczciwej konkurencji - orga-
ny Powiatu przy zlecaniu organizacjom za-
dań publicznych, dokonują wyboru naj-
efektywniejszego sposobu wykorzystania 
środków publicznych, przestrzegając zasad 
uczciwej konkurencji oraz zachowaniem 
wymogów określonych w art. 25 i art. 28 
ust. 3 ustawy o finansach publicznych, 

4) jawności organy Powiatu udostępniają 
współpracującym z nimi organizacjom in-
formacje o zamiarach, celach i środkach fi-
nansowych przeznaczonych na realizację 
zadań publicznych, w których możliwa jest 
współpraca z tymi organizacjami oraz o: 
- kosztach realizacji zadań publicznych 

już prowadzonych w tym zakresie przez 
jednostki podległe Powiatowi lub przez 
Powiat nadzorowane, wraz z informa-
cją o sposobie obliczania tych kosztów, 
tak aby możliwe było ich porównywa-
nie z kosztami realizacji analogicznych 
zadań przez inne instytucje i osoby. 

6. Promocję i wspieranie działalności organizacji. 
7. Analizowanie potrzeb społecznych na obszarze 

Powiatu opartych na ścisłej współpracy władz 
Powiatu i organizacji. 

 
Rozdział II  

Planowane efekty współpracy 
 

1. Upowszechnianie modelu realizacji zadań w 
drodze współpracy sektora mieszkańców z 
administracją Powiatu (budowanie dialogu 
obywatelskiego). 

2. Zwiększenie kompetencji pracowników Staro-
stwa Powiatowego i organizacji w zakresie re-

alizowania lokalnych programów skierowa-
nych w stronę rozwiązywania problemów lo-
kalnych. 

3. Skuteczność współpracy dzięki długofalowym 
strategiom rozwoju Powiatu. 

 
Rozdział III  

Zakres podmiotowy 
 
Podmiotami Programu są z jednej strony organy 
Powiatu, a z drugiej organizacje prowadzące dzia-
łalność pożytku publicznego na obszarze Powiatu, 
w zakresie odpowiadającym zadaniom Powiatu. 

Należą do nich w szczególności: 
1) stowarzyszenia, 
2) fundacje, 
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3) osoby prawne, jednostki organizacyjne kościo-

łów i związków wyznaniowych (np. grupy cha-
rytatywne, zakłady opiekuńcze), 

4) stowarzyszenia jednostek samorządu teryto-
rialnego. 

Współpraca obejmuje również podmioty wymie-
nione w art. 3 ust. 4 ustawy, do których należą: 
1) związki zawodowe i organizacje pracodawców, 
2) partie polityczne, 
3) samorządy zawodowe, 
4) fundacje, których jedynym fundatorem jest 

Skarb Państwa lub jednostka samorządu tery-
torialnego, chyba że: 
a) przepisy odrębne stanowią inaczej, 

b) majątek tej fundacji nie jest w całości mie-
niem państwowym, mieniem komunalnym 
lub mieniem pochodzącym z finansowania 
środkami publicznymi w rozumieniu usta-
wy o finansach publicznych, 

c) fundacja prowadzi działalności statutową 
w zakresie nauki, w szczególności na rzecz 
nauki, 

5) fundacje utworzone przez partie polityczne, 
6) spółki działające na podstawie przepisów o 

kulturze fizycznej. 
Współpraca z podmiotami wymienionymi w art. 3 
ust. 4 ustawy nie może być prowadzona w formie 
zlecania zadań publicznych. Nie stosuje się do tych 
podmiotów przepisów działu II ustawy. 

 
Rozdział IV 

Zakres przedmiotowy (obszar działania) 
 

Współpraca Powiatu z organizacjami, o których mo-
wa w rozdziale III Programu obejmuje zakres wybra-
nych zadań publicznych zaliczanych do sfery pożytku 
publicznego, wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy. 
Należą do nich zadania z zakresu: 
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i 

osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wy-
równywania szans tych rodzin i osób, 

2) działalności charytatywnej, 
3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielę-

gnowania polskości oraz rozwoju świadomości 
narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 

4) działalności na rzecz mniejszości narodowych, 
5) ochrony i promocji zdrowia, 
6) działania na rzecz osób niepełnosprawnych, 
7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 

osób pozostających bez pracy i zagrożonych 
zwolnieniem z pracy, 

8) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz 
działalność na rzecz równych praw kobiet i 
mężczyzn, 

9) działalności wspomagającej rozwój gospodar-
czy, w tym rozwój przedsiębiorczości, 

10) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnej, 

11) nauki, edukacji, oświaty i wychowania, 

12) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mło-
dzieży, 

13) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji, 
14) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, 
15) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dzie-

dzictwa przyrodniczego, 
16) porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz 

przeciwdziałania patologiom społecznym, 
17) upowszechniania wiedzy i umiejętności na 

rzecz obronności państwa, 
18) upowszechniania i ochrony wolności i praw 

człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 
działań wspomagających rozwój demokracji, 

19) ratownictwa i ochrony ludności, 
20) pomocy ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych, 

konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą, 
21) upowszechniania i ochrony praw konsumentów, 
22) działań na rzecz integracji europejskiej oraz 

rozwijania kontaktów i współpracy między spo-
łeczeństwami, 

23) promocji i organizacji wolontariatu, 
24) działalności wspomagającej technicznie, szko-

leniowo, informacyjnie lub finansowo organi-
zacje pozarządowe oraz podmioty, o których 
mowa w art. 3, ust. 3 w zakresie określonym w 
pkt 1-23. 

 
Rozdział V  

Formy współpracy 
 
Program obejmuje współpracę z terytorialnie i 
przedmiotowo właściwymi Powiatowi organiza-
cjami, które prowadzą działalność pożytku pu-
blicznego, a nie tylko zamierzają działalność tę 
prowadzić i które wyraziły wolę takiej współpracy. 
Formy współpracy Powiatu z organizacjami mogą 
być prowadzone w szczególności poprzez: 

1. Zlecanie organizacjom realizacji zadań pu-
blicznych na zasadach określonych w ustawie, 
które może mieć formy: 
1) powierzania wykonywania zadań publicz-

nych wraz z udzieleniem dotacji na finan-
sowanie ich realizacji, lub 

2) wspierania takich zadań wraz z udzieleniem 
dotacji na dofinansowanie ich realizacji. 
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2. Wzajemne informowanie się o planowanych 

kierunkach działalności i współdziałanie w celu 
zharmoniozowania tych kierunków, poprzez: 
1) publikowanie ważnych informacji na stro-

nie internetowej Powiatu lub w Biuletynie 
Informacji Publicznej, 

2) udział przedstawicieli organizacji w sesjach 
Rady Powiatu oraz posiedzeniach Komisji 
Rady Powiatu z prawem zabierania głosu, 

3) przekazywanie przez organizacje informacji 
o przewidywanych lub realizowanych za-
daniach sfery publicznej. 

3. Konsultowanie z organizacjami, odpowiednio 
do zakresu ich działania, projektów aktów 
normatywnych w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych organizacji: 
1) informowanie przedstawicieli organizacji o 

planowanych sesjach Rady Powiatu oraz 
posiedzeniach Komisji Rady Powiatu, na 
których dyskutowane będą projekty uch-
wał odnoszących się do zagadnień związa-
nych z profilem działalności tych organizacji, 

2) udostępnianie druków projektów uchwał 
odnoszących się do zagadnień związanych 
z profilem działalności tych organizacji. 

4. Tworzenie wspólnych zespołów o charakterze 
doradczyni i inicjatywnym, złożonym z przed-
stawicieli właściwych organów Powiatu. 

Do możliwych form współpracy Powiatu z organi-
zacjami zalicza się również: 
1. Udzielanie przez Powiat wsparcia pozafinan-

sowego dla organizacji (oddelegowanie pra-
cowników, użyczenie sprzętu, bezpłatne udo-
stępnienie sal Starostwa itp.). 

2. Otwarte spotkania przedstawicieli organizacji i 
Powiatu. 

3. Koordynowanie działań, prowadzenie wspól-
nych przedsięwzięć (np. wspólne organizowa-
nie konferencji czy współpracy przy świadcze-
niu konkretnych usług na rzecz społeczności 
lokalnej). 

4. Doradztwo i udzielanie przez Powiat pomocy 
merytorycznej organizacjom np. w przygoto-
waniu projektów i pisaniu wniosków. 

5. Wspólne rozpoznawanie potrzeb społeczności 
lokalnej i wspólne planowanie działań służą-
cych zaspokojeniu tych potrzeb. 

6. Udzielanie przez Powiat pomocy organizacjom 
w zakresie poszukiwania środków finansowych 
z innych źródeł. 

7. Pomoc organizacjom w zakresie umożliwiania 
korzystania z preferencyjnych zasad uzyskiwa-
nia lokali na ich działalność. 

8. Promowanie przez Powiat działalności organi-
zacji oraz udzielanie pomocy w tworzeniu ich 
dobrego wizerunku. 

 
Rozdział VI 

Ustalenia końcowe 
 

1. Dla poszczególnych organizacji przedmiotowa 
współpraca z Powiatem nie jest obowiązkowa. 

2. Powiat nie ma obowiązku współpracy z orga-
nizacjami we wszystkich zakresach zadań wy-
mienionych w rozdziale IV. 

3. We współpracy z organizacjami mogą być 
zastosowane formy nie ujęte w Programie, 
jednak mieszczące się w granicach możliwości 
organizacyjno-finansowych zarówno Powiatu, 
jak i organizacji. 

4. Szczegółowe i konkretne określenie zasad i 
metod współpracy Powiatu z każdą z organiza-
cji, która wystąpi z wnioskiem o współpracę, 
następuje w trybie dwustronnego, szczegóło-
wego programu współpracy przyjętego przez 
władze Powiatu i danej organizacji. 

5. W przypadku powierzenia przez Powiat danej 
organizacji kompleksowego wykonywania za-
dania czy zadań publicznych lub dofinansowa-
nia realizacji przez organizację zadania, ko-
nieczne jest sporządzenie umowy, o której 
mowa w art. 16 ustawy. 

6. Wspieranie oraz powierzanie, o którym mowa w 
rozdziale V Programu, odbywa się po przepro-

wadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba że 
przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecania1. 

7. Po uchwaleniu Programu przez Radę Powiatu, 
Zarządu Powiatu zorganizuje jedno lub kilka 
spotkań roboczych z przedstawicielami organi-
zacji, działających na obszarze Powiatu, w celu 
przedstawienia zasad współpracy oraz okreś-
lenia i skonkretyzowania: 
a) zadań, które mogą zostać objęte progra-

mem współpracy, 
b) form współpracy, 
c) czasu realizacji programu współpracy, 
d) zasad monitoringu oraz formy sprawozda-

nia realizacji programu współpracy. 

                                                 
1 Przepisami odrębnymi, o których mowa, a które mają pierw-
szeństwo przed przepisami ustawy o działalności pożytku pu-
blicznego i o wolontariacie są w szczególności: 
art. 12a ustawy o pomocy społecznej wraz z przepisami wyko-
nawczymi, 
art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz za-
trudnianiu osób niepełnosprawnych, 
art. 35 i 35a ustawy o zakładach opieki zdrowotnej wraz z prze-
pisami wykonawczymi, 
art. 16 ustawy o komitecie badań naukowych wraz z przepisami 
wykonawczymi, 
art. 33, art. 35 ust. 2, art. 38 ust. 1a i art. 39 ustawy o ochronie 
przeciwpożarowej wraz z przepisami wykonawczymi 
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8. Konkretne zasady współpracy Powiatu z każdą 

z organizacji, specyficzne ze względu na cha-
rakter organizacji oraz rodzaj realizowanych 
zadań, zostaną zawarte w porozumieniach 
dwustronnych Powiatu z każdą organizacją. 

9. W celu usystematyzowania i podniesienia 
efektywności współpracy między Powiatem a 
organizacjami ustala się, że koordynatorem 
współpracy z organizacjami będzie Wydział 
Promocji i Rozwoju Powiatu. 
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UCHWAŁA Nr XXIX/223/05 
RADY MIEJSKIEJ W PIŃCZOWIE 

 
z dnia 18 marca 2005r. 

 
w sprawie zmian w budżecie Gminy na rok 2005 

 
Na podstawie art. 18. ust. 2, pkt. 4, ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z później-
szymi zmianami) art. 109 i 124 ustawy z dnia  
26 listopada 1998r. o finansach publicznych (jed-
nolity teks z 2003r. Dz. U. Nr 15 poz. 148) uchwala 
się co następuje: 
 

§ 1. W uchwale Nr XXVIII/222/05 Rady Miej-
skiej w Pińczowie z dnia 28 stycznia 2005r. w 
sprawie uchwalenia budżetu Gminy na 2005 rok 
wprowadza się następujące zmiany: 
1. Zwiększa się plan dochodów budżetowych na 

2005 rok o kwotę  173.538 zł. 
2. Zmniejsza się plan dochodów budżetowych na 

2005 kwotę  75.000 zł 
3. Zwiększa się plan wydatków budżetowych na 

2005 rok kwotę  173.538 zł. 
4. Zmniejsza się plan wydatków budżetowych na 

2005 rok o kwotę  75.000 zł. 
5. Szczegółową klasyfikację zmian dochodów i 

wydatków określa załącznik Nr 1 do niniejszej 
uchwały. 

6. W § 8 uchwały wprowadza się następujące 
zmiany: 
1) W poz. „dochody” skreśla się kwotę 

„3.421.416” a skreśloną kwotę zastępuje 
się kwotą „3.850.956”. 

2) W poz. „wydatki” skreśla się kwotę 
„3.421.416” a skreślona kwotę zastępuje 
się kwotą „3.850.956”. 

 
§ 2. Szczegółową klasyfikację zmian w zakre-

sie działów określa załącznik Nr 1 do niniejszej 
uchwały. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi. 
 

§ 4.1. Uchwała wchodzi w życie z dniem po-
wzięcia. 

 
2. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: H. Szmit 
 

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr XXIX/223/05 
Rady Miejskiej w Pińczowie 
z dnia 18 marca 2005r. 

 
Klasyfikacja  
budżetowa 

Plan dochodów  
budżetowych 

Plan wydatków  
budżetowych 

Dz. Rozdz. § 
Nazwa 

Zwiększenie 
w złotych 

Zmniejszenie 
w złotych 

Zwiększenie 
w złotych 

Zmniejszenie 
w złotych 

Uzasadnieni zmian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
I Wydatki i dochody na zadania własne 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
852   Pomoc społeczna 168.998  168.998  
 85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz 

składki na ubezpieczenia spo-
łeczne 

50.000 - 50.000 - 

 
 

 2030 Dotacje celowe otrzymane z 
budżetu państwa na realizację 
własnych zadań bieżących gmin 

50.000 - - - 

 
 

 
 

3110 Świadczenia społeczne - - 50.000 - 

 

Pismo Świętokrzyskiego 
Urzędu Wojewódzkiego 
w Kielcach znak: Fn.I.-
3011.1/4/2005 z 02.03.2005r. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
 85295  Pozostała działalność 118.998 - 118.998 - 
  2030 Dotacje celowe otrzymane z 

budżetu państwa na realizację 
własnych zadań bieżących gmin 

118.998 - - - 

  3110 Świadczenia społeczne - - 118.998 - 

Pismo Świętokrzyskiego 
Urzędu Wojewódzkiego 
w Kielcach znak: Fn.I. 
3011.1/2005 z 24.02.2005r. - 
dotacja na dofinansowanie 
programu „Posiłek dla 
potrzebujących” 

   Razem dochody i wydatki na 
zadania własne 

168.998 - 168.998 -  

II. Wydatki i dochody na zadania z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych ustawami 
852   Pomoc społeczna 4.540 75.000 4.540 75.000 
 85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz 

składki na ubezpieczenia spo-
łeczne 

- 75.000 - 75.000 

 
 

 2010 Dotacje celowe otrzymane z 
budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu admi-
nistracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

- 75.000 - - 

  3110 Świadczenia społeczne - - - 75.000 

Pismo Świętokrzyskiego 
Urzędu Wojewódzkiego 
w Kielcach znak: Fn.I-
3011.1/4/2005 z 02.03.2005r. 

 
 

85213  Składka na ubezpieczenia zdro-
wotne opłacane za osoby po-
bierające niektóre świadczenia z 
pomocy społecznej 

4.540 - 4.540 - 

 
 

 2010 Dotacje celowe otrzymane z 
budżetu państwa na realizację za-
dań bieżących z zakresu admini-
stracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami 

4.540 - - - 

  4130 Składki na ubezpieczenia zdro-
wotne 

- - 4.540 - 

Pismo Świętokrzyskiego 
Urzędu Wojewódzkiego 
w Kielcach znak: Fn.I- 
3011.1/4/2005 z 2.03.2005r. 

   Razem dochody i wydatki na 
zadania z zakresu administracji 
rządowej i innych zadań zleco-
nych ustawami 

4.540 75.000 4.540 75.000  

   Razem zmiany 173.538 75.000 173.538 75.000  
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UCHWAŁA Nr XXIX/228/05 
RADY MIEJSKIEJ W PIŃCZOWIE 

 
z dnia 18 marca 2005r. 

 
w sprawie zatwierdzenia zmiany w Statucie Samorządowego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Pińczowie 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) 
oraz art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 
1990r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, 
póz, 408 z późn. zm.), uchwala się, co następuje: 
 

§ 1. Zatwierdza się wprowadzoną uchwałą 
Nr 1/05 z dnia 26 stycznia 2005r. Rady Społecznej 
Samorządowego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Pińczowie, zmianę w Statucie Samorządowego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Pińczowie polegają-

ca na skreśleniu w § 8 ust. 2 wyrazów „Rada Miej-
ska” i zastąpieniu ich wyrazem „Burmistrz”. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Pińczów. 
 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: H. Szmit 
 
 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 138  6944  Poz. 1737 i 1738   
 

1737 
 

UCHWAŁA Nr XXIX/233/05 
RADY MIEJSKIEJ W PIŃCZOWIE 

 
z dnia 18 marca 2005r. 

 
w sprawie zwolnienia z opłaty od zgłoszenia o dokonanie wpisu do ewidencji działalności gospodarczej 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst 
jedn. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm), 
art. 7a ust. 3 ustawy z dnia 19 listopada 1999r. - 
Prawo działalności gospodarczej (z 1999r. Dz. U. 
Nr 101, poz. 1178 z późn. zm.), Rada Miejska w 
Pińczowie uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Wprowadza się zwolnienie z opłaty od 
zgłoszenia o dokonanie wpisu do ewidencji dzia-
łalności gospodarczej dla: 
1) bezrobotnych w rozumieniu przepisów ustawy z 

dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 poz. 1001), 

2) osób niepełnosprawnych w rozumieniu usta-
wy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji za-
wodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. Nr 123 poz. 776 z 
późn. zm.) 

§ 2. Ubiegający się o zwolnienie z opłaty od 
zgłoszenia o dokonanie wpisu do ewidencji dzia-
łalności gospodarczej winni złożyć wniosek i na-
stępujące dokumenty: 
1) osoby bezrobotne - aktualne zaświadczenie z 

Powiatowego Urzędu Pracy w Pińczowie o sta-
tusie osoby bezrobotnej. 

2) osoby niepełnosprawne - orzeczenie o niepeł-
nosprawności. 

 
§ 3. Wykonywanie uchwały powierza się 

Burmistrzowi Miasta i Gminy Pińczów 
 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
wchodzi w życie po upływie 14 od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: H. Szmit 
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UCHWAŁA Nr XXIV/150/2005  
RADY GMINY W MICHAŁOWIE 

 
z dnia 5 marca 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Michałowie na rok 2005 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d, 

lit. i ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.) w związku z art. 52, art. 116, art. 124 ust. 1,  
pkt 1, 2, 4, 4a, 6, 7, 9, ust. 2 pkt 1, 2, 3, ust. 3,  
art. 128 ust. 2, pkt 1, pkt 2, art. 134 ust. 3 ustawy z 
dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148 z późn. zm.) Rada 
Gminy uchwala co następuje: 
 

§ 1. Ustala się dochody budżetu Gminy Mi-
chałów w wysokości 10 124 345 złotych zgodnie z 
załącznikiem Nr 1. 

 
§ 2. Ustala się wydatki budżetu Gminy Mi-

chałów w wysokości 9 254 366 zł 
z tego: 
a) wydatki bieżące  5 560 060 zł  

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne od wynagro-

dzeń  3 413 730 zł 
- obsługa długu  10 000 zł 
- z tytułu poręczeń i gwarancji  130 500 zł 

b) wydatki majątkowe  3 694 306 zł  
zgodnie z załącznikiem Nr 2. 
 

§ 3.1. Różnica między dochodami a wydat-
kami w wysokości 869 979 złotych stanowi pokry-
cie deficytu 2004 roku. Środki pochodzić będą ze 
zwrotu programu SAPARD. 
 

§ 4. Ustala się limity wydatków inwestycyj-
nych na okres roku budżetowego zgodnie z załącz-
nikiem Nr 4. Ustala się limity wydatków na wielo-
letnie programy inwestycyjne zgodnie z załączni-
kiem Nr 4a. 
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§ 5. Ustala się plan przychodów rachunków 
dochodów własnych w łącznej kwocie 33 000 zł, 
wydatków w kwocie 33 000 zł zgodnie z załączni-
kiem Nr 5. 

 
§ 6. Ustala się plan przychodów Gminnego 

Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w kwocie 3 400 zł oraz wydatków w kwo-
cie 3 500 zł zgodnie z załącznikiem Nr 6. 

 
§ 7. Ustala się dochody i wydatki związane z 

realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i 
innych zadań zleconych jednostce samorządu tery-
torialnego ustawami 
- dochody w kwocie  581 432 zł, 
- wydatki w kwocie  581 432 zł. 
(zgodnie z załącznikiem Nr 1 i 2). 
 

§ 8. Ustala się: 
- rezerwę ogólną w kwocie  20 000 zł, 
 

§ 9. Upoważnia się Wójta do zaciągnięcia 
pożyczek, kredytów oraz emisji papierów warto-
ściowych na pokrycie występującego w ciągu roku 
budżetowego deficytu budżetu do kwoty 300 000 zł, 
w tym emitowania papierów wartościowych, za-
ciągania kredytów i pożyczek zaciąganych w 
związku ze środkami określonymi w umowie za-
wartej z podmiotem dysponującym funduszami 
strukturalnymi lub Funduszem Spójności Unii Eu-
ropejskiej w kwocie 300 000 zł. 
 

§ 10. Upoważnia się Wójta do: 
1) dokonywania przeniesień planowanych wydat-

ków w ramach działów klasyfikacji budżetowej z 

wyłączeniem zwiększania wynagrodzeń i zmian 
w wieloletnich programach inwestycyjnych, 

 
§ 11. Upoważnia się Wójta do przekazania 

uprawnień kierownikom jednostek budżetowych 
do dokonywania przeniesień planowanych wydat-
ków w planach finansowych jednostek budżeto-
wych między paragrafami wydatków z wyjątkiem 
zwiększeń wynagrodzeń i wydatków majątkowych. 

 
§ 12. Ustala się dochody z tytułu wydawania 

zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na 
kwotę 43 000 zł i wydatki na realizację zadań okreś-
lonych w programie profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych w kwocie 43 000 zł. 

 
§ 13. Ustala się maksymalną wysokość po-

ręczeń udzielanych przez Wójta w roku budżeto-
wym w kwocie 250 000 zł. Poręczenia mogą być 
udzielone na okres do 3 lat. 

 
§ 14. Upoważnia się Wójta do lokowania 

wolnych środków budżetowych na rachunkach w 
innych bankach niż bank prowadzący obsługę bu-
dżetu gminy. 

 
§ 15. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Michałów 
 
§ 16. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
obowiązuje od 1 stycznia 2005 roku. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: S. Bochenek 

 

Załączniki do uchwały Nr XXIV/150/2005 
Rady Gminy Michałów 
z dnia 5 marca 2005r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Dochody budżetu 

 

Lp. Dział 
klasyfikacji 

Źródło dochodów (paragrafy klasyfikacji) Wykonanie  
w roku 2004 

Plan na  
2005 rok 

1 2 3 4 5 
I. Dochody własne* 1 462 603 1 555 872 

 20 Leśnictwo 2 300 2 000 
  0750 - dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa lub 

innych jednostek zakiczanych do sektora finansów publicznych 2 300 2 000 
 700 Gospodarka mieszkaniowa 74 808 43 786 
  0470 - wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie wieczyste nieruchomości 1 758 1 773 
  0750 - dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa lub 

innych jednostek zakiczanych do sektora finansów publicznych 38 000 9 739 
  0870 - wpływy ze sprzedazy skłdników majątkowych 0 14 715 
  0830 - wpływy z usług 35 000 17 509 
  0920 - pozostałe odsetki 50 50 
 

756 
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznyc i od innych jednostek nie posiadają-
cych osobowości prawnej 1 378 495 1 503 086 

  0010 - podatek dochodowy od osób fizycznych 420 395 429 304 
  0310 - podatek od nieruchomości 271 680 322 040 
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1 2 3 4 5 
  0320 - podatek rolny 492 398 557 230 
  0330 - podatek leśny 38 182 43 292 
  0340 - podatek od środków transportowych 59 140 61 220 
  0350 - podatek od działalności gospodarczej od odób fizycznych, opłacany w formie 

karty podatkowej 7 000 7 000 
  0360 - podatek od spadków i darowizn 4 000 4 000 
  0410 - wpływy z opłaty skarbowej 17 000 17 000 
  0460 - wpływy z opłaty eksploatacyjnej 8 000 5 000 
  0480 - wpływy z opłat za zezwolenie na sprzedaż alkoholu 46 000 43 000 
  0500 - podatek od czynności cywilno prawnych 14 700 14 000 
 801 Oświata i wychowanie 7 000 7 000 
  0690 - wpływy z różnych opłat 7 000 7 000 

II. Subwencja ogólna 4 172 400 4 114 335 
 758 Rożne rozliczenia 4 172 400 4 114 335 
  2920 - subwencje ogólne z udżetu państwa 4 172 400 4 114 335 

III. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania zlecone 393 593 519 432 
 750 Administracja publiczna 37 830 38 840 
  2010 - dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
37 830 38 840 

 
751 

Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa i sądow-
nictwa 821 8 269 

  2010 - dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 821 8 269 

 852 Pomoc społeczna 354 942 472 323 
  2010 - dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 318 136 433 030 
  2010 - dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 10 637 11 900 
  2010 - dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 26 169 27 393 
IV. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania realizowane na podstawie porozumień z 
organami administracji rządowej 0 0 
V. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania własne 45 592 62 000 
 852 Pomoc społeczna 45 592 62 000 
  2030 - dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin Rozdział 85214 6 500 6 500 
  2030 - dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin Rozdział 85219 39 092 55 500 
VI. Dotacje celowe otrzymane na podstawie porozumień z innymi jednostkami samorządu terytorial-
nego 0 0 
     
VII. Dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych 0 0 
     
VIII. Środki na dofinansowanie zadań własnych j.s.t. pozyskane z innych źródeł 425634 3872706 
 

10 
6261 - dotacje otrzymane z funduszy celowych na finansowanie i dofinansowanie 
kosztów realizacji inwestycji jednostek sektora finansów publicznyh 

 
1201220 

 10 6299 - środki na dofinansowanie własnych inwestycji pozyskanych z innych źródeł  2006300 
 600 6299 - środki na dofinansowanie własnych inwestycji pozyskanych z innych źródeł 425634 665186 
Ogółem dochody budżetu 6 499 822 10 124 345 

 
Załącznik Nr 2 

 
Wydatki budżetu 

 
w zł 

Symbol Wydatki 
bieżące 

w tym: Lp. Nazwa działu i rozdziału 
Dział Rozdział 

ogółem 
(6+11) razem wynagrodzenia 

i pochodne 
dotacje obsługa 

długu 
z tyt. poręczeń 

i gwarancji 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
I Wydatki na zadania własne          

 1. Rolnictwo i łowiectwo 010         
 Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi  01010 2 661 734      

Izby rolnicze  01030 9 500 9 500      

Pozostała działalność  01095 10 200 10 200 7 200    

2 661 734 
z tego - 1 770 300 

ZPORR 
236 000 budżet 
państwa 

 Razem: dział 010   2 681 434 19 700 7 200    2 661 734 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 2. Transport i łączność 600         
 Drogi publiczne i gminne  60016 955 000 172 428     782 572 
 Usuwanie skutków klęsk żywiołowych  60078 10 000 10 000     

 Pozostała działalność  60095 10 000 10 000     

z tego - 586 929 
ZOPRR 

78 257 budżet 
państwa 

 Razem: dział 600   975 000 192 428     782 572 
 3. Gospodarka mieszkaniowa 700         
 Gospodarka gruntami i nieruchomościami  70005 75 000 75 000      
 Razem: dział 700   75 000 75 000      
 4. Działalność usługowa 710         
 Plany zagospodarowania przestrzennego  71004 35 000 35 000      
 Razem: dział 710   35 000 35 000      
 5. Administracja publiczna 750         
 Rady Gminy  75022 45 000 45 000      
 Urzędy Gminy  75023 822 500 822 500 661 500     
 Pozostała działalność  75095 15 000 15 000      
 Razem: dział 750   882 500 882 500 661 500     
 6. Bezpieczeństwo publiczne i ochrona prze-

ciwpożarowa 
754         

 Ochotnicza Straż Pożarna  75412 74 600 74 600 18 000     
 Obrona cywilna  75414 1 000 1 000      
 Razem: dział 754   75 600 75 600 18 000     
 7. Dochody od osób prawnych, od osób 

fizycznych i od innych jednostek nieposiada-
jacych osobowości prawnej oraz wydatki 
związane z ich poborem 

756         

 Pobór podatków, opłat i niepodatkowych 
należności budżetowych 

 75647 58 900 58 900 53 900     

 Razem dział 756   58 900 58 900 53 900     
 8. Obsługa długu publicznego 757         
   75702 10 000 10 000   10 000   
 Rozliczenie z tytułu poręczeń i gwarancji 

udzielonych przez Skarb Państwa lub jednost-
kę samorządu terytorialnego 

 75704 130 500 130 500    130 500  

 Razem: dział 757   140 500 140 500   10 000 130 500  
 9. Różne rozliczenia 758         
 Różne rozliczenia finasowe  75814 500 500      
 Rezerwy ogólne i celowe  75818 20 000 20 000      
 Razem: dział 758   20 500 20 500      
 10. Oświata i wychowanie 801         
 Szkoły podstawowe  80101 1 649 000 1 649 000 1 454 500     
 Przedszkola  80104 350 000 350 000 340 000     
 Gimnazja  80110 818 930 818 930 669 620     
 Dowożenie dzieci do szkół  80113 248 370 248 370 38 370     
 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  80146 15 000 15 000      
 Pozostała działalność  80195 27 000 27 000      
 Razem: dział 801   3 108 300 3 108 300 2 502 490     
 11. Ochrona zdrowia 851         
 Przeciwdziałanie alkoholizmowi  85154 43 000 43 000 16 000     
 Razem dział 851   43 000 43 000 16 000     
 12. Opieka społeczna 852         
 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 

ubezpieczenia społeczne 
 

85214 20 000 20 000 
     

 Dodatki mieszkaniowe  85215 25 000 25 000      
 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze 
 

85228 1 000 1 000 
     

 Ośrodki pomocy społecznej  85219 32 000 32 000 22 000     
 Pozostała działalność  85295 18 000 18 000      
 Razem dział 852   96 000 96 000 22 000     
 13. Gospodarka komunalna i ochrona środo-

wiska 
900         

 Gospodarka odpadami  90002 10 000 10 000      
 Oświetlenie ulic, placów i dróg  90015 120 000 120 000      
 Pozostała działalność  90095 1 200 1 200 1 200     
 Razem dział 900   131 200 131 200 1 200     
 14. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 921         
 Biblioteki  92116 291 000 41 000 36 000    250 000 
 Pozostała działalność  92195 5 000 5 000      
 Razem dział 921   296 000 46 000 36 000    250 000 
 15. Kultura fizyczna i sport 926         
 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu  92605 4 000 4 000      
 Razem dział 926   4 000 4 000      
 Razem poz. 1-15   8 622 934 4 928 628 3 318 290  10 000 130 500 3 694 306 

II Wydatki na zadania z zakresu administracji 
rządowej i innych zadań zleconych ustawami 

         

 1. Administracja publiczna 750  38 840 38 840 38 840     
   75011 38 840 38 840 38 840     
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 2. Urzędy naczelnych organów władzy pań-

stwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 
sadownictwa 

751  8 269 8 269 1 100     

 
Urzędy naczelnych organów władzy pań-
stwowej, kontroli i ochrony prawa 

 
75101 8 269 8 269 1 100 

    

 3. Opieka społeczna 852  534 323 534 323 55 500     
 Świadczenia rodzinne oraz składki na ubez-

pieczenia emerytalne i rentowe z ubezpiecze-
nia społecznego 

 
85112 433 030 433 030   

   

 Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane 
za osoby pobierające niektóre świadczenia z 
pomocy społecznej 

 
85213 11 900 11 900 

     

 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne 

 85214 27 393 27 393      

 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne dotacja celowa na 
zadania własne 

 85214 6 500 6 500  
    

 Ośrodki pomocy społecznej dotacja celowa na 
zadania własne 

 85219 55 500 55 500 55 500     

 razem poz. 1-3   581 432 581 432 95 440     
III Wydatki na realizacje zadań wspólnych z 

innymi jednostkami 
  50 000 50 000      

 1. Transport i łączność 600  50 000 50 000      
 Drogi publiczne powiatowe  60014 50 000 50 000      
 Ogółem I+II+III   9 254 366 5 560 060 3 413 730  10 000 130 500 3 694 306 

 
Załącznik Nr 4 

 
Wydatki inwestycyjne na okres roku budżetowego 

 
w zł 

Źródła finasnowania wydatków: 

Lp. Zadanie inwestycyjne 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 

koordynująca 
jego wykonanie 

Dział Rozdział 

Łączne 
nakłady 

finansowe 
(w roku 

budżetowym)

dochody 
własne 

dotacje kredyty i 
pożyczki 

środki z innych źródeł 

l 2 3 4  6 8 9 10  11 
1 Droga gminna Nr 1541011 

Wechadłów - Podgórze 
urząd gminy 600 60016 275 113 41 267   budżet 

państwa 
27 511 

         ZPORR 206 335 

2 
Droga gminna Nr 1541002 
Tomaszów przez wieś 

urząd gminy 600 60016 507 459 76 119 
  budżet 

państwa 
ZPORR 

50 746 
380 594 

3 Modernizacja budynku poło-
żonego na działce 944 

urząd gminy 921 92116 250 000 100 000   ZPORR 150 000 

 Razem    1 032 572 217 386    815 186 

 
Załącznik Nr 4a  

 
Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne 

 
Okres realizacji 

programu 
Źródła finansowania wydatków: 

Lp. Program  
inwestycyjny 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 
koordynują 

Dział 
Rok 

rozpoczęcia 
Rok 

zakończenia 

Łączne 
nakłady 

finansowe 

Wysokość 
wydatków  

w roku  
budżetowym 

dochody 
własne 

dotacje kredyty i 
pożyczki 

środki  
z innych  
źródeł 

Wysokość 
wydatków  

w roku 
2006 

Wysokość 
wydatków  

w roku 
2007 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
236000 

z budżet 
państwa 1 

Wodociągowa-
nie wsi Karolów, 
Zagajów, Zaga-
jówek, Micha-
łów, Pawłowice 

Urząd Gmin 10 2005 2006 8 095 351 2 661 734 665 434   
1 770 300 

ze środków 
ZPORR 

5 433 617 2 900 000 

 Razem     8 095 351 2 661 734 665 434   2 469 756 5 433 617 2 900 000 
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Załącznik Nr 5 
 

Plan przychodów i wydatków rachunków dochodów własnych 
 

w zł 

Lp. 
Dział 

rozdział Nazwa środka 
Stan na 

początek roku 
Kwota  

przychodów 
Kwota  

wydatków 
Stan na  

koniec roku 
1 2 3  4 5  
1 801 dożywianie 0 30 000 30 000 0 
 80101      

2 80110  0 3 000 3 000 0 
Razem 0 33 000 33 000 0 

 
Załącznik Nr 6 

 
Plan przychodów i wydatków funduszy celowych 

w zł 

Lp. Dział 
rozdział Nazwa funduszu Stan na 

początek roku 
Kwota 

przychodów 
Kwota 

wydatków 
Stan na 

koniec roku 
1 2 3  4 5  
1 900      
 

90011 
Gminny Fundusz Ochrony Środowiska i Gospo-
darki Wodnej 100 3 400 3 500 0 

 
 

1739 
 

UCHWAŁA Nr 1/XXV/05 
Rady Gminy w Mniowie 

 
z dnia 18 marca 2005r. 

 
w sprawie regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania innych świadczeń wynikających 

ze stosunku pracy nauczycieli w szkołach prowadzonych przez gminę Mniów w roku 2005 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, 
poz. 220, Nr 62. poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, 
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. nr 80, poz. 
717 i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004r. Nr 102, poz. 
1055 i Nr 116, poz. 1203) oraz art. 30 ust. 6 i 6a,  
art. 49 ust. 2 art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr 118, 
poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966,  
Nr 213, poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258, z 2004r.  
Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845 oraz z 2005r.  
Nr 10, poz. 71) oraz rozporządzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. 
w sprawie wysokości minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatków do wynagrodze-
nia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w 
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) po 
uzgodnieniu ze Związkiem Nauczycielstwa Pol-
skiego Zarządu Oddziału w Mniowie uchwala się, 
co następuje: 

§ 1. Uchwala się Regulamin wynagradzania 
nauczycieli w brzmieniu załącznika do uchwały 
określający: 
1) wysokość stawek, szczegółowe warunki przy-

znawania, obliczania i wypłacania dodatków: 
za wysługę lat, funkcyjnego, motywacyjnego, 
za warunki pracy, 

2) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, 
godziny doraźnych zastępstw i zajęcia dodatkowe, 

3) przyznawanie nagród, 
4) zasady przyznawania dodatku mieszkaniowego. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy w Mniowie. 
 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 4. Traci moc uchwała Nr 21/XIV/2000 Rady 
Gminy w Mniowie z dnia 4 października 2000r. w 
sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustale-
nia regulaminu określającego wysokość oraz 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 138  6950  Poz. 1739   
 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 
dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za wa-
runki pracy oraz niektórych innych dodatków wy-
nagrodzenia, a także wysokość, szczegółowych 
zasad przyznawania i wypłacania dodatku miesz-
kaniowego. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie  
14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego z mocą obo-
wiązującą od 1 stycznia 2005r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Kowalski 
 

Załącznik do uchwały Nr 1/XXV/05 
Rady Gminy w Mniowie 
z dnia 18 marca 2005r. 

 
Regulamin  

określający wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraźnych 

zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy  
nauczycieli w szkołach prowadzonych przez Gminę Mniów w roku 2005. 

 
Rozdział I 

Postanowienia wstępne 
 

§ 1. Ilekroć w regulaminie jest mowa bez 
bliższego określenia o: 
1. Wójcie - należy przez to rozumieć Wójt Gminy 

Mniów, 
2. Radzie - należy przez to rozumieć Radę Gminy 

w Mniowie, 
3. szkole - należy przez to rozumieć przedszkole, 

szkołę lub zespół szkół, 
4. roku szkolnym - należy przez to rozumieć okres 

pracy szkoły od dnia 1 września danego roku 
do dnia 31 sierpnia roku następnego, 

5. oddziale - należy przez to rozumieć oddział w 
szkole lub przedszkolu oraz grupę uczniów  
w świetlicy. 

 
§ 2.1. Średnia wynagrodzeń nauczycieli dla 

poszczególnych stopni awansu zawodowego obli-
cza się na podstawie liczby nauczycieli zatrudnio-
nych w szkołach prowadzonych przez gminę 
Mniów, w wymiarze co najmniej 1/2 etatu. 

 
2. Liczbę nauczycieli przyjętych do obliczeń 

stanowi suma liczby nauczycieli zatrudnionych w 
pełnym wymiarze oraz liczby pełnych etatów, wy-

nikającej z dodania jednostkowego wymiaru za-
trudnienia nauczycieli zatrudnionych w niepełnym 
wymiarze godzin, z zastrzeżeniem ust. 1. 

 
3. Wynagrodzenie nauczycieli zatrudnionych 

w wymiarze poniżej 1/2 etatu oblicza się propor-
cjonalnie do godzin ich pracy, według właściwego 
zaszeregowania. 
 

§ 3. Przez składniki wynagrodzenia nauczy-
cieli rozumie się: 
1. wynagrodzenie zasadnicze, 
2. dodatki: 

a) za wysługę lat, 
b) motywacyjny, 
c) funkcyjny, 
d) za warunki pracy, 

3. wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 
za godziny doraźnych zastępstw, 

4. nagrody i inne świadczenia wynikające ze sto-
sunku pracy, z wyłączeniem świadczeń z zakła-
dowego funduszu świadczeń socjalnych i do-
datków socjalnych. 

 
Rozdział II 

Wynagrodzenie zasadnicze 
 

§ 4.1. Stawki wynagrodzenia zasadniczego 
ustala się, w zależności od stopnia awansu zawo-
dowego, posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru 
zajęć obowiązkowych, na poziomie minimalnych 
stawek zapisanych w § 2 rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 
2005r. w sprawie wysokości minimalnych stawek 
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogól- 
 

nych warunków przyznawania dodatków do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pra-
cę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181). 

 
2. Minimalne stawki wynagrodzenia zasad-

niczego ulegają zmianie w przypadku zmiany 
przepisów ustawy i aktów wykonawczych i nie 
wymagają zmiany niniejszego regulaminu. 
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Rozdział III 
Dodatek za wysługę lat 

 
§ 5.1. Wysokość oraz warunki nabywania 

przez nauczyciela prawa do dodatku za wysługę lat 
określają przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela 
(Dz. U, z 2003r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) oraz § 7 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i 
Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. o którym mowa w 
§ 4 ust. 1 Regulaminu. 

 
2. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 

1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-
lendarzowego następującego po miesiącu, w 

którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub 
do wyższej stawki tego dodatku, jeżeli nabycie 
prawa nastąpiło w ciągu miesiąca. 

2) za dany miesiąc, jeżeli nabycia prawa do do-
datku lub wyższej jego stawki nastąpiło od 
pierwszego dnia miesiąca. 

 
3. Dodatek za wysługę lat przysługuje na-

uczycielowi w pełnej wysokości także w okresie 
przebywania nauczyciela na urlopie dla poratowa-
nia zdrowia. 

 
Rozdział IV 

Dodatek motywacyjny 
 

§ 6.1. Warunkiem przyznania nauczycielowi 
dodatku motywacyjnego jest uzyskanie szczegól-
nych osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych, a w szczególności: 
1) uzyskanie przez uczniów, z uwzględnieniem ich 

możliwości i pracy nauczyciela, co najmniej 
dobrych osiągnięć dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami klasyfikacji 
lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, kon-
kursach, zawodach itp. 

2) umiejętność rozwiązania problemów wycho-
wawczych uczniów we współpracy z rodzicami, 

3) pełne rozpoznanie środowiska wychowawcze-
go uczniów, aktywne i efektowne działanie na 
rzecz uczniów potrzebujących szczególnej opieki, 

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub 
pozytywnej oceny dorobku zawodowego, 

5) systematyczne i efektowne przygotowanie się i 
wypełnienie przydzielonych obowiązków, 

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejętności zawo-
dowych, 

7) wzbogacenie własnego warsztatu pracy, 
8) dbałość o estetykę pomieszczeń i sprawność 

powierzonych pomocy dydaktycznych oraz in-
nych urządzeń szkolnych, 

9) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej i pedagogicznej, 

10) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z pole-
ceń służbowych, 

11) przestrzeganie dyscypliny pracy, 
12) zaangażowanie w realizację czynności i zadań 

określonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela a w szczególności: 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczy-

stości szkolnych, 
b) udział w pracach komisji przedmiotowych  

i innych, 

c) opieka nad samorządem uczniowskim lub 
innymi organizacjami uczniowskimi działa-
jącymi na trenie szkoły, 

d) prowadzenie lekcji koleżeńskich lub innych 
form aktywności w ramach wewnątrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego na-
uczycieli, 

e) aktywny udział w realizowaniu innych za-
dań statutowych szkoły. 

 
2. O wysokości dodatku motywującego dla 

dyrektorów szkół decydują w szczególności nastę-
pujące kryteria: 
1) umiejętności racjonalnego gospodarowania 

środkami finansowymi szkoły: 
a) przestrzeganie dyscypliny budżetowej w 

oparciu o posiadane środki finansowe, 
b) podejmowanie działań zmierzających do 

wzbogacenia majątku szkolnego, 
c) pozyskiwanie środków pozabudżetowych 

oraz umiejętności ich właściwego wyko-
rzystania na cele szkoły, 

d) podejmowanie działań zapewniających 
utrzymanie powierzonego mienia w stanie 
gwarantującym optymalne warunki do reali-
zacji zadań dydaktyczno-wychowawczych; 

2) sprawność organizacyjna w realizacji zadań szkoły: 
a) dyscyplina pracy, podział zadań, termino-

wość realizacji zadań i zarządzeń, 
b) podejmowanie działań motywujących na-

uczycieli do doskonalenia i podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych, 

c) polityka kadrowa, 
d) organizowanie konferencji szkoleniowych, 
e) współpraca z placówkami doskonalenia 

nauczycieli, 
f) podejmowanie innych działań mających na 

celu promowanie szkoły; 
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3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-

wawczej szkoły: 
a) osiągnięcia uczniów szkoły: naukowe, 

sportowe, artystyczne w skali regionu, wo-
jewództwa, kraju, 

b) poszerzona oferta szkoły poprzez: wpro-
wadzenie programów autorskich, innowa-
cji i eksperymentów pedagogicznych oraz 
innych rozwiązań metodycznych, 

c) dbałość o klimat wychowawczy szkoły po-
przez rozwiązanie konkretnych problemów 
wychowawczych, podejmowanie efektow-
nych działań profilaktycznych zapobiegają-
cym zagrożeniom społecznym, 

d) stwarzanie warunków sprzyjających rozwo-
jowi samorządności i przedsiębiorczości 
uczniów, 

e) obecność szkół w środowisku lokalnym, 
udział w imprezach, konkursach i przeglą-
dach organizowanych przy współpracy z 
instytucjami społeczno-kulturalnymi, 

f) konstruktywna współpraca z Radą Szkoły i 
Samorządem Uczniowskim. 

 
§ 7.1. Ustala się środki finansowe z przezna-

czeniem na dodatek motywacyjny dla nauczycieli 
w wysokości 5 % wynagrodzenia zasadniczego 
tych nauczycieli. 

 
2. Ustala się środki finansowe z przeznacze-

niem na dodatek motywacyjny dla dyrektorów w 
wysokości 5 % wynagrodzenia zasadniczego tych 
dyrektorów. 

 
3. Dodatek motywacyjny dla danej placówki 

jest proporcjonalny do jej udziału w funduszu płac 
na wynagrodzenie zasadnicze dla nauczycieli. 
 

§ 8.1. Wysokość dodatku motywacyjnego 
dla nauczyciela przyznaje dyrektor szkoły w ra-
mach posiadanych środków finansowych w opar-

ciu o opracowane w uzgodnieniu ze związkami 
zawodowymi kryteria, w wysokości do 20 % wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela. 

 
2. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 

czas określony nie krótszy niż 6 miesięcy i nie dłu-
żej niż jeden rok szkolny (12 miesięcy). 

 
3. Dodatek motywacyjny dla dyrektorów 

szkół przyznaje Wójt, w wysokości do 20 % wyna-
grodzenia zasadniczego dyrektora. 

 
4. Dodatek motywacyjny jest uznaniowy i w 

szczególnie uzasadnionych przypadkach można go 
obniżyć lub podwyższyć bez konieczności wypo-
wiedzenia. 
 

§ 9.1. Prawo do dodatku motywacyjnego 
nauczyciel nabywa po przepracowaniu roku szkol-
nego w danej szkole. 

 
2. Dodatek motywacyjny nie przysługuje za 

czas nie realizowania przez nauczyciela godzin 
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
z powodu przebywania nauczyciela na: 
1) urlopie dla poratowania zdrowia. 

 
3. Nauczycielom, którym powierzono stano-

wisko kierownicze dodatek motywacyjny nie przy-
sługuje w okresie: 
1) przebywania na urlopie zdrowotnym. 
 

§ 10.1. Nauczycielowi przeniesionemu na 
podstawie art. 18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek 
motywacyjny ustala dyrektor szkoły, do której na-
uczyciel został przeniesiony po zasięgnięciu opinii 
dyrektora szkoły poprzedniej. 
 

§ 11. Dodatek motywacyjny wypłaca się z 
góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia. 

 
Rozdział V 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 12.1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego 
uprawnieni są nauczyciele, którym powierzono 
funkcję: 
1) dyrektora lub wicedyrektora szkoły, 
2) wychowawcy klasy, 
3) opiekuna stażu. 

 
2. Dodatek funkcyjny przysługuje z pierw-

szym dniem miesiąca następującego po miesiącu, 
w którym powierzono funkcję. Jeśli powierzenie 
funkcji nastąpiło z dniem pierwszym miesiąca, 
dodatek przysługuje z tym miesiącem. 

 

3. Dodatek funkcyjny przestaje przysługiwać 
z pierwszym dniem miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym nauczyciel został odwołany z 
funkcji lub wygasł okres jej pełnienia. Jeśli odwo-
łanie nastąpiło z dniem pierwszym miesiąca lub z 
tym dniem wygasł okres pełnienia funkcji, dodatek 
nie przysługuje od tego miesiąca. 

 
4. Dodatek funkcyjny nie przysługuje w 

okresie, w którym nie przysługuje wynagrodzenie 
zasadnicze. Nie przysługuje też w czasie urlopu dla 
poratowania zdrowia. 
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5. Nauczyciel, któremu powierzono stanowi-
sko na czas określony, traci prawo do dodatku z 
upływem tego okresu, a w razie wcześniejszego 
odwołania - z końcem miesiąca, w którym nastąpi-
ło odwołanie. Jeżeli odwołanie nastąpiło pierw-
szego dnia miesiąca - od tego dnia. 

 
6. Wicedyrektorowi zastępującemu nieobec-

nego dyrektora przysługuje dodatek funkcyjny w 
stawce ustalonej dla dyrektora szkoły od pierw-
szego dnia miesiąca kalendarzowego po trzech 
miesiącach zastępowania obecnego dyrektora. 

 
7. Nauczyciele, którym powierzono obowiąz-

ki kierownicze w zastępstwie mają prawo do do-
datku funkcyjnego w stawce ustalonej dla danego 
stanowiska kierowniczego, od pierwszego dnia 
miesiąca po upływie jednomiesięcznego okresu 
pełnienia tych obowiązków. Uprawnienie to wyga-
sa z pierwszym dniem miesiąca następującego po 
zaprzestaniu pełnienia tych obowiązków. 
 

§ 13.1. Wysokość dodatku funkcyjnego dla 
dyrektora szkoły w granicach stawek określonych 
w regulaminie, ustala Wójt uwzględniając między 
innymi: 
1) wielkość i strukturę organizacyjną szkoły, 
2) złożoność zadań wynikających z zajmowanego 

stanowiska, 
3) warunki społeczne i środowiskowe, w jakich 

szkoła funkcjonuje, 

4) jakość pracy związanej z powierzonym stano-
wiskiem kierowniczym, a w szczególności: 
a) współpracę z organem prowadzącym lub 

bezpośrednim przełożonym - m.in. termi-
nowe wykonywanie zadań, 

b) właściwe prowadzenie gospodarki środ-
kami finansowymi oraz nadzorowanie reali-
zacji zatwierdzonego planu finansowego, 

c) organizowanie pracy szkoły zapewniające 
bezpieczne i higieniczne warunki pracy 
uczniów oraz pracowników szkoły, 

d) kształtowanie właściwej polityki kadrowej, 
w szczególności pozyskiwanie nauczycieli 
wysoko wykwalifikowanych, 

e) umiejętności organizacyjne, 
f) kształtowanie struktury organizacyjnej szkoły, 
g) umiejętność integrowania zespołu nauczy-

cielskiego wokół wspólnych zadań, inspi-
rowania oraz pomagania w rozwoju zawo-
dowym nauczycieli, 

h) współpracę z instytucjami i organizacjami 
wspomagającymi realizacje programu wy-
chowawczego szkoły, 

i) tworzenie materialnej infrastruktury szkoły, 
odpowiednie przez szkołę na potrzeby 
edukacyjne społeczności lokalnej, tworze-
nie „szkoły środowiskowej”. 

 
§ 14.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 

stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły 
przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości okreś-
lonej poniżej: 

 
Lp. Stanowisko typ i wielkość szkoły Miesięcznie w złotych od - do 
1. Szkoły podstawowe i zespoły szkół:  
 a\ Dyrektor szkoły (zespołu) liczącej  
 - do 7 oddziałów  160-370 
 - 8-14 oddziałów 190-420 
 - 15 i więcej oddziałów 280-700 
 b\ Wicedyrektor szkoły (zespołu) 160-370 

 
2. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w 

terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 

§ 15. Nauczycielom realizującym dodatkowe 
zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek funkcyjny 
z tytułu: 

a) powierzenia wychowawstwa klasy - w wyso-
kości 24 zł miesięcznie, 

b) sprawowania funkcji opiekuna stażu - w wyso-
kości 24 zł miesięcznie, za każdego nauczyciela 
powierzonego opiece. 

 
Rozdział VI 

Dodatek za warunki pracy 
 

§ 16.1. Dodatek za trudne warunki pracy 
przysługują nauczycielom za prowadzenie: 
1) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifi-

kowanego do kształcenia specjalnego 
2) zajęć rewalidacyjno-wychowawczych z dziećmi 

i młodzieżą upośledzoną umysłowo w stopniu 
głębokim 

3) zajęć dydaktycznych w klasach łączonych w 
szkołach podstawowych  

w wysokości 10 % stawki godzinowej za każdą 
przepracowaną godzinę nauczania. 

 
2. Dodatek za trudne warunki pracy przysłu-

guje w okresie faktycznego wykonywania pracy, z 
którą dodatek jest związany oraz w okresie niewy-
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konywania pracy, za który przysługuje wynagrodze-
nie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego. 

 
3. Dodatek za trudne warunki pracy, określa-

ny w ust. 1 pkt 1-2, wypłaca się w całości, jeżeli 
nauczyciel realizuje w takich warunkach cały obo-
wiązujący wymiar zajęć oraz w przypadku, gdy 
nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze, realizuje w tych warunkach obowiązują-
cy go wymiar zajęć. Dodatek wypłaca się w pro-
porcjonalnej części, jeżeli nauczyciel realizuje w 
trudnych warunkach tylko część obowiązującego 
wymiaru lub jeżeli jest zatrudniony w niepełnym 
wymiarze zajęć. 

 
4. Dodatek za trudne warunki pracy określo-

ny w ust. 1 pkt 3 wypłaca się za każdą efektywnie 
przepracowana w takich warunkach godzinę zajęć 
oraz za okresy wymienione w ust. 2 

 
5. Prawo do dodatku z tytułu zajęć, o których 

mowa w ust. 1 pkt 1 - nie wyłącza prawa do dodat-
ku z tytułu prowadzenia zajęć wymienionych w 
ust. 1 pkt. 3. 
 

§ 17.1. Dodatek za uciążliwe warunki pracy 
przysługuje nauczycielom za prowadzenie: zajęć 
wymienionych w § 16 ust. 1 pkt 1-3, prowadzo-
nych z dziećmi i młodzieżą, których rodzaj i stopień 
niepełnosprawności został określony w § 2 rozpo-
rządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 
dnia 1 lutego 2002r. w sprawie kryteriów oceny 
niepełnosprawności u osób w wieku do 16 roku 
życia (Dz. U Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecz-
ność sprawowania stałej opieki lub udzielania po-
mocy, oraz prowadzonych z dziećmi i młodzieżą 

po wyżej 16 roku życia, u których wystąpiło naru-
szenie sprawności organizmu z przyczyn, o których 
mowa w § 32 ust. 1 rozporządzenia Ministra Go-
spodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 lipca 
2003r. w sprawie orzekania o niepełnosprawności 
(Dz. U. Nr 139, poz. 1328), 
- w wysokości 10 % stawki godzinowej za każdą 

przeprowadzoną godzinę zajęć. 
 
2. Dodatek za uciążliwe warunki pracy przy-

sługuje nauczycielom, którzy w danym miesiącu 
przepracowali co najmniej 40 godzin w takich wa-
runkach. Dodatek nie ulega podwyższeniu, w 
przypadku gdy nauczyciel przepracował w warun-
kach uciążliwych więcej niż 40 godzin. 

 
3. Dodatek za uciążliwe warunki pracy przy-

sługuje również w okresie niewykonywania pracy, 
za który przysługuje wynagrodzenie liczone jak za 
okres urlopu wypoczynkowego. 

 
4. Nauczycielom, którym powierzono stano-

wisko kierownicze w szkołach, przysługuje dodatek 
za uciążliwe warunki pracy na zasadach określo-
nych w ust. 1. 
 

§ 18.1. W razie zbiegu tytułów do dodatku za 
trudne warunki pracy i za uciążliwe warunki pracy 
przysługuje nauczycielowi prawo do jednego dodatku. 

 
2. Decyzję o przyznaniu dodatku za warunki 

pracy dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoły,  
a dla dyrektora - Wójt. 

 
3. Dodatek za warunki pracy wypłaca się  

z dołu. 
 

Rozdział VII 
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, godziny doraźnych zastępstw i za zajęcia dodatkowe 

 
§ 19.1. W szczególnych przypadkach, podyk-

towanych koniecznością jak najlepszej realizacji 
programu dydaktycznego lub wychowawczego, 
nauczyciel bądź inny pracownik pedagogiczny 
posiadający właściwe kwalifikacje, może być zo-
bowiązany do odpłatnej pracy w godzinach po-
nadwymiarowych, których liczba nie może prze-
kroczyć 1/4 obowiązującego pensum godzin. 

 
2. Godziny zajęć ponadwymiarowych mogą 

być stałe, przypisane na semestr lub rok szkolny. 
 
3. Zapłata za godziny ponadwymiarowe i za-

stępstwa doraźne następują tylko wówczas, gdy 
rzeczywista liczba przepracowanych w danym ty-
godniu godzin dydaktycznych przekracza tygo-
dniowe pensum. 

 

4. Stałe godziny ponadwymiarowe podlega-
ją rozliczeniu na koniec każdego miesiąca i wypła-
cane są za miniony miesiąc. 

 
5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i godziny zastępstw doraźnych wypłacane 
jest z dołu. Wynagrodzenie wypłaca się za godziny 
faktycznie zrealizowane. 

 
6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zuje zajęć z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami organizacji roku szkolnego, rozpoczynania 
lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za dni 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy. 
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7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe przysługuje w przypadku niezrealizowania 
ich z powodów leżących po stronie zakładu pracy: 
zawieszenia zajęć z powodu epidemii lub mrozów, 
rekolekcji, udziału nauczyciela w konferencji me-
todycznej, urlopowanego na podstawie art. 25 
ustawy o związkach zawodowych, wyjazdu dzieci 
na wycieczkę, choroby dziecka nauczanego indy-
widualnie trwającej nie dłużej niż tydzień, Dnia 
Edukacji Narodowej. 

 
8. Wysokość zapłaty za godzinę zastępstwa 

doraźnego jest odpowiednio podwyższona tylko 
wówczas, gdy praca odbywa się w warunkach 
spełniających wymogi definicji pracy „w trudnych 
i uciążliwych warunkach pracy” 
 

§ 20.1. Wynagrodzenie za jedna godzinę po-
nadwymiarową lub jedną godzinę doraźnego za-
stępstwa nauczyciela ustala się dzieląc przyznaną 
nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadnicze-
go (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeżeli 
praca w tej godzinie została zrealizowana w wa-
runkach uprawniających do dodatku) przez mie-
sięczną liczbę godzin tygodniowego obowiązko-
wego wymiaru godzin, odpowiednio dla ustalone-
go rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
lub opiekuńczych, realizowanych w ramach godzin 
ponadwymiarowych lub doraźnych zastępstw. 

 
2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 

wymiar godzin ustalonych na podstawie art. 42 
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedną 
godzinę doraźnego zastępstwa ustala się dzieląc 
przyznaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia 
zasadniczego (łącznie z dodatkiem za warunki pra-
cy, jeżeli praca w tej godzinie została zrealizowana 
w warunkach uprawniających do dodatku) przez 
miesięczną liczbę godzin realizowanego wymiaru 
godzin. 

3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 
lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,  
o której mowa w ust. 1 i 2 uzyskuje się mnożąc 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin przez 
4,16 z zaokrągleniem do pełnych godzin w ten 
sposób, że czas zajęć do 0,5 godziny pomija się,  
a co najmniej 0,5 godziny liczy się za pełną godzinę. 

 
4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy; 
w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają się 
lub kończą w środku tygodnia, za podstawę usta-
lenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje 
się obowiązkowy wymiar zajęć pomniejszony o 1/5 
tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalo-
no czterodniowy tydzień pracy) za każdy dzień 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy lub jeden 
dzień ustawowo wolny od pracy. 

 
5. Liczba godzin ponadwymiarowych, za które 

przysługuje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie 
może być jednakże większa niż liczba godzin przy-
dzielonych w planie organizacyjnym. 

 
6. Nauczycielom, którzy w dniu wolnym od 

pracy realizują planowane i odpowiednio udoku-
mentowane zorganizowane zajęcia dydaktyczne, 
wychowawcze lub opiekuńcze, a nie otrzymują za 
ten dzień innego dnia wolnego, przysługuje od-
rębne wynagrodzenie za efektywnie przepracowa-
ne godziny, nie więcej jednak niż za średnie pen-
sum dziennie (4 godziny) płatne według zasad 
określonych w ust. 1 i 2. 

 
7. Nauczycielom zajmującym stanowiska 

kierownicze, sprawującym w dniu wolnym od pra-
cy nadzór nad przebiegiem zajęć nie przysługuje z 
tego tytułu dodatkowe wynagrodzenie. 

 
Rozdział VIII 

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
 

§ 21.1. Nauczyciele mogą otrzymywać na-
grody ze specjalnego funduszu nagród za osią-
gnięcia dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 
Karty nauczyciela. 

 
2. W budżecie organu prowadzącego szkoły 

tworzy się specjalny fundusz nagród w wysokości 
1 % planowanych rocznych wynagrodzeń osobo-
wych, z przeznaczeniem na wypłaty nagród orga-
nu prowadzącego i dyrektorów szkół z czego: 
1) 80 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody dyrektorów, 
2) 20 % środków funduszu przeznacza, się na 

nagrody Wójta. 

§ 22. Nagrody, o których mowa w § 21,  
są przyznawane w terminie do dnia 14 październi-
ka każdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodo- 
wej. W szczególnie uzasadnionych przypad- 
kach nagroda może być przyznana w innym ter-
minie. 
 

§ 23.1. Nagrody nauczycielom przyznają: 
a) ze środków, o których mowa § 21 ust. 2 pkt. 1  

- dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii rady 
pedagogicznej i związków zawodowych, 

b) ze środków, o których mowa § 21 ust. 2 pkt. 2  
- Wójt 
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§ 24.1. Nagroda, o której mowa w § 21, mo-
że być przyznana nauczycielowi, który posiada co 
najmniej dobrą ocenę pracy pedagogicznej oraz 
spełnienia 3 z następujących kryteriów: 
1) w okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej: 

a) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach egzaminach ucz-
niów, przeprowadzonych przez okręgowe 
komisje egzaminacyjne, 

b) podejmuje działalność innowacyjną w za-
kresie wdrażania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowywania au-
torskich programów publikacji, 

c) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniów do 
udziału w etapach rejonowych lub woje-
wódzkich konkursów przedmiotowych, 
udziałem uczniów (zespołu uczniów) w 
konkursach, zawodach, przeglądach i fe-
stiwalach wojewódzkich i ogólnopolskich, 

d) posiada udokumentowane osiągnięcia w 
pracy z uczniami zdolnymi lub z uczniami 
mającymi trudności w nauce, 

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uro-
czystości szkolne lub środowiskowe, 

f) prowadzi znaczącą działalność wychowaw-
czą w klasie lub w szkole, w szczególności 
przez organizowanie wycieczek, udział 
uczniów w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach, spotkaniach, 

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, 
rekreacyjne i wypoczynkowe, 

h) prawidłowo organizuje i prowadzi letni lub 
zimowy wypoczynek dla dzieci i młodzieży, 

i) osiąga dobre wynik w pracy resocjalizacyj-
nej z uczniami. 

2) w zakresie pracy opiekuńczej: 
a) zapewnia pomoc i opiekę uczniom lub wy-

chowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub życiowej, pochodzącym z 
rodzin ubogich lub patologicznych, 

b) prowadzi działalność mającą na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawów patologii 
społecznej wśród dzieci i młodzieży, w 
szczególności narkomanii i alkoholizmu, 

c) organizuje współpracę szkoły lub placówki 
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, 

policją, organizacjami i stowarzyszeniami 
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania  
i usuwania przejawów patologii społecznej 
i niedostosowania społecznego dzieci i mło-
dzieży, 

d) organizuje udział rodziców w życiu szkoły 
lub placówki, rozwija formy współdziałania 
szkoły lub placówki z rodzicami, 

3) w zakresie działalności pozaszkolnej, polegają-
cej na: 
a) udziale w zorganizowanych formach do-

skonalenia zawodowego, 
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji za-

wodowej nauczycieli podejmujących prace 
w zawodzie nauczyciela. 

 
2. Przy przyznawaniu nagród dyrektora szkół 

bierze się pod uwagę: 
1) kształtowanie dobrego klimatu wychowawcze-

go w szkole poprzez stawianie właściwych 
wymagań nauczycielom i uczniom oraz pra-
cownikom administracji i obsługi, 

2) dbałość o wysoki poziom nauczania poprzez 
odpowiednią organizacje pracy szkoły, właści-
wy dobór programów nauczania, odpowiednie 
sprawowanie nadzoru pedagogicznego, wspo-
maganie nauczycieli w ich rozwoju zawo-
dowym, 

3) prawidłową współpracę ze wszystkimi organi-
zacjami szkoły, 

4) racjonalne i oszczędne planowanie i wydatko-
wanie środków budżetowych oraz racjonalne 
pozyskiwanie i wydatkowanie środków poza-
budżetowych, 

5) solidną i terminową współpracę z organem 
prowadzącym, 

6) prace na rzecz oświaty na terenie gminy. 
 

§ 25. Nauczyciel, któremu została przyznana 
nagroda, otrzymuje dyplom, którego odpis za-
mieszcza się w jego teczce akt osobowych. 
 

§ 26.1. Niezależnie od nagrody organu pro-
wadzącego, nauczyciel może otrzymać w danym 
roku nagrody: ministra właściwego do spraw 
oświaty i wychowania, kuratora oświaty lub dyrek-
tora szkoły. 

 
Rozdział IX 

Szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego oraz jego wysokość 
 

§ 27.1. Nauczycielowi posiadającemu kwali-
fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, 
zatrudnionemu w wymiarze nie niższym niż 1/2 
obowiązującego wymiaru zajęć w szkołach poło-
żonych na terenie wiejskim przysługuje nauczy-
cielski dodatek mieszkaniowy. 

 

2. Wysokość dodatku mieszkaniowego zale-
ży od liczby członków rodziny nauczyciela. 

 
3. Do liczby członków rodziny nauczyciela za-

licza się: 
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1) współmałżonka zamieszkującego wspólnie z 

nauczycielem (niezależnie od posiadania przez 
małżonka własnego źródła dochodu), 

2) dzieci pozostające na wyłącznym utrzyma- 
niu nauczyciela lub nauczyciela i jego współ-
małżonka. 

 
4. Przez dzieci pozostające na wyłącznym 

utrzymaniu nauczyciela należy rozumieć: 
1) dzieci małoletnie, 
2) uczniów szkół do chwili ukończenia szkoły, 
3) studentów do chwili ukończenia uczelni, jed-

nak nie dłużej niż do 25 roku życia 
4) dzieci niepełnosprawne. 

 
5. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi 

będącemu także nauczycielem stale z nim za-
mieszkującemu przysługuje tylko jeden dodatek. 
Małżonkowie wspólnie określają pracodawcę, 
który będzie wypłacał dodatek. 

 
6. Dodatek przysługuje nauczycielowi nieza-

leżnie od tytułu prawnego do zajmowanego przez 
niego lokalu. 

 
7. Dodatek przysługuje od pierwszego dnia 

miesiąca następnego po miesiącu, w którym zło-
żono wniosek o jego przyznanie. 

 
8. Jeżeli nauczyciel zatrudniony jest w kilku 

szkołach - przysługuje mu jeden dodatek. 
 
9. Dodatek przysługuje w okresie wykony-

wania pracy, a także w okresie: 
1) nie świadczenia pracy, za który przysługuje 

wynagrodzenie, 
2) pobieranie zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 

3) korzystania z urlopu wychowawczego, 
4) odbywania służby wojskowej, szkoleń woj-

skowych. 
 
10. W przypadku, gdy z nauczycielem powo-

łanym do służby wojskowej została zawarta umo-
wa o pracę na czas określony, dodatek wypłaca się 
nie dłużej niż do końca okresu, na który umowa ta 
została zawarta. 

 
11. Dodatek przyznaje się na wniosek  

nauczyciela, dyrektora szkoły lub na wspólny 
wniosek nauczycieli będących współmałżonkami  
(z uwzględnieniem pkt. 5). 

 
12. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrek-

tor szkoły, a dyrektorowi szkoły - Wójt. 
 

§ 28.1. Wysokość dodatku mieszkaniowego 
nauczyciela w zależności od liczby członków rodzi-
ny nauczyciela pozostających na jego utrzymaniu 
wynosi miesięcznie: 
1) przy jednej osobie w rodzinie  24,00 zł, 
2) przy dwóch osobach w rodzinie  30,00 zł, 
3) przy trzech osobach w rodzinie  36,00 zł, 
4) przy czterech i więcej w rodzinie  43,00 zł. 

 
2. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest co 

miesiąc z góry. 
 

§ 29. Nauczyciele za wieloletnią pracę otrzy-
mują nagrody jubileuszowe, w wysokości określo-
nej art. 47 ust. 1 Karty Nauczyciela i w oparciu o 
przepisy rozporządzenia w sprawie ustalania okre-
sów pracy uprawniających nauczyciela do nagrody 
jubileuszowej. 

 
Rozdział X 

Postanowienia końcowe 
 

§ 30.1. Nauczycielom zatrudnionym w nie-
pełnym wymiarze zajęć poszczególne składniki 
wynagrodzenia przysługują w wysokości propor-
cjonalnej do wymiaru zajęć, z wyjątkiem dodatku 
funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole i 
opiekuna stażu które przysługują w pełnej wyso-
kości bez względu na wymiar zajęć. 

 
2. Wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy 

nauczyciela wypłaca się według średniej urlopo-
wej, ustalonej na podstawie przepisów rozporzą-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia  
26 czerwca 2001r. w sprawie szczegółowych za-
sad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu 
pieniężnego za urlop wypoczynkowy nauczycieli  
(Dz. U. Nr 71, poz. 737). 
 

§ 31.1. Nauczycielom nie przysługuje wyna-
grodzenie za czas nieusprawiedliwionej nieobec-

ności w pracy, a także za inne okresy, za które na 
podstawie odrębnych przepisów nie przysługuje 
wynagrodzenie. 

 
2. Stawkę za 1 dzień nie wykonania pracy z 

przyczyn określonych w ust. 1 ustala się dzieląc 
wszystkie składniki wynagrodzenia wypłacone z 
góry przez 30. 

 
3. Wysokość utraconego wynagrodzenia za 

okresy, o których mowa w ust. 1, oblicza się mno-
żąc liczbę dni nie wykonywania pracy przez stawkę 
określoną w ust. 2. 
 

§ 32. Regulamin niniejszy został uzgodniony 
z zakładową organizacją nauczycielskich związków 
zawodowych, tj. Związkiem Nauczycielstwa Pol-
skiego Zarządem Oddziału w Mniowie. 
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UCHWAŁA Nr 6/XXV/05 
RADY GMINY W MNIOWIE 

 
z dnia 18 marca 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia budżetu gminy na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d, 

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z 2002r. 
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, 
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806 z 2003r.  
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004r.  
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) w związku  
z art. 49, art. 109, art. 116, art. 124, art. 128 ust. 2, 
art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 1998r.  
o finansach publicznych (Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 
148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594, Nr 96, poz. 
874, Nr 166, poz. 1611, Nr 189, poz. 1851 z 2004r. 
Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890, Nr 121, poz. 1264, 
Nr 123, poz. 1291, Nr 210, poz. 2135) Rada Gminy 
w Mniowie uchwala co następuje: 
 

§ 1. Ustala się dochody budżetu Gminy w 
wysokości 14.637.669 zł zgodnie z załącznikiem Nr 1. 

 
§ 2. Ustala się wydatki budżetu Gminy w 

wysokości 16.541.169 zł z tego: 
a) wydatki bieżące  12.823.666 zł 

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne od wynagro-

dzeń  6.878.899 zł 
- dotacje  461.100 zł 
- wydatki na obsługę długu  88.000 zł 
- wydatki z tytułu poręczeń i gwarancji  0 zł 

b) wydatki majątkowe  3.717.503 zł 
zgodnie z załącznikiem Nr 2. 
  

§ 3.1. Deficyt budżetu w wysokości 1.903.500 zł 
zostanie pokryty przychodami pochodzącymi z: 
a) sprzedaży papierów wartościowych wyemito-

wanych przez j.s.t.  0 zł, 
b) kredytów  1.772.500 zł, 
c) pożyczek  131.000 zł, 
d) prywatyzacji majątku j.s.t.  0 zł, 
e) nadwyżki budżetu j.s.t. z lat ubiegłych  0 zł, 
f) wolnych środków jako nadwyżki środków pie-

niężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. 
wynikającej z rozliczeń kredytów i pożyczek z 
lat ubiegłych  0 zł. 

 
2. Relacja deficytu planowanego na rok bu-

dżetowy 2005 w stosunku do planowanych docho-
dów budżetu kształtuje się na poziomie 13,00 %. 

§ 4.1. Ustala się przychody budżetu w wyso-
kości 3.195.000 zł. 

 
2. Ustala się rozchody budżetu w wysokości 

1.291.500 zł. 
zgodnie z załącznikiem Nr 3. 

 
§ 5. Upoważnia się Wójta Gminy Mniów do: 

1) spłat zobowiązań w kwocie 1.291.500 zł, 
2) do zaciągania długu w kwocie 3.195.000 zł, w 

tym z emitowanych papierów wartościowych, 
kredytów i pożyczek zaciąganych w związku ze 
środkami określonymi w umowie zawartej z 
podmiotem dysponującym funduszami struk-
turalnymi lub Funduszem Spójności Unii Eu-
ropejskiej w kwocie 761.859 zł, w celu realizacji 
planowanych kwot przychodów budżetu zgod-
nie z załącznikiem Nr 3. 

 
§ 6. Ustala się limity wydatków inwestycyj-

nych na okres roku budżetowego zgodnie z załącz-
nikiem Nr 4. Ustala się limity wydatków na wielo-
letnie programy inwestycyjne zgodnie z załączni-
kiem Nr 4a. 
 

§ 7.1. Ustala się plan przychodów zakładów 
budżetowych w łącznej kwocie 625.900 zł, w tym 
dotacje z budżetu w kwocie 125.000 zł, wydatków 
zakładów budżetowych w kwocie 623.900 zł, w tym 
wpłaty do budżetu w kwocie 0 zł zgodnie z załącz-
nikiem Nr 5. 
 

2. Ustala się plan przychodów z rachunku 
dochodów własnych jednostek budżetowych w 
łącznej kwocie 50.000. zł i wydatków w kwocie 
50.000 zł zgodnie z załącznikiem Nr 6. 
 

§ 8. Ustala się plan przychodów Gminnego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w kwocie 5.406 zł oraz wydatków w kwo-
cie 21.000 zł zgodnie z załącznikiem Nr 7. 
 

§ 9. Ustala się zakres i kwoty dotacji przed-
miotowych oraz dotacji celowych na dofinanso-
wanie kosztów realizacji inwestycji dla zakładów 
budżetowych zgodnie z załącznikiem Nr 5 i Nr 8. 
 

§ 10. Ustala się wysokość dotacji udziela-
nych z budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 8. 
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§ 11. Ustala się dochody i wydatki związane 
z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej 
i innych zadań zleconych jednostce samorządu 
terytorialnego ustawami 
-  dochody w kwocie 2.450.036 zł, 
-  wydatki w kwocie 2.450.036 zł. 
(zgodnie z załącznikiem Nr 1 i 2). 
 

§ 12. Ustala się dochody w kwocie 0 zł i wy-
datki w kwocie 431.000 zł na zadania realizowane na 
podstawie porozumień (umów) między jednostkami 
samorządu terytorialnego (załącznik Nr 1 i Nr 2). 
 

§ 13. Ustala się: 
-  rezerwę ogólną w kwocie 70.000 zł, 
-  rezerwę celową w kwocie 25.000 zł, w Dz. 600 - 

Transport i łączność, rozdz. 60016 - Drogi pu-
bliczne gminne 25.000 zł 

 

§ 14. Upoważnia się Wójta Gminy Mniów do 
zaciągnięcia pożyczek, kredytów oraz emisji papie-
rów wartościowych na pokrycie występującego w 
ciągu roku budżetowego deficytu budżetu do kwo-
ty 250.000 zł, w tym emitowania papierów warto-
ściowych, zaciągania kredytów i pożyczek zaciąga-
nych w związku ze środkami określonymi w umo-
wie zawartej z podmiotem dysponującym fundu-
szami strukturalnymi lub Funduszem Spójności 
Unii Europejskiej w kwocie 250.000 zł. 
 

§ 15. Upoważnia się Wójta Gminy Mniów do: 
1) dokonywania przeniesień planowanych wy-

datków w ramach działów klasyfikacji budże-
towej z wyłączeniem zwiększania wynagrodzeń 

i zmian w wieloletnich programach inwes-
tycyjnych, 

2) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu. 

 
§ 16. Upoważnia się Wójta Gminy Mniów do 

przekazania uprawnień kierownikom jednostek budże-
towych do dokonywania przeniesień planowanych 
wydatków w planach finansowych jednostek budże-
towych między paragrafami wydatków z wyjątkiem 
zwiększeń wynagrodzeń i wydatków majątkowych. 

 
§ 17. Ustala się dochody z tytułu wydawania 

zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na 
kwotę 105.000 zł i wydatki na realizację zadań 
określonych w programie profilaktyki i rozwiązywa-
nia problemów alkoholowych w kwocie 105.000 zł. 

 
§ 18. Upoważnia się Wójta Gminy Mniów do 

lokowania wolnych środków budżetowych na ra-
chunkach w innych bankach niż bank prowadzący 
obsługę budżetu gminy. 

 
§ 19. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Mniów. 
 
§ 20. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
obowiązuje od 1 stycznia 2005 roku. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Kowalski 

 

Załączniki do uchwały Nr 6/XXV/05  
Rady Gminy w Mniowie  
z dnia 18 marca 2005r. 

 

Załącznik Nr 1 
 

Dochody budżetu na 2005 rok 
 

Lp. Dział klasyfikacji Źródło dochodów (paragrafy klasyfikacji) Wykonanie  
w roku 2004 

Plan na  
2005 rok 

1 2 3 4 5 
I. Dochody własne 2 027 112 2 019 500 

1. 010 - Rolnictwo i łowiectwo  13 233  
  0970 - Wpływy z różnych dochodów 13 233  

2 020 - Leśnictwo  2 076 2 160 
 

 

0750 - Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych 
Skarbu Państwa, jednostek samorządu terytorialnego lub innych 
jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz 
innych umów o podobnym charakterze 

2 076 2 160 

3. 700 - Gospodarka mieszka-
niowa 

 36 115 27 550 

  0470 - Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie 
wieczyste nieruchomości 

746 2 254 

  0750 - Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych 
Skarbu Państwa, jednostek samorządu terytorialnego lub innych 
jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz 
innych umów o podobnym charakterze 

20 834 21 630 

  0830 - Wpływy z usług 7 845 3 646 
  0840 - Wpływy ze sprzedaży wyrobów 6 637  
  0920 - Pozostałe odsetki 53 20 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 138  6960  Poz. 1740 i 1741   
 

1 2 3 4 5 

4. 750 - Administracja pub-
liczna 

 26 882 10 000 

  0690 - Wpływy z różnych opłat 8 461 6 000 
  0830 - Wpływy z usług 3 860 20 000 
  0960 - Otrzymane spadki, zapisy i darowizny w postaci pieniężnej 3 300  
  0970 - Wpływy z różnych dochodów 11 261 2 000 

5. 

756 - Dochody od osób praw-
nych, od osób fizycznych i 
od innych jednostek nie-
posiadających osobowości 
prawnej oraz wydatki zwią-
zane z ich poborem 

 

1 918 524 1 951 240 

  0010 - Podatek dochodowy od osób fizycznych 778 383 726 495 
  0020 - Podatek dochodowy od osób prawnych 13 775 13 505 
  0310 - Podatek od nieruchomości 557 437 578 000 
  0320 - Podatek rolny 96 100 99 000 
  0330 - Podatek leśny 41 054 46 000 
  0340 - Podatek od środków transportowych 156 382 200 000 
  0350 - Podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych 

opłacany w formie karty podatkowej 
1 378 2 390 

  0360 - Podatek od spadków i darowizn 4 137 4 000 
  0370 - Podatek od posiadania psów 0 100 
  0410 - Wpływy z opłaty skarbowej 15 181 18 500 
  0430 - Wpływy z opłaty targowej 2 743 4 000 
  0450 - Wpływy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe 138 200 
  0460 - Wpływy z opłaty eksploatacyjnej 86 133 97 000 
  0480 - Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 109 899 105 000 
  0500 - Podatek od czynności cywilnoprawnych 48 426 49 000 
  0910 - Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 7 358 8 050 

6. 758 - Rózne rozliczenia   1 000 
  0920 - Pozostałe odsetki  1 000 

7. 801 - Oświata i wychowanie  19 984 19 350 
  0690 - Wpływy z różnych opłat 110  
  0830 - Wpływy z usług 19 874 19 350 

8. 851 - Ochrona zdrowia  2 809  
  0970 - Wpływy z różnych dochodów 2 809  

9. 852 - Pomoc społeczna  7 326 7 400 
  0830 - Wpływy z usług 7 326 6 400 
  0970 - Wpływy z różnych dochodów 0 1 000 

10. 900 - Gospodarka komunal-
na i ochrona środowiska 

 163 800 

  0400 - Wpływy z opłaty produktowej 163 800 
II. Subwencja ogólna 8 815 962 9 129 081 

1. 758 - Różne rozliczenia  8 815 962 9 129 081 
  2920 - Subwencje ogólne z budżetu państwa 8 796 568 9 129 081 
  oświatowa 5 283 057 5 362 884 
  rekompensująca 6 538  
  wyrównawcza 3 506 973 3 766 197 
  2750 - Środki na uzupełnienie dochodów gmin 19 394  
III. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państwa na zadania zlecone 1 885 510 2 450 036 

1. 750 - Administracja publiczna  55 030 56 500 
  2010 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 

zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

55 030 56 500 

2. 

751 - Urzędy naczelnych or-
ganów władzy państwo- 
wej, kontroli i ochrony pra-
wa oraz sądownictwa 

 

22 412 1 406 

  2010 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

22 412 1 406 

3. 852 - Pomoc społeczna  1 752 276 2 392 130 
  2010 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 

zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

1 744 076 2 392 130 

  6310 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na inwesty-
cje i zakupy inwestycyjne z zakresu administracji rządowej oraz 
innych zadań zleconych gminom ustawami 

8 200 
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1 2 3 4 5 

4. 900 - Gospodarka komu-
nalna i ochrona środowiska 

 55 792  

  2010 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

55 792 
 

IV. Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania realizowane na podstawie porozu-
mień z organami administracji rządowej 

2 000 0 

1. 921 - Kultura i ochrona dzie-
dzictwa narodowego 

 2 000  

  2020 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania 
bieżące realizowane przez gminę na podstawie porozumień z 
organami administracji rządowej 

2 000 
 

V. Dotacje celowe otrzymane z bużetu państnwa na zadania własne 282 431 232 193 

1. 801 - Oświata i wycho-
wanie 

 123 897 19 603 

  2030 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
własnych zadań bieżących gmin 

27 872 19 603 

  6330 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
inwestycji i zakupów inwestycyjnych własnych gmin 

96 025  

2. 852 - Pomoc społeczna  158 534 212 590 
  2030 - Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 

własnych zadań bieżących gmin 
158 534 212 590 

VI. Dotacje celowe otrzymane na podstawie porozumień z innymi jednostkami samorządu teryto-
rialnego 

0 0 

VII. Dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych 35 000 0 
1. 600 - Transport i łączność  35 000  

  6260 - Dotacje otrzymane z funduszy celowych na finansowanie 
lub dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów inwe-
stycyjnych jednostek sektora finansów publicznych 

35 000 
 

VIII. Środki na dofinansowanie zadań własnych j.s.t. pozyskane z innych źródeł 82 392 806 859 
1. 010 - Rolnictwo i łowiectwo  43 880 366 159 
  6290 - Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozy-

skane z innych źródeł 
43 880 29 000 

  6298 - Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozy-
skane z innych źródeł - dofinansowanie Europejski Fundusz Roz-
woju Regionalnego 

 
337 159 

2. 750 - Administracja publiczna  18 337  
  2700 - Środki na dofinansowanie własnych zadań bieżących gmin 

pozyskane z innych źródeł 
18 337  

3. 801 - Oświata i wychowanie   424 700 
  6298 - Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozy-

skane z innych źródeł - dofinansowanie Europejski Fundusz Roz-
woju Regionalnego 

 
424 700 

4. 900 - Gospodarka komunal-
na i ochrona środowiska 

 20 175 16 000 

  6290 - Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozy-
skane z innych źródeł 

20 175 16 000 

Ogółem dochody budżetu 13 130 407 14 637 669 
 

Załącznik Nr 2 
 

Wydatki budżetu na 2005r. 
 

w zł 
Symbol Wydatki 

bieżące 
w tym: Lp. Nazwa działu i rozdziału 

Dział Rozdział 
ogółem 
(6+ 11) razem wynagrodzenia 

i pochodne 
dotacje obsługa 

długu 
z tyt. poręczeń 

gwarancji 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
I Wydatki na zadania własne   13 660 133 10 342 630 6 798 320 259 100 88 000 0 33 17 503 
 1. Rolnictwo i łowiectwo 010         

 infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi  01010 957 545      957 545 
 rolnictwo ekologiczne  01018 50 000      50 000 
 izby rolnicze  01030 1 980 1 980      
 Razem: dział 010   1 009 525 1 980     1 007 545 

 
 

2. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elek-
tryczną, gaz i wodę 

400         

 dostarczanie wody  40002 75 000 75 000  75 000    
 Razem: dział 400   75 000 75 000  75 000    
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 3. Transport i łączność 600         
 drogi publiczne gminne  60016 572 000 467 000 6 000    105 000 
 Razem: dział 600   572 000 467 000 6 000    105 000 
 4. Turystyka 630         
 zadania w zakresie upowszechniania turystyki  63003 30 000 20 000     10 000 
 Razem: dział 630   30 000 20 000     10 000 
 5. Gospodarka mieszkaniowa 700         
 gospodarka gruntami i nieruchomościami  70005 7 500 7 500      
 Razem: dział 700   7 500 7 500      
 6. Działalność usługowa 710         
 plany zagospodarowania przestrzennego  71004 90 000 90 000      
 cmentarze  71035 600 600      
 Razem: dział 710   90 600 90 600      
 7. Administracja publiczna 750         
 rady gmin  75022 70 000 70 000      
 urzędy gmin  75023 1 651 000 1 591 000 1 278 150    60 000 
 pozostała działalność  75095 12 000 12 000      
 Razem: dział 750   1 733 000 1 673 000 1 278 150    60 000 
 8. Bezpieczeństwo publiczne i ochrona  przeciwpożarowa 754         
 jednostki terenowe Policji  75403 3 000 3 000      
 ochotnicze straże pożarne  75412 80 000 50 000 20 700    30 000 
 Razem: dział 754   83 000 53 000 20 700    30 000 

 
9. Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od 

innych jednostek nieposiadających osobowości 
prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 

756 
        

 pobór podatków, opłat i nie podatkowych należności 
budżetowych 

 75647 37 000 37 000 22 000     

 Razem: dział 756   37 000 37 000 22 000     
 10. Obsługa długu publicznego 757         

 obsługa papierów wartościowych, kredytów i poży-
czek j.s.t. 

 75702 88 000 88 000   88 000   

 Razem: dział 757   88 000 88 000   88 000   
 11. Różne rozliczenia 758         
 rezerwy ogólne i celowe  75818 70 000 70 000      
 Razem: dział 758   70 000 70 000      
 12. Oświata i wychowanie 801         
 szkoły podstawowe  80101 4 168 955 4 168 955 3 311 605     
 przdszkola  80104 496 390 496 390 416 290     
 gimnazja  80110 3 436 935 1 638 535 1 294 975    1 798 400 
 dowożenie uczniów do szkól  80113 122 040 122 040 24 400     
 zespoły obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół  80114 188 970 188 970 162 420     
 dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  80146 33 420 33 420      
 pozostała działalność  80195 38 760 38 760      
 Razem: dział 801   8 485 470 6 687 070 5 209 690    1 798 400 
 13. Ochrona zdrowia 851         
 lecznictwo ambulatoryjne  85121 30 000      30 000 
 przeciwdziałanie alkoholizmowi  85154 105 000 105 000 6 000 3 600    
 Razem: dział 851   135 000 105 000 6 000 3 600   30 000 
 14. Pomoc społeczna 852         
 Domy pomocy społecznej  85202 14 400 14 400      
 zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia 

społeczne 
 85214 42 000 42 000      

 dodatki mieszkaniowe  85215 45 000 45 000      
 ośrodki pomocy społecznej  85219 155 000 155 000 144 000     
 usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze  85228 63 000 63 000 58 100     
 pozostała działalność  85295 140 290 140 290      
 Razem: dział 852   459 690 459 690 202 100     
 15. Edukacyjna opieka wychowawcza 854         
 świetlice szkolne  85401 69 060 69 060 51 680     
 dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  85446 230 230      
 Razem: dział 854   69 290 69 290 51 680     
 16. Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 900         
 gospodarka ściekowa i ochrona wód  90001 324 058 50 000  50 000   274 058 
 oczyszczanie miast i wsi  90003 35 000 35 000      
 oświetlenie ulic, placów i dróg  90015 190 000 190 000      
 pozostała działalność  90095 11 000 11 000      

 Razem: dział 900   560 058 286 000  50 000   274 058 
 17. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 921         

 domy i ośrodki klutury, świetlice i kluby  92109 2 000 2 000      
 biblioteki  92116 133 000 130 500  130 500   2 500 
 Razem: dział 921   135 000 132 500  130 500   2 500 
 18. Kultura fizyczna i sport 926         
 zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu  92605 20 000 20 000 2 000     
 Razem: dział 926   20 000 20 000 2 000     

II Wydatki na zadania z zakresu administracji rządowej 
i innych zadań zleconych ustawami 

  2 450 036 2 450 036 80 579 171 000    

 1. Administracja publiczna 750         
 urzędy wojewódzkie  75011 56 500 56 500 51 462     
 Razem: dział 750   56 500 56 500 51 462     
 2. Urzędy naczelnych organów władzy państwo-

wej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 
751         

 urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa 

 75101 1 406 1 406 1 317     

 Razem: dział 751   1 406 1 406 1 317     
 3. Pomoc społeczna 852         
 ośrodki wsparcia  85203 171 000 171 000  171 000    
 świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 
 85212 1 911 430 1 911 430 27 800     
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 składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za 

osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej 

 
85213 11 900 11 900 

     

 zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia 
społeczne 

 85214 297 800 297 800      

 Razem: dział 852   2 392 130 2 392 130 27 800 171 000    
III Wydatki na zadania przejęte przez j.s.t. - - 0 - - - - - - 
IV Wydatki na realizację zadań wspólnych z innyi jednost. 

samorz. teryt. 
- - 431 000 31 000  31 000   400 000 

 1. Transport i łączność 600     31 000    
 drogi publiczne powiatowe  60014 431 000 31 000  31 000   400 000 
 Razem: dział 600   431 000 31 000  31 000   400 000 

 Ogółem (I + II + III + IV)   16 541 169 12 823 666 6 878 899 461 100 88 000 0 3 717 503 

 
Załącznik Nr 3  

 
Przychody i rozchody budżetu na rok 2005 

 
Lp.  Przychody Kwota 
1. Nadwyżka z lat ubiegłych (§ 957)  
2. Przychody ze sprzedaży papierów wartościowych wyemitowanych przez j.s.t. (§ 911, § 931)  
3. Przychody z zaciągniętych pożyczek i kredytów (§ 952, 903)  
z tego:  
a) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z budże-

tu państwa (§ 903)  
b na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych źródeł 

(§ 903)  
4. Przychody ze spłat pożyczek i kredytów udzielonych z budżetu (§ 951)  
5 Przychody z prywatyzacji majątku j.s.t. (pośredniej - § 941, bezpośredniej - § 942)  
6 Wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. wynikająca z rozliczeń 

kredytów i pożyczek z lat ubiegłych (§ 955) 

 
 

3 195 000 

Razem przychody 3 195 000 
      Rozchody  

1. Spłaty kredytów i pożyczek długoterminowych (§ 992, 963) 
 z tego:  
a na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z budże-

tu państwa (§ 963)  
b) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych źródeł 

(§ 963) 
2 Wykup papierów wartościowych (§ 971, § 982)  
3 Udzielone z budżetu pożyczki i kredyty (991)  
4 Lokaty (§ 994) 

1 291 500 

Razem rozchody 1 291 500 

 
Załącznik Nr 4  

 
Wydatki inwestycyjne na okres roku budżetowego na 2005 rok 

 
w zł 

Źródła finasnowania wydatków: 

Lp. Zadanie inwestycyjne 

Jednostka  
organizacyjna  

realizująca program 
lub koordynująca 
jego wykonanie 

Dział Rozdział 

Łączne  
nakłady  

finansowe 
(w roku  

budżetowym) 

dochody 
własne dotacje 

kredyty i 
pożyczki 

środki  
z innych 
źródeł 

1 2 3 4  6 8 9 10 11 
1. Zakup komputerów i kserokopiarki Urząd Gminy Mniów 750 75023 10 000 10 000    

2. Budowa sieci internetowej przesy-
łanej drogą radiową 

Urząd Gminy Mniów 750 75023 20 000 20 000    

3. 
Zagospodarowanie terenu zaplecza 
budynku Urzędu Gminy wraz z od-
prowadzeniem wód deszczowych 

Urząd Gminy Mniów 750 75023 30 000 30 000 
   

 Razem    60 000 60 000    

4. Wymiana pokrycia dachowego bu-
dynku remizy OSP w Zaborowicach 

Urząd Gminy Mniów 754 75412 22 000 22 000    

 Razem    22 000 22 000    
5. Wyposażenie Gimnazjum w Mniowie Urząd Gminy Mniów 801 80110 566 400 141 700   424 700 

6. 
Budowa boiska sportowego przy 
Szkole Podstawowej i Gimnazjum w 
Mniowie 

Urząd Gminy Mniów 801 80110 55 000 55 000 
   

 Razem    621 400 196 700   424 700 
 Ogółem    703 400 278 700   424 700 
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Załącznik Nr 4a  
 

Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne na 2005 rok 
 

w zł 
Okres realizacji programu Źródła finansowania wydatków: 

Lp. 
Program  

inwestycyjny 

Jednostka  
organizacyjna 

realizująca 
program lub 
koordynująca 

jego wykonanie 

Dział Rozdział Rok 
rozpoczęcia 

Rok 
zakończenia 

Łączne 
nakłady 

finansowe 

Wysokość 
wydatków  

w roku 
budżetowym 

dochody 
własne dotacje 

kredyty i 
pożyczki 

środki 
z innych 
źródeł 

Wysokość 
wydatków 

w roku 
2006 

Wysokość 
wydatków 

w roku 
2007 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Wodociąg Straszów Urząd Gminy 
Mniów 

010 01010 1999 2005 330 512 13 000    13 000   

2. Wodociąg Kontrewers Urząd Gminy 
Mniów 

010 01010 2003 2005 238 743 120 000 115 000   5 000   

3. Wodociąg Mokry-Bór i Borki Zaolzie Urząd Gminy 
Mniów 

010 01010 2004 2005 380 000 250 000   239 000 11 000   

4. Modernizacja stacji wodociągowej 
w Serbinowie 

Urząd Gminy 
Mniów 

010 01010 2002 2005 501 533 449 545 112 386   337 159   

5. Modernizacja ujęcia wody w Grzy-
małkowie 

Urząd Gminy 
Mniów 

010 01010 2005 2007 500 000 125 000 125 000    200 000 175 000 

6. Zbiornik wodny Trzęsawka Urząd Gminy 
Mniów 

010 01018 2005 2007 1 000 000 50 000   50 000  750 000 200 000 

 Razem      2 950 788 1 007 545 352 386  289 000 366 159 9 050 000 375 000 

7. Przebudowa drogi gminnej Chyby - 
Baran 

Urząd Gminy 
Mniów 

600 60016 2004 2006 185 000 90 000   90 000  25 000  

8. Przebudowa drogi gminnej Mniów 
ul. Raszówka 

Urząd Gminy 
Mniów 

600 60016 2004 2005 30 000 15 000   150 00    

 Razem      215 000 105 000   105 000  25 000  

9. Szlak turystyczny rowerowy Urząd Gminy 
Mniów 

630 63003 2005 2007 200 000 10 000 10 000    140 000 50 000 

 Razem      200 000 10 000 10 000    140 000 50 000 

10. Modernizacja budynku strażnicy 
OSP w Grzymałkowie 

Urząd Gminy 
Mniów 

754 75412 2004 2005 30 877 8 000 8 000      

 Razem      30 877 8 000 8 000      

11. Gimnazjum Mniów Urząd Gminy 
Mniów 

801 80110 1999 2005 3 585 700 1 177 000   1 177 000    

 Razem      3 585 700 1 117 700   1 177 000    

12. Kanalizacja sanitarna Mniów - ul. Ga-
jowa i ul. Kielecka 

Urząd Gminy 
Mniów 

900 90001 2004 2005 318 692 174 058 27 058  131 000 16 000   

13. Opracowanie dokumentacji na roz-
budowę oczyszczalni i kanalizacji 

Urząd Gminy 
Mniów 

900 90001 2005 2006 200 000 100 0000 100 000    100 000  

 Razem      518 692 274 058 127 058  131 000 160 000 100 000  
 Ogółem      7 501 057 2 581 603 497 444 0 1 702 000 382 159 1 215 000 425 000 

 
Załącznik Nr 5 

 
Plan przychodów i wydatków zakładów budżetowych na rok 2005 

 
w zł 

dotacje z budżetu w tym 

Lp. Nazwa zakładu  
budżetowego 

Dział 
rozdział 

Stan środków 
obrotowych na  

1.01.2005r. 
Przychody 

przedmiotowa celowa na 
inwestycje 

Wydatki 
wydatki na  

wynagrodzenia 
i składniki naliczane 

od wynagrodzeń 

wydatki 
inwestycyjne 

wpłata 
do 

budżetu 

stan  
środków 

obrotowych 
na  

31.12.2005r. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

400/40002          1. Gminny Zakład Usług 
Komunalnych w Mnio-
wie 900/90001 

1 000 625 900 125 000  623 900 303 300   3 000 

Razem:  1 000 625 900 125 000  623 900 303 300   3 000 

 
Załącznik Nr 6  

 
Plan przychodów i wydatków z rachunku dochodów własnych jednostek budżetowych na 2005 rok 

 
w zł 

Lp. Dział 
rozdział 

Nazwa środka Stan na  
początek roku 

Kwota  
przychodów 

Kwota  
wydatków 

Stan 
na koniec 

roku 
1 2 3  4 5  
1. 801 Dożywianie uczniów 0 40 000 40 000 0 
 80101 Zespół Szkół w Mniowie  5 800 5 800  
  Zespół Szkół w Grzymałkowie  17 300 17 300  
  Szkoła Podstawowa Zaborowice  5 200 5 200  
  Szkoła Podstawowa Wólka Kłucka  1 000 1 000  
  Szkoła Podstawowa Rogowice  5 800 5 800  
  Szkoła Podstawowa Cierchy  3 300 3 300  
  Szkoła Podstawowa Piaski 0 1 600 1 600  

2. 801 Wynajem hali sportowej 0 10 000 10 000 0 
 80110 Zespół Szkół w Mniowie 0 10 000 10 000  
  Razem 0 50 000 50 000 0 
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Załącznik Nr 7 
 

Plan przychodów i wydatków funduszy celowych na 2005 rok 
 

w zł 

Lp. Dział  
rozdział 

Nazwa funduszu Stan na  
początek roku 

Kwota  
przychodów 

Kwota  
wydatków 

Stan na  
koniec roku 

1 2 3  4 5  
1. 900  

90011 
Gminny Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodar-
ki Wodnej 

15 594 5 406 21 000 0 

  Razem 15 594 5 406 21 000 0 

 
Załącznik Nr 8  

 
Wykaz dotacji udzielanych z budżetu w 2005 roku 

 

Lp. Dział  
rozdział 

Podmiot otrzymujący Kwota  
dotacji 

Przeznaczenie dotacji (cel publiczny) 

1 2 3 4 5 
I. Zakłady budżetowe 

400 
40002 

75 000 Dopłata do ceny wody 
1. 

900 
90001 

Gminny Zakład Usług Komunalnych 
w Mniowie 

50 000 Dopłata do ceny ścieków 

II. Jednostki samorządu terytorialnego 

1. 
600 

60014 
Starostwo Powiatowe w Kielcach 

400 000 
 

31 000 

Na budowę drogi powiatowej i chodnika przy drodze Nr 0450 T 
Staportków - Mniów - Ruda Strawczyńska,  
Remont: droga Skoki, droga Pałęgi - Wólka Kłucka i droga Kon-
trewers 

2. 851 
85154 

Gmina Kielce 3 600 Dofinansowanie utrzymania Izby Wytrzeźwień w Kielcach 

III. Instytucje kultury 

1. 
921 

92116 
Gminna Biblioteka Publiczna w Mniowie 133 000 

Dotacja podmiotowa - 130. 500 zł  
Dotacja na dofinansowanie kosztów zakupów inwestycyjnych 
- 2.500 zł 

IV.  Samodzielne publiczne zakłady opieki zdrowotnej 

1. 851 
85121 

Gminny Ośrodek Zdrowia w Mniowie 30 000 Dotacja na dofinansowanie wykonania podjazdu dla niepełno-
sprawnych 

V. Jednostki niezaliczane do sektora finansów publicznych 

1. 852 
85203 

CARITAS Diecezji Kieleckiej w Kielcach 171 000 Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy w Mniowie 

Ogółem 893 600  

 
Prognoza długu publicznego dla budżetu deficytowego Gminy Mniów na lata 2003-2008 

 
Wykonanie Przewidywane wykonanie Lp Wyszczególnienie 

2003 2004 2005 2006 2007 2008 
1 A. Dochody 11 896 311 13 130 407 14 637 669 14 411 300 14 870 000 15 500 000 
 z tego:       

2 - dochody własne, 1 891 921 2 128 898 2 826 359 2 225 970 2 315 800 2 585 000 
3 - subwencja ogólna, 8 562 575 8 796 568 9 129 081 9 402 870 9 684 400 9 975 000 
4 - dotacje z budżetu państwa 1 428 639 2 169 941 2 682 229 2 762 460 2 844 800 2 930 000 
5 - dotacje z budżetów j.s.t., i funduszy celowych 13 176 35 000  20 000 25 000 10 000 
6 B. Wydatki: 11 091 997 14 212 994 16 541 169 14 604 300 14 970 000 14 800 000 
 z tego:       

7 - wydatki bieżące, 10 436 639 11 677 266 12 823 666 12 886 800 13 140 000 12 800 000 
8 - wydatki majątkowe 655 358 2 535 728 3 717 503 1 717 500 1 830 000 2 000 000 
9 C. Wyniki (A-B) 804 314 -1 082 587 -1 903 500 -193 000 -100 000 700 000 

10 D. Finansowanie -718 934 1 082 587 1 903 500 193 000 100 000 -700 000 
11 D1 Przychody ogółem: 603 916 1 946 503 3 195 000 2 000 000 2 091 500 1 391 500 

 z tego:       
12 1) kredyty bankowe, 500 000 1 742 000 3 064 000 2 000 000 2091 500 1 391 500 
13 2) pożyczki, 103 916 113 000 131 000    
14 3) płaty pożyczek udzielonych,       
15 4) nadwyżka z lat ubiegłych,       
16 5) papiery wartościowe,       
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17 6) obligacje j.s.t.,       
18 7) prywatyzacja majątku j.s.t.,       
19 8) wolne środki.  91 503     
20 D2. Rozchody ogółem: 1 322 850 863 916 1 291 500 1 807 000 1 991 500 2 091 500 

 z tego:       
21 1) spłaty kredytów, 1 200 000 800 000 1 221 000 1 685 000 1 900 000 2091 500 
22 2) pożyczki udzielone,       
23 3) spłaty pożyczek, 122 850 63 916 70 500 122 000 91 500  
24 4) wykup papierów wartościowych,       
25 5) wykup obligacji samorządowych,       
26 6) inne cele.       
27 E1 Dług na koniec roku 903 916 1 895 000 3 798 500 3 991 500 4 091 500 3 391 500 

 z tego:       
28 1) wyemitowane papiery wartościowe,       
29 2) zaciągnięte kredyty, 800 000 1 742 000 3 585 000 3 900 000 4 091 500 3 391 500 
30 3 zaciągnięte pożyczki, 103 916 153 000 213 500 91 500   
31 4 przyjęte depozyty 1)       
32 5) wymagalne zobowiązania:       
33 a) jednostek budżetowych,       
34 b) wynikające z ustaw i orzeczeń sądów,       
35 c) wynikające z udzielonych poręczeń i gwarancji,       
36 d) wynikające z innych tytułów,       
37 e pozostałych jednostek organizacyjnych,       
38 Wskaźniki długu (poz. 27/ poz. 1) % 7,60 % 14,43 % 25,95 % 27,70 % 27,52 % 21,88 % 
39 E2. Zadłużenie w ciągu roku 1 395 208 897 260 1 379 500 1 929 000 2 088 000 2 196 000 

 z tego przypadające do spłaty w roku budżetowym:       
40 1) raty kredytów z odsetkami, 1 258 632 829 489 1 304 640 1 802 300 1 995 000 2 196 000 
41 2)  pożyczek z odsetkami, 136 576 67 771 74 860 126 700 93 000  
42 3) potencjalne spłaty udzielonych poręczeń z należnymi 

odsetkami, 
      

43 4) wykup papierów wartościowych wyemitowanych 
przez j.s.t. 

      

44 Wskaźnik zadłużenia (poz. 39/ poz. 1) % 11,73 % 6,83 % 9,42 % 13,39 % 14,04 % 14,17 % 
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UCHWAŁA Nr 7/XXV/05 
RADY GMINY W MNIOWIE 

 
z dnia 18 marca 2005r.  

 
w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

na 2005 rok 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 
dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, 
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, 
poz. 1721 i Nr 214, poz. 1806 oraz z 2003r. Nr 80 
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568) oraz art. 4 ust. 1 i 2 
ustawy z dni 26 października 1982r. o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi  
(Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz. 1231 i Nr 167, poz. 
1372) Rada Gminy w Mniowie uchwala co nastę-
puje: 
 

§ 1. Przyjmuje się Gminny Program Profilak-
tyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 
2005 rok stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały porucza się Wójto-
wi Gminy oraz Gminnej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych. 

 
§ 3. Traci moc uchwała Nr 3/XV/04 z dnia  

27 lutego 2004 roku w sprawie przyjęcia Gminne-
go Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Pro-
blemów Alkoholowych. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w życie z dniem powzięcia, z mocą obo-
wiązującą od dnia 1 stycznia 2005r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Kowalski 
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Załącznik do uchwały Nr 7/XXV/05  
Rady Gminy w Mniowie  
z dnia 18 marca 2005r. 

 
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2005 rok. 

 

Lp. Nazwa zadania Sposób realizacji 
Jednostka 

odpowiedzialna 
za realizację 

Koszty Uwagi 

1. Współpraca z Poradnią Odwykową w Końskich 
oraz Punktem Konsultacyjnym w Mniowie. 

Sekretarz GKRPA   

2. Kierowanie osób na badanie przez biegłego w 
przedmiocie uzależnienia 

Przewodn. GKRPA   

I. Zwiększenie dostępności 
pomocy terapeutycznej i 
rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych od alkoholu. 

- opłacenie biegłego za wydanie opinii psychia-
trycznej dla osób kierowanych przez GKRPA. 

Skarbnik Gminy 1.500,00  

1. Organizowanie akcji letniego wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży z rodzin dotkniętych proble-
mem alkoholowym w czasie której prowadzone 
będą zajęcia terapeutyczne 

GKRPA oraz GOPS 21.000,00  

- pobyt dzieci na koloniach profilaktyczno-
rekreacyjnych w okresie wakacji letnich. 

   

II. Udzielanie rodzinom, w 
których występują proble-
my alkoholowe pomocy 
psychospołecznej i praw-
nej, a w szczególności 
ochrony przed przemocą w 
rodzinie. 2. Zorganizowanie i dofinansowanie grupy dzieci 

dotkniętych problemem alkoholowym na wspól-
nym biwaku z harcerzami w Sielpi. 

Przewodn. GKRPA 1.000,00  

  3. Wspólne działania z Gminnym Ośrodkiem 
Pomocy Społecznej mające na celu udzielanie 
pomocy dla dzieci z rodzin dotkniętych proble-
mem alkoholowym poprzez: 

Z-ca Przewodn. 
GKRPA 

  

  - dopłatę na dożywianie Skarbnik Gminy 17.000,00  
  4. Udzielanie pomocy terapeutycznej i prawnej 

dla członków rodzin z problemem alkoholowym 
oraz prowadzenie rozmów z młodzieżą szkolną i 
pozaszkolną z udziałem psychologa i terapeuty 
na tematy uzależnienia i narkomanii 

GKRPA   

  - zatrudnienie instruktorów terapii do prowadze-
nia Punktu Konsultacyjnego w Mniowie 

Wójt Gminy 4.400,00  

  5. Wspomaganie działalności w zakresie funk-
cjonowania Izby Wytrzeźwień w Kielcach z tytułu 
wykonywanych świadczeń na rzecz osób z terenu 
gminy na podstawie zawartego porozumienia. 

Skarbnik Gminy 3.600,00  

  6. Dofinansowanie obozu szkoleniowo-wypo-
czynkowego dla dzieci i młodzieży z rodzin dys-
funkcyjnych ze szczególnym uwzględnieniem 
problemu alkoholowego „Zanim spróbujesz” w 
ramach młodzieżowych drużyn pożarniczych 
gdzie realizowany będzie program profilaktyki 
uzależnień. 

GKRPA oraz GOPS 6.000,00  

1. Tworzenie dzieciom i młodzieży szkolnej wa-
runków do trzeźwego i zdrowego stylu życia 
poprzez: 

Przewodniczący   

- zorganizowanie zajęć profilaktycznych w świe-
tlicach szkolnych w okresie ferii zimowych  
pt. „Ferie dla każdego” 

Dyrektorzy Szkół 3.850,00  

III. Prowadzenie profilaktycz-
nej działalności informa-
cyjnej i edukacyjnej w 
zakresie rozwiązywania pro-
blemów alkoholowych i 
przeciwdziałania narkoma-
nii w szczególności dla 
dzieci i młodzieży, w tym 
prowadzenie pozalekcyjnych 
zajęć sportowych. 

2. Wspomaganie działalności w zakresie upra-
wiania sportu, zabaw i wypoczynku przez mło-
dzież szkolną i pozaszkolną w czasie wolnym od 
nauki 

GKRPA   

  a - dofinansowanie zajęć prowadzonych przez 
kluby sportowe służących rozwiązywaniu pro-
blemów alkoholowych na hali sportowej przy 
Gimnazjum w Mniowie, 

Skarbnik Gminy 6.000,00  

  b - dofinansowanie zajęć prowadzonych przez 
UKS „Spójnia" działający przy Zespole Szkół w 
Mniowie. 

Skarbnik Gminy 1.500,00  

  3. Organizowanie zajęć profilaktycznych w czasie 
wolnym od nauki w klubie środowiskowym 
„Qvo Vadis” w Mniowie 

GKRPA oraz 
harcerze 

 

1.200,00  

  a - opłacenie energii elektrycznej     
  b - zakup gazu.    
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  4. Organizowanie i finansowanie szkolnych pro-
gramów profilaktycznych wśród młodzieży szkół 
podstawowych oraz gimnazjów w dziedzinie:  

GKRPA oraz 
Dyrektorzy Szkół 

2.000,00  

- alkoholizmu - narkomanii oraz innych uzależ-
nień prezentowanych przez kreatywnych i kompe-
tentnych aktorów widowisk i spektakli teatralnych. 

  5. Zorganizowanie przeglądu piosenki harcer-
skiej w szkołach na terenie gminy o tematyce 
profilaktycznej. 

Przewodn. GKRPA 
Dyrektorzy Szkół 

1.800,00  

  6. Zorganizowanie festynów rodzinnych o tema-
tyce profilaktycznej połączonych z akcją „Krew 
Darem Życia” 

GKRPA 
Skarbnik Gminy 

18.000,00  

  a - MAJÓWKA W MNIOWIE /m-c maj/ - teren 
obok Gimnazjum w Mniowie, 
b - POŻEGNANIE LATA /m-c wrzesień/ - teren 
obok Gimnazjum w Mniowie. 
W czasie trwania festynów zorganizowane zo-
staną konkursy o tematyce profilaktycznej w 
których udział będą brały dzieci z rodzin dys-
funkcyjnych ze szczególnym uwzględnieniem 
problemu alkoholowego. 
Ponadto pracownicy Punktu Konsultacyjnego służyć 
będą fachową pomocą terapeutyczną i prawną dla 
członków rodzin z problemem alkoholowym. 

   

  7. Ufundowanie nagród dla młodzieży szkolnej i poza 
szkolnej za szczególne osiągnięcia sportowe itp. 

GKRPA 500,00  

  8. Zorganizowanie i dofinansowanie zajęć taneczno-
aerobowych dla dzieci z rodzin dotkniętych pro-
blemem alkoholowym w czasie wolnym od nauki. 

Przewodn. GKRPA 
Instruktor tańca 

1.600,00  

  9. Udział młodzieży szkolnej w ogólnopolskiej 
kampanii „Zachowaj Trzeźwy Umysł” 

Przewodn. GKRPA 1.100,00  

  10. Dofinansowanie projektu zajęć sportowych 
przez młodzież szkolną z rodzin dotkniętych 
problemem alkoholowym finansowanych z 
reklam alkoholi przez MENIS. 

Przewodn. GKRPA 750,00  

IV. Funkcjonowanie GRRPA 1. Zakup materiałów biurowych niezbędnych do 
pracy komisji oraz Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Piekoszowie, która realizuje 
zadania dot. profilaktyki uzależnień i przeciwdzia-
łania patologii społecznej z uczniami placówek 
oświatowych z terenu naszej gminy.  
Doposażenie Punktu Konsultacyjnego w Mniowie. 

GKRPA 1.600,00  

  2. Opiniowanie wniosków o wydawanie zezwo-
leń na sprzedaż napojów alkoholowych co do 
zgodności lokalizacji punktów sprzedaży z 
uchwałą Rady Gminy. 

   

  3. Prowadzenie rozmów z osobami zgłaszanymi 
na leczenie odwykowe oraz z ich rodzinami. 

   

  4. Kierowanie osób podejrzanych o nadużywanie 
alkoholu na badania przez lekarza biegłego w 
przedmiocie uzależnienia. 

   

  5. Rozpatrywanie i kierowanie wniosków do 
Sądu Rejonowego w Końskich o wszczęcie po-
stępowania w sprawie obowiązku poddania się 
leczeniu odwykowemu. 

   

V. Szkolenie członków GKRPA Podnoszenie kwalifikacji członków gminnej 
komisji poprzez udział w: 
- szkoleniach 
- konferencjach itp. 

Przewodn. GKRPA 1.000,00  

VI. Wynagrodzenie dla człon-
ków GKRPA 

Za udział w posiedzeniu komisji ustala się dietę 
w wysokości 100,00 zł /słownie: sto zł/ dla człon-
ka komisji. 

Skarbnik Gminy 7.200,00  

VII. Podejmowanie interwencji 
w związku z naruszeniem 
przepisów określonych w 
art. 13 i 15 ustawy o wy-
chowaniu w trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholi-
zmowi. 

1. Kontrola punktów sprzedaży napojów alkoho-
lowych na terenie gminy. 
2. Występowanie z wnioskiem do Wójta Gminy o 
cofnięcie zezwolenia dla osób oraz przedsiębior-
ców, którzy nie przestrzegają zasad określonych 
w ustawie o wychowaniu w trzeźwości i prze-
ciwdziałaniu alkoholizmowi. 

GKRPA oraz 
Policja 

  

VIII. Inne zadania z zakresu profi-
laktyki wynikłe w ciągu roku. 

 GKRPA oraz 
Skarbnik Gminy 

2.400,00  

   Razem 105.000,00  



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 138  6969  Poz. 1742 i 1743    
 

1742 
 

UCHWAŁA Nr 10/XXV/05 
RADY GMINY W MNIOWIE 

 
z dnia 18 marca 2005r. 

 
w sprawie sposobu poboru podatków rolnego, leśnego i od nieruchomości w formie łącznego  

zobowiązania pieniężnego, określenia inkasentów i ustalenia wysokości prowizji za inkaso  
łącznego zobowiązania pieniężnego na terenie Gminy Mniów 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i 15, art. 40 

ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 
ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów praw-

1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U z 2001r.  
Nr 142, poz. 1591 z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, 
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i  
Nr 214, poz. 1806 z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, 
poz. 1568 oraz z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, 
poz. 1203), art. 6 ust. 9 ustawy z dnia 12 stycznia 
1991r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U.  
z 2002r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 1683, z 2003r. 
Nr 96, poz. 874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 
1840, Nr 200, poz. 1953, Nr 203, poz. 1966 oraz z 
2004r. Nr 92, poz. 880, Nr 92, poz. 884, Nr 96, poz. 
959 i Nr 123, poz. 1291, zmiany wynikające z M.P. 
z 2003r. Nr 51, poz. 804 i z 2004r. Nr 43, poz. 753, 
Nr 46, poz. 794), art. 6b, 6c ustawy z dnia 15 listo-
pada 1984r. o podatku rolnym (Dz. U. z 1993r.  
Nr 94, poz. 431, z 1994r. Nr 1, poz. 3, z 1996r.  
Nr 91, poz. 409, z 1997r. Nr 43, poz. 272, Nr 137, 
poz. 926, z 1998r. Nr 108, poz. 681, z 2001r. Nr 81, 
poz. 875, z 2002r. Nr 200, poz. 1680 oraz z 2003r. 
Nr 110, poz. 1039 i Nr 162, poz. 1568), art. 6 ust. 8 
ustawy z dnia 30 października 2002r. o podatku 
leśnym (Dz. U. Nr 200, poz. 1682, Nr 216, poz. 
1826), art. 28 § 4 w związku z art. 9 ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 
2005r. Nr 8, poz. 60), oraz art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2 
 

nych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, z 2001r. Nr 46, poz. 
499. z 2002r. Nr 74, poz. 676 i Nr 113, poz. 984, z 
2003r. Nr 65, poz. 595 oraz z 2004r. Nr 96, poz. 959) 
- Rada Gminy w Mniowie uchwala, co następuje: 
 

§ 1. W uchwale Nr 49/XI/03 Rady Gminy w 
Mniowie z dnia 3 grudnia 2003 roku w sprawie 
sposobu poboru podatków rolnego, leśnego i od 
nieruchomości w formie łącznego zobowiązania 
pieniężnego, określenia inkasentów i ustalenia 
wysokości prowizji za inkaso łącznego zobowiąza-
nia pieniężnego na terenie Gminy Mniów (Dz. Urz. 
Województwa Świętokrzyskiego z 2003 roku Nr 258, 
poz. 2578) - w § 2 pkt. 12 otrzymuje brzmienie: 

„12. w sołectwie Pieradła - sołtys p. Tadeusz 
Mogielski” 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogło-
szenia. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Kowalski 
 
 

1743 
 

ANEKS 
 

z dnia 15 marca 2005r. 
 

do porozumienia zawartego w dniu 22 stycznia 1999 roku pomiędzy Starostą Staszowskim Panem Czesławem 
Pargiełą zwanym dalej „Starostą”, a Nadleśniczym Nadleśnictwa Chmielnik Panem Piotrem Jaroszem  

zwanym dalej „Nadleśniczym”, zmienionego aneksem z dnia 5 marca 2004 roku 
 

Na podstawie § 4 pkt 5 porozumienia, w 
wymienionym na wstępie porozumieniu, strony 
tego porozumienia to jest Starosta Staszowski i 
Nadleśniczy Nadleśnictwa Chmielnik postanawiają 

§ 1.1. § 3 porozumienia otrzymuje brzmienie: 
Nadzór określony w § 1 zostaje powierzony na 
terenie gminy Oleśnica - wszystkie obręby ewi-
dencyjne i gminy Szydłów bez obrębu Korytnica i 

co następuje: 
 

obejmuje łącznie 732 ha. 
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2. § 4 ust. 3 porozumienia otrzymuje brzmienie: 
Stawka o której mowa w ust. 2 porozumienia na 
rok 2005 wynosi ~ 9,5771 zł/ha, i stanowi kwotę 
brutto. 

 
3. § 4 ust. 4 porozumienia otrzymuje brzmienie: 

Powierzchnia lasów przekazanych pod nadzór w 
poszczególnych gminach jest następująca: 
gmina Oleśnica - 310 ha 
gmina Szydłów - 422 ha 
i wynosi łącznie - 732 ha 

§ 2. W pozostałej części porozumienie pozo-
staje bez zmian. 

 
§ 3. Aneks sporządzono w pięciu jedno-

brzmiących egzemplarzach, z których po dwa 
otrzymują strony porozumienia, oraz jeden Woje-
woda Świętokrzyski. 

 
§ 4. Aneks wchodzi w życie po upływie  

14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego 

 
Nadleśniczy: P. Jarosz Starosta Staszowski: Cz. Pargieła 

 
 

1744 
 

ANEKS 
 

z dnia 15 marca 2005r. 
 

do porozumienia zawartego w dniu 19 lutego 1999 roku pomiędzy Starostą Staszowskim Panem Czesławem 
Pargiełą zwanym dalej „Starostą”, a Nadleśniczym Nadleśnictwa Staszów Panem Adamem Luberą  

zwanym dalej „Nadleśniczym”, zmienionego aneksem z dnia 5 marca 2004 roku 
 

Na podstawie § 4 pkt 5 porozumienia, w 
wymienionym na wstępie porozumieniu, strony 
tego porozumienia to jest Starosta Staszowski i 
Nadleśniczy Nadleśnictwa Staszów postanawiają, 
co następuje: 

 
§ 1.1. § 3 porozumienia otrzymuje brzmienie: 

Nadzór określony w § 1 zostaje powierzony na 
terenie gminy Bogoria, Staszów, Rytwiany, Poła-
niec, Osiek, Łubnice - wszystkie obręby ewiden-
cyjne oraz gminy Szydłów obręb Korytnica i obej-
muje łącznie 6055 ha. 

 
2. § 4 ust. 3 porozumienia otrzymuje brzmienie: 

Stawka o której mowa w ust. 2 porozumienia na 
rok 2005 wynosi ~ 9,5771 zł/ha, i stanowi kwotę 
brutto. 

 
3. § 4 ust. 4 porozumienia otrzymuje brzmienie: 

Powierzchnia gruntów leśnych przekazanych pod 
nadzór w poszczególnych gminach jest następująca: 

gmina Bogoria   - 940 ha 
Łubnice   - 506 ha 
Osiek   - 1092 ha 
Połaniec  - 732 ha 
Rytwiany - 866 ha 
Staszów - 1749 ha 
Szydłów   - 170 ha 

i wynosi łącznie - 6055 ha 
 

§ 2. W pozostałej części porozumienie pozo-
staje bez zmian. 

 
§ 3. Aneks sporządzono w pięciu jedno-

brzmiących egzemplarzach, z których po dwa 
otrzymują strony porozumienia, oraz jeden Woje-
woda Świętokrzyski. 

 
§ 4. Aneks wchodzi w życie po upływie  

14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzę-
dowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
Nadleśniczy: A. Lubera Starosta Staszowski: Cz. Pargieła 
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Prenumerata roczna Dziennika Urzędowego Województwa Świętokrzyskiego wynosi 2.848,00 zł.  
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Tłoczono z polecenia Wojewody Świętokrzyskiego z dnia 24 czerwca 2005r. 
 


