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1905 
 

UCHWAŁA Nr XXI/272/2005 
RADY MIEJSKIEJ W CHMIELNIKU 

 
z dnia 15 kwietnia 2005r. 

 
w sprawie scalenia i podziału nieruchomości położonych w obrębie 01 miasta Chmielnika pod skoncentrowane 

budownictwo jednorodzinne „Osiedle Dygasińskiego” w Chmielniku 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001r.) 
art. 104 ust. 1 i 2 i 107 ustawy z dnia 21 sierpnia 
1997r. o gospodarce nieruchomościami (jednolity 
tekst Dz. U. Nr 46 poz. 543 z 2000r.) z późniejszymi 
zmianami, § 6, 8, 16, 17 Rozporządzenia Rady Mi-
nistrów z dnia 24 marca 1998 roku w sprawie wy-
konania przepisów dotyczących scalenia i podziału 
nieruchomości (Dz. U. Nr 44 poz. 262 z 1998 roku) 
Rada Miejska w Chmielniku uchwala co następuje: 

 
§ 1. Dokonać scalenia i podziału nieruchomo-

ści objętych miejscowym planem szczegółowym 
zagospodarowania przestrzennego Osiedla „Dyga-
sińskiego” w Chmielniku zatwierdzonego Uchwałą 
Rady Miejskiej w Chmielniku Nr XI/147/2003 z dnia 
30.12.3003 roku w granicach  
- od wschodu działkami nr 833/3 i nr 831/3 
- od południa działkami nr nr 1407/3, 394/2 i 394/4 
- od zachodu działkami nr nr 852/27, 1924, 1925, 

1926, 1927, 1928, 1949, 1950, 1931, 1914, 1915, 
1916, 1917, 843/16, 1940, 1948, 1943 i 1946 

- od północy działkami nr nr 839/6, 1412/1, 
1412/2, 1413, 1584, 1414, 835/6, 1562/5, 1562/2 
i 861/1 zgodnie z geodezyjnym projektem po-
działu i scalenia nieruchomości stanowiącym 
załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

 
§ 2. W wyniku dokonanego scalenia i podzia-

łu poszczególni uczestnicy otrzymują na własność 
następujące działki. 
Maria i Antoni Słopieccy otrzymują na własność: 
- działkę Nr 1997 o pow. 0,0448 ha 
- działkę Nr 2000 o pow. 0,0497 ha 
- działkę Nr 2001 o pow. 0,0411 ha 
- działkę Nr 2003 o pow. 0,0494 ha 
- działkę Nr 2004 o pow. 0,0628 ha 
- działkę Nr 2007 o pow. 0,0416 ha 
- działkę Nr 2011 o pow. 0,0537 ha 
- działkę nr 2084 o pow. 0,0784 ha 
- działkę Nr 2057 o pow. 0,0904 ha 
- działkę Nr 2111 o pow. 0,0751 ha 
- działkę Nr 2098 o pow. 0,0696 ha 
- działkę Nr 2012 o pow. 0,1022 ha 

Bolesław Chwaliński otrzymuje na własność: 
- działkę Nr 1998 o pow. 0,0406 ha 
- działkę Nr 2075 o pow. 0,0714 ha 
Aleksandra Dulińska i Gmina Chmielnik otrzymują 
na współwłasność w udziałach: 
- działkę Nr 2018 o pow. 0,0832 ha 
- działkę Nr 2022 o pow. 0,0670 ha 
- działkę Nr 2023 o pow. 0,0724 ha 

Aleksandra Dulińska w 1/4 części, Gmina Chmiel-
nik w 3/4 części 

Gmina Chmielnik i Aleksandra Dulińska otrzymują 
na współwłasność w udziałach: 
- działkę Nr 2043 o pow. 0,0763 ha  
- działkę Nr 2101 o pow. 0,0682 ha 
- działkę Nr 2107 o pow. 0,0823 ha 
- działkę Nr 2108 o pow. 0,0705 ha 
- działkę Nr 2067 o pow. 0,0468 ha 
- działkę Nr 2066 o pow. 0,0488 ha 
- działkę Nr 2013 o pow. 0,0530 ha 
- działkę Nr 2015 o pow. 0,0916 ha 
- działkę Nr 2045 o pow. 0,0751 ha 
- działkę Nr 2046 o pow. 0.0858 ha 

Gmina Chmielnik w 3/4 części, Aleksandra Du-
lińska w 1/4 części 

Gmina Chmielnik otrzymuje na własność: 
- działkę Nr 2050 o pow. 0.0851 ha 
- działkę Nr 1981 o pow. 0.5556 ha  
- działkę Nr 1983 o pow. 0.0628 ha  
- działkę Nr 1984 o pow. 0.0653 ha 
- działkę Nr 1985 o pow. 0.0880 ha  
- działkę Nr 1986 o pow. 0.0118 ha  
- działkę Nr 1987 o pow. 0.1243 ha  
- działkę Nr 1988 o pow. 0.0802 ha  
- działkę Nr 1989 o pow. 0.0470 ha  
- działkę Nr 1992 o pow. 0.0577 ha  
- działkę Nr 1993 o pow. 0.0627 ha  
- działkę Nr 1994 o pow. 0.0503 ha  
- działkę Nr 1995 o pow. 0.0589 ha  
- działkę Nr 1999 o pow. 0.0894 ha  
- działkę Nr 2006 o pow. 0.0534 ha  
- działkę Nr 2014 o pow. 0.0234 ha  
- działkę Nr 2016 o pow. 0.0032 ha  
- działkę Nr 2019 o pow. 0,0671 ha,  
- działkę Nr 2020 o pow. 0.0725 ha  
- działkę Nr 2021 o pow. 0,0709 ha  
- działkę Nr 2026 o pow. 0,0665 ha  
- działkę Nr 2027 o pow. 0,0633 ha  
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- działkę Nr 2028 o pow. 0,0654 ha  
- działkę Nr 2029 o pow. 0,0669 ha  
- działkę Nr 2033 o pow. 0,0875 ha  
- działkę Nr 2034 o pow. 0,0714 ha  
- działkę Nr 2035 o pow. 0,0681 ha  
- działkę Nr 2036 o pow. 0,0687 ha  
- działkę Nr 2038 o pow. 0,0684 ha  
- działkę Nr 2039 o pow. 0,0575 ha  
- działkę Nr 2041 o pow. 0,0495 ha  
- działkę Nr 2042 o pow. 0,0490 ha  
- działkę Nr 2044 o pow. 0,0839 ha  
- działkę Nr 2047 o pow. 0,0860 ha  
- działkę Nr 2048 o pow. 0,1506 ha  
- działkę Nr 2051 o pow. 0,1017 ha  
- działkę Nr 2052 o pow. 0,0599 ha  
- działkę Nr 2053 o pow. 0,0558 ha 
- działkę Nr 2054 o pow. 0,0674 ha 
- działkę Nr 2055 o pow. 0,0699 ha  
- działkę Nr 2056 o pow. 0,0796 ha  
- działkę Nr 2058 o pow. 0,0749 ha  
- działkę Nr 2059 o pow. 0,0793 ha  
- działkę Nr 2074 o pow. 0,0660 ha  
- działkę Nr 2073 o pow. 0,0656 ha  
- działkę Nr 2070 o pow. 0,0750 ha  
- działkę Nr 2069 o pow. 0,0775 ha  
- działkę Nr 2064 o pow. 0,0531 ha 
- działkę Nr 2065 o pow. 0,0538 ha  
- działkę Nr 2068 o pow. 0,0737 ha  
- działkę Nr 2071 o pow. 0,0711 ha  
- działkę Nr 2072 o pow. 0,0745 ha  
- działkę Nr 2076 o pow. 0,0693 ha  
- działkę Nr 2077 o pow. 0,1030 ha  
- działkę Nr 2078 o pow. 0,0950 ha  
- działkę Nr 2079 o pow. 0,0906 ha  
- działkę Nr 2080 o pow. 0,0601 ha  
- działkę Nr 2081 o pow. 0,0607 ha  
- działkę Nr 2082 o pow. 0,0774 ha  
- działkę Nr 2083 o pow. 0,0664 ha  
- działkę Nr 2085 o pow. 0,1089 ha  
- działkę Nr 2086 o pow. 0,0159 ha  
- działkę Nr 2087 o pow. 0,0015 ha  
- działkę Nr 2089 o pow. 0,0100 ha  
- działkę Nr 2090 o pow. 0,0165 ha  
- działkę Nr 2092 o pow. 0,1069 ha  
- działkę Nr 2093 o pow. 0,0651 ha  
- działkę Nr 2094 o pow. 0,0663 ha  
- działkę Nr 2095 o pow. 0,0622 ha  
- działkę Nr 2096 o pow. 0,0878 ha  
- działkę Nr 2099 o pow. 0,0851 ha  
- działkę Nr 2100 o pow. 0,0777 ha  
- działkę Nr 2102 o pow. 0,0812 ha 
- działkę Nr 2103 o pow. 0,0801 ha 
- działkę Nr 2104 o pow. 0,0646 ha  
- działkę Nr 2105 o pow. 0,0711 ha  
- działkę Nr 2131 o pow. 0,0777 ha  
- działkę Nr 2133 o pow. 0,0812 ha  
- działkę Nr 2134 o pow. 0,0801 ha  
- działkę Nr 2135 o pow. 0,0613 ha  

- działkę Nr 2140 o pow. 0,0693 ha  
- działkę Nr 2141 o pow. 0,0844 ha  
- działkę Nr 2144 o pow. 0,0856 ha 
- działkę Nr 2145 o pow. 0,0920 ha 
- działkę Nr 2146 o pow. 0,0751 ha  
- działkę Nr 2106 o pow. 0,0844 ha  
- działkę Nr 2025 o pow. 0.0473 ha  
- działkę Nr 2030 o pow. 0.0566 ha 
- działkę Nr 2109 o pow. 0,0856 ha  
- działkę Nr 2110 o pow. 0,0920 ha  
- działkę Nr 2112 o pow. 0,0632 ha  
- działkę Nr 2113 o pow. 0,1440 ha  
- działkę Nr 2114 o pow. 0,0659 ha  
- działkę Nr 2115 o pow. 0,0695 ha  
- działkę Nr 2116 o pow. 0,0675 ha  
- działkę Nr 2037 o pow. 0.0786 ha  
- działkę Nr 2097 o pow. 0.0578 ha  
- działkę Nr 2117 o pow. 0.1282 ha  
- działkę Nr 2049 o pow. 0.0742 ha 
 

§ 3. Nieruchomości oznaczone w projekcie 
podziału jako działki Nr, nr: 1982, 1991, 1996, 2002, 
2008, 2010, 1990, 2017, 2024, 2032, 2040, 2060, 
2061, 2062, 2063, i 2091, o łącznej powierzchni 
3,4896 ha które w wyniku dokonanego scalenia i 
podziału nieruchomości zostały wydzielone pod 
drogi, przechodzą z mocy prawa na własność 
Gminy Chmielnik. Zostaną one zagospodarowane 
na jej koszt, zgodnie z obowiązującym w dniu pod-
jęcia niniejszej uchwały planem zagospodarowa-
nia przestrzennego, w terminie do dnia 31 grudnia 
2010 roku. Za grunty przejęte od osób fizycznych 
pod drogi osiedlowe - osoby te otrzymują w za-
mian odszkodowanie. Działka nr 1980 o pow. 
0,9958 ha stanowi rezerwę terenu pod drogę wo-
jewódzką. 

 
§ 4. Na terenie objętym scaleniem i podzia-

łem ponadto zostaną wykonane w terminie do 
dnia 31 grudnia 2010 roku ze środków budżetu 
gminy następujące urządzenia infrastruktury tech-
nicznej: 
- wodociąg osiedlowy, 
- kanalizacja, 
- doprowadzenie energii elektrycznej. 
 

§ 5. Ustala się stawkę procentową opłaty 
adiacenckiej w wysokości 40 % wzrostu wartości 
nieruchomości otrzymanych w wyniku scalenia i 
podziału nieruchomości w stosunku do wartości 
nieruchomości dotychczas posiadanych. Opłaty te 
wniesione zostaną przez uczestników scalenia w 
gotówce do dnia 31 grudnia 2006 roku. 
 

§ 6. W trakcie wyłożenia projektu scalenia i 
podziału uczestnicy scalenia nie wnieśli uwag i 
zastrzeżeń. 
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§ 7. Integralną część uchwały stanowią: 
1. Opracowanie geodezyjne granic gruntu obję-

tych scaleniem i podziałem. 
2. Rejestr nieruchomości według stanu po scale-

niu i podziale. 
3. Wypis i wyrys z miejscowego planu szczegó-

łowego zagospodarowania przestrzennego 
Osiedla „Dygasińskiego” w Chmielniku. 

 

§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy w Chmielniku. 

 

§ 9. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty jej 
ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Wójcik 
 
 

1906 
 

UCHWAŁA Nr XXXIV/150/2005 
RADY MIEJSKIEJ W STĄPORKOWIE 

 
z dnia 15 kwietnia 2005r. 

 
zmieniająca uchwałę Nr XXXI/135/2005 Rady Miejskiej w Stąporkowie z dnia 25 lutego 

2005 roku w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Stąporków na 2005 rok 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, ustawy z dnia 
8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 
2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) art. 124 ust. 1 
pkt 3 i 5 ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finan-
sach publicznych (Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148 z 
późn. zm.) Rada Miejska uchwala co następuje: 

 
§ 1. W uchwale Nr XXXI/135/2005 Rady Miej-

skiej w Stąporkowie z dnia 25 lutego 2005 roku w 
sprawie uchwalenia budżetu gminy Stąporków na 
2005 rok wprowadza się następujące zmiany: 
1) § 3 uchwały otrzymuje brzmienie: 

„Deficyt budżetu w wysokości 1.080.799 zł 
zostanie pokryty przychodami pochodzącymi z 
kredytów w kwocie 1.080.799 zł”. 

2) § 7 uchwały otrzymuje brzmienie: 
„Ustala się plan przychodów zakładów 

budżetowych w łącznej kwocie 4.245.560 zł, 
w tym dotacje z budżetu w kwocie 814.760 zł, 
wydatków zakładów budżetowych w kwocie 
4.245.560 zł”, 
zgodnie z załącznikiem do niniejszej uchwały. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Gminy Miejskiej w Stąporkowie. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
obowiązuje od 1 stycznia 2005 roku. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Pietras 
 

Załącznik do uchwały Nr XXXIV/150/2005 
Rady Miejskiej w Stąporkowie 
z dnia 15 kwietnia 2005r. 
 
zmieniający  
„Załącznik Nr 5 
do uchwały Nr XXXI/135/2005 
Rady Miejskiej w Stąporkowie  
z dnia 25 lutego 2005 roku” 

 
Plan przychodów i wydatków zakładów budżetowych 

 
w zł 

Dotacje z budżetu w tym 
Stan środków 
obrotowych na 

31.12.2005r 

Lp Nazwa zakładu budżetowego Dział  
rozdział 

Stan 
środków 

 obrotowych 
 na  

1.01.2005r. 

Przychody 

przedmiotowa celowa na 
 inwestycje 

Wydatki Wydatki na  
wynagrodzenia  

i składniki 
 naliczane od 

 wynagrodzeń 

Wydatki  
inwestycyjne 

Wpłata do 
budżetu 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1. Zakład Gospodarki Komu-

nalnej i Mieszkaniowej w 
Stąporkowie 

700 
70001 

227.390 3.495.800 150.000 230.000 3.495.800 1.238.200 230.000 - 227.390 

2. Publiczne Przedszkole Nr 1 
w Stąporkowie 

801 
80104 

-56.066 749.760 664.760 - 749.760 520.344 - - -56.066 

 Razem  171.324 4.245.560 814.760 230.000 4.245.560 1.758.544 230.000 - 171.324 
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1907 
 

UCHWAŁA Nr XXIII/4/05 
RADY GMINY DALESZYCE 

 
z dnia 23 marca 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Daleszyce na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d 

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.), w związku z art. 124 ust. 1, pkt 1, 2, 3, 4, 4a, 5, 
6, 7, 8, 9, 10, 11, ust. 2 pkt 1, 2, 3 ust. 3, art. 128  
ust. 2, pkt 1, pkt 2, art. 134 ustawy z dnia 26 listo-
pada 1998r. o finansach publicznych (Dz. U. z 
2003r. Nr 15, poz. 148 z późn. zm.) Rada Gminy 
Daleszyce uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się dochody budżetu Gminy Da-

leszyce w wysokości 33.331.580 zł zgodnie z za-
łącznikiem Nr 1. 

 
§ 2. Ustala się wydatki budżetu Gminy Dale-

szyce w wysokości 40.239.245 zł 
z tego: 
a) wydatki bieżące  23.576.389 zł 

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne od wynagro-

dzeń  13.547.620zł 
- dotacje  1.211.708 zł 
- wydatki na obsługę długu  240.000 zł 

b) wydatki majątkowe  16.662.856 zł 
zgodnie z załącznikiem Nr 2. 

 
§ 3.1. Deficyt budżetu w wysokości 6.907.665 zł 

zostanie pokryty przychodami pochodzącymi z po-
życzek i kredytów. 

 
2. Relacja deficytu planowanego na rok bu-

dżetowy 2005 w stosunku do planowanych do-
chodów budżetu kształtuje się na poziomie 20,7 %. 

 
§ 4.1. Ustala się przychody budżetu w wyso-

kości 13.615.748 zł, 
 
2. Ustala się rozchody budżetu w wysokości 

6.708.083 zł zgodnie z załącznikiem Nr 3. 
 
§ 5. Upoważnia się Wójta Gminy do: 

1) spłat zobowiązań w kwocie 6.708.083 zł w tym 
kredytów i pożyczek długoterminowych w kwo-
cie 3.419.077 zł, w celu realizacji planowanych 
kwot rozchodów budżetu zgodnie z załączni-
kiem Nr 3. 

2) do zaciągania długu w kwocie 11.707.772 zł, w tym 
kredytów i pożyczek długoterminowych w kwo-

cie 6.923.257 zł, w celu realizacji planowanych 
kwot przychodów budżetu zgodnie z załączni-
kiem Nr 3. 

 
§ 6. Ustala się limity wydatków inwestycyj-

nych na okres roku budżetowego zgodnie z załącz-
nikiem Nr 4. Ustala się limity wydatków na wielo-
letnie programy inwestycyjne zgodnie z załączni-
kiem Nr 4a. 

 
§ 7. Ustala się plan przychodów zakładów 

budżetowych w łącznej kwocie 2.040.000 zł, w tym 
dotacje z budżetu w kwocie 240.000 zł wydatków 
zakładów budżetowych w kwocie 2.040.000 zł, 
zgodnie z załącznikiem Nr 5. 

 
§ 8. Ustala się plan przychodów Gminnego 

Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
w kwocie 3.500 zł oraz wydatków w kwocie 3.500 zł 
zgodnie z załącznikiem Nr 6. 

 
§ 9. Ustala się zakres i kwoty dotacji przed-

miotowych na dofinansowanie kosztów dla zakła-
dów budżetowych zgodnie z załącznikiem Nr 5 i Nr 7. 

 
§ 10. Ustala się wysokość dotacji udzielanych  

z budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 7.  
 
§ 11. Ustala się dochody i wydatki związane 

z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej 
i innych zadań zleconych jednostce samorządu 
terytorialnego ustawami: 
- dochody w kwocie  2.978.794 zł, 
- wydatki w kwocie  2.978.794 zł 
(zgodnie z załącznikiem Nr 1 i 2). 
 

§ 12. Upoważnia się Wójta do zaciągnięcia 
pożyczek, kredytów na pokrycie występującego w 
ciągu roku budżetowego deficytu budżetu do kwo-
ty 1.000.000 zł. 

 
§ 13. Upoważnia się Wójta do: 

1) dokonywania przeniesień planowanych wy-
datków w ramach działów klasyfikacji budże-
towej z wyłączeniem zwiększania wynagrodzeń 
i zmian w wieloletnich programach inwesty-
cyjnych, 
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2) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 

inwestycyjne roczne w ramach paragrafu. 
 

§ 14. Upoważnia się Wójta do przekazania 
uprawnień kierownikom jednostek budżetowych 
do dokonywania przeniesień planowanych wydat-
ków w planach finansowych jednostek budżeto-
wych między paragrafami wydatków z wyjątkiem 
zwiększeń wynagrodzeń i wydatków majątkowych. 

 
§ 15. Ustala się dochody z tytułu wydawania 

zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na 
kwotę 197.000 zł i wydatki na realizację zadań okre-
ślonych w programie profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych w kwocie 200.272 zł. 

§ 16. Upoważnia się Wójta do lokowania 
wolnych środków budżetowych na rachunkach w 
innych bankach niż bank prowadzący obsługę bu-
dżetu gminy. 

 
§ 17. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Daleszyce. 
 
§ 18. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
obowiązuje od 1 stycznia 2005 roku. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: B. Sodel 

Załączniki do uchwały Nr XXIII/4/05 
Rady Gminy Daleszyce  
z dnia 23 marca 2005r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Dochody budżetu gminy Daleszyce na 2005 rok 

 

L.p. Dział § Treść Plan na 
2005 rok 

1 2 3 4 5 
   Dochody własne  9 506 087 

1 010  Rolnictwo i łowiectwo 958 845 
  0690 Wpływy z różnych opłat 958 845 

2 700  Gospodarka mieszkaniowa 2 559 519 
  0750 Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu tery-

torialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych umów 
o podobnym charakterze 

51 243 

  0470 Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie wieczyste nieruchomości 8 276 
  0870 Wpływy ze sprzedaży wyrobów i składników majątkowych 2 500 000 

3 756  Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających osobowo-
ści prawnej 

5 927 723 

  0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych 1 774 583 
  0020 Podatek dochodowy od osób prawnych 45 000 
  0310 Podatek od nieruchomości 2 213 640 
  0320 Podatek rolny  297 000 
  0330 Podatek leśny 180 000 
  0340 Podatek od środków transportowych 340 000 
  0350 Podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych, opłacany w formie karty podatkowej 30.000 
  0360 Podatek od spadków i darowizn 35 000 
  0370 Podatek od posiadania psów 500 
  0410 Wpływy z opłaty skarbowej 70 000 
  0450 Wpływy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe 40 000 
  0460 Wpływy z opłaty eksploatacyjnej 30 000 
  0480 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 197 000 
  0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 585 000 
  0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 90 000 

4 801  Oświata i wychowanie 60 000 
  0690 Wpływy z różnych opłat 60 000 

II   Subwencje 13 484 142 
1 758  Różne rozliczenia 13 484 142 
  2920 Subwencja ogólna z budżetu państwa 13 484 142 

III   Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania zlecone 2 978 794 
1 750  Administracja publiczna 72 390 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami 
72 390 

2 751  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądów 2 154 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami 
2 154 

3 852  Pomoc społeczna 2 904 250 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami 
2 904 250 
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1 2 3 4 5 
IV   Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania własne  323 748 
1 801  Oświata i wychowanie 24 381 
  2033 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin 22 388 
  6333 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację inwestycji i zakupów inwestycyjnych 

własnych gmin 
1 993 

2 852  Pomoc społeczna 299 367 
  2030 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin 299 367 

V   Dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych 7 034 628 
1 010  Rolnictwo i łowiectwo 5 967 498 
  6291 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-

skane z innych źródeł 
3 602 832 

  6298 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-
skane z innych źródeł 

2 364 666 

2 600  Transport i łączność 726 099 
  6260 Dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych na sfinansowanie lub dofinansowanie kosztów 

realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych jednostek sektora finansów publicznych 
286 500 

  6291 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-
skane z innych źródeł 

439 599 

3 630  Turystyka 329 031 
  6298 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, powiatów, samorządów województw pozy-

skane z innych źródeł 
329 031 

4 900  Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 12 000 
  6260 Dotacje celowe otrzymane z funduszy celowych na sfinansowanie lub dofinansowanie kosztów 

realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych jednostek sektora finansów publicznych 
12 000 

VI   Dotacje celowe otrzymane na podstawie porozumień z innymi jednostkami samorządu terytorialnego 4 181 
1 854  Edukacyjna opieka wychowawcza 4 181 
  2318 Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień mię-

dzy jednostkami samorządu terytorialnego 
4 181 

   Ogółem dochody budżetu 33 331 580 
 

Załącznik Nr 2 
 

Wydatki budżetu gminy Daleszyce na 2005 rok 
 

Symbol Wydatki bieżące  
w tym: Lp. Treść 

Dział Rozdział 
Ogółem  

6+10 Razem wynagrodz, 
i pochodne dotacje 

obsługa 
 długu 

Majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
I Wydatki na zadania własne   36 662 025 20 597 595 13 475 230 1 211 708 240 000 16 064 430 
1. Rolnictwo i łowiectwo 010  10 859 716 63 662 0 0 0 10 796 054 
 - Melioracje wodne 

- Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi  
- Izby rolnicze 

 01008 
01010 
01030 

57 722 
10 796 054 

 5 940 

57 722 
0 

5 940 

   
10 796 054 

2. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i wodę 400  240 000 240 000 0 240 000 0 0 
 - Dostarczanie wody  40002 240 000 240 000  240 000   

3. Transport i łączność 600  2 079 345 580 708 0 260 708 0 1 498 637 
 - Lokalny transport zbiorowy  

- Drogi publiczne gminne 
 60004 

60016 
260 708 

1 818 637 
260 708 
320 000 

 260 708  
1 498 637 

4. Turystyka 630  575 195 148 100 0 0 0 427 095 
 - Zadania w zakresie upowszechniania turystyki  63003 502 095 75 000    427 095 
 - Pozostała działalność  63095 73 100 73 100     

5. Gospodarka mieszkaniowa 700  143 300 143 300 0 0 0 0 
 - Gospodarka gruntami i nieruchomościami  70005 143 300 143 300     

6. Działalność usługowa 710  519 200 519 200 0 0 0 0 
 - Plany zagospodarowania przestrzennego  71004 519 200 519 200     

7. Administracja publiczna 750  2 167 344 2 117 344 1 755 844 0 0 50 000 
 - Rady Gmin  

- Urzędy Gmin 
 75022 

75023 
105 000 

2 062 344 
105 000 

2 012 344 1 755 844 
  

50 000 
8. Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 754  580 000 230 000 44 243 0 0 350 000 
 - Jednostki terenowe policji  75403 20 000 20 000     
 - Ochotnicze straże pożarne  75412 550 000 200 000 44 243   350 000 
 - Obrona cywilna  75414 10 000 10 000     

9. Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych 
jednostek nieposiadających osobowości prawnej oraz wydatki 
związane z ich poborem 756  119 100 119 100 86 600 0 0 0 

 - pobór podatków, opłat i niepodatkowych należności budżetowych  75647 119 100 119 100 86 600    
10. Obsługa długu publicznego 757  240 000 240 000 0 0 240 000 0 

 - Obsługa papierów wartościowych, kredytów i pożyczek jedno-
stek samorządu terytorialnego  75702 240 000 240 000   240 000 

 

11. Oświata i wychowanie 801  16 532 905 13 820 261 11 310 812 0 0 2 712 644 
 - Szkoły podstawowe  80101 10 854 346 8 971 580 7 536 931   1 882 766 
 - Przedszkola  80104 1 097 129 1 095 136 848 311   1 993 
 - Gimnazja  80110 3 410 605 2 582 720 2 112 400   827 885 
 - Dowożenie uczniów do szkół  80113 335 630 335 630 223 100    
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 - Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół  80114 363 800 363 800 301 470    
 - Szkoły zawodowe  80130 349 091 349 091 288 600    
 - Komisje egzaminacyjne  80145 12 000 12 000     
 - Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  80146 59 204 59 204     
 - Pozostała działalność  80195 51 100 51 100     

12. Ochrona zdrowia 851  300 272 250 272 48 854 0 0 50 000 
 - Lecznictwo ambulatoryjne  85121 100 000 50 000    50 000 
 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi  85154 195 592 195 592 48 854    
 - Izby wytrzeźwień  85158 4 680 4 680     

13. Pomoc społeczna 852  784 467 784 467 228 877 0 0 0 
 - Domy pomocy społecznej  

- Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne  
- Dodatki mieszkaniowe 
- usługo opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 
- Ośrodki pomocy społecznej  
- Pozostała działalność 

 85202 
85214 
85215 
85228 
85219 
85295 

90 000 
270 500 
10 000 
10 000 

260 000 
143 967 

90 000 
270 500 
10 000 
10 000 

260 000 
143 967 

 
 
 
 

228 877 

   

14. Edukacyjna opieka wychowawcza 854  44 181 44 181 0 0 0 0 
 - Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i młodzieży 

szkolnej, a także szkolenia młodzieży 
 

85412 40 000 40 000 
    

 - Pomoc materialna dla uczniów  85415 4 181 4 181     
15. Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 900  726 000 546 000 0 0 0 180 000 

 - Oczyszczanie miast i wsi  
- Utrzymanie zieleni w miastach i gminach  
- Schroniska dla zwierząt  
- Oświetlenie ulic, placów i dróg 

 90003 
90004 
90013 
90015 

176 000 
25 000 
15 000 

510 000 

146 000 
25 000 
15 000 

360 000 

   30 000 
 
 

150 000 
16. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 921  611 000 611 000 0 601 000 0 0 

 - Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby  
- Biblioteki  
- Pozostałe zadania w zakresie kultury 

 92109 
92116 
92105 

413 000 
188 000 
10 000 

413 000 
188 000 
10 000 

 413 000 
188 000 

  

17. Kultura fizyczna i sport 926  140 000 140 000 0 110 000 0 0 
 - Instytucje kultury fizycznej  

- Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 
 92604 

92605 
110 000 
30 000 

110 000 
30 000 

 110 000   

II Wydatki na zadania z zakresu administracji rządowej i innych 
zadań zleconych ustawami 

 
 2 978 794 2 978 794 72 390 0 0 0 

1. Administracja publiczna 750  72 390 72 390 72 390 0 0 0 
 - Urzędy wojewódzkie  75011 72 390 72 390 72 390    

2. Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 
prawa oraz sądownictwa 

751  2 154 2 154 0 0 0 0 

 - Urzędy naczelnych organów władzy państwowej kontroli i 
ochrony prawa 

 
75101 2 154 2 154    

 

3. Pomoc społeczna 852  2 904 250 2 904 250 0 0 0 0 
 - Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia emerytal-

ne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 
 

85212 2 693 350 2 693 350   
  

 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobie-
rające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 

 
85213 10 900 10 900   

  

 - Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia spo-
łeczne 

 
85214 200 000 200 000   

  

III Wydatki na realizację zadań wspólnych z innymi jednostkami 
samorządu terytorialnego 

  
598 426 0 0 0 0 598 426 

1. Transport i łączność 600  598 426 0 0 0 0 598 426 
 - Drogi publiczne wojewódzkie  60013 181 550 0    181 550 
 - Drogi publiczne powiatowe  60014 416 876 0    416 876 
 Ogółem (I+II+III):   40 239 245 23 576 389 13 547 620 1 211 708 240 000 16 662 856 

 
Załącznik Nr 3 

 
Przychody i rozchody budżetu gminy na 2005 rok 

 
Lp Treść Kwota 
I Przychody  
1 Przychody z planowanych do zaciągnięcia pożyczek i kredytów (§ 952; § 903) 

z tego:  
a) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzyma-

ne z innych źródeł (§903) 

11.707.772 
 

4.784.515 

2 Wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. wynikająca 
z rozliczeń kredytów i pożyczek z lat ubiegłych (§ 955) 

1.907.976 

 Razem przychody 13.615.748 
II Rozchody  
1 Spłaty kredytów i pożyczek długoterminowych (§ 992; § 963) 

z tego:  
a) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzyma-

ne z innych źródeł (§ 963) 

6.708.083 
 
 

3.419.077 
 Razem rozchody 6.708.083 
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Załącznik Nr 4  
 

Wydatki inwestycyjne na rok budżetowy 2005 
 

źródła finasowania w roku budżetowym w tym: 

Lp. Dane inwestycyjne 

Jednostka  
organizacyjna 

 realizująca  
program lub  

koordynująca 
jego wykonanie 

Dział Rozdział 

Łączne  
nakłady  

finansowe  
w 2005 roku 

dochody 
 własne 

dotacje kredyty i  
pożyczki 

środki z 
innych  
źródeł 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
I Rolnictwo i łowiectwo 010  210 000 210 000 0 0 0 

1 Modernizacja ujęć wody Urząd Gminy 010 01010 160 000 160 000    

2 Opracowanie projektu budowy zbiornika wyrównawczego 
dla ujęcia wody w Niwach Urząd Gminy 010 01010 50 000 50 000    

II Transport i Łączność 600  598 426 598 426 0 0 0 
1 Drogi publiczne wojewódzkie- Urząd Gminy 600 60013 181 550 181 550    
2 Drogi publiczne powiatowe - Urząd Gminy 600 60014 416 876 416 876    

III Turystyka 630  40 000 40 000 0 0 0 

1 Odbudowa Rynku wraz z urządzeniem parku w Daleszy-
cach - opracowanie dokumentacji Urząd Gminy 630 63003 40 000 40 000    

IV Administracja Publiczna 750  50 000 50 000 0 0 0 
1 Kompleksowa informatyzacja gminy Urząd Gminy 750 75023 50 000 50 000 0 0 0 

V Bezpieczweństwo publiczne 754 75412 150 000 150 000    
1 Zakup samochodu starżackiego dla OSP Suków Urząd Gminy   150 000 150 000    

VI Oświata i wychowanie 801  71 993 71 993    
1 Budowa szamba przy Szkole Podstawowej w Widełkach Urząd Gminy 801 80101 70 000 70 000    
2 Wyposażenie Przedszkola Urząd Gminy 801 80104 1 993 1 993    

VII Ochrona zdrowia 851  50 000 50 000 0 0 0 
1 Modernizacja Ośrodka Zdrowia w Daleszycach i Szczecnie Urząd Gminy 851 85121 50 000 50 000 0 0 0 

VIII Gospodarka Komunalna i ochrona środowiska 900  180 000 168 000 12 000 0 0 
1 Zakup pojemników na śmieci Urząd Gminy 900 90003 30 000 18 000 12 000 0 0 
2 Oświetlenie uliczne Urząd Gminy 900 90015 150 000 150 000 0 0 0 

Ogółem w gminie 1 350 419 1 338 419 12 000 0 0 

 
Załącznik Nr 4a 

 
Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne gminy Daleszyce w roku budżetowym 2005 

 
Okres realizacji programu w tym: 

Lp. Program inwestycyjny 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 
koordynująca 

jego wykonanie 

Dział Rozdział Rok 
rozpoczęcia 

Rok 
zakończenia 

Łączne  
nakłady  

finansowe 

Wysokość 
 wydatków 

 w roku  
budżetowym 

2005 

dochody 
własne dotacje 

kredyty i  
pożyczki 

środki z 
 innych 
źródeł 

Wysokość 
 wydatków 

 w roku 
 2006 

Wysokość 
 wydatków 

 w roku  
2007 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
l Rolnictwo i Łowiectwo  010    23 570 898 10 586 054 1 987 633 5 967 498 2 630 923 0 3 646 080 0 

1 
Wodociąg grupowy - Daleszyce zadanie 
Zagórze i Za Rzeką 

Urząd Gminy 010 01010 2004 2005 948 752 454 184 98 095 356 089 0 0 0 0 

2 Kanalizacja sanitarna z przykanalikami - Mójcza Urząd Gminy 010 01010 2004 2005 3 062 362 1 718 709 118 613 1 600 096 0 0 0 0 
3 Kanalizacja sanitarna z przyakanalikami - Kranów Urząd Gminy 010 01010 2004 2006 1 700 000 150 000 150 000 0 0 0 1 550 000 0 

4 
Oczyszczalnia ścieków w Marzyszu dla zlewni: 
Marzysz - Borków - Słopiec - Suków 

Urząd Gminy 010 01010 2004 2005 3 404 808 3 404 808 258 161 1 646 647 1 500 000 0 0 0 

Kanalizacja sanitarna z przykanalikami 
Marzysz w tym:  

Urząd Gminy 010 01010 2004 2006 6 764 753 4 672 898 1 177 309 2 364 666 1 130 923 0 1 946 080 0 

Kań. san l etap      1 829 978 1 829 978 699 055 0 1 130 923  0  
5 

Kań. san II etap      4 789 000 2 842 920 478 254 2 364 666 0  1 946 080  
6 Kanalizacja sanitarna Borków -Słopiec Urząd Gminy 010 01010 2005 2006 250 000 100 000 100 000 0 0 0 150 000 0 
7 Kanalizacja sanitarna Danków-Wójtostwo Urząd Gminy 010 01010 2003 2006 821 245 85 455 85 455      

II Transport i Łączność  600    5 246 081 1 498 637 772 538 726 099 0 0 1 636 500 0 

1 
Budowa drogi Cisów-Zadworze, Cisów Pasieka, 
Cisów Łonek Urząd Gminy 600 60016 2004 2006 300 000 300 000 13 500 286 500 0 0  0 

2 Budowa dróg w Niwach Urząd Gminy 600 60016 2004 2005 204 444 130 000 130 000 0 0 0 0 0 
3 Budowa drogi Trzemosna - Szczecno Urząd Gminy 600 60016 2004 2005 1 500 000 23 500 23 500  0 0 1 476 500 0 

4 

Budowa dróg gminnych, rozliczenie zadań 
rozpoczętych w 2004 roku;  
- Kaczyn - Znojów;  
- ul Żeromskiego  
- ul. 3-go Maja  
- Słopiec Szlachecki - Słopiec Rządowy  
- sfinansowanie projektów 

Urząd Gminy 600 60016 2004 2006 2 681 637 645 137 205 538 439 599     

5 Budowa drogi w Kranowie Urząd Gminy 600 60016 2005 2006 560 000 400 000 400 000    160 000  
III Trurystyka  630    1 232 274 387 095 58 064 329 031   832 665  

1 
Budowa kempingu z polem biwakowym i 
urządzeniami budowlanymi w m. Widełki gm. 
Daleszyce 

Urząd Gminy 630 63003 2004 2006 1 232 274 387 095 58 064 329 031   832 665  

IV Bezpieczeństwo publiczne  754    728 732 200 000 200 000 0 0 0 139 482 0 
1 Rozbudowa OSP Daleszyce Urząd Gminy 754 75412 2003 2006 728 732 200 000 200 000 0 0 0 139 482 0 

V Oświata i Wychowanie  801  1999 2005 7 298 823 2 640 651 640 651 0 2 000 000 0 0 0 

1 
Rozbudowa i modernizacja Zespołu Szkół w 
Daleszycach w tym: 

Urząd Gminy 801    0 2 640 651 640 651 0 2 000 000 0 0 0 

 Budowa budynku gimnazjum Urząd Gminy 801 80110   0 827 885 327 885 0 500 000 0 0 0 

 
Modernizacja budynku Szkoły Podstawaowej 
w Daleszycach 

Urząd Gminy 801 80101   0 1 812 766 312 766 0 1 500 000 0 0 0 

 Ogółem:    X X 38 076 808 15 312 437 3 658 886 7 022 628 4 630 923 0 6 254 727 0 
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Załącznik Nr 5  
 

Plan przychodów i wydatków zakładów budżetowych 
 

Lp Nazwa zakładu budżetowego 
Dział  

Rozdział Przychody 
W tym dotacje  

z budżetu 
przedmiotowa 

Wydatki 

W tym: 
wydatki na  

wynagrodzenia 
i składniki  

naliczone od 
wynagrodzeń 

1 2 3 4 5 6 7 
1 Zakład Usług Komunalnych w Daleszycach 400 

40002 
2.040.000 240.000 2.040.000 644.700 

 Razem - 2.040.000 240.000 2.040.000 644.700 
 

Załącznik Nr 6 
 

Wykonanie planowanych przychodów i wydatków funduszy celowych na 2005 rok 
 

L.p. Dział  
Rozdział 

Nazwa funduszu Stan na  
początek roku 

Kwota  
przychodów 

Kwota  
wydatków 

Stan na  
koniec roku 

1 2 3 4 5 6 7 
1 900 

90011 
Gminny Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

- 3 500 3 500 - 
  Razem:  3 500 3 500  
 

Załącznik Nr 7 
 

Wykaz dotacji udzielonych z budżetu w 2005 roku 
 

Lp Dział  
Rozdział 

Podmiot otrzymujący Kwota  
dotacji 

Przeznaczenie dotacji  
(cel publiczny) 

1 2 3 4 5 
I  Dotacje przedmiotowe 240.000  
1 400 

40002 
Zakład Usług Komunalnych w Daleszycach 240.000 Dofinansowanie kosztów eksploatacji sieci wodociągowych i 

sanitacyjnych 
II  Dotacje podmiotowe 971.708  
1 600 

60004 
Zarząd Transportu Miejskiego 260.708 Dofinansowanie kosztów przewozu pasażerskiego na terenie gminy 

2 921 
92109 

Gminny Ośrodek Kultury w Daleszycach 413.000 Bieżąca działalność statutowa w zakresie upowszechniania kultury 

3 921 
92116 

Biblioteki 188.000 Bieżąca działalność statutowa w zakresie czytelnictwa 

4 926 
92604 

Kluby Sportowe - kultura fizyczna 110.000 Bieżąca działalność statutowa w zakresie upowszechniania sportu 

  Razem 1.211.708  
 
 

1908 
 

UCHWAŁA Nr XXIII/8/05 
RADY GMINY DALESZYCE 

 
z dnia 23 marca 2005r. 

 
w sprawie przyjęcia „Programu pomocy de minimis udzielanej przedsiębiorcom na terenie Gminy Daleszyce 

w zakresie realizacji nowych inwestycji” oraz zwolnień od podatku od nieruchomości w latach 2005-2007 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 i art. 41 
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. Z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 oraz z 
2002r. Nr 23, poz 220, Nr 62, poz 558, Nr 113. poz. 984 
i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz 717) oraz art. 7 
ust. 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podat-
kach i opłatach lokalnych (t.j. Dz. U. z 2002r. Nr 9 poz. 
84 z późn. zm.), oraz art. 2 ust. 2 rozporządzenia Komi-
sji (WE) Nr 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001r. w spra-

wie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesie-
niu do pomocy w ramach zasady de minimis (Dz. Urz. 
WE L 10 z 13.01.2001), art. 7 ust. 3 ustawy z dnia  
30 kwietnia 2004r. o postępowaniu w sprawach doty-
czących pomocy publicznej (Dz. U. Nr 123, poz. 1291) - 
Rada Gminy Daleszyce uchwala co następuje: 
 

§ 1. Przyjmuje się „Program pomocy de mini-
mis udzielanej przedsiębiorcom na terenie Gminy 
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Daleszyce w zakresie realizacji nowych inwestycji”, 
w brzmieniu jak w załączniku do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. Zwalnia się od podatku od nieruchomo-
ści, budynki lub ich części, grunty, związane z rea-
lizacją nowych inwestycji i tworzeniem nowych 
miejsc pracy, na warunkach określonych w „Pro-
gramie pomocy de minimis udzielanej przedsię-
biorcom na terenie Gminy Daleszyce w zakresie 
realizacji nowych inwestycji”, w brzmieniu jak  
w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 3. Zwolnienie, o którym mowa w § 2, sta-
nowi pomoc de minimis. 

 
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Daleszyce. 
 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i ma zastosowanie od 1 stycznia 2005r. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: B. Sodel 
 

Załącznik do uchwały Nr XXIII/8/05  
Rady Gminy Daleszyce  
z dnia 23 marca 2005r. 

 

„Program pomocy de minimis udzielanej przedsiębiorcom na terenie Gminy Daleszyce  
w zakresie realizacji nowych inwestycji” 

 

Dział I 
Nazwa Programu 

 

„Program pomocy de minimis udzielanej przedsiębiorcom na terenie Gminy Daleszyce w zakresie realizacji 
nowych inwestycji”. 
 

Dział II 
Ogólne założenia Programu 

 

1) Program reguluje zasady udzielania pomocy 
de minimis w formie zwolnienia od podatku od 
nieruchomości. Ze zwolnienia podatkowego w 
ramach niniejszego programu przedsiębiorca 
może korzystać - w zależności od ilości two-
rzonych nowych miejsc pracy przez okres 3 lub 
5 lat podatkowych. 

2) Przedsiębiorca, przy zachowaniu wszystkich wa-
runków określonych w niniejszym programie, 
może uzyskać pomoc w jego ramach, jeżeli war-
tość tej pomocy brutto, łącznie z wartością innej 
pomocy de minimis (w rozumieniu art. 2 rozpo-
rządzenia Komisji (WE nr 69/2001 z dnia 12 stycz-
nia 2001r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 
Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ra-
mach zasady de minimis (Dz. Urz. WE L 10 z dnia 
13 stycznia 2001r.), otrzymanej przez niego w 
okresie 3 kolejnych lat poprzedzających dzień 
uzyskania planowanej pomocy, nie przekracza 
kwoty stanowiącej równowartość 100 tys. Euro. 

3) Równowartość pomocy w euro ustala się we-
dług kursu średniego ogłaszanego przez Naro-
dowy Bank Polski, obowiązującego w dniu 
udzielenia pomocy. 

4) Tworzenie nowych miejsc pracy rozumiane jest 
jako przyrost liczby pracowników w danym 
przedsiębiorstwie w określonym przedziale czasu 
(w odniesieniu do średniego zatrudnienia z 
ostatnich 12 miesięcy, w przeliczeniu na osoby 
zatrudnione w pełnym wymiarze czasu pracy). 

5) Przez nową inwestycję rozumie się inwestycję 
związaną z utworzeniem, rozbudową lub naby-
ciem przedsiębiorstwa, jak również z rozpoczę-
ciem w przedsiębiorstwie działań obejmują-
cych dokonywanie zasadniczych zmian pro-
dukcji, wyrobu, procesu produkcyjnego lub 
rodzaju usług bądź sposobu ich świadczenia. 
Nowe inwestycje mogą być realizowane za-
równo na gruntach nabytych po wejściu w ży-
cie niniejszego programu, jak i na będących już 
w posiadaniu przedsiębiorcy ubiegającego się 
o pomoc w ramach tego programu. 

6) Dniem udzielenia pomocy jest dzień, w którym 
zgodnie z odrębnymi przepisami upływa ter-
min złożenia deklaracji podatkowej lub infor-
macji o podatku od nieruchomości, nie wcze-
śniej jednak niż dzień wejścia w życie niniej-
szego Programu. 

 
Dział III 

Przeznaczenie pomocy 
 
Pomoc w ramach zasady de minimis. 
 

Dział IV 
Forma pomocy 

 
Zwolnienie od podatku od nieruchomości. 
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Dział V 
Warunki dopuszczalności pomocy 

 
1) Warunkiem uzyskania pomocy w formie zwol-

nienia od podatku od nieruchomości na okres 
6 m-cy podatkowych jest w okresie 12 miesię-
cy od dnia złożenia wniosku utworzenie na te-
renie Gminy Daleszyce co najmniej 2 nowych 
miejsc pracy w związku z realizowanym projek-
tem inwestycyjnym w ramach działalności go-
spodarczej prowadzonej na tych nieruchomo-
ściach oraz utrzymanie co najmniej takiego, 
powiększonego stanu zatrudnienia przez okres 
3 lat. Zatrudnienie na nowoutworzonych sta-
nowiskach pracy osób zamieszkałych na tere-
nie Gminy Daleszyce. 

2) Warunkiem uzyskania pomocy w formie zwol-
nienia od podatku od nieruchomości na okres  
1 roku podatkowego jest w okresie 12 miesięcy 
od dnia złożenia wniosku utworzenie na terenie 
Gminy Daleszyce co najmniej 5 nowych miejsc 
pracy w związku z realizowanym projektem in-
westycyjnym w ramach działalności gospodar-
czej prowadzonej na tych nieruchomościach oraz 
utrzymanie co najmniej takiego, powiększonego 
stanu zatrudnienia przez okres 4 lat. Zatrudnienie 
na nowoutworzonych stanowiskach pracy osób 
zamieszkałych na terenie Gminy Daleszyce. 

3) Warunkiem uzyskania pomocy w formie zwol-
nienia od podatku od nieruchomości na okres 
3 kolejnych lat podatkowych jest w okresie  
12 miesięcy od dnia złożenia wniosku utwo-
rzenie na terenie Gminy Daleszyce co najmniej 
10 nowych miejsc pracy w związku z realizo-
wanym projektem inwestycyjnym w ramach 
działalności gospodarczej prowadzonej na tych 
nieruchomościach oraz utrzymanie co naj-
mniej takiego, powiększonego stanu zatrud-
nienia przez okres 3 lat. Zatrudnienie na no-
woutworzonych stanowiskach pracy osób za-
mieszkałych na terenie Gminy Daleszyce. 

4) Warunkiem uzyskania pomocy w formie zwolnie-
nia od podatku od nieruchomości na okres 4 ko-
lejnych lat podatkowych jest w okresie 12 miesię-
cy od dnia złożenia wniosku utworzenie na terenie 
Gminy Daleszyce co najmniej 20 nowych miejsc 
pracy w związku z realizowanym projektem inwe-
stycyjnym w ramach działalności gospodarczej 

prowadzonej na tych nieruchomościach oraz 
utrzymanie co najmniej takiego, powiększone-
go stanu zatrudnienia przez okres 4 lat. Zatrudnie-
nie na nowoutworzonych stanowiskach pracy 
osób zamieszkałych na terenie Gminy Daleszyce. 

5) Warunkiem uzyskania pomocy w formie zwolnie-
nia od podatku od nieruchomości na okres 5 ko-
lejnych lat podatkowych jest w okresie 12 miesię-
cy od dnia złożenia wniosku utworzenie na terenie 
Gminy Daleszyce co najmniej 30 nowych miejsc 
pracy w związku z realizowanym projektem inwe-
stycyjnym w ramach działalności gospodarczej 
prowadzonej na tych nieruchomościach oraz 
utrzymanie co najmniej takiego, powiększonego 
stanu zatrudnienia przez okres 5 lat. Zatrudnienie 
na nowoutworzonych stanowiskach pracy osób 
zamieszkałych na terenie Gminy Daleszyce. 

6) Pomoc udzielana w ramach Programu musi 
być zgodna z zapisami rozporządzenia Komisji 
(WE) nr 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001r. w 
sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE 
w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de 
minimis (Dz. Urz. WE L 10 z 13 stycznia 2001r.). 

7) Wielkość udzielonej pomocy, liczonej łącznie z 
inną pomocą de minimis, otrzymaną przez jej 
beneficjenta w okresie 3 kolejnych lat poprze-
dzających dzień uzyskania planowanej pomo-
cy, nie może przekroczyć kwoty stanowiącej 
równowartość 100 tys. euro brutto. 

8 Przedsiębiorca ubiegający się o pomoc jest 
zobowiązany do przedłożenia: 
a) wniosku o udzielenie pomocy de minimis 

zawierającego podstawowe informacje o 
przedsiębiorcy, wg wzoru określonego w 
załączniku nr 1 do niniejszego programu, 

b) oświadczenia, wg wzoru określonego w  
załączniku nr 2 do niniejszego programu,  
w którym dokumentuje spełnienie warun-
ków ujętych w programie, 

9) Przedsiębiorca korzystający z pomocy jest zo-
bowiązany do przedłożenia w żądanym termi-
nie - na wniosek organu udzielającego pomocy 
- dodatkowych informacji niezbędnych dla jej 
oceny oraz prawidłowego jej nadzorowania i 
monitorowania. 

 
Dział VI 

Procedura dotrzymania warunków udzielonej pomocy 
 
1) Przedsiębiorca korzystający ze zwolnienia w 

ramach Programu zobowiązany jest: 
a) przez okres korzystania ze zwolnienia, do 

przedłożenia do 15 stycznia każdego roku 
sprawozdania z uwzględnieniem informacji do-
tyczącej poziomu zatrudnienia, wraz z po-

twierdzoną kserokopią sprawozdania złożone-
go do GUS o zatrudnieniu i wynagrodzeniu. 

b) przekazywać informacje dotyczące wielko-
ści otrzymywanej pomocy de minimis ze 
wszystkich innych źródeł w okresie korzy-
stania ze zwolnienia. 
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c) w terminie 30 dni od chwili upływu terminu 
zwolnienia do przedłożenia sprawozdania z 
uwzględnieniem informacji dotyczącej ponie-
sionych we wskazanym okresie przez bene-
ficjenta tej pomocy nakładów inwestycyjnych. 

2) Przedsiębiorca jest zobowiązany powiadomić 
pisemnie organ udzielający pomocy o utracie 
warunków zwolnienia, lub zmianie okoliczno-
ści mającej wpływ na wielkość udzielanej po-
mocy, najpóźniej w terminie 14 dni od daty 
powstania okoliczności powodujących taką 
utratę lub zmianę. 

3  Na podstawie informacji otrzymanych od 
przedsiębiorcy organ udzielający pomocy do-
konuje oceny udzielonej pomocy ze szczegól-
nym uwzględnieniem przekroczenia dopusz-
czalnej wielkości tej pomocy. 

4) Przy zachowaniu wszystkich warunków wynika-
jących z niniejszego Programu, organ udzielają-
cy pomocy wydaje przedsiębiorcy stosowne za-
świadczenie o udzieleniu pomocy de minimis. 

5) Jeżeli przekroczenie dopuszczalnej wielkości 
pomocy nastąpiło w związku ze zwolnieniem 
przedsiębiorcy od podatku od nieruchomości 
w trybie niniejszego programu, kwota udzielo-
nej pomocy zostaje proporcjonalnie ograni-
czona do wielkości pomocy dopuszczalnej. 

6) Z zastrzeżeniem pkt 7, w przypadku utraty prawa 
do zwolnienia przedsiębiorca zobowiązany jest 
do zapłaty podatku za okres, w którym nienależ-
nie korzystał ze zwolnienia, wraz z odsetkami 
za zwłokę liczonymi od dnia ich pierwotnej 
wymagalności. 

7) Przedsiębiorca, który w określonym w pkt. 2 
terminie zawiadomi organ udzielający pomocy 
o utracie warunków do zwolnienia od podatku 
od nieruchomości, traci do niego prawo, po-
czynając od miesiąca, w którym je utracił, nie 
zwraca pomocy udzielonej w okresie, w którym 
spełniał warunki do uzyskania pomocy. 

8) Przedsiębiorca, który złożył nieprawdziwe oświat-
czenie lub informację co do spełnienia warunków, 
od których uzależnione jest zwolnienie od po-
datku, traci do niego prawo za cały okres 
zwolnienia. 

9) W przypadku wykorzystania udzielonej pomo-
cy niezgodnie z warunkami określonymi w ni-
niejszym programie, kwota w wysokości nie-
zapłaconego podatku stanowi zaległość podat-
kową, do której stosuje się właściwe przepisy. 

10) Beneficjent pomocy zobowiązany jest prze-
chowywać dokumenty z nią związane przez 
okres co najmniej 10 lat od dnia jej udzielenia. 

 
Dział VII 

Czas trwania programu 
 
Program obowiązuje w latach 2005-2007, o ile jego postanowienia nie będą sprzeczne z przepisami prawa 
Unii Europejskiej. 

Dział VIII 
Beneficjenci pomocy 

 
Adresatami pomocy są przedsiębiorcy prowadzący 
na terenie Gminy Daleszyce działalność gospodar-

czą, którzy realizują plany inwestycyjne mające 
przyczynić się do powstania nowych miejsc pracy. 

 
Dział IX 

Organy udzielające pomocy 
 
Organem udzielającym pomocy jest Wójt Gminy w Daleszycach. 
 

Dział X 
Kumulacja pomocy 

 
Pomoc udzielana na podstawie programu podlega 
sumowaniu z inną, otrzymaną przez przedsiębior-
cę w okresie 3 kolejnych lat poprzedzających dzień 
udzielenia planowanej pomocy, na podstawie 

Programu. Sposób kumulowania tej pomocy i 
przeliczania wartości udzielanej pomocy regulują 
właściwe przepisy. 

 
Dział XI 

Zakres terytorialny pomocy 
 
Program obejmuje swym działaniem Gminę Daleszyce. 
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UCHWAŁA Nr XXIII/9/05 
RADY GMINY DALESZYCE 

 
z dnia 23 marca 2005r. 

 
w sprawie zasad przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze oraz szczegółowych warunków  

częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 
dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2001 Nr 142, poz. 1591 oraz z 2002r. Nr 23, 
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984 i nr 214, 
poz. 1806 z 2003r., Nr 80, poz. 717) i art. 50 ust. 6 
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecz-
nej Dz. U. Nr 64 poz. 593 oraz § 4 pkt 1 ppkt 11 
Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
przyjętego Uchwałą Nr XVIII/28/2004 Rady Gminy 
Daleszyce z dnia 11 października 2004r. w sprawie 
statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w 
Daleszycach, Rada Gminy Daleszyce uchwala, co 
następuje: 
 

§ 1. Osobom, które z powodu wieku choro-
by, inwalidztwa lub innych przyczyn wymagają 
pomocy osób drugich, a są jej pozbawieni przy-
sługuje pomoc w formie usług opiekuńczych. 
 

§ 2. Ustala się, wartość 1 godziny pracy opie-
kunki domowej na kwotę 8,00,- (słownie: osiem 
złotych). 
 

§ 3. Usługi opiekuńcze świadczone osobom, 
o których mowa w § 1 zwanymi dalej „Świadcze-
niobiorcami”, obejmują pomoc w zabezpieczeniu 
podstawowych potrzeb życiowych, opiekę higie-
niczną zalecaną przez lekarza i możliwość zapew-
nienia kontaktów z otoczeniem w stopniu umożli-
wiającym funkcjonowanie w środowisku zamiesz-
kania, tj.: 
1) osobom samotnym wymagającym pomocy 

innych osób, 
2) w szczególnych przypadkach: osobom i rodzi-

nom, które wymagają pomocy innych osób, a 
rodzina takiej pomocy nie może zapewnić po 
wcześniejszym ustaleniu sytuacji w rodzinie. 

 
§ 4. Usługi opiekuńcze przysługują nieodpłat-

nie Świadczeniobiorcy, którego dochód na osobę 
nie przekracza kryterium dochodowego określo-
nego w art. 8 ustawy o pomocy społecznej. 
 

§ 5. Osoby i rodziny, które nie spełniają wa-
runku określonego w § 4 zwracają wydatki za 
usługi opiekuńcze na zasadach określonych w ta-

beli stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej 
uchwały. 
 

§ 6. W szczególnie uzasadnionych przypad-
kach osoba zainteresowana może być na własny 
wniosek lub na wniosek pracownika socjalnego 
częściowo lub całkowicie zwolniona z ponoszenia 
odpłatności na czas określony zwłaszcza ze wzglę-
du na: 
1) konieczność ponoszenia odpłatności za pobyt 

członka rodziny w domu pomocy społecznej i 
ośrodkach wsparcia oraz innych placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych, 

2) konieczność ponoszenia wysokich kosztów 
leczenia w przypadku osób samotnych, prze-
wlekle chorych, 

3) zdarzenie losowe, powodujące znaczne pogor-
szenie się sytuacji materialnej Świadczenio-
biorcy. 

 
§ 7. Świadczeniobiorcy, wobec których wy-

stępują osoby zobowiązane do alimentacji, mogą-
ce sprawować opiekę nad nimi, a nie wypełniające 
tego obowiązku będą obciążeni rzeczywistymi 
kosztami tych usług. 
 

§ 8. Kwotę odpłatności za usługi wykonane 
w danym miesiącu Świadczeniobiorca zobowiąza-
ny jest wpłacić do 5-tego dnia następnego miesią-
ca na rachunek Urzędu Gminy. 
 

§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Kie-
rownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Daleszycach. 
 

§ 10. Traci moc uchwała Nr 3/97 Rady Gminy 
Daleszycach z dnia 24 marca 1997r. w sprawie 
szczegółowych zasad przyznawania i odpłatności 
za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opie-
kuńcze. 
 

§ 11. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogło-
szenia. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: B. Sodel 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 154  7581  Poz. 1909 i 1910 
 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr XXIII/9/05  
Rady Gminy w Daleszycach 
z dnia 23 marca 2005r. 

 
Tabela odpłatności za usługi opiekuńcze 

 
Wysokość odpłatności liczona w % od kosztu usługi Dochód na osobę w rodzinie (%) kryterium dochodowego 

określonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy  
społecznej Osoba samotnie gospodarująca Osoba w rodzinie 

Do 100 % 0 % 0 % 
101-150 % 10 % 20 % 
151-200 % 20 % 30 % 
201-300 % 30 % 50 % 

Powyżej 300 % 100 % 100 % 
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UCHWAŁA Nr XXIV/18/2005 
RADY GMINY DALESZYCE 

 
z dnia 29 kwietnia 2005r. 

 
w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania  
nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokość  
i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowy 

sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw,  
a także wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady jego  

przyznawania i wypłacania 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40. 
ust. 1.art. 41 ust. 1 i atr. 42 ustawy z 8 marca 1990r. 
- o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.  
z 2001r. Nr 142 poz. 1591: zmiany: Dz. U. z 2002r. 
Nr 23 poz. 220. Nr 62 poz. 558. Nr 113 poz. 984.  
Nr 153 poz. 1271. Nr 214 poz. 1806; z 2003r. Nr 80 
poz. 717, Nr 162 poz. 1568; z 2004r. Nr 102 poz. 
1055. Nr 116 poz. 1203. Nr 167 poz. 1759); art. 30 
ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 2. art. 54 ust. 7 oraz  
art. 91d pkt. 1 ustawy z 26 stycznia 1982r. - Karta 
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2003r. Nr 118. 
poz. 1112; zmiany: Dz. U. z 2003r. Nr 137 poz. 1304. 
Nr 203 poz. 1966. Nr 213 poz. 2081; z 2004r, Nr 96 
poz. 959 i Nr 179 poz. 1845; oraz przepisów rozpo-
rządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  
z 31 stycznia z 2005r. - w sprawie wysokości mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy 
(Dz. U. z 2005r. Nr. 22 poz. 181) - uchwala się, co 
następuje: 
 

§ 1. Uchwala się Regulamin określający wy-
sokość stawek i szczegółowe warunki przyznawa-
nia nauczycielom dodatków: za wysługę lat, mo-
tywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 
wysokość i warunki wypłacania innych składników 

wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, 
szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za 
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw, a także wysokość nauczycielskiego do-
datku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady 
jego przyznawania i wypłacania, w brzmieniu 
określonym w załączniku do uchwały. 
 

§ 2. Regulamin został uzgodniony z Zarzą-
dem Oddziału ZNP w Daleszycach oraz Międzyza-
kładową Organizacją Związkową NSZZ „Solidar-
ność” Oświaty i Wychowania w Kielcach. 
 

§ 3. Traci moc Uchwała Nr Nr XVIII/55/2000 
Rady Gminy Daleszyce z dnia 14 września 2000r. 
 

§ 4. Wykonanie Uchwały powierza się Wój-
towi Gminy i Dyrektorom szkół. 
 

§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie  
14 dni od daty ogłoszenia i obowiązuje w okresie: 
od 1 stycznia do 31 grudnia 2005r. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: B. Sodel 
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Załącznik do uchwały Nr XXIV/18/2005 
Rady Gminy Daleszyce 
z dnia 29 kwietnia 2005r. 

 
Regulamin 

określający wysokość oraz szczególne warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, 
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe 

zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego. 
 

Rozdział I 
Postanowienia wstępne 

 
§ 1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa 

bez bliższego określenia o: 
1/ szkole - należy przez to rozumieć przedszko- 

le, szkołę lub placówkę albo zespół szkół, dla  
którego organem prowadzącym jest Gmina 
Daleszyce, 

2/ dyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora 
jednostki, o której mowa w pkt. 1,  

3/ roku szkolnym - należy przez to rozumieć okres 
pracy szkoły od 1 września do 31 sierpnia roku 
następnego, 

4/ klasie - należy przez to rozumieć oddział lub 
grupę,  

5/ uczniu - należy przez to rozumieć także wy-
chowanka,  

6/ ustawie - należy rozumieć ustawę z dnia 26 stycz-
nia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r., 
nr 118, poz. 1112 z poźn. zmianami)  

7/ rozporządzeniu - należy rozumieć rozporządze-
nie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  
z dnia 31 stycznia 2005r. - w sprawie wysoko-
ści minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 
przyznawania dodatków do wynagrodzenia  
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace  
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22 
poz. 181).  

8/ organie prowadzącym szkołę, przedszkole, 
placówkę oświatową - rozumie się przez to 
Gminę Daleszyce, 

9/ nauczycielach bez bliższego określenia - rozu-
mie się przez to nauczycieli, o których mowa w 
§ 1 ust. 1 

10/ tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-
dzin - należy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w art. 42 ust. 2a, 3 i 4 a - Karty Nauczyciela, 

11/ zakładowej organizacji związkowej - rozumie 
się przez to Zarząd Oddziału Związku Nauczy-
cielstwa Polskiego i komisję NSZZ „Solidar-
ność” działające na terenie Gminy Daleszyce. 

 
§ 2.1. Wynagrodzenie zasadnicze nauczycie-

la w zależności od posiadanego stopnia awansu 

zawodowego i kwalifikacji ustala dyrektor szkoły, 
proporcjonalnie do realizowanego wymiaru zajęć, 
a w stosunku do dyrektora szkoły Wójt Gminy Da-
leszyce. 

2. W 2005r. zwiększa się minimalne stawki 
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli staży-
stów wg wysokości określonych w tabeli stano-
wiącej zał. Nr 1 do Regulaminu. 

 
3. Ustalenia kwalifikacji nauczyciela i stopnia 

awansu zawodowego w celu zaszeregowania do 
właściwej stawki wynagrodzenia zasadniczego 
dokonuje dyrektor szkoły, a dla dyrektora - organ 
prowadzący szkołę, na podstawie oryginalnych 
dokumentów (aktów nadania stopnia awansu za-
wodowego, świadectw, dyplomów) albo uwierzy-
telnionych odpisów (kopii) tych dokumentów. 
Podstawę do ustalenia kwalifikacji nauczyciela 
stanowi najwyższy posiadany przez nauczyciela 
poziom wykształcenia. 
 

§ 3. Niniejszy regulamin stosuje się do na-
uczycieli zatrudnionych w szkołach podstawo-
wych, przedszkolach, gimnazjach (oraz liceum i 
technikum) prowadzonych przez Gminę Daleszyce. 
1. Regulamin określa dla nauczycieli poszczegól-

nych stopni awansu zawodowego: 
1) wysokość stawek oraz szczegółowe warun-

ki przyznawania dodatków 
a) za wysługę lat, 
b) motywacyjnego, 
c) funkcyjnego, 
d) za warunki pracy, 

2) szczegółowy sposób obliczania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz 
za godziny doraźnych zastępstw, 

3) wysokość i warunki wypłacania innych 
świadczeń wynikających ze stosunku pracy. 

 
2. Regulamin niniejszy określa także wyso-

kość dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe 
zasady jego przyznawania i wypłacania. 
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Rozdział II 
Dodatek za wysługę lat 

 
§ 4. Nauczycielom przysługuje dodatek za 

wysługę lat w wysokości 1 % wynagrodzenia za-
sadniczego za każdy rok pracy, wypłacany w okre-
sach miesięcznych poczynając od czwartego roku 
pracy, z tym że dodatek ten nie może przekroczyć 
20 % wynagrodzenia zasadniczego. 
 

§ 5. Do okresów pracy uprawniających do 
dodatku za wysługę łat wlicza się okresy zatrud-
nienia oraz inne okresy uprawniające do dodatku 
za wysługę lat określone rozporządzeniem. 
 

§ 6. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 
1/ począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-

lendarzowego następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub 

wyższej stawki dodatku, jeżeli nabycie prawa 
nastąpiło w ciągu miesiąca, 

2/ za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do do-
datku lub wyższej jego stawki, nastąpiło od 
pierwszego dnia miesiąca, 

 
§ 7. Dodatek za wysługę lat przysługuje na-

uczycielowi za dni, za które otrzymuje wynagro-
dzenie oraz za dni nieobecności w pracy z powodu 
niezdolności do pracy wskutek choroby bądź ko-
nieczności osobistego sprawowania opieki nad 
dzieckiem lub chorym członkiem rodziny, za które 
otrzymuje wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpie-
czenia społecznego. 

 
§ 8. Dodatek za wysługę lat wypłacany jest z 

góry w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 

Rozdział III 
Dodatek motywacyjny 

 
§ 9.1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku 

motywacyjnego po przepracowaniu w szkołach na 
terenie Gminy Daleszyce jednego całego roku 
szkolnego, z zastrzeżeniem ust. 2. 
 

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi do-
datku motywacyjnego jest: 
1) Uzyskanie szczególnych osiągnięć dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuńczych, a w 
szczególności: 
a) osiąganie w pracy dydaktyczno wycho-

wawczej pełnej realizacji programu naucza-
nia oraz wprowadzanie nowych treści, kore-
lacji treści programowych z innymi przed-
miotami, a także uzyskiwanie przez uczniów, 
z uwzględnieniem ich możliwości oraz wa-
runków pracy nauczyciela, dobrych osią-
gnięć dydaktyczno-wychowawczych po-
twierdzonych wynikami albo sukcesami w 
konkursach przedmiotowych i artystycznych, 
zawodach sportowych, olimpiadach, itp., 

b) stosowanie różnorodnych metod naucza-
nia oraz porównywanie efektywności sto-
sowanych metod, 

c) stosowanie nowych rozwiązań metodycz-
nych w zajęciach dydaktyczno-wychowaw-
czych, 

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach 
prac zespołu przedmiotowego lub z wła-
snej inicjatywy, 

e) umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z 
ich rodzicami,  

f) pełne rozpoznanie środowiska wycho-
wawczego uczniów, aktywne i efektywne 
działanie na rzecz uczniów potrzebujących 
szczególnej opieki, 

g) prowadzenie działalności mających na celu 
zapobieganie i zwalczanie przejawów pato-
logii społecznej. 

2) Jakość świadczonej pracy, w tym związanej  
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, 
dodatkowym zadaniem lub zajęciem, a w 
szczególności: 
a) systematyczne i efektywne przygotowanie 

do przydzielonych obowiązków, 
b) podnoszenie umiejętności zawodowych - 

udział w doskonaleniu warsztatu pracy 
oraz różnych formach doskonalenia zawo-
dowego, 

c) prezentowanie swego dorobku pedago-
gicznego, 

d) opracowywanie publikacji naukowych zwią-
zanych z warsztatem pracy, 

e) wzbogacanie własnego warsztatu pracy, 
f) dbałość o mienie szkoły i poszerzanie bazy 

dydaktycznej, 
g) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-

nej i pedagogicznej, 
h) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z 

poleceń służbowych przez przestrzeganie 
dyscypliny pracy. 

3) Zaangażowanie w realizację czynności i zajęć, 
o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty 
Nauczyciela, a w szczególności: 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczy-

stości szkolnych, 



Dziennik Urzędowy 
Województwa Świętokrzyskiego Nr 154  7584  Poz. 1910 
 

b) udział w komisjach przedmiotowych, olim-
piadach zawodach sportowych i innych, 

c) opiekowanie się samorządem uczniowskim 
lub innymi organizacjami uczniowskimi 
działającymi na terenie szkoły, 

d) prowadzenie lekcji koleżeńskich, przeja-
wianie innych form aktywności w ramach 
wewnątrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli, 

e) aktywny udział w realizowaniu innych za-
dań statutowych szkoły. 

 
§ 10. Warunkiem przyznania dodatku moty-

wacyjnego dyrektorowi szkoły, poza wymienio-
nymi w § 9 ust. 2 jest spełnienie następujących 
kryteriów: 
1) tworzenie warunków do realizacji zadań dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekuńczych szkoły 
w tym: opracowanie arkusza organizacyjnego, 
wyposażania w środki dydaktyczne, sprzęt, or-
ganizowanie działalności administracyjnej, go-
spodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnianie i 
czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich 
warunków bhp i ppoż., 

2) opracowanie i realizacja planu finansowego 
szkoły w tym również pozyskiwanie środków 
pozabudżetowych, 

3) dbałość o mienie w tym: organizowanie prze-
glądów technicznych, prace konserwacyjno-
remontowe, czystość i estetyka szkoły, 

4) prowadzenie spraw osobowych w tym: za-
trudnienie zgodnie z kwalifikacjami, dyspono-
wanie funduszem świadczeń socjalnych, dys-
cyplina pracy, 

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: 
realizacja programów nauczania, ocena pracy 
nauczycieli, opieka nad nauczycielami rozpo-
czynającymi pracę w zawodzie, zachęcanie do 
innowacji i eksperymentów, motywowanie do 
doskonalenia zawodowego, realizacja zaleceń i 
wniosków organów nadzoru pedagogicznego, 

6) współdziałanie z organem prowadzącym w 
zakresie realizacji zadań edukacyjnych i wy-
chowawczych oraz realizacja zaleceń i wnio-
sków organu prowadzącego, 

7) kształtowanie atmosfery w pracy, w szkole 
służącej realizacji statutowych zadań przez 
podległych pracowników, 

8) współpraca z organami szkoły i związkami za-
wodowymi, 

9) pozostałe obowiązki: 
a) przestrzeganie regulaminu pracy, 
b) troska o stan bazy, estetyka, ład, porządek, 
c) samodzielność i inicjatywa w rozwiązywa-

niu problemów, 
d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania 

zadań dodatkowych (konkursy, olimpiady, 

wycieczki, samodzielne wykonywanie po-
mocy dydaktycznych). 

 
§ 11.1. Wysokość środków finansowych prze-

znaczonych na dodatki motywacyjne, w przelicze-
niu na jeden etat wynosi procentowo w odniesie-
niu do wynagrodzenia zasadniczego: 
1) 5 % dla nauczycieli, 
2) 10 % dla dyrektorów i wicedyrektorów, kierowni-

ków świetlic i filii szkolnej. 
 
2. Wysokość indywidualnego dodatku mo-

tywacyjnego w odniesieniu do wynagrodzenia 
zasadniczego wynosi: 
1) od 3 % - 10% dla nauczycieli, 
2) od 8 % - 15 % dla wicedyrektorów, 
3) od 8 % - 20 % dla dyrektorów. 

 
3. Wypłata dodatków motywacyjnych nastę-

puje w ramach przyznanych w planie finansowym 
szkoły środków. 

 
4. Dodatek motywacyjny przyznaje się dwa 

razy w roku na czas określony, nie dłuższy niż 
sześć miesięcy. 
 

§ 12.1. Nauczycielom uzupełniającym etat w 
innej szkole dodatek motywacyjny przyznaje dy-
rektor szkoły macierzystej w uzgodnieniu z dyrek-
torem szkoły, w której uzupełnia etat. 

 
2. Nauczycielom przeniesionym do pracy w 

innej szkole, zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela 
dodatek motywacyjny ustala dyrektor szkoły, do 
której nauczyciel został przeniesiony, po zasię-
gnięciu opinii dyrektora szkoły poprzedniej. 

 
3. Decyzję o przyznaniu dodatku motywacyj-

nego nauczycielowi lub dyrektorowi szkoły przeka-
zuje się w formie pisemnej. 

 
4. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, 

w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 

§ 13. Dodatek motywacyjny nie przysługuje nau-
czycielom: 
1) stażystom w okresie odbywania stażu, 
2) którzy otrzymali kary przewidziane przepisami 

Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela - przez 
okres 12 miesięcy od daty udzielenia kary, 

3) w okresie przebywania w stanie nieczynnym, 
4) przebywającym na urlopie dla poratowania 

zdrowia. 
 

§ 14.1. Wypłata dodatku motywacyjnego dla 
nauczyciela może zostać wstrzymana lub zawie-
szona, jeżeli nauczyciel z własnej winy zaprzestał 
dalszej realizacji zadań, za które dodatek został 
przyznany. 
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2. Decyzję w sprawie, o której mowa w  
ust. 1, podejmuje dyrektor szkoły - w stosunku do 

nauczyciela, a Wójt Gminy - w stosunku do dyrek-
tora szkoły. 

 
Rozdział IV 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 15.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 
stanowisko dyrektora, wicedyrektora lub inne sta-
nowiska kierownicze w szkole przewidziane w Sta-
tucie Szkoły przysługuje dodatek funkcyjny. 

 
2. Dodatek funkcyjny przysługuje również: 

1) nauczycielowi, któremu powierzono wycho-
wawstwo klasy 

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji: 
a) opiekuna stażu, 
b) doradcy metodycznego lub nauczyciela 

konsultacyjnego. 
 

§ 16.1. Dodatek funkcyjny dyrektorowi szkoły 
ustala Wójt Gminy, wicedyrektorowi i osobom 
zajmującym inne stanowiska kierownicze w szkole 
ustala dyrektor szkoły, w wysokości nie przekra-
czającej kwot zawartych w tabeli dodatków funk-
cyjnych. 

 
2. Prawo do dodatku funkcyjnego przysługu-

je także nauczycielom, którym powierzono obo-
wiązki kierownicze w zastępstwie. 

 
3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla 

dyrektora szkoły przysługuje wicedyrektorowi 
szkoły, któremu powierzono obowiązki kierowni-
cze w zastępstwie. 
 

§ 17. Wysokość dodatków funkcyjnych usta-
la się według załączonej tabeli (Zał. Nr 2), na każdy 
rok kalendarzowy. Ich wysokość ulega zmianie 
wraz ze zmianą kwot zawartych w tabeli. 
 

§ 18. Przy ustalaniu wysokości dodatku funk-
cyjnego bierze się pod uwagę: 
1) prawidłową organizację pracy, poprawność 

pod względem formalno-prawnym podejmo-
wanych decyzji oraz ich zasadność, 

2) podnoszenie kwalifikacji związanych z prowa-
dzeniem szkoły, 

3) jakość sprawowanego nadzoru pedagogiczne-
go i kontroli wewnętrznej, 

4) liczbę uczniów 
5) ilość oddziałów i liczbę stanowisk kierowni-

czych w szkole, 
6) liczbę pracowników pedagogicznych i obsługi, 
7) warunki lokalowe, 
8) prawidłowość realizacji planu finansowego 

szkoły i przestrzeganie dyscypliny budżetowej, 
9) działalność na rzecz poprawy bazy materialnej, 

rozwoju oraz osiągnięć szkoły, 

10) współpracę z Radą Pedagogiczną, Radą Szkoły 
i Samorządem Uczniowskim, 

11) współpracę z różnymi organizacjami i instytu-
cjami mającą na celu wspomaganie działalno-
ści wynikającej z zadań statutowych szkoły, 

12) terminowość i rzetelność wykonywania zadań, 
13) współpracę ze związkami zawodowymi. 
 

§ 19. Nauczycielowi przysługuje tylko jeden 
dodatek funkcyjny, a w razie zbiegu tytułów do 
dwóch lub więcej dodatków funkcyjnych przysłu-
guje dodatek wyższy. 
 

§ 20. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje 
od pierwszego dnia miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie stano-
wiska kierowniczego, a jeżeli powierzenie stanowi-
ska nastąpiło pierwszego dnia miesiąca - od tego 
dnia. W wypadkach określonych w § 16 ust. 2 
prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia 
miesiąca po upływie jednomiesięcznego okresu 
pełnienia tych obowiązków. 
 

§ 21. Nauczyciel, któremu powierzono sta-
nowisko kierownicze na czas określony traci prawo 
do dodatku funkcyjnego z upływem tego okresu,  
a w razie wcześniejszego odwołania - z końcem 
miesiąca, w którym nastąpiło odwołanie, a jeżeli 
odwołanie nastąpiło pierwszego dnia miesiąca - 
od tego dnia. W wypadkach określonych w § 16 
ust. 2 prawo do dodatku gaśnie z pierwszym 
dniem miesiąca następującego po zaprzestaniu 
pełnienia tych obowiązków. 

 
§ 22. Dodatek funkcyjny nie przysługuje w 

okresie nieusprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w 
okresach za które nie przysługuje wynagrodzenie 
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesiąca na-
stępującego po miesiącu, w którym nauczyciel 
zaprzestał pełnienia z innych powodów obowiąz-
ków do których jest przypisany ten dodatek, a jeże-
li zaprzestanie pełnienia obowiązków nastąpiło od 
pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia. 
 

§ 23. Przy ustaleniu wysokości dodatku funk-
cyjnego dla dyrektorów zespołu szkół bierze się 
pod uwagę łączną liczbę oddziałów. 
 

§ 24. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry 
w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
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§ 25.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 
wychowawstwo klasy w szkołach: podstawowych, 
gimnazjach, szkołach ponadpodstawowych - przy-
sługuje dodatek w wysokości ustalonej w tabeli. 
 

2. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo kla-
sy przysługuje za każdą klasę (oddział) powierzoną 
nauczycielowi niezależnie od wymiaru czasu pracy 
nauczyciela. 

§ 26. Nauczycieli, którzy w dniu wejścia w 
życie uchwały - otrzymują dodatki specjalistyczne, 
zachowują prawo do tych dodatków, do czasu 
uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowe-
go, w wysokości i na zasadach obowiązujących w 
dniu wejścia w życie uchwały. 

 
Rozdział V 

Dodatek za warunki pracy 
 

§ 27. Nauczycielom pracującym w trudnych 
warunkach lub szkodliwych dla zdrowia warun-
kach przysługuje z tego tytułu dodatek za warunki 
pracy na zasadach określonych w art. 34 Karty 
Nauczyciela oraz § 8 i § 9 rozporządzenia wymie-
nionego w § 1 pkt 8. 

 
§ 28. Nauczycielom prowadzącym zajęcia w 

klasach łączonych w szkołach podstawowych 
przysługuje dodatek w wysokości: 
- w klasach do 12 uczniów od 5 % do 10 %, 
- powyżej 15 uczniów od 15 % do 20 %. 
stawki godzinowej obliczonej jak za godziny nadlicz-
bowe, za każdą faktycznie przepracowaną godzinę. 

§ 29. Nauczycielom prowadzącym indywi-
dualne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do 
kształcenia specjalnego przysługuje dodatek w 
wysokości 20 % stawki godzinowej, obliczanej jak 
za godziny ponadwymiarowe, za każdą faktycznie 
przepracowaną godzinę w ramach realizowanego 
programu nauczania indywidualnego, jeżeli zajęcia 
prowadzone są w ramach godzin ponadwymiaro-
wych, z zastrzeżeniem ust. 4. 
 

§ 30. Dodatki za warunki pracy wypłaca się 
miesięcznie z dołu, w terminie wypłaty wynagro-
dzenia. 

 
Rozdział VI 

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
 

§ 31.1. Nauczycielowi realizującemu tygo-
dniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuńczych, o których 
mowa w art. 42 ust. 3, ust. 6 Karty, na zasadach 
określonych w art. 35 Karty, przysługuje wynagro-
dzenie za godziny ponadwymiarowe. 

 
2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe wypłaca się według stawki osobistego zasze-
regowania nauczyciela, z uwzględnieniem dodatku 
za warunki pracy. 

 
3. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponad-

wymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa obli-
cza się, z zastrzeżeniem ust. 2, dzieląc przyznaną 
nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadnicze-
go (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeżeli 
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz do-
raźnego zastępstwa odbywa się w warunkach 
trudnych, uciążliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesięczną liczbę godzin tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć, ustalonego dla 
rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych realizowanych w ramach godzin 
ponadwymiarowych lub doraźnego zastępstwa 
nauczyciela. 

 

4. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 
obowiązkowy wymiar zajęć na podstawie art. 42 
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzi-
nę doraźnego zastępstwa oblicza się dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia za-
sadniczego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, 
jeżeli praca w godzinach doraźnego zastępstwa 
odbywa się w warunkach trudnych, uciążliwych 
lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesięczną 
liczbę godzin realizowanego wymiaru zajęć. 

 
5. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru zajęć nauczyciela, o 
której mowa w ust. 1 i 2, ustala się mnożąc tygo-
dniowy obowiązkowy lub realizowany wymiar 
zajęć przez 4,16 z zaokrągleniem do pełnych go-
dzin w ten sposób, że czas zajęć do 0,5 godziny 
pomija się, a co najmniej 0,5 godziny liczy się za 
pełną godzinę. 

 
6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i doraźnych zastępstw, przysługuje za godzi-
ny faktycznie zrealizowane. 

 
7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
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zuje zajęć z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za 
dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy. Go-
dziny ponadwymiarowe przypadające w dniach,  
w których nauczyciel nie mógł ich realizować z 
przyczyn leżących po stronie pracodawcy, w 
szczególności w związku z: 
1) zawieszeniem zajęć z powodu epidemii, klęski 

żywiołowej lub mrozów, 
2) wyjazdem uczniów na wycieczki lub imprezy, 
3) chorobą ucznia nauczanego indywidualnie, 

trwającą nie dłużej niż tydzień  
traktuje się jak godziny faktycznie odbyte. 

 
8. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia - za podstawę 
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych 
przyjmuje się tygodniowy obowiązkowy wymiar 
zajęć określony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na 
podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, po-

mniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla 
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzień pracy) 
za każdy dzień usprawiedliwionej nieobecności w 
pracy lub dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba 
ponadwymiarowych, za które przysługuje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie może być jednak 
większa niż liczba godzin przydzielonych w planie 
organizacyjnym.  

 
9. Wynagrodzenie powyższe wypłaca się z dołu. 

 
10. Nauczycielom zatrudnionym w szkołach, 

którzy w dniu wolnym od pracy realizują planowe i 
odpowiednio udokumentowane zorganizowane 
zajęcia dydaktyczne i opiekuńczo-wychowawcze,  
a nie otrzymują za ten dzień innego dnia wolnego, 
przysługuje odrębne wynagrodzenie za efektywne 
przepracowane godziny ponadwymiarowe, nie 
więcej jednak niż za 4 godziny. 

 
11. Nauczycielom zajmującym stanowiska 

kierownicze, sprawującym w dniu wolnym od pra-
cy nadzór nad przebiegiem zajęć dydaktyczno-
wychowawczych i opiekuńczych, nie przysługuje z 
tego tytułu dodatkowe wynagrodzenie. 

 

Rozdział VII 
Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

 

§ 32. Tryb i kryteria przyznawania nagród dla 
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród nauczy-

cieli, o którym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ust. 2 Karty, 
stanowi załącznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu. 

 

Rozdział VIII 
Dodatek mieszkaniowy 

 

§ 33.1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie 
wiejskim oraz w mieście liczącym do 5 000 miesz-
kańców, posiadającemu kwalifikacje do zajmowa-
nia stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wy-
miarze nie niższym niż połowa tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin w szkołach pro-
wadzonych przez Gminę Daleszyce przysługuje 
nauczycielski dodatek mieszkaniowy. 

 
2. Wysokość nauczycielskiego dodatku miesz-

kaniowego, w zależności od liczby osób w rodzinie 
uprawnionego nauczyciela wynosi miesięcznie: 
1) przy 1 osobie w rodzinie 1 %, 
2) przy 2 osobach w rodzinie 2 %, 
3) przy 3 osobach w rodzinie 3 %, 
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stażysty, 
z wykształceniem wyższym magisterskim. 

 
3. Do członków rodziny, o której mowa w ust. 

2, zalicza się nauczyciela oraz wspólnie z nim za-
mieszkujących: współmałżonka oraz dzieci i rodzi-
ców pozostających na jego wyłącznym utrzymaniu. 

 
4. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi, 

będącemu także nauczycielem, stale z nim za-

mieszkującymi, przysługuje tylko jeden dodatek 
mieszkaniowy, w wysokości określonej w ust. 2. 
Małżonkowie wspólnie określają pracodawcę, któ-
ry będzie im wypłacał ten dodatek. 

 
5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

sługuje nauczycielowi: 
1) niezależnie od tytułu prawnego zajmowanego 

przez niego lokalu mieszkalnego, 
2) od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel złożył wnio-
sek o jego przyznanie. 

 
§ 34.1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 

przysługuje w okresie wykonywania pracy, a także 
w okresach: 
1) nieświadczenia pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie, 
2) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia, 
3) pozostawania w stanie nieczynnym, 
4) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
5) korzystania z urlopu wychowawczego, 
6) odbywania zasadniczej służby wojskowej, prze-

szkolenia wojskowego, okresowej służby woj-
skowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
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lem powołanym do służby była zawarta umo-
wa o pracę na czas określony, dodatek wypła-
ca się nie dłużej niż do końca okresu, na który 
umowa ta była zawarta. 

 
§ 35.1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje się 

na wniosek nauczyciela (dyrektora szkoły) lub na 
 

wspólny wniosek nauczycieli będących współmał-
żonkami, z uwzględnieniem § 29 ust. 4. 

 

2. Dodatek mieszkaniowy określa: 
1) dla nauczyciela - dyrektor, 
2) dla dyrektora - wójt. 
 

3. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest mie-
sięcznie z góry. 

 

Rozdział IX 
Przepisy końcowe 

 

§ 36.1. Określa się następujące formy stwier-
dzenia formy nabycia prawa, przyznania lub usta-
lenia nauczycielom świadczeń, o których mowa w 
niniejszym Regulaminie: 
1) w dokumencie stwierdzającym nawiązanie 

stosunku pracy - jeżeli świadczenie przysługuje 
od dnia nawiązania stosunku pracy, 

2) odrębnym dokumentem - jeżeli świadczenie 
przyznawane jest jednorazowo lub w trakcie 
trwania stosunku pracy albo ulega zmianie je-
go wysokość, 

3) w dokumencie zmieniającym wynagrodzenie 
zasadnicze - jeżeli wraz ze zmianą wynagro-
dzenia zasadniczego ulega również zmianie 
wysokość świadczenia. 

 

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przy-
znania lub ustalenia nauczycielom świadczeń,  
o jakich mowa w ust. 1, można stosować łącznie 
do kilku świadczeń, w razie zbiegu terminów ich 
ustalania lub przyznania albo stwierdzenia naby-
cia prawa. 
 

§ 37. Nauczycielom zatrudnionym w niepeł-
nym wymiarze godzin zajęć dydaktycznych,  
wychowawczych i opiekuńczych świadczenia, o  
których mowa w niniejszym Regulaminie, przysłu-
gują w wysokości proporcjonalnej do wymiaru 
zatrudnienia. 

 

§ 38.1. Środki finansowe przeznaczone na 
wypłatę świadczeń, stanowiących składniki wyna-
grodzenia nauczycieli oraz środki na wypłatę na-
uczycielskiego dodatku mieszkaniowego, naliczane 
są w planach finansowych poszczególnych szkół. 

 

2. Łączna wysokość wypłacanych świadczeń, 
o których mowa w niniejszym Regulaminie, nie 
może przekroczyć kwoty przeznaczonej na te cele 

w planach finansowych, o których mowa w ust. 1, 
bez ich zmiany. Organ prowadzący szkołę może 
dokonać zwiększenia środków na wypłatę ww. 
świadczeń. 
 

§ 39. Zmiany w niniejszym regulaminie mo-
gą być wprowadzone w trybie i na zasadach jego 
uchwalania. 
 

§ 40. W sprawach nie uregulowanych w Re-
gulaminie zastosowanie mają przepisy Karty Na-
uczyciela oraz przepisy prawa pracy. 
 

§ 41. Regulamin został uzgodniony z Zarzą-
dem Oddziału ZNP w Daleszycach i Międzyzakła-
dową Organizacją Związkową NSZZ „Solidarność” 
Pracowników Oświaty w Kielcach. 

 

Międzyzakładowa Organizacja Związkowa 
NSZZ „Solidarność” 

Oświaty i Wychowania 
25-502 Kielce, ul Planty 16 

tel./fax (041) 34-460-34 
 

Przewodniczący 
Międzyzakładowej Organizacji Związkowej 

NSZZ „Solidarność” 
Oświaty i Wychowania w Kielcach 

mgr Henryk Ślusarski 
 

Związek Nauczycielstwa Polskiego 
Zarząd Oddziału 

26-021 w Daleszycach 
ul. Sienkiewicza 9 

 

Prezes Zarządu 
Oddz. ZNP w Daleszycach 

mgr Krystyna Pindral 

Załącznik Nr 1 do „Regulaminu” 
 

 Poziom wykształcenia nauczyciel 
stażysta 

nauczyciel  
kontraktowy 

nauczyciel  
mianowany 

nauczyciel  
dyplomowany 

1. Tytuł zawodowy mgr z przyg. pedag. 1 343 1 355 1 716 2 059 
2. Tytuł zawodowy magistra bez przyg. pedag., tytuł zawodowy 

licencjata (inżyniera) z przyg. pedag. 
1 083 1 164 1 473 1 770 

3. Tytuł zawodowy licencjat (inżyniera) bez przyg. pedag., dy-
plom ukończenia kolegium nauczycielskiego lub nauczyciel-
skiego kolegium języków obcych 

870 1 004 1 271 1 526 

4 Pozostałe kwalifikacje 721 836 1 056 1 268 
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Załącznik Nr 2 do Regulaminu 
wynagradzania 

 
Tabela dodatków funkcyjnych 

 
Lp. Stanowisko Miesięcznie od-do w złotych 
1 Przedszkole  
 a) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 270,00-400,00 
 b) wychowawca 30,00-40,00 
 c) opiekun stażu 15,00-30,00 

2 Szkoły (zespoły szkół)  
 a) dyrektor szkoły (zespołu szkół) liczącej:  
 - do 8 oddziałów 350,00-500,00 
 - 9-14 oddziałów 400,00-600,00 
 - 15 i więcej oddziałów 750,00-850,00 
 b) wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) 370,00-450,00 
 c) kierownik filii 180,00-200,00 
 d) kierownik świetlicy 180,00-200,00 
 e) wychowawca 30,00-50,00 
 f) opiekun, nauczyciel konsultant 20,00-30,00 
 g) doradca metodyczny 100,00-200,00 
 h) doradca zawodowy (konsultant) 30,00-60,00 

 
Załącznik Nr 3 do Regulaminu 
wynagradzania 

 
Regulamin 

określający tryb i kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród  
za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze 

 
Rozdział I 

Sposób podziału środków 
 

§ 1.1. W budżecie Gminy Daleszyce tworzy 
się specjalny fundusz nagród dla nauczycieli w 
wysokości 1 % planowanych rocznych wynagro-
dzeń osobowych, z tym że: 

1) 80 % środków funduszu przeznacza się na na-
grody dyrektora szkoły, 

2) 20 % środków funduszu przeznacza się na na-
grody organu prowadzącego zwanego dalej 
nagrodami Wójta Gminy. 

 
Rozdział II 

Wysokość nagród 
 

§ 2.1. Wysokość nagród Wójta Gminy w danym roku kalendarzowym ustala Wójt w porozumieniu ze 
związkami zawodowymi. 
 

Rozdział III 
Kryteria przyznawania nagród 

 
§ 3.1. Nagrody ze specjalnego funduszu na-

gród mają charakter uznaniowy i przyznawane są 
nauczycielom za szczególne oraz wybitne osią-
gnięcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze  
w pracy zawodowej. Nagroda może być przyznana 
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co 
najmniej 1 roku. 

 
2. Nagroda organu prowadzącego zwana da-

lej „Nagrodą Wójta Gminy” może być przyznana 
dyrektorom i nauczycielom, którzy posiadają wy-
różniającą ocenę pracy pedagogicznej oraz speł-
niają odpowiednio co najmniej 5 z kryteriów,  
o których mowa w ust. 4. 

3. Nagroda dyrektora może być przyznana 
nauczycielowi, który posiada co najmniej dobrą 
ocenę pracy pedagogicznej oraz spełnia odpo-
wiednio co najmniej 4 z kryteriów, o których mowa 
w ust 4 
 

4. Ustala się następujące kryteria przyzna-
wania nauczycielom nagrody: 
1) w zakresie pracy dydaktyczno wychowawczej: 

a) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, a w 
szczególności potwierdzone w sprawozda-
niach i egzaminach uczniów, przeprowa-
dzanych przez okręgowe komisje egzami-
nacyjne, 
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b) podejmuje działalność innowacyjną w za-
kresie wdrażania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowania autor-
skich programów i publikacji, 

c) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem się uczniów do 
udziału w zawodach co najmniej I stopnia 
(rejonowych) ogólnopolskich olimpiad 
przedmiotowych, zajęciem przez uczniów 
(grupę uczniów) I-III miejsca w konkursach, 
zawodach, turniejach przeglądach i festi-
walach na szczeblu co najmniej gminnym 
(miejskim), 

d) posiada udokumentowane osiągnięcia w 
pracy z uczniami uzdolnionymi lub ucz-
niami mającymi trudności w nauce, 

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczy-
stości szkolne i środowiskowe, 

f) prawidłowo organizuje i prowadzi letni lub 
zimowy wypoczynek dla dzieci i młodzieży, 

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, 
rekreacyjne i wypoczynkowe,  

h) posiada osiągnięcia w pracy pozalekcyjnej, 
i) sprawuje opiekę na organizacjami społecz-

nymi działającymi w szkole, 
j) osiąga dobre wyniki w pracy resocjaliza-

cyjnej z uczniami, 
k) uzyskuje szczególne osiągnięcia w dosko-

naleniu nauczycieli w zakresie diagnozo-
wania i oceniania, 

l) umiejętnie dzieli się swoją wiedzą i do-
świadczeniami z pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej z innymi nauczycielami, 

m) posiada publikacje z zakresu działalności 
oświatowej, a w szczególności z pracy dy-
daktyczno-wychowawczej, 

2) w zakresie pracy opiekuńczej: 
a) zapewnia pomoc i opiekę uczniom lub wy-

chowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub życiowej, pochodzących z 
rodzin ubogich lub patologicznych, 

b) prowadzi działalność mającą na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawów patologii 

wśród młodzieży, w szczególności narko-
manii i alkoholizmu, 

c) organizuje współpracę szkoły z jednostka-
mi systemu ochrony zdrowia, policją, po-
radnią psychologiczno-pedagogiczną, or-
ganizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzi-
cami w zakresie zapobiegania i usuwania 
przejawów patologii społecznej i niedosto-
sowania dzieci i młodzieży, 

d) organizuje udział rodziców w życiu szkoły 
lub placówki, rozwija formy współdziałania 
szkoły lub placówki z rodzicami, 

3) w zakresie innej działalności statutowej szkoły: 
a) troszczy się o mienie szkoły, polepszanie 

bazy dydaktycznej, 
b) angażuje się w remonty i inwestycje reali-

zowane w szkole, 
c) zdobywa dodatkowe środki finansowe dla 

szkoły, 
d) prawidłowo realizuje budżet szkoły (plan 

finansowy), 
e) dobrze współpracuje z samorządem teryto-

rialnym i lokalnym oraz z radą pedago-
giczną i radą rodziców, 

f) pozyskuje sponsorów i sojuszników szkoły, 
g) prowadzi lekcje lub zajęcia otwarte dla in-

nych nauczycieli,  
h) prawidłowo prowadzi nadzór pedagogiczny, 
i) wzorowo kieruje szkołą, 
j) prawidłowo organizuje pomoc psycholo-

giczno-pedagogiczną, 
4) w zakresie działalności pozaszkolnej, polegają-

cej na: 
a) udziale w zorganizowanych formach do-

skonalenia zawodowego, 
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji 

zawodowej nauczycieli podejmujących pra-
cę w zawodzie nauczyciela, 

c) promowaniu szkoły poprzez udział w pra-
cach różnych organizacji społecznych i 
stowarzyszeniach oraz instytucjach 

 
Rozdział IV 

Tryb zgłaszania kandydatów do nagrody 
 

§ 4.1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody 
Wójta Gminy może wystąpić: 
1) dla nauczyciela: 

a) dyrektor szkoły, 
b) zakładowe organizacje związkowe zrzesza-

jące nauczycieli, 
2) dla dyrektora szkoły: 

a) kierownik Zespołu Obsługi Ekonomiczno 
Administracyjnej Szkół 

b) rada rodziców, 

c) zakładowe organizacje związkowe zrzesza-
jące nauczycieli. 

 
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrek-

tora szkoły może wystąpić: 
1) dyrektor szkoły 
2) związki zawodowe zrzeszające nauczycieli (dzia-

łające w szkole), 
 
3. W uzasadnieniu wniosku o nagrodę nale-

ży podać konkretne i wymierne efekty osiągane 
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przez osobę nominowaną do nagrody w okresie 
ostatnich 3 lat 

 
4. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 1 i 2 

określa załącznik do regulaminu  
 
5. Wnioski, o których mowa w ust. 1 i ust. 2 

należy składać do 15 września odpowiednio: 

1) o nagrodę Wójta Gminy do Urzędu Gminy w 
Daleszycach 

2) o nagrodę dyrektora do sekretariatu szkoły. 
 
6. Wnioski o przyznanie nagrody Wójta Gminy 

składane przez dyrektora szkoły, wymagają wcześ-
niejszego ich zaopiniowania przez radę pedago-
giczną. 

 
Rozdział V 

Tryb przyznawania nagród 
 

§ 5.1. Nagrody nauczycielom przyznają: 
1) ze środków, o których mowa § 2 ust., 1 pkt 1 

 - dyrektor szkoły, 
2) ze środków, o których mowa § 2 ust., 1 pkt 2  

- Wójt Gminy 
 
2. Przyznanie nagrody Wójta Gminy jest po-

przedzone zaopiniowaniem kandydatów przez 
komisję nagród w składzie: 
1) trzech przedstawicieli Wójta Gminy 
2) po jednym przedstawicielu zakładowych orga-

nizacji związkowych zrzeszających nauczycieli. 
 
3. Za organizację pracy Komisji odpowiada 

Kierownik ZOEAS. 
 
4. Komisja opiniująca rozpatruje przedsta-

wione wnioski i zgłasza Wójtowi propozycje kan-
dydatów wraz z uzasadnieniem wyboru. 

 
5. Skład imienny komisji, o której mowa w 

ust. 5 ustala zrządzeniem Wójt Gminy. 

6. Przyznanie nagrody dyrektora wymaga 
uprzedniego zaopiniowania przez radę pedago-
giczną i zakładowe organizacji nauczycieli, 

 
7. Nagrodę, o której mowa w ust. 1 pkt. 1 

może z własnej inicjatywy przyznać dyrektor  
szkoły. 

 
8. Nagrodę, o której mowa ust. 1 pkt. 2 może 

z własnej inicjatywy przyznać Wójt Gminy. W tym 
przypadku wnioski nie podlegaj ą zaopiniowaniu 
przez komisję, o której mowa w ust 2. 

 
9. Nagrody, o których mowa w ust. 1 pkt 1  

i pkt 2 przyznaje się w terminie do dnia 14 paź-
dziernika każdego roku z okazji Dnia Edukacji Na-
rodowej. W szczególnie uzasadnionych przypad-
kach nagroda może być przyznana w innym terminie. 

 
10. Dyrektorowi, któremu została przyznana 

nagroda, otrzymuje dyplom, którego odpis umiesz-
cza się w jego teczce akt osobowych. 

 
Rozdział VI 

Przepisy końcowe 
 

§ 6. Regulamin został uzgodniony przez Za-
rząd Oddziału ZNP w Daleszycach i Międzyzakła-

dową Organizację NSZZ „Solidarność” Pracowni-
ków Oświaty w Kielcach. 

 
Międzyzakładowa Organizacja Związkowa 

NSZZ „Solidarność” 
Oświaty i Wychowania 

25-502 Kielce, ul Planty 16 
tel./fax (041) 34-460-34 

Związek Nauczycielstwa Polskiego 
Zarząd Oddziału 

26-021 w Daleszycach 
ul. Sienkiewicza 9 

 
Przewodniczący 

Międzyzakładowej Organizacji Związkowej 
NSZZ „Solidarność” 

Oświaty i Wychowania w Kielcach 
mgr Henryk Ślusarski 

Prezes Zarządu 
Oddz. ZNP w Daleszycach 

mgr Krystyna Pindral 
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UCHWAŁA Nr XXIX/194/05 
RADY GMINY W ŁAGOWIE 

 
z dnia 31 marca 2005r. 

 
w sprawie zmian w budżecie Gminy Łagów na rok 2005 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 roku z 
późn. zmianami), oraz art. 109 i 124 ust. 1 pkt 5 
ustawy o finansach publicznych z dnia 26 listopa-
da 1998r. (tekst jednolity Dz. U. Nr 15 poz. 148 z 
2003r. z późn. zmianami) Rada Gminy w Łagowie 
uchwala co następuje: 
 

§ 1. 1.1. Dokonuje się zwiększenia dochodów 
budżetu gminy o kwotę 134,356 zł, i zmniejszenia 
dochodów o kwotę 128.000 zł zgodnie z załączni-
kiem nr 1 do niniejszej uchwały  
1.2. Dokonuje się zwiększenia wydatków budże-

tu gminy o kwotę 156,996 zł, i zmniejszenia 
wydatków o kwotę 150.640 zł - zgodnie z Za-
łącznikiem Nr 1 do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. 1.1. Zmienia się treść § 7 w Uchwale bu-
dżetowej Nr XXVIII/190/05 z dnia 28 lutego 2005 
roku w taki sposób, że otrzymuje on brzmienie: 
„ustala się plan dochodów własnych jednostek 
budżetowych zgodnie z załącznikiem Nr 5” do 
Uchwały budżetowej Nr XXVIII/190/05  
1.2. Załącznik Nr 5 do Uchwały budżetowej  

Nr XXVIII/190/05 otrzymuje treść jak Załącz-
nik Nr 2 do niniejszej Uchwały. 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-
jęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Z. Zwoliński 
 
Załączniki do uchwały Nr XXIX/194/05 
Rady Gminy w Łagowie 
z dnia 31 marca 2005r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Zmiany w budżecie gminy na 2005r. 

 
Dochody budżetowe 
 

 
Dział Rozdz § Treść 

Zwiększenia Zmniejszenia Plan  
po zmianach 

   Dochody ogółem: 134.356 128.000 15.109.725 
852   Pomoc społeczna 107.972 30.000 1.646.662 

 85212  Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia 20.000  1.300.590 
  2010 Dotacje celowe na zadania zlecone 20.000  1.300.590 
 85213  Składki na ubezpieczenie zdrowotne 15.000  30.000 
  2010 Dotacje celowe na zadania zlecone 15.000  30.000 
 85214  Zasiłki i pomoc w naturze 30.000 30.000 176.400 
  2010 Dotacje celowe na zadania zlecone  30.000 120.000 
  2030 Dotacja celowa na zadania własne 30.000  56.400 
 85295  Pozostała działalność 42.972  42.972 
  2030 Dotacja celowa na zadania własne 42.972  42.972 

854   Edukacyjna Opieka Wychowawcza 26.384 98.000 26.384 
 85401  Świetlice szkolne  98.000 0 
  0970 Wpływy z różnych dochodów  98.000 0 
 85415  Pomoc materialna dla uczniów 26.384  26.384 
  2030 Dotacja celowa z budżetu Państwa na zadania własne gminy 26.384  26.384 
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Wydatki budżetu 
 

 
Dział Rozdz § Treść 

Zwiększenia Zmniejszenia Plan 
po zmianach 

   Wydatki ogółem: 156.996 150.640 16.413.364 
851   Ochrona Zdrowia 4.640 4.640 55.000 

 85154  Przeciwdzuiałanie alkoholizmowi 4.640 4.640 51.400 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4.640  13.615 
  4300 Zakup usług pozostałych  4.640 3.500 

852   Pomoc społeczna 122.972 45.000 1.768.071 
 85212  Świadczenia rodzinne oraz składki na ubez. 20.000  1.300.590 
  3110 Świadczenia społeczne - zlecone 19.600  1.229.579 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 400  1.000 
 85213  Składki na ubezpieczenie zdrowotne 30.000 15.000 30.000 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  15.000 0 
  4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 30.000  30.000 
 85214  Zasiłki i pomoc w naturze 30.000 30.000 183.400 
  3110 Świdczenia społeczne - zlecone  30.000 117.000 
  3110 Świadczenia społeczne - własne 30.000  66.400 
 85295  Pozostała działalność 42.972  107.972 
  3110 Świadczenia społeczne - zlecone 42.972  107.972 

854   Edukacyjna Opieka Wychowawcza 26.384 98.000 339.046 
 85401  Świetlice szkolne  98.000 309.415 
  4220 Zakup Środków żywności  98.000 0 
 85415  Pomoc materialna dla uczniów 26384  26384 
  3110 Świadczenia społeczne 26384  26384 

900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 3.000 3.000 491.834 
 90015  Oświetlenie ulic 3.000 3.000 166.500 
  4260 Zakup energii  3.000 127.000 
  4270 Zakup usług remontowych 3.000  3.000 

 
Załącznik Nr 2  

 
Plan dochodów i wydatków jednostek budżetowych 

 
w zł 

Lp. Dział  
rozdział 

Nazwa środka Paragraf Kwota  
dochodów 

Kwota  
wydatków 

Stan na  
koniec roku 

1 2 3  4 5  
1 801 Oświata i wychowanie  24400 24400 0 

 80195 Gminny Zespół Szkół w Łagowie 
0960 
0750 

18000 
2400 

18000 
2400 

 

 80195 Szkoła Podstawowa w Zbelutce 0750 2000 2000  
 80195 Szkoła Podstawowa w Piotrowie 0750 2000 2000 0 

2 854 Edukacyjna Opieka Wychow  168000 168000 0 
 85401 Świetlica szkolna przy Gminnym Zespole Szkół w Łagowie 0830 168000 168000  

  Ogółem 0 192400 192400 0 

 
 

1912 
 

UCHWAŁA Nr XXIX/198/05 
RADY GMINY ŁAGÓW 

 
z dnia 31 marca 2005r. 

 
w sprawie utworzenia Gminnej Biblioteki Publicznej w Łagowie 

 
Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 18 ust. 2 

pkt 9 litera „h” oraz art. 40 ust. 2 pkt 2, art.. 41  
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzą-
dzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku 
Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) a także art. 2, art. 9 

ust. 1, art. 11, art. 12 ustawy z dnia 25 października 
1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działal-
ności kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku 
Nr 13, poz. 123 z późn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 i  
art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku  
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o bibliotekach (Dz. U. Nr 85 poz. 539 z późń. zm.) 
Rada Gminy Łagów uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Tworzy się „Gminną Bibliotekę Publiczną 
w Łagowie” jako samorządową instytucję kultury, 
zwaną w dalszej części uchwały Biblioteką. 
 

§ 2. Siedzibą Biblioteki jest Łagów a terenem 
działania obszar Gminy Łagów. 
 

§ 3. Przedmiotem działalności Biblioteki jest: 
1) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informa-

cyjnych mieszkańców Gminy Łagów 
2) upowszechnianie wiedzy 
3) rozwój kultury 

 
§ 4. Biblioteka jest finansowana z dotacji, z 

budżetu Gminy Łagów, z dochodów własnych oraz 
innych źródeł. 
 

§ 5. W załączniku Nr 5 do statutu gminy Ła-
gów, zatwierdzonym uchwałą Nr II/20/02 Rady 
Gminy Łagów z dnia 13 grudnia 2002 roku w 
sprawie uchwalenia statutu gminy skreśla się 
punkt 2. 
 

§ 6. Traci moc uchwała Rady Gminy Łagów z 
dnia 30 czerwca 1995 roku w sprawie utworzenia 
Gminnej Biblioteki Publicznej w Łagowie. 
 

§ 7. Kierownika Gminnej Biblioteki Publicz-
nej powołuje i odwołuje Wójt Gminy Łagów. 
 

§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy. 
 

§ 9. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-
jęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Z. Zwoliński 
 
 

1913 
 

UCHWAŁA Nr XXIX/199/05 
RADY GMINY ŁAGÓW 

 
z dnia 31 marca 2005r. 

 
w sprawie nadania statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Łagowie 

 
Na podstawie art.. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. O samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. Z 2001r. Nr 142, poz. 1591  
z późn. Zm.) a także art.. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 
25 października 1991r. O organizowaniu i prowa-
dzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity  
Dz. U. Z 2001r. Nr 13, poz. 123 z późn. Zm.), art. 11 
ust. 1 i 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o biblio-
tekach (Dz. U. Nr 85 poz. 539 z późn. Zm.) Rada 
Gminy łagów uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Zatwierdza się statut Gminnej Biblioteki 
Publicznej w Łagowie, stanowiący załącznik do 
niniejszej uchwały. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Kie-
rownikowi GBP. 
 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-
jęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Z. Zwoliński 
 
Załącznik do uchwały Nr XXIX/199/05 
Rady Gminy Łagów  
z dnia 31 marca 2005r. 

 
Statut  

Gminnej Biblioteki Publicznej w Łagowie 
 

I. Postanowienia ogólne 
 

§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Łagowie 
zwana dalej „Biblioteką” działa na podstawie: 

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o biblio-
tekach (Dz. U. z 1997 roku Nr 85, poz. 539  
z późn. zm.) 
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2. Ustawy z dnia 25 października 1991 roku o 

organizowaniu i prowadzeniu działalności kul-
turalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku  
Nr 13, poz. 123 z późn. zm.) 

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzą-
dzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 ro-
ku Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) 

4. Ustawy z dnia 24 lipca 1998r. o zmianie niektórych 
ustaw określających kompetencje organów 
administracji publicznej - w związku z reformą 
administracyjną (Dz. U. Z 1998 roku Nr 106, 
poz. 668, art.. 130) 

5. Ustawy z dnia 23 lutego 2000 roku o zmianie 
niektórych ustaw związanych z funkcjonowa-
niem administracji publicznej (Dz. U. z 2000 ro-
ku Nr 12, poz. 136, art., 29) 

6. Niniejszego statutu. 
 

§ 2.1. Biblioteka jest samorządową instytucją 
kultury, której organizatorem jest Gmina Łagów. 

 
2. Siedzibą Biblioteki jest Łagów a obszarem 

jej działania obszar Gminy Łagów. 

§ 3.1. Nadzór nad organizacją i funkcjono-
waniem Biblioteki sprawuje Wójt Gminy Łagów. 
 

2. Nadzór Merytoryczny nad Działalnością 
Biblioteki sprawuje i pomocy fachowej udziela 
Wojewódzka Biblioteka Publiczna w Kielcach. 
 

§ 4.1. Biblioteka uzyskuje osobowość praw-
ną z chwilą wpisania jej do rejestru instytucji kul-
tury, prowadzonego przez Organizatora. 
 

2. Biblioteka używa pieczęci podłużnej, za-
wierającej nazwę w pełnym brzmieniu. 
 

§ 5. Organizator zapewnia warunki działal-
ności i rozwoju Biblioteki, odpowiadające jej zada-
niom oraz środki do utrzymania obiektu, w którym 
ta działalność jest prowadzona. 
 

§ 6. Organizację wewnętrzną instytucji kultu-
ry określa regulamin organizacyjny nadany przez 
Kierownika, po zasięgnięciu opinii organizatora. 

 
II. Cele i zadania Biblioteki 

 
§ 7. Biblioteka służy rozwijaniu i zaspokaja-

niu potrzeb czytelniczych i informacyjnych społe-
czeństwa oraz upowszechnianiu wiedzy i rozwo-
jowi kultury. 
 

§ 8. Do szczegółowego zakresu działań bi-
blioteki należy: 
1. Gromadzenie, opracowanie i przechowywanie 

materiałów bibliotecznych, z uwzględnieniem 
materiałów dotyczących własnego regionu. 

2. Wytwarzanie materiałów informacyjnych. 
3. Udostępnianie zbiorów bibliotecznych na 

miejscu, wypożyczanie do domu oraz prowa-
dzenie wypożyczeń międzybibliotecznych, z 
uwzględnieniem szczególnych potrzeb dzieci i 
młodzieży oraz osób niepełnosprawnych. 

4. Prowadzenie działalności informacyjnej, bi-
bliograficznej, udostępnianie informacji wła-
snych i zewnętrznych. 

5. Popularyzacja książki, informacji, wiedzy i czy-
telnictwa. 

6. Współpraca z bibliotekami innych sieci, insty-
tucjami upowszechniania kultury, organiza-
cjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspoka-
janiu potrzeb oświatowych i kulturalnych spo-
łeczeństwa. 

7. Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej. 
 

§ 9. Biblioteka może podejmować również 
inne działania wynikające z potrzeb środowiska. 

 
III. Organizacja i zarządzanie biblioteką 

 
§ 10. Na czele Biblioteki stoi Kierownik, który 

kieruje jej działalnością, reprezentuje Bibliotekę na 
zewnątrz. Kierownika powołuje i odwołuje Wójt 
Gminy Łagów. 

 
§ 11. W Bibliotece zatrudnia się pracowni-

ków działalności podstawowej. W miarę potrzeb  
w Bibliotece mogą być zatrudnieni specjaliści  
z różnych dziedzin, związani z działalnością Biblio-
teki. Pracowników zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy 
Łagów. 
 

§ 12.1. Kierownik i pracownicy Biblioteki 
powinni posiadać odpowiednie do zajmowanych 
stanowisk kwalifikacje określone w obowiązują-
cych przepisach. Aktualnie obowiązuje Rozporzą-
dzenie Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 
1999r. W sprawie wymagań kwalifikacyjnych 
uprawniających do zajmowania określonych sta-
nowisk w bibliotekach oraz trybu stwierdzania tych 
kwalifikacji (Dz. U. Z 1999r. Nr 41, poz. 419). 

 
2. Wynagrodzenia pracowników Biblioteki 

ustalone są na podstawie odrębnych przepisów. 
 



Dziennik Urzędowy 
Województwa Świętokrzyskiego Nr 154  7598  Poz. 1913 i 1914 
 
Aktualnie obowiązuje rozporządzenie Ministra 
Kultury z dnia 10 listopada 2004r. zmieniającego 
rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania 
pracowników zatrudnionych instytucjach kultury 
prowadzących w szczególności działalność w za-
kresie upowszechniania kultury (Dz. U. Z 2004r.  
Nr 255, poz. 2561). 

§ 13.1. Biblioteka prowadzi wypożyczalnie  
i czytelnie w swojej siedzibie oraz filie biblioteczną 
w Starej Zbelutce. 
 

2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki 
określa regulamin nadany przez kierownika. 

 
IV. Gospodarka finansowa biblioteki  

 
§ 14. Biblioteka jest finansowana z budżetu 

Gminy Łagów, z dochodów własnych oraz innych 
źródeł. 
 

§ 15. Biblioteka prowadzi gospodarkę finan-
sową na zasadach określonych dla instytucji kultury. 
 

§ 16. Biblioteka może pobierać opłaty za: 
1. Usługi informacyjne, bibliograficzne, reprogra-

ficzne i za wypożyczenia międzybiblioteczne. 
2. Nie zwrócone w terminie materiały biblioteczne. 
3. Uszkodzenie lub zniszczenie materiałów biblio-

tecznych. 

4. W formie kaucji - za wypożyczone materiały 
biblioteczne. 

5. Wydawnictwa własne. 
 

§ 17.1. Podstawą gospodarki finansowej Bi-
blioteki jest plan działalności zatwierdzony przez 
kierownika. 

 
2. Roczne sprawozdanie finansowe zatwier-

dza Wójt Gminy Łagów 
 

§ 18. Zmiany w statucie Biblioteki mogą być 
dokonywane w trybie właściwym dla jego nadania. 
 

§ 19. Statut wchodzi w życie z dniem za-
twierdzenia. 

 
 

1914 
 

UCHWAŁA Nr XXIX/200/05 
RADY GMINY ŁAGÓW 

 
z dnia 31 marca 2005r. 

 
zmieniająca Uchwałę Nr XVII/129/04 z dnia 27 kwietnia 2004r. w sprawie zatwierdzenia taryf na zbiorowe 

odprowadzanie i dowóz ścieków na terenie gminy Łagów 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40  
ust. 1 ustawy z dnia 18 marca 1990r. o samorzą-
dzie gminnym (Dz. U. Z 2001r. Nr 142, poz. 1591,  
z 2002r. Nr 23, poz 220, Nr 62. poz. 558, Nr 113, 
poz 984, Nr 153, poz 1271, Nr 214, poz. 1806 z 
2003r. Nr 80, poz 717, Nr 162, poz. 1568) oraz  
art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o 
zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym 
odprowadzaniu ścieków (Dz. U. Nr 72, poz 747,  
z 2002r. Ne 113, poz 984) Rada Gminy Łagów 
uchwala co następuje: 

 
§ 1. Po § 2 dodaje się § 21 o treści: 
Koszty energii elektrycznej wykorzystanej 

przez przepompownie przydomowe kanalizacji 
ciśnieniowej obciążają Gminę Łagów. Wysokość 

tych kosztów ustala się na podstawie wskazań 
liczników energii elektrycznej umieszczonych po-
między licznikiem głównym a przepompownią 
przydomową. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się kie-
rownikowi oczyszczalni ścieków w Łagowie. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Z. Zwoliński 
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1915 
 

OBWIESZCZENIE 
KOMISARZA WYBORCZEGO W KIELCACH I 

 
z dnia 11 lipca 2005r. 

 
Na podstawie art. 182 i art. 183 ustawy z 

dnia 16 lipca 1998r. - Ordynacja wyborcza do rad 
gmin, rad powiatów i sejmików województw (jedn. 
tekst Dz. U. z 2003r. Nr 159, poz. 1547 i z 2004r.  
Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 
1760) Komisarz Wyborczy w Kielcach I podaje do 
publicznej wiadomości wyniki wyborów uzupełnia-
jących do Rady Gminy w Łagowie przeprowadzo-
nych w dniu 10 lipca 2005r. 
1. Wybory uzupełniające przeprowadzono do 

Rady Gminy w Łagowie w Okręgu Wyborczym 
Nr 4 obejmującym 1 mandat. 

2. Głosowanie przeprowadzono w 1 obwodzie 
głosowania. 

3. Wybierano 1 radnego, spośród 2 kandydatów 
zgłoszonych na 2 listach kandydatów. 

4. Uprawnionych do głosowania było 913 osób. 
a) w wyborach wzięło udział (osoby, którym 

wydano karty do głosowania) 130 osób, to 
jest 14.24 % uprawnionych, 

b) ogólna liczba głosów oddanych w wybo-
rach 130, 

c) głosów ważnych oddano 127, to jest  
97.69 % ogólnej liczby głosów oddanych, 

d) głosów nieważnych oddano 3, to jest  
2.31 % ogólnej liczby głosów oddanych. 

Na podstawie protokołu głosowania 
Obwodowej Komisji Wyborczej Nr 4 Gminna 
Komisja Wyborcza w Łagowie stwierdziła, że 
najwięcej ważnie oddanych głosów otrzymał i 
został wybrany radnym: 
Stanisław Góral 
z listy nr 2 Komitet Wyborczy Wyborców  
„NASZA WIEŚ” 

5. Niniejsze obwieszczenie podlega opublikowa-
niu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Świętokrzyskiego oraz podaniu do publicznej 
wiadomości przez rozplakatowanie na terenie 
Gminy Łagów. 

 
Komisarz Wyborczy: M. Gajek 
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