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UCHWAŁA Nr XXIX/263/05 
RADY GMINY W BOGORII 

 
z dnia 29 listopada 2005r. 

 
w sprawie ustalenia stawek jednostkowych dotacji przedmiotowych dla zakładu budżetowego na 2006 rok 

 
Na podst. Art. 18, ust. 2 pkt 15 oraz art. 58 

ust. 1 z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U.  
Nr 142, poz. 1591 z póź. zm.) oraz art. 117 ustawy z 
dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych 
(tekst jednolity z 2003 roku Dz. U. Nr 148 z póź. zm.) - 
Rada Gminy w Bogorii uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się stawki jednostkowe dotacji 

przedmiotowych dla Zakładu Gospodarki Komu-
nalnej na rok 2006 do: 
- 1 m2 powierzchni placów i ulic  2,98 zł 
- do 1 miejsca dla zwierząt w schronisku  766,60 zł 

- do 1 tony wywozu i składowania odpadów ko-
munalnych 45 zł 

 
§ 2. Dotacje przedmiotowe będą sfinanso-

wane z dochodów własnych Gminy na 2006 rok. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-

jęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego i na tablicy 
ogłoszeń Urzędu Gminy. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Maj 
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UCHWAŁA Nr XXIX/265/05 
RADY GMINY W BOGORII 

 
z dnia 29 listopada 2005r. 

 
w sprawie zmian budżetu gminy na rok 2005 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 4 z dnia 8 mar-

ca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jedno-
lity z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) 
oraz art. 109 i 124 z dnia 26 listopada 1998r. o fi-
nansach publicznych (tekst jednolity z 2003r. Dz. U. 
Nr 15, poz. 148 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co 
następuje: 

 
§ 1. Zwiększyć plan dochodów budżetowych 

o kwotę 108.451 zł 
w tym: 
dział 600 rozdział 60017 § 6260 o kwotę  15.000 zł 
(modernizacja dróg dojazdowych - Urząd Marszał-
kowski) 

758 rozdział 75801 § 2920 o kwotę  86.919 zł 
(rezerwa części oświatowej) 

756 rozdział 75618 § 0480 o kwotę   1.532 zł 
(wpływy z opłat za zezwolenie na sprzedaż napo-
jów alkoholowych) 

854 rozdział 85401 § 0830 o kwotę  5.000 zł 
(odpłatność za wyżywienie - gimnazjum) 
 

§ 2. Zmniejszyć plan dochodów budżeto-
wych o kwotę 255.000 zł 
w tym: 
dział 900 rozdział 90002 § 6298 o kwotę   225.000 zł 

§ 6339 o kwotę   30.000 zł 
(rekultywacja składowiska opadów w Podlesiu - 
realizacja zadania w 2006 roku) 
 

§ 3. Zmniejszyć plan wydatków budżeto-
wych o kwotę 309.555 zł 
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w tym: 
dział 900 rozdział 90002 § 6058 o kwotę   225.000 zł 

§ 6059 o kwotę   30.000 zł 
(rekultywacja składowiska odpadów - poz. 22 zał. 
nr 2 „wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne 
- tekst jednolity” do uchwały nr XXVIII/254/05 z dnia 
27.10.2005 roku) 

 rozdział 90095 § 6210 o kwotę   54.555 zł 
(dotacja na zakupy inwestycyjne dla ZGK w Bogorii 
- poz. 5 zał. nr 7 do uchwały Rady Gminy nr XX/194/04 
z 30.12.2004r.) 
 

§ 4. Zwiększyć plan wydatków budżetowych 
o kwotę  108.451 zł 
w tym: 
dział 600 rozdział 60017 § 6050 o kwotę   15.000 zł 
(modernizacja drogi Niemirów - Łagówka poz. 11 
zał. nr 1 - wydatki inwestycyjne na okres roku bu-
dżetowego)  

 rozdział 60014 § 2320 o kwotę   40.000 zł 
(dotacja - dofinansowanie remontów dróg powia-
towych na terenie gminy - poz. 1 zał. 7 do uchwały 
Rady Gminy nr XX/194/04 z 30.12.2004r.) 

dział 801 rozdział 80101 § 4010 o kwotę   8.300 zł 
§ 4110 o kwotę   1.500 zł 
§ 4120 o kwotę   200 zł 
§ 4270 o kwotę   13.000 zł 

(szkoła podstawowa w Bogorii) 
§ 4210 o kwotę   9.900 zł 
§ 4260 o kwotę   8.000 zł 
§ 4300 o kwotę   1.500 zł 
§ 4410 o kwotę   419 zł 

(szkoła podstawowa w Jurkowicach) 
 rozdział 80110 § 4210 o kwotę   4.100 zł 

(na zakup wyposażenia do siłowni szkolnej - gim-
nazjum) 
 
dział 851 rozdział 85154 § 4210 o kwotę   1.532 zł 
(przeciwdziałanie alkoholizmowi) 
 
dział 854 rozdział 85401 § 4220 o kwotę  5.000 zł 
(zakup środków żywności - gimnazjum) 
 

§ 5. Dokonać przeniesienia planu wydatków 
budżetowych. 

 
Dział Rozdział § Zmniejszenie Zwiększenie Objaśnienia 

6050  1.500 Budowa sieci wodociągowych poz. 1 zał. nr 2  010 
 

01010 
 4300  15.100 Ujęcie wody w Zimnowodzie  

4300 24.300 Dopłaty do zakupu wody 400 40002 
6210 

 
6.000 Dotacja na zakupy inwestycyjne dla ZGK - komputer inkasencki poz. 9 

zał. nr 7 do UR XX194/04 
60017 6050  15.000
60016 4270 15.000 

Modernizacja drogi Niemirów-Łagówka poz. 11 zał. nr 1 600 
 
 60095 6050 35.000 Budowa przepustu na rzece Korzennej - poz. 2 zał nr 1 

4110  175
4120  25

751 75107 

4170 200 

 
Wybory Prezydenta RP 

4100  200
4110  1.000

750 75095 

4410  200

Prowizja, zwrot kosztów podróży - sołtysi 

4300  5.000 Wykonanie podjazdu 754 75403 
6050 5.000 Budowa dachu na posterunku komisariatu poz. 3 zał. nr 1 
4010 5.064 
4110  1.000
4120  100
4170  1.400
4210  12.000
4240 1.100 
4300 7.000 

80101 

4430 1.336 
3020 1195 
4010  1.700
4120  100
4170  1.195
4210 100 
4260 1.500 

80104 

4300 200 
4010  25.00080110 
4300 25.000 
4010  15.429
4170 5.429 
4260 8.000 

801 

80120 

4110 2.000 

 
 
Zmiany na podstawie decyzji dyrektorów szkół 

4040 1.162 801 80113 
4210  1.162

Dowożenie uczniów - zakup materiałów 
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3110 11.261 
4010  6.985
4110  985
4120  250

85212 

4210  3.041
4010  1.121
4040 311 
4120  37
4210 103 

852 

85228 

4410 744 

 
 
 
Zmiany na podstawie decyzji kierownika OPS 

851 85121 6060  8.000 Zakup działki, na której znajduje się GSPZOZ poz. 12 zał. nr 1 
4170  3.600854 85412 
4300 3.600 

Dofinansowanie obozu dla uczniów 

6650 2.250 Udziały-budowa wysypiska w Jańczycach 900 90002 
4300  10.980 Oczyszczalnia ścieków w Szczeglicach 

 90015 6050  7.320 Projekt budowlany oświetlenia ulicznego - poz. 26 zał. nr 2 
 90095 6210 

 
6.000 Dotacja na zakupy inwestycyjne dla ZGK - ubijarka płytowa poz. 10 zał. 

nr 7 do UR XX/194/04 
921 92109 2480  5.250 Dotacja dla GOK 

Razem 156.855 156.855  

 
§ 6.1. Zwiększyć planowane rozchody z tytu-

łu zaciągniętych kredytów o kwotę 54.555 zł 
 
2. Załącznik nr 3 do uchwały Rady Gminy w 

Bogorii z dniem 30 grudnia 2004 roku - przychody i 
rozchody budżetu - po zmianach załącza się do 
niniejszej uchwały. 

 
3. Zwiększa się upoważnienie dla Wójta Gminy, 

o którym mowa w § 6 pkt 1 uchwały nr XX/194/04 
Rady Gminy z dnia 30 grudnia 2004 roku w spra-
wie uchwalenia budżetu gminy, zastępując kwotę 
„1.835.751 zł” kwotą „1.890.306 zł”. 

 
§ 7. Załączniki nr 1 i 2 do uchwały nr XXVIII/254/05 

z dnia 27.10. 2005r. po zmianach załącza się do niniej-
szej uchwały. 

 

§ 8.1. Wprowadza się zmiany w załącznikach 
nr 5 i 7 do uchwały Rady Gminy nr XX/194/04 z 
dnia 30 grudnia 2004 roku - „Wykaz dotacji udzie-
lonych z budżetu w 2005 roku” i „Plan przychodów 
i wydatków zakładów budżetowych”. 

 
2. Załączniki wymienione w pkt 1 załącza się 

po zmianach do niniejszej uchwały. 
 
§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 10. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-

jęcia. 
 
§ 11. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i na tablicy ogłoszeń. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Maj 
 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr XXVIII/254/05 
Rady Gminy w Bogorii  
z dnia 27 października 2005r.  

 
Wydatki inwestycyjne na okres roku budżetowego 2005 - tekst jednolity 

 
(po zmianach na 29.11.2005r.) 

Źródła finansowania wydatków 

Lp. Zadania inwestycyjne 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca program 
lub koordynująca 
jego wykonanie 

Dział Rozdział

Łączne 
nakłady 

finansowe  
(w roku  

budżetowym)

Dochody 
własne 

Dotacje Kredyty  
i pożyczki 

Środki  
z innych 
źródeł 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. 

Przebudowa dróg gminnych na terenie 
gminy Bogoria000 363T Kiełczyna-Bu-
czyna 000314T Kiełczyna-Kolonia Kieł-
czyna 000330T Pełczyce Górne-Pełczyce 
000325T Szczeglice-Zagorzyce-Wysoki Ma-
łe 000355T Przyborowice-Ceber Kolonia 
Ceber 000339T Podlesie - Las Wysoki 
Średnie 000311T Gorzków - Kolonia 
Gorzków Gmina Bogoria 600 60016 2 179 899 19 419

207.773  
Budżet 

Państwa 394 406 
1.558.301 

EFRR 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

3. 
Budowa dachu na budynku Komisariatu 
Policji w Bogorii  Gmina Bogoria 754 75403 55 000 55 000    

4. 

Opracowanie dokumentacji technicznej 
na budowę nawierzchni dróg gminnych 
wraz z mapami geodezyjnymi Gmina Bogoria 600 60016 13 000 13 000    

5. 
Zagospodarowanie terenu wokół szkoły 
w Jurkowicach Gmina Bogoria 801 80101 82 000 82 000    

6. Zakup pojazdu strażackiego Gmina Bogoria 754 75412 150 000 150 000    

7. 
Przebudowa drogi Kiełczyna - Kol. Kieł-
czyna Gmina Bogoria 600 60016 8 500    8 500  

8. 
Przebudowa drogi gminnej Gorzków - 
Kol. Gorzków Gmina Bogoria 600 60016 22 500    22 500  

9. Zakup pługa do odsnieżania Gmina Bogoria 600 60016 15 500 15 500    

10. Zakupy inwestycyjne 
Osrodek Pomocy 

Społecznej 852 85212 540   540   

11. Modernizacja drogi Niemirów-Łagówka Gmina Bogoria 600 60017 30 000 15 000   
15 000 

U.M. 
12. Zakup działki pod GSPZOZ Gmina Bogoria 851 85121 8 000 8 000    

      2 564 939 357 919 208 313 425 406 1 573 301

 
Załącznik Nr 2 
do uchwały XXVIII/254/05  
Rady Gminy w Bogorii  
z dnia 27 października 2005r. 

 
Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne - tekst jednolity 

 
po zmianach na 29.11.2005r. 

w zł 
Okres realizacji 

programu Źródła finansowania wydatków 

Lp. Program inwestycyjny 

Jednostka  
organizacyjna 

realizująca  
program lub  

koordynująca 
jego wykonanie 

dział Rok 
rozpo-
częcia 

Rok 
zakoń-
czenia

Łączne  
nakłady  

finansowe 

Wysokość 
wydatków  

w roku  
budżetowym 

Dochody 
własne 

Dotacje 
Kredyty  

i pożyczki 

Środki 
 z innych 
Źródeł 

Wysokość 
wydatków  

w roku 2006

Wysokość 
wydatków  

w roku 2007

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 

Budowa sieci wo-
dociągowej na tere-
nie gminy Bogoria Urząd Gminy 010 2004 2007  51 500  31 500  31 500       20 000  

 Razem dział      51 500  31 500  31 500       20 000  

2 

Przebudowa ulicy 
Jędrusiów w Bo-
gorii Urząd Gminy 600 2004 2005  125 379  60 000     60 000     

3 

Przebudowa ulicy 
Południowej w Bo-
gorii Urząd Gminy 600 2003 2005  117 851  47 000     47 000     

4 

Przebudowa drogi 
gminnej w m-ści 
Budy Urząd Gminy 600 2003 2005  147 404  80 000     80 000     

5 

Przebudowa drogi 
gminnej w miejsco-
wości kol. Szczeglice Urząd Gminy 600 2003 2006  179 771  90 000     90 000    18 492  

6 

Przebudowa drogi 
gminnej w miejsco-
wości Malkowice Urzad Gminy 600 2003 2005  113 456  25 845     25 845    29 267  

7 

Przebudowa drogi 
gminnej w miejsco-
wości Jurkowice Urząd Gminy 600 2005 2007  150 000  50 000     50 000    50 000  50 000 

8 

Przebudowa drogi 
gminnej Niemirów 
- Łagówka Urząd Gminy 600 2005 2007  250 000  100 000     100 000    60 000  90 000 

9 

Przebudowa drogi 
gminnej w miejsco-
wości Wola Mal-
kowska Urząd Gminy 600 2005 2007  140 000  65 000     65 000    40 000  35 000 

10 

Przebudowa drogi 
gminnej Witowice - 
Józefów Witowicki Urząd Gminy 600 2005 2007  146 500  21 500  21 500       65 000  60 000 

11 

Przebudowa drogi 
gminnej w miejsco-
wości Mała Wieś Urzad Gminy 600 2005 2006  97 000  47 000  47 000       50 000  

12 
Budowa ulicy Kole-
jowej w Bogorii Urząd Gminy 600 2004 2007  1 510 000  20 000  20 000       1 490 000  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

13 

Przebudowa drogi 
gminnej Niemirów-
Ujazdek  Urząd Gminy 600 2005 2006  100 000  63 166    63 166    36 834   

 Razem dział  600    3 077 361  669 511  88 500   581 011    1 839 593   235 000 

14 

Przebudowa drogi 
transportu rolnego 
w m-ści Józefów 
Witowicki Urząd Gminy 600 2004 2007  181 000  41 000  21 000  20 000     60 000   37 995 

 Razem dział  600    181 000  41 000  21 000  20 000     60 000   37 995 

15 

Opracowanie Miej-
scowego Planu Ogól-
nego Zagospodaro-
wania Przestrzenne-
go Gminy Bogoria Urząd Gminy 710 2004 2006  283 162  100 000  50 000   50 000    100 000   

 Razem dział  710    283 162  100 000  50 000   50 000    100 000   

16 

Zagospodarowanie 
terenu wokół budyn-
ku Urzędu Gminy 
w Bogorii 

Urząd Gminy 
w Bogorii 750 2004 2005  60 000  40 000  40 000        

17 
Komputeryzacja Urzę-
du Gminy Urząd Gminy 750 2003 2006  89 300  29 300  29 300      20 000   17 475 

 Razem dział  750    149 300  69 300  69 300      20 000   17 475 

18 

Budowa świetlic 
wiejskich w Wierz-
bce i Pełczycach  Urząd Gminy 921 2005 2007  400 000  23 000  23 000      377 000   

 Razem dział  921    400 000  23 000  23 000      377 000   - 

19 

Rozbudowa budyn-
ku szkoły podsta-
wowej z dobudową 
sali gimnastycznej 
w Szczeglicach Urząd Gminy 801 2004 2006  2 000 000  500 000    500 000    1 500 000   

 Razem dział      2 000 000  500 000   -  500 000    1 500 000   

20 

Budowa zbiornika 
Małej retencji w Bo-
gorii wraz wyku-
pem działek Urząd Gminy 900 2004 2007  2 500 000  50 000  50 000      1 409 000   1 000 000 

21 

Budowa kanalizacji 
sanitarnej w miej-
scowości Gorzków Urząd Gminy 900 2005 2006  1 500 000  10 000  10 000      1 490 000   

22 
Rekultywacja skła-
dowiska odpadów Urząd Gminy 900 2004 2006  467 500  47 500  2 500   45 000    420 000   

23 

Urządzenie terenów 
zielonych i wypo-
czynkowych w cen-
trum miejscowości 
Bogoria Urząd Gminy 900 2005 2007  380 500  10 500  10 500      370 000   

24 

Opracowanie doku-
mentacji projektu 
budowlanego wraz 
z badaniami geolo-
gicznymi na wyko-
nanie sieci kanali-
zacji sanitarnej Urząd Gminy 900 2005 2007  88 500  38 500  38 500      30 000   20 000 

 Razem dział  900    4 993 820  163 820  118 820   45 000    3 769 000   1 020 000 

25 

Zakup działek pod 
rozbudowę osiedla 
„Ujazd” Urząd Gminy 700 2005 2007  30 000  10 200  10 200      19 800   

 Razem dział  921    30 000  10 200  10 200      19 800   

26 

Budowa oświetle-
nia ulicznego na te-
renie gminy Urząd Gminy 900 2005 2006  57 320  7 320  7 320      50 000   

 Ogółem     11 166 143  1 608 331  412 320  20 000 1 176 011 -  7 705 393   1 310 470 

 
Załącznik Nr 3 
do uchwały Nr XX/194/04 
Rady Gminy w Bogorii 
z dnia 30 grudnia 2004r. 

 
Przychody i rozchody budżetu 

 
po zmianach na 29.11.2005r. 

Lp.                                                                                        Przychody Kwota 
1. Nadwyżka z tal ubiegłych (§ 957) 
2. Przychody ze sprzedaży papierów wartościowych wyeliminowanych przez j.s.t. (§ 911, § 931) 
3. Przychody z zaciągniętych pożyczek i kredytów na rynku krajowym (§ 952) z tego: 1.851.417
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a) na prefinansowanie programów i projektów finansowych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z budżetu 

państwa (§ 903)  
b) na realizację programów i projektów finansowych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych źródeł 

(§ 903) 439.406
4. Przychody ze spłat pożyczek i kredytów udzielonych z budżetu (§ 9051) 
5. Przychody z prywatyzacji majątku j.s.t. (pośredniej - § 941, bezpośredniej - § 942) 
6. Wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. Wynikająca z rozliczeń kredy-

tów i pożyczek z lat ubiegłych (§ 955) 
185.652

Razem przychody 2.037.069
Rozchody 

1. Spłaty kredytów i pożyczek długoterminowych (§ 992) 
a) na prefinansowanie programów i projektów finansowych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z budżetu 

państwa (§ 963)  
b) na realizację programów i projektów finansowych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych źródeł 

(§ 963) 
c) Wykup papierów wartościowych (§ 971, § 982) 
d) Udzielone z budżetu pożyczki i kredyty (§ 991) 
e) Lokaty (§ 994) 

1.890.306

1.189.455

Razem rozchody  1.890.306

 
Załącznik Nr 5 
do uchwały Nr XX/194/04 
Rady Gminy w Bogorii 
z dnia 30 grudnia 2004r. 

 
Plan  

przychodów i wydatków zakładów budżetowych 
 

po zmianach na 29.11.2005 
Dotacja z budżetu w tym 

Lp. 
Nazwa zakładu 
budżetowego 

Dział 
rozdział 

Stan  
środków 

obrotowych 
na 

1.01.2005  
rok 

Przychody 
(w zł.) Przedmiotowa Celowa na 

inwestycje 

Wydatki 
(w zł.) 

wydatki na 
wynagrodzenia  

i składki  
naliczane od 

wynagrodzeń 

wydatki 
inwestycyjne

wpłata 
do 

budżetu 

stan 
środków 

obrotowych 
na 

31.12.2005 
rok 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
I Zakład 

Gospodarki 
Komunalnej 

400 
40002  

35.000,- 543.567,-
 
- 6.000 483.140,-

 
138.558,- 6.000 - 30.000,-

900 
90001 - 433.119,- - - 440.107,- 105.408,- - - - 

900 
90002 - 156.256,- 89.756,- - 135.456,- 24.130,- - - - 

900 
90003 - 65.035,- 65.035,- - 65.035,- 55.993,- - - - 

900 
90013 - 5.500,- 5.500,- - 5.500,- 3.910,- - - - 

  

900 
90095 - 458.637,- 15.000 256.000,- 537.876,- 103.404,- 256.000 - - 

 Razem:  35.000,- 1.662.114,- 175.291,- 262.000,- 1.667.114,- 431.403,- 262.000,- - 30.000,-

 
Załącznik Nr 7 
do uchwały Nr XX/194/04 
Rady Gminy w Bogorii 
z dnia 30 grudnia 2004r. 

 
Wykaz dotacji udzielonych z budżetu w 2005 roku. 

 
po zmianach na 29 listopada 2005r. 

Lp. Dział  
rozdział 

Podmiot otrzymujący Kwota dotacji Przeznaczenie dotacji  
(cel publiczny) 

1. 600 
60014 

Starostwo Powiatowe w Staszowie 250.000 dofinansowanie remontów dróg 

2. 900 
9002 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Bogorii 89.756 dofinansowanie utrzymania wysypiska odpadów 
komunalnych 

3. 900 
9003 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Bogorii 65.035 Dofinansowanie utrzymania rynku w Bogorii 

4. 900 
90013 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Bogorii 5.500 schronisko dla zwierząt 
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5. 900 
90095 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Bogorii 195.445 dofinansowanie zakupów inwestycyjnych zakładu 
budżetowego 

6. 921 
92109 

Gminny Ośrodek Kultury 
W Bogorii 

124.000 prowadzenie działalności kulturalnej 

7. 921 
92109 

Gminna Biblioteka Publiczna w Bogorii 70.000 prowadzenie działalności kulturalnej 

8. 900 
90095 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Bogorii 15.000 remont budynku pod potrzeby biura 

9. 400 
40002 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Bogorii 6.000 dotacja na zakupy inwestycyjne - komputer 

10. 900 
90095 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Bogorii 6.000 dotacja na zakupy inwestycyjne - ubijarka płytowa 

   826.736  
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UCHWAŁA Nr XXIX/267/05 
RADY GMINY W BOGORII 

 
z dnia 29 listopada 2005r. 

 
w sprawie utworzenia lokalnego programu pt. „Wspieranie edukacji uzdolnionej młodzieży” uczęszczającej 

do szkół ponadgimnazjalnych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Bogoria 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a ustawy z 
dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1591 
wraz z późn. zm.) oraz art. 90t ust. 1 pkt 2 i ust. 2 
ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie 
oświaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 roku, Nr 256, 
poz. 2572). Rada Gminy w Bogorii uchwala co na-
stępuje: 

 
§ 1. Tworzy się lokalny program pt.: „Wspie-

ranie edukacji uzdolnionej młodzieży” uczęszcza-
jącej do szkół ponadgimnazjalnych, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Bogoria. Środ-
ki na ten cel będą corocznie wydzielane z docho-
dów własnych Gminy i przeznaczane na „Wspie-
ranie edukacji uzdolnionej młodzieży” w formie 
stypendium. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy Bogoria. 

 
§ 3. Uchyla się uchwałę Nr II/18/2002 Rady 

Gminy w Bogorii z dnia 10.12.2002r. w sprawie 
utworzenia funduszu stypendialnego Wójta Gminy 
Bogoria dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych 
prowadzonych przez Gminę Bogoria. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w życie w ciągu 14 dni po ogłoszeniu  
z mocą obowiązującą od 01.01.2006r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Maj 
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UCHWAŁA Nr XXIX/268/05 
RADY GMINY W BOGORII 

 
z dnia 29 listopada 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia zasad „Wspierania edukacji uzdolnionej młodzieży” uczęszczającej do szkół  

ponadgimnazjalnych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Bogoria 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a ustawy z 
dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1591 
wraz z późn. zm.) oraz art. 90t ust. 1 i 2 ustawy z  
 

dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty 
(tekst jednolity Dz. U. z 2004 roku, Nr 256, poz. 
2572) i Uchwały Nr XXIX/267/05 Rady Gminy w 
Bogorii z dnia 29 listopada 2005 roku w sprawie  
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utworzenia lokalnego programu pt. „Wspieranie 
edukacji uzdolnionej młodzieży” uczęszczającej do 
szkół ponadgimnazjalnych, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Bogoria. Rada Gminy w 
Bogorii uchwala co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się zasady przyznawania sty-

pendium na „Wspieranie edukacji uzdolnionej mło-
dzieży” uczęszczającej do szkół ponadgimnazjal-
nych, dla których organem prowadzącym jest Gmi-
na Bogoria co stanowi załącznik Nr 1 do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy Bogoria. 

 
§ 3. Uchwała wychodzi w życie w ciągu  

14 dni po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego oraz w sposób 
zwyczajowo przyjęty na tablicy ogłoszeń Urzędu 
Gminy w Bogorii i szkoły. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Maj 

 
Załącznik do uchwały Nr XXIX/268/05 
Rady Gminy w Bogorii 
z dnia 29 listopada 2005r. 

 
Zasady 

Przyznawania Stypendium ze środków Programu lokalnego pt. „Wspieranie edukacji uzdolnionej młodzieży” 
uczęszczającej do szkół ponadgimnazjalnych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Bogoria. 

 
§ 1. Stypendia na „Wspieranie edukacji uzdol-

nionej młodzieży” szkoły ponadgimnazjalnej przy-
znawane są z funduszy programu lokalnego two-
rzonego corocznie z dochodów własnych gminy 
na podstawie uchwał. 

 
§ 2. O stypendia mogą ubiegać się uzdolnie-

ni uczniowie LO w Bogorii, dla którego organem 
prowadzącym jest Gmina Bogoria. 

 
§ 3. Ustala się następujące kryteria przyzna-

wania stypendiów dla uczniów: 
1. Stypendium, o którym mowa w § 2 może być 

przyznane uzdolnionemu uczniowi szkoły po-
nadgimnazjalnej. 
w szczególności: 
a) laureatowi bądź finaliście krajowej lub wo-

jewódzkiej olimpiady przedmiotowej 
b) laureatowi bądź finaliście konkursu woje-

wódzkiego lub ogólnopolskiego 
c) uczniowi osiągającemu bardzo dobre wy-

niki w nauce - średnia ocen minimum 4,5 
w semestrze z możliwością jej podwyższe-
nia. 

2. Oprócz warunków ustalonych w punkcie 1 a, b, 
c kandydaci do stypendium powinni charakte-
ryzować się nienaganną postawą, uznaniem w 
środowisku szkolnym i poza nim. - opinia wy-
chowawcy klasy. 

 
§ 4. Liczba i wysokość indywidualnych sty-

pendiów na rok szkolny określana jest przez Wójta 
Gminy po uchwaleniu budżetu i określeniu wyso-
kości środków na program lokalny pt. „Wspieranie 
edukacji uzdolnionej młodzieży”. 

 

§ 5.1. Wnioski o przyznanie stypendiów skła-
dać mogą: 
- uczniowie pełnoletni 
- rodzice lub prawni opiekunowie uczniów 
- dyrekcja szkoły 
 

2. Do każdego wniosku powinny być załą-
czone dokumenty stwierdzające spełnienie kryte-
riów - wypis ocen potwierdzony przez dyrektora 
szkoły. 

 
3. Wnioski, o których mowa w pkt. 1 należy 

składać w Urzędzie Gminy w Bogorii, ul. Opatow-
ska 13, w terminie do 15 lutego za I półrocze i do 
10 września za II półrocze poprzedniego roku szkol-
nego, każdego roku. 

 
4. Wnioski należy składać na druku stano-

wiącym załącznik nr 1 do Zasad. 
 

§ 6.1. Stypendia przyznaje Wójt Gminy Bo-
goria po zakończeniu procedury kwalifikacyjnej 
przeprowadzonej przez powołaną w tym celu Ko-
misję Stypendialną. 

 
2. Komisję stypendialną powołuje Wójt Gmi-

ny Bogoria na podstawie zarządzenia 
 
3. Tryb i procedura przyznawania stypen-

diów zgodnie z niniejszymi zasadami są podawane 
do publicznej wiadomości w szkole oraz na tablicy 
ogłoszeń Urzędu Gminy w Bogorii. 

 
4. Stypendium przyznaje się na czas okre-

ślony nie dłużej niż czas trwania roku szkolnego. 
Stypendium wypłaca się w ratach miesięcznych do 
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dnia 05 każdego miesiąca do rąk ucznia pełnolet-
niego i do rąk rodziców (prawnych opiekunów) 
uczniów niepełnoletnich. 

 
5. Komisja stypendialna ma prawo do wnio-

skowania o cofnięcie stypendium przed upływem 

czasu, na jaki zostało przyznane, w przypadku 
stwierdzenia rażącego obniżenia poziomu spełnia-
nia kryteriów przez stypendystę. W takim przypad-
ku Decyzją Wójta Gminy, stypendium otrzymuje 
kolejny uczeń umieszczony na liście sporządzonej 
przez Komisję w trakcie procedury kwalifikacyjnej. 

 
Załącznik Nr 1 
do Zasad przyznawania stypendium na  
„Wspieranie edukacji uzdolnionej młodzieży” 

 
WNIOSEK 

 
o przyznanie stypendium na „Wspieranie edukacji uzdolnionej młodzieży” 
dla uczniów szkoły ponadgimnazjalnej prowadzonej przez Gminę Bogoria. 

 
1. Nazwisko ................................................................................................................................................................... 
2. Imiona ....................................................................................................................................................................... 
3. Adres zamieszkania ................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................... 
4. Placówka (klasa) ....................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 
5. Średnia ocen za semestr ......................................................................................................................................... 
6. Dotychczasowe osiągnięcia:  

/wypełnia uczeń dołączając dokumenty potwierdzające spełnianie kryteriów określonych w Zasadach, potwierdza 
wychowawca klasy/ 

 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 

7. Rekomendacja wychowawcy klasy 
.............................................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................................  

/podpis rekomendującego/ 
………………………….. 
(Miejscowość, dnia) 

…………………………….. 
(podpis wnioskodawcy) 
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UCHWAŁA Nr XXIX/269/05 
RADY GMINY W BOGORII 

 
z dnia 29 listopada 2005r. 

 
w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach,  

dla których organem prowadzącym jest Gmina Bogoria 
 

Działając na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 
ust. 1 i ust. 2, art. 54 ust. 3, 5 i 7 ustawy z dnia  
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003  
 

roku Nr 118, poz. 1112, z późn. zm.), w związku  
z art. 18, ust. 2 pkt 15, art. 40, ust. 1 art. 41, ust 1  
i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzą- 
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dzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 
1591 z późn. zm.) oraz Rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 
2005 roku w sprawie wysokości minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
ogólnych warunków przyznawania dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia 
za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, 
poz. 181). Rada Gminy w Bogorii, uchwala co na-
stępuje: 

 
§ 1. Uchwala się regulamin wynagradzania 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach dla, których 
organem prowadzącym jest Gmina Bogoria w 
brzmieniu określonym w załączniku Nr 1 do niniej-
szej uchwały. 

 
§ 2. Regulamin został uzgodniony w dniu  

22 listopada 2005 roku z Zarządem Oddziału 
Związku Nauczycielstwa Polskiego w Bogorii. 

 

§ 3. Z dniem wejścia w życie niniejszej uch-
wały traci moc Uchwała Nr XXI/205/05 Rady Gmi-
ny w Bogorii z dnia 28 lutego 2005 roku w sprawie 
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnio-
nych w szkołach, dla których organem prowadzą-
cym jest Gmina Bogoria i Uchwała Nr XXIV/232/05 
Rady Gminy w Bogorii z dnia 16.06.2005 roku w 
sprawie zmian w regulaminie wynagradzania na-
uczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Bogoria. 

 
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia i obowiązuje od dnia  
1 stycznia 2006 roku. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Maj 
 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr XXIX/269/05 
Rady Gminy w Bogorii 
z dnia 29 listopada 2005r. 

 
Regulamin 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych  
dla których organem prowadzącym jest Gmina Bogoria obowiązujący w roku 2006 

 
Postanowienia wstępne 

 
§ 1.1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mo-

wa bez bliższego określenia o: 
1. szkole - należy przez to rozumieć liceum ogól-

nokształcące, gimnazjum, szkołę podstawową 
lub przedszkole dla której organem prowadzą-
cym jest Gmina Bogoria. 

2. dyrektorze lub wicedyrektorze - należy przez to 
rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jednost-
ki, o której mowa w pkt 1. 

3. roku szkolnym należy przez to rozumieć okres 
pracy placówek wymienionych w pkt. 1, od dnia 
1 września danego roku do 31 sierpnia roku 
następnego. 

4. klasie - należy przez to rozumieć także oddział 
lub grupę. 

5. uczniu należy przez to rozumieć także wycho-
wanka. 

6. tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-
dzin - należy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w art. 42 ust.1 - Karta Nauczyciela. 

 
§ 2.1. Wynagrodzenie nauczycieli składa się z: 

- wynagrodzenia zasadniczego, 

- dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 
funkcyjnego oraz za warunki pracy, 

- wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 
godziny doraźnych zastępstw, 

- nagród i innych świadczeń wynikających ze 
stosunku pracy z wyłączeniem świadczeń z za-
kładowego funduszu świadczeń socjalnych i 
dodatków socjalnych. 

 
2. Wysokość wynagrodzenia zasadniczego 

nauczyciela uzależniona jest od stopnia awansu 
zawodowego, posiadanych kwalifikacji oraz wy-
miaru zajęć obowiązkowych, a wysokość dodat-
ków odpowiednio od okresu zatrudnienia, jakości 
świadczonej pracy i wykonywania dodatkowych 
zajęć lub zadań, powierzonego stanowiska lub 
sprawowanej funkcji oraz trudnych, uciążliwych 
lub szkodliwych dla zdrowia warunków pracy. 

 
3. Stawki wynagrodzenia zasadniczego na-

uczycieli ustalane są zgodnie z obowiązującym 
Rozporządzeniem MEN w sprawie minimalnych 
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli 
realizujących tygodniowy obowiązkowy wymiar  
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godzin. Wynagrodzenie zasadnicze wypłaca się 
miesięcznie z góry w pierwszym dniu miesiąca, a 
jeżeli pierwszy dzień miesiąca jest dniem ustawo-
wo wolnym od pracy, wynagrodzenie wypłacane 
jest w dniu następnym. 

4. Sposób obliczania wysokości stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego za jedną godzinę przeli-
czeniową określa Rozp. MEN. 

 
Rozdział I 

Dodatek za wysługę lat 
 

§ 3. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nadzorczym Wojewody Świętokrzyskiego znak: PN.I-0911/9/2006 
z dnia 6 stycznia 2006r.] 
 

Rozdział II 
Dodatek motywacyjny 

 
§ 4.1. Wyodrębnia się środki na dodatek mo-

tywacyjny w kwocie 5 % od płacy zasadniczej na-
uczycieli. 

 
2. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nad-

zorczym Wojewody Świętokrzyskiego znak: PN.I-
0911/9/2006 z dnia 6 stycznia 2006r.] 

 
3. W przypadku nauczycieli, którym powierzo-

no funkcje kierownicze w placówkach, przy ustalaniu 
dodatku motywacyjnego uwzględnia się dodatkowo: 
- prawidłowe gospodarowanie przyznanymi środ-

kami finansowymi, 
- dobra organizacja pracy placówki 
- troska o powierzone mienie i dobre imię szkoły 
- stworzenie odpowiednich warunków do nauki 

uczniom oraz efektywnej pracy zatrudnionych 
w niej pracowników. 

 
1. Przyznany dodatek motywacyjny dla na-

uczyciela nie może być niższy niż 2 % i nie wyższy 
niż 10 % jego wynagrodzenia zasadniczego. 

3. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 
czas określony: nie dłużej niż 1 rok kalendarzowy,. 

 
3. Dodatek motywacyjny dla dyrektora usta-

la Wójt Gminy, a dla nauczycieli - Dyrektor Szkoły 
w oparciu o wymogi zawarte w ust. 2 i 3 

 
3. Przyznawany dodatek motywacyjny może 

zostać cofnięty, jeśli zajdą okoliczności uzasadnia-
jące zmianę lub cofnięcie: 
- urlop zdrowotny, wychowawczy lub bezpłatny 

nauczyciela, 
- zaniedbanie w wykonywaniu powierzonych 

obowiązków 
- nieprzestrzeganie dyscypliny pracy, przepisów 

BHP. 
 

3. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, 
w terminie wypłaty wynagrodzenia. 

 
Rozdział III 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 5.0. Nauczycielowi, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze lub pełniącemu obowiązki 
kierownicze przewidziane w zastępstwie, przysłu-
guje dodatek funkcyjny. 

 
0. Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrek-

tora szkoły ustala Wójt Gminy uwzględniając wiel-
kość szkoły, jej strukturę organizacyjną (liczba 
uczniów i oddziałów), złożoność zadań wynika-
jących z zajmowanego stanowiska, liczbę stano-
wisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoły 
oraz warunki lokalowe, środowiskowe i społeczne 
w jakich szkoła funkcjonuje, a dla nauczyciela zaj-
mującego inne stanowisko kierownicze - dyrektor 
szkoły. 

 

0. Przy ustalaniu wysokości dodatku funk-
cyjnego dyrektorów zespołów placówek bierze się 
pod uwagę łączną liczbę oddziałów. 

 
0. Nauczycielom realizującym dodatkowe za-

dania oraz zajęcia przysługuje dodatek funkcyjny, z 
tym że nauczycielowi któremu powierzono: 
- wychowawstwo klasy w wysokości 40 zł. 
- funkcję opiekuna stażu w wysokości 30 zł. 
- funkcję doradcy metodycznego w wysokości 

10 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela 
miesięcznie. 

 
0. Szczegółowe warunki przyznawania do-

datków funkcyjnych, 
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- nauczycielom, którym powierzono stanowisko 

kierownicze w szkole przysługuje dodatek 
funkcyjny w wysokości określonej w tabeli 
stanowiącej integralną część szczegółowych 
warunków przyznawania dodatku funkcyjnego. 

- prawo do dodatku funkcyjnego powstaje z 
pierwszym dniem najbliższego miesiąca, jeżeli 
powierzenie nie nastąpiło od pierwszego dnia 
danego miesiąca. 

- nauczyciel, któremu powierzono stanowisko 
kierownicze na czas określony, traci prawo do 
dodatku z upływem tego okresu, a w razie 
wcześniejszego odwołania - z końcem miesią-
ca, w którym nastąpiło odwołanie. 

- dodatek funkcyjny nie przysługuje w okresie 
nie usprawiedliwionej nieobecności w pracy, 
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w 
okresach za które nie przysługuje wynagro-
dzenie zasadnicze, oraz od pierwszego dnia 
miesiąca następującego po miesiącu, w któ-
rym nauczyciel zaprzestał pełnienia funkcji z 
innych powodów do których jest przypisany 
ten dodatek. 

- dodatek funkcyjny w wysokości ustalonej dla 
dyrektora szkoły przysługuje wicedyrektorowi 
tej szkoły od pierwszego dnia miesiąca kalen-

darzowego następującego po 3 miesiącach za-
stępstwa. 

- funkcję opiekuna stażu może sprawować na-
uczyciel niezależnie od wymiaru zatrudnienia 
w danej szkole, dodatek wypłacany jest w peł-
nej wysokości. 

- dodatek funkcyjny za wychowawstwo wypłaca 
się w pełnej wysokości niezależnie od wymiaru 
zatrudnienia. 

- w razie zaprzestania wykonywania funkcji wy-
chowawcy klasy w ciągu miesiąca lub podjęcia 
w takim czasie, nauczyciel otrzymuje dodatek z 
tego tytułu proporcjonalnie do przepracowa-
nego okresu. 

- w przedszkolu dodatek za. wychowawstwo przy-
znaje się tylu nauczycielom, ile jest w przed-
szkolu oddziałów. Liczba przyznanych dodat-
ków funkcyjnych nie może być większa od licz-
by funkcjonujących tam oddziałów. 

 
0. Dodatki funkcyjne wypłaca się miesięcznie 

z góry. 
 

§ 6. Szczegółowy wykaz stanowisk, dla których 
przewidziane są dodatki funkcyjne oraz ich wyso-
kość określa tabela: 

 
Lp. Wyszczególnienie Miesięcznie w złotych 
1 Dyrektor Zespołu Przedszkoli liczącego: 

3-5 oddziałów 
300-500 

2 Dyrektor szkoły (zespołu) liczącego: 
- do 6 oddziałów 
- od 7 do 16 oddziałów 
Wicedyrektor szkoły (zespołu) liczącego: 
- od 7 do 16 oddziałów 
Dyrektor zespołu szkół liczącego 
- 17 i więcej oddziałów 
Wicedyrektor 

 
300-400 
400-600 

 
350-450 

 
500-800 
400-600 

3 Kierownik świetlicy szkolnej 100-200 

 
Rozdział IV 

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw  
oraz za pracę w dni wolne i świąteczne 

 
§ 7.1. Nauczycielowi realizującemu tygo-

dniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuńczych, o których 
mowa w art. 42 ust. 3 i ust. 6 Karty Nauczyciela, na 
zasadach określonych w art. 35, przysługuje wy-
nagrodzenie za godziny ponadwymiarowe. 

 
2. Przez godzinę ponadwymiarową rozumie 

się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
powyżej tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin. 

 
3. Wynagrodzenie za godzinę ponadwymia-

rową ustala się dzieląc przyznaną nauczycielowi  
 

stawkę wynagrodzenia zasadniczego (łącznie z do-
datkiem za warunki pracy, jeżeli praca w tej godzi-
nie została zrealizowana w warunkach uprawniają-
cych do dodatku) przez miesięczną liczbę godzin 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
ustalonego dla rodzaju zajęć dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekuńczych realizowanych w 
ramach godzin ponadwymiarowych. 

 
4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i za godziny doraźnych zastępstw wypłaca 
się według stawki osobistego zaszeregowania 
nauczyciela, z uwzględnieniem dodatku za warunki 
pracy. 
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5. Przez godzinę zastępstwa doraźnego ro-
zumie się przydzieloną nauczycielowi godzinę za-
jęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuń-
czych powyżej tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć, których realizacja następuje 
w zastępstwie nieobecnego nauczyciela. 

 
6. Miesięczną liczbę godzin, o której mowa w 

ust. 2 uzyskuje się mnożąc odpowiedni wymiar 
godzin przez 4,16 z zaokrągleniem do pełnych go-
dzin, w ten sposób, że czas zajęć do 0,5 godziny 
pomija się, a co najmniej 0,5 godziny liczy się za 
pełną godzinę. 

 
7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zuje zajęć w środku tygodnia oraz za dni uspra-
wiedliwionej nieobecności w pracy. Wynagrodze-
nie nie przysługuje za godziny ponadwymiarowe 
przydzielone na nauczanie indywidualne, jeżeli 
nauczyciel na zajęcia te nie dojechał w związku ze 
zgłoszoną wcześniej chorobą dziecka. 

 
8. Godziny ponadwymiarowe przysługujące 

w dniach, w których nauczyciel nie mógł ich reali-
zować z przyczyn leżących po stronie pracodawcy, 
a w szczególności w związku z: 
- zawieszeniem zajęć z powodu epidemii lub 

mrozów, 
- wyjazdem uczniów na wycieczkę lub inną im-

prezę szkolną, 

- rekolekcji, 
- udziałem nauczyciela w konferencji metodycz-

nej 
traktuje się jako godziny faktycznie odbyte. 
 

9. Dla ustalenia wynagrodzenia za. godziny 
ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia, za. podstawę 
ustalenia liczby godzin przyjmuje się obowiązkowy 
tygodniowy wymiar zajęć określony w art. 42  
ust. 3 Karty Nauczyciela pomniejszony o 1/5 tego 
wymiaru (lub ¼ gdy dla nauczyciela ustalono czte-
rodniowy tydzień pracy), za każdy dzień usprawie-
dliwionej nieobecności w pracy lub dzień ustawo-
wo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymia-
rowych, za które przysługuje wynagrodzenie w 
takim tygodniu, nie może być większa niż liczba 
godzin przydzielonych w planie organizacyjnym  

 
0. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe w ramach zajęć pozalekcyjnych ujęte w arku-
szu organizacyjnym szkoły ustala się tak, jak za. 
.godziny ponadwymiarowe. 

 
0. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i godziny doraźnych zastępstw wypłaca się z 
dołu. 

 
Rozdział V 

Dodatki za warunki pracy 
 

§ 8.0. Nauczycielowi pracującemu w trud-
nych i uciążliwych warunkach przysługuje z tego 
tytułu dodatek za warunki pracy na zasadach okre-
ślonych w art. 34 Karty Nauczyciela, § 8 i 9 rozpo-
rządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 
dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokości 
minimalnych stawek wynagrodzenia. 

 
0. Dodatki o których mowa w ust. 1 przysłu-

guje w wysokości 15 % wynagrodzenia zasadni-
czego osobistego zaszeregowania nauczyciela. 

0. Dodatki o których mowa przysługują w ta-
kiej części w jakiej realizowane są te zajęcia 

 
0. W razie zbiegu do dodatku za trudne wa-

runki pracy i uciążliwe warunki pracy o których 
mowa w ust. 1 przysługuje prawo do jednego do-
datku. 

 
0. Dodatek za warunki pracy wypłaca się 

miesięcznie z dołu. 

 
Rozdział VI 

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
 

§ 9.0. Zachowuje się specjalny fundusz na-
gród dla nauczycieli w wysokości 1 % planowa-
nych rocznych wynagrodzeń osobowych z prze-
znaczeniem na wypłaty nagród organu prowadzą-
cego i dyrektorów szkół. Z wyodrębnionego fun-
duszu przeznacza się:  

 

- 0,6 % środków na nagrody dyrektora,  
- 0,4 % środków na nagrodę Wójta Gminy 
 

0. Nagrody o których mowa w ust. 1 są przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W 
szczególnie uzasadnionych przypadkach nagroda 
może być przyznana w innym terminie 
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0. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
mają charakter uznaniowy. Nagroda o której mo-
wa w ust. 2 może być przyznana nauczycielowi, 
który posiada wysoką ocenę pracy pedagogicznej 
oraz spełnia co najmniej 5 z następujących kryte-
riów: 
- osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzo-

ne w sprawdzianach przeprowadzonych w 
szkole, 

- osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzo-
ne zakwalifikowaniem się uczniów do udziału 
w konkursach, zawodach, turniejach, olimpia-
dach szczebla co najmniej powiatowego, 

- posiada osiągnięcia w pracy wychowawczej i 
opiekuńczej, 

- podejmuje działalność innowacyjną w zakresie 
wdrażania nowatorskich metod nauczania i 
wychowania, 

- przygotowuje i wzorowo organizuje okoliczno-
ściowe uroczystości szkolne lub angażuje się w 
organizację uroczystości państwowych, 

- przygotowuje lub bierze udział w organizacji 
imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyj-
nych, 

- prowadzi działalność w zakresie zapobiegania i 
zwalczania patologii społecznej wśród dzieci i 
młodzieży - szczególnie narkomanii i alkoholi-
zmu, 

- organizuje w szkole wycieczki umożliwiające 
uczniom udział w życiu kulturalnym, 

- chętnie służy pomocą nauczycielom podejmu-
jącym pracę, 

- organizuje pomoc dla uczniów znajdujących 
się w trudnej sytuacji materialnej, 

- współpracuje z różnymi organizacjami działa-
jącymi na terenie szkoły: ZHP, PCK, ZUCHY i 
inne 

- chętnie doskonali swój warsztat pracy, 
- dba o dobre imię szkoły i godnie reprezentuje 

ją na zewnątrz, 
- przepracował w szkole co najmniej 1 rok. 
 

0. W przypadku nauczycieli, którym powie-
rzono (stanowiska) funkcje kierownicze w placów-
ce, kandydaci do nagrody powinni spełniać dodat-
kowe kryteria: 
- prawidłowo wykorzystuje środki przydzielone 

w planie finansowym placówki, 
- prawidłowo organizuje pracę placówki tworząc 

warunki do efektywnej pracy zatrudnionych w 
niej pracowników oraz systematycznie nadzo-
ruje ich pracę, 

- dba o powierzone mienie placówki oraz zabie-
ga o polepszenie istniejącej bazy, 

- dba o pozytywny wizerunek placówki i promu-
je jej osiągnięcia na zewnątrz. 

Nauczyciel, któremu przyznano nagrodę Wójta 
Gminy otrzymuje dyplom, którego odpis umiesz-
cza się w jego teczce akt osobowych. 

 
Rozdział VII 

Dodatki socjalne - wiejski i mieszkaniowy 
 

§ 10.1. Nauczycielowi posiadającemu kwali-
fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, 
zatrudnionemu na terenie wsi lub w mieście liczą-
cym do 5.000 mieszkańców, przysługuje dodatek 
wiejski w wysokości 10 % wynagrodzenia zasadni-
czego zgodnie z art. 54 Karty Nauczyciela. 

 
1. Nauczycielowi posiadającemu kwalifikacje 

do zajmowania stanowiska nauczyciela zatrudnio-
nemu w wymiarze nie niższym niż połowa obo-
wiązującego wymiaru godzin w szkole położonej 
na terenie wiejskim oraz miastach liczących do 
5.000 mieszkańców przysługuje dodatek mieszka-
niowy, którego wysokość uzależniona jest od sta-
nu rodziny i wynosi miesięcznie. 
- na osobę 15,00 zł. 
- na 2 osoby 30,00 zł. 
- na 3 osoby 45,00 zł. 
- na 4 i więcej 60,00 zł. 
 

1. Do członków rodziny, o których mowa w 
ust. 2 zalicza się współmałżonka, rodziców i dzieci 
wspólnie zamieszkałych i pozostających na jego 
wyłącznym utrzymaniu. Na dzieci uczące się w 

szkołach średnich oraz na studiujące nie dłużej niż 
do 25 roku życia. 
 

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
sługuje w okresie wykonywania pracy, a także w 
okresach: 
- nie świadczenia pracy, za który przysługuje 

wynagrodzenie, 
- pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
- korzystania z urlopu wychowawczego. 
- przebywania w stanie nieczynnym 
 

1. Na nauczycielu spoczywa obowiązek poin-
formowania dyrektora szkoły o zmianie liczby 
członków rodziny. Jeżeli dodatek pobiera dyrektor 
szkoły, powinien o tym poinformować organ pro-
wadzący. Termin powiadomienia nie dłuższy niż 
14 dni.  

 
1. Jeżeli obydwoje małżonkowie są nauczy-

cielami - przysługuje im jeden dodatek, wypłacony 
przez wskazanego wspólnie pracodawcę. 
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1. Jeżeli nauczyciel zatrudniony jest w kilku 
szkołach, jednak łącznie wymiar jego zajęć stanowi 
co najmniej ½ obowiązkowego wymiaru zajęć dla 
danego stanowiska przysługuje mu dodatek miesz-
kaniowy. 

 

1. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest na 
wniosek zainteresowanego 

 
1. Dodatki socjalne: wiejski i mieszkaniowy 

wypłacane będą dwa razy w roku - w miesiącu 
kwietniu i październiku. 

 
Rozdział VIII 

Przepisy końcowe 
 

§ 11. W sprawach nieuregulowanych w ni-
niejszym regulaminie zastosowanie mają przepisy 
Karty Nauczyciela, oraz przepisy wykonawcze do 
ustawy Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy. 

 
§ 12. Niniejszy regulamin obowiązuje od  

01 stycznia 2006 roku do 31 grudnia 2006 roku.  
 
§ 13. Traci moc: 

Uchwała Nr XXI/205/05 Rady Gminy w Bogorii z 
dnia 28 lutego 2005 roku w sprawie regulaminu 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko-
łach, dla których organem prowadzącym jest Gmi-
na Bogoria i Uchwała Nr XXIV/232/05 Rady Gminy 
w Bogorii z dnia 16.06.2005 roku w sprawie zmian 
w regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrud-
nionych w szkołach, dla których organem prowa-
dzącym jest Gmina Bogoria. 

 
§ 14. Regulamin został uzgodniony z Zarzą-

dem Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego 
w Bogorii. 
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UCHWAŁA Nr XXIX/270/05 
RADY GMINY W BOGORII 

 
z dnia 29 listopada 2005r. 

 
w sprawie zmian w Uchwale Rady Gminy w Bogorii Nr XXV/237/05 z dnia 27 czerwca 2005 roku w sprawie 
przyjęcia „Regulaminu przyznawania i przekazywania stypendiów na wyrównywanie szans edukacyjnych 

dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych na rok szkolny 2005/2006 będących uczestnikami porozumienia  
w ramach realizacji projektu pod nazwą „Stypendia dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych  

w Województwie Świętokrzyskim na rok szkolny 2005/2006” w ramach Działania 2.2. „Wyrównywanie 
szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne „Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju 

Regionalnego współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego i budżetu państwa” 
 

Na podstawie art. 7 ust. 1, pkt 8 oraz art. 18 
ust. 2 pkt 14a ustawy z dnia 8 marca 1990 roku  
o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 
2001 roku Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.). Rada 
Gminy w BOGORII, uchwala co następuje: 

 
§ 1. W Uchwale Rady Gminy w Bogorii  

Nr XXV/237/05 z dnia 27 czerwca 2005 roku w spra-
wie przyjęcia „Regulaminu przyznawania i przeka-
zywania stypendiów na wyrównywanie szans edu-
kacyjnych dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych w 
Województwie Świętokrzyskim na rok szkolny 
2005/2006” wprowadza się następujące zmiany: 
1) w załączniku Nr 1 do uchwały 

a) § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: „Obszary 
wiejskie” - tereny położone poza granicami 
administracyjnymi miast; miasta od 5 tys. 
do 20 tys. mieszkańców, w których nie ma 
szkół ponadgimnazjalnych w rozumieniu 
niniejszego regulaminu”. 

b) § 6 ust. 1 lit. b/ otrzymuje brzmienie: „po-
siadają stałe zameldowanie na obszarze 
wiejskim nie krócej niż jeden rok”, 

c) w § 6 dodaje się ustęp 3 i 4 w brzmieniu:  
„3. W przypadku zaistnienia szcze-

gólnych okoliczności lub gdy liczba osób 
spełniających warunki, określone w ust. 1, 
jest niższa niż liczba stypendiów do rozdyspo-
nowania, Benificjent może zwiększyć kwotę 
stypendium, o której mowa w § 8 ust. 1 lub 
ogłosić termin dodatkowego naboru. 

4. Jeżeli kwota stypendium będzie 
zwiększona, zostanie wyliczona proporcjo-
nalnie do ilości złożonych wniosków, jed-
nak nie może przekroczyć 2.500 zł za cały 
okres od września 2005r. do czerwca 2006 
roku.” 

2) W załączniku Nr 2 do Regulaminu stanowią-
cym wzór „Zawiadomienia o zakwalifikowaniu 
do przyznania stypendium” w ostatnim zdaniu 
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datę z dnia 29 września 2005 roku zmienia się 
na 15 listopada 2005r. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Bogoria. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie  
14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Maj 
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UCHWAŁA Nr XXVIII/142/05 
RADY GMINY W GNOJNIE 

 
z dnia 20 grudnia 2005r. 

 
w sprawie opłaty za dostarczaną energię cieplną wytwarzaną przez kotłownie  

jednostek organizacyjnych gminy 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, ustawy z 
dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, 
zm. 2002r. Dz. U. Nr 23 poz. 220, Dz. U. Nr 62, poz. 
558, Dz. U. Nr 113, poz. 984, Dz. U. Nr 214, poz. 
1806, Dz. U. Nr 153, poz. 1271; 2003r. Dz. U. Nr 80, 
poz. 717, Dz. U. Nr 162, poz. 1568; 2004r. Dz. U.  
Nr 102, poz. 1055, Dz. U. Nr 116, poz. 1203); oraz 
art 4 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996r.  
o gospodarce komunalnej (z 1997r. Dz. U. Nr. 9 
poz. 43, z 2003r. Dz. U. Nr. 199 poz. 1937) i art. 4 
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłoszeniu 
aktów normatywnych i niektórych aktów praw-
nych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, zm. 2001 Dz. U Nr 46 
poz. 499, 2002r. Dz. U. Nr 74, poz. 676, Dz. U. 113, 
poz. 984, 2003 Dz. U. Nr 65, poz 595) Rada Gminy 
w Gnojnie uchwala co następuje: 
 

§ 1. Ustala się miesięczne ceny netto ogrze-
wania 1 m2 powierzchni, energią cieplną wytwa-
rzaną w poszczególnych kotłowniach, płatne przez 
cały rok: 
1. Urząd Gminy i Ośrodek Zdrowia oraz mieszka-

nia w budynku Urzędu Gminy i Ośrodka Zdro-
wia w Gnojnie   3,81 zł 

2. Ośrodek Zdrowia i Szkoła Podstawowa oraz 
mieszkania w budynku Ośrodka Zdrowia i 
Szkoły Podstawowej w Balicach  3,72 zł 

3. Ośrodek Zdrowia i mieszkania w budynku 
Ośrodka Zdrowia w Raczycach  3,92 zł 

4. Szkoła Podstawowa, mieszkania w budynku 
szkoły i Dom Nauczyciela w Raczycach  2,78 zł 

5. Szkoła Podstawowa, Gimnazjum i Dom Na-
uczyciela w Gnojnie  2,53 zł 

6. Szkoła Podstawowa i Dom Nauczyciela w Ko-
sterze  3,92 zł 

 
§ 2. Do stawek określonych w § 1 należy do-

liczyć obowiązujący podatek VAT. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem  
01 stycznia 2006 roku i podlega ogłoszeniu w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: P. Terlecki 
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UCHWAŁA Nr. XXVIII/143/05 
RADY GMINY W GNOJNIE 

 
z dnia 20 grudnia 2005r. 

 
w sprawie ustalenia opłat za pobór wody i odprowadzanie ścieków 

 
Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 3 i art. 18 ust 2 

pkt. 15 oraz art. 40 ustawy z dnia 8 marca 1990 
roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity  
 

Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zm. 2002r. Dz. U. 
Nr 23 poz. 220, Dz. U. Nr 62, poz. 558, Dz. U.  
Nr 113, poz. 984, Dz. U. Nr 214, poz. 1806 Dz. U.  
 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 32 ⎯ 1526 ⎯ Poz. 515 i 516 
 
Nr 153, poz. 1271; z 2003r. Dz. U. Nr 80, poz. 717, 
Dz. U. Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Dz. U. Nr 102, 
poz. 1055, Dz. U. Nr 116, poz. 1203) oraz art. 24  
ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbioro-
wym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowa-
dzaniu ścieków (Dz. U. Nr 72, poz. 747, z 2002r.  
Dz. U. Nr. 113 poz. 984, z 2004r Dz. U. Nr. 96 poz. 
959 i Nr. 173 poz. 1808, z 2005r Dz. U. Nr. 85 poz. 
729) i art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000r.  
o ogłoszeniu aktów normatywnych i niektórych 
aktów prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, zm. 2001 
Dz. U Nr 46 poz. 499, 2002r. Dz. U. Nr 74, poz. 676, 
Dz. U. 113, poz. 984, 2003 Dz. U. Nr 65, poz 595). 
Rada Gminy w Gnojnie uchwala co następuje: 
 

§ 1.1. Oplata za pobór 1 m3 wody wynosi: 
- w gospodarstwach domowych i instytucjach 

  1,90 zł + VAT 
- pozostali odbiorcy  2,00 zł + VAT 
- opłata stała w wysokości 2,- zł miesięcznie  

+ podatek VAT. 
 
2. Opłata za wprowadzanie do komunalnych 

urządzeń kanalizacyjnych 1 m3 ścieków wynosi: 
- ścieki z gospodarstw domowych i instytucji 

 2,10 zł + VAT 
- ścieki dowożone  2,00 zł + VAT 
 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie od 01 stycznia 
2006 roku i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzę-
dowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: P. Terlecki 
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UCHWAŁA Nr. XXVIII/144/05 
RADY GMINY W GNOJNIE 

 
z dnia 20 grudnia 2005r. 

 
w sprawie regulaminu dostarczania wody i odprowadzania ścieków na terenie gminy Gnojno 

 
Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 3 i art. 18 ust 2 

pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samo-
rządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r.  
Nr 142, poz. 1591, zm. 2002r. Dz. U. Nr 23 poz. 220, 
Dz. U. Nr 62, poz. 558, Dz. U. Nr 113, poz. 984,  
Dz. U. Nr 214, poz. 1806 Dz. U. Nr 153, poz. 1271;  
z 2003r. Dz. U. Nr 80, poz. 717, Dz. U. Nr 162, poz. 
1568; z 2004r. Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Dz. U.  
Nr 116, poz. 1203) oraz art. 19 ust. 1 i 2 ustawy z 
dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu w 
wodę i zbiorowym odprowadzaniu ścieków (tekst 
jednolity z dnia 22 kwietnia 2005 roku - Dz. U.  
Nr 85, poz. 729) i art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 
2000r. o ogłoszeniu aktów normatywnych i nie-
których aktów prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, zm. 
2001 Dz. U Nr 46 poz. 499, 2002r. Dz. U. Nr 74, poz. 

676, Dz. U. 113, poz. 984, 2003 Dz. U. Nr 65, poz 
595) Rada Gminy w Gnojnie uchwala co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się regulamin dostarczania wo-

dy i odprowadzania ścieków na terenie Gminy 
Gnojno w brzmieniu określonym w załączniku do 
niniejszej uchwały. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie od 01 stycznia 

2006 roku i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzę-
dowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
Przewodniczący Rady Gminy: P. Terlecki 

 
Załącznik do uchwały Nr. XXVIII/144/05 
Rady Gminy w Gnojnie  
z dnia 20 grudnia 2005r. 

 
Regulamin 

dostarczania wody i odprowadzania ścieków 
 

Rozdział I  
Postanowienia ogólne 

 
§ 1.1. Regulamin niniejszy dotyczy zbioro-

wego zaopatrzenia w wodę oraz zbiorowego od-
prowadzania ścieków realizowanych przez Zakład 
Gospodarki Komunalnej w Gnojnie. 
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2. Przez zbiorowe zaopatrzenie w wodę ro-
zumie się działalność Zakładu polegającą na uj-
mowaniu, uzdatnianiu, i dostarczaniu wody dla 
mieszkańców gminy Gnojno. 

 
3. Przez zbiorowe odprowadzanie ścieków 

rozumie się działalność Zakładu polegającą na 
odprowadzaniu i oczyszczaniu ścieków. 

 
4. Ilekroć w regulaminie niniejszym używa 

się określenia „ustawa” należy przez to rozumieć 
ustawę z dnia 7 czerwca 2001 roku - o zbiorowym 
zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzaniu 
ścieków (tekst jednolity z dnia 22 kwietnia 2005 
roku - Dz. U. Nr 85, poz. 729). 

 
5. Ustawa określa zasady i warunki zbioro-

wego zaopatrzenia w wodę przeznaczoną do spo-
życia przez ludzi oraz zbiorowego odprowadzania 
ścieków, w tym zasady działalności przedsię-
biorstw wodociągowo-kanalizacyjnych, zasady 
tworzenia warunków do zapewnienia ciągłości 
dostaw i odpowiedniej jakości wody, niezawodne-
go odprowadzania i oczyszczania ścieków, wyma-
gania dotyczące jakości wody przeznaczonej do 
spożycia przez ludzi, a także zasady ochrony inte-

resów odbiorców usług z uwzględnieniem wyma-
gań ochrony środowiska i optymalizacji kosztów. 

 
§ 2. Odbiorcą usług w znaczeniu niniejszego 

regulaminu jest każdy, kto korzysta z usług wodo-
ciągowo-kanalizacyjnych w zakresie zbiorowego 
zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania 
ścieków na podstawie pisemnej umowy zawartej z 
Zakładem Gospodarki Komunalnej w Gnojnie. 

 
§ 3. Dostarczanie wody lub odprowadzanie 

ścieków odbywa się na podstawie pisemnej umo-
wy o zaopatrzenie w wodę lub odprowadzanie 
ścieków zawartej między Zakładem Gospodarki 
Komunalnej w Gnojnie a odbiorcą usług. 

 
§ 4.1. Przez przyłącze wodociągowe należy 

rozumieć odcinek przewodu łączącego sieć wodo-
ciągową z wewnętrzną instalacją wodociągową w 
danej nieruchomości wraz z zaworem za wodo-
mierzem głównym. 

 
2. Przez przyłącze kanalizacyjne rozumiemy 

odcinek przewodu łączącego wewnętrzną instala-
cję kanalizacyjną w nieruchomości odbiorcy usług 
z siecią kanalizacyjną, za pierwszą studzienką, li-
cząc od strony budynku, a w przypadku jej braku 
do granicy nieruchomości gruntowej. 

 
Rozdział II 

Warunki przyłączenia do sieci 
 
§ 5.1. Przyłączenie nieruchomości do sieci 

wodociągowej lub kanalizacyjnej odbywa się na 
wniosek osoby ubiegającej się o przyłączenie. 

 
2. Zakład po otrzymaniu wniosku wydaje 

warunki techniczne na przyłączenie nieruchomości 
do sieci wodociągowej lub kanalizacyjnej w termi-
nie 14 dni od daty otrzymania wniosku. 

 
§ 6.1. Realizację budowy przyłącza oraz 

studni wodomierzowej lub pomieszczeń przewi-
dzianych do lokalizacji wodomierza głównego jak 
również urządzeń pomiarowych odprowadzanych 
ścieków zapewnia na własny koszt osoba ubiega-
jąca się o przyłączenie nieruchomości do sieci wo-
dociągowej lub kanalizacyjnej. 

 
§ 7.1. Przed podpisaniem umowy na dosta-

wę wody lub odprowadzaniem ścieków Zakład do-

konuje odbioru wykonanego przyłącza pod kątem 
spełnienia warunków technicznych. 

 
2. Jeżeli umowa o dostarczanie wody lub 

odprowadzanie ścieków nie stanowi inaczej od-
biorca odpowiada za zapewnienie niezawodnego 
działania posiadanych instalacji i przyłączy wodo-
ciągowych lub instalacji i przyłączy kanalizacyj-
nych z urządzeniem pomiarowym włącznie. 

 
3. Wodomierze poza wodomierzem głów-

nym są częścią instalacji wewnętrznej i ich mon-
taż, utrzymanie oraz legalizacja obciąża eksplora-
tora instalacji. 

 
4. Zakład rozpoczyna dostawę wody lub od-

prowadzanie ścieków nie później niż w ciągu 7 dni 
od dnia podpisania umowy lub w terminie uzgod-
nionym z odbiorcą usług. 

 
Rozdział III 

Zasady zawierania umów 
 
§ 8.1. Zawarcie umowy o zaopatrzenie w wo-

dę lub odprowadzanie ścieków następuje na pi-
semny wniosek osoby, której nieruchomość zosta-
ła przyłączona do sieci. 
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2. Umowa może być zawarta z osobą, która 
posiada tytuł prawny do korzystania z nierucho-
mości, do której ma być dostarczana woda lub z 
której mają być odprowadzane ścieki, albo z oso-
bą, która korzysta z nieruchomości o nieuregulo-
wanym stanie prawnym. 

 
3. Jeżeli nieruchomość jest zabudowana bu-

dynkiem wielolokalowym lub budynkami wielolo-
kalowymi umowa o dostarczanie wody lub od-
prowadzanie ścieków jest zawierana z ich właści-
cielem lub z zarządcą. 

 
4. Na wniosek właściciela lub zarządcy bu-

dynku wielolokalowego umowa o dostarczanie wo-
dy lub odprowadzanie ścieków może być zawarta z 
osobą korzystającą z lokalu jeżeli: 
a) instalacja wodociągowa w budynku jest wypo-

sażona w wodomierze zainstalowane zgodnie z 
obowiązującymi warunkami technicznymi, przy 
wszystkich punktach czerpalnych, 

b) możliwy jest odczyt wskazań wodomierzy w 
terminie uzgodnionym przez zakład z właści-
cielem lub zarządcą, 

c) właściciel lub zarządca rozlicza różnicę wska-
zań między wodomierzem głównym a sumą 
wskazań wodomierzy zainstalowanych przy 
punktach czerpalnych, 

d) właściciel lub zarządca na podstawie umowy  
o dostarczanie wody lub odprowadzanie ście-
ków reguluje należności wynikające z różnicy 
wskazań między wodomierzem głównym a 
sumą wskazań wodomierzy zainstalowanych 
przy punktach czerpalnych, 

e) właściciel lub zarządca określa warunki utrzy-
mania wodomierzy zainstalowanych przy punk-
tach czerpalnych oraz warunki pobierania wo-
dy z punktów czerpalnych znajdujących się po-
za lokalami, 

f) został uzgodniony z właścicielem lub zarządcą 
sposób przerywania dostarczania wody z 
punktów czerpalnych znajdujących się poza lo-
kalami, bez zakłócania dostaw wody do lokali. 

 
5. Właściciel lub zarządca budynku wielolo-

kalowego przed złożeniem wniosku o zawieranie 
umów o dostarczanie wody lub odprowadzanie 
ścieków z osobami korzystającymi z lokali jest 
obowiązany do poinformowania osób korzystają-
cych z lokali o zasadach rozliczeń i obowiązku re-
gulowania dodatkowych opłat wynikających z taryf 
za dokonywane przez zakład rozliczenie. 

6. W przypadku o którym mowa w pkt. 4 
ppkt. e niniejszego regulaminu właściciel lub za-
rządca jest uprawniony do zainstalowania wodo-
mierzy przy wszystkich punktach czerpalnych wo-
dy w danym budynku. Osoba korzystająca z lokalu 
jest obowiązana udostępnić lokal w celu zainsta-
lowania wodomierzy oraz dokonywania ich odczy-
tów, legalizacji konserwacji i wymiany. 

 
§ 9.1. Umowa może być zawarta na czas nie-

określony lub określony. 
 
2. Umowa winna określać możliwość jej roz-

wiązania w przypadkach określonych przepisami 
kodeksu cywilnego oraz art. 8 ustawy. 

 
3. Umowa winna dopuszczać możliwość jej 

rozwiązania przez odbiorcę za wypowiedzeniem 
lub na zgodny wniosek stron. 

 
4. Rozwiązanie lub wygaśnięcie umowy skut-

kuje zastosowaniem przez zakład środków tech-
nicznych uniemożliwiających dalsze korzystanie z 
usług. 

 
§ 10. Umowa, o której mowa w § 8 pkt 1 re-

gulaminu zawiera w szczególności postanowienia 
dotyczące: 
1. ilości i jakości świadczonych usług wodocią-

gowych lub kanalizacyjnych oraz warunków 
ich świadczenia, 

2. sposobu i terminów wzajemnych rozliczeń, 
3. praw i obowiązków stron umowy, 
4. procedur i obowiązków kontroli urządzeń wo-

dociągowych i urządzeń kanalizacyjnych, 
5. okresu obowiązywania umowy oraz odpowie-

dzialności stron za niedotrzymanie warunków 
umowy, w tym warunków wypowiedzenia. 

6. W umowach dotyczących odprowadzania ście-
ków zakład uwzględnia postanowienia wynika-
jące z rozporządzenia ministra właściwego do 
spraw budownictwa, gospodarki przestrzennej 
i mieszkaniowej w porozumieniu z ministrem 
właściwym do spraw środowiska, które określa 
sposób realizacji obowiązków dostawców 
ścieków przemysłowych oraz warunki wpro-
wadzania ścieków do urządzeń kanalizacyj-
nych, w tym dopuszczalne wartości wskaźni-
ków zanieczyszczeń w ściekach przemysło-
wych oraz sposób sprawowania kontroli ilości 
i jakości wprowadzanych ścieków do urządzeń 
kanalizacyjnych - art. 11 ustawy. 

 
Rozdział IV 

Sposób rozliczeń 
 
§ 11.1. Rozliczenia za zbiorowe zaopatrzenie 

w wodę i zbiorowe odprowadzanie ścieków są pro-
wadzone według taryf zatwierdzonych przez Radę 
Gminy. 
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2. Taryfa obowiązuje przez 1 rok i wymaga 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Świętokrzyskiego oraz w sposób zwyczajowo przyję-
ty poprzez rozplakatowanie na tablicach ogłoszeń. 

 
3. Zmiana taryfy nie wymaga zmiany umów 

zawartych na dostarczanie wody i odprowadzanie 
ścieków. 

 
§ 12.1. Ilość dostarczanej wody ustala się na 

podstawie odczytu wodomierza głównego. 
 
2. W przypadku zawarcia umów z użytkow-

nikami lokalu w budynkach wielolokalowych ilość 
dostarczanej wody ustala się na podstawie zain-
stalowanych tam wodomierzy, z uwzględnieniem 
różnicy wynikającej pomiędzy odczytem na wo-
domierzu głównym a sumą odczytów z wodomie-
rzy w lokalach 

 
3. W przypadku braku wodomierza ilość zu-

żytej wody określa się na podstawie przeciętnych 
norm zużycia określonych zgodnie z art. 27 ust. 3 
ustawy. 

 
§ 13. W przypadku awarii wodomierza stosu-

je się przeciętne normy zużycia, względnie średnie 
zużycie z ostatnich 3 miesięcy przed awarią. 

§ 14.1. Ilość odprowadzanych ścieków ustala 
się na podstawie wskazań urządzeń pomiarowych, 

 
2. W razie braku urządzeń pomiarowych ilość 

odprowadzanych ścieków ustala się jako równą 
ilości dostarczonej wody z uwzględnieniem pobo-
ru wody z innych źródeł. 

 
3. W rozliczeniach ilości odprowadzanych ście-

ków, ilość bezpowrotnie zużytej wody uwzględnia 
się wyłącznie w przypadkach, gdy wielkość jej zu-
życia na ten cel ustalona jest na podstawie dodat-
kowego wodomierza zainstalowanego na koszt 
dostarczającego ścieki. 

 
§ 15.1. Strony określają w umowie okres ob-

rachunkowy oraz skutki niedotrzymania terminu 
zapłaty jak również sposób uiszczania opłat.  

 
2. Wniesiona przez odbiorcę reklamacja nie 

wstrzymuje obowiązku uregulowania należności. 
 
§ 16. Za wodę pobraną z publicznych studni 

Zakład obciąża Gminę na podstawie cen i stawek 
ustalonych w taryfie. 

 
Rozdział V  

Obowiązki Zakładu 
 

§ 17.1. Zakład ma zapewnić zdolność posia-
danych urządzeń wodociągowo-kanalizacyjnych 
do realizacji dostaw wody w wymaganej ilości i 
pod odpowiednim ciśnieniem oraz dostawy wody 
i odprowadzania ścieków w sposób ciągły i nieza-
wodny a także zapewnić jakość dostarczanej wody 
o odprowadzanych ścieków. 

 
2. Wymagane ciśnienie wody określają prze-

pisy w sprawie warunków technicznych, jakim 
powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie. 

 
3. Woda do spożycia przez ludzi winna od-

powiadać jakościowo wymaganiom określonym 
przez ministra zdrowia. 

 
§ 18.1. Zakład zobowiązany jest do zapew-

nienia prawidłowej eksploatacji posiadanej sieci 
wodociągowej i kanalizacyjnej. 

 
2. Zakład jest zobowiązany do regularnego 

informowania Wójta Gminy o jakości wody prze-
znaczonej do spożycia przez ludzi. 

§ 19.1. Zakład zobowiązany jest do zainsta-
lowania i utrzymania u Odbiorcy wodomierza głów-
nego za wyjątkiem wodomierzy do czasowego wy-
korzystania oraz wodomierzy dla celów przeciwpo-
żarowych. 

 
2. Zawór za wodomierzem głównym jest miej-

scem wydania rzeczy w rozumieniu kodeksu cy-
wilnego, jak również rozdziału sieci i instalacji 
wewnętrznej. 

 
§ 20. W razie przerwy w dostawie wody 

przekraczającej 12 godzin zakład powinien zapew-
nić zastępczy punkt poboru wody i poinformować 
odbiorcę o jego lokalizacji. 

 
§ 21. O planowanych przerwach lub ograni-

czeniach w dostawie wody oraz przewidywanym 
obniżeniu jej jakości zakład powinien poinformo-
wać odbiorców w sposób zwyczajowo przyjęty  
co najmniej na dwa dni przed planowanym ter-
minem. 
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Rozdział VI 
Prawa Zakładu 

 
§ 22. Zakład ma prawo odmówić przyłącze-

nia do sieci jeśli przyłącze zostało wykonane bez 
uzyskania zgody Zakładu bądź zostało wykonane 
niezgodnie z wydanymi warunkami technicznymi. 

 
§ 23. Zakład ma prawo odmówić zawarcia 

umowy na dostawę wody lub odprowadzanie 
ścieków, gdy wnioskodawca nie spełnia warunków 
Określonych w art. 6 ustawy. 

 
§ 24. Zakład może odciąć dostawę wody lub 

zamknąć przyłącze kanalizacyjne w przypadku i na 
warunkach określonych w art. 8 ustawy. 

 
§ 25. Zakład może odmówić ponownego za-

warcia urnowy na dostawę wody lub odprowa-

dzanie ścieków, jeśli nie zostały usunięte prze-
szkody będące przyczyną zaniechania świadczenia 
usług. 

 
§ 26. Uprawnieni przedstawiciele Zakładu 

mają prawo wstępu na teren nieruchomości lub 
do pomieszczeń każdego, kto korzysta z usług, w 
celu przeprowadzenia kontroli urządzenia pomia-
rowego, wodomierza głównego lub wodomierzy 
zainstalowanych w lokalach i dokonania odczytu 
ich wskazań, dokonania badań i pomiarów, prze-
prowadzenia przeglądu i napraw urządzeń wodocią-
gowo-kanalizacyjnych, a także sprawdzenia ilości i 
jakości ścieków wprowadzanych do sieci. 

 
Rozdział VII 

Obowiązki odbiorców usług 
 
§ 27. Zamierzający korzystać z usług zaopa-

trzenia w wodę lub odprowadzania ścieków winien 
wystąpić z wnioskiem o zawarcie umowy do Za-
kładu Gospodarki Komunalnej. 

 
§ 28. Odbiorca winien zapewnić niezawodne 

działanie wodomierzy i urządzeń pomiarowych 
poprzez ich odpowiednie zabezpieczenie przed 
uszkodzeniami mechanicznymi lub skutkami ni-
skich temperatur a także prawidłowe utrzymanie 
studzienki czy też pomieszczenia, w którym są za-
montowane oraz przed dostępem osób nieupraw-
nionych. 

 
§ 29. Odbiorca usług zobowiązany jest do 

natychmiastowego powiadomienia Zakładu o 
wszelkich stwierdzonych uszkodzeniach wodomie-
rza lub urządzenia pomiarowego w tym o zerwa-
niu plomby nie później niż w ciągu 3 dni od zaist-
nienia zdarzenia. 

 
§ 30. Odbiorca winien powiadomić zakład o 

wszelkich zmianach technicznych w instalacji we-
wnętrznej, które mogą mieć wpływ na działanie 
sieci. 

 
§ 31. Dostarczający ścieki zobowiązany jest 

do natychmiastowego powiadomienia zakładu o 
zrzutach awaryjnych lub zmianie jakości ścieków 
odbiegających od warunków umowy. 

 

§ 32. Odbiorca zobowiązany jest do powia-
domienia zakładu o zmianach własnościowych 
nieruchomości lub zmianach użytkownika lokalu. 

 
§ 33. Odbiorca usług zobowiązany jest do 

terminowego regulowania należności za dostawę 
wody lub odprowadzanie ścieków. 
Odbiorca wody powinien racjonalnie gospodaro-
wać wodą i używać ją zgodnie z przeznaczeniem. 

 
§ 34. Odbiorcy usług zobowiązani są do ko-

rzystania z zaopatrzenia w wodę i odprowadzania 
ścieków w sposób zgodny z przepisami ustawy i 
nie powodujący pogorszenia jakości usług świad-
czonych przez Zakład oraz nie utrudniający działal-
ności Zakładu, a w szczególności do: 
1. użytkowania instalacji wodociągowej w spo-

sób eliminujący możliwość wystąpienia skaże-
nia chemicznego lub bakteriologicznego wody 
w sieci wodociągowej na skutek cofnięcia się 
wody z instalacji wodociągowej, 

2. użytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposób 
nie powodujący zakłóceń funkcjonowania sieci 
kanalizacyjnej, 

3. poinformowania Zakładu o własnych ujęciach 
wody, w celu prawidłowego ustalania opłat za 
odprowadzane ścieki, 

4. wykorzystywania wody z sieci wodociągowej 
oraz korzystania z przyłącza kanalizacyjnego 
wyłącznie w celach określonych w warunkach 
technicznych przyłączenia do sieci. 
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Rozdział VIII 
Przepisy karne i kary pieniężne 

 
§ 35.1. Kto bez uprzedniego zawarcia umo-

wy o dostarczanie wody lub odprowadzanie ście-
ków pobiera wodę z urządzeń wodociągowych lub 
odprowadza ścieki do urządzeń kanalizacyjnych 
podlega karze grzywny do 5.000,- złotych. 

 
2. Karze określonej w ust. 1 podlega także 

ten, kto: 
- uszkadza wodomierz główny, zrywa lub uszka-

dza plomby umieszczone na wodomierzach, 

urządzeniach pomiarowych lub zaworze odci-
nającym. 

- nie dopuszcza przedstawiciela Zakładu do wy-
konania czynności określonych w § 26 niniej-
szego regulaminu. 

 
3. Orzekanie w sprawach o czyny, o których 

mowa w ust. 1 i 2, następuje na podstawie przepi-
sów Kodeksu postępowania w sprawach o wykro-
czenia. 

 
Rozdział IX 

Postanowienia końcowe 
 

§ 36. W sprawach nie objętych niniejszym 
regulaminem obowiązują przepisy prawa, a w 
szczególności ustawa z dnia 7 czerwca 2001 roku 
(tekst jednolity - Dz. U. Nr. 85, poz. 729 z 2005 ro-
ku) - o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbioro-
wym odprowadzaniu ścieków. 

 
§ 37. Regulamin dostarczania wody i odpro-

wadzania ścieków podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego oraz 
poprzez rozplakatowanie na tablicach ogłoszeń na 
terenie Gminy. 

 
§ 38. Regulamin niniejszy został zatwierdzo-

ny uchwałą Rady Gminy Nr XXVIII/144/05 z dnia 
20-12-2005 i obowiązuje od dnia 01-01-2006r. 

 
 

517 
 

UCHWAŁA Nr XXVIII/145//05 
RADY GMINY W GNOJNIE 

 
z dnia 20 grudnia 2005r. 

 
w sprawie zmian w budżecie gminy w 2005r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, art. 40  

ust. 1, art. 41 ust. 1 i art.. 42 ustawy z dnia 8 marca 
1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity 
- Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zm. 2002r.  
Dz. U. Nr 23, poz. 220, Dz. U. Nr 62, poz. 558, Dz. U. 
Nr 113, poz. 984, Dz. U. Nr 214 poz. 1806, 2003r. 
Dz. U. Nr 80, poz. 717, Dz. U. Nr 162, poz. 1568; 
2004r. Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Dz. U. Nr 116, poz. 
1203), oraz art. 109 i 124 ustawy z dnia 26 listopa-
da 1998r. o finansach publicznych (tekst jednolity  
- Dz. U. z 2003 Nr 15 poz. 148, zm. 2003 Dz. U.  
Nr 45, poz. 391, Dz. U. Nr 65, poz. 594, Dz. U.  
Nr 166, poz. 1611, Dz. U. 189, poz. 1851; 2004  
Dz. U. Nr 88, poz. 961, Dz. U. Nr 19, poz. 177, Dz. U. 
Nr 93, poz. 890, Dz. U. Nr 123, poz. 1291, Dz. U.  
Nr 121, poz. 1264, Dz. U. Nr 210, poz. 2135); art 4 
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłoszeniu 
aktów normatywnych i niektórych aktów praw-
nych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, zm. 2001 Dz. U Nr 46  
 

poz. 499, 2002r. Dz. U. Nr 74, poz. 676, Dz. U. 113, 
poz. 984, 2003 Dz. U. Nr 65, poz 595.) Rada Gminy 
w Gnojnie uchwala co następuje: 

 
§ 1. Zmniejsza się dochody i wydatki budże-

towe. 
Zgodnie z załącznikiem Nr 1. 

 
§ 2. Zwiększa się dochody i wydatki budże-

towe.  
Zgodnie z załącznikiem Nr 1. 

 
§ 3. Dokonuje się zmiany w planie docho-

dów budżetowych.  
Zgodnie z załącznikiem Nr 2. 

 
§ 4. Dokonuje się przeniesień wydatków mię-

dzy działami, rozdziałami i paragrafami.  
Zgodnie z załącznikiem Nr 3 

 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 32 ⎯ 1532 ⎯ Poz. 517 
 

§ 5. Dokonuje się przeniesień wydatków 
między paragrafami w planie finansowym zakładu 
budżetowego.  
Zgodnie z załącznikiem Nr 4 

 
§ 6. Zmniejsza się przychody budżetowe i 

wydatki budżetowe.  
Zgodnie z załącznikiem Nr 5. 

 
§ 7. Zmienia się § 5 pkt 2 uchwały Nr XXI/104/05 

Rady Gminy w Gnojnie z dnia 30 marca 2005 roku  
w sprawie uchwalenia budżetu Gminy w Gnojnie  
na rok 2005, który otrzymuje brzmienie: „Upoważnia 

się Wójta Gminy do zaciągania długu w kwocie 
289.457,- zł w celu realizacji planowanych kwot przy-
chodów budżetu”. 

 
§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 9. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-

jęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: P. Terlecki 

 
Załączniki do uchwały Nr XXVIII/145//05 
Rady Gminy w Gnojnie  
z dnia 20 grudnia 2005r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Zmniejsza się dochody budżetowe: 
1. W dziale 010 - Rolnictwa i łowiectwo 

- rozdziale 01010 - Infrastruktura wodociągo-
wa i sanitacyjna wsi o kwotę  2.087.711,- zł  
z tego: 
§ 0690 - Wpływy z różnych opłat o kwotę 
 240.000,- zł 
§ 2708 - Środki na dofinansowanie wła-
snych zadań bieżących gmin, powiatów, 
samorządów województw, pozyskane z in-
nych źródeł o kwotę  40.984,- zł 
§ 6298 - Środki na dofinansowanie wła-
snych inwestycji gmin, powiatów, samo-
rządów województw, pozyskane z innych 
źródeł o kwotę  1.594.171,- zł 
§ 6339 - Dotacje celowe otrzymane z bu-
dżetu państwa na realizację inwestycji  
i zakupów inwestycyjnych własnych gmin 
o kwotę  212.556,- zł 

2. W dziale 600 - Transport i łączność 
- rozdziale 60016 - Drogi publiczne gminne  

o kwotę  254.525,- zł  
z tego: 
§ 6298 - Środki na dofinansowanie wła-
snych inwestycji gmin, powiatów, samo-
rządów województw, pozyskane z innych 
źródeł o kwotę  215.367,- zł 
§ 6339 - Dotacje celowe otrzymane z bu-
dżetu państwa na realizację inwestycji i za-
kupów inwestycyjnych własnych gmin  
o kwotę  39.158,- zł 

2. W dziale 801 - Oświata i wychowanie 
- rozdziale 80101 - Szkoły podstawowe 

§ 6298 - Środki na dofinansowanie wła-
snych inwestycji gmin, powiatów, samo-
rządów województw, pozyskane z innych 
źródeł o kwotę  78.868,- zł 

 

Zmniejsza się wydatki budżetowe: 
1. W dziale 010 - Rolnictwo i łowiectwo 

- rozdziale 01010 - Infrastroktura wodociągo-
wa i sanitacyjna wsi o kwotę  2.046.727,- zł  
z tego: 
§ 6058 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  1.594.171,- zł 
§ 6059 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  452.556,- zł 

- rozdziale 01038 - Rozwój obszarów wiej-
skich 
§ 4308 - Zakup usług pozostałych o kwotę 

 40.984,- zł 
2. W dziale 600 - Transport i łączność 

- rozdziale 60016 - Drogi publiczne gminne  
o kwotę  254.525,- zł 
z tego: 
§ 6058 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  215.367,- zł 
§ 6059 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  39.158,- zł 

3. W dziale 801 - Oświata i wychowanie 
- rozdział 80101 - Szkoły podstawowe 

§ 6058 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę 78.868,- zł 

 
Zwiększa się dochody budżetowe. 
1. Dział 758 - Różne rozliczenia 

- rozdział 75801 - Część oświatowa subwen-
cji ogólnej dla jednostek samorządu teryto-
rialnego 
§ 2920 - Subwencje ogólne z budżetu pań-
stwa o kwotę  40.000,- zł 

 
Zwiększa się wydatki budżetowe. 
1. Dział 801 - Oświata i wychowanie 

- rozdział 80101 - Szkoły podstawowe 
§ 4270 - Zakup usług remontowych o kwo-
tę  40.000,- zł 
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Załącznik Nr 2  
 

Dokonuje się zmiany w planie dochodów budżetowych. 
 
Zmniejsza się: 
1. Dział 700 - Gospodarka mieszkaniowa 

- rozdział 70005 - Gospodarka gruntami i 
nieruchomościami 
§ 0470 - Wpływy z opłat za zarząd, użytko-
wanie i użytkowanie wieczyste nierucho-
mości o kwotę  900,- zł 

2. Dział 756 - Dochody od osób prawnych, od 
osób fizycznych i od innych jednostek niepo-
siadających osobowości prawnej oraz wydatki 
związane z ich poborem 
- rozdział 75615 - Wpływy z podatku rolnego, 

podatku leśnego, podatku od czynności 
cywilnoprawnych podatków i opłat lokal-
nych od osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych o kwotę  5.300,- zł 
z tego: 
§ 0320 - Podatek rolny o kwotę  2.800,- zł 
§ 0330 - Podatek leśny o kwotę  2.500,- zł 

- rozdział 75616 - Wpływy z podatku rolnego, 
podatku leśnego, podatku od spadków i 
darowizn podatku od czynności cywilno-
prawnych oraz podatków i opłat lokalnych 
od osób fizycznych 
§ 0310 - Podatek od nieruchomości o kwotę 
 60.000,- zł 

- rozdział 75618 - Wpływy z innych opłat 
stanowiących dochody jednostek samo-
rządu terytorialnego na podstawie ustaw 
§ 0410 - Wpływy z opłaty skarbowej o kwotę 
 2.500,- zł 

 

Zwiększa się: 
1. Dział 750 - Administracja publiczna 

- rozdział 75023 - Urzędy gmin 
§ 2360 - Dochody jednostek samorządu te-
rytorialnego związane z realizacją zadań z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych ustawami o kwotę  900,- zł 

2. Dział 756 - Dochody od osób prawnych, od 
osób fizycznych i od innych jednostek niepo-
siadających osobowości prawnej oraz wydatki 
związane z ich poborem 
- rozdział 75601 - Wpływy z podatku docho-

dowego od osób fizycznych 
§ 0350 - Podatek od działalności gospodar-
czej osób fizycznych, opłacany w formie 
karty podatkowej o kwotę  800,- zł 

- rozdział 75615 - Wpływy z podatku rolnego, 
podatku leśnego, podatku od czynności 
cywilnoprawnych podatków i opłat lokal-
nych od osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych o kwotę  4.300,- zł 
z tego: 
§ 0310 - Podatek od nieruchomości o kwotę 
 2.600,- zł 
§ 0360 - Podatek od spadków i darowizn  
o kwotę  1.700,- zł 

- rozdział 75616 - Wpływy z podatku rolnego, 
podatku leśnego, podatku od spadków i 
darowizn podatku od czynności cywilno-
prawnych oraz podatków i opłat lokalnych 
od osób fizycznych o kwotę  62.700,- zł  
z tego: 
§ 0320 - Podatek rolny o kwotę  29.000,- zł 
§ 0330 - Podatek leśny o kwotę  6.700,- zł 
§ 0340 - Podatek od środków transporto-
wych o kwotę  27.000,- zł 

 
Załącznik Nr 3  

 
Dokonuje się przeniesień wydatków między działami, rozdziałami i paragrafami. 

 
Zmniejsza się: 
1. Dział 010 - Rolnictwo i łowiectwo 

- rozdział 01010 - Infrastruktura wodociągo-
wa i sanitacyjna wsi 
§ 6059 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  109.699,- zł 

- rozdział 01038 - Rozwój obszarów wiejskich 
§ 4309 - Zakup usług pozostałych o kwotę  
9.016,- zł 

2. Dział 600 - Transport i łączność 
- rozdział 60016 - Drogi publiczne gminne 
 

§ 6059 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  86.508,- zł 

3. Dział 750 - Administracja publiczna 
- rozdział 75023 - Urzędy gmin 

§ 4270 - Zakup usług remontowych o kwo-
tę  9.000,- zł 

4. Dział 900 - Gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska 
- rozdziale 90015 - Oświetlenie ulic, placów i 

dróg 
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  15.000,- zł 
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Zwiększa się: 
1. Dział 010 - Rolnictwo i łowiectwo 

- rozdział 01010 - Infrastruktura wodociągo-
wa i sanitacyjna wsi 
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  109.699,- zł 

2. Dział 750 - Administracja publiczna 
- rozdział 75023 - Urzędy gmin o kwotę 

 11.000,- zł  
z tego: 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracow-
ników o kwotę  6.000,- zł 
§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe o kwo-
tę  5.000,- zł 

3. Dział 754 - Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 
- rozdział 75412 - Ochotnicze straże pożarne 

§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia  
o kwotę  4.000,- zł 

4. Dział 801 - Oświata i wychowanie 
- rozdział 80101 - Szkoły podstawowe o kwotę 

§ 6059 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  74.524,- zł 

5. Dział 900 - Gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska 
- rozdział 90015 - Oświetlenie ulic, placów i 

dróg o kwotę  30.000,- zł 
z tego: 
§ 4260 - Zakup energii o kwotę  15.000,- zł 
§ 4270 - Zakup usług remontowych o kwotę 
 15.000,- zł 

 
Załącznik Nr 4  

 
Dokonuje się przeniesień wydatków między paragrafami w planie finansowym zakładu budżetowego  

(Zakład Gospodarki Komunalnej) 
 
1. W dziale 400 - Wytwarzanie i zaopatrywanie w 

energię elektryczną, gaz i wodę 
- rozdziale 40001 - Dostarczanie ciepła  

zmniejsza się: 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 
 200,- zł 
§ 4430 - Różne opłaty i składki o kwotę 
 850,- zł 
§ 4530 - Podatek od towarów i usług (VAT) 
o kwotę  340,- zł  
zwiększa się: 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracow-
ników o kwotę  945,- zł 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenia społecz-
ne o kwotę  170,- zł  
§ 4120 - Składki na Fundusz Pracy o kwotę 
 25,- zł 
§ 4280 - Zakup usług zdrowotnych o kwotę  
 250,- zł 

- rozdziale 40002 - Dostarczanie wody 
zmniejsza się: 
§ 4430 - Różne opłaty i składki o kwotę 
 6.000,- zł 
§ 4460 - Podatek dochodowy od osób praw-
nych o kwotę  1.000,- zł 

§ 4530 - Podatek od towarów i usług (VAT) 
o kwotę  2.000,- zł 
zwiększa się: 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracow-
ników o kwotę  2.500,- zł 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenia społecz-
ne o kwotę  500,- zł 
§ 4120 - Składki na Fundusz Pracy o kwotę 
 100,- zł 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 
 5.900,- zł 

2. W dziale 900 - Gospodarka komunalna i ochro-
na środowiska 
- rozdziale 90001 - Gospodarka ściekowa i 

ochrona wód 
zmniejsza się: 
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia  
o kwotę  1.200,- zł 
§ 4430 - Różne opłaty i składki o kwotę 

 500,- zł 
§ 4530 - Podatek od towarów i usług (VAT) 
o kwotę  300,- zł 
zwiększa się: 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 

 2.000,- zł 
 

Załącznik Nr 5  
 
Zmniejsza się przychody budżetowe z zaciągnię-
tych pożyczek i kredytów na rynku krajowym  
o kwotę 305.543,- zł 
Zmniejsza się wydatki budżetowe: 
1. W dziale 010 - Rolnictwo i łowiectwo 

- rozdziale 01010 - Infrastruktura wodociągo-
wa i sanitacyjna wsi o kwotę  210.000,- zł 

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe o kwo-
tę  20.000,- zł 
§ 6059 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  190.000,- zł 

2. W dziale 600 - Transport i łączność 
- rozdziale 60013 - Drogi publiczne woje-

wódzkie  
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§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 
 20.000,- zł 
- rozdziale 60016 - Drogi publiczne gminne 

§ 6059 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budżetowych o kwotę  50.543,- zł 

3. W dziale 757 - Obsługa długu publicznego 
- rozdziale 75702 - Obsługa papierów warto-

ściowych, kredytów i pożyczek jednostek 
samorządu terytorialnego 

§ 8010 - Rozliczenia z bankami związane z ob-
sługą długu publicznego o kwotę  20.000- zł 

4. W dziale 852 - Pomoc społeczna 
- rozdziale 85215 - Dodatki mieszkaniowe  

§ 3110 - Świadczenia społeczne o kwotę 
 5.000,- zł 

 
 

518 
 

UCHWAŁA Nr XXVIII/146/05 
RADY GMINY W GNOJNIE 

 
z dnia 20 grudnia 2005r. 

 
w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych  

przez gminę Gnojno 
 

Działając na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 
ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 54 ust. 3, 5 i 7 oraz art. 91d, 
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Na-
uczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2003r. Nr 118 
poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966,  
Nr 213, poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258; z 2004r.  
Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845), oraz z 2005r. 
Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397, Nr 181, poz. 1526 
i Nr 179, poz. 1487 zwanej dalej „Kartą Nauczycie-
la” w związku z art. 18, ust. 2 pkt 15, art. 40, ust. 1, 
art. 41, ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 
o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.  
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz rozpo-
rządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia  
11 maja 2000r. w sprawie wysokości minimalnych 
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
sposobu obliczania wysokości stawki wynagro-
dzenia za jedną godzinę przeliczeniową, wykazu 
stanowisk oraz dodatkowych zadań i zajęć upraw-
niających do dodatku funkcyjnego, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatku motywacyjnego, 
wykazu trudnych i uciążliwych warunków pracy 
stanowiących podstawę przyznania dodatku za 
warunki pracy oraz szczególnych przypadków zali-
czania okresów zatrudnienia i innych okresów 
uprawniających do dodatku za wysługę lat (Dz. U. 
Nr 39, poz. 455 i Nr 100, poz. 1074, z 2001r. Nr 52, 
poz. 544, z 2002r. Nr 160, poz. 1323, z 2003r. Nr 34, 
poz. 286 oraz z 2004r. Nr 74, poz. 667) zwanym 
dalej „rozporządzeniem”, Rada Gminy w Gnojnie 
uchwala co następuje: 

§ 1. Uchwala się regulamin wynagradzania 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzo-
nych przez gminę Gnojno w brzmieniu określonym 
w załączniku do niniejszej uchwały 

 
§ 2. Regulamin został uzgodniony w dniu  

13 grudnia 2005r. z Zarządem Oddziału Związku 
Nauczycielstwa Polskiego w Gnojnie. 

 
§ 3. Z dniem wejścia w życie niniejszej uch-

wały traci moc uchwała Nr XXI/105/05 Rady Gminy 
w Gnojnie z dnia 30 marca 2005r w sprawie zasad 
wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu 
określającego wysokość oraz szczegółowe warunki 
przyznawania nauczycielom dodatków motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz nie-
których innych składników wynagrodzenia a także 
wysokość i szczegółowe zasady przyznawania i 
wypłacania dodatku mieszkaniowego. 

 
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia i obowiązuje do dnia  
31 grudnia 2006r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: P. Terlecki 
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Załącznik do uchwały Nr XXVIII/146/05 
Rady Gminy w Gnojnie  
z dnia 20 grudnia 2005r. 

 
Regulamin 

określający wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków:  
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia,  

a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego. 
 
Podstawa prawna: 
1. Art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia  

26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /Dz. U  
z 1997r. Nr 56, poz. 357; z 1998r Nr 106 poz. 
668 i Nr 162 oraz z 2000r Nr 12, poz. 136, Nr 19 
poz. 239 i Nr 22 poz. 291/. 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 
dnia 11 maja 2000r w sprawie wysokości mi-
nimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, sposobu obliczania wysokości 
stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedną 
godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk oraz 

dodatkowych zadań i zajęć uprawniających do 
dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków 
pracy stanowiących podstawę do przyznania 
dodatku za warunki pracy oraz szczególnych 
okresów zatrudnienia i innych okresów upraw-
niających do dodatku za wysługę lat /Dz. U.  
Nr 39. poz. 455 z 17 maja 2000r ze zm. Dz. U. 
Dz 2000r Nr 100, poz. 1074, Dz. U. z 2001r  
Nr 52, poz. 544, Dz. U. Dz 2002r Nr 160, poz. 
1323, Dz. U. Dz 2003r. Nr 34, poz. 286, Dz. U.  
Dz 2004r Nr 74, poz. 667/. 

 
Postanowienia wstępne 

 
§ 1.1. Wynagrodzenie nauczyciela składa się z 

1/ wynagrodzenia zasadniczego 
2/ dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 

funkcyjnego oraz za warunki pracy 
3/ wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  

i godziny doraźnych zastępstw 
4/ nagród i innych świadczeń wynikających ze 

stosunku pracy z wyłączeniem świadczeń z za-
kładowego funduszu świadczeń socjalnych i do-
datków socjalnych określonych w art. 54. 

 
2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 

określa art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. 
Karta Nauczyciela /Dz. U z 2003r Nr 118 poz 1112-
tekst jednolity z późn. zm/ i wynika ono z posiada-
nych przez nauczyciela kwalifikacji, wymiarze zajęć 
obowiązkowych oraz jego stopnia awansu zawo-
dowego i jest ustalone przez Ministra Edukacji 
Narodowej i Sportu w rozporządzeniu z dnia 11 ma-
ja 2000r. w sprawie wysokości minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, 
sposobu obliczania wysokości wynagrodzenia za-
sadniczego za jedną godzinę przeliczeniową, wy-
kazu stanowisk oraz dodatkowych zadań i zajęć 
uprawniających do dodatku funkcyjnego, ogól-
nych warunków przyznawania dodatku motywa-
cyjnego, wykazu trudnych i uciążliwych warunków 
pracy stanowiących podstawę przyznania dodatku 
za warunki pracy oraz szczególnych przypadków 
zaliczania okresów zatrudnienia i innych okresów 
uprawniających do dodatku za wysługę lat /Dz U. 
Nr 39 poz. 455 z późn zm/ 
  

3. Regulamin określa warunki przyznawania 
oraz wysokość:  
1/ dodatku motywacyjnego 
2/ dodatku funkcyjnego 
3/ dodatku za pracę w warunkach trudnych i uciąż-

liwych 
4/ wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

oraz za godziny doraźnych zastępstw  
5/ dodatku za wysługę lat  
6/ nagrody ze specjalnego funduszu nagród  
7/ dodatku mieszkaniowego  
8/ dodatku wiejskiego. 

Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez 
bliższego określenia o:  
1/. rozporządzeniu - należy przez to rozumieć roz-

porządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 
dnia 11 maja 2000r w sprawie wysokości mi-
nimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, sposobu obliczania wysokości 
stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedną 
godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk 
oraz dodatkowych zadań i zajęć uprawniają-
cych do dodatku funkcyjnego, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatku motywacyjne-
go, wykazu trudnych i uciążliwych warunków 
pracy stanowiących podstawę do przyznania 
dodatku za warunki pracy oraz szczególnych 
przypadków zaliczania okresów zatrudnienia  
i innych okresów uprawniających do dodatku 
za wysługę lat /Dz. U Nr 39, poz. 455 z 17 maja 
2000r ze zm. Dz. U. z 2000r Nr 100, poz. 1074, 
Dz. U. z 2001r. Nr 52, poz. 544, Dz. U. z 2002r. 
Nr 160, poz. 1323, Dz. U. z 2003r. Nr 34, poz. 
286, Dz. U. z 2004r. Nr 74, poz. 667. 
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2/ szkole - należy przez to rozumieć przedszkole, 

szkołę lub placówkę albo zespół placówek, dla 
której organem prowadzącym jest Gmina 
Gnojno. 

3 dyrektorze lub wicedyrektorze - należy przez to 
rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jednost-
ki, o której mowa w pkt 2, 

4/ roku szkolnym - należy przez to rozumieć okres 
pracy szkoły od 01 września danego roku do  
31 sierpnia roku następnego. 

5/ klasie - należy przez to rozumieć także oddział 
lub grupę. 

6/ tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-
dzin - należy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w § 1 ust. 1 rozporządzenia. 

7/ najniższym wynagrodzeniu zasadniczym na-
uczyciela stażysty - należy przez to rozumieć 
wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela staży-
sty określone pod I p. 4 w tabeli zaszeregowa-
nia oraz minimalnych stawek wynagrodzenia 
zasadniczego - stanowiącej załącznik do rozpo-
rządzenia. 

 
Dodatek motywacyjny 

 
§ 2.1. Dla każdej szkoły tworzy się fundusz 

motywacyjny w wysokości 3 % zasadniczego wy-
nagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w danej 
szkole. 

 
2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela 

ustala się w wysokości od 5 % do 10 % jego wy-
nagrodzenia zasadniczego. 

 
3. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 

czas określony, nie krótszy niż 6 miesięcy i nie 
dłuższy niż 1 rok szkolny. 

 
4. Wysokość dodatku motywacyjnego dla 

nauczyciela oraz zakres jego przyznania, uwzględ-
niając poziom spełniania warunków, o których mo-
wa w § 3 ustala dyrektor a w stosunku do dyrekto-
ra Wójt Gminy. 

 
5. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry 

w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 
§ 3.1. Warunkiem przyznania nauczycielowi 

dodatku motywacyjnego jest: 
1/ uzyskiwanie szczególnych osiągnięć dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekuńczych a w 
szczególności: 
a/ uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnie-

niem ich możliwości oraz warunków pracy 
nauczyciela, dobrych osiągnięć dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzanych wyni-
kami klasyfikacji lub promocji, efektami 
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesa-
mi w konkursach, zawodach, olimpiadach 
itp. 

b/ umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z 
ich rodzicami. 

c/ umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów potrzebujących szcze-
gólnej opieki. 

 
2. Jakość świadczonej pracy, w tym związa-

nej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, 
dodatkowym zadaniem lub zajęciem a w szcze-
gólności: 
a/ systematyczne i efektywne przygotowanie się 

do przydzielonych obowiązków,  
b/ podnoszenie umiejętności zawodowych,  
c/ wzbogacenie własnego warsztatu pracy 
d/ dbałość o estetykę i sprawność powierzonych 

pomieszczeń, pomocy dydaktycznych lub in-
nych urządzeń szkolnych, 

e/ prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,  

f/ rzetelne i terminowe wywiązywanie się z pole-
ceń służbowych,  

g/ przestrzeganie dyscypliny pracy. 
 

3. Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy, 
 
4. Zaangażowanie w realizację czynności  

i zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 
Karty Nauczyciela, a w szczególności: 
a/ udział w organizowaniu imprez i uroczystości 

szkolnych, 
b/ udział w komisjach przedmiotowych i innych, 
c/ opiekowanie się samorządem uczniowskim lub 

innymi organizacjami uczniowskimi działają-
cymi na terenie szkoły, 

d/ aktywny udział w realizowaniu innych zadań 
statutowych szkoły. 

 
Dodatek funkcyjny 

 
§ 4.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 

stanowisko kierownicze w szkole przysługuje do-
datek funkcyjny, z tym, że: 

- dyrektorowi w wysokości od 15 % do 30 % je-
go wynagrodzenia zasadniczego. 
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2. Wysokość dodatku funkcyjnego o którym 
mowa w ust. 1. uwzględniając wielkość szkoły, 
liczbę uczniów, złożoność zadań wynikających z 
zajmowanego stanowiska, liczbę stanowisk kie-
rowniczych w szkole, wyniki pracy szkoły oraz wa-
runki lokalowe, społeczne i środowiskowe w jakich 
funkcjonuje szkoła, ustala: Wójt Gminy dla dyrek-
tora. 
 

§ 5.1. Nauczycielom realizującym dodatkowe 
zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek funkcyj-
ny, z tym, że nauczycielowi któremu powierzono: 
1) wychowawstwo klasy - /do 20 uczniów w kla-

sie/ - 25 zł 
2) wychowawstwo klasy - /powyżej 20 uczniów w 

klasie/ - 40 zł  
2) funkcję opiekuna stażu - w wysokości 25 zł. 
 

§ 6.1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym 
mowa w § 4 ust. 1 i 2 oraz w § 5 powstaje od 
pierwszego dnia miesiąca następującego po mie-
siącu, w którym nastąpiło powierzenie stanowiska 
kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji a jeżeli 

powierzenie to nastąpiło pierwszego dnia miesiąca 
- od tego dnia. 

 
2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w  

ust 1 nie przysługują w okresie nie usprawiedli-
wionej nieobecności w pracy, w okresie urlopu dla 
poratowania zdrowia, w okresach za które nie 
przysługuje wynagrodzenie zasadnicze oraz od 
pierwszego dnia miesiąca następującego po mie-
siącu, w którym nauczyciel zaprzestał pełnienia 
stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych 
powodów a jeżeli zaprzestanie tego pełnienia na-
stąpiło pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia.  
 

3. Otrzymanie dodatku funkcyjnego o którym 
mowa w § 4 ust. 1 i 2 nie wyłącza prawa do otrzy-
mania dodatku o którym mowa w § 5. 

 
4. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry w 

terminie wypłaty wynagrodzenia.  
 
5. Dodatek funkcyjny dla nauczyciela przy-

znaje dyrektor szkoły. 
 

Dodatek za warunki pracy. 
 
§ 7.1. Nauczycielom pracującym w trudnych 

lub uciążliwych warunkach przysługuje z tego tytu-
łu dodatek za warunki pracy. 

 
2. Wykaz trudnych i uciążliwych warunków 

pracy stanowiący podstawę do przyznania dodat-
ku z tego tytułu określa § 6 i § 7 rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z 11 maja 2000r. 

 
3. Za pracę w trudnych warunkach uznaje się 

prowadzenie przez nauczycieli:  
1/ zajęć dydaktycznych w klasach łączonych w 

szkołach podstawowych 
 
4. Za pracę w warunkach uciążliwych uznaje 

się prowadzenie przez nauczycieli: 

1/ indywidualnego nauczania dziecka w domu, za-
kwalifikowanego przez poradnię psychologiczno-
pedagogiczną do kształcenia specjalnego. 

 
5. Wysokość dodatku za trudne warunki pra-

cy, o których mowa w ust. 3 pkt 1 wynosi 10 % 
stawki godzinowej osobistego wynagrodzenia 
zasadniczego, za każdą przepracowaną godzinę. 
 

6. Wysokość dodatku za uciążliwe warunki 
pracy, o których mowa w ust. 4 pkt 1 wynosi 20 % 
stawki godzinowej osobistego wynagrodzenia 
zasadniczego, za każdą przepracowaną godzinę. 

 
7. Dodatek za warunki pracy wypłaca się z 

dołu. 
 

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
 
§ 8.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę po-

nadwymiarowo nauczyciela ustala się dzieląc 
przyznaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia 
zasadniczego przez miesięczną liczbę godzin tygo-
dniowego, obowiązkowego wymiaru godzin, usta-
lonego dla rodzaju zajęć dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuńczych realizowanych w ra-
mach godzin ponadwymiarowych. 

 
2. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o  
 
 

którym mowa w ust. 1, uzyskuje się mnożąc od-
powiedni tygodniowy wymiar godzin przez 4,16 z 
zaokrągleniem do pełnych godzin w ten sposób, że 
czas zajęć do 0,5 godziny pomija się, a co najmniej 
0,5 godziny liczy się za pełną godzinę. 

 
3. Wynagrodzenie za jedną godzinę doraź-

nego zastępstwa przysługuje stawka w wysokości 
100 % za jedną godzinę ponadwymiarową oblicza-
nego na zasadach określonych w ust. 1. 
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§ 9. Wynagrodzenie za godziny, o których 
mowa w § 8 przysługuje za godziny faktycznie 
zrealizowane. 

§ 10. Wynagrodzenie za godziny ponadwy-
miarowe i godziny doraźnych zastępstw wypłaca 
się z dołu. 

 
Dodatek za wysługę lat 

 
§ 11.1. Nauczycielom przysługuje dodatek za 

wysługę lat w wysokości 1 % wynagrodzenia za-
sadniczego za każdy rok pracy, wypłacany w okre-
sach miesięcznych poczynając od czwartego roku 
pracy, z tym, że dodatek ten nie może przekroczyć 
20 % wynagrodzenia zasadniczego. 
 

2. Do okresów pracy uprawniających do do-
datku za wysługę lat wlicza się okresy poprzednie-

go zatrudnienia we wszystkich zakładach pracy, 
bez względu na sposób ustania stosunku pracy. 
Zalicza się też inne okresy jeżeli z mocy odrębnych 
przepisów podlegają one wliczeniu do okresu pra-
cy, od którego zależą uprawnienia pracownicze. 

 
3. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nadzor-

czym Wojewody Świętokrzyskiego Znak: PN-I-
0911/17/2006 z dnia 23 stycznia 2006r.] 

 
Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

 
§ 12.1. Środki na nagrody w ramach specjal-

nego funduszu nagród dla nauczycieli w wysoko-
ści 1 % planowanych środków na wynagrodzenia 
osobowe nauczycieli planuje dyrektor w rocznym 
planie finansowym szkoły, z tym, że: 
1/ 80 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody dyrektora 
2/ 20 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody Wójta. 
 

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
mają charakter uznaniowy. 
Przyznanie nauczycielowi nagrody uzależnione jest 
w szczególności od: 
1) posiadanie wyróżniającej oceny pracy, 
2) otrzymania w danym roku szkolnym, lub w 

roku szkolnym poprzedzającym rok przyznania 

nagrody dodatku motywacyjnego na okres co 
najmniej 6 miesięcy. 

3) Legitymowania się wybitnymi osiągnięciami w 
pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opie-
kuńczej. 

 
3. Nagrody nauczycielom przyznają 

1) ze środków o których mowa w ust. 1 pkt 1 - 
dyrektor po zasięgnięciu opinii rady pedago-
gicznej. 

2) ze środków o których mowa w ust. 1 pkt. 2 - 
Wójt Gminy, po zasięgnięciu opinii dyrektora 
szkoły. 

 
4. Nagroda może być przyznana nauczycie-

lowi po przepracowaniu przez niego w szkole co 
najmniej 3 lata. 

 
Dodatek mieszkaniowy 

 
§ 13.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wy-

miarze nie niższym niż połowa tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin i posiadającemu 
kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowi-
ska przysługuje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy. 

 
2. Wysokość nauczycielskiego dodatku miesz-

kaniowego w zależności od liczby osób w rodzinie 
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesięcznie: 
1) przy jednej osobie w rodzinie - 21 zł 
2) przy dwóch osobach w rodzinie - 28 zł 
3) przy trzech osobach w rodzinie - 35 zł 
4) przy czterech i więcej osobach w rodzinie -  

42 zł. 
 

3. Do członków rodziny, o których mowa w 
ust. 2 zalicza się nauczyciela, oraz wspólnie z nim 
zamieszkujących: współmałżonka oraz dzieci do  

25 roku życia, uczące się i nie posiadające własne-
go źródła dochodu. 

 
4. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi 

będącemu także nauczycielem stale z nim zamiesz-
kującym przysługuje tylko jeden dodatek mieszka-
niowy, w wysokości określonej w ust. 2. Małżon-
kowie wspólnie określają pracodawcę, który bę-
dzie im wypłacał ten dodatek. 

 
5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

znaje się na wniosek nauczyciela a w przypadku 
nauczycieli, o których mowa w ust. 4, na ich 
wspólny wniosek. Nauczycielowi dodatek miesz-
kaniowy przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wójt 
Gminy. 

 
6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

sługuje nauczycielowi: 
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1) niezależnie od tytułu prawnego do zajmowa-

nego przez niego lokalu mieszkalnego 
2) od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel złożył wnio-
sek o jego przyznanie. 

 
7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

sługuje w okresie wykonywania pracy, a także w 
okresach: 
1) nie świadczenia pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie, 
2) pobierania zasiłku chorobowego 
3) korzystania z urlopu wychowawczego 

8. Nauczycielowi spełniającemu kryteria do 
przyznania dodatku mieszkaniowego zatrudnio-
nemu w więcej niż jednej placówce oświatowej na 
terenie gminy przysługuje tylko jeden dodatek 
mieszkaniowy. 

 
9. W razie zbiegu prawa do nauczycielskiego 

dodatku mieszkaniowego z prawem do dodatku 
przysługującym na podstawie przepisów o najmie 
lokali mieszkalnych i dodatkach mieszkaniowych, 
nauczycielowi spełniającemu wymagane warunki 
przysługują obydwa dodatki. 

 
Dodatek wiejski 

 
§ 14.1. Nauczycielowi posiadającemu kwalifi-

kacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, za-
trudnionemu na terenie wsi w wymiarze nie mniej-

szym niż połowa tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin, przysługuje odrębny dodatek w 
wysokości 10 % wynagrodzenia zasadniczego. 

 
Postanowienia końcowe 

 
§ 15.1. Regulamin wynagrodzeń zawiera się 

na okres do 31 grudnia 2006r. 
 
2. Zmiany do regulaminu wprowadza się w 

formie aneksów. 
 
3. Regulamin wchodzi w życie po upływie  

14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 

4. Traci moc Uchwała Nr XXI/105/05 Rady 
Gminy w Gnojnie z dnia 30 marca 2005r w sprawie 
zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regu-
laminu określającego wysokość oraz szczegółowe 
warunki przyznawania nauczycielom dodatku mo-
tywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz 
niektórych innych składników wynagrodzenia a 
także wysokości, szczegółowych zasad przyznawa-
nia i wypłacania dodatku mieszkaniowego. 
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UCHWAŁA Nr XXX/160/2005 
RADY GMINY W OPATOWCU 

 
z dnia 16 grudnia 2005r. 

 
w sprawie zmiany budżetu gminy na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z 

dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 
ze zmianami) i art. 109, 124 ustawy z dnia 26 listo-
pada 1998 roku o finansach publicznych (tekst 
jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148 ze zmia-
nami) Rada Gminy uchwala co następuje: 

 
§ 1. Zmniejsza się wydatki budżetu gminy na 

2005 rok o kwotę 16 834 zł w tym: 
1. w dziale 750 - Administracja publiczna rozdzia-

le 75023 - Urzędy gmin § 4410 - Podróże służ-
bowe krajowe o kwotę 10 214 zł, 

2. w dziale 757 - Obsługa długu publicznego roz-
dziale 75702 - Obsługa papierów wartościo-

wych, kredytów i pożyczek jednostek samorzą-
du terytorialnego § 8010 - Rozliczenia z ban-
kami związane z obsługą długu publicznego o 
kwotę 6 620 zł. 

 
§ 2. Zwiększa się wydatki budżetu gminy na 

2005 rok o kwotę 16 834 zł w tym: 
1. w dziale 010 - Rolnictwo i Łowiectwo rozdziale 

01095 - Pozostała działalność, § 4270 - Zakup 
usług remontowych o kwotę 3 882 zł. 

2. w dziale 600 - Transport i łączność rozdziale 
60016 - Drogi publiczne gminne § 4210 - Zakup 
materiałów i wyposażenia o kwotę 3 665 zł. 

3. w dziale 700 - Gospodarka mieszkaniowa roz-
dziale 70005 - Gospodarka gruntami i nieru-
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chomościami § 4270 - Zakup usług remonto-
wych o kwotę 1 200 zł. 

4. w dziale 900 - Gospodarka komunalna i ochro-
na środowiska rozdziale 90015 - Oświetlenie 
ulic, placów i dróg § 4270 - Zakup usług re-
montowych o kwotę 6 464 zł. 

5. w dziale 921 - Kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego rozdziale 92116 - Biblioteki o kwo-
tę 1 623 zł. w tym: 
1/ § 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia o 

kwotę 600 zł. 
2/ § 4240 - Zakup pomocy naukowych, dydak-

tycznych i książek o kwotę 523 zł. 

3/ § 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 
500 zł. 

 
§ 3. Wykonanie uchwały zleca się Wójtowi 

Gminy. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-

jęcia. 
 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: A. Malec 
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UCHWAŁA Nr XXX/161/2005 
RADY GMINY W OPATOWCU 

 
z dnia 16 grudnia 2005r. 

 
w sprawie zmiany budżetu gminy na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z 

dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 
ze zmianami) i art. 109, 124 ustawy z dnia 26 listo-
pada 1998 roku o finansach publicznych (tekst 
jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148 ze zmia-
nami) oraz pisma Ministra Finansów z dnia 25 paź-
dziernika 2005 roku określającego zwiększenie 
części oświatowej subwencji ogólnej dla jednostek 
samorządu terytorialnego Rada Gminy uchwala co 
następuje: 

 
§ 1. Zwiększa się dochody budżetu gminy na 

2005 rok w dziale 758 - Różne rozliczenia, w roz-
dziale 75801 - Część oświatowa subwencji ogólnej 
dla jednostek samorządu terytorialnego, § 2920 

- Subwencje ogólne z budżetu państwa o kwotę  
10 253 zł, 

 
§ 2. Zwiększa się wydatki budżetu gminy na 

2005 rok w dziale 801 - Oświata i wychowanie, roz-
dziale 80101 - Szkoły podstawowe § 4010 - Wyna-
grodzenia osobowe pracowników o kwotę 10 253 zł, 

 
§ 3. Wykonanie uchwały zleca się Wójtowi 

Gminy. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem pod-

jęcia. 
 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: A. Malec 
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OBWIESZCZENIE 
KOMISARZA WYBORCZEGO W KIELCACH I 

 
z dnia 30 stycznia 2006r. 

 
w sprawie zmiany w składzie osobowym Rady Miejskiej w Kielcach 

 
Na podstawie art. 182 i art. 183 w związku z 

art. 194 ust. 1 ustawy z dnia 16 lipca 1998r. - Ordy-
nacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sej- 
 

mików województw (Dz. U. z 2003r. Nr 159, poz. 
1547, z 2004r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i 
Nr 167, poz. 1760 oraz z 2005r. Nr 175, poz. 1457)  
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podaje się do publicznej wiadomości wyborców, 
że w związku z wygaśnięciem mandatu radne- 
go nastąpiła zmiana w składzie Rady Miejskiej w 
Kielcach 

Uchwałą Nr LVI/1052/2006 z dnia 13 stycznia 
2006 roku Rada Miejska w Kielcach stwierdziła 
wygaśnięcie mandatu radnego Pana Grzegorza Ba-
nasia w Okręgu Wyborczym Nr 2 wybranego z listy 
Nr 9 Porozumienie Samorządowe - Wojciech Lu-
bawski wskutek pisemnego zrzeczenia się mandatu. 

Rada Miejska w Kielcach uchwałą Nr LVII/1053/2006 
z dnia 19 stycznia 2006r. stwierdziła, że w miejsce wy-

gasłego mandatu radnym został Pan Mariusz Stani-
sław Goraj kandydat z tej samej listy, który w wybo-
rach w dniu 27 października 2002r. uzyskał kolejno 
największą liczbę głosów a nie utracił prawa wybie-
ralności. 
Obwieszczenie podlega opublikowaniu w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego oraz 
podaniu do publicznej wiadomości przez rozplaka-
towanie na terenie okręgu wyborczego nr 2 utwo-
rzonego dla wyboru Rady Miejskiej w Kielcach. 
 

Komisarz Wyborczy: M. Gajek 
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