SWIETOKRZYSKI URZAD WOJEWODZKI
w Kielcach
Oddzial Obstugi Klienta

stk 127, 12. 2024

WOJEWODA
SWIETOKRZYSKI

Kielce, dnia 20 grudnia 2024 r.

Znak: PSZ.1V.9514.7.12.2024

Fundacja Mafgorzaty i Arkadiusza Kochanowiczéw "M.A.K"
Pawtow 18
28-136 Nowy Korczyn

Woystapienie pokontrolne

Kontrole Fundacji Matgorzaty i Arkadiusza Kochanowiczéw "M.A.K", Pawtow 18, 28-136
Nowy Korczyn w punkcie dziatalnosci Fundacji pod adresem: ul. Podwale 1b/2, 28-160

Wislica, w dniu 18 pazdziernika 2024 r. przeprowadzity:
- Ewa Kasperkiewicz — inspektor wojewddzki,
- Ewelina Sornat — inspektor wojewddzki, kierownik zespotu kontrolnego,

na podstawie pisemnych upowatznien do przeprowadzenia kontroli nr 801/2024 i 803/2024,
znak: PSZ.1V.9514.7.12.2024 z dnia 16.10.2024 r. wydanych z upowaznienia Wojewody
Swigtokrzyskiego przez Zastepce Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia.

Zakres kontroli i okres objety kontrola:

Badanie spetniania warunkéw okreslonych dla przedsigbiorstw spotecznych, wskazanych
wart. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej

(t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 113).

Okres objety kontrolg: kontrola obejmuje okres od dnia 1 pazdziernika 2023 r. do dnia

przeprowadzania kontroli.
Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono co nastepuje:

SWIQ’COk‘E’ZVS’iki U‘rzqd Wojewddzki w Kielcach tel. 41 342 18 00
al. IX Wiekdw Kielc 3

ww kielce.uw.gov.pl
25-516 Kielce W BOV-B

bokO9@kielce.uw.gov.pl



I.Dane identyfikacyjne dotyczace kontrolowanej jednostki:

Fundacja Matgorzaty i Arkadiusza Kochanowiczéw "M.A.K", Pawtéw 18, 28-136 Nowy
Korczyn uzyskata status przedsigbiorstwa spotecznego prowadzacego dziatalnoéé majaca na
celu reintegracje spoteczng i zawodowa 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
realizacje ustug spotecznych na mocy decyzji Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 14 lutego
2023 r., znak: PSZ.1V.9510.9.4.2023 od dnia 14 lutego 2023 r. na czas nieokre$lony. Fundacja
posiada wpis do Kraj‘owego Rejestru Sadowego Rejestru Przedsiebiorcéw, numer KRS:
0000924477, numer statystyczny REGON: 520080864, numer identyfikacji podatkowej NIP:
6551982858. Podmiot zostat wpisany takze do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji
Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadéw Opieki

Zdrowotnej.

. Speinianie’warunku dotyczacego prowadzenia dziatalnosci okreslonej w art. 3 ust. 1

ustawy o ekonomii spotecznej oraz warunku dotyczacego braku sprawowania kontroli nad
przedsiebiorstwem spotecznym przez Skarb Panstwa, jednostke samorzadu terytorialnego,
panstwowa albo samorzadowg osobe prawna, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy

o ekonomii spotecznej:

Zgodnie z art. 3 uSt. 1 ustawy o ekonomii spotecznej status przedsiebiorstwa spotecznego
moga posiada¢ podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 5 lit. a oraz d-f,

oraz jednostka tworzaca podmiot ekonomii spotecznej, prowadzace:

1) dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnogci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) dziatalno$¢ gospodarczg, o ktérej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo

przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, 641, 803, 1414 i 2029),
3) inng dziatalno$¢ o charakterze odptatnym
—jezeli spetniajg warunki okreslone w ust. 2, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-9.

W art. 2 pkt 5 lit. e u.o.e.s. okreslono, ze przez podmiot ekonomii spotecznej nalezy rozumieé
m.in. organizacje pozarzagdowa, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571),

z wyjatkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw zawodowych



i organizacji pracodawcoéw, samorzadow zawodowych, fundacji utworzonych przez partie
polityczne i europejskich fundacji politycznych. Natomiast tres¢ art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie méwi,

Ze organizacjami pozarzagdowymi sg:

1) niebgdace jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub przedsiebiorstwami, instytutami badawczymi,
bankami i spétkami prawa handlowego bedacymi paristwowymi lub samorzadowymi

osobami prawnymi,
2) niedziatajace w celu osiagnigcia zysku

— osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym
odrgbna ustawa przyznaje zdolnosé prawna, w tym fundacje i stowarzyszenia,

z zastrzezeniem ust. 4, zgodnie z ktérym przepisdw dziatu Il nie stosuje sie do partii
politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i organizacji
pracodawcéw, samorzadéw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne,

europejskich fundacji politycznych.

Prezes Zarzadu Fundacji zadeklarowata we wniosku o przyznanie statusu przedsiebiorstwa
spotecznego z 20.01.2023 r. prowadzenie przez jednostke odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego, w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, z pézn. zm.). Podczas czynnosci
kontrolnych przedstawiono informacje odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z Rejestru
Stowarzyszern, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej wygenerowang z systemu Centralna Informacja
Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 14.10.2024 r., w ktérej zawarta zostata informacja

0 wpisaniu podmiotu réwniez do Rejestru Przedsigbiorcéw. Z powyiszego dokumentu
wynika, ze podmiot zostat zarejestrowany w KRS jako fundacja. Ponadto w Statucie Fundacji
Maftgorzaty i Arkadiusza Kochanowiczéw ,,M.A.K” z dnia 24.08.2021 r. ujety jest zapis
informujacy o tym, ze dziatalnosé statutowa moze by¢ prowadzona jako dziatalnosé
nieodptatna lub dziatalnosc odptatna w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie {...) Przedmiot dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej okresla
Zarzqd Fundacji w drodze uchwaty. Podczas czynnosci kontrolnych przedstawiona zostata
Uchwata Zarzadu nr 1/2021 Fundacji Matgorzaty i Arkadiusza Kochanowiczéw ,M.A.K” z dnia
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22.10.2022 r. w sprawie odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, w ktérej zwarto
informacje, se Zarzad Fundacji podjat decyzje o rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego i okreslit zakres tej dziatalno$ci. Ponadto odpis aktualny z KRS
oraz Statut Fundacji potwierdzajg brak sprawowania kontroli nad przedsiebiorstwem
spotecznym przez Skarb Paristwa, jednostke samorzadu terytorialnego, paristwows albo

samorzadowgq osobe prawng, o ktérej mowa w ww. przepisie.

Wywigzanie si¢ z obowigzku wynikajgcego z art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy o ekonomii
spotecznej dot. dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego:

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy o ekonomii spotecznej dziatalno$é przedsiebiorstwa
spotecznego stuzy rozwojowi lokalnemu i ma na celu:

1) reintegracje spoteczng i zawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub

2) realizacje ustug spotecznych.

zadeklarowata prowadzenie dziatalnosci przez przedsiebiorstwo spoteczne w obu ww.
celach. Cele Fundacji zostaty okreslone w Statucie Fundacji, w tym m.in. dziatalno$¢ na rzecz
integracji i reintegracji zawodowe;j i spofecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych, dzia’ralnos’é. na rzecz dzieci, m’fodzieiy{ii
rodziny, pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej, ochrona i promocja zdrowia, ekologia

i ochrona zwierzat. Fundacja, w okresie objetym kontrolg, prowadzita dziatalno$é stuzaca
rozwojowi lokalnemu i majacy na celu reintegracje spoteczng i zawodowg oséb zagrozonych
wykluczeni’em spotecznym oraz realizowata ustugi spoteczne, co byto zgodne z art. 4 ust. 1
cyt. ustawy. W ztozonym oswiadczeniu z dnia 17.10.2024 r. Prezes Zarzgdu Fundacji
poinformowata, ze Fundacja daje mozliwosé podjecia zatrudnienia osobom nalezgcym do
grupy zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym propagujgc szeroko pojetq
reintegracje spofecznq. Wspdfpracujemy w tym zakresie z dwoma urzedami pracy, tj. PUP
Kazimierza Wielka oraz PUP Busko-Zdrdj. Wszystkie osoby majg mozliwosé rozwijania swoich
deficytow, zainteresowar oraz kompetencji zawodowych. Prowadzimy Klub Dzieciecy ,,Mafe
Aktywne Krasnoludki” w Wislicy, dzieki czemu rodzice (gtéwnie mamy) mogq powracaé na
rynek pracy. Dziatalnos¢ ta jest odpowiedzig na potrzeby spotecznosci lokalnej i petycje
mieszkaricow grhiny Wislica. (...). Fundacja angazuje sie takze w dziatalnosé na rzecz

srodowiska naturalnego, w tym podejmujqc takie dziatania jak prowadzenie warsztatéw
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z zakresu fitoterapii, zdrowego stylu zycia oraz konsultacje w zakresie psychotraumatologii
dla dzieci i dorostych po traumach. Ponadto w ramach dziatalnosci statutowej prowadzi na
biezgco szkolenia dydaktyczno-opiekuricze oraz metodyki pracy w zakresu metod Marii
Montessori m.in. dla rodzicéw matych dzieci. {...). Propagujemy potrzebe opieki w ramach
rodzin zastepczych i adopcyjnych. Inng gafeziq naszej aktywnosci jest zaangazowanie

w opieke nad bezdomnymi zwierzetami - giéwnie psami i kotami, prowadzenie warsztatéw
,,Blizej natury”, wspdtpraca z przedstawicielami samorzqdu i innych placéwek lokalnych na

rzecz rodziny i rozwoju relacji rodzinnych.
IV.Wywigzanie si¢ z obowigzku wynikajgcego z art. 5 ustawy o ekonomii spotecznej:

Zgodnie z art. 5 ust. 1-3 przedsigbiorstwo spoteczne zatrudnia co najmniej 3 osoby na
podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace. Kazda z tych oséb jest
zatrudniona w wymiarze co najmniej 1/2 petnego wymiaru czasu pracy.

W przedsiebiorstwie spofecznym dziatajgcym w celu, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1,
co najmniej 30% ogotu os6b zatrudnionych stanowia osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, wykonujgce prace na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy

o prace. Kazda z tych oséb zagrozonych wykluczeniem spo’fecznym jest zatrudniona

w wymiarze co najmniej 1/2 petnego wymiaru czasu pracy. Przez ogét 0s6b zatrudnionych,
o ktérym mowa w ust. 2, nalezy rozumie¢ osoby $wiadczgce prace na podstawie' stosunku
pracy, stosunku stfuzbowego, umowy o prace naktadcza lub umowy cywilnoprawnej lub
osoby prowadzace jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza niebedace pracodawcami
swiadczace na rzecz przedsiebiorstwa spotecznego ustugi przez nieprzerwany okres

Co najmniej 3 miesiecy.
W toku kontroli zespotowi kontrolujgcemu przedstawiono:

-oswiadczenia (wykazy) z dnia 17.08.2024 r. i z dnia 18.10.2024 r. dot. stanu i wskaznikow

zatrudnienia w przedsiebiorstwie na dzien 31.12.2023 r. oraz na dziert 18.10.2024 r.;
- UMOWY 0 pracg wraz z porozumieniami zmieniajgcymi warunki ptacy i pracy;
- dokumenty (zaswiadczenia, decyzja) Powiatowego Urzedu Pracy;

- $wiadectwa pracy.



W wyniku kontroli stwierdzono, ze Fundacja zatrudnia co najmniej 3 osoby na podstawie
umowy o praceg lub spéidzielczej umowy o prace w kontrolowanym okresie. Kazda z tych

0s6b byta zatrudniona w wymiarze co najmniej 1/2 petnego wymiaru czasu pracy.

Fundacja posiada status przedsigbiorstwa spotecznego prowadzacego dziatalno$¢ majaca na
celu m.in. reintegracje spoteczng i zawodowa 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Jednostka kontrolowana, w wykazach oraz o$wiadczeniu na dzien 31.12.2023 r. ujeta

4 pracownikéw zatrudnionych w Fundacji na umowe o prace w wymiarze minimum % etatu,
w tym 3 zagrozone wykluczeniem spotecznym wykonujace prace na podstawie umowy

0 prace w wymiarze co najmniej % petnego wymiaru czasu pracy, co stanowito 75% ogétu
0sob zatrudnionych w jednostce. Na dzier 18.10.2024 r. réwniez wykazano zatrudnienie
ogbtem 4 osoby zatrudnione na umowe o prace w wymiarze minimum % etatu, w tym

3 zagrozoné wykluczeniem spotecznym wykonujace prace na podstawie umowy o prace

W Wymiarze co najmniej %2 petfnego wymiaru czasu pracy, co stanowifo 75% ogdtu oséb
zatrudnionych w Fundacji. Wyliczone przez Fundacje stan i wskazniki oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym na dzieri 31.12.2023 r. oraz 18.10.2024 r. s3 zgodne ze stanem

faktycznym, wyliczonym na podstawie akt kontroli.

Zgodnie z art. 5 ust. 4 cyt. ustawy, przedsiebiorstwo spoteczne informuje osobe zagrozong
wykluczeniem spofecznym, o ktérej mowa w art. 2 pkt 6 lit. g, o skutkach podijecia
zatrudnienia w zakresie prawa do specjalnego zasitku opiekuficzego, o ktérym mowa

w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

W trakcie kontroli Prezes Zarzadu Fundacji poinformowata, ze nie zatrudniata w okresie
objetym kontrolg oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, o ktérych mowa w art. 2 pkt

6 lit. g.

. Indywidualne Plany Reintegracyjne:

W trakcie kontroli Prezes Zarzadu ztozyta o$wiadczenie z dnia 17.10.2024 r., w ktérym
poinformowata, ze: w okresie od dnia otrzymania statusu PS do dnia dzisiejszego nie
zatrudniatam osdb, na ktére otrzymatabym dotacje. Ponadto, w dniu 18.10.2024 r. Prezes
Zarzadu Fundacji oswiadczyta, ze: w okresie od dnia otrzymania statusu PS do dnia
dzisiejszego Fundacja zrealizowata 2 indywidualne Plany Reintegracyjne /zakoriczone
31.12.2023r./ {...) W/w IPR-y nie wynikaty z otrzymania wsparcia finansowego na ww.
Pracownice, a jedynie z ich potrzeb oraz checi wsparcia i realizacji celéw Fundacji (...).
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VI.

Vil.

Aktualnie realizowany jest 3 IPR dla pracownicy. (...). Fundacja nie otrzymata aktualnie
Zadnego wsparcia finansowego na zatrudnienie pracownicy objetej Indywidualnym Planem
Reintegracji. Obecnie realizowany IPR zawiera w szczegdInosci informacje o sytuac;ji
spofecznej i zawodowej osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym, planowanych
dziataniach z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej, zaktadanych efektach
planowanych dziatan z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej oraz sposobie ich oceny.

Organ konsultacyjno-doradczy:

Przedsigbiorstwo spofeczne posiada organ konsultacyjno-doradczy, w ktérego sktad wchodza
wszystkie osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie. Jezeli liczba oséb,

o ktérych mowa w ust. 1 przekracza 10, organ konsultacyjno-doradczy moze sktadaé sie

z przedstawicieli tych oséb w liczbie nie mniejszej niz 3. Do kompetenc;ji ofganu

konsultacyjno-doradczego nalezy w szczegdlnosci:

- zapoznawanie sig nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dziatalnosci przedsiebiorstwa

spotecznego oraz wyrazanie opinii w tym zakresie,

- opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalonych przez

przedsiebiorstwo spoteczne oraz proponowanych zmian w tym zakresie,

- opiniowanie planowanych dziatan przedsiebiorstwa spotecznego, w tym na rzecz

reintegracji spotecznej i zawodowe;j.

Przedsigbiorstwo spoteczne, w trakcie kontroli przedstawito Uchwate Zarzadu Fundagji
Matgorzaty i Arkadiusza Kochanowiczéw ,,M.A.K” z dnia 07.09.2022r. w sprawie zasad
funkcjonowania organu konsultacyjno - doradczego Fundacji Matgorzaty i Arkadiusza
Kochanowiczéw ,,M.A.K”. Okazano réwniez o$wiadczenie z dnia 17.10.2024 .
informujace m. in. o comiesigcznych spotkaniach konsultacyjnych oraz o tym, ze ostatnie

spotkanie miato miejsce dnia 02.09.2024 r.

Przestrzeganie, przez przedsiebiorstwo spoteczne, uregulowan zawartych w art. 8 ust. 1

oraz art. 9 ustawy o ekonomii spoteczne;j:

Zgodnie z Uchwata Zarzadu Fundacji Matgorzaty i Arkadiusza Kochanowiczéw ,,M.A.K” z dnia
3.11.2022 r. w sprawie zasad zarzadzania finansami w Fundacji Matgorzaty i-Arkadiusza

Kochanowiczéw ,,M.A.K” Zarzad podjat decyzje, ze przedsiebiorstwo spoteczne nie moze:



1) udziela¢ pbéyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani swoim
czfonkom, cztonkom organdw tego przedsiebiorstwa, osobom zatrudnionym w tym
przedsiebiorstwie ani osobom, z ktérymi osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie
pozostajq w zwiqzku matzeriskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sq zwiqzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani

zabezpieczac ich zobowigzar mieniem przedsiebiorstwa spofecznego;

2) przekazywac majqtku na rzecz 0séb, o ktérych mowa w pkt 1, na zasadach innych niz
w przypadku 0sob trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje nieodpfatnie lub

na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywac majqtku na rzecz oséb, o ktérych mowa w pkt 1, na zasadach innych niz
w przypadku os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynika bezposrednio z celu

statutowego;

4) dokonywaé zakupu towaréw lub ustug od 0séb prawnych organizacyjnie z nim
powigzanych Jub podmiotdw, w ktdrych uczestniczg osoby, o ktérych mowa w pkt 1, na

zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe .

Ponadto w ww. uchwale zawarto zapis, Zze Fundacja Matgorzaty i Arkadiusza
Kochanowiczéw ,,M.A.K” nie przeznacza zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanych

z wykonywahéj dziatalnosci, o ktdrej mowa w art. 3 ust. 1 Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022r.
o Ekonomii Spotecznej, do podziatu miedzy swoich cztonkéw, udziatowcdw, akcjonariuszy
i osoby w'nim zatrudnione. Dodatkowo Prezes Zarzagdu Fundaciji ztozyta o$wiadczenie

2 17.10.2024 r., w ktorym informuje, ze: w okresie od dnia otrzymania statusu PS do dnia
dzisiejszego przestrzegalisSmy uregulowar, o ktérych mowa w artykule 8 ust. 1 Ustawy

z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotfecznej.

Zapisy dot. dysponowania majatkiem oraz zyskiem znalazly sie réwniez w Statucie Fundacji
w paragrafie 14 oraz 15. Fundacja przedstawita réwniez Uchwate Zarzadu Fundacji
Matgorzaty i Arkadiusza Kochanowiczéw ,,M.A.K"” z dnia 30.06.2024 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2023 oraz sprawozdanie finansowe za
okres od 01.01.2023 do 31.12.2023. Z powyzszego sprawozdania wynika, ze Fundacja

w roku obrotowym 2023 wygenerowata strate na dziatalnosci gospodarcze;.



VIli. Wypetnienie wskazan uregulowanych w art. 10 ustawy o ekonomii spotecznej
w zakresie sporzadzenia rocznego sprawozdania i terminowego przekazania
go do Wojewody Swietokrzyskiego oraz zgodnosé informacji zawartych w rocznym

sprawozdaniu, ze stanem faktycznym (w czes$ci dotyczacej zatrudnienia):

Zgodnie z art. 10. ust 1 ustawy o ekonomii spotecznej przedsiebiorstwo spoteczne sporzadza
roczne sprawozdanie i przekazuje je w formie elektronicznej wojewodzie wtasciwemu

ze wzgledu na siedzibe przedsigbiorstwa spotecznego w terminie do dnia 31 marca roku
nastgpujacego po roku, za ktory jest sktadane to sprawozdanie. Fundacja przedstawita
egzemplarz Rocznego Sprawozdania Przedsigbiorstwa Spotecznego za 2023 rok. Na
dokumencie widnieje dzieri 2024-02-08 jako data wykonania oraz 2024-03-31 jako data

wystania. Powyzszy dokument wptynat do Wojewody w ustawowym terminie.
Ze sprawozdania Fundacji wynika, ze na dzien 31 grudnia 2023 r. jednostka zatrudniata:

- 4 osoby na podstawie umowy o prace w wymiarze co najmniej % petnego wymiaru czasu

pracy

- 3 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym wykonujace prace na podstawie umowy

0 prace w wymiarze co najmniej % petnego wymiaru czasu pracy
- 0 liczba oséb zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej.

Analiza sprawozdania, o$wiadczenia oraz dokumentacji przedtozonej kontrolujgcym w celu
weryfikacji zgodnosci informacji zawartych w rocznym sprawozdaniu, ze stanem ‘

faktycznym (w czesci dotyczacej zatrudnienia) nie wykazata rozbieznosci.

W zwigzku z tym, iz nie stwierdzono istotnych nieprawidtowosci i uchybien
w kontrolowanych zakresie odstepuje sie od wydania zaleceh pokontrolnych.
Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzadowej od

niniejszego wystapienia pokontrolnego nie przystuguja $rodki odwotawcze.
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