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UCHWALA Nr XLVII/2/06
RADY POWIATU W STASZOWIE

z dnia 20 stycznia 2006r.

Nr 94

w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci komisji bezpieczenstwa i porzadku za 2005 rok

Na podstawie art. 12, pkt. 11 w zwigzku z
art. 38b, ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku

0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001, Nr 142,

poz. 1592 - tekst jednolity z p6zn. zm.) Rada Powia-
tu w Staszowie uchwala, co nastepuje:
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8 1. Przyjmuje sie sprawozdanie z dziatalno-
Sci komisji bezpieczenstwa i porzgdku za 2005 rok.

§ 2. ,Sprawozdanie z dziatalnosci komisji bez-
pieczenstwa i porzadku za 2005 rok” stanowi za-
tacznik do niniejszej uchwaty.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu: W. Ligeza
Zatacznik do uchwaty Nr XLVI1/2/06

Rady Powiatu w Staszowie
z dnia 20 stycznia 2006r.

Sprawozdanie z prac Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku przy Starostwie Powiatowym
w Staszowie za 2005 rok.

W roku 2005 Komisja Bezpieczenstwa i Po-
rzgdku zainaugurowata swojg dziatalno$¢ na po-
siedzeniu w dniu 12 lutego 2005r.

W trakcie posiedzenia czlonkowie komisji
zapoznali sie z analizami stanu bezpieczenstwa
opracowanymi przez powiatowe stuzby, inspekcje
i straze oraz inne organy administracji publicz-
nej wykonujace zadania z zakresu porzgdku pu-
blicznego i bezpieczenstwa obywateli na terenie
powiatu:

- Komendy Powiatowej PSP - w zakresie bezpie-
czenstwa przeciwpozarowego;

- Komendy Powiatowej Policji - w zakresie bez-
pieczehstwa i porzadku publicznego, stanu
przestepczosci, bezpieczenstwa w ruchu dro-
gowym oraz realizacji przyjetych programéw
prewencyjnych;

- Panstwowego Powiatowego Inspektoratu Sa-
nitarnego - w zakresie bezpieczenstwa sanitar-
nego na obszarze powiatu i dziatalnosci jed-
nostki w 2005 roku.

- Powiatowego Inspektoratu Weterynarii - w za-
kresie bezpieczenstwa weterynaryjnego i aktu-
alnych probleméw zwigzanych z dziatalnoscig
Inspektoratu;

- Powiatowego Urzedu Pracy - w zakresie dzia-
tan organizowanych przez PUP;

- Komérek organizacyjnych Starostwa Powiato-
wego - odpowiednio w zakresie bezpieczenstwa
na drogach, przygotowan i organizacji letniego
wypoczynku dzieci i mtodziezy, stanu bezpie-
czenstwa w placowkach oswiatowych, plano-
wania cywilnego i prognozowania zagrozen na
terenie powiatu ze szczegdélnym uwzglednie-
niem zagrozenia powodziowego.

W trakcie spotkania przyjeto rowniez propozycje

dziatan wynikajgcych z powiatowego programu

zapobiegania przestepczos$ci oraz ochrony bezpie-
czenstwa obywateli i porzadku publicznego na lata

2004-2008 zaktadajacy realizacje dziatan z zakresu:

1. Dziatalnosci informacyjnej o zagrozeniach i sta-
nie bezpieczenstwa.

2. Inspirowania i aktywizacji spotecznosci lokal-
nych.

3. Rozszerzenia obszaréw wolnych od zagrozen.
4. Poprawy stanu bezpieczenstwa w ruchu dro-
gowym.

Przedstawione w programie cele strategicz-
ne Komisja zamierzata realizowaé miedzy innymi
poprzez: analize stanu bezpieczenstwa i porzadku
publicznego na terenie dziatania KPP Staszéw,
realizacje programéw profilaktycznych, witaczenie
sie w realizacje kalendarza imprez kulturalno-
oswiatowych organizowanych na terenie powiatu,
prowadzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar
przemocy w rodzinie, pozyskiwanie sponsoréw
dla realizacji programoéw profilaktycznych, typo-
wanie liderow lokalnych koalicji na rzecz poprawy
bezpieczenstwa, nawigzanie wspotpracy z osrod-
kami leczenia uzaleznien, rozbudowe systemu
monitoringu wizyjnego na terenie powiatu, popra-
we infrastruktury drogowej, odpowiednie alarmo-
wanie i dyslokacje stuzb KPP w Staszowie przy
wspotudziale Posterunkéw w terenie, identyfika-
cje miejsc wymagajacych poprawy porzadku i czy-
stosci oraz propagowanie idei bezpieczenstwa
w mediach.

Jako gtowne podmiotami odpowiedzialne za
realizacje zadan wskazano: instytucje samorzado-
we, placowki oswiatowo-wychowawcze, lokalne
organizacje spoteczne, policja, sady, prokuratura,
stuzba zdrowia, o$rodki pomocy spotecznej, fun-
dacje, media.

Na realizacje powyzszych zadan w budzecie
powiatu na 2005 rok przeznaczono kwote 30.000 zt

W marcu 2005 roku Kapituta Nagrody ,Ko-
ziotek SPOKO” przyznata powiatowi staszowskie-
mu, w uznaniu zastug za dziatania w zakresie po-
prawy bezpieczenstwa, pierwszg nagrode za 2004
rok. Ufundowana przez Wojewode nagroda w wy-
sokosci 10.000 zt przeznaczona zostata na realiza-
cje zadan w zakresie rozszerzenia obszarow wol-
nych od zagrozen - dofinansowanie rozbudowy
systemu monitoringu wizyjnego powiatu.

Wzorem lat poprzednich kontynuowano
dziatania zmierzajgce do poprawy stanu bezpie-
czenstwa poprzez wymiane sprzetu pozostajgcego
w dyspozycji Komendy Powiatowej Policji w Sta-
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szowie. W tym celu Rada Powiatu podjeta uchwate
o przekazaniu 27.000 zt na zakup samochodu stuz-
bowego na potrzeby KP Policji.

Kwote powyzszg przekazano na rzecz Fundusz
Wsparcia Policji bedgcy w dyspozycji Komendanta
Wojewoddzkiego Policji w Kielcach.

W dniu 17 wrzes$nia odbyto sie posiedzenie
Komisji poswiecone ocenie bezpieczenstwa w po-
wiecie za 7 miesiecy 2005 roku. Byta to jednocze-
$nie doskonata okazja do uroczystego przekazania
kolejnych samochodéw stuzbowych na potrzeby
staszowskiej policji. Spotkanie stato sie rowniez
okazjg do analizy wynikébw badan ankietowych
stanu bezpieczenstwa, przeprowadzonych przez
Akademie Swietokrzyskg. Opracowanie to zostato
wykorzystane do okreslenia kierunkow dziatan
Komisji w ramach powiatowego programu prze-
ciwdziatania przestepczosci na 2006 rok.

Ostatnie w uptywajgcym 2005 roku spotka-
nie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku miato miej-
sce 12 grudnia. W trakcie spotkania, w ktérym
wzieli réwniez udziat przedstawiciele Komendy

Wojewddzkiej Policji w Kielcach podsumowano
caloroczng dziatalno$é powiatowych inspekc;ji,
stuzb i strazy oraz wspolne przedsiewziecia w za-
kresie poprawy bezpieczenstwa publicznego Spo-
tkanie stato sie roéwniez okazjag do wytyczenia
planéw dziatania Komisji na przyszto$é¢. Za naj-
wazniejsze uznano dalsze dziatania informacyjnej
0 zagrozeniach i stanie bezpieczenstwa, aktywiza-
cje spotecznosci lokalnej oraz rozszerzanie obsza-
row wolnych od zagrozen. Jako nowy element
strategii przyjeto dziatania zmierzajagce do zwiek-
szenia reakcji na zagrozenia. Dziatanie to pole-
ga¢ ma na:

- usprawnieniu systemu przyjmowania zgtoszen
alarmowych 997/112;

- odpowiednim alarmowaniu i dyslokacja stuzb
KPP w Staszowie przy wspoétudziale Posterun-
kow w terenie;

- poprawie systemu tgcznosci;

- integracji dziatah zespotow ratowniczych - Po-
licji, Strazy Pozarnej, Pogotowia Ratunkowego.

UCHWALA Nr XLVII/5/06
RADY POWIATU W STASZOWIE

z dnia 20 stycznia 2006r.

w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Staszowski

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie po-
wiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1592 z pdzn.
zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 1 pkt 1,
art. 54 ust. 3 7, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2003r. Nr 118 poz. 1112 - z p6zn. zm.) Ra-
da Powiatu uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla sie regulamin wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Sta-
szowski w brzmieniu zatgcznika Nr 1 do niniejszej
uchwaty.

8§ 2. Traci moc uchwata:
Rady Powiatu w Staszowie z dnia 25 lutego 2005
roku Nr XXXIII/20/05 w sprawie okreslenia regu-
laminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzo-
nych przez Powiat Staszowski

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Powiatu.

§ 4. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

8§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia i obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2006r.
do 31 grudnia 2006r.

Przewodniczacy Rady Powiatu: W. Ligeza
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Zatgcznik Nr 1
do uchwaty Nr XLVII/5/06
Rady Powiatu w Staszowie
z dnia 20 stycznia 2006r.
Regulamin

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Staszowski

Postanowienia wstepne:

8 1.1. Wynagrodzenie nauczyciela sktada sie z:

1) wynagrodzenia zasadniczego;

2) dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego oraz za warunki pracy;

3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych;

4) nagrod i innych $wiadczen wynikajgcych ze
stosunku pracy, z wytgczeniem swiadczen z za-
ktadowego funduszu $wiadczen socjalnych i
dodatkéw socjalnych okreslonych w art. 54 KN
(Dz. U.z2003r. Nr 118 poz. 1112 z pdzn. zm.)

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela uzaleznione jest od stopnia awansu
zawodowego, posiadanych kwalifikacji oraz wy-
miaru zaje¢ obowigzkowych, a wysoko$¢ dodat-
koéw odpowiednio od okresu zatrudnienia, jakosci
$wiadczonej pracy i wykonywania dodatkowych
zadan lub zaje¢, powierzonego stanowiska lub
sprawowanej funkcji oraz trudnych, ucigzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia warunkoéw pracy.

3. Wysoko$¢ minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego dla nauczyciela realizujgce-
go tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin;
o ktérym mowa w art. 42 ust. 3, oraz dla nauczy-
ciela, ktérego tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin ustala si¢ na podstawie art. 42 ust. 7 oraz
spos6b udokumentowania prawa do okreslonej
stawki wynagrodzenia zasadniczego, corocznie
ustala w drodze rozporzadzenia Minister Edukacji
Narodowe;j.

4. Regulamin okresla warunki przyznawania
oraz wysokos$¢:
dodatku za wystuge lat;
dodatku motywacyjnego;
dodatku funkcyjnego;
dodatku za prace w warunkach trudnych i ucigz-
liwych;
dodatkow specjalistycznych;
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw;
7) nagrody ze specjalnego funduszu nagrod;
8) dodatek za prace w nocy;
9) nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

A WN -

2

5. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozu-
mie sie przez to nauczycieli, wychowawcéw
i innych pracownikéw pedagogicznych zatrud-
nionych w szkotach, internatach, poradniach
i centrach ksztatcenia praktycznego;

2) szkotach - rozumie sie przez to kazdg szkote
albo zespét szkot prowadzonych przez powiat
staszowski;

3) placéwkach - rozumie sie przez to kazdg szkote
albo zespodt szkot, poradnie psychologiczno-
pedagogiczng i centrum ksztatcenia praktycz-
nego prowadzone przez powiat staszowski.

6. Regulamin obejmuje nauczycieli wszyst-
kich placowek.

Rozdziat |
Dodatek za wystuge lat

8 2.1. Nauczycielom przystuguje dodatek za
wystuge lat, w wysokosci 1 % wynagrodzenia za-
sadniczego za kazdy rok pracy, wyptacany w okre-
sach miesiecznych poczynajac od czwartego roku
pracy, z tym ze dodatek ten nie moze przekroczy¢
20 % wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:
1) poczagwszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub

wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa
nastapito w ciggu miesigca,

2) za dany miesigc jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej stawki dodatku nastgpito
pierwszego dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje na-
uczycielowi za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy w skutek choroby
lub koniecznosci osobistego sprawowania opieki
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nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za 4. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory,
ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie Ilub w terminie wyptaty wynagrodzenia.
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Rozdziat Il

Zasady przyznawania dodatku motywacyjnego

8§ 3.1. Warunkiem przyznania nauczycielowi
zatrudnionemu w szkole i placowce oswiatowej
prowadzonej przez powiat staszowski, z zastrzeze-
niem ust. 2, dodatku motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnieé¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w
szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzonych wyni-
kami klasyfikacji lub promoc;ji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow albo sukcesami
w konkursach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych uczniéw we wspéipracy z
ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego uczniow, aktywne i efektywne dzia-
tanie na rzecz ucznidw potrzebujacych
szczegoOlnej opieki.

2) jakos$¢ sSwiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

c) dbatosé o estetyke i sprawnos¢ powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub urzadzen szkolnych,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych i powierzonych obo-
wigzkoéw.

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 usta-
wy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la zwanej dalej ,, Kartg Nauczyciela”, a w szcze-
golnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnosci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan
statutowych szkoty.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi za-
trudnionemu w placéwce doskonalenia nauczycie-
li, prowadzonej przez powiat staszowski, dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ w realizacji
zadan wynikajacych ze statutu placowki,

2) jako$¢ sSwiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
a w szczegolnosci:

a) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

b) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z
polecen stuzbowych i powierzonych obo-
wigzkéw

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci zajeé
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a) aktywny udziat w szkoleniach, naradach
i konferencjach,

b) aktywny udziat w realizacji innych zadan
statutowych placéwki.

3. W przypadku nauczycieli, ktbrym powie-
rzono funkcje kierownicze w placowkach, przy
ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego na-
lezy obok warunkéw wymienionych w ust. 1
uwzglednia¢ zaangazowanie dyrektora w czynno-
Sci wynikajagce z kierowania placowka, a w szcze-
golnosci:

1) prawidtowos$¢ organizacji pracy placowki;

2) tworzenie atmosfery i warunkow do efektyw-
nej pracy zatrudnionych w niej pracownikow;

3) tworzenie atmosfery i warunkéw do wspdtpra-
cy wszystkich organow i organizacji dziatajg-
cych w placéwce oraz umiejetnos¢ inicjowania
takiej wspotpracy;

4) dbato$¢ o mienie placowki i zabieganie o po-
lepszenie istniejgcej bazy;

5) prawidtowe dysponowanie przyznanymi pla-
céwce srodkami budzetowymi,
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6) efektywne pozyskiwanie srodkéw finansowych
z innych zrédet i optymalne ich wykorzystanie;

7) dbatosé o pozytywny wizerunek placoéwki i pro-
mowanie jej osiggnie¢ w srodowisku lokalnym;

8) sprawno$é organizacyjna i menedzerska w
nawigzywaniu wspétpracy z r6znymi srodowi-
skami lokalnymi.

9) poprawnos$¢ pod wzgledem formalno-praw-
nym podejmowanych decyzji oraz ich zasad-
nosg¢;

10) przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw do-
tyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pra-
cownikow placowki;

11) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowa-
dzeniem placowki;

12) terminowos¢ i rzetelno$é wykonywania powie-
rzonych zadan;

13) prawidlowos$é wspotpracy z samorzadem tery-
torialnym, organem nadzoru pedagogicznego,
radg rodzicéw, radg pedagogiczng i samorza-
dem uczniowskim.

4. Kwota odpisu przeznaczonego na dodatki
motywacyjne dla nauczycieli szkét i placéwek pro-
wadzonych przez powiat staszowski w roku 2006
wynosi 4,5 % funduszu planowanych rocznych
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia za-
sadnicze nauczycieli, w tym 4 % dla nauczycieli,
0,5 % dla dyrektorow szkot i placowek.

5. Szczegbtowe zasady i kryteria przyznawa-
nia dodatku motywacyjnego dla nauczycieli za-
trudnionych w placowce, w granicach posiada-
nych srodkow finansowych, ustala dyrektor pla-
cowki w uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami
zwigzkowymi.

6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla
nauczyciela przyznaje dyrektor szkoty w oparciu
o opracowane kryteria na okres od 3-8 miesiecy,
przy czym w szczegolnych przypadkach dodatek ten
mozna przyznac na okres krotszy niz 3 miesigce.

7. Dodatek motywacyjny dla dyrektorow szkot
i placéwek przyznaje Zarzad Powiatu na okres
3-8 miesiecy uwzgledniajgc kryteria z ust. 1 3.

8. Maksymalna wysoko$¢ dodatku motywa-
cyjnego dla nauczyciela nie moze przekroczy¢
dwukrotnosci sredniej wysokosci odpisu o ktérym
mowa w 8 3 pkt 4 w odniesieniu do jego wyna-
grodzenia zasadniczego.

9. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla
nauczyciela rozpoczynajgcego prace w placowce
moze nastgpi¢ po uptywie okresu umozliwiajgcego
oceneg jego pracy.

10. Przyznany dodatek motywacyjny moze
by¢ cofniety lub zmieniony w kazdym czasie, jezeli
zajdg okolicznosci uzasadniajgce zmiane lub cof-
niecie. W przypadku dyrektorow moze to nastgpic
po konsultacji z przedstawicielami odpowiednich
struktur zwigzkéw zawodowych.

11. Okolicznosciami uzasadniajgcymi zmiane
lub cofniecie dodatku, o ktérym mowa w ust. 13 sg
przypadki:

1) przejscia nauczyciela na urlop zdrowotny, wy-
chowawczy lub bezptatny;

2) ukaranie karg porzagdkowg przewidziang art. 108
Kodeksu Pracy,

3) ukaranie karg dyscyplinarng przewidziang art. 76
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr 118 poz.
1112 z pézn. zm.)

4) ukaranie karg za naruszenie dyscypliny finan-
séw publicznych,

5) nie usprawiedliwione nieobecnosci na posie-
dzeniach rad pedagogicznych, zespotach przed-
miotowych;

6) nie uzasadnione uchylanie sie i nie wywiagzy-
wanie sie z wykonania powierzonych zadan.

12. Dodatek motywacyjny wyptacany jest z
géry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat Il
Dodatek funkcyjny

8§ 5.1. Nauczycielom poszczegolnych stopni
awansu zawodowego, ktérym powierzono stano-
wisko dyrektora albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie placéwki, przystuguje
dodatek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez
nauczycielom z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu;

2) powierzenia wychowawstwa klasy;

3) powierzenia funkcji nauczyciela doradcy me-
todycznego.

3. Szczegotowy wykaz stanowisk, dla ktérych
przewidziane sg dodatki funkcyjne oraz ich wyso-
kosc¢ zawiera tabela:
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Lp. Wyszczegolnienie Miesigcznie w ztotych
1. | Szkoty Ponadgimnazjalne
a) | Dyrektor szkoty lub zespotu o liczbie uczniéw:
- do 300 w jednym lub w wielu typach szkét, 200-400
- od 301 do 500 w jednym typie szkoty, 400-600
- 0d 301 do 500 w dwoch i wiecej typach szkot, 500-700
- 0d 501 do 700 w jednym typie szkoty, 550-750
- od 501 do 700 w dwéch i wiecej typach szkot, 600-900
- 701 i wiecej w jednym typie szkoty, 750-1000
- 701 i wiecej w dwoch i wiecej typach szkot 800-1200
b) | wicedyrektor szkoty lub zespotu: 300-600
2. |Inne placowki:
a) |- dyrektor Centrum Ksztatcenia Praktycznego, 300-600
- wicedyrektor Centrum Ksztatcenia Praktycznego, 100-400
- dyrektor osrodka doskonalenia nauczycieli, 200-400
- dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 300-600
3. |Inne stanowiska kierownicze nie przewidziane w statutach placowek, a tworzone okresowo w uzasad-
nionych przypadkach za zgodg organu prowadzacego:
a) |- kierownik internatu liczacego:
- do 50 wychowankow, 100-200
- od 51 do 100 wychowankow 200-300
- powyzej 101 wychowankow 300-400
b) |- Kierownik szkolenia praktycznego, 100-200
4. |Pozostate dodatki:
a) |- opiekun stazu
a) dla nauczyciela stazysty 50
b) dla nauczyciela kontraktowego 25
b) |- wychowawca klasy 75
c) |- nauczyciel doradca metodyczny 200-300
d) |- opiekun grupy w centrum ksztatcenia praktycznego i w szkotach dla dorostych 30

4. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyj-

nego bierze sie w szczegolnosci pod uwage:

1) liczbe uczniéw w kierowanej placowece;

2) liczbe oddziatéw i liczbe stanowisk kierowni-
czych w placowce;

3) ilos¢ typdw szkét w zespole;

4) liczbe pracownikdéw pedagogicznych, admini-
stracji i obstugi w placowce;
pedagogicznego, radg rodzicow, radg pedago-
giczng i samorzgdem uczniowskim;

5) wspotdziatanie ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli placéwki;

6) warunki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne
w jakich szkota funkcjonuje.

5. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez
nauczycielom, ktorym powierzono obowigzki wy-
mienione w ust. 1i 2 w zastepstwie. Prawo do do-
datku powstaje od 1 dnia miesigca po uptywie
jednomiesigcznego okresu petnienia obowigzkow
i wygasa z 1 dniem miesigca nastepujacego po za-
przestaniu petnienia tych obowigzkow.

6. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym
mowa w ust. 3, w granicach okreslonych tabelg
i w oparciu o kryteria okreslone w ust. 4, ustala
dla dyrektoréw placowek Zarzad Powiatu, po za-
siegnieciu opinii odpowiednich struktur zwigzkéw
zawodowych.

7. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego w grani-
cach okreslonych tabelg i w oparciu o kryteria

okreslone w ust. 4, ustala dla wicedyrektoréw
i innych stanowisk kierowniczych przewidzianych
w statucie placéwki dyrektor placéwki po zasie-
gnieciu opinii, dziatajgcych w placéwce zwigzkdéw
zawodowych.

8. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla na-
uczycieli wymienionych w ust. 2 ustala dyrektor, w
oparciu o tabele zamieszczong w ust. 3.

9. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje
od 1 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktorym nastgpito powierzenie stanowiska kierow-
niczego, a jezeli powierzenie nastgpito od 1 dnia
miesigca, to od tego dnia.

10. Dodatek funkcyjny z tytutu opiekuna sta-
zu przystuguje za kazdg osobe powierzong dane-
mu nauczycielowi.

11. Dodatek funkcyjny z tytutu wychowaw-
stwa przystuguje za kazdg powierzong klase - nie-
zaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

12. W razie zbiegu tytutu do dwoch lub wie-
cej dodatkow funkcyjnych nauczycielowi przystu-
guja wszystkie.

13. Dodatek funkcyjny nie przystuguje:
1) w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci

pracy;
2) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia;
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3) w okresach, za ktore nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze;

4) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat
petnienia stanowiska, wychowawstwa Iub
funkcji z innych powodow, a jezeli zaprzestanie

tego petnienia nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca - od tego dnia.

14. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat IV
Dodatki za warunki pracy

8 6.1. Nauczycielom pracujagcym w trudnych
lub uciazliwych warunkach przystuguje z tego tytu-
tu dodatek za warunki pracy.

2. Wykaz trudnych i ucigzliwych warunkéw
pracy stanowigcy podstawe do przyznania dodat-
ku z tego tytutu okresla 8 6 i 8 7 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z 11 maja 2000r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu oblicza-
nia wysokos$ci wynagrodzenia zasadniczego za
jedng godzine przeliczeniowa, wykazu stanowisk
oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajacych
do dodatku funkcyjnego, ogdlnych warunkéw
przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu
trudnych i ucigzliwych warunkdéw pracy stanowig-
cych podstawe przyznania dodatku za warunki
pracy oraz szczegoélnych przypadkéw zaliczania
okreséw zatrudnienia i innych okreséw uprawnia-
jacych do dodatku za wystuge lat (Dz. U. Nr 39,
poz. 455 z p6zn. zm.).

§ 7.1. Za prace w trudnych warunkach uzna-
je sie prowadzenie przez nauczycieli:

1) praktycznej nauki zawodu szkét rolniczych za-
je¢ praktycznych w terenie z zakresu produkcji
roslinnej, zwierzecej i mechanizacji rolnictwa;

2) zaje¢ grupowych i indywidualnych, wynikaja-
cych z realizacji zadan diagnostycznych, tera-
peutycznych, doradczych i profilaktycznych w
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje
sie prowadzenie przez nauczycieli:
1) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifi-
kowanego do ksztatcenia specjalnego;
2) zajec¢ z dzieémi i mtodziezg, u ktdérych wystepu-
je naruszenie sprawnos$ci organizmu zgodnie
z § 32 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospo-
darki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca

2003r. w sprawie orzekania o niepetnospraw-
nosci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U.
Nr 139, poz. 1328, z p6zn. zm.);

3) prowadzenie zaje¢ przez nauczycieli szkot (klas)
specjalnych, w klasie lub grupie wychowaw-
czej z upos$ledzonymi umystowo w stopniu
lekkim, w ktérych znajduje sie co najmniej jed-
no dziecko ze stanem chorobowym, o ktérym
mowa w art. 2 pkt. 2.

3. Wysoko$¢ dodatku za trudne warunki pra-
cy, o ktérych mowa w ust. 1 wynosi odpowiednio:
1) dla nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1,

pkt. 1 - 3 % stawki godzinowej osobistego wy-
nagrodzenia zasadniczego, za kazda przepra-
cowang godzing;

2) dla nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1,
pkt. 2 - 5 % stawki godzinowej osobistego wy-
nagrodzenia zasadniczego, za kazda przepra-
cowang godzineg;

4. Wysoko$¢ dodatku za ucigzliwe warun-
ki pracy, o ktérych mowa w ust. 2 wynosi odpo-
wiednio:

1) dla nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 2,
pkt. 1 - 10 % stawki godzinowej osobistego wy-
nagrodzenia zasadniczego, za kazda przepra-
cowang godzine oraz koszty dojazdu do miej-
sca zamieszkania ucznia wg obowigzujacej ta-
ryfy PKS.

5. Dodatki wymienione w ust. 3 i 4 wyptaca-
ne s za godziny faktycznie odbyte.

6. W razie zbiegu prawa do dodatkéw, o ktérych
mowa w ust. 3 i ust. 4 nauczycielowi przystuguje
kazdy z tych dodatkow.

8. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z
dotu.

Rozdziat V
Dodatki specjalistyczne

§ 8.1. Nauczyciele, ktérzy w dniu wejscia w
zycie ustawy (z dnia 6.04.2000r.) otrzymywali do-
datki specjalistyczne, zachowujg prawo do tych

dodatkéw do czasu uzyskania kolejnego stopnia
awansu zawodowego.
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2. Wysokos$¢ dodatkow wymienionych w ust. 1

wynosi odpowiednio:

1) z tytutu posiadania stopnia naukowego dokto-
ra - 83 zl;

2) z tytutu posiadania stopnia naukowego dokto-
ra habilitowanego - 122 zi;

3) za | stopien specjalizacji lub kwalifikacje tre-
nerskie klasy Il - 30 zi;

4) za Il stopien specjalizacji lub kwalifikacje tre-
nerskie klasy | - 47 zi;

5) za lll stopien specjalizacji lub kwalifikacje tre-
nerskie klasy mistrzowskiej - 66 zt.

3. Dodatek z tytutu posiadania specjalizacji
zawodowej lub kwalifikacji trenerskich wyptacany
jest w wysokosci proporcjonalnej do tacznej liczby

godzin zajeé¢ z przedmiotu nauczania lub zaje¢ re-
alizowanych przez nauczyciela, zgodnie z posiada-
nym stopniem specjalizacji lub kwalifikacji trener-
skich, nie wyzszy jednak niz 100 % kwoty okreslo-
nej w ust. 2. Nauczycielom prowadzacym zajecia
z wychowania fizycznego przystuguje dodatek za
posiadanie kwalifikacji trenerskich w dyscyplinach
objetych programem nauczania. Nauczycielom
zatrudnionym w niepetnym wymiarze godzin do-
datek przystuguje w wysokosci proporcjonalnej do
wymiaru zaje¢. Nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze, dodatek za stopien spe-
cjalizacji przystuguje w petnej wysokosci, jezeli
realizujg obowigzujgce ich pensum zgodnie z uzy-
skang specjalizacjg przedmiotowg lub posiadajg
specjalizacje z zakresu kierowania szkota.

Rozdziat VI
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw

8 9.1. Wynagrodzenie za jedng godzine po-
nadwymiarowg ustala sie dzielgc przyznang na-
uczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng licz-
be godzin tygodniowego obowigzkowego wymia-
ru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunhczych realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych.

2. Przez godzine doraznego zastepstwa ro-
zumie sie przydzielong nauczycielowi godzing za-
je¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych powyzej tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych, ktorej realizacja nastepuje
w zastepstwie nieobecnego nauczyciela.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin ustalony na podsta-
wie art. 42 ust 4a Karty Nauczyciela wynagrodze-
nie za godzing doraznego zastepstwa realizowa-
nego na zasadach, o ktérych mowa w ust. 2 ustala
sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostala
zrealizowana w warunkach uprawniajgcych do
dodatku) przez miesieczng liczbe godzin realizo-
wanego wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1 i 3, uzyskuje sie mnozac
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokragle-
niem do peinych godzin w ten sposob, ze czas

zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 go-
dziny liczy sie za petng godzine.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguja za dni, w ktorych nauczyciel nie reali-
zuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub konczenia zaje¢ w $rodku tygodnia oraz
za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.
Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, w
szczegoOlnosci w zwigzku z:

a) udziatem uczniow w wycieczkach i w innych
imprezach,

b) oddelegowaniem nauczyciela przez dyrektora
do innych czynnosci, m.in.: kursy, konferencje,
kursy szkoleniowe,

- traktuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przy-
padaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pra-
cy nauczyciela lub dniu ustawowo wolnym od
pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w $srodku tygodnia - za pod-
stawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na
podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, po-
mniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono 4 dniowy tydzien pracy) za
kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje
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wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze byé
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

7. Praca w godzinach ponadwymiarowych
dopuszczalna jest tylko w przypadkach wymienio-
nych w art. 35 ust. 1 Karty Nauczyciela.

8. Przez godziny doraznych zastepstw nalezy
rozumie¢ godziny zaje¢ zrealizowane przez na-
uczyciela, ktore nie byly mu przydzielone w arku-
Szu organizacyjnym.

9. Przez godzine ponadwymiarowa, za ktora
przystuguje wynagrodzenie nalezy rozumie¢ kazda

przydzielong godzine zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekunczych powyzej obowigz-
kowego wymiaru godzin, a wiec zarobwno godziny
ponadwymiarowe przydzielone w planie organiza-
cyjnym szkoty, jak tez przydzielone przez dyrektora
szkoty godziny zastepstw doraznych.

10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastepstw wyptaca sie
z dotu.

Przyktady obliczania godzin ponadwymiarowych
w takich tygodniach stanowi zatgcznik Nr 1 do ni-
niejszego regulaminu.

Rozdziat VII
Nagrody ze specjalnego funduszu nagroéd

8 10.1. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd
dla nauczycieli w wysokosci co najmniej 1 % pla-
nowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z
przeznaczeniem na wyptaty nagrod organu pro-
wadzgcego i dyrektorow szkot.

2. Z wyodrebnionego funduszu, o ktérym mo-
wa w ust. 1 przeznacza sie:

1) 20 % s$rodkéw na nagrody organu prowadza-
cego zwane nagrodg Starosty Staszowskiego,
ktore zostang scentralizowane w budzecie po-
wiatu;

2) 80 % srodkéw na nagrody Dyrektora Szkoty.

3. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, sg
przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nagro-
da moze by¢ przyznana w innym terminie.

4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycie-
lowi po przepracowaniu w szkole co najmniej
1 roku i nie czesciej niz raz na dwa lata.

5. Wysokos$¢ nagrody Starosty Staszowskie-
go ustalana jest corocznie, w roku 2006 wynosi¢
bedzie 1500 zi.

6. Wysokos$¢ nagrody Dyrektora nie moze
przekracza¢ wysokosci Nagrody Starosty.

7. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Staro-

sty Staszowskiego wystepuje:

1) dyrektor placéwki - dla nauczyciela zatrudnio-
nego w tej placowce;

2) Zarzad Powiatu - dla nauczyciela petnigcego
funkcje dyrektora;

3) organ nadzoru pedagogicznego - dla dyrektora
placowki.

8. Whnioski o nagrode Starosty moga takze
sktada¢ (po jednej na rok): Zarzad Oddziatu ZNP
i Miedzyszkolna Komisja Os$wiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarno$é¢” w Staszowie w uzgodnieniu
z dyrektorem danej szkoty lub placéwki.

9. Whnioski o nagrode Starosty, o ktérych
mowa w ust. 7 sktada sie w sekretariacie Staro-
stwa Powiatowego w Staszowie w terminie do dnia
15 wrze$nia kazdego roku.

10. Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 7
okresla zatacznik do niniejszego regulaminu.

11. Whnioski o nagrode Starosty Staszow-
skiego rozpatruje Komisja ds. nagréod powota-
na przez Staroste Staszowskiego, w sktad ktorej
wchodza:

- 2 przedstawicieli organu prowadzacego szkoty
i placowki (cztonek Zarzadu Powiatu, przewod-
niczacy Komisji Oswiaty, Wychowania, Kultu-
ry, Sportu i Turystyki)

- 1 przedstawiciel Zarzadu Oddziatu ZNP w Sta-
szowie

- 1 przedstawiciel Miedzyszkolnej Komisji Os-
wiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnosé¢” w Sta-
szowie

- naczelnik Wydziatu Edukacji, Sportu, Kultury
i Turystyki

12. Whnioski po pozytywnym rozpatrzeniu
przez Komisje ds. nagréd zatwierdzane sg przez
Staroste. Starosta moze nie zatwierdzi¢ rozpatrzo-
nego pozytywnie przez Komisje wniosku, jesli
nie spetnia on wymogow formalnych okreslonych
w pkt. 14 i 15 Regulaminu.

13. W danym roku kalendarzowym, liczba
nagrod Starosty Staszowskiego dla wyrdzniaja-
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cych sie nauczycieli nie moze by¢ mniejsza od
ilosci nagréd przyznanych dyrektorom placéwek
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Sta-
szowski.

14. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1,
moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada
co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz
spetnia co najmniej 5 z nastepujgcych kryteriow:

1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzo-
ne w sprawdzianach przeprowadzanych w
szkole oraz w egzaminach zawodowych i ma-
turalnych uczniow;

2) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzo-
ne zakwalifikowaniem sie uczniéw do udziatu
w konkursach, zawodach, turniejach, olimpia-
dach szczebla co najmniej powiatowego;

3) posiada osiggniecia w pracy wychowawczej
i opiekunczej;

4) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania, opracowuje publikacje fachowe zwia-
zane z dziatalnoscig zawodowg;

5) przygotowuje i wzorowo organizuje okoliczno-
Sciowe uroczystosci szkolne lub angazuje sie w
organizacje uroczystosci patriotycznych;

6) przygotowuje lub bierze udziat w organizacji
imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyj-
nych;

7) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawczg
w klasie lub szkole organizujac wycieczki umoz-
liwiajagce uczniom udziat w Zzyciu kulturalnym
(koncerty, wystawy, spektakle) oraz wycieczki,
obozy i rajdy krajoznawczo-turystyczne;

8) organizuje w szkole letni lub zimowy wypo-
czynek dla mtodziezy;

9) zabiega o pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji mate-
rialnej lub zyciowej i uzyskuje wymierne efekty
w tej pracy;

10) prowadzi lub organizuje dziatalno$¢ w zakresie
zapobiegania i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wsrdéd miodziezy szkolnej, a w szcze-
golnosci narkomanii i alkoholizmu;

11) organizuje wspotprace szkoty lub poradni z
policja oraz organizacjami i stowarzyszeniami
w zakresie zapobiegania i usuwania wszelkich
przejawow patologii spotecznej;

12) podejmuje inicjatywy w ramach rady pedago-
gicznej, zmierzajgce do zapewnienia i poprawy
efektywnosci ksztalcenia i wychowania oraz
higieny i bezpieczenstwa uczniow lub wycho-
wankow;

13) organizuje i rozwija formy wspotpracy i wspot-
dziatania rodzicow w zyciu szkoty;

14) organizuje i rozwija formy wspétpracy szkoty
z organizacjami harcerskimi i organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi w $srodowisku lo-
kalnym, ktére prowadzg statutowg dziatalnos$é
w zakresie o$wiaty i wychowania;

15) uczestniczy w zorganizowanych formach do-

skonalenia zawodowego i bierze aktywny
udziat w wewnatrzszkolnym systemie dosko-
nalenia;

16) udziela pomocy nauczycielowi podejmujgce-
mu prace w zawodzie nauczycielskim;

17) wspiera dziatalnosé¢ szkolnych organizacji
uczniowskich lub mtodziezowych podejmujgc
opieke nad tymi organizacjami i uzyskuje ko-
rzystne rezultaty w organizowaniu samorzad-
nosci uczniowskiej;

18) dba o pozytywny wizerunek placoéwki i promu-
je jej osiggniecia na zewnatrz.

15. W przypadku nauczycieli, ktérym powie-
rzono funkcje kierownicze w placowce, kandydaci
do nagrody powinni spetnia¢ co najmniej 3 wy-
mienione w ust. 13 oraz co najmniej 4 kryteria
w zakresie organizacji placowki, do ktorych zalicza
sie w szczegdblnosci:

1) prawidtowo organizuje prace placéwki tworzac
warunki do efektywnej pracy zatrudnionych
w niej pracownikdéw oraz systematycznie nad-
zoruje prace wszystkich organéw dziatajgcych
w placéwce;

2) twoérczo wykorzystuje wyniki wewnetrznej
i zewnetrznej oceny pracy placowki;

3) ze szczegblng starannoscig dba o mienie pla-
céwki i zabiega o polepszenia istniejgcej bazy;

4) prawidtowo dysponuje przyznanymi szkole lub
placowce $rodkami budzetowymi;

5) wuzyskuje znaczace efekty w pozyskiwaniu
srodkéw finansowych z innych Zrodet i opty-
malnie nimi dysponuje;

6) dba o pozytywny wizerunek placowki i promu-
je jej osiagniecia na zewnatrz;

7) posiada wymierne efekty organizacyjne i me-
nadzerskie we wspotpracy z réznymi srodowi-
skami lokalnymi.

16. Nauczyciel, ktéremu przyznano nagrode
Starosty Staszowskiego, otrzymuje dyplom, ktérego
odpis umieszcza sie w jego teczce akt osobowych.

17. Nagrode Starosty Staszowskiego wypta-
ca kasa szkoty lub placoéwki, zatrudniajgcej nagro-
dzonego nauczyciela.

18. Dyrektor placowki ustala kryteria i tryb
przyznawania nagréd dyrektora w uzgodnieniu
z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.



Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 94

— 4236 —

Poz. 1183

Rozdziat VI
Dodatek za prace w nocy

8 11.1. Nauczyciel zatrudniony w internacie
moze byé zobowigzany do realizowania tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru zajeé¢ takze w po-
rze nocnej.

2. Za kazda godzing pracy w porze nocnej
nauczycielowi przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie w wysokosci 15 % godzinowej stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego, jednakze nie nizszej niz
ustalona na podstawie art. 151 § 1 Kodeksu pracy.

3. Pora nocna obejmuje 8 godzin pomiedzy
godzinami 22% a 6%. W tych granicach pore nocna
okresla dyrektor szkoly w porozumieniu z zakta-
dowg organizacjg zwigzkowa.

4. Praca nauczyciela w porze nocnej w inter-
nacie moze mie¢ miejsce tylko w przypadkach
wymagajgcych zapewnienia opieki wychowawczej
wychowankom oraz ze wzgledu na wystepowanie
przynajmniej jednego z nastepujgcych warunkow:
1) specyfiki szkoty, polegajacej na przyjmowaniu
dzieci takze w porze nocnej;

2) stanu zdrowia wychowankéw - niepetnospraw-
nosci lub zaburzenia rozwoju;

3) niedostosowania spotecznego wychowankéw;

4) specyfiki srodowiska lokalnego, jezeli stanowi
zagrozenie dla wychowankéw;

5) warunkéw lokalowych szkoty - rozmieszczenie
wychowankow w kilku budynkach lub kilku
skrzydtach obiektu.

Rozdziat IX
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy

8 12.1. Nauczycielowi, posiadajagcemu kwali-
fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela,
zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz poto-
wa obowigzujgcego wymiaru zaje¢ w szkole pro-
wadzonej przez powiat staszowski, potozonej na
terenach wiejskich oraz w miastach liczagcych do
5.000 mieszkancow, przystuguje nauczycielski do-
datek mieszkaniowy uzalezniony od stanu rodzin-
nego, zwany dalej ,dodatkiem”, wyptacany co mie-
sigc w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 15,00 zi,
2) dla 2 oséb - 20,00 zi,
3) dla3oso6b - 25,00 zi,
4) dla 4 i wiecej os6b - 30,00 zt.

2. Do cztonkéw rodziny nauczyciela upraw-
nionego do dodatku zalicza sie wspolnie z nim
zamieszkujgcych:

1) matzonka, ktory nie posiada wtasnego zrdodta
dochodoéw lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicébw nauczyciela pozostajgcych na wy-
tgcznym utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukonczenia
przez nie szkoty ponadpodstawowej albo po-
nadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace dzie-
ci bedace studentami, do czasu ukonczenia
studiéw wyzszych, nie diuzej jednak niz do
ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wia-
shego zrodta dochodéw.

3. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw ro-
dziny, o ktéorych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzy-
mujgcy dodatek jest obowigzany niezwtocznie
powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujacy dodatek - organ prowadzgcy szkote.
W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty
lub organu prowadzgcego szkote o zmianie liczby
cztonkdbw rodziny, nienaleznie pobrane przez na-
uczyciela swiadczenie podlega zwrotowi.

4. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamiesz-
kujgcemu z nim stale, bedacemu takze nauczy-
cielem, przystuguje tylko jeden dodatek w wysoko-
$ci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie wspdlnie
wskazujg pracodawce, ktéry bedzie im wyptacat
dodatek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi nieza-
leznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku
szkotach przystuguje tylko jeden dodatek, wypta-
cany przez wskazanego przez niego pracodawce.

7. Dodatek przystuguje w okresie wykony-
wania pracy, a takze w okresach:
1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
3) odbywania zasadnicze]j stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej; w przypadku gdy z nauczycielem po-
wotanym do stuzby wojskowej zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
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4)

wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa ta zostata zawarta,

korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

8. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczy-

ciela (dyrektora szkoly) lub na wspdlny wniosek
nauczycieli bedgcych wspdétmatzonkami.

9. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dy-

rektorowi szkoty - organ prowadzgcy szkote.

10. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia

miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym
zlozony zostat wniosek o jego przyznanie.

Rozdziat X
Przepisy koncowe

8 13.1. Zasady rozliczania pracy nauczycieli

zatrudnionych przy przeprowadzaniu egzaminow
maturalnych i zawodowych w szkotach ponadgim-

nazjalnych zostang wprowadzone aneksem po
ukazaniu sie odpowiednich przepisow.

Zatgczniki do regulaminu

Zatacznik Nr 1

Przyktady obliczania godzin ponadwymiarowych

Nauczycielowi, ktéremu przydzielono w planie
organizacyjnym szkoty 24 godziny tygodniowo
(18 godzin obowigzkowego tygodniowego wy-
miaru i 6 godzin ponadwymiarowych) ustalo-
no nastepujgcy tygodniowy plan zajec:

poniedziatek

wtorek Sroda czwartek Piatek

5 4 6 5 4

Z powodu choroby nauczyciel ten nie zreali-
zowat zaje¢ lekcyjnych w poniedziatek i wtorek
(2 dni).
Dla ustalenia liczby zrealizowanych przez niego
w tym tygodniu godzin ponadwymiarowych,
za ktore przystuguje wynagrodzenie, nalezy od
tacznej liczby godzin przepracowanych w $ro-
de, czwartek i piatek, odja¢ podstawe, ktoérg
stanowi liczba godzin obowigzkowego wymia-
ru zaje¢ pomniejszona o 2/5 tego wymiaru:
15-(18-2x3,6) = 4,2 przy zaokragleniu do 0,5 godz.
otrzymamy 4 godz.

podstawa
Zatem na ten tydzien nauczyciel otrzyma 4 go-
dziny ponadwymiarowe.
Nauczycielowi, ktéremu przydzielono w planie
organizacyjnym szkoty 25 godzin tygodniowo
(18 godzin obowigzkowego tygodniowego
wymiaru zajeé¢ i 7 godzin ponadwymiarowych)
ustalono nastepujacy tygodniowy plan zaje¢:

poniedziatek

wtorek Sroda czwartek pigtek

8 7 6 2 2

Z powodu choroby nauczyciel ten nie zreali-
zowal zaje¢ lekcyjnych w czwartek i pigtek
(2 dni). Dla ustalenia liczby zrealizowanych go-

dzin ponadwymiarowych, za ktoére przystuguje
wynagrodzenie, nalezy od tgcznej liczby godzin
zrealizowanych (poniedziatek, wtorek, $roda)
odjgé podstawe, ktorg stanowi liczba obowiaz-
kowego tygodniowego wymiaru zaje¢ po-
mniejszona o 2/5 tego wymiaru:
21-(18-2x3,6)=21-10,8=10,2
~—

podstawa

Zgodnie jednak z trescig 8§ 9 pkt. 6 Regulaminu
nauczycielowi temu nalezy wyptaci¢ wynagro-
dzenie jedynie za 7 godzin ponadwymiaro-
wych (w tym tygodniu), bo tyle ma przydzielo-
ne w planie organizacyjnym szkoty.
Wychowawcy, ktéremu w planie organizacyj-
nym placowki przydzielono 34 godziny (30 go-
dzin obowigzkowego tygodniowego wymiaru
i 4 godziny ponadwymiarowe) ustalono naste-
pujacy tygodniowy plan zaje¢:

poniedziatek

wtorek Sroda czwartek pigtek

8 8 8 5 5

Z powodu usprawiedliwionego nie odbycia za-
je¢ w poniedziatek, wtorek i srode (3 dni) wy-
chowawca ten nie zrealizowat 24 godzin (po-
niedziatek, wtorek, srode). Dla ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych, za ktére przystu-
guje wynagrodzenie nalezy od liczby godzin
zrealizowanych w czwartek i pigtek odjgé pod-
stawe, ktorg stanowi liczba obowigzkowego ty-
godniowego wymiaru zaje¢ tego wychowawcy
pomniejszona o 3/5 tego wymiaru:
10-(30-3x6)=10-12=-2
—
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Poniewaz taczna liczba przepracowanych przez
wychowawce w tym tygodniu godzin jest niz-
sza od podstawy, wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe nie przystuguje.
Nauczycielowi, ktéremu przydzielono w planie
organizacyjnym szkoty 23 godziny tygodniowo
(z uwagi, ze nie realizuje w pewnych okresach
obowigzkowego wymiaru 18 godzin ustalono
Srednie pensum tygodniowe w wysokosci
20,45 godzin czyli 2,45 godzin ponadwymiaro-
wych) przygotowano nastepujgcy plan zajeé¢

poniedziatek

wtorek sroda czwartek pigtek

4 8 3 6 2

Z powodu choroby nauczyciel ten nie zreali-
zowat zaje¢ lekcyjnych w poniedziatek i wtorek.
Dzienny obowigzkowy wymiar godzin wynosi
20,45:5 = 4,09. Dla ustalenia liczby zrealizowa-
nych przez niego w tym tygodniu godzin po-
nadwymiarowych za ktore przystuguje wyna-
grodzenie nalezy od tgcznej liczby godzin prze-
pracowanych w srode, czwartek i pigtek odjac
podstawe, ktérg stanowi liczba obowigzkowe-
go tygodniowego wymiaru pomniejszona

2 2
o — tego wymiaru, czyli 11-(20,45 - — x 20,45) =
5 5

3
11 - (= x20,45) =11-(3 x 4,09) =11- 12,27 =- 1,27,
5

czyli nauczyciel nie otrzyma wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe w tym tygodniu.
Ten sam nauczyciel nie zrealizuje godzin w
czwartek i pigtek w ilosci 8 godzin.

VL.

W poniedziatek, wtorek i srode zrealizuje 15 godz.
2

15-(20,45 - — x 20,45) = 15-(3 X 4,09) =15- 12,27 =
5

2,73 w tym przypadku wyptacamy wynagro-
dzenie za godziny ponadwymiarowe w wyso-
kosci 2,45 godz. (8 8 ust. 6 regulaminu wyna-
gradzania).

Nauczycielowi, ktéremu przydzielono zajecia
w wysokosci 20 godzin w tygodniu ($rednio-
rocznie 19,6 godzin w tyg.), ustalono nastepu-
jacy tygodniowy plan zajec:

poniedziatek

wtorek Sroda czwartek

piatek

7 6 6 1

VII.

llos¢ godzin ponadwymiarowych tego nauczy-
ciela wynosi 1,6. Obowigzkowy tygodniowy wy-
miar godzin tego nauczyciela wynosi 19,6 ($re-
dniorocznie), a dzienna ilo$¢ godzin obowigzko-
wych - 19,6:4 = 4,9. Z powodu opieki nad dziec-
kiem w Srode nauczyciel nie zrealizowat 6 go-
dzin. W pozostate dni zrealizowat 14 godzin, czyli

1
14-(19,6 - — x19,6) = 14-(3 X 4,9) = 14-14,7 = -0,7,
4

czyli nie otrzyma wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe.

Z powodu choroby ten sam nauczyciel nie
zrealizowat zaje¢ w czwartek.

1

Zatem 19-(19,6 - —x19,6) = 19-(3x4,9) = 19-14,7
4

=4,3 godz.

Wyptacimy za 1,6 godz. ponadwymiarowych.

Zatacznik Nr 2

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody starosty
Panu/Pani

(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, dyrektora rok otrzymania)
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ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopien)
Uzasadnienie wniosku przez zgtaszajacego: (okresli¢ konkretne osiggniecia kandydata)

Opinia rady pedagogicznej o kandydacie zgtaszanym przez dyrektora placowki (informacja jednozdaniowa),
data odbytego posiedzenia:

Organ sporzadzajgcy wniosek

(miejscowos¢ i data) (pieczeé placowki) (podpis zgtaszajgcego)

Niniejszy regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez powiat staszowski w roku 2006 zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi, zrzeszaja-
cymi nauczycieli w dniu 18 styczen 2006 roku.

Podstawa prawna: art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 25 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity:

Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112 z pdzniejszymi zmianami).

ZA ZARZAD POWIATU
STASZOWSKIEGO

Z up. STAROSTY
Ryszard Andrzej Gad
Wicestarosta

PRZEWODNICZACY

Komisji Oswiaty, Wychowania,

Kultury, Sportu i Turystyki
Wiestaw Urbanowski

Z up. STAROSTY
mgr Tadeusz Kardynat
Naczelnik Wydziatu
Edukacji, Kultury i Sportu

DYREKTOR
mgr lzydor Grabowski

[podpis nieczytelny - przyp. red.]

Staszow, 18.01.2006 rok

ZARZAD ODDZIALU

ZWIAZKU NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

W STASZOWIE

ZWIAZEK NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

ZARZAD ODDZIAtLU
ul. Armii Krajowej 10
28-200 Staszow
tel. (0-15) 864-25-30, NIP 866-14-64-812

PREZES
Zarzadu Oddziatu ZNP
w Staszowie
mgr Jan Sikora

MIEDZYSZKOLNA KOMISJA
OSWIATY | WYCHOWANIA
NSzZ ,SOLIDARNOSC”
W STASZOWIE

Miedzyszkolna Komisja
Oswiaty i Wychowania
NSzZ ,SOLIDARNOSC”
ul. Armii Krajowej 10
28-200 Staszéw
[podpis nieczytelny - przyp. red.]

NZSS ,Solidarnos¢”
Przewodniczacy Miedzyszkolnej Komisji
Oswiaty i Wychowania w Staszowie
mgr Marek Poniewierka
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UCHWALA Nr XXXVI11/256/2006
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE

z dnia 7 lutego 2006r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawek optat za zajecie pasa drogowego drég gminnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z po6zn.
zm.) oraz art. 40 ust. 8 ustawy z dnia 21 marca
1985r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2004r.
Nr 204, poz. 2086 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Oza-
rowie uchwala sie co nastepuje:

8§ 1. Ustala wysokos$¢ stawek optat za zajecie
pasa drogowego drdg, ktérych zarzadca jest Gmi-
na Ozarow na cele niezwigzane z budowg, przebu-
dowg, remontem, utrzymaniem i ochrong drog
dotyczgcych:

1. prowadzenia robo6t w pasie drogowym,

2. umieszczania w pasie drogowym urzadzen
infrastruktury technicznej niezwigzanych z po-
trzebami zarzadzania drogami lub potrzebami
ruchu drogowego,

3. umieszczenia w pasie drogowym obiektow
budowlanych niezwigzanych z potrzebami za-
rzgdzania drogami lub potrzebami ruchu dro-
gowego oraz reklam,

4. zajecie pasa drogowego na prawach wyltgczno-

$ci w celach innych niz wymienione w pkt 1-3.

§ 2. Za zajecie 1 m? powierzchni pasa dro-
gowego drég gminnych, o ktérych mowa 8 1 pkt 1,
ustala nastepujgce stawki optat za kazdy dzien
zajecia:

1. drogi o nawierzchni twardej:

a) za zajecie jezdni do 20 % szerokosci - 2,00 zt.,
b) za zajecie jezdni od 20 % do 50 % szeroko-
$ci -4,00 zt,
c) za zajecie jezdni powyzej 50 % szerokosci
do catkowitego zajecia jezdni - 8,00 zt,
d) za zajecie chodnika, placéw, zatok posto-

jowych i autobusowych, Sciezek rowero-
wych i ciggdéw pieszych - 1,00 zt,

e) za zajecie pozostatych elementéw pasa
drogowego (np. pobocza, terenéw zielo-
nych) - 0,50 zt.

2. drogi o nawierzchni gruntowej - 1,00 zt.

§ 3. Za zajecie pasa drogowego, o ktorym
mowa w 8 1 pkt 2, ustala nastepujgce roczne staw-
ki optat za 1 m? powierzchni pasa drogowego dro-
gi gminnej zajetego przez rzut poziomy umiesz-
czonego urzadzenia:

1. w pasie drogowym, z wyjagtkiem obiektéw mo-

stowych:

a) urzadzenia wodociggowe i kanalizacyjne
- 10,00 z,

b) pozostate urzadzenia infrastruktury - 20,00 zi,

na obiekcie mostowym, niezaleznie od rodzaju
urzadzenia - 100,00 zt

8 4. Za kazdy dzien zajecia pasa drogowego,

o ktérym mowa w 8§ 1 pkt 3, ustala nastepujgce
stawki optat za:

1. powierzchnie 1 m? zajeta przez rzut poziomy

obiektu budowlanego - 0,20 zt,

2. powierzchnie 1 m? reklamy - 1,00 zt.

8 5. Za zajecie pasa drogowego, o ktorym
mowa w § 1 pkt 4, ustala sie stawke optat za kaz-
dy dzien zajecia 1 m? powierzchni w wysokosci
1,00 zt.

8§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Ozarow.

8§ 7. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego
i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: M. Adamek
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UCHWALA Nr XXXVIII/257/2006
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE

z dnia 7 lutego 2006r.

w sprawie ustalenia przebiegu drog gminnych na terenie gminy Ozaréw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. Nr. 142 poz. 1591 z 2001r
z pozniejszymi zmianami) oraz art. 7 ust. 3 ustawy
z dnia 21 marca 1985r o drogach publicznych
(Dz. U. Nr. 204 poz. 2086 z 2004r) Rada Miejska w
Ozarowie uchwala co nastepuje:

8§ 1. Ustala przebieg drég gminnych o zna-
czeniu lokalnym wyszczegolnionych w zatgczniku
tabelarycznym Nr. 1 i graficznym Nr. 2.

8§ 2. Wykonanie uchwaly zleca sie Burmi-
strzowi Miasta i Gminy Ozaréw.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego
i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: M. Adamek

Zataczniki do uchwaty Nr XXXVI11/257/2006
Rady Miejskiej w Ozarowie
z dnia 7 lutego 2006r.

Zatacznik Nr 1

Przebieg drog gminnych przez miasto

. . . Doktadne okreslenie odcinka drogi Dtugosé¢ odcinka drogi
Nr i nazwa drogi Nazwa ulicy -

poczatek koniec (mb)
1 2 3 4 5
gminna Szkolna ul. Mazurkiewicza ul. Polna 65
Cicha ul. Jana Pawta Il ul. Mazurkiewicza 290
Polna ul. Mazurkiewicza ul. Czachowskiego 310
Spacerowa ul. Jana Pawta Il ul. Stodolna 170
Wysoka ul. Ostrowiecka ul. Spacerowa 270
Stodolna ul. Ostrowiecka ul. Kosciuszki 330
Mickiewicza ul. Kosciuszki ul. Kochanowskiego 270
Parkowa ul. Mazurkiewicza ul. Cicha 36
Partyzantow ul. Sandomierska Oczyszczalnia 1425
Jasna ul. Spacerowa ul. Kosciuszki 52
Dtuga ul. Plac Wolnosci ul. Ostrowiecka 150
Zielna ul. Kosciuszki ul. Mickiewicza 312
Zytnia ul. Kolejowa granica miasta 488
Gorna ul. Wysoka ul. Stodolna 35

Plac Wolnosci ul. Wysoka ul. Jana Pawta Il 37,7
Monte Casino ul. Ostrowiecka ul. Lesna 800
Obwodnica Il ul. Stodolna ul. Monte Casino 660
Zeromskiego ul. Kochanowskiego ul. Czachowskiego 395
Pszeniczna ul. Kolejowa ul. Ostrowiecka 1120
Klonowa ul. Droga krajowa Nr 74 ul. Mazurkiewicza 536
Brzozowa ul. Kasztanowa ul. Ogrodowa 614
Rézana ul. Kasztanowa ul. Lipowa 385
Lipowa ul. Brzozowa ul. R6zana 135
Jodtowa ul. R6zana pas zieleni 125
Jasminowa ul. Brzozowa ul. Klonowa 308
Jarzebinowa ul. Brzozowa ul. R6zana 135
Kasztanowa ul. R6zana ul. Brzozowa 135
Przejazdowa ul. Jasna ul. Spacerowa 40
Waska ul. Ogrodowa Slepa ulica 65
Makowa ul. Pszeniczna $lepa ulica 100
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2 3 4 5
Btawatna ul. Kolejowa $lepa ulica 200
Ogrodowa ul. Parkowa $lepa ulica 268
N Przebieg drég gminnych przez gmine Uwagi
owy TP -
numer Stary numer I?okiadne okr_eslen_le'odcmkfx o ]
(wraz z podaniem wszystkich miejscowosci posrednich)
1 2 3 4
4234001 Od drogi krajowej Nr 79 - Jankowice Kolonia - Tominy - Zawada - Sobow. 5,6 km
4234002 Wyszmontéw - Tominy do drogi powiatowej Nr 163. 2,8 km
4234003 Jankowice Kolonia - Jankowice do drogi powiatowej Nr 163. 1,2 km
4234004 Jankowice - Wélka Chrapanowska do drogi gminnej; Janikow - Chrapanow. 3,3 km
4234005 Janikow - przez wies. 1,0 km
4234006 Janikéw - Wélka Chrapanowska - Chrapanow. 2,6 km
4234007 Wolka Chrapanowska - Suchodotka. 1,1 km
4234008 Suchodoétka - Niemcowka - Szczury do granicy gminy. 3,7 km
4234009 Niemcoéwka przez wies - Kolecin. 2,0 km
42340010 Battowka - Janopol - Wlonice - Janow. 9,0 km
42340011 Janow, Tuznikow - tubowa do granicy gminy. 3,7 km
42340013 Od drogi krajowej Nr 74 - Wyszmontow - do drogi wojewodzkiej Nr 755. 4,0 km
42340014 Od drogi krajowej Nr 74 - Wyszmontow - Drygulec do granicy gminy. 2,2 km
42340015 Od drogi krajowej Nr 74 - Wyszmontéw - Zawada do drogi gminnej - Jankowice - 2,2 km
Sobow.

42340016 Od drogi krajowej Nr 79 - Przybystawice - Prusy, Pisary do drogi powiatowej Nr 170. 4,2 km

42340017 Od drogi powiatowej Nr 166 Binkowice - przez wies do drogi gminnej - Przybystawice 1,6 km
- Pisary.

42340018 Prusy k/mieszalni - Smitow do granicy gminy. 2,5 km

42340019 Prusy - Prusy Kolonia. 1,4 km

42340020 Sobobtka - Pisary. 2,1 km

42340021 Sobédtka k/remizy 0,25 km
Suchodétka - Niemcowka. 1,6 km
Gliniany - Skatecznica. 2,3 km
Gliniany - Teofilow. 1,3 km
Gliniany przez wies - Rynek. 2,0 km
Gliniany - Srédborze 3,3 km
0d drogi wojewddzkiej Nr 755 - Julianow - Wojciechowka - Gliniany. 4,2 km
Julianoéw - Polesie Mikutowskie do granicy gminy. 2,5 km
Od drogi krajowej Nr 74 - Sobéw - Czachow. 1,6 km
Ozaréw - Zawada - Janikow. 4,5 km
Wyszmontow Il droga. 0,7 km
Wyszmontow lll droga. 0,7 km
Wyszmontéw przecznica. 0,5 km
Przybystawice - Stara wies. 0,5 km
Przybystawice - Wlonice. 0,8 km
Jakubowice Stacja Kolejowa - Janowice. 2,5 km
Od drogi powiatowej Nr 164 Janowice - Wlonice do granicy gminy. 2,0 km
Janowice - Grochocice. 0,75 km
Janowice Kolonia - Grochocice Kolonia. 2,1 km
Janowice koto szkoty do drogi powiatowej Nr 164. 1,0 km
Pisary - Orzechéwka. 1,6 km
Pisary przez wies. 1,1 km
Pisary - Lukawa do granicy gminy. 2,0 km
Od drogi Pisary Lukawa - Sobo6tka Kolonia - Grochocice Kolonia. 4,5 km
Sobétka - Sobotka Kolonia. 2,25 km
Sobétka od drogi krajowej Nr 723 do drogi gminnej Sobétka - Pisary. 1,1 km
Lasocin ul. Dolna. 0,6 km
Krukow - Janopol. 1,75 km
Lasocin - Sciegna do drogi krajowej 1,75 km

Suma 108 km
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UCHWALA Nr XXXVI11/260/2006
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE

z dnia 7 lutego 2006r.

w sprawie okreslenia zasad zbycia, wydzierzawienia lub wynajecia majatku trwatego
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z po6zn.
zm.) i art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r.

o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz.
408 z pézn. zm.) Rada Miejska w Ozarowie uchwa-
la co nastepuje:

Rozdziat |
Przepisy ogoine

8§ 1. Uchwata okresla zasady zbycia, wydzier-
zawienia lub wynajecia majatku trwatego samo-
dzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej,
tj. Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Ozarowie utworzonego przez Rade
Miejska w Ozarowie.

§ 2. Okreslenia uzyte w uchwale oznaczaja:
zaktad - samodzielny publiczny zaktad opieki
zdrowotnej, dla ktérego Rada Miejska w Oza-
rowie petni funkcje organu, ktory utworzyt za-
ktad w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki zdrowotne;j,
majatek trwaty - nieruchomosci i mienie ru-
chome zaktadu,
nieruchomos$é - grunty, budowle i budynki
oraz lokale bedace odrebng wtasnoscig, a takze
ich czesci,

1)

4) mienie ruchome - wyroby medyczne, urzgdze-
nia techniczne, wyposazenie oraz inne przed-
mioty o przewidywanym okresie uzywania

dtuzszym niz rok,

8§ 3.1. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie
majatku trwatego zaktadu powinno by¢ dokonane
zgodnie z zasadami prawidtowej i efektywnej go-
spodarki oraz by¢ poprzedzone szczeg6towa anali-
za ekonomiczna.

2. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie
majatku trwalego zaktadu nie moze ogranicza¢
mozliwosci realizacji jego zadan statutowych oraz
wptywaé negatywnie na warunki udzielania $wiad-
czen zdrowotnych.

Rozdziat Il
Zasady zbywania mienia ruchomego

8 4.1. Mienie ruchome zaktadu moze zostac
zbyte w przypadku uznania go za zbedne dla reali-
zacji celow statutowych tego zaktadu.

2. Za zbedne moze by¢ uznane mienie, ktore:
nie jest i nie bedzie wykorzystywane w najbliz-
szych dwunastu miesigcach albo w relacji do
mozliwosci technicznych wykorzystywane jest
sporadycznie.
nie spetnia niezbednych standardéw technicz-
nych, co w szczegolnosci uniemozliwia uzy-
skanie pozadanych efektow,
nie nadaje sie do dalszej eksploatacji z uwa-
gi na zly stan techniczny potwierdzony opinig
rzeczoznawcy lub podmiotéw posiadajacych
uprawnienia serwisowe, a ich naprawa bytaby
ekonomicznie nieuzasadniona.

1)

8 b5.1. Kierownik zaktadu, po zasiegnieciu
opinii rady spotecznej, przygotowuje wykaz mienia
ruchomego przeznaczonego do zbycia wraz z uza-
sadnieniem i przedkiada go Burmistrzowi Miasta
i Gminy Ozaréw.

2. W wykazie, ktbrym mowa w ust. 1, podaje
sie oznaczenie mienia, rok jego produkcji, wartos¢
ksiegowg brutto oraz warto$¢ rynkowg mienia.

3. Zbycie mienia ruchomego wymaga zgody
Burmistrza Miasta i Gminy Ozarow.

4. Wykaz, o ktbrym mowa w ust. 1, wywiesza
sie na tablicy ogtoszen w siedzibie zaktadu, w Urze-
dzie Miasta i Gminy w Ozarowie oraz zamieszcza
sie na stronie internetowej Gminy Ozaréw.
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8 6.1. Zbycie mienia ruchomego nastepuje
w trybie:
1) przetargu nieograniczonego,
2) przetargu ograniczonego do podmiotéw udzie-
lajgcych swiadczen zdrowotnych,
3) bezprzetargowym, gdy nie dojdzie do zbycia
mienia w trybach okreslonych w pkt 1 i pkt 2,

2. Przetarg, ktbrym mowa w ust. 1 pkt 1 2,
moze by¢ przeprowadzony w formie pisemnej
lub ustnej. Warunki przetargu okresla kierownik
zaktadu.

3. Cena wywotawcza mienia ruchomego,
przeznaczonego do zbycia w drodze przetargu, nie
moze by¢ nizsza niz aktualna wartosé rynkowa.

4. Ogtoszenie o przetargu obejmuje co naj-
mniej czas, miejsce, przedmiot oraz warunki prze-
targu oraz informacje, ze przedmiot przetargu ob-
jety jest wykazem, ktérym mowa w & 5 ust. 1.
Ogtoszenie o przetargu wywiesza sie na okres nie
krotszy niz 21 dni na tablicy ogtoszeh w siedzibie
zaktadu, w Urzedzie Miasta i Gminy oraz zamiesz-

cza w prasie lokalnej i na stronie internetowe;j
Gminy Ozarow.

5. Przetarg przeprowadza komisja powotana
przez kierownika zaktadu, z tym, ze w sktad komisji
obligatoryjnie wchodzi przewodniczacy Komisji
Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Rady Miejskiej
w Ozarowie.

6. W przetargu na zbycie mienia ruchomego
jako oferenci nie moga uczestniczy¢:

1) kierownik zaktadu, gtéwny ksiegowy,

2) osoby prowadzace przetarg lub wykonujgce
czynnosci zwigzane z przetargiem,

3) matzonek, dzieci, rodzice i rodzenstwo osoéb
wymienionych w pkt 1 i 2 oraz osoby pozosta-
jace z osobami wymienionymi w pkt 1i 2 w ta-
kim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
mogtoby to budzi¢ watpliwosci co do ich bez-
stronnosci.

8§ 7.1. W sytuacji, gdy nie dojdzie do zbycia
w trybie okreslonym w 8§ 6 ust 1, mienie ruchome
moze by¢ nieodptatnie przekazane na rzecz pu-
blicznych zaktadoéw opieki zdrowotnej i innych
instytucji publicznych.

Rozdziat Il
Zasady wydzierzawienia i wynajmu mienia ruchomego

§ 8. Do wydzierzawienia i wynajmu mienia
ruchomego zaktadu stosuje sie odpowiednio prze-
pisy 8 b pkt1,2i4i8 6, zzastrzezeniem § 9.

§ 9. Stawka miesiecznego czynszu nie moze
by¢ nizsza niz 3 % wartosci wydzierzawionego lub
wynajetego mienia ruchomego.

Rozdziat IV
Zasady wydzierzawienia i wynajmu nieruchomosci lub ich czesci

8 10.1. Kierownik zaktadu, po zasiegnieciu
opinii rady spotecznej, przygotowuje wykaz nie-
ruchomosci przeznaczonych do wydzierzawienia
albo wynajmu i przedktada go wraz z uzasadnie-
niem Burmistrzowi Miasta i Gminy Ozaréw do
zatwierdzenia.

2. Wydzierzawienie i najem nieruchomosci
lub ich czesci na okres powyzej trzech lat wymaga
zgody Rady Miejskie;j.

3. Wykaz, o ktbrym mowa w ust. 1, powinien
zawiera¢: adres nieruchomosci, oznaczenie ksiegi
wieczystej, oznaczenie nieruchomosci w ewidenc;ji
gruntow, okreslenie powierzchni przeznaczonej
do wydzierzawienia albo wynajmu, przeznaczenie
nieruchomosci, sposoéb jej zagospodarowania,
okres na jaki nieruchomo$¢ ma byé wydzierzawio-
na albo wynajeta, proponowang minimalng wyso-
kos$¢ czynszu.

4. Wykaz, o ktébrym mowa w ust. 1, zamiesz-
cza sie na tablicy ogtoszen w siedzibie zakiadu,
w Urzedzie Miasta i Gminy w Ozarowie oraz na
stronie internetowej Gminy Ozarow.

8 11.1. Wydzierzawienie albo wynajecie nie-
ruchomosci nastepuje w trybie:
1) przetargu nieograniczonego,
2) bezprzetargowym dla podmiotéw $wiadcza-
cych ustugi medyczne,

2. Ogtoszenie o przetargu wywiesza sie na
okres nie krotszy niz 21 dni na tablicy ogtoszen
w siedzibie zaktadu, w Urzedzie Miasta i Gminy
w Ozarowie oraz zamieszcza w prasie lokalnej i na
stronie internetowej Gminy Ozaréw.

3. Przetarg przeprowadza komisja powotana
przez kierownika zaktadu, z tym ze w sktad komisji
obligatoryjnie wchodzi przewodniczaca Komisji
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Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Rady Miejskiej
w Ozarowie.

4. Przepisy 8 6 ust. 6 stosuje sie odpowiednio.

8§ 12.1. Wydzierzawienie albo wynajecie po-
mieszczen, ktorych mowa w 8 11-13, nastepuje
na podstawie umowy, zawartej przez Kierownika
zaktadu.

2. Umowa, ktérej mowa w ust. 1, powinna
okreslaé¢ w szczegodlnosci: czas, na ktory zostata
zawarta, wysoko$¢ czynszu, zasady rozliczania
kosztéw eksploatacyjnych, mozliwosci kontroli
stanu przedmiotu umowy, okres i warunki wy-
powiedzenia, a takze rozwigzania umowy bez wy-
powiedzenia, sposdb rozliczenia po rozwigzaniu
umowy.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8 13. Wykonanie uchwaty powierza sie Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy.

8 14. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzien-
niku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego

i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogto-
szenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej: M. Adamek

1187

UCHWALA Nr XXX/166/06
RADY GMINY SECEMIN

z dnia 7 lutego 2006r.

w sprawie szczegotowych zasad i trybu umarzania wierzytelnosci jednostek organizacyjnych
Gminy Secemin z tytutu naleznosci pienieznych do ktérych nie stosuje sie przepis6w ustawy
- Ordynacja podatkowa, udzielenia innych ulg w wptacie tych naleznosci oraz wskazania
organéw do tego uprawnionych

Na podstawie 43 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 249, poz. 2104 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.) Na wniosek Wojta Gminy
Secemin Rada Gminy Secemin uchwala:

8 1. Uchwata okresla szczegotowe zasady

i tryb:

1) umarzania wierzytelnosci jednostek organiza-
cyjnych Gminy Secemin z tytutu naleznosci
pienieznych, do ktérych nie stosuje sie przepi-
sOw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. - Ordyna-
cja podatkowa, zwanych dalej ,wierzytelno-
$ciami”,

2) udzielenia ulg w sptaceniu wierzytelnosci.

§ 2.1. Umorzenia zalegtych wierzytelnosci
mozna dokonaé¢ w catosci albo w czesci w naste-
pujacych przypadkach:

1) dtuznik bedacy osoba prawng zostat wykreslo-
ny z wtasciwego rejestru a wierzytelnosci nie
$ciggnieto w toku zakonczonego postepowania
likwidacyjnego lub upadtosciowego,

2) wierzytelnosci przypadajace od dtuznika beda-
cego osobg prawng nie zostaty $Sciggniete
w toku zakonhczonego postepowania upadio-
$ciowego z mozliwoscig zawarcia uktadu po-
stepowania naprawczego lub postepowania
uktadowego,

3) sad oddalit wniosek o ogtoszenie upadtosci
albo umorzyt postgepowanie upadtosciowe ze
wzgledu na okoliczno$¢ ze majatek dtuznika
nie wystarczy nawet na zaspokojenie kosztow
postepowania,

4) dtuznik zmart nie pozostawiajgc zadnego ma-
jatku albo pozostawit jedynie majatek nie pod-
legajgcy egzekucji na podstawie odrebnych
przepisébw albo pozostawit przedmioty co-
dziennego uzytku domowego, ktérych taczna
wartos¢ nie przekracza kwoty stanowiacej trzy-
krotnosci przeciethego miesiecznego wyna-
grodzenia w roku poprzedzajagcym umorzenie,
ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego dla celéw naliczenia odpisu na
zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

5) postepowanie egzekucyjne okazato sie bezsku-
teczne,
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6) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w
postepowaniu windykacyjnym nie uzyska sie
kwoty wyzszej od kosztow dochodzenia i egze-
kucji wierzytelnosci,

7) naleznos$¢ gtéwna z tytutu danej wierzytelnosci
jest mniejsza lub réwna trzykrotnosci najniz-
szego wpisu sgdowego od pozwu

8) s$cigganie wierzytelnosci od dtuznika bedacego
osobg fizyczng zagraza jego egzystencji.

2. Umorzenia wierzytelnosci, za ktérg odpo-
wiada solidarnie wiecej niz jeden diuznik mozna
dokonaé, gdy przestanki uzasadniajgce umorzenie
zachodzg co do wszystkich zobowigzanych.

3. Postanowienia ust. 1 pkt 1 i 2 stosuje sie
odpowiednio do spoétek prawa handlowego nie
posiadajgcych osobowosci prawne;j.

§ 3.1. W przypadku uzasadnionym waznym
interesem dtuznika lub interesem publicznym
mozna:

1) odroczy¢ termin zaptaty wierzytelnosci,
2) rozlozy¢ na raty catosc lub czes¢ wierzytelnosci.

2. Okres odroczenia terminu zaptaty wierzy-
telnosci nie moze by¢ dtuzszy niz 6 miesiecy.

3. Okres sptaty wierzytelnosci roztozonej na
raty nie moze by¢ dtuzszy niz 24 miesigce.

8 4.1. Wtasciwymi do umorzenia zalegtych
wierzytelnosci sa:

1) Wojt w przypadku wierzytelnosci:

a) Urzedu Gminy Secemin
b) jednostek organizacyjnych Gminy Secemin
- w wysokosci przekraczajgcej 3 krotng
kwote minimalnego wynagrodzenia mie-
siecznego.

2) Kierownicy gminnych jednostek organizacyj-
nych w przypadku wierzytelnosci tych jedno-
stek w wysokosci nie przekraczajacej 3 krotnej
kwoty minimalnego wynagrodzenia miesiecz-
nego.

2. Wtasciwymi do odroczenia terminu bez
odsetek zaptaty wierzytelnosci oraz roztozenia jej
na raty sa:

1) Wojt w przypadku wierzytelnosci Urzedu Gminy

2) Kierownicy gminnych jednostek organiza-
cyjnych w przypadku wierzytelnosci tych jed-
nostek

8 5.1. Umorzenia zalegtych wierzytelnosci
mozna dokona¢ na wniosek strony albo z urzedu.

2. Odroczenie terminu zaptaty i roztozenie na
raty zaptaty wierzytelnosci mozna dokonac¢ wy-
tacznie na wniosek dtuznika z zastrzezeniem ust. 3

3. Wniosek o umorzenie zalegtych wierzy-
telnosci, na odroczenie terminu zaptaty oraz rozto-
zenie na raty sptaty wierzytelnosci za dtuznika be-
dacego osobg fizyczng moze ztozy¢ Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej.

8§ 6. Wniosek o umorzenie zalegtosci albo
0 udzielenie ulg w sptacie o ktérych mowa w 8§ 3
powinien spetni¢ wymogi dotyczace podania okre-
$lone w art. 63 § 2 Kpa oraz zawiera¢ oznaczenie
wierzytelnosci i stosunku prawnego, z ktorego ta
wierzytelno$¢ wynika.

§ 7. Umorzenie zalegtych wierzytelnosci oraz
udzielenie ulg w sptacie o ktorych mowa w § 3
nastepuje:

1) w odniesieniu do wierzytelnosci o charakterze
administracyjno prawnym na podstawie decy-
zji administracyjnej

2) w odniesieniu wierzytelnosci o charakterze
cywilno prawnym na podstawie porozumie-
nia z dtuznikiem lub jednostronnego o$wiad-
czenia.

8§ 8. Kierownicy jednostek organizacyjnych
Gminy Secemin zobowigzani sg do sktadania Woj-
towi wykazu zastosowanych umorzen zalegtych
wierzytelnosci oraz ulg w sptacie, o ktorych mowa
w 8 3 w danym roku, w terminie do dnia 30 stycz-
nia nastepnego roku.

8§ 9. Wykonanie uchwaty powierza sie Woj-
towi Gminy Secemin.

8 10. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzien-
niku Urzedowym Wojewoddztwa Swietokrzyskiego.

8 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego

Przewodniczacy Rady Gminy: B. Wasik
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UCHWALA Nr XXX/167/06
RADY GMINY SECEMIN

z dnia 7 lutego 2006r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Secemin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzagdzie
gminnym (jednolity tekst Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591; zm. z 2002r. Dz. U. Nr 23 poz. 220, Nr 62
poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214
poz. 1806; z 2003r Dz. U. Nr 80 poz. 717 i Nr 162
poz. 1568; z 2004r. Dz. U. Nr 102 poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203; z 2005r. Dz. U Nr 172 poz. 1441) oraz
art. 4 ust. 1i 2 ustawy z dnia 13 wrzes$nia 1996r. o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz. U.
z 1996r. Nr 132, poz. 622; z 1997r. Dz. U. Nr 60 poz.
369, Nr 121 poz. 770; z 2000r. Dz. U. Nr 22 poz. 272;
z 2001r. Dz. U. Nr 100 poz. 1085, Nr 154 poz. 1800;
z2002r. Dz. U. Nr 113 poz. 984; z 2003r. Dz. U. Nr 7,
poz. 78; z 2004r. Dz. U. Nr 96 poz. 959, Nr 173 poz.
1808; z 2005r. Dz. U. Nr 85 poz. 729, Nr 175 poz.
1458, Nr 180 poz. 1495), w zwigzku z art. 10 ustawy
z dnia 29 lipca 2005r. o zmianie ustawy o odpa-
dach oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2005r. Nr 175, poz. 1458), po zasiegnieciu
opinii Panstwowego Powiatowego Inspektora Sa-

nitarnego we Wioszczowie, Rada Gminy Secemin
uchwala, co nastepuje:

8 1. Szczego6towe zasady utrzymania czysto-
$ci i porzgdku na terenie Gminy Secemin okreslo-
ne sg w Regulaminie utrzymania czystosci i po-
rzadku na terenie Gminy Secemin, ktéry stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéj-
towi Gminy Secemin.

§ 3. Traci moc obowigzujgca uchwata
Nr 118/XXXI/97 z dnia 27 marca 1997 roku Rady
Gminy Secemin w sprawie: szczego6towych zasad
utrzymania czystos$ci i porzadku na terenie gminy
Secemin.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: B. Wasik

Zatacznik do uchwaty Nr XXX/167/06
Rady Gminy Secemin
z dnia 7 lutego 2006r.

Regulamin utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Secemin

Rozdziat |
Zasady ogolne i zakres obowigzywania

Art. 1. Regulamin okres$la szczeg6towe zasa-
dy utrzymania czystosci i porzadku na terenie
Gminy Secemin dotyczgace:

1) wymagahn w zakresie utrzymania czystosci
i porzadku na terenie nieruchomosci obejmu-
jacych:

a) prowadzenie we wskazanym zakresie se-
lektywnego zbierania i odbierania odpa-
doéw komunalnych, w tym powstajgcych
w gospodarstwach domowych, odpadéw
niebezpiecznych, odpadéw wielkogabary-
towych i odpadow z remontow,
uprzatanie btota, $niegu, lodu i innych za-
nieczyszczen z czeSci nieruchomosci stuza-
cych do uzytku publicznego,

c) mycie i naprawy pojazdéw samochodo-
wych poza myjniami i warsztatami na-
prawczymi,

2) rodzaju i minimalnej pojemnosci urzadzen

przeznaczonych do zbierania odpadéw komu-
nalnych na terenie nieruchomosci oraz na dro-
gach publicznych, warunkéw rozmieszczania
tych urzadzen i ich utrzymania w odpowiednim
stanie sanitarnym, porzadkowym i technicz-
nym, przy uwzglednieniu:

a) Sredniej ilosci odpaddéw komunalnych wy-
twarzanych w gospodarstwach domowych
badz w innych zrédtach,

b) liczby oséb korzystajacych z tych urzadzen,
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3)

4)

czestotliwosci i sposobu pozbywania sie od-
padéw komunalnych i nieczystosci cieklych z
terenu nieruchomosci oraz terenéw przezna-
czonych do uzytku publicznego,
maksymalnego poziomu odpadéw komunal-
nych ulegajgcych biodegradacji dopuszczonych
do sktadowania na sktadowiskach odpadéw,
innych wymagan wynikajgcych z gminnego
planu gospodarki odpadami,

obowigzkéw o0sob utrzymujgcych zwierzeta
domowe, majgcych na celu ochrone przed za-
grozeniem lub ucigzliwoscig dla ludzi oraz
przed zanieczyszczeniem terendéw przeznaczo-
nych do wspolnego uzytku,

wymagan utrzymywania zwierzgt gospodar-
skich na terenach wytgczonych z produkciji rol-
niczej, w tym takze zakazu ich utrzymywania
na okreslonych obszarach lub w poszczegol-
nych nieruchomosciach,

wyznaczania obszarow podlegajgcych obo-
wigzkowej deratyzacji i terminow jej przepro-
wadzania.

Art. 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
wtascicielu nieruchomosci - nalezy przez to
rozumieé takze wspotwiascicieli, uzytkownikéw
wieczystych oraz jednostki organizacyjne, oso-
by posiadajgce nieruchomos$¢ w zarzadzie lub
uzytkowaniu, a takze inne podmioty wtadajace
nieruchomoscig oraz wtascicieli lokali w bu-
dynku wielorodzinnym, w ktérym ustanowiono
odrebng wtasnos$¢ lokali lub osoby sprawujace
zarzad nieruchomoscia wspo6lng w rozumie-
niu przepiso6w ustawy z dnia 24 czerwca 1994r.
o witasnosci lokali (t.j. Dz. U. z 2000r. Nr 80,
poz. 903 z p6zn. zm.),
przedsiebiorcy - rozumie sie przez to przedsie-
biorce posiadajgcego wydane przez burmistrza
zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci w za-
kresie odbierania odpadow od wtascicieli nie-
ruchomosci lub oprézniania zbiornikow bez-
odptywowych i transportu nieczystosci cie-
ktych oraz zaktad bedgcy gminng jednostka or-
ganizacyjna,
odpadach:

a) bez blizszego okreslenia lub z okresleniem
~komunalne” - rozumie sie przez to odpady
powstajgce w gospodarstwach domowych,
a takze odpady niezawierajgce odpadéw
niebezpiecznych, pochodzace od innych wy-
tworcow odpadow, ktére ze wzgledu na
swoj charakter lub sktad sg podobne do od-
padow powstajagcych w gospodarstwach
domowych,

b) wielkogabarytowych - rozumie sie przez to
takie odpady, o ktérych mowa w pkt 3 lit. a,
ktore ze wzgledu na swoje rozmiary lub

mase hie mogg by¢ umieszczone w typo-
wych pojemnikach, np. zuzyte meble, urza-
dzenie domowe, materace itp.,

¢) roslinnych - rozumie sie przez to odpady
powstajgce na prywatnych lub publicznych
terenach zielonych wskutek ich pielegnac;ji
oraz uprawiania, a takze odpady pocho-
dzenia roslinnego z targowisk oraz ktody
drzew i gatezie zalegajgce na drogach pu-
blicznych,

d) odpady ulegajgce biodegradacji - rozumie
sie przez to organiczne sktadniki odpadow,
ktore ulegajg rozktadowi tlenowemu Ilub
beztlenowemu przy udziale mikroorgani-
zmow,

e) niebezpiecznych w odpadach komunalnych
- rozumie sie przez to odpady powstajgce
w gospodarstwach domowych, jak np.
Swietléwki i inne lampy rteciowe, baterie
i akumulatory, przeterminowane leki, prze-
terminowane $rodki ochrony roslin, farby,
lakiery i opakowania po nich, rozpuszczal-
niki i inne ropopochodne, zuzyte urzadze-
nia elektryczne i elektroniczne, wyroby
azbestowe i tym podobne odpady zawiera-
jace niebezpieczne dla srodowiska i czto-
wieka sktadniki lub elementy.

nieczystosciach ciektych - rozumie sie przez to

Scieki powstajagce w domowych urzgdzeniach

sanitarnych, gromadzone przejsciowo w bez-

odptywowych zbiornikach,

selektywnym zbieraniu odpadow - rozumie sie

przez to zbieranie okreslonych rodzajow odpa-

doéw do przeznaczonych na nie pojemnikow
lub workow,

zwierzetach domowych - rozumie sig¢ przez

to zwierzeta tradycyjnie przebywajgce wraz

z cztowiekiem w jego domu lub innym odpo-

wiednim pomieszczeniu, utrzymywane przez

cztowieka w charakterze jego towarzysza,
zwierzetach gospodarskich - rozumie sie przez
to koniowate, bydto, jeleniowate, dréb, swinie,
owece, kozy, pszczoty, zwierzeta futerkowe,
zabudowie zwartej - rozumie sie przez to tere-
ny wyposazone w budynki i budowle o réz-
nych rodzajach uzytkowania na dziatkach two-
rzacych zgrupowania nieruchomosci (budynki
jednorodzinne szeregowe, budynki wielokon-
dygnacyjne i wielorodzinne, zabudowa prze-
mystowa, magazynowo-skiadowa),

zabudowie rozproszonej - rozumie sie przez to

tereny pozostate, w tym rolne z zabudowg za-

grodowg oraz budynki jednorodzinne wolno-
stojace i letniskowe o zabudowie luznej.

10) Krajowym Planie Gospodarki Odpadami (dalej:

KPGO) - nalezy rozumie¢ przez to dokument
przyjety przez Rade Ministrow zgodnie z tre-
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Scig art. 14 ust. 4 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001r. o odpadach (Dz. U. z 2001r. Nr 62, poz.

628) i ogtoszony w Monitorze Polskim z 2003r.
Nr 11, poz. 159 z dnia 28 lutego 2003,

Rozdziat Il
Wymagania w zakresie utrzymania czystosci i porzadku na terenie nieruchomosci

Art. 3.1. Wiasciciele nieruchomosci sg obo-
wigzani do utrzymywania porzadku i czystosci
poprzez:

a) zbieranie powstatych na terenie nieruchomosci
odpadéw komunalnych oraz gromadzenie w
zbiornikach bezodptywowych nieczystosci cie-
ktych. Przekazywanie tych odpadéw do wywo-
zu, odzysku lub unieszkodliwiania, jak i po-
zbywanie sie nieczystosci ciekltych powinno
przebiega¢ zgodnie z obowigzujacymi przepi-
sami i na zasadach okreslonych w niniejszym
regulaminie. Na terenie nieruchomosci od-
dzielnie gromadazi sig:

1) $nieg, |6d i inne zanieczyszczenia,

2) goracy popidt, zuzel, gatezie, gruz, meble
i inne odpady gabarytowe,

3) odpady nie wymienione w pkt 2, a w tym
odpady niebezpieczne (np. swietlowki, ba-
terie, lekarstwa, lakiery, srodki ochrony ro-
$lin itp.) gromadzone selektywnie w po-
jemnikach i opakowaniach oraz zabezpie-
czone przed zanieczyszczeniem $srodowiska
oraz odpady ulegajgce biodegradacji prze-
znaczone do kompostowania,

b) przytaczenie nieruchomosci do istniejacej sie-
ci kanalizacyjnej lub, w przypadku gdy budowa
sieci kanalizacyjnej jest technicznie lub eko-
nomicznie nieuzasadniona, wyposazenie nie-
ruchomosci w zbiornik bezodptywowy nie-
czystosci ciektych (szambo) lub w przydomo-
wg oczyszczalnie Sciekdbw bytowych, spetnia-
jace wymagania okreslone w przepisach od-
rebnych,

c) przytaczenie nieruchomosci do nowej sieci
kanalizacyjnej w terminie 3 miesigcy od dnia
przekazania jej do eksploatac;ji,

d) uprzatniecie btota, $niegu, lodu i innych zanie-
czyszczen z chodnikow potozonych wzdtuz nie-
ruchomosci, przy czym za taki chodnik uznaje
sie wydzielong cze$¢ drogi publicznej stuzaca
dla ruchu pieszego, potozong bezposrednio
przy granicy nieruchomosci,

e) utrzymywanie w nalezytym stanie terendéw
zielonych wchodzacych nieruchomosci przez
koszenie trawnikéw, usuwanie chwastéw, ze-
schtej i skoszonej trawy, opadtych lisci i zta-
manych gatezi oraz usuwanie innych nieczy-
stosci,

f) dbanie o czystosé i estetyke budynkow i ogro-
dzen oraz usuwanie z terenu nieruchomosci
wrakéw pojazdow oraz innych odpadéw wiel-
kogabarytowych,

g) realizacje innych obowigzkéw okreslonych w
niniejszym regulaminie.

2. Wykonywanie obowigzkdéw, o ktérych mo-
wa w ust. 1, na terenie budowy nalezy do kierow-
nika budowy.

3. Uprzatniecie i pozbycie sie btota, sniegu,
lodu i innych zanieczyszczen z przystankéw komu-
nikacyjnych nalezy do obowigzkéw przedsigbior-
coéw uzytkujgcych tereny stuzace komunikacji pu-
blicznej.

4. Utrzymanie czystosci i porzadku na dro-
gach publicznych nalezy do zarzadu drogi. Do jego
obowigzkéw nalezy takze:

a) zbieranie i pozbywanie sie odpadéw zgroma-
dzonych w urzadzeniach do tego przeznaczo-
nych i utrzymywanie tych urzadzehn w odpo-
wiednim stanie sanitarnym, porzadkowym i
technicznym,

b) pozbywanie sie uprzatnietych z chodnikéw bto-
ta, $niegu, lodu i innych zanieczyszczen przez
wtascicieli nieruchomosci przylegtych do drogi
publicznej,

c) uprzatanie i pozbywanie sie btota, sniegu, lodu
i innych zanieczyszczen z tych chodnikow, na
ktérych zarzad drogi pobiera optaty z tytutu
postoju lub parkowania pojazdéw samocho-
dowych.

5. Obowiagzki utrzymania czystosci i porzad-
ku na terenach innych niz wymienione w ust. 1-4
nalezag do gminy. Do obowigzkéw gminy nalezy
takze pozbycie sie btota, $niegu, lodu i innych za-
nieczyszczeh z chodnikow, jezeli gmina pobiera
optaty z tytutu postoju lub parkowania pojazdéw
samochodowych na takim chodniku oraz zbieranie
i pozbywanie sie odpaddéw zgromadzonych w
urzadzeniach do tego przeznaczonych, umieszczo-
nych na tym chodniku i utrzymywanie tych urza-
dzen w odpowiednim stanie sanitarnym, porzad-
kowym i technicznym.

Art. 4.1. Wprowadza sie obowigzek prowa-
dzenia selektywnej zbiorki:
1) odpadéw ulegajgcych biodegradaciji,
2) szkta z zachowaniem podziatu na szklo biate
i kolorowe,
3) papieru i makulatury,
4) opakowan z tworzyw sztucznych,
5) ztomu zelaza i metali kolorowych
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i gromadzenia tych odpadéw w pojemnikach lub
specjalnie oznakowanych workach, oddzielnie kaz-
dy rodzaj odpadéw.

2. Na obszarach wiejskich oraz w zabudowie
jednorodzinnej na odpady ulegajgce biodegradacji
moga by¢ kompostowane w przydomowych kom-
postownikach lub tez w pozostatych przypadkach
beda odbierane od mieszkancéw przez podmiot
uprawniony.

3. Odpady budowlane i zielone z pielegnacji
ogrodéw oraz odpady wielkogabarytowe beda
odbierane na indywidualne zgtoszenie.

Art. 5.1. Btoto, $nieg, 16d i inne zanieczysz-
czenia z chodnikow i czesci nieruchomosci prze-
znaczonych do uzytku publicznego powinny by¢
gromadzone w miejscach nie powodujgcych za-
ktécen w ruchu pieszych lub pojazdéw w sposéb
umozliwiajgcy ich odbior przez przedsiebiorce.

2. Btoto, $nieg, 16d lub inne zanieczyszczenia
nalezy gromadzi¢ przy kraweznikach jezdni tak, by
nie znajdowaty sie wokot drzew.

3. Nawisy (sople) z okapdw, rynien i innych
czesci nieruchomosci nalezy usuwaé na biezaco
w miare ich powstawania.

4. Piasek uzyty celem zapobiegania $liskosci
chodnikdéw nalezy usung¢ niezwtocznie po ustaniu
przyczyny jego zastosowania.

5. Usuwanie $niegu i lodu z czesci nieru-
chomosci stuzgcych do uzytku publicznego po-
przez uzycie $rodkéw chemicznych, tj. soli, solanki
i innych, dopuszcza si¢ jedynie na drogach pu-
blicznych.

Art. 6. Dopuszcza sie w okresie od 1 paz-
dziernika do 30 kwietnia - na terenach rozproszo-
nej zabudowy jednorodzinnej, ogrodow dziatko-
wych i na terenach rolniczych - spalanie poza in-
stalacjami i urzgdzeniami powstatych na terenie
nieruchomosci pozostatosci roslinnych pochodza-
cych z zabiegow pielegnacyjnych i upraw, jedynie
na tych terenach gminy/miasta gdzie nie jest pro-
wadzone selektywne zbieranie lub odbieranie od-
padéw biodegradowalnych, pod warunkiem nie
zadymiania miejsc stuzacych do wspoélnego uzytku
i nieruchomosci sgsiednich.

Art. 7.1. Nieruchomosci zabudowane budyn-
kami mieszkalnymi lub wykorzystywane na cele
dziatalnosci gospodarczej i nieprzytgczone do sieci
kanalizacyjnej musza byé wyposazone w szczelne

bezodptywowe zbiorniki (szamba) przeznaczone
do gromadzenia nieczystosci ciektych lub w lokal-
na (przydomowa) oczyszczalnie sciekow.

2. Lokalizacje, wymagania techniczne, wa-
runki budowy i eksploatacji zbiornikow i przydo-
mowej oczyszczalni $ciekdw, o ktérych mowa w
ust. 1, okres$lajg odrebne przepisy.

Art. 8.1. Mycie pojazdow mechanicznych i
innych srodkéw transportowych powinno sie od-
bywaé w miejscach na to wyznaczonych - myj-
niach. Zabrania sie mycia pojazdéw mechanicz-
nych i innych $rodkéw transportowych na terenie
nieruchomosci przeznaczonych do uzytku publicz-
nego, a w szczego6lnosci na chodnikach, jezdniach,
poboczach drog, placach, skwerach i zielencach,
terenach lesnych i parkowych oraz w poblizu
zbiornikébw wodnych i innych wdéd powierzchnio-
wych otwartych (ciekow wodnych).

2. Mycie pojazdéw mechanicznych i innych
Srodkéw transportowych za pomocg detergentow
na terenie nieruchomosci bedacych we wtadaniu
os6b fizycznych jest dozwolone pod warunkiem
uzyskania zgody witasciciela oraz przy zbieraniu
i doprowadzaniu powstajgcych $ciekéw do kanali-
zacji sanitarnej lub gromadzeniu ich w szczelnym
zbiorniku w spos6b umozliwiajgcy ich usuniecie
zgodnie z wymaganiami dotyczgcymi usuwania
nieczystosci ciektych. W szczegdlnosci Scieki te nie
moga byé bezposrednio odprowadzane do wéd
powierzchniowych (ciekéw, zbiornikéw wodnych)
lub do ziemi.

3. Dopuszcza sie mycie karoserii samocho-
dow osobowych lub ich czesci wodg niezawierajg-
cg detergentdéw lub woda zawierajgca substancje
biodegradowalne, o ile nie bedzie ono powodowa-
to zanieczyszczenia gleby lub wod powierzchnio-
wych substancjami chemicznymi, a zwtaszcza ro-
popochodnymi, pod nastepujgcymi warunkami:

- powyzsza czynno$¢ moze by¢ wykonywana
w odlegtosci nie mniejszej niz 100 m od wszel-
kich woéd powierzchniowych, takich jak zbior-
niki wodne i cieki powierzchniowe (rzeki, kana-
ty, rowy),

- powstajgce Scieki nie sg odprowadzane do
kanalizacji deszczowej (kanatow burzowych).

4. Dokonywanie doraznych napraw i regula-
cji pojazdéw mechanicznych, maszyn i urzadzen
rolniczych dopuszczalne jest w miejscach wytacz-
nie do tego celu zorganizowanych i o powierzchni
utwardzonej (np. garaze, parkingi z ,kanatami” do
przegladu), na ktére uzyskano pozwolenie na uzyt-
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kowanie w tym zakresie od wtasciwego organu

budowlanego, pod nastepujgcymi warunkami:

- powyzsze czynnosci nie bedg powodowaty
ucigzliwosci dla ludzi zamieszkatych w sgsied-
nich nieruchomosciach i dla srodowiska,

- powstajgce odpady bedg gromadzone w po-
jemnikach do tego przeznaczonych.

5. Dopuszcza sie wykonywanie prostych na-
praw i regulacji pojazdéw mechanicznych poza
warsztatami naprawczymi (np. wymiana zarowek,
wymiana $wiec zaptonowych, wymiana kot, uzu-
petnienie ptyndéw itp.), pod warunkami:

- zapewnienia bezpieczenstwa osob przebywa-
jacych w poblizu miejsca naprawy,

- zapewnienia porzadku i czystosci w miejscu
naprawy oraz niepowstawania $ciekow zawie-
rajgcych oleje, smary i zanieczyszczenia ropo-
pochodne,

- niepowodowania ucigzliwosci dla srodowiska
(hatasu, emisji spalin).

6. Naprawy i konserwacje pojazdéw mecha-
nicznych, w wyniku ktoérych powstajg odpady nie-
bezpieczne, muszg by¢ prowadzone w warsztatach
specjalistycznych posiadajgcych stosowne zezwo-
lenia. Dotyczy to w szczegdlnosci: napraw blachar-
sko-lakierniczych, konserwacji pojazdéw, wymiany
ptynéw i olejow eksploatacyjnych, naprawy i my-
cia silnika.

Rozdziat lll
Urzadzenia przeznaczone do zbierania odpadéw komunalnych na terenie nieruchomosci
oraz na drogach publicznych - rodzaje, rozmieszczanie i utrzymanie

Art. 9.1. Odpady komunalne moga by¢ zbie-
rane jedynie w zamknietych i szczelnych pojemni-
kach (kontenerach) wytacznie do tego celu prze-
znaczonych i przystosowanych do mechanicznego
wytadunku lub w oznakowanych workach przezna-
czonych do segregacji.

2. Wtasciciel nieruchomosci wyposaza jg w
pojemniki (kontenery) bgdz worki o odpowiedniej
liczbie i pojemnosci, gwarantujacej ciggtos¢ gro-
madzenia odpadéw powstajgcych na terenie nie-
ruchomosci.

3. Wiasciciel nieruchomosci zapewnia jej
wyposazenie w odpowiednie pojemniki poprzez
zakup takich urzadzen, wydzierzawienie od przed-
siebiorstwa wywozowego lub w inny sposéb usta-
lony w drodze umowy z firmg wywozowg lub in-
nym uprawnionym podmiotem.

4. Minimalng liczbe i wielko$¢ niezbednych
pojemnikdéw okresla sie w oparciu o obowigzujacg
w Regulaminie czestotliwo$¢ wywozu i liczbe oséb
przebywajacych na nieruchomosci, rozumiang
jako: zamieszkatych, zatrudnionych lub obstugi-
wanych (w obiekcie):

a) dla gospodarstw domowych wynosi ona 1 po-
jemnik SM-110 dm?®nieruchomoéé¢ w zabudo-
wie mieszkalnej jednorodzinnej lub gospodar-
stwach rolniczych,

b) dla gospodarstw domowych w budynkach wielo-
rodzinnych szeregowych i wielokondygnacyjnych
wynosi ona 1 pojemnik SM-110 dm®rodzine,

5. Ustala sie nastepujgce minimalne wskaz-
niki nagromadzenia odpadow komunalnych wy-
twarzanych w obiektach struktury spoteczno-gos-
podarczej:

- sklepy i punkty ustugowe - na kazde 10 m? po-
wierzchni catkowitej 0,2 m*miesiac,

- punkty handlowe poza lokalem - na kazdego
zatrudnionego 0,2 m*/miesiac,

- lokale gastronomiczne - na jedno miejsce kon-
sumpcyjne 0,08 m*/miesiac,

- pomieszczenia socjalne i biurowe zaktadow
rzemieslniczych, przemystowych i ustugowych,
kluby, wypozyczalnie - na kazdego zatrudnio-
nego 0,04 m*/miesiac,

- szkoty, przedszkola - na jedng osobe (dziecko,
uczen, personel) 0,012 m*miesiac,

- przychodnie lekarskie i zaktady opieki zdro-
wotnej - na jednego pacjenta 0,012 m*miesiac,

6. Podane minimalne wielkosci pojemnikow
lub wskazniki nagromadzenia odpaddéw wtasciciel
nieruchomosci przelicza, uwzgledniajgc czestotli-
wos$¢ obstugi na standardowe wielkosci pojemni-
kow (kontenerow) nadajgcych sie do oprozniania
przy pomocy taboru asenizacyjnego jakim dyspo-
nuje przedsiebiorca, z ktérym podpisuje umowe
na wywo6z odpadoéw komunalnych.

7. Do gromadzenia zwigkszonej przejsciowo
ilosci odpadéw lub do gromadzenia odpadéw po-
wstajgcych sezonowo, np. roslinnych przeznaczo-
nych do kompostowania, oprocz pojemnikéw
(kontenerow) mozna uzywaé workéw plastikowych
o wtasciwie dobranej pojemnosci i wytrzymatosci,
zapewniajgcej bezpieczny z punktu widzenia tech-
nicznego i sanitarnego transport odpadéw.

Art. 10.1. Pojemniki, worki stuzagce do gro-
madzenia odpadow powinny mieé¢ pojemnos$é od
0,05 do 5 m?, a kontenery - od 3,5 do 40 m®.
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2. Liczba pojemnikéw (kontenerow) lub wor-
kéw na odpady na terenie nieruchomosci powinna
by¢ wystarczajaca do umieszczenia w nich wszyst-
kich powstajacych odpaddéw, usuwanych zgodnie
z Regulaminem oraz dla zachowania czystosci
i porzadku w miejscu gromadzenia odpaddw, a ich
rodzaj uzgodniony z przedsigbiorca.

3. Dla potrzeb selektywnej zbiérki odpadow
zaleca sie stosowanie pojemnikow lub workéw
odpowiadajacych ogélnym warunkom okreslonym
w Regulaminie, utrzymanych w nastepujacej kolo-
rystyce:

1) niebieski - z przeznaczeniem na papier i maku-
lature,

2) biaty - z przeznaczeniem na szkto biate,

3) zielony - z przeznaczeniem na szkto kolorowe,

4) rézowy - z przeznaczeniem na zlom zelaza
i metali kolorowych,

5) zo6tty - z przeznaczeniem na tworzywa sztuczne,

6) czarny - z przeznaczeniem na odpady komu-
nalne niesegregowane.

4. Pojemniki lub worki powinny byé ozna-
czone napisami okreslajgcymi rodzaj odpadéw, na
jaki sg przeznaczone. Na pojemniku winna by¢
umieszczona informacja zawierajgca logo, adres
i telefon przedsigbiorcy obstugujacego pojemnik.

5. Przeterminowane leki od ludnosci moga
zbierane byé w specjalistycznych pojemnikach
ustawionych w aptekach na terenie gminy/miasta
z zachowaniem odrebnych przepiséw ich przyj-
mowania i unieszkodliwiania, badz przekazywane
do tworzonego GPZON lokalizowanego na terenie
sktadowiska odpadéw komunalnych ,Kepny tug”
we Wioszczowe i Mtynku Sobuczynie woj. Slaskie.

Art. 11.1. Zabrania sie zbierania w urzadze-
niach na odpady komunalne $niegu, lodu, gora-
cego popiotu i zuzla, szlamu, substancji toksycz-
nych, zrgcych i wybuchowych, odpadéw niebez-
piecznych, odpadéw z dziatalnosci gospodarczej,
gatezi, gruzu, mebli i innych odpadoéw wielkogaba-
rytowych.

2. Odpady medyczne lub weterynaryjne,
powstajgce w zwigzku z prowadzeniem na terenie
nieruchomosci dziatalnosci w zakresie ustug me-
dycznych lub weterynaryjnych, nie moga byé¢
gromadzone w pojemnikach stuzgcych do zbiera-
nia odpadow komunalnych. Zasady postepowania
z tymi odpadami okreslajg przepisy odrebne.

3. Zabrania sie spalania w pojemnikach ja-
kichkolwiek odpadéw komunalnych, a w tym ro-
$linnych.

4. Obowigzki okreslone w ust. 1-2 stosuje sie
odpowiednio do urzadzen na odpady (koszy) usta-
wionych na drogach publicznych, przystankach ko-
munikacyjnych oraz innych terenach uzytku pu-
blicznego.

5. Odpady wielkogabarytowe winny by¢ gro-
madzone w wyznaczonych miejscach na nieru-
chomosci w sposéb nieutrudniajgcy korzystania
z nieruchomosci przez osoby trzecie, nienaruszaja-
cy estetyki otoczenia i umozliwiajagcy swobodny
dostep dla przedsigbiorcy upowaznionego do zbie-
rania tych odpadow i bedg odbierane na indywi-
dualne zgtoszenie.

Art. 12. Odpady ulegajace biodegradacji mo-
gg by¢é kompostowane na terenie wtasciciela nie-
ruchomosci we wtasnym zakresie jedynie w ob-
szarze osiedli domoéw jednorodzinnych (dziatki
przydomowe), gospodarstw rolniczych oraz ogro-
déw dziatkowych, w spos6b niepowodujgcy ucigz-
liwosci dla nieruchomosci sasiednich, w kompo-
stowniku lub specjalistycznych pojemnikach.

Art. 13.1. Pojemniki (kontenery) muszg mie¢
konstrukcje zapewniajgcga mozliwosé utrzymania
ich we wtasciwym stanie sanitarnym oraz unie-
mozliwiajgcg zwierzetom dostep do odpadow.

2. Rodzaj pojemnikow wtasciciel nierucho-
mosci uzgadnia z przedsiebiorcg, ktéremu zlecit
odbiér odpadéw komunalnych, albo powierza
temu podmiotowi wyposazenie nieruchomosci w
odpowiednie pojemniki zgodnie z zawartg umowa.

3. Wiasciciel nieruchomosci ma obowigzek
utrzymywac pojemniki (kontenery), worki na od-
pady, altany lub inne miejsca ich ustawienia oraz
komory i szyby zsypowe w budynkach w takim
stanie sanitarnym i technicznym, aby korzystanie
z nich mogto odbywa¢é sie bez przeszkéd i powo-
dowania zagrozehn dla zdrowia uzytkownikéw, a
w szczegdblnosci ma obowigzek utrzymywania ich
w czystosci i okresowego dezynfekowania. Zabiegi
mycia i dezynfekcji powinny byé prowadzone przy
uzyciu sprzetu specjalistycznego w sposéb wyklu-
czajgcy zanieczyszczenie srodowiska.

4. Pojemniki (kontenery), worki powinny by¢
usytuowane w wydzielonym miejscu nierucho-
mosci trwate oznaczonym, bgdz na terenie przyle-
gtym (nieruchomosé sgsiednia lub teren zarzadcy
drogi), do ktorego wtasciciel nieruchomosci uzy-
skat, wraz z terenem niezbednym do obstugi ko-
munikacyjnej, tytut prawny. Teren pod pojemniki,
worki powinien by¢ utwardzony, o réwnej po-
wierzchni, zabezpieczony przed zbieraniem sie wo-
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dy, btota i innych zanieczyszczen, tatwo dostepny
tak dla uzytkownikoéw i pracownikéw firmy wywo-
zowej - przy lokalizacji nalezy uwzgledni¢ wyma-
gania rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia
12 kwietnia 2002r. w sprawie warunkéw technicz-
nych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie (Dz. U. Nr 75, poz. 690 z p6zn. zm.).

5. Zaleca sie, aby pojemniki (kontenery) byty
usytuowane przed frontem budynku w ciggach
komunikacyjnych, takich jak jezdnie, zatoki parkin-
gowe oraz w obrebie trawnikow. Miejsce ustawie-
nia pojemnikéw, drogi dojscia i miejsce wystawie-
nia pojemnikéw do wywozu oraz warunki tech-
niczne tych miejsc podlegajg uzgodnieniu z przed-
siebiorcg - firma wywozowa.

Art. 14.1. Wtasciciel nieruchomosci zapew-
nia przedsiebiorcy, w uzgodnionym terminie,
swobodny dostep do pojemnikéw, workéw umoz-
liwiajgc oproznienie ich bez narazania na szkode
ludzi, budynkéw badz pojazdow.

2. Odstgpienie od wymagan okreslonych
w ust. 1 moze nastgpi¢ w drodze porozumienia
z przedsiebiorca.

Art. 15.1. Gromadzenie odpadoéw powstatych
w wyniku prowadzenia prac budowlanych moze
odbywac¢ sie wyltgcznie w specjalnie przygotowa-
nych przez prowadzgcego prace, odrgbnych po-
jemnikach (kontenerach), ktérych ustawienie nie
moze powodowaé utrudnienia w korzystaniu z
nieruchomosci przez innych uzytkownikow.

2. Zajecie pasa drogowego (chodniki, pobo-
cza, jezdnie, rowy przydrozne) wymaga pisemnej
zgody zarzadcy drogi i uiszczenia optaty wymaga-
nej odrebnymi przepisami.

Art. 16.1. Odpady nadajace sie do odzysku,
ktorych zbieranie moze przynie$¢ zysk posiada-
czowi - takie jak odpady ztomu metali, pojazdy
mechaniczne wycofane z eksploatacji, zuzyty
sprzet elektryczny, elektroniczny i informatyczny,
makulatura, tworzywa sztuczne itp. - wiasciciele
mogg dostarcza¢ samodzielnie i na wtasny koszt
do punktow skupu zorganizowanych przez pod-
mioty gospodarcze.

2. Przy przyjmowaniu odpadéw metali od
osob fizycznych niebedgcych przedsiebiorcami,
prowadzacy punkt zbierania odpadéw obowigzany
jest sprawdzi¢ tozsamo$¢ osoby przekazujacej
odpady i wypetnié formularz zawierajgcy:

1) okreslenie rodzaju odpadéw, rodzaju produktu,
z ktorego powstat odpad, oraz zrédto pocho-
dzenia,

2) imie i nazwisko, adres zamieszkania oraz nu-
mer dowodu osobistego lub innego dokumen-
tu stwierdzajgcego tozsamos$é osoby przekazu-
jacej odpady.

Art. 17.1. Na drogach publicznych (ulicach)
posiadajgcg jezdnie utwardzong i chodniki zarzad-
ca drogi jest zobowigzany do ustawienia ulicznych
pojemnikéw na odpady (koszy ulicznych) o pojem-
nosci od 20 do 50 1.

2. Kosze, o ktorych mowa w ust. 1, roz-
mieszcza sie przy oznakowanych przejsciach dla
pieszych, przystankach komunikacyjnych oraz
w miejscach o duzym natezeniu ruchu pieszego
w odlegtosci nie wigkszej niz 100 m, w miejscach
o $rednim natezeniu ruchu pieszego w odlegtosci
nie mniejszej niz 150 m, a w miejscach o matym
natezeniu ruchu pieszego 200 m.

3. Kosze uliczne powinny by¢ utrzymywane
w stanie technicznym uniemozliwiajgcym wydo-
stawanie sie odpadow pod wptywem wiatru, desz-
czu i innych czynnikdw zewnetrznych.

Art. 18. Organizator imprezy lub zgromadze-
nia o charakterze publicznym zobowigzany jest do:
1) wyposazenia terenu nieruchomosci, na ktérym

sie ono odbywa, w odpowiednig liczbe pojem-
nikobw na odpady state oraz zapewnienia od-
powiedniej liczby toalet, jezeli zgromadzenie
trwa dtuzej niz trzy godziny,

2) oczyszczenia terenu i usuniecia odpadow bez-
posrednio po zakonczeniu imprezy, jednak nie
poZniej niz w ciggu 8 godzin,

3) oczyszczenia terendw przylegtych, jezeli wy-
stepuje taka potrzeba, a zanieczyszczenie tere-
nu spowodowane zostato imprezg lub zgroma-
dzeniem.

Rozdziat IV
Czestotliwosé i sposob pozbywania sie odpadow komunalnych i nieczystosci ciektych
z terenu nieruchomosci oraz z terenow przeznaczonych do uzytku publicznego

Art. 19.1. Odpady oraz nieczystosci ciekte od-
bierane sg z terenu nieruchomosci przez przedsie-
biorce na podstawie umowy zawartej z wtascicie-

lem nieruchomosci i wywozone do stacji zlewnej
we Wioszczowe i Koniecpolu. Witasciciel nieru-
chomosci ma obowigzek udokumentowania korzy-
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stania z ustug firm wywozowych poprzez okazanie
na zadanie osoby upowaznionej przez Wéjta sto-
sownych umow oraz dowodu zaptfaty za wykona-
nie ww. ustug.

2. Dowody optat za ustugi zwigzane z odbio-
rem odpaddéw oraz nieczystosci ciektych przez
przedsiebiorce nalezy przechowywaé przez okres
dwoch lat.

Art. 20.1. Odpady komunalne, a takze nie-
czystosci ciekle z nieruchomosci wyposazonych w
zbiorniki bezodptywowe powinny byé usuwane
z czestotliwoscia:

1) odpady: raz na dwa tygodnie z budynkéw wie-
lorodzinnych na i raz w miesigcu na terenie
gminy lub w miare potrzeb,

2) nieczystosci ciekte - z takg czestotliwoscia, by
nie powodowac przepetnienia zbiornikow bez-
odptywowych (szamb).

2. Odpady komunalne w obiektach struktury
spoteczno-gospodarczej powinny by¢ usuwane nie
rzadziej niz raz na tydzien.

3. Odpady z pojemnikéw do segregacji od-
padow powinny by¢ usuwane z czestotliwoscig
dostosowang do pojemnosci pojemnikéw na te
odpady. Niedopuszczalne jest by pojemniki te ule-
galy przepetnieniu.

4. Odpady ulegajace biodegradacji powinny
by¢ usuwane z czestotliwoscig dostosowang do
technologii ich magazynowania w pojemnikach.
W przypadku zastosowania do ich zbierania pro-
stych pojemnikdéw bez hermetyzacji i oddzielania
odcieku - nie rzadziej niz dwa razy na tydzien
w okresie miedzy 1 kwietnia i 30 wrzesnia, a w
pozostatym okresie nie rzadziej niz raz na tydzien.

5. Odpady wielkogabarytowe nalezy usuwac
z nieruchomosci w terminach uzgodnionych z przed-
siebiorcy.

Art. 21.1. Pojemniki lub kosze ustawione na
terenach przeznaczonych do uzytku publicznego
powinny by¢ oprézniane z czestotliwoscig nie
mniejszg niz raz na tydzien w sezonie jesienno-
zimowym i dwa razy na tydzien w sezonie wiosen-
no-letnim lub czesciej, w miare potrzeb wynikajg-
cych z koniecznosci zachowania porzadku i czysto-
$ci na tych terenach.

2. Oproéznianie pojemnikow lub koszy z tere-
néw okreslonych w ust. 1 powinno by¢ zorgani-
zowane tak, by czynno$¢ ta nie byta ucigzliwa dla
korzystajacych z tych terenéw (rano, wieczorem,
noca).

Art. 22. Przenos$ne toalety uliczne powinny
by¢ oprdézniane i dezynfekowane zgodnie z zalece-
niami producentow tych kabin.

Rozdziat V
Wymagania ilosciowe zwigzane ze zbieraniem odpadéw komunalnych ulegajgcych biodegradaciji i realizacjg
innych wymagan wynikajgcych z gminnego planu gospodarki odpadami

Art. 23.1. Gmina realizujgc Plan gospodarki
odpadami uchwalony przez Rade Gminy dazyé
bedzie do zmniejszenia ilosci odpadow komunal-
nych kierowanych na sktadowisko odpadow
przede wszystkim poprzez dziatania wspierajace
segregacje odpadéw prowadzong w gospodar-
stwach domowych, obejmujgca selektywne zbie-
ranie odpadow nadajgcych sie do odzysku (surow-
coéw wtornych), organicznych odpadéw ulegaja-
cych biodegradacji oraz odpadow niebezpiecz-
nych, ktore w perspektywie realizacji Planu
(2014r.) powinny znacznie zmniejszy¢é swoj udziat
w odpadach komunalnych.

2. Do prowadzenia selektywnej zbiorki od-
padow, o ktérych mowa w ust. 1, zobowigzuje sie
przedsiebiorcow prowadzacych firmy wywozowe,
ktoérzy uzyskali zezwolenie Wojta na odbieranie
odpadéw komunalnych od wtascicieli nierucho-
mosci. Przedsiebiorcy ci powinni, o ile nie zostato
to okreslone dodatkowo w zezwoleniu, uzyskaé
zatwierdzenie:

1) rodzajéw odpadow komunalnych odbieranych
od wiascicieli nieruchomosci,

2) sposobdéw postepowania z poszczegblnymi
rodzajami odpadéw komunalnych,

3) dopuszczalnego do skiadowania poziomu od-
padoéw komunalnych ulegajgcych biodegradacji,

4) sposobu realizacji obowigzku ograniczenia
masy odpadow ulegajacych biodegradacji,

5) miejsc odzysku lub unieszkodliwiania odpa-
dow komunalnych, zgodnych z przepisami
ustawy o odpadach i wojewddzkim planem
gospodarki odpadami.

W tym celu zobowigzuje sie przedsigbiorcéw po-

siadajacych zezwolenia do ztozenia wnioskéw z

opisami realizacji wymagan okreslonych w pkt 1-4

i wykazu miejsc, o ktorych mowa w pkt 5 oraz

udokumentowania gotowosci przyjecia odpadoéw,

w ilosciach wynikajacych z niniejszego Regulami-

nu, przez przedsigbiorcow uprawnionych do pro-

wadzenia dziatalnosci w zakresie odzysku lub
unieszkodliwiania odpadéw - w ciggu trzech mie-
siecy od daty wejscia w zycie Regulaminu.
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3. Ustala sie na podstawie Planu gospodarki
odpadami dla Gminy Secemin zgodnym z KPGO
nastepujgce minimalne wymagania dotyczace
dopuszczalnego do sktadowania poziomu odpa-
déw komunalnych ulegajacych biodegradacji, od-
niesione do ilosci bazowej odpadow ulegajacych
biodegradacji (wytworzonych w 1995r.) ustalonej
jako 100 %, dla roku:

a) 2010-70 %,
b) 2013 -50 %,
c) 2020-35 %,

Art. 24.1. Przedsigbiorcy zbierajacy odpady
komunalne i dostarczajacy je na sktadowiska sa
obowigzani zapewni¢ w obstugiwanych nierucho-
mosciach pojemniki na odpady ulegajace biode-
gradacji o pojemnosci pozwalajgcej na dobrowol-
ng i nieodptatng selekcje tych odpadéw prowa-
dzong przez mieszkancow nieruchomosci zamiesz-
katych w budynkach jednorodzinnych szerego-
wych i wielokondygnacyjnych wielorodzinnych w
ilosci wskaznikowej:

- do dnia 31 grudnia 2008r. - nie mniej niz 10 kg
na mieszkanca na rok,

- do dnia 31 grudnia 2010r. - nie mniej niz 25 kg
na mieszkanca na rok,

- do dnia 31 grudnia 2014r. - nie mniej niz 50 kg
na mieszkanca na rok,

oraz prowadzi¢ obstuge tych pojemnikéw i przeka-

zywac¢ zebrane odpady do instalacji i zaktadow

specjalistycznych wskazanych przez gmine.

2. Obowigzek okreslony w ust. 1 nie dotyczy
przedsiebiorstw obstugujgcych tereny gminy, okre-
Slone w Planie gospodarki odpadami, z ktérych od-
pady komunalne sg odbierane jako zmieszane i kie-
rowane bezposrednio do kompostowni odpadéw
komunalnych Iub posrednio do sortowni odpadéw
komunalnych wspdtpracujacej z zaktadem uniesz-
kodliwiania odpadéw komunalnych.

Art. 25.1. Zobowigzuje sie wtascicieli nieru-
chomosci do sortowania odpadéw opakowanio-
wych i zbierania odpadéw papieru i tektury nada-
jacych sie do odzysku i recyklingu. Odpady papie-
ru i tektury nienadajgce sie do recyklingu powinny
by¢ kierowane do odzysku materiatowego Iub
energetycznego, a w tym tgczone z odpadami ule-
gajacymi biodegradacji o ile ich stopien rozdrob-
nienia, sktad i zanieczyszczenia na to pozwalaja.

2. Ustala sie na podstawie Planu gospodarki
odpadami dla gminy nastepujgce minimalne wy-
magania dotyczace odpadédw opakowaniowych w
postaci osiggniecia wzrastajagcego poziomu selek-
tywnej zbiorki w poszczegolnych latach, a w szcze-
goblnosci do konca roku 2008:

odzysku w wysokosci 30 %,
- recyklingu w wysokosci 15 %.

Art. 26.1. Zobowigzuje sie wtascicieli nieru-
chomosci oraz zarzagdcow nieruchomosci o zabu-
dowie wielokondygnacyjnej i wielorodzinnej do
wyznaczenia wydzielonych miejsc na terenie nie-
ruchomosci na gromadzenie odpadéw komunal-
nych wielkogabarytowych, w sposoéb nieutrudnia-
jacy korzystania z nieruchomosci i do okreslenia
terminéw na ich usuwanie uzgodnionych z upraw-
nionym przedsiebiorca.

2. Zobowigzuje sie witascicieli pozbywajg-
cych sie nienadajgcych sie do uzytku chtodziarek,
lodowek, klimatyzatorow i innych urzagdzen chtod-
niczych wyposazonych w agregaty chiodnicze
(zawierajgce CFC i HCFC), do przekazywania ich
bezposrednio firmom uprawnionym do prowa-
dzenia odzysku tego typu odpadéw lub do najbliz-
szego Gminnego Punktu Zbiorki Odpadow Nie-
bezpiecznych.

3. Ustala sie na podstawie Planu gospodarki
odpadami dla gminy nastepujgce minimalne wy-
magania dotyczace odpadéw wymienionych w
ust. 1 w postaci osiggniecia wzrastajgcego pozio-
mu selektywnej zbiorki w poszczegolnych latach,
a w szczegolnosci do konca roku:

- 2008 nie mniej niz 20 %,
- 2014 nie mniej niz 55 %.

Art. 27.1. Zobowigzuje sie wiascicieli odpa-
déw niebezpiecznych, takich jak: baterie i akumu-
latory, oleje odpadowe i smary, rteciowe zrodta
Swiatta, farby, lakiery i rozpuszczalniki, ropopo-
chodne, srodki ochrony roslin, wyroby zawierajgce
azbest, odpady weterynaryjne i medyczne i in., do
przekazywania ich do odpowiednich punktéw
zbiérki tego typu odpadéw w gminie - w tym do
tworzonego Gminnego Punktu Zbiérki Odpadow
Niebezpiecznych. taczenie tych odpadow z odpa-
dami komunalnymi jest zabronione.

2. Zobowiagzuje sie wtascicieli pojazdéw me-
chanicznych nienadajacych sie do eksploatacji, do
przekazywania ich bezposrednio firmom upraw-
nionym do prowadzenia odzysku i recyklingu cze-
$ci i ptyndébw eksploatacyjnych odzyskiwanych z
tego typu odpadu.

3. Ustala sie na podstawie Planu gospodarki
odpadami dla gminy nastepujgce minimalne wy-
magania dotyczace odpaddéw niebezpiecznych w
postaci osiggniecia wzrastajgcego poziomu selek-
tywnej zbiérki odpaddédw niebezpiecznych wyod-
rebnionych ze strumienia odpadéw komunalnych
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w poszczegolnych latach, a w szczegolnosci do
konca roku:

- 2007 nie mniej niz 15 %,

- 2014 nie mniej niz 60 %.

Art. 28.1. Zobowigzuje sie wtascicieli nieru-
chomosci oraz zarzgdcéw nieruchomosci o zabu-
dowie jednorodzinnej, jak i wielokondygnacyjnej
i wielorodzinnej, przeprowadzajgcych prace bu-
dowlane i remontowe, do wyznaczania kazdora-
zowo wydzielonego miejsca na terenie nierucho-
mosci na gromadzenie odpadéw budowlanych,
w sposéb nieutrudniajgcy korzystania z nieruchomo-
$ci i do okreslenia terminu na ich usuniecie w

uzgodnieniu z uprawnionym przedsiebiorcg budow-
lanym i transportowym.

2. Ustala sie na podstawie Planu gospodarki
odpadami dla gminy nastepujgce minimalne wy-
magania dotyczace odpadow budowlanych zbie-
ranych selektywnie w postaci osiggniecia wzrasta-
jacego poziomu zbidrki tych odpaddédw, nietgczo-
nych ze strumieniem odpadéw komunalnych,
w poszczegolnych latach, a w szczegdlnosci do
konca roku:

- 2007 nie mniej niz 10 %,
- 2014 nie mniej niz 50 %.

Rozdziat VI
Obowigzki osob utrzymujacych zwierzeta domowe

Art. 29.1. Utrzymujgcy zwierzeta domowe sg
zobowigzani do zachowania srodkéw ostroznosci
zapewniajgcych ochrone zdrowia i zycia ludzi oraz
zwierzat, a takze dotozenia staran, by zwierzeta te
byty jak najmniej ucigzliwe dla otoczenia.

2. Utrzymujacy psy i inne zwierzgta domowe
sg zobowigzani do sprawowania wtasciwej opieki
nad tymi zwierzetami, a w szczegdlnosci niepozo-
stawiania ich bez dozoru, jezeli zwierze nie jest
nalezycie uwigzane lub nie znajduje sie w po-
mieszczeniu zamknietym, badz na terenie ogro-
dzonym w spos6b uniemozliwiajacy samodzielne
wydostanie sie z niego.

3. Utrzymujacy gady, ptazy, ptaki i owady
w lokalach mieszkalnych lub uzytkowych sg zobo-
wigzani zabezpieczy¢ je przed wydostaniem sig
Zz pomieszczenia.

4. Zwierzeta egzotyczne moga by¢ wyprowa-
dzane poza lokal jedynie na uwiezi (lub w klatce).

Art. 30.1. Na tereny uzytecznosci publicznej
psy muszg by¢ wyprowadzane tylko na smyczy, a
agresywne nadto w kagancach.

2. Zwolnienie psa ze smyczy dozwolone jest
tylko w miejscach mato uczeszczanych i pod wa-
runkiem, ze pies ma kaganiec, a wtasciciel (opie-
kun) ma mozliwos¢ sprawowania bezposredniej
kontroli nad jego zachowaniem.

3. Zakazuje sie wprowadzania psow i innych
zwierzgt domowych:

1) do placowek handlowych, gastronomicznych
i innych obiektéw wspolnego lub publicznego
uzytku,

2) natereny placow gier i zabaw dla dzieci.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje sie do pséw -
przewodnikdéw os6b niewidomych.

5. Osoby utrzymujgce psy i inne zwierzeta
domowe majg obowigzek nie dopuszczaé¢ do za-
kiécenia spokoju innym uzytkownikom nierucho-
mosci oraz nieruchomosci sasiednich.

Art. 31.1. Do obowigzkéw wtascicieli pséw
nalezy bez wezwania:
1. zaopatrzenie psa w znaczek rejestracyjny lub
inny identyfikator pozwalajgcy na ustalenie
osoby utrzymujacej zwierze,

2. Utrzymujacy psy, koty i inne zwierzeta
domowe zobowigzani sg do posiadania dowodu
szczepien ochronnych wymaganych badz zarza-
dzanych przez odpowiednie stuzby weterynaryjne.

Art. 32. Przewozenie zwierzat Srodkami ko-
munikacji publicznej jest mozliwe tylko na zasa-
dach ustalonych przez przewoznika.

Art. 33. Do obowigzkéw utrzymujgcych zwie-
rzeta domowe nalezy sprzatanie i usuwanie od-
chodéw pozostawionych przez te zwierzeta:

1) na klatkach schodowych, w windach i innych
pomieszczeniach wspdlnego uzytku w obrebie
budynku, a takze w miejscach publicznych,

2) na chodnikach, alejkach spacerowych i innych
miejscach przeznaczonych do wspdlnego uzyt-
ku, a takze w miejscach publicznych.

Zebrane odchody, umieszczone w szczelnych, nie

ulegajacych szybkiemu rozktadowi torbach, moga

by¢ deponowane w komunalnych urzadzeniach do
zbierania odpadow lub do pojemnikow przezna-
czonych specjalnie na odchody zwierzece, zapis
ten nie dotyczy os6b niewidomych korzystajgcych
z psow przewodnikow.
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Art. 34. Przy przewozie i przenoszeniu zwie- 2. Dopuszcza sie utrzymywanie gotebi w nie-
rzgt domowych utrzymujgcy je zobowigzani sg ruchomosciach o zabudowie jednorodzinnej roz-
stosowac¢ srodki ochrony niezbedne dla bezpie- proszonej, jezeli nie jest to ucigzliwe dla ludzi, a
czenstwa innych oséb i zwierzat oraz dla utrzyma- nadto nie powoduje zanieczyszczenia terendéw
nia czystosci w miejscach przeznaczonych do przeznaczonych do wspolnego uzytku oraz nieru-
wspolnego lub publicznego uzytku. chomosci sgsiednich.

Art. 35. Zwierzeta pozostawione bez opieki Art. 37. Zwierzeta padte powinny zostaé zgto-
bet_ia przewozone do schronisk dla bezdgmnych szone przez wtasciciela do punktu zbiorki padliny
ZWI_erzat, a egzotyczng oddawane do ogrodéw zoo- lub do Gminy jesli nie mozna ustali¢ tozsamosci
logicznych lub schronisk. osoby utrzymujacej padte zwierze.

Art. 36.1. Gotebi nie utrzymuje sie w rejo-
nach, w ktérych wystepuje zabudowa mieszka-
niowa wielokondygnacyjna i wielorodzinna.

Rozdziat VII

Wymagania dotyczgce utrzymywania zwierzat gospodarskich na terenach wytaczonych z produkcji
rolniczej, w tym takze zakazu ich utrzymywania na okreslonych obszarach lub w poszczegolnych
nieruchomosciach

Art. 38.1. Zabrania sie utrzymywania i ho-
dowli zwierzat gospodarskich:

1) wewnatrz mieszkan,

2) w pomieszczeniach niezaprojektowanych i nie-
przeznaczonych do tego celu, jak: strychy, piwni-
ce domoéw mieszkalnych, garaze wbudowane w
domy mieszkalne, balkony, werandy itp.,

3) na parcelach obiektow uznanych przez wtasci-
we organy za obiekty o charakterze zabytko-
wym lub reprezentacyjnym,

4) na terenach uje¢ wodnych oraz w strefach
ochronnych wokot tych ujeé, okreslonych od-
rebnymi przepisami prawa wodnego,

5. obiektach uzytecznosci publiczne;.

Art. 39.1. Na obszarze gminy na terenach wy-
taczonych z produkcji rolniczej i niewymienionych
w art. 39, mogg byé chowane zwierzeta gospodar-
skie pod warunkiem przestrzegania zasad okreslo-
nych w niniejszym Regulaminie oraz pod warun-
kiem, ze dziatalno$¢ ta nie bedzie powodowata
ucigzliwosci dla wtascicieli sgsiednich nierucho-
mosci i bedzie prowadzona zgodnie z wymogami
zawartymi w przepisach prawa budowlanego,
ochrony $rodowiska, ochrony zwierzat oraz z za-
chowaniem warunkéw higieniczno-sanitarnych.

2. Pod pojeciem utrzymania i hodowli zwie-
rzgt gospodarskich nalezy rozumie¢ wszelkie for-
my posiadania zwierzat gospodarskich na terenie
gminy. Utrzymujgcy zwierzeta gospodarskie jest
obowigzany do zapewnienia im opieki i witasci-
wych warunkéw bytowania. Warunki chowu i ho-
dowli zwierzgt nie mogg powodowaé u nich ura-
zO6w i uszkodzen ciata lub innych cierpien.

3. Utrzymywanie i hodowla zwierzat po-
winna by¢ usytuowana i prowadzona w taki spo-
s6b, aby nie pogarszata warunkéw zdrowotnych,
sanitarnych i porzadkowych otoczenia, nie powo-
dowata ucigzliwych zanieczyszczen powietrza
(odoréw), gleby i wody oraz innych ucigzliwosci
dla ludzi przebywajacych w obiektach przeznaczo-
nych na staty pobyt ludzi lub w ich bezposredniej
bliskosci.

4.

5. Zabronione jest bicie zwierzat, uzywanie
uprzezy, pet, wiezow lub innych urzadzen powodu-
jacych cierpienie zwierzat, bol, uszkodzenie ciata
albo nawet Smier¢.

6. Warunki techniczne, jakim powinny od-

powiada¢ obiekty inwentarskie przeznaczone do
utrzymywania i hodowli zwierzat gospodarskich,
okreslajg odrebne przepisy budowlane.
Wybiegi dla zwierzat gospodarskich winny byé
ogrodzone siatkg druciang lub innym odpowied-
nim ogrodzeniem, w sposob uniemozliwiajacy
przedostanie sie zwierzat poza obrgb wybiegu.

7. Od budynkéw mieszkalnych lub innych
obiektow uzytecznosci publicznej obiekty inwen-
tarskie powinny by¢ odizolowane pasem strefy
ochronnej, mierzonej od najbardziej wysunietego
w ich stronge pomieszczenia, klatki lub wybiegu dla
chowu przydomowych zwierzat gospodarskich.
Strefa ta powinna wynosi¢ co najmniej:

1) 25 m od doméw jednorodzinnych o luznej za-
budowie,
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2) 50 m od jednokondygnacyjnych domow wie-
lorodzinnych lub doméw jednorodzinnych o
zwartej zabudowie szeregowej,

3) 100 m od wielokondygnacyjnych, wielorodzin-
nych doméw oraz obiektow uzytecznos$ci pu-
blicznej, takich jak: szkoty, przedszkola i ztobki,
osrodki zdrowia i szpitale, obiekty kultu religij-
nego, obiekty rekreacyjne i kulturalno-os$wia-
towe oraz inne przeznaczone na staty pobyt
ludzi.

8. Pomieszczenie dla zwierzat gospodar-
skich, teren ich utrzymania i hodowli oraz otocze-
nie obiektéw inwentarskich winny by¢ utrzymane
w nalezytej czystosci oraz odkazane zgodnie
z wymaganiami przewidzianymi w przepisach sa-
nitarnych. W przypadku gdy z pomieszczenh go-
spodarczych gnojowka nie moze by¢ usuwana
przy wykorzystaniu odpowiednich urzadzen kana-
lizacyjnych, winna by¢ ona odprowadzana krytymi
rowkami $ciekowymi do studzienek i dotéw klo-
acznych, urzgdzonych w ten sposéb, aby odpro-
wadzona i gromadzona gnojowica nie zanieczysz-
czata wod gruntowych i gleby.

9. Odchody zwierzat, obornik, odpady i inne
nieczystosci pochodzgce z utrzymania i hodowli,
gromadzone poza pomieszczeniami dla zwierzat,
winny byé magazynowane w miejscach o utwar-
dzonym i nieprzepuszczalnym podtozu, oddalo-
nych co najmniej 30 m od miejsc publicznych oraz
budynkéw lub innych obiektow przeznaczonych
na staty pobyt ludzi i w zbiornikach na odchody
zwierzece w postaci ptynnej o pojemnosci umoz-
liwiajgcej przechowywanie ich przez okres min.
4 miesiecy - termin dostosowania w/w wymogéw
do dnia 24 pazdziernika 2008r., zgodnie z ustawa
z dnia 26 lipca 2000r. o nawozach i nawozeniu
(Dz. U. z2000r. Nr 81, poz. 991).

10. Wiasciciele lub opiekunowie zwierzat sg
obowigzani do usuwania pozostawionych przez
nie odchodow, karmy, sciétki oraz innych nieczy-
stosci pochodzacych z utrzymania i hodowli zwierzat.
Obowigzek ten dotyczy réwniez wszystkich miejsc

uzytecznosci publicznej (ulice, chodniki, trawniki,
place itp.) zanieczyszczonych podczas przepedza-
nia zwierzat gospodarskich.

11. Pszczoty winny byé trzymane w pniach
(ulach) ustawionych w odlegtosci co najmniej
10 m od granicy nieruchomosci, w taki sposob,
aby wylatujace i przylatujgce pszczoty nie zaktdca-
ty korzystania z nieruchomosci sgsiadujgcych
z terenem hodowli. Dopuszcza sie¢ hodowle pszczét
w ilosci do 10 szt. pni w obrebie jednej nierucho-
mosci.

12. Zasady wymienione wyzej nie dotyczg
ilosci oraz utrzymywania i hodowli:

- gotebi hodowanych przez cztonkdéw Polskiego
Zwigzku Hodowli Gotebi Pocztowych oraz in-
nych zarejestrowanych stowarzyszen hodow-
céw gotebi,

- koni, utrzymywanych w celach rekreacyjnych,
rehabilitacyjnych i sportowych.

13. Zasady wymienione wyzej nie dotycza
zwierzgt przebywajacych w zaktadach weteryna-
ryjnych, zwierzyncach, stanowigcych wtasnosé
cyrkéw lub klubow sportowo-rekreacyjnych.

14. Wprowadza sie obowigzek zgtaszania
padtych zwierzat gospodarskich do punktu zbiorki
padliny lub Urzedu Gminy w Seceminie.

Art. 40.1. Osoby utrzymujace i hodujgce zwie-
rzeta gospodarskie z naruszeniem ustalen zawar-
tych w niniejszym Regulaminie obowigzane sa
w terminie 6 miesiecy od daty wejscia w zycie
Regulaminu do dostosowania utrzymania i ho-
dowli zwierzat gospodarskich do tych zasad lub do
jej likwidac;ji.

2. Zasady wymienione w art. 39 nie narusza-
ja uprawnien Panstwowego Powiatowego Inspek-
tora Sanitarnego do wydawania decyzji o likwida-
cji, utrzymywaniu i hodowli zwierzat w przypad-
kach przewidzianych przepisami o zwalczaniu cho-
rob zakaznych.

Rozdziat VI
Obszary podlegajace obowiagzkowej deratyzacji i terminy jej przeprowadzania

1. W celu zapobiegania powstawaniu choréb
zakaznych przenoszonych na ludzi i zwierze-
ta przez szczury i myszy w przypadku ich
wystepowania na posesjach zobowigzuje sie
wtascicieli nieruchomos$ci do przeprowadza-
nia deratyzacji na terenie posesji w miare po-
trzeb, a w budynkach wielorodzinnych dwa ra-
zy w roku.

2. Trutke nalezy wyktadaé¢ dwukrotnie w ciggu
roku w pierwszym terminie w miesigcach ma-
rzec-kwiecien, w drugim terminie w miesigcach
listopad-grudzien w ilosci i wedtug instrukcji
stosowania danego preparatu. Do zwalczania
szczuréw i myszy nalezy uzywaé preparatow
(trutek) ogdlnodostepnych, zatwierdzonych
przez Ministerstwo Zdrowia, o wysokiej sku-
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tecznosci i relatywnie matej toksycznosci dla
$srodowiska naturalnego.

3. W przypadku wystgpienia populacji gryzoni,
stwarzajgcej zagrozenie sanitarne, Wojt w
uzgodnieniu z Panstwowym Powiatowym In-

spektorem Sanitarnym we Wtoszczowie okresli
obszary podlegajace obowigzkowej deratyzacji
oraz okresli, poprzez zarzadzenie, termin jej
przeprowadzenia.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

Art. 41.1. Kto nie wykonuje obowigzkéw okre-
$lonych w niniejszym Regulaminie, podlega karze
grzywny.

2. Postepowanie w sprawach, o ktérych mo-
wa w ust. 1, toczy sie wedtug przepiséw kodeksu
postepowania w sprawach o wykroczenia.

UCHWALA Nr 11/2006
Il SKEADU ORZEKAJACEGO REGIONALNEJ IZBY OBRACHUNKOWEJ W KIELCACH

z dnia 6 marca 2006r.

w sprawie mozliwosci sfinansowania deficytu zatlozonego w uchwale budzetowej Powiatu
w Busku-Zdroju na 2006 rok

Ill Sktad Orzekajgcy Regionalnej Izby Obrachunkowej w Kielcach:

Stanistaw Banasik - przewodniczgcy,
Ireneusz Piasecki - cztonek
Janina Kopczynska - cztonek

po rozpoznaniu w dniu 6 marca 2006r. uchwaty
XXXIV/263/2006 Rady Powiatu w Busku-Zdroju
z dnia 31 stycznia 2006 roku w sprawie uchwalenia
budzetu Powiatu buskiego na 2006 rok - na pod-
stawie art. 172 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 czerw-
ca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 249, poz. 2104 ze zm.) oraz art. 13 pkt 2, w
zwigzku z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdzierni-
ka 1992r. o regionalnych izbach obrachunkowych
(Dz. U. z 2001r Nr 55, poz. 577 z p6zn. zm.) uchwa-
la co nastepuje:

Podjeta w dniu 31 stycznia 2006 roku przez Rade
Powiatu w Busku-Zdroju uchwata budzetowa na
2006 rok wptyneta do Regionalnej Izby Obrachun-
kowej w Kielcach w dniu 6 lutego 2006 roku.
Budzet Powiatu w Busku-Zdroju po stronie docho-
déw zaktada kwote 52.240.563 zi, a po stronie wy-
datkéw kwote 61.035.557 zt. Uchwalony przez Ra-
de Powiatu w Busku-Zdroju deficyt w kwocie
8.794.994 zi, zgodnie z § 3 ust. 2 uchwaty budze-
towej, zostanie pokryty przychodami pochodzg-
cymi z kredytow dtugoterminowych.

Przychody stanowigce zrdédia pokrycia deficytu
budzetowego sg zgodne z art. 168 ust. 2 pkt 2 i 6
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach
publicznych i w ocenie Sktadu Orzekajgcego moz-
liwe do osiggniegcia.

W podjetej na 2006 rok uchwale budzetowej zapla-
nowano rozchody na sptate kredytéw i pozyczek w
kwocie 833.000 zt wydatki w kwocie 91.000 zt na
obstuge dtugu publicznego oraz wydatki z tytutu
poreczen i gwarancji w wysokosci 2.295.000 zt
taczna kwota rozchodéw i wydatkdéw, o ktorych
mowa w art. 169 ust. 1 ustawy o finansach publicz-
nych, tj.

1) sptat rat kredytow i pozyczek zaciggnietych
w latach ubiegtych na finansowanie deficytu
budzetu jednostki samorzgdu terytorialnego
oraz na sptate wczes$niej zaciggnietych zobo-
wigzan z tytutu emisji papierow wartosciowych
oraz zaciaggnietych kredytéw i pozyczek wraz
z naleznymi w danym roku odsetkami od kre-
dytow i pozyczek (tacznie z odsetkami od kre-
dytow i pozyczek zaciggnietych na pokrycie
wystepujacego w ciggu roku przejsciowego
deficytu budzetu jednostki samorzadu teryto-
rialnego),

2) wykupbéw papieréw wartosciowych emitowa-
nych przez jednostki samorzadu terytorialnego
na finansowanie deficytu budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego oraz na sptate wcze-
$niej zaciggnietych zobowigzan z tytutu emis;ji
papierow wartosciowych oraz zaciggnietych
kredytéw i pozyczek wraz z naleznymi odset-
kami i dyskontem od papieréw wartoscio-
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wych (tgcznie z odsetkami i dyskontem od pa- publicznych zostanie spetniony. Rozchody i wy-
pierow wartosciowych emitowanych na pokry- datki, o ktorych mowa w art. 169 ust. 1 ustawy
cie wystepujgcego w ciggu roku przejsciowego o finansach publicznych nie przekroczg bowiem
deficytu budzetu jednostki samorzgdu tery- 15 % dochodéw planowanych w budzecie Powiatu
torialnego), w Busku-Zdroju na 2006r. tj. kwoty 7.836.084,45 zi.

3) potencjalnych sptat kwot wynikajacych z udzie- Nalezy w tym miejscu zaznaczyé, iz relacja okre-
lonych przez jednostki samorzadu terytorial- $lona w art. 169 ustawy o finansach publicznych
nego poreczen oraz gwaranc;ji winna by¢ zachowywana w ciggu catego roku bu-

nie moze przekroczy¢ 15 % planowanych na dany dzetowego i latach nastepnych i uwzgledniana
rok budzetowy dochodéw jednostki samorzgdu w szczegolnosci przy planowaniu i realizowaniu
terytorialnego. zobowigzan wynikajacych z udzielonych upowaz-
taczna kwota zaplanowanych w uchwale budze- nien do zaciggania kredytow i pozyczek, udzielania
towej Powiatu w Busku-Zdroju na 2006 rok roz- poreczen i gwarancji oraz emisji papierow warto-
chodéw i wydatkéw z tytutu zaciggnietych w la- Sciowych stanowigcych obcigzenie budzetow lat
tach ubiegtych kredytow i pozyczek oraz udzielo- nastepnych.

nych poreczen i gwarancji wynosi 3.219.000 zt W zwigzku z powyzszym Sktad Orzekajgcy stwier-

i stanowi 6,16 % planowanych dochodow, co wska- dza mozliwosé sfinansowania deficytu z okreslo-

zuje, iz powyzszy warunek wynikajgcy z art. 169 nych przez Rade Powiatu w Busku-Zdroju zrédet.

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach
POUCZENIE

Zgodnie z art. 172 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy
o finansach publicznych, niniejsza opinia pod-
lega publikacji w trybie przewidzianym dla
opublikowania uchwaty budzetowej.

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy o regional-
nych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001r.

Nr 55, poz. 577 z pdézn. zm.) Radzie Powiatu
w Busku-Zdroju przystuguje prawo wniesienia
odwotania od niniejszej uchwaty do Kolegium
Regionalnej lzby Obrachunkowej w Kielcach
w terminie 14 dni od daty jej doreczenia.

Przewodniczacy Sktadu Orzekajacego
Cztonek Kolegium
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Kielcach: S. Banasik

1190

UCHWALA Nr 12/2006
Il SKEADU ORZEKAJACEGO REGIONALNEJ IZBY OBRACHUNKOWEJ W KIELCACH

z dnia 21 marca 2006r.

w sprawie opinii o prawidiowosci zatagczonej do budzetu Powiatu w Busku-Zdroju prognozy
kwoty diugu jednostki samorzadu terytorialnego

Il Sktad Orzekajacy Regionalnej Izby Obrachunkowej w Kielcach:

- przewodniczacy,
- cztonek
- cztonek

Stanistaw Banasik
Ireneusz Piasecki
Janina Kopczynska

po rozpoznaniu w dniu 21 marca 2006r. zatgczonej
do budzetu Powiatu w Busku-Zdroju ,Prognozy
dtugu publicznego na lata 2006-2021" na podsta-
wie art. 172 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 ze zm.) w zwigzku z art. 13 pkt 2 i art. 19
ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992r. o regio-

nalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001r.
Nr 55, poz. 577 z p6zn. zm.) uchwala co nastepuje:

Do uchwaty Nr XXXV/267/2006 Rady Powiatu w Busku-
Zdroju w sprawie zmiany uchwaty nr XXXIV/263/2006
z dnia 31 stycznia 2006 roku w sprawie uchwalenia
budzetu powiatu na 2006 rok zataczona zostata
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~Prognoza dtugu publicznego na lata 2006-2021".
Na koniec 2004 roku dtug Powiatu wynidst zgodnie
z przedstawionymi w Prognozie danymi 1.150.988,
na ktory ztozyly sie zaciggniete kredyty i pozyczki
oraz przyjete depozyty. Przyjmujgc kwote diugu
na koniec 2004 roku za punkt wyjscia do wylicze-
nia prawidtowej kwoty diugu na nastepne lata
uwzgledniajgc podane wielkosci przychodow z ty-
tutu kredytow i pozyczek oraz rozchodéw na ich
splate, stwierdza sig, ze w roku 2005 diug zwiek-
szyt sie i wyniost na koniec roku - 1.775.449 z,
na koniec 2006 - 10.384.994 zt, na koniec 2007 -
12.410.413 zt, na koniec 2008 - 11.049.108 zt, na
koniec 2009 - 10.104.443 zt, na koniec 2010 -
9.159.778 zi, na koniec 2011 - 8.215.113 zl, na ko-
niec 2012 - 7.270.448 zi, na koniec 2013 - 6.325.783 zt,
na koniec 2014 - 5.381.118 zt, na koniec 2015 -
4.436.453 zt, na koniec 2016 - 3.491.788 zt, na ko-
niec 2017 - 2.547.123 zi, na koniec 2018 - 1.910.342 zt,
na koniec 2019 - 1.273.561 zt, na koniec 2020
- 636.780 zt, na koniec 2021 dtug nie wystepuje.

W 2006 roku dtug Powiatu w catosci stanowig za-
ciggniete kredyty i pozyczki. Ws$réd nich wykazano
te, ktore zostaty zaciggniete na realizacje progra-
mow i projektow realizowanych z udziatem $rod-
kow pochodzgcych z funduszy strukturalnych
i Funduszu Spojnosci UE w wysokosci 420.637 zt.
W latach 2007-2020 takze wystepujg odpowiednie
kwoty przeznaczone na ten cel. Zaplanowano w

~Prognozie dtugu publicznego na lata 2006-2021"
sptaty zaciggnietych uprzednio kredytéw wraz
z odsetkami.

W latach 2008-2021 Powiat planuje budzet nad-
wyzkowy.

Wyliczona przez Sktad Orzekajgcy taczna kwota
dtugu na koniec roku budzetowego 2006 stanowi
19,88 % dochodow Powiatu, w roku 2007 wskaznik
obcigzenia dochodéw budzetowych wynosi 23,13 %
w stosunku do planowanych dochodéw Powiatu.
W latach 2008-2021 wskaznik obcigzenia dochodow
Powiatu stanowi odpowiednio 20,44 %, 18,60 %,
16,68 %, 14,71 %, 12,86 %, 11,06 %, 9,30 %, 7,57 %,
5,89 %, 4,25 %, 3,15 %, 2,07 %, 1,02 %. Oznacza to,
ze taczna kwota dtugu Powiatu na koniec kazdego
roku nie przekracza 60 % dochodow.

Przyjmujgc za prawidtowe wykazane w prognozie
kwoty dochodow, wydatkéw i rozchodow budzetu
w latach 2008-2021, Sktad Orzekajacy stwierdza, ze
wykazana nadwyzka budzetu Powiatu przeznaczo-
na zostata zgodnie z art. 184 ust. 1 pkt 3 ustawy
o finansach publicznych na sptate zaciggnietych
kredytéw i pozyczek.

W latach 2006-2021 zaplanowane zostaty rozchody
budzetu na sptaty zaciggnietych kredytow i pozy-
czek w wysokosciach nie przekraczajacych 15 %
planowanych na dany rok budzetowy dochodéw
budzetu Powiatu.

POUCZENIE

1. Zgodnie z art. 172 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
o finansach publicznych, niniejsza opinia pod-
lega publikacji w trybie przewidzianym dla
opublikowania uchwaty budzetowe;j.

2. Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy o regional-
nych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001r.

Nr 55, poz. 577 z pdzn. zm.) Radzie Powiatu
w Busku-Zdroju przystuguje prawo wniesienia
odwotania od niniejszej uchwaty do Kolegium
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Kielcach
w terminie 14 dni od daty jej doreczenia.

Przewodniczacy Sktadu Orzekajacego

Cztonek Kolegium

Regionalnej Izby Obrachunkowej w Kielcach: S. Banasik

SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w Busku-Zdroju za 2005 rok

W 2005 roku w zwigzku z uptywem kadencji
powotano nowy skiad Komisji Bezpieczenstwa i
Porzadku, ktory przedstawia sie nastepujaco:

1. Jerzy Kolarz - Starosta Buski. Przewodniczgcy
Komisji,

2. Witold Gajewski - Burmistrz Miasta i Gminy
Busko-Zdroj,

3. Leszek Grzesiak - Prezes Sagdu Rejonowego w
Busku-Zdroju,

4. Leszek Zielinski - Komendant Powiatowy Poli-
c¢ji w Busku-Zdroju,

5. Janusz Maj - Pierwszy Zastepca Komendanta
Powiatowego Policji w Busku-Zdroju,

6. Andrzej Bilewski - Dyrektor Zespotu Szkét Po-
nadgimnazjalnych Nr 1 w Busku-Zdroju.
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Rada Powiatu delegowata swojg uchwatag
Nr XXIIl/178/2005 z dnia 25 marca 2005 roku dwéch
radnych do pracy w komisji w osobach:

7. Jerzy Cichecki - Radny Rady Powiatu w Busku-
Zdroju,

8. Jozef Sagan - Radny Rady Powiatu w Busku-
Zdroju.

W sktad komisji w charakterze uczestnikow
z gtosem doradczym zostali powotani:

9. Stawomir Dalach - Naczelnik Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Obrony Cywilnej Starostwa
Powiatowego w Busku-Zdroju,

10. Kazimierz Scibito - Komendant Powiatowy Pan-
stwowej Strazy Pozarnej w Busku-Zdroju,

11. Irena Sobieraj - Pedagog Szkolny Zespotu Szkot
Techniczno-Informatycznych w Busku-Zdroju,

12. Renata Szymanska - Gatgzka - Dyrektor Miej-
sko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Busku-Zdroju.

Na posiedzenia komisji zapraszany jest kaz-
dorazowo Cezary Kiszka - Prokurator Rejonowy w
Busku-Zdroju.

W dniu 07 lipca 2005 roku odbyto sie posie-
dzenie Komisji, na ktorym przewodniczacy wreczyt
akty powotan w/w nowym cztonkom Komisji Bez-
pieczenstwa i Porzadku. Na posiedzeniu Komisji
Komendant Powiatowy Policji omowit charaktery-
styke stanu bezpieczenstwa na terenie powiatu za
okres 5 miesiecy 2005 roku.

W zwigzku z tym, iz dotychczasowy ,Powia-
towy Program Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli
i Porzgdku Publicznego” z kohcem 2005 roku traci
swojg wazno$¢ przewodniczacy komisji o$wiad-
czyt, iz bardzo istotne zadanie jakie nalezy zreali-
zowat¢ w najblizszym czasie to opracowanie zato-
zeh nowego planu na lata 2006-2010. Stad tez
ustalono iz, praca komisji bedzie gtownie nakiero-
wana przez najblizszy okres na opracowanie takie-
go dokumentu.

Majgc na celu zapobieganie powstawania
zagrozen oraz przeciwdziatania patologiom spo-
tecznym i uzaleznieniom tematem posiedzenia
komisji byto réwniez bezpieczehstwo zwigzane ze
szkotg. Powinno polegaé m.in. na: pracy z ucznia-
mi, pracy z rodzicami i dziataniach profilaktycz-
nych poprzez zwiekszenie liczby spotkan uczniéw
i rodzicow z przedstawicielami policji na wywia-
déwkach oraz zajeciach wychowawczych. Przyczy-
nitoby sie to do zminimalizowania zjawisk zwigza-
nych z narkomanig, alkoholizmem czy agresja.

Na posiedzeniu Komisji ustalono ze:

- nalezy zaprosi¢ do pracy w Komisji Komen-
danta Strazy Miejskiej w Busku-Zdroju,

- wystosowaé pisma do dyrektorow szkét gim-
nazjalnych i ponadgimnazjalnych o potrzebie i
mozliwosci wspotpracy z funkcjonariuszami Ko-
mendy Powiatowej w Busku-Zdroju poprzez or-

ganizowanie z nimi spotkan, pogadanek na zaje-
ciach wychowawczych z uczniami i rodzicami,

- ponowi¢ wniosek do Przewodniczacego Rady
Miejskiej z pro$ba o ustalenie stref wolnych od
dymu tytoniowego. Wéwczas to policja, straz
miejska i nauczyciele beda miaty skuteczng
mozliwosé egzekwowania takiego zakazu.

Ponadto cztonkowie i uczestnicy prac zostali
poproszeni o przygotowanie na nastepne spotka-
nie propozycji do ,Powiatowego Programu Zapo-
biegania Przestepczosci oraz Bezpieczenstwa
Obywateli i Porzadku Publicznego”, ktory to bedzie
dostosowany do potrzeb, a jego aktywne wdraza-
nie przyczyni sie do poprawy bezpieczehstwa na
terenie powiatu.

Kolejne posiedzenie Komisji odbyto sie dnia
11 pazdziernika 2005 roku, ktére w catosci poswie-
cone byto przygotowaniu i opracowaniu koncepcji
nowego powiatowego programu bezpieczenstwa.

Poniewaz jednym z wnioskow wyptywaja-
cych z poprzedniego posiedzenia Komisji bylo
zaproszenie do prac Komisji Komendanta Strazy
Miejskiej w Busku-Zdroju, w zwiagzku z tym prze-
wodniczagcy wreczyt akt powotania Panu Zbignie-
wowi Wieczorkowi.

Nastepnie Komendant Powiatowy Policji
w Busku-Zdroju przedstawit sprawozdanie z efek-
téw programoéw operacyjnych realizowanych przez
Komende Powiatowg Policji w Busku-Zdroju za
| pétrocze 2005roku, ktore Komisja przyjeta do
akceptujgcej wiadomosci.

W odpowiedzi na kolejny wniosek z po-
przedniego posiedzenia Komisji w sprawie ustale-
nia stref wolnych od dymu tytoniowego odczytano
odpowiedz Przewodniczagcego Rady Gminy w Stop-
nicy, ktory informuje, iz infrastruktura przy Zespole
Szkét Ponadgimnazjalnych w Stopnicy umozliwia
skuteczne zwalczanie palenia tytoniu wsréd mto-
dziezy. W zwigzku z powyzszym nie istnieje po-
trzeba ustanowienia dodatkowych stref wolnych
od dymu tytoniowego.

Réwniez na tym, ze posiedzeniu zostata
przedstawiona propozycja do opracowania ,Po-
wiatowego Programu Ochrony Bezpieczenstwa
Obywateli i Porzgdku Publicznego” przygotowana
przez Komende Powiatowa Policji w Busku-Zdroju.

Policja stoi na stanowisku, aby przy opraco-
wywaniu powiatowego programu zapobiegania
przestepczosci powinny znalezé sie nastepujace
obszary:

1. Przeciwdziatanie dokuczliwej przestepczosci,
zwlaszcza:

- kradziezom rzeczy cudzej,
- kradziezom z wtamaniem,
- kradziezom samochodow,
- rozbojom,

- bojkom i pobiciem.
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2. Ochrona dzieci i mtodziezy, zwtaszcza przed: - gm. Tuczepy 379,6 m?
- alkoholizmem, - gm. Wislica 1893,3 m?

- narkomanig,

- agresja.

3. Poprawa bezpieczenstwa na drogach.

Ponadto jest zdania, ze w planie muszg by¢
przypisane szczegdétowe zadania do realizacji dla
roznych podmiotow ze wskazaniem os6b za ich
realizacje.

Nastepnie komisja przyjeta zasade aby przy-
gotowany projekt programu byt osadzony w realiach
i specyfice terenu powiatu buskiego. W zwigzku
z powyzszym nalezy wystagpi¢ do wskazanych
w obowigzujagcym Programie podmiotéw, instytu-
cji dziatajgcych na rym terenie, aby okreslity ewen-
tualne zagrozenia, zjawiska czy patologie szcze-
golnie ucigzliwe dla spoteczenstwa.

Na podstawie otrzymanych wnioskow i pro-
pozycji Komisja opracuje zbiorczy dokument, ktory
bedzie przedtozony przez Komisje Bezpieczenstwa
i Porzadku jako projekt Powiatowego Programu
Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Bez-
pieczehstwa Obywateli i Porzadku Publicznego na
lata 2006-2010.

Istotne znaczenie na terenie powiatu w dzie-
dzinie bezpieczenstwa na drogach publicznych
majg dziatania Powiatowego Zarzgdu Drég w Bu-
sku-Zdroju.

Dla zdecydowanej poprawy stanu technicz-
nego drog i bezpieczehstwa poruszajacych sie po-
jazdéw przyczynit sie m.in.:

I.  Remont nawierzchni drég powiatowych na
terenie gmin:

1. Remont drég powiatowych przez potozenie
nowych dywanikéw asfaltowych ze $rod-
kow wtasnych:

- drogi zamiejskie - di. 17,786 km za war-
tosé 1 552 393,04 zi,

- drogi miejskie - dt. 0,110 km za wartosé
16 497,15 zt.

2. Odbudowa drég powiatowych w ramach
$srodkéw powodziowych:

- di. 3,409 km za warto$¢ 458 290,56 zi
w tym dotacja 350 000,00 zi.

3. Odbudowa drég powiatowych wspétfinan-
sowanych z UE w ramach programu ZPORR
- dt. 11,577 km za wartos¢ 3 887 274,82 zt
w tym udziat ZPORR 2 916 260,38 zt.

Il. Biezgce utrzymanie drég powiatowych na te-
renie gmin:

1. Remont czgstkowy grysami na emulsje: za
wartos¢: 278 306,49 zt

- gm. Busko-Zdroj 3026,0 m?
- gm. Gnojno 1471,0 m?
- gm. Nowy Korczyn 444,0 m?
- gm. Pacanéw 874,0 m?
- gm. Solec Zdroj 926,9 m?
- gm. Stopnica 841,0 m?

2. Remonty wykonane sitami wtasnymi za
warto$c: 419 827,03 zt:

- gm. Busko-Zdréj - destrukt - 5,0 m? mat.
kam. - 19720 m?, naw. gr. - 16600 m?,

- gm. Gnojno - mat. kam. - 2200,0 m?,

- gm. N. Korczyn - destrukt - 3,0 m?,

- gm. Pacanéw - masa bit. na goraco
- 42,0 m?, destrukt - 2,7 m?, mat. kam.
-2332,6 m?,

- gm. Solec Zdrdj - masg bit. na goraco
- 64,0 m?, destrukt - 22,9 m?, mat. kam.
- 266,0 m?

- gm. Stopnica - destrukt - 2,25 m?, mat.
kam. - 85,0 m?

- gm. Tuczepy - destrukt - 4,0 m?,

Réwniez podjeto dziatania majace na celu
poprawe bezpieczenstwa pieszych:

- remont chodnikobw o diugosci - 1,058 km
(2 229,50 m?),

- ustawienie znakéw drogowych - 183 szt.,

- naprawa znakow, tablic i tabliczek - 898 szt.,

- malowanie linii segregacyjnych - 1560,99 m?,

- malowanie przej$¢ dla pieszych - 48 szt./881 m?.

Ponadto dokonano prac naprawczych i od-
nawiajgcych m.in.: remont przepustow, wycinke
i nasadzanie drzew oraz:

- kopanie rowoéw - 10,709 km,

- renowacja rowow - 5,686 km,

- wycinka drzew - 684 szt.,

- nasadzanie drzew - 760 szt.,

- profilowanie poboczy - 16 930 m?,

- wycinka krzakéw - 55,035 m?,

- utrzymanie mostow, czyszczenie - 2421,6 m2,
- malowanie poreczy mostowych - 220 m?,

Znaczng role w podejmowaniu dziatah na
rzecz poprawy oso6b znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej odgrywa Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie. Jest jednostkg organizacyjng
spetniajagcg w strukturze samorzadu powiatowe-
go miejsce szczegolne, gdyz przy udziale innych
wyspecjalizowanych jednostek organizacyjnych
takich jak miedzy innymi: domy opieki spotecznej,
domy dziecka, rodzinne domy dziecka, osrodki
interwencji kryzysowej wykonuje kompleksowo
wszystkie zadania powiatu z zakresu pomocy spo-
tecznej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jako
koordynator zadan, posiada rozbudowang wiedze
o stanie pomocy spotecznej w powiecie, co daje
gwarancje nalezytej realizacji polityki socjalnej, jak
rowniez Powiatowej Strategii Rozwigzywania Pro-
blemow Spotecznych na lata 2003-2010.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest
rowniez partnerem dla organizacji pozarzadowych,

prowadzacych lub tez wspierajgcych dziatalnosci
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na rzecz os6b wymagajgcych pomocy w tym

szczegolnie osob niepetnosprawnych.

Przy realizacji zadan Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie wspotdziata z innymi PCPR, z
organami rzadowej administracji ogolnej, orga-
nami samorzadow terytorialnych, sadami wtasci-
wymi w sprawach rodzinnych i nieletnich, organi-
zacjami spotecznymi, stowarzyszeniami, organiza-
cjami pracodawcéw, poszczegdlnymi pracodaw-
cami, zarzadami funduszy celowych oraz moze
prowadzi¢ dziatalnos¢ charytatywng i wspotdziataé
z innymi organizacjami dziatajgcymi w sprawach
pomocy spotecznej i ochrony zdrowia, a szczegél-
nie wolontariatem.

Powiatowe Centrum wykonuje nastepujace
zadania Powiatu zakresu pomocy spotecznej:

1. Zapewnienie, organizowanie i prowadzenie
ustug o okreslonym standardzie w domu po-
mocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym,
organizowanie mieszkan chronionych oraz kie-
rowanie osdb ubiegajacych sie o przyjecie do
domu pomocy spotecznej,

2. Opracowanie i realizacja powiatowe] strategii
integracji i polityki spotecznej obejmujacej w
szczegolnosci programy pomocy spotecznej,
polityki prorodzinnej, ochrony zdrowia, eduka-
cji publicznej, wspierania oséb niepetnospraw-
nych, przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywi-
zacji lokalnego rynku pracy - po konsultacji
z whasciwymi terytorialnie gminami,

3. Udzielanie informacji o prawach i uprawnie-
niach,

4. Organizowanie i prowadzenie specjalistyczne-
go poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin
naturalnych i zastepczych, a takze terapii ro-
dzinnej,

5. Prowadzenie o$rodka interwencji kryzysowej,

6. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom
catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki
rodzicow oraz dzieciom niedostosowanym

spotecznie, w szczegolnosci poprzez prowa-
dzenie i organizowanie osrodkéw adopcyjno-
opiekunczych, placowek opiekunczo-wycho-
wawczych, w tym ognisk wychowawczych,
Swietlic i klubow $rodowiskowych o zasiegu
ponadgminnym dla dzieci i mtodziezy, a takze
tworzenie i wdrazanie programow pomocy
dziecku i rodzinie,

7. Zapewnienie szkolenia i doskonalenia zawo-
dowego kadr pomocy spotecznej z terenu po-
wiatu,

8. Doradztwo metodyczne dla osrodkéw pomocy
spotecznej i pracownikow socjalnych,

9. Pomoc w integracji ze $rodowiskiem oso6b
opuszczajgcych zaktady karne oraz niektére ro-
dzaje placowek opiekunczo-wychowawczych,
resocjalizacyjnych, zaktady dla nieletnich i ro-
dziny zastepcze,

10. Przyznawanie pomocy pienieznej na usamo-
dzielnienie oraz pokrywanie wydatkéw zwig-
zanych z kontynuowaniem nauki osobom
opuszczajgcym niektére typy placowek opie-
kuhczo-wychowawczych, schroniska, zaktady
poprawcze, domy pomocy spotecznej i rodziny
zastepcze,

11. Organizowanie opieki w rodzinach zastepczych
oraz udzielanie pomocy pienieznej na czescio-
we pokrycie kosztow utrzymania umieszczo-
nych w nich dzieci,

12. Podejmowanie innych dziatan wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb,

13. Realizacja innych zadan przewidzianych w od-
rebnych ustawach.

14. Organizowanie i zapewnianie funkcjonowania
powiatowych osrodkow wsparcia dla oso6b
z zaburzeniami psychicznymi,

15. Pomoc uchodzcom,

16. Utworzenie i utrzymywanie powiatowego cen-
trum pomocy rodzinie i zapewnianie srodkéw
na wynagrodzenia.

Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej oraz pomocy osobom niepetnosprawnym w 2005 roku:

Dziatalno$¢ domow pomocy spotecznej

Na terenie powiatu buskiego funkcjonuja 4 do-
my pomocy spotecznej nadzorowane przez PCPR.
Obecnie przebywaja w nich 294 osoby.

ZBOROW - dom przeznaczony dla kobiet niepetno-
sprawnych intelektualnie. Placowka dysponuje
75 miejscami. Decyzjg zarzgdu Powiatu na wniosek
Dyrektora Domu liczba ta zostata zmniejszona na
65 miejsc.

GNOJNO - dom przeznaczony dla dzieci i mtodzie-
zy niepetnosprawnych intelektualnie. Dom dyspo-
nuje 102 miejscami. Obecnie przebywa 97 miesz-
kancéw, ktérzy uczestniczg w réznego rodzaju za-
jeciach tj.:

- Szkoty Zycia

- Warsztatach Terapii Zajgciowej

- Zajeciach prowadzonych przez opiekunki
StUPIA - dom przeznaczony dla os6b przewlekle
psychicznie chorych. Placéwka dysponuje 100 miej-
scami. Podmiotem prowadzacym jest Zgromadze-
nie Siostr Albertynek Postugujacych Ubogim. Na
koniec 2005 roku zamieszkiwato w domu 98 oséb.

RATAJE StUPSKIE - dom przeznaczony dla oséb
starych. W domu pomocy spotecznej obecnie
przebywa 35 osob. Mieszkancy majg mozliwosé
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brania udziatu w terapii zajeciowej oraz zajeciach
kulturalno-oswiatowych organizowanych w DPS.
Podmiotem prowadzacym jest Caritas Diecezji
Kieleckie;j.

Zadaniem doméw pomocy spotecznej jest
zapewnienie jego mieszkancom warunkéw bez-
piecznego i godnego zycia, intymnosci, niezalez-
nosci oraz umozliwienie rozwoju osobowosci

przez swiadczenie ustug zgodnie z obowigzujgcym
standardem. Domy prowadzg wszystkie rodzaje
ustug dla swoich mieszkahncow w oparciu o obo-
wigzujgce przepisy. We wszystkich placéwkach
dziatajg zespoty terapeutyczno-opiekuncze, celem
ich dziatalnosci jest opracowanie i wdrozenie pla-
now indywidualnego wsparcia.

Placowki opiekunczo-wychowawcze

Na terenie Powiatu Buskiego funkcjonuja 3 pla-
cowki opiekunczo-wychowawcze:

- Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza i Pogo-
towie Interwencyjno-Opiekuncze w Winiarach.
Placéwka publiczna w ktérej obecnie przebywa
58 dzieci.

- Rodzinny Dom Dziecka w Janinie - obecnie
przebywa w nim 9 dzieci zré6znicowanych wie-
kowo.

- Dom Dziecka w Pacanowie jest niepubliczng
placowka opiekunczo-wychowawczg. Obecnie
przebywa w nim 36 dzieci.

W placowkach tych przebywajg dzieci w wie-
ku od 1 do 21 roku zycia, ktérych ksztatcenie od-

bywa sie w zaleznosci od wieku w réznych pla-
cowkach publicznych takich jak: przedszkola, szko-
ty podstawowe oraz szkoty srednie.

Pracownicy zatrudnieni w placéwkach na
biezaco interesujg sie wynikami w nauce swoich
podopiecznych. Wspotpraca ze szkotami uktada sie
dobrze. Wychowankowie placowek otrzymuja pro-
mocje do nastepnej klasy. Dyrektorzy, wychowaw-
cy, pedagodzy i nauczyciele odwiedzali nawza-
jem swoje placowki w celu wzajemnego pozna-
nia i rozwigzywania réznych probleméw wycho-
wawczych.

Rodziny zastepcze

Jednym z wazniejszych ogniw systemu opie-
ki zastepczej w Polsce stanowi rodzina zastepcza.
W naszym powiecie funkcjonuje 20 rodzin spo-
krewnionych, w ktoérych przebywa 26 dzieci oraz
4 rodzin niespokrewnionych, w ktérych znajduje
sie 10 dzieci.

Pracownik socjalny Centrum utrzymuje bez-
posredni kontakt z wszystkimi rodzinami zastep-
czymi z terenu powiatu buskiego. Dokonuje statej
aktualizacji wywiadéw s$rodowiskowych. Pracow-
nicy PCPR biorg czynny udziat w procesie usamo-

dzielniania petnoletnich wychowankéw. W tym
wzgledzie realizowana jest wspbtpraca z réznymi
instytucjami i urzedami.

Do zadan realizowanych przez Centrum z za-
kresu rodzin zastepczych nalezy poszukiwanie
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastep-
czej, adopcyjnej i pogotowia rodzinnego. Poprzez
ogtoszenia w prasie i rozpropagowanie ulotek,
Centrum podjeto probe znalezienia chetnych do
zaktadania nowych rodzin.

Osrodek Interwencji Kryzysowej

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej
w Busku - Zdroju funkcjonuje od 01.02.2004 roku.
Od poczatku swej dziatalnosci funkcjonuje w struk-
turze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
Osrodek dziat w nastepujacych obszarach:
- pomoc psychologiczna i prawna osobom w
kryzysie,
- badania psychologiczne,
- pomoc metodyczna i merytoryczna dla jedno-
stek pomocy spotecznej z terenu powiatu,
- wspoétpraca z innymi instytucjami w powiecie,
m. innymi: szkotami i organizacjami pozarza-
dowymi.

W roku 2005 udzielono miedzy innymi: 429 po-
rad i konsultacji psychologicznych osobom w sy-

tuacjach kryzysowych, przeprowadzono 153 bada-
nia psychologiczne. Przeprowadzono warsztaty
psychologiczne dla pracownikow pomocy spo-
tecznej dotyczgce skutecznej komunikacji.
Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej
wzigt udziat w ogolnopolskiej akcji ,Alkohol
- nieletnim dostep wzbroniony”, petnigc role koor-
dynatora dziatan lokalnych podejmowanych w ra-
mach tejze akcji. Przeprowadzono réwniez badania
ankietowe dotyczace przemocy i uzaleznien wsrod
uczniéw buskich szkét i ich rodzin. Badania miaty
na celu dokonanie diagnozy zjawiska przemocy

i uzaleznien na terenie powiatu buskiego. Wyniki
badan zostaly opublikowane w prasie lokalnej
i ogodlnopolskiej oraz udostepnione pedagogom
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szkét, Komendzie Powiatowej Policji oraz Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
w celu ich wykorzystania w formutowaniu pro-
gramoéw profilaktycznych.

Pracownicy Osrodka wzieli udziat w opraco-
wywaniu Powiatowego Programu Wsparcia Dziec-
ka i Rodziny na lata 2006-2011. Przed przystapie-
niem do opracowywania Programu odbyty sie

konsultacje w $rodowisku lokalnym na terenie
poszczegbélnych gmin. Jednoczes$nie, przy okazji
takich spotkan rozpowszechniano informacje do-
tyczgce dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomo-
cy Rodzinie oraz mozliwosci uzyskania pomocy
oraz ulotki Powiatowego Osrodka Interwencji Kry-
zysowej.

Wspieranie oséb niepetnosprawnych

Realizacja przez samorzad powiatowy zadan

z zakresu pomocy osobom niepetnosprawnym

wynika z zapisow ustawy o samorzadzie powiato-

wym oraz ustawy o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnospraw-
nych. W naszym powiecie wszystkie zadania, za
wyjgtkiem szkolen oséb niepetnosprawnych, reali-
zowane sg przez pracownikéw Powiatowego Cen-
trum Pomocy Rodzinie.

Z zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
realizowano:

- refundacja wynagrodzen sktadek na ubezpie-
czenie spoteczne,

- finansowanie kosztow szkolen osob niepetno-
sprawnych - skorzystaty 4 osoby.

Natomiast z zakresu rehabilitacji spotecznej
realizowane byty nastepujgce zadania:

- dofinansowanie kosztow dziatania warsztatow
terapii zajeciowej,

- dofinansowanie likwidacji barier architekto-
nicznych, technicznych oraz w komunikowaniu
sie - zrealizowano 54 wnioski,

- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabili-
tacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki po-
mocnicze przyznawane osobom niepetno-
sprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

- dofinansowanie uczestnictwa oséb niepetno-
sprawnych i ich opiekunéw w turnusach reha-
bilitacyjnych - skorzystato 311 oséb,

- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i tu-
rystyki os6b niepetnosprawnych.

W roku ubiegtym srodki PFRON przyznane
naszemu samorzgdowi zostaty wydatkowane tgcz-
nie w wysokosci 1 536 192 ztotych, co stanowi
niemal 99,66 % zaplanowanego budzetu. Do tak
wysokiego stopnia wykorzystania przyznanych
Srodkéw niewatpliwie przyczynito sie opublikowa-
nie poradnika dla os6b niepetnosprawnych,
w ktérym zawarto wszystkie najwazniejsze infor-
macje na temat oferty kierowanej przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie do os6b niepetno-
sprawnych.

W roku 2005 nasz powiat z inicjatywy Powia-
towego Centrum Pomocy Rodzinie przystgpit do
programu celowego Panstwowego Funduszu Re-
habilitacji Oséb Niepetnosprawnych pod nazwg
~Program wyréwnywania réznic miedzy regiona-
mi”. W ramach tego programu uzyskano dofinan-
sowanie na zakup pieciu samochodéw do przewo-
zu o0so6b niepetnosprawnych oraz wyposazenie
jednego nowego miejsca pracy dla osoby niepet-
nosprawne;j.

Orzekanie o niepetnosprawnosci

Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Nie-
petnosprawnosci w Busku-Zdroju, zakresem swe-
go dziatania obejmuje ludno$¢ powiatu buskiego
oraz powiatu kazimierskiego.

Zadaniem Zespotu jest:

1. Wydawanie wnioskow dla osob dorostych
i dzieci.

2. Wydawanie orzeczen o stopniu niepetnospraw-
nosci osobom, ktére ukonczyly 16 r. zycia.

3. Wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci
dzieci do lat 16.

4. Wydawanie legitymacji osobom niepetno-
sprawnym

5. Wspobtpraca z Wojewodzkim Zespotem ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci, Osrodkami
Pomocy Spotecznej, Zaktadami Opieki Zdro-
wotnej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzi-
nie w Kazimierzy Wielkiej i innymi organiza-
cjami zajmujgcymi sie pomocg spoteczna.

6. Udzielanie informacji o przystugujacych pra-
wach, ulgach i uprawnieniach z tytutu posia-
dania orzeczenia o niepetnosprawnosci i stop-
niu niepelnopraawnosci.

Liczne przedsiewziecia w celu zagospodaro-
wania czasu wolnego mtodziezy podejmuje Powia-
towy Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Busku-
Zdroju.
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Z hali PMOS w 2005r. korzystali m.in.:
Liczba Grup Ogétem Liczba Osot') éwiczacych Zaklady_pracy, instytucje, organizacje i k!uby z ktf.)ry’ch_sq grupy
ogotem Liczba grup Liczba oséb éwiczacych
1. Zaktady pracy 210
20 1250 2. AKS Busko Zdroj 40
3. Szkoty ponadpodstawowe 1000

Do najwazniejszych osiggnieé¢ uczniow w konkursach, turniejach w 2005r. mozna zaliczy¢ m.in.:

Nazwa konkursu, turnieju .L'CZba O_smgnl_e(_:la
Lp. bioracych (zajete miejsca,
- etap X PO
udziat wyroznienia)
1 |V Ogdlnopolski Wilanowski Turniej Pitki Recznej Miodzikéw Mtodszych 14 Il miejsce
2 |V Mikotajkowy Turniej Mini Pitki Recznej w Kielcach 16 | miejsce
3 | Ogodlnopolski Turniej Pitki Recznej Mtodzikow Mtodszych w Ciechanowie 17 VI miejsce
4 |Turniej Pitki Noznej Halowej junioréw w Busku-Zdroju 20 Il miejsce
5 |Halowy Turniej Pitki Noznej junioréw w Nowinach 18 Il miejsce
6 |Halowy Turniej Juniorow Pitki Noznej Hakowej w Kazimierzy Wielkiej 22 Il miejsce
7 |Swietokrzyska Liga Juniorow - Pitka Nozna 25 V miejsce
8 |Swietokrzyska Liga Junioréw M. - Pitka Nozna 20 Xl miejsce
9 |Turniej o Puchar Okregu Swietokrzyskiego 12 IV miejsce
10 |Turniej Pitki Recznej Juniorek w Kielcach 16 IV miejsce
11 |Swietokrzyska Liga Mtodziczek M. - pitka reczna 20 IV miejsce
12 |Swietokrzyska Liga Juniorek Starszych - Pitka Reczna 14 Il miejsce
13 |Cwier¢ Finaty Mistrzostw Polski w Ltomzy 14 IV miejsce
14 |Ogdblnopolski Turniej Pitki Recznej Juniorek St. w Krakowie 16 IV miejsce
15 |Turniej Wojewodzki Pitki Recznej Juniorek w Nowinach 15 Il miejsce
16 |Finat Wojewodzki Organizowany przez WSZS w Kielcach - pitka reczna juniorki 18 Il miejsce
17 |Ogélnopolski Turniej Pitki Recznej Juniorek St. w Tarnowie 14 | miejsce
18 |Swietokrzyska Liga Juniorek - pitka siatkowa 14 Il miejsce
19 |Mistrzostwa Wojewddztwa Swigtokrzyskiego w pitce siatkowej plazowej juniorek w Busku-Zdroju 2 Il miejsce
20 |Potfinat Mistrzostw Polski Juniorek w Nowinach 2 Xl miejsce
21 |Mistrzostwa Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w pitce siatkowej plazowej junioréw w Nowinach 2 Xl miejsce
22 |Mistrzostwa Wojewodztwa Swietokrzyskiego w pitce siatkowej plazowej kadetek 2 V miejsce
23 |Swiegtokrzyska Liga Kadetek - pitka siatkowa 12 Il miejsce
24 |Ogolnopolski Turniej Pitki Siatkowej Juniorek o Puchar Starosty Buskiego 14 Il miejsce
25 |Turniej Lajkonika juniorek mtodszych w Krakowie - pitka reczna 16 V miejsce
26 |Swietokrzyska Liga Junioréw - pitka siatkowa 16 IV miejsce
Inne imprezy i uroczystosci organizowane w hali sportowej PMOS w 2005r:
Lp. Nazwa, rodzaj _Uczestnicy
! (liczba, szkoty)
1 |[Mini Pitka Nozna na szczeblu Miasta i Gminy 70
2 |Mini Pitka Reczna Dziewczat na szczeblu Miasta i Gminy 50
3 |Mini Pitka Reczna Chtopcow na szczeblu Miasta i Gminy 60
4 |Pitka reczna dziewczat i chtopcdw szkot ponadgimnazjalnych na szczeblu Miasta i Gminy 50
5 |Mini pitka nozna chtopcow na szczeblu Powiatu 100
6 |Turniej Gier i Zabaw na szczeblu Miasta i Gminy 80
7 |Finat mini pitki noznej chtopcéw na szczeblu Powiatu 100
8 |Koszykoéwka dziewczat szkét ponadgimnazjalnych na szczeblu Miasta i Gminy 40
9 |Tenis stotowy druzynowy dziewczat i chtopcow szkdt podstawowych na szczeblu Miasta i Gminy 30
10 |Koszykowka chtopcow szkét ponadgimnazjalnych na szczeblu Miasta i Gminy 70
11 |Pitka siatkowa chtopcéw szkét ponadgimnazjalnych na szczeblu Miasta i Gminy 80
12 |Pitka siatkowa dziewczat szkét ponadgimnazjalnych na szczeblu Miasta i Gminy 70
13 | Tenis stotowy druzynowy dziewczat i chtopcéw szkoét gimnazjalnych na szczeblu Miasta i Gminy 30
14 |Pitka siatkowa dziewczat i chtopcéw szkoét gimnazjalnych na szczeblu Miasta i Gminy 45
15 |Mikotajkowy Turniej Pitki Noznej o Puchar Starosty Buskiego 100
16 |Mini pitka siatkowa dziewczat szk6t podstawowych na szczeblu miasta i gminy. 75
17 |Mini pitka siatkowa chtopcéw szkoét podstawowych na szczeblu miasta i gminy. 70
18 |Mini koszykowka dziewczat szkdt podstawowych na szczeblu miasta i gminy. 30
19 |Mini koszykowka chtopcow szkdt podstawowych na szczeblu miasta i gminy. 40
20 |Koszykéwka chtopcow szkot gimnazjalnych na szczeblu miasta i gminy. 45
21 |Pitka Reczna dziewczat i chtopcow szkét gimnazjalnych na szczeblu Miasta i Gminy 40
22 |Koszykéwka dziewczat szkot gimnazjalnych na szczeblu miasta i gminy. 35
23 |Powiatowy Turniej druzynowego tenisa stotowego dziewczat i chtopcow szkot ponadgimnazjalnych. 25
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24 |Powiatowy Turniej Druzynowego Tenisa Stotowego Dziewczat i Chtopcdéw - gimnazja. 25
25 |Powiatowy Turniej Druzynowego Tenisa Stotowego Dziewczat i Chtopcow - szkoty podstawowe. 60
26 |Péifinat Wojewodzki Druzynowy Tenisa Stotowego dziewczat i chtopcow szkdt ponadgimnazjalnych 60
27 |Péifinat Wojewoddzki Druzynowy Tenisa Stotowego dziewczat i chtopcow szkét gimnazjalnych 70
28 |Powiatowy Turniej Pitki Noznej - szkoty podstawowe. 80
29 |Powiatowy Turniej Pitki Siatkowej Dziewczat - szkoty gimnazjalne. 60
30 |Powiatowy Turniej Pitki Siatkowej Chtopcow - szkoty gimnazjalne 74
31 |Finat Wojewodzki Pitki Recznej dziewczat i chtopcow 80
32 |Potfinat wojewodzki w pitce siatkowej chtopcow - szkoty ponadgimnazjalne 50
33 |Powiatowy Turniej Pitki Recznej Dziewczat - szkoty podstawowe 60
34 |Migdzygimnazjalna Konfrontacja Siatkarska dziewczat i chtopcow 70
35 |Halowy Turniej Pitki Noznej Seniorow 90
36 |Halowy Turniej Pitki Noznej Oldboy 80
37 |Halowy Turniej Pitki Noznej Junioréw Starszych. 90
38 |Halowy Turniej Pitki Noznej Junioréw Mtodszych. 60
39 |Turniej Pitki Siatkowej Dziewczat - kadetek - Liga Wojewo6dzka 20
40 |Turniej Pitki Siatkowej Dziewczat - mtodziczek - Liga Wojewddzka 24
41 |Liga Wojewddzka w Pitce Recznej Dziewczat (rocz. 1987-88) 35
42 |Liga Wojewddzka w Pitce Recznej Dziewczat (rocz. 1989-90) 30
43 |Liga Wojewodzka w Pitce Recznej Dziewczat (rocz. 1985-86) 17
44 |Liga Wojewddzka w Pitce Recznej Dziewczat (rocz. 1991-92) 25
45 |Liga Wojewddzka w Pitce Recznej Chiopcow (rocz. 1989-90) 26
46 | XV Ogolnopolski Turniej Halowy w , Castingu” 40
47 |Pitka Nozna Puchar Komendanta Wojewodzkiego Policji - Liga 40
48 |VII Halowy Turniej Pitki Noznej z okazji Swigta Niepodlegtosci 80
49 | X Turniej Pitki Noznej Halowej Druzyn Prawniczych 90
50 |Inauguracyjny Turniej Pitki Noznej Halowej Nauczycieli o Puchar Prezesa ZNP O/Busko-Zdréj 80
51 |Il Festiwal Chinskich Sztuk Walki 100
52 | Turniej Pitki Noznej Halowej Druzyn NSZZ ,Solidarno$¢” 70
53 |Finat Wojewodzki w pitce noznej szkot podstawowych 80
54 |Turniej Pitki Siatkowej Juniorek o Puchar Starosty Buskiego 90
55 |Halowy Turniej Pitki Noznej o Puchar Przewodniczgcego Regionu Swietokrzyskiego NSZZ Solidarnosé 80
56 |Turniej Karate Organizowany przez Buski Klub Karate 50
57 |Turniej Pitki Siatkowej Miodziczek o Puchar Dyrektora PMOS 75
58 |ll Turniej Mistrzostw Polski w pitce siatkowej na siedzaco 78
59 |Mistrzostwa Polski Strazakow W Pitce Noznej Halowe;j 150

Rowniez organizowane sg wyjazdy grup i obozy treningowe:

. Liczba
Lp. Miejsce, cel uczestnikow
1. Zgrupowanie kadry wojewddzkiej mtodziczek mt. w Nowinach 6
2. Zgrupowanie kadry wojewddzkiej mtodziczek mt. w Kohskich 4
3. Oboz pitki recznej, Sportowe wakacje” w Krajence 16 - 29.07.2005 - chtopcy rocz. 1993 14

Ponadto PMOS organizuje rézne prace na rzecz srodowiska lokalnego:

. Liczba

Lp. Rodzaj prac uczestnikow
1 Wystep wiloskiej piosenkarki In-Grid 1000

2 Wystawa Gotebi Pocztowych organizowana przez Polski Zwigzek Hodowcow Gotebi Pocztowych - 150

ogoblnopolska

3 Powiatowy Turniej Tenisa Stotowego dla kobiet, mgzczyzn i mtodziezy w réznych kategoriach wiekowych 200

4 Otwarty Halowy Turniej Pitki Noznej 120

5 Miejsko-gminny Turniej Wiedzy o Bezpieczenstwie Ruchu Drogowego 100

6 Organizacja ferii zimowych dla dzieci i mtodziezy pozostajgcej w miejscu zamieszkania 100

Wazng role w dziataniach na rzecz bezpie-

mienia i srodowiska oraz kierowanie wszelkimi

czenstwa na terenie powiatu ma Powiatowy Ze-
spo6t Reagowania Kryzysowego. Zespo6t powotany
zostat Zarzadzeniem Nr. 18 - Szefa Obrony Cywil-
nej Powiatu - Starosty Buskiego z dnia 03 wrzes$nia
2003 roku.

Celem dziatania Zespotu jest podejmowanie
dziatan zmierzajagcych do zapobiegania, powsta-
wania i minimalizacji zagrozenia zycia, zdrowia,

ewentualnymi akcjami ratowniczymi i odbudowa
na obszarze powiatu nastepstw klesk zywiotowych
oraz innych podobnych zagrozen powodowanych
sitami natury lub dziatalnoscig cztowieka. Gwaran-
cjg wtasciwej realizacji zadan w zakresie obrony
cywilnej (ochrony Iludnosci) jest odpowiednie
przygotowanie merytoryczne kadry kierowniczej,
ktébre mozna osiggngé¢ drogg efektywnego szkole-



Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 94

— 4271 —

Poz. 1191

nia i ciggtego doskonalenia. Dla osiggniecia tego

celu jako zasadniczg forme doskonalenia przyjeto

organizacje ¢wiczen i treningow.

Przedsiewziecia z zakresu szkolenia sktadow
osobowych zespotow i elementéw organizacyj-
nych systemu reagowania kryzysowego w powie-
cie buskim ujete zostaty w ,Rocznym Planie Pracy
Powiatowego Zespotu Reagowania Kryzysowe-
go”. W ramach pracy zespotu w 2005 roku ujeto
m.in. udziat zespotu w grach decyzyjnych oraz
ocenienie sytuacji na terenie powiatu w zakresie
zagrozenia ptasig grypa.

W dniu 14 kwietnia 2005 roku odbyto sie
z udziatem cztonkéw PZRK wojewddzkie ¢wiczenie
na temat: ,Wspobipraca wojewoddztwa matopol-
skiego i swietokrzyskiego w zakresie koordynac;ji
dziatan ratowniczych w przypadku powodzi”.

Cele éwiczenia to:

- skoordynowanie dziatan ratowniczych woje-
wodztwa Swietokrzyskiego i matopolskiego
w zakresie ochrony przeciwpowodziowej,

- doskonalenie wspotdziatania wojewddzkich
i powiatowych zespotow reagowania kryzyso-
wego oraz gminnych zespotéw reagowania
w sytuacji wystgpienia powodzi w dorzeczu
gornej Wisty.

Podczas ¢wiczenia wieloszczeblowego ,Tu-
czepy 05” przeprowadzonego w dniach 29-30 wrze-
$nia 2005r. cztonkowie PZRK doskonalili umiejet-
nos¢ i nawyki zespotowego dziatania oraz ela-
stycznego dziatania posiadanymi srodkami i sitami
w sytuacji kryzysowej.

Na odbytym w dniu 19 pazdziernika 2005r.
posiedzeniu PZRK dokonano oceny sytuacji na
obszarze powiatu buskiego w zakresie zagrozenia
ptasig grypa, opracowano w tym zakresie wnioski
i sposob ich realizacji.

Na biezaco aktualizowana jest posiadana
w Starostwie w tym zakresie dokumentacja.

Szczegblng role na rzecz poprawy bezpie-
czenstwa odgrywa Powiatowy Urzad Pracy, ktore-
go jednym z podstawowych czynnikow jest zmniej-
szenie stopy bezrobocia, poprzez aktywizacje osob
bezrobotnych.

Na koniec grudnia 2005 roku w ewidencji
bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Bu-
sku-Zdroju figurowato 4327 os6b, w tym 1986 ko-
biet. Z tego osoby zamieszkate na wsi - 3178, w tym
kobiet 1477.

Do zasitku dla bezrobotnych uprawnionych
byto 382 osoby, w tym 100 kobiet. Ogétem w 2005
roku zarejestrowano 3990 osbéb bezrobotnych,
a wyrejestrowano 4109, co oznacza, zmniejszenie
liczby bezrobotnych w stosunku do 31.12.2004r.
0 119 osob.

W 2005 roku 1732 osoby zostato wytgczone
z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy

niesubsydiowanej, w tym 489 pracy sezonowej

oraz 194 z powodu podjecia pracy subsydiowane;.

W 2005 roku PUP w Busku-Zdroju dysponowat

1086 ofertami pracy odpowiedniej, krotkookreso-

wej, interwencyjnej, w ramach robét publicznych,

stazu i przygotowania zawodowego.

W ramach programéw finansowych z Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego realizowane sg
dwa projekty:

1. ,Aktywizacja i Rozwo6j Umiejetnosci Zawodo-
wych - PARUZ 2005” w ramach dziatania 1.2.
~perspektywy dla miodziezy”. Celem projektu
byto zwigkszenie szans mtodziezy do 25 roku
zycia (bezrobotnej przez okres do 24 miesiecy)
i absolwentow wszystkich typoéw szkot, na za-
trudnienie i uzyskanie doswiadczenia zawo-
dowego. W ramach projektu przewidziano wo-
bec grupy docelowej nastepujgce dziatania:

- poradnictwo i informacja zawodowa - sko-
rzystato 239 oséb,

- subsydiowanie zatrudnienia - zatrudniono
13 osobb,

- organizacja stazy - skierowano 144 osoby,

- ze $rodkow finansowych na rozpocze-
cie dziatalnosci gospodarczej - skorzystato
11 osobb,

- przygotowanie zawodowe - skorzystato
18 os6b,

- posrednictwo pracy - skorzystato 175 osob,

- szkolenia - odbyto 55 oso6b.

2. ,RESTART - 2005” w ramach dziatania 1.3.
~Pprzeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego
bezrobocia”. Projekt byt adresowany do oséb
powyzej 25 roku zycia, dtugotrwate bezrobot-
nych (od 12 do 24 miesiecy) oraz bezrobotnych
do 12 miesiecy z wylgczeniem bezrobotnych
absolwentéw. W ramach projektu przewidzia-
no dziatania pobudzajagce aktywno$¢ grupy do-
celowej poprzez:

- doradztwo i informacje zawodowg - sko-
rzystato 102 osoby,

- subsydiowanie zatrudnienia - zatrudniono
31 osbb,

- szkolenia zawodowe - skorzystato 55 osob,
- $rodki finansowe na rozpoczecie dziatalno-
$ci gospodarczej - skorzystato 14 osob,

- przygotowanie zawodowe - skorzystato

11 osob,
- posrednictwo pracy - skorzystato 42 osoby.
W ramach aktywizacji bezrobotnych w
2005r. skierowano:
- na prace interwencyjne - 108 os6b,
- naroboty publiczne - 18 oséb,
- dziatalno$é gospodarcza podjeto - 25 oséb,
- podjecia pracy w ramach refundacji kosz-
tow zatrudnienia bezrobotnego - 43 osoby.
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Ponadto w 2005 roku poradnictwem zawo-
dowym objeto 883 osoby. W zajeciach grupowych
uczestniczyto 813 sposrod nich, a 70 osoéb skorzy-
stato z porady zawodowej podczas indywidualnej
rozmowy z doradcg zawodowym. Wiele ze spo-
tkan, organizowanych byto we wspoétpracy z po-
Srednikami pracy oraz pracodawcami.

Sposrod klientéw korzystajgcych z poradnic-
twa 132 osoby podjety zatrudnienie, 379 oso6b roz-
poczeto staz, a 95 odbyto szkolenia zawodowe.

Najwyzsze zapotrzebowanie dotyczyto czte-
rech grup zawodowych: pracownikéw przy pracach
prostych, technikéw i innego $redniego personelu,
pracownikdw biurowych oraz sprzedawcéw.

Najbardziej dotkniete grupy bezrobociem to:

mtodziez i kobiety.
Bezrobocie mtodziezy powoduje zagrozenie startu
zawodowego oraz utrudnia zaspokojenie potrzeb
i aspiracji. Mtodziez nie posiadajgca doswiadcze-
nia zawodowego napotyka na trudnosci w wejsciu
na rynek pracy, tym bardziej narazona jest na znie-
checenie, patologie oraz wydtuzenie okresu pozo-
stawania w stanie biernosci zawodowe;j. Zaistniaty
stan bezczynnosci powoduje zagrozenie izolacja
i marginalizacjg spoteczno-zawodowa.

Kolejng grupa, silnie dotknietg bezrobociem
sg kobiety. Skiada sie na to wiele przyczyn np.:
postrzeganie przez pracodawcow w kategorii
mniej dyspozycyjnych czy tez obnizajacy sie prefe-
rowany wiek kobiet, najchetniej poszukiwane sa
mtode, o wysokich kwalifikacjach i duzym do-
$wiadczeniu. Stad prawdziwy dramat dotyka ko-
biety w wieku okoto 50 roku zycia.

Ponadto negatywne doswiadczenie bezro-
bocia bardzo dotkliwie odczuwajg kobiety diugo-
trwale bezrobotne. Diugotrwate pozostawanie bez
pracy generuje syndrom braku aktywnej zawodo-
wo perspektywy zyciowej. Wyrazem tego jest po-
czucie braku sensu usitowan zmiany takiej sytu-
acji, nuda, rezygnacja. Jest to syndrom wycofania
sie, ukazujacy wtasng degradacje spoteczna.

Niepokdj wzbudza takze zjawisko czestego
powrotu do statusu bezrobotnego. Oferowane
miejsca pracy w sektorze prywatnym przewaznie
maja charakter nietrwaty. Czesto alternatywnym
rozwigzaniem pozostaje ,praca na czarno”, ktora
staje sie jedynym zrédtem utrzymania. Taka sytu-
acja powoduje ubozenie spotecznosci lokalnej
i poczucie braku szansy na jakagkolwiek poprawe.

Roéwniez zjawisko diugotrwatego bezrobocia
jest powaznym problemem stwarzajgcym zagro-
zenie trwatego wykluczenia spotecznego znacznej
grupy osob. Dlatego konieczne jest podejmowanie
dziatan majgcych na celu wsparcie w szczegolno-
Sci grup o najnizszym poziomie wyksztatcenia.

Reasumujac, brak miejsc pracy jest i bedzie
jedng z gtbwnych przyczyn powstajgcych patologii

w spoteczenstwie. Stad zjawisko bezrobocia nalezy
potraktowaé jako jedno z istniejgcych zagrozen
bezpieczenstwa publicznego na terenie powiatu.

Ponadto w dniu 25 listopada 2005 roku Za-
rzgd Powiatu w Busku-Zdroju ogtosit otwarcie
Il edycji konkursu , Lider Przedsiebiorczosci”.

Zadaniem konkursu jest wyrdznienie i na-
grodzenie firm, ktére tworzg miejsca pracy dla
mieszkancow, angazujg sie spotecznie i charyta-
tywnie, przestrzegajg zasad etyki oraz prawa pra-
cy i przyczyniajg sie do wzrostu popularnosci re-
gionu.

W ramach realizacji Powiatowego Programu
Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Bez-
pieczenstwa Obywateli i Porzadku Publicznego
ocena zagrozenia przestepczoscig na terenie dzia-
tania Komendy Powiatowej Policji w Busku-Zdroju
za 2005 rok przedstawia sie nastepujgco:

W okresie 12 miesigecy 2005 roku ogdétem
w KPP Busko Zdroj wszczeto 1539 postepowan
przygotowawczych, w ktorych stwierdzono 1726 czy-
néw przestepczych, z czego wykryto 1278 osigga-
jac ogdblng wykrywalnos$¢ przestepstw na poziomie
73,7 %.

W analogicznym okresie roku ubiegtego
na terenie dziatania KPP Busko Zdréj wszczeto
1627 postepowan przygotowawczych, w ktérych
stwierdzono 1888 czynéw przestepczych, z czego
wykryto 1247 osiggajac ogo6lng wykrywalnosé
przestepstw na poziomie 73,6 %.

Z przedstawionych danych wynika, ze w
okresie 12 miesiecy 2005 roku stwierdzono mniej
0 162 przestepstwa, co stanowi spadek o 8,5 %,
przy spadku wykrywalnosci ogodlnej przestepstw
0 0,1 % zas dynamika wszczetych postepowan wy-
niosta 94,6 %.

W okresie 12 miesiecy 2005r. najwiecej prze-

stepstw stwierdzono w nastepujacych kategoriach:

- przestepstwa drogowe - 457 przestepstw, co
stanowi 26,4 %
(w tym z art. 178 a - 418 przestepstwa - jest to
91,5 % ogo6tu przestepstw drogowych),

- kradziez cudzej rzeczy - 213 przestepstw, co
stanowi 12,3 %,

- kradziez z wtamaniem - 216 przestepstw, co
stanowi 12,5 %,

- fatszerstwo kryminalne - 115 przestepstw, co
stanowi 6,6 %,

- przestepstwa z ustawy o narkomanii - 73 co
stanowi 4,2 % do ogotu,

- uszkodzenie rzeczy - 44 przestepstwa, co sta-

nowi 2,5 %,

- oszustwo kryminalne - 37 przestgpstwa, co sta-
nowi 2,1 %,

- uszczerbek na zdrowiu - 37 przestepstwa, co sta-
nowi 2,1 %,
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- fatszerstwo gospodarcze - 27 przestepstw, co
stanowi 1,5 %,
- Dbbdjka i pobicie - 27 przestepstw, co stanowi
1,5 %,
- rozbdj i wymuszenie rozbdjnicze - 21 prze-
stepstw, co stanowi 1,2 %.
W pozostatych kategoriach zagrozenie byto
znikome.
Nalezy nadmienié, ze stwierdzono wiecej
0 73 przestepstwa kierowania pojazdem w stanie
nietrzezwosci - dynamika w tej kategorii wyniosta
121,1 %.

Spadek przestepstw stwierdzono w nastepu-
jacych kategoriach:
- kradziez cudzej rzeczy mniej o 65 przestepstw
- kradziez z wtamaniem mniej o 1 przestepstwa
- rozbdj i wym. rozb. mniej o 12 przestepstw
- uszkodzenie rzeczy mniej o 23 przestepstw
- kradziez samochodu mniej o 11 przestepstw
- bojka i pobicia mniej o 13 przestepstw
Poréwnujac okres 12 miesiecy roku 2004
i 2005, w pieciu wybranych kategoriach nalezy
stwierdzi¢, ze we wszystkich kategoriach odnoto-
wano spadek stwierdzonych przestepstw, co przed-
stawia ponizej tabela:

Stwierdzone Wykryte
- Wskaznik Wskaznik Wskaznik
Rodzaj przestepstwa 2004 2005 dynamiki 2004 Wykr. 2005 Wykr.
% % %
Bojka i pobicia 40 27 67,5 35 87,6 25 92,6
Rozboje i wym. rozbojn. 33 21 63,6 26 86,7 16 76,2
Wiamania 217 216 99,5 68 31,3 64 29,4
Kradzieze 278 213 76,6 112 40,1 65 30,5
Kradzieze samochodow 19 8 421 4 211 1 12,56
Ponizej przedstawiono dane z poszczegolnych Komisariatow Policji
KP NOWY KORCZYN
Stwierdzone Wykryte
. Wskaznik Wskaznik Wskaznik
Rodzaj przestepstwa 2004 2005 dynamiki 2004 Wykr. 2005 Wykr.
% % %
Béjka i pobicia 8 9 112,5 8 100,0 100,0
Rozboje i wym. rozbdjn. 0 1 Br. odn. 0 - 1 100,0
Wtamania 30 38 126,6 7 23,3 18 47,4
Kradzieze 51 15 29,4 32 62,7 9 60,0
Kradzieze samochodoéw 1 0 Br. odn. 0 - 0 -
KP STOPNICA
Stwierdzone Wykryte
. e Wskaznik Wskaznik
Rodzaj przestepstwa 2004 2005 Wskaznik 2004 Wykr. 2005 Wykr.
dynamiki % o
(] ]
Bojka i pobicia 14 5 35,7 12 85,7 4 80,0
Rozboje i wym. rozbojn. 20 6 30,0 19 95,0 83,3
Wtamania 43 46 106,9 6 14,0 23,9
Kradzieze 64 55 85,9 24 36,9 16 29,1
Kradzieze samochodow 4 0 Br. odn. 1 25,0 -
Dynamika wszcze¢ postepowan przygotowawczych przedstawia tabela ponizej:
Rodzaj przestepstwa Rok 2004 Rok 2005 Wsk. Dynamiki
Bojki i pobicia 52 22 42,3 %
Rozboje i wym. rozbojn. 20 25 125 %
Wtamania 191 189 98,9 %
Kradzieze 248 209 84,2 %
Kradzieze samochodow 18 6 33,3

Dynamika wszczetych postepowan jest nie-
korzystna jedynie w kategorii rozbdj i wymuszenie
rozbdjnicze.

Z ogolnej liczby 1726 stwierdzonych prze-
stepstw, podziat na miejsce ich zaistnienia w po-
szczegolnych jednostkach organizacyjnych KPP,
przedstawia sie nastepujgco:
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- sama KPP Busko Zdro6j - 1020 (2004r. - 1157) - KP Stopnica - 391 (2004r. - 441) przestepstwa,

przestepstw, co stanowi 59,1 % ogo6tu zaistnia-

tych przestepstw,

co stanowi 22,6 %.
Dynamike i poziom wykrywalnosci w poszczegél-

- KP Nowy Korczyn - 315 (2004r. - 290) przestep- nych jednostkach organizacyjnych przedstawia

stwa, co stanowi 18,25 %,

tabela:

Jednostka organizacyjna

Wskaznik dynamiki w %

Wozrost, spadek wykrywalnosci

KPP Busko Zdréj 88,1 -1,8%
KP Nowy Korczyn 108,6 +4,9 %
KP Stopnica 88,6 -01%

Jak wynika z przedstawionych danych naj-
wigksze zagrozenie przestepczoscig wystepuje na

najwieksze zagrozenie na terenie gmin powiatu
buskiego wystepuje w KP Stopnicy.

terenie miasta i gminy Busko Zdroj, natomiast
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