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1062 
 

UCHWAŁA Nr V/20/2007 
RADY GMINY W BEJSCACH 

 
z dnia 17 lutego 2007r. 

 
w sprawie uchwalenia budŜetu gminy na 2007 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 4, pkt 9 lit. „d” 

oraz pkt 10 i art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 
1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r.  
Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, 
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, 
poz. 1806 oraz z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, 
poz. 1568 oraz z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, 
poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 z 2005 roku Nr 172, 
poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457) oraz art. 82, art. 83, 
art. 86, art. 165, art. 166, ust. 1 i ust. 2, art. 167, art. 173, 
art. 174, art. 184 ust. 1, 2 i 3, art. 188 ust. 2 i art. 195 
ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach 
publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006r 
Nr 45, poz. 319 i Nr 104, poz. 708) oraz art. 13 pkt 10 
ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów praw-
nych (Dz. U. z 2005 roku Nr 190, poz. 1606 i Nr 267, 
poz. 2253) Rada Gminy uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Dochody budŜetu gminy w wysokości 
6.993.380 zł., zgodnie z załącznikiem nr 1. 

 
§ 2.1. Wydatki budŜetu gminy w wysokości 

6.993.380 zł. z tego: 
a) wydatki bieŜące  6.443.380 zł. 

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne od wynagro-

dzeń  3.432.701 zł. 

- dotacje  50.000 zł. 
- wydatki na obsługę długu  -  
- wydatki przypadające do spłaty w danym ro-

ku budŜetowym, zgodnie z zawartą umową, 
tytułu poręczeń i gwarancji  -  

b) wydatki majątkowe  550.000 zł. 
zgodnie z załącznikiem nr 2. 

 
2. Wydatki na zadania inwestycyjne w 2007r. 

zgodnie z załącznikiem Nr 3. 
 
§ 3. W budŜecie tworzy się rezerwę ogólną  

w wysokości  69.900 zł 
 
§ 4. Dochody i wydatki związane z realizacją 

zadań z zakresu administracji rządowej i innych za-
dań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie z za-
łącznikiem nr 4. 

 
§ 5. Ustala się dochody w kwocie 36.750 zł. 

z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaŜ napojów 
alkoholowych oraz wydatki w kwocie 36.750 zł. na 
realizacje zadań określonych w gminnym progra-
mie profilaktyki i rozwiązywania problemów alko-
holowych oraz gminnym programie przeciwdzia-
łania narkomanii. 

 
§ 6. Plan przychodów i wydatków w łącznej 

kwocie 268.000 zł. w tym dla zakładu budŜetowe-
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go: przychody - 268.000 zł., wydatki - 268.000 zł., 
zgodnie z załącznikiem Nr 5. 

 
§ 7. Dotacje przedmiotowe dla Zakładu Go-

spodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Stojano-
wicach z tytułu dopłaty do wody 50.000 zł., zgod-
nie z załącznikiem Nr 6. 

 
§ 8. Ustala się plan przychodów i wydatków 

Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Go-
spodarki Wodnej w wysokości: 
1) przychody  - 4.464 zł., 
2) wydatki  - 4.464 zł. 
zgodnie z załącznikiem Nr 7. 

 
§ 9. UpowaŜnia się Wójta Gminy do: 

1) zaciągania kredytów i poŜyczek na pokrycie wy-
stępującego w ciągu roku przejściowego deficytu 
budŜetowego do wysokości 150.000 zł., 

2) dokonywania zmian w planie wydatków w ra-
mach działów klasyfikacji budŜetowej z wyłą-

czeniem zwiększenia planowanych wydatków 
na uposaŜenia i wynagrodzenia ze stosunku 
pracy, 

3) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu, 

4) przekazania kierownikom jednostek budŜeto-
wych uprawnień do dokonywania przeniesień 
w planie wydatków oraz w planach dochodów 
własnych tych jednostek, 

5)  lokowania wolnych środków budŜetowych na 
rachunkach bankowych w innych bankach niŜ 
bank prowadzący obsługę budŜetu gminy. 

 
§ 10. Uchwała wchodzi w Zycie z dniem pod-

jęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2007 roku 
i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego oraz na tablicy ogło-
szeń Urzędu Gminy. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: K. Wicher 

Załączniki do uchwały Nr V/20/2007 
Rady Gminy w Bejscach  
z dnia 17 lutego 2007r. 

 
Załącznik Nr 1  

 
Dochody budŜetu gminy na 2007r. 

 
Dział Rozdział § Treść Plan 2007r. 

1 2 3 4 5 
010 01010 0830 Wpływy z usług 25.000 
020 02095 0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 

terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 

1.400 

700 70005 0470 Wpływy z opłat za zarząd, uŜytkowanie i uŜytkowanie wieczyste nieruchomości 1.300 
700 70005 0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 

terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 

88.000 

750 75011 2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

39.510 

750 75011 2360 Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami 

580 

750 75023 0830 Wpływy z usług 600 
751 75101 2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 
731 

756 75601 0350 Podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych, opłacanych w formie karty podatkowej 2.000 
756 75615 0310 Podatek od nieruchomości 205.000 
756 75615 0320 Podatek rolny 2.000 
756 75615 0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 100 
756 75616 0310 Podatek od nieruchomości 50.000 
756 75616 0320 Podatek rolny 410.000 
756 75616 0330 Podatek leśny 381 
756 75616 0340 Podatek od środków transportowych 63.000 
756 75616 0360 Podatek od spadków i darowizn 1.000 
756 75616 0370 Podatek od posiadania psów 100 
756 75616 0430 Wpływy z opłaty targowej 8.000 
756 75616 0450 Wpływy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe 2.000 
756 75616 0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 18.000 
756 75616 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 8.000 
756 75618 0410 Wpływy z opłaty skarbowej 15.000 
756 75618 0480 Wpływy z opłat za wydawanie zezwoleń na sprzedaŜ alkoholu 36.750 
756 75621 0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych 448.590 
756 75621 0020 Podatek dochodowy od osób prawnych 1.500 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 69  3760  Poz. 1063 i 1064 
 

1 2 3 4 5 
758 75801 2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 2.195.954 
758 75807 2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 1.820.508 
852 85212 2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 
1.401.799 

852 85213 2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

8.039 

852 85214 2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

60.315 

852 85214 2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin (związ-
ków gmin) 

10.775 

852 85219 2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin (związ-
ków gmin) 

61.910 

852 85295 2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin (związ-
ków gmin) 

5.538 

Ogółem 6.993.380 

  
Załącznik Nr 2 

  
Wydatki budŜetu gminy na 2007r. 

 
W tym 

z tego: 

Dział Rozdział Nazwa 
Plan na 
2007r. Wydatki 

bieŜące Wynagrodzenia 
Pochodne od 
wynagrodzeń 

Dotacje 

Wydatki na 
obsługę 
długu 

(odsetki) 

Wydatki z 
tytułu  

poręczeń  
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
010 01010 Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 586.000 86.000 - - - - - 500.000 
010 01030 Izby rolnicze 9.000 9.000 - - - - - - 
010 01095 Pozostała działalność 5.600 5.600 - - - - - - 
400 40002 Dostarczanie wody 50.000 50.000 - - 50.000 - - - 
600 60016 Drogi publiczne gminne 200.000 200.000 - - - - - - 
700 70095 Pozostała działalność 70.000 70.000 - - - - - - 
750 75011 Urzędy wojewódzkie 39.510 39.510 32.000 6.256 - - - - 
750 75022 Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 25.000 25.000 - - - - - - 
750 75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 865.490 865.490 613.000 119.842 - - - - 
751 75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 

kontroli i ochrony prawa 
731 731 650 81 - - - - 

754 75403 Jednostki terenowe Policji 3.000 3.000 - - - - - - 
754 75412 Ochotnicze straŜe poŜarne 98.000 48.000 25.000 4.888 - - - 50.000 
754 75414 Obrona cywilna 1.000 1.000 - - - - - - 
756 75647 Pobór podatków, opłat i niepodatkowych naleŜno-

ści budŜetowych 
34.023 34.023 27.000 - - - - - 

758 75818 Rezerwy ogólne i celowe 69.900 69.900       
801 80101 Oświata i wychowanie 2.040.000 2.040.000 1.336.706 261.326 - - - - 
801 80104 Przedszkola 193.000 193.000 157.000 3.069 - - - - 
801 80110 Gimnazja 684.000 684.000 521.000 101.856 - - - - 
801 80113 DowoŜenie uczniów do szkół 110.000 110.000 43.000 8.406 - - - - 
801 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 3.000 3.000 - - - - - - 
801 80195 Pozostała działalność 28.000 28.000 - - - - - - 
851 85153 Zwalczanie narkomanii 1.750 1.750 - - - - - - 
851 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 35.000 35.000 - - - - - - 
852 85202 Domy pomocy społecznej 30.000 30.000 - - - - - - 
852 85212 Świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego 

1.401.799 1.401.799 15.000 2.737 - - - - 

852 85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za 
osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne 

8.039 8.039 - 8.039 - - - - 

852 85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki ubezpiecze-
nia emerytalne  i rentowe 

83.180 83.180 - - - - - - 

852 85215 Dodatki mieszkaniowe 5.000 5.000 - - - - - - 
852 85219 Ośrodki pomocy społecznej 72.910 72.910 61.000 11.910 - - - - 
852 85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 2.910 2.910 - - - - - - 
852 85295 Pozostała działalność 29.538 29.538 - - - - - - 
900 90003 Oczyszczanie miast i wsi 7.000 7.000 - - - - - - 
900 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg 65.000 65.000 - - - - - - 
900 90095 Pozostała działalność 8.000 8.000 2.000 400 - - - - 
921 92108 Filharmonie, orkiestry, chóry i kapele 5.000 5.000 - - - - - - 
921 92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 90.000 90.000 49.000 9.580 - - - - 
921 92116 Biblioteki 18.000 18.000 10.000 1.955 - - - - 
926 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 15.000 15.000 - - - - - - 

Razem 6.993.380 6.443.380 2.892.356 540.345 50.000 - - 550.000 
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Załącznik Nr 3 
  

Zadania inwestycyjne roczne w 2007r. 
 

Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. Nazwa zadania inwestycyjnego 
Łączne nakłady 

finansowe 
rok budŜetowy 

2007 
(7+8+9+10) 

dochody 
własne jst 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje i środki 
pochodzące  
z innych źr. 

środki  
wymienione  
w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org. 
Realizująca 
zadanie lub 

koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1. 010 01010 Budowa wodociągu 500.000 500.000 500.000 - - - Urząd Gminy 
2. 754 75412 Zakup samochodu dla OSP CzyŜowice 50.000 50.000 50.000    Urząd Gminy 

Ogółem 550.000 550.000 550.000 - - - - 

  
Załącznik Nr 4  

  
Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań 

zleconych odrębnymi ustawami w 2007r. 
 

Z tego: 
W tym: Dział Rozdział § Dotacje ogółem Wydatki ogółem 

Wydatki bieŜące 
Wynagrodzenia 

Pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
750 75011 2010 39.510 39.510 39.510 32.000 6.256 - - 
751 75101 2010 731 731 731 650 81 - - 
852 85212 2010 1.401.799 1.401.799 1.401.799 14.000 2.737 - - 
852 85213 2010 8.039 8.039 8.039 - - - - 
852 85214 2010 60.315 60.315 60.315 - - - - 

Ogółem 1.510.394 1.510.394 1.510.394 46.650 9.074 - - 

  
Załącznik Nr 5 

  
Plan przychodów i wydatków zakładów budŜetowych, gospodarstw pomocniczych oraz dochodów  

i wydatków dochodów własnych na 2007r. 
 

Przychody Wydatki 

Lp. Wyszczególnienie Dział 

Stan 
środków 

obrotowych 
na początek 

roku 

ogółem 
w tym: 
dotacja 

z budŜetu 
ogółem 

w tym:  
wpłata do 
budŜetu 

Stan  
środków 

obrotowy na 
konie roku 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
I. Zakłady budŜetowe  

w tym: 
400 1.666 268.000 50.000 268.000 - 1.666 

 Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 400 1.666 268.000 50.000 268.000 - 1.666 
 Ogółem  1.666 268.000 50.000 268.000 - 1.666 

  
Załącznik Nr 6 

  
Dotacje przedmiotowe w 2007r. 

 

Lp. Dział Rozdział Nazwa jednostki otrzymującej dotację Zakres 
Ogółem kwota 

dotacji 
1 2 3 4 5 6 
1. 400 40002 Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Dopłata do wody 50.000 

Ogółem  50.000 

  
Załącznik Nr 7 

  
Plan przychodów i wydatków Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

 
w złotych 

Lp. Wyszczególnienie Plan na 2007r. 
I. Stan środków obrotowych na początek roku 4.150 
II. Przychody 4.464 
III. Wydatki 4.464 
1. Wydatki bieŜące 4.464 
IV. Stan środków obrotowych na koniec roku 4.150 
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UCHWAŁA Nr V/23/2007 
RADY GMINY W BEJSCACH 

 

z dnia 17 lutego 2007r. 
 

zmieniająca uchwałę w sprawie nadania statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bejscach 
 

Na podstawie art. 7 ust. 1, pkt. 6, art. 18 ust. 2 
pkt. 9 lit. h oraz art. 40 ust 2 pkt. 2, art. 41 ust. 1  
i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku w samo-
rządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 
1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,  
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 
1806 z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr. 162, poz. 1568  
z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, 
poz. 1759 z 2005r. Nr 172 poz. 1441 oraz z 2006r. 
Nr 17, poz.. 128,, Nr 181 poz.. 1337 art. 110 ust. 1 
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecz-
nej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 i Nr 99, poz. 1001), art. 20 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm) oraz 
uchwały Nr X/46/90 z dnia 16 marac 1990r. w spra-
wie utworzenia jednostki budŜetowej pod nazwą 
„Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Bejscach”, 
uchwala się co następuje: 
 

§ 1. W statucie Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Bejscach stanowiącym załącznik do 
uchwały Nr XVI/90/05 Rady Gminy w Biejscach  
z dnia 24 lutego 2005 roku w sprawie nadania sta-
tutu Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej  
w Bejscach wprowadza się następujące zmiany: 
1) w § 1 pkt. 7 otrzymuje brzmienie: 

„7 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku  
o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, 
poz. 2255 z późn. zm) i ustawy z dnia 22 kwiet-
nia 2005r. o postępowaniu wobec dłuŜników 
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej 
(Dz. U. Nr 86, poz. 732 z późn. zm) 

2) w § 5 ust. 3 i ust. 4 otrzymują brzmienie: 
„3. Ośrodek realizuje takŜe zadania prze-

kazane do wykonania na mocy upowaŜnienia 
Wójta Gminy, a mianowicie: 

1) postępowanie w sprawie przyznawania i 
wypłaty zasiłków rodzinnych wraz z dodat-
kami oraz świadczeń pielęgnacyjnych i za-
siłków pielęgnacyjnych ustawa z dnia 28 li-
stopada 2003r. o świadczeniach rodzin-
nych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z późn. zm).  
4. Ponadto Ośrodek realizuje zadania prze-

kazane do wykonania na mocy: 
1) ustawy z dnia 13 października 1998r. o sys-

temie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. NR 137, 
poz. 887 z późn. zm,) 

2) ustawy z dnia 23 stycznia 2003r. o powszech-
nym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu 
Zdrowia (Dz. U. Nr 45, poz. 391 z późn. zm.) 

3) ustawy z dnia 22 kwietnia 2005r. o postępo-
waniu wobec dłuŜników alimentacyjnych oraz 
zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 732 
z późn. zm.)”., 

3) w § 6 ust. 3 dodaje się pkt. 5 i pkt 6 w brzmieniu:  
„5) ustalanie prawa i wypłacanie zasiłków ro-
dzinnych wraz z dodatkami, świadczeń pielę-
gnacyjnych i zasiłków pielęgnacyjnych”  
„6) ustalanie prawa i wypłacanie zaliczki ali-
mentacyjnej.” 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy w Bejscach oraz Kierownikowi Gmin-
nego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bejscach. 

 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i wcho-
dzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: K. Wicher 
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UCHWAŁA Nr V/24/2007 
RADY GMINY W BEJSCACH 

 

z dnia 17 lutego 2007r. 
 

w sprawie zatwierdzenia taryf za zbiorowe zaopatrzenie w wodę na terenie Gminy Bejsce 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 w związku 
z art. 7 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 
roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, 

poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 
1806, 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,  
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z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,  
Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, 
poz. 1457 oraz z 2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, 
poz. 1337), art. 24 ust. 1, 3, 5 i 10 ustawy z dnia  
7 czerwca 2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w 
wodę i zbiorowym odprowadzaniu ścieków (Dz. U. 
z 2006r. Nr 123, poz. 858) oraz art. 13, pkt. 2 usta-
wy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów praw-
nych (Dz. U. z 2005r. Nr 190, poz. 1606, Nr 267, 
2253 oraz z 2006r. Nr 73, poz. 501, Nr 104, poz. 708 
i Nr 145, poz. 1050) na wniosek Kierownika Zakła-
du Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w 
Stojanowicach w sprawie zatwierdzenia taryf za 
zbiorowe zaopatrzenie w wodę, który wpłynął do 
Urzędu Gminy w Bejscach w dniu 15 stycznia 2007 
roku, uchwala się, co następuje: 

 
§ 1.1. Zatwierdza się przedłoŜone w dniu  

15 stycznia 2007 roku przez Kierownika Zakładu 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Stoja-
nowicach taryfy za zbiorowe zaopatrzenie w wodę 
na terenie Gminy Bejsce na okres od dnia 1 kwietnia 
2007 roku do dnia 31 marca 2008 roku stanowiące 
załączniki od Nr 1 do Nr 5 do niniejszej uchwały. 

 

2. Wprowadza się: 
1) opłatę za 1 m3 wody dla następujących odbiorców: 

a) grupa I - gospodarstwa domowe  - 2,20 zł + VAT, 
b) grupa II - pozostali odbiorcy - 3,50 zł + VAT, 

2) stałą opłatę miesięczną (abonament) z przezna-
czeniem na konserwację i legalizację wodomie-
rzy oraz utrzymania w gotowości urządzeń do 
podania wody w kwocie - 2,10 zł + VAT. 

 

§ 2. Z dniem wejścia w Ŝycie niniejszej uch-
wały traci moc uchwała Nr XXIV/128/2006 Rady 
Gminy w Bejscach z dnia 24 lutego 2006r. w spra-
wie zatwierdzenia taryf za zbiorowe zaopatrzenie 
w wodę na terenie gminy Bejsce. 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy w Bejscach oraz Kierownikowi Zakładu 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Stojano-
wicach. 
 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego, a 
taryfy za zbiorowe zaopatrzenie w wodę podlegają 
ogłoszeniu w prasie lokalnej. 

 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia 

z mocą obowiązującą od dnia 1 kwietnia 2007 roku. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: K. Wicher 
 

Załączniki do uchwały Nr V/24/2007 
Rady Gminy w Bejscach 
z dnia 17 lutego 2007r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Tabela 1. Porównanie cen i stawek opłat taryfy obowiązującej w dniu złoŜenia wniosku z cenami i stawkami 

opłat nowej taryfy dotyczącej zaopatrzenia w wodę 
 

Wyszczególnienie Taryfa 
obowiązująca 

Taryfa nowa 
Zmiana % 

5/4 Lp. 
Taryfowa grupa odbiorców usług Rodzaj cen i stawek opłat 

Wielkość cen i stawek opłat 
1 2 3 4 5 6 
1. Grupa I - cena wody (zł/m3)  

- stawka opłaty abonamentowej 
2,20 
2,10 

2,20 
2,10 

- 
- 

2. Grupa II - cena wody (zł/m3)  
- stawka opłaty abonamentowej 

3,50 
2,10 

3,50 
2,10 

- 
- 

  
Załącznik Nr 2 

 
Tabela 3. 
 

Ustalenie poziomu niezbędnych przychodów. 
 

Przychody - wykonanie Niezbędne przychody 

Lp. Wyszczególnienie Rok obrachunkowy 
poprzedzający wprowadzenie 

nowych taryf w zł 

Rok obowiązywania nowych 
taryf w zł 

1 2 3 4 
1 Zaopatrzenie w wodę 240.771 268.000 
 1) koszty eksploatacji i utrzymania w tym: amortyzacja lub odpisy umorzeniowe 240.771 268.000 
 2) koszty hurtowo zakupionej przez siebie wody - - 
 3) raty kapitałowe ponad wartość amortyzacji - - 
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1 2 3 4 
 4) odsetki - - 
 5) rezerwa na naleŜności nieregularne - - 
 6) marŜa zysku - - 
 7) wartość niezbędnych przychodów 240.771 268.000 
2 Średnia zmiana wartości przychodów - zaopatrzenie w wodę w % 7 % 11 % 

  
Załącznik Nr 3 

 

Tabela 4 
 

Alokacja niezbędnych przychodów według taryfowych grup odbiorców usług  
w roku obowiązywania nowych taryf. 

 

Taryfowa grupa odbiorców usług 
Lp. Wyszczególnienie 

Współczynnik 
alokacji  

wg tabeli 5 
Grupa I  

zł 
Grupa II  

zł 
Ogółem  

zł 
1 2 3 4 5 6 
1 Zaopatrzenie w wodę - - - - 

1) koszty eksploatacji i utrzymania w tym: 
a) koszty bezpośrednie: 

   268.000 

amortyzacja     
wynagrodzenie z narzutami    163.700 
materiały    34.000 
energia    37.000 
opłata za korzystanie ze środowiska    7.000 
podatki i opłaty - inne    2.800 
usługi obce    12.500 
pozostałe koszty    11.000 

 
 

b) alok: koszty pośrednie rozliczenie kosztów wydziałowych i działal-
ności pomocniczej alokowane koszty ogólne 

    

 w tym amortyzacja    - 
 2) raty kapitałowe ponad wartość amortyzacji    - 
 3) odsetki    - 
 4) rezerwa na naleŜności nieregularne    - 
 5) marŜa zysku    - 
 6) wartość niezbędnych przychodów    268.000 

 

Załącznik Nr 4  
 

Tabela 5 
 

Współczynniki alokacji w roku obowiązywania nowych taryf. 
 

Taryfowa grupa odbiorców usług 
Lp. 

Współczynnik  
alokacji 

Wyszczególnienie 
Jedn. 
miary Gr I Gr II Ogółem 

1 2 3 4 5 6 7 
1 A SprzedaŜ roczna wody m3 

% 
45.500 
81 

10.500 
19 

56.000 
100 

2 B Przewidywane roczne opłaty za korzystanie ze środowiska - usłu-
gi zaopatrzenia w wodę 

m3 
% 

5.670 1.330 7.000 

 
Tabela 6 
 

Kalkulacja cen za wodę metodą alokacji prostej. 
 

Taryfowa grupa odbiorców usług 
Lp. Wyszczególnienie 

Grupa I Grupa II 
1 2 3 4 
1 Zaopatrzenie w wodę 114.363 37.632 

 1) wartość niezbędnych przychodów w zł/rok w tym: 114.363 37.632 
 a) wartość niezbędnych przychodów rozliczanych za ilość dostarczonej wody 100.100 36.750 
 b) wartość niezbędnych przychodów rozlicznych stawką opłaty abonamentowej 14.263 882 
 2) zuŜycie wody w m3/rok 45.500 10.500 
 3) ilość wodomierzy/odbiorców 566 35 
 4) cena 1 m3 wody w zł/m3 2,20 3,50 
 5) stawka opłaty abonamentowej za wodomierz (odbiorca w zł/m-c) 2,10 2,10 
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Załącznik Nr 5 
 

Tabela 7 
 

Zestawienie przychodów według grup odbiorców usług, z uwzględnieniem wielkości zuŜycia oraz cen,  
opłat i stawek opłat w roku obowiązywania nowych taryf w złotych. 

 
Taryfowa grupa odbiorców usług 

Lp. Wyszczególnienie 
Grupa I Grupa II Ogółem 

1 2 3 4 5 
1 Zaopatrzenie w wodę 114.363 37.632 151.995 

 1) zuŜycie wody w m3/rok 45.500 10.500 56.000 
 2) cena za m3 wody w zł/m3 2,20 3,50  
 3) stawka opłaty abonamentowej 2,10 2,10  
 4) przychody wg naleŜności za ilości dostarczonej wody (cena) w zł/rok 100.100 36.750  
 5) przychody wg naleŜności za stawki opłat abonamentowych w zł/rok 14.263 882 12.000 
 Wartość przychodów w zł/rok 114.363 37.632 151.995 

 
Tabela 8 
 

Skutki finansowe zmiany cen i stawek opłat za zaopatrzenie w wodę. 
 

Taryfowa grupa odbiorców usług 
Lp. Wyszczególnienie 

Grupa I Grupa II Ogółem 
1 2 3 4 5 
1 Zaopatrzenie w wodę    

 Wartość przychodów 114.363 37.632 151.995 
 1) w roku obowiązywania nowych taryf 114.363 37.632 151.995 
 2) w roku obrachunkowym poprzedzającym wprowadzenie nowych taryf 103.240 28.500 131.740 
 Wzrost przychodów („1/2”) % 1,11 1,32 1,15 
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UCHWAŁA Nr V/25/2007 
RADY GMINY W BEJSCACH 

 
z dnia 17 lutego 2007r. 

 
zmieniająca uchwałę w sprawie określenia wysokości stawek podatku od środków transportowych  

na 2007r. i zwolnień w tym podatku 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 art. 40 ust. 1, 
art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 
roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 
poz. 1591 z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, 
Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271 i Nr 214 poz. 
1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,  
z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203  
z 2005r. Nr 172, poz 1441 i Nr 175, poz. 1457) oraz  
z 2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337), art. 10 
i art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 12 stycznia 1991r.  
o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2006r. 
Nr 121, poz. 844, Nr 220 poz. 1601, Nr 225 poz. 
1635, Nr 245 poz. 1775, Nr 249 poz. 1828 i Nr 251 
poz. 1847), Obwieszczenia Ministra Finansów z dnia 
25 października 2006r. w sprawie wysokości gór-
nych granic stawek kwotowych w podatkach i opła-

tach lokalnych (MP. Nr 75, poz. 758), Obwieszcze-
nia Ministra Finansów z dnia 10 października 2006r. 
w sprawie stawek podatku od środków transpor-
towych obowiązujących w 2007r. (MP. Nr 72 poz. 
721) oraz art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt. 2 ustawy z dnia 
20 lipca 2000r. o ogłaszaniu aktow normatywnych 
i niektórych aktów prawnych (Dz. U. z 2005 roku  
Nr 190, poz. 1606 i Nr 267, poz. 2253) Rada Gminy 
uchwala co następuje: 
 

§ 1. W załączniku do uchwały Nr III/14/2006 
Rady Gminy w Bejscach z dnia 22 grudnia 2006 roku 
w sprawie określenia wysokości stawek podatku od 
środków transportowych na 2007r. i zwolnień w tym 
podatku punkt 1 otrzymuje brzmienie:. 
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Wyszczególnienie 
Dopuszczalna masa całkowita pojazdu  

lub zespołu pojazdów 
Lp. 

Liczba osi i rodzaj zawieszenia 

Stawki podatku od środków  
transportowych wyprodukowanych 

po 1996r. 

Stawki podatku od środków  
transportowych wyprodukowanych 
przed 1996r. zwiększa się i określa 

wysokość 
1. Samochody cięŜarowe - art. 8, pkt. 1 o dopuszczalnej masie całkowitej pojazdu 
1.1 Od 3,5 tony do 5,5 ton włącznie 400,00 440,00 
1.2 PowyŜej 5,5 tony do 9 ton włącznie 550,00 605,00 
1.3 PowyŜej 9 ton - poniŜej 12 ton 600,00 640,00 

 
§ 2. W sprawach nieuregulowanych niniej-

szą uchwałą stosuje się przepisy ustawy z dnia  
12 stycznia 1991 roku o podatkach i opłatach lo-
kalnych (Dz. U. z 2006r. Nr 121, poz. 844). 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie 14 dni od dnia 

ogłoszenia i ma zastosowanie na rok podatkowy 
2007. 
  

Przewodnicząca Rady Gminy: K. Wicher 
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UCHWAŁA Nr V/26/2007 
RADY GMINY W BEJSCACH 

 
z dnia 17 lutego 2007r. 

 
w sprawie zmiany w uchwale własnej Nr III/13/2006 Rady Gminy w Bejscach z dnia 22 grudnia 2006 roku  

w sprawie podatków i opłat lokalnych na 2007 rok, terminów płatności, sposobu ich poboru  
oraz wynagrodzenia za inkaso 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1  

i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku  
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, 
poz. 1591 z późniejszymi zmianami), art. 5, art. 6, 
ust. 12 art. 14, pkt 1-3, art. 15 i art. 19, pkt 1 litera „a” 
ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach  
i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2006r. Nr 121, poz. 
844), Obwieszczenia Ministra Finansów z dnia  
25 października 2006r. w sprawie wysokości gór-
nych granic stawek kwotowych w podatkach opła-
tach lokalnych. (MP Nr 75, poz. 758) oraz art. 4 ust. 1 
i art. 13, pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogła-
szaniu aktów normatywnych i niektórych innych 
aktów prawnych (Dz. U. z 2005r. Nr 190, Rada Gmi-
ny uchwala, co następuje: 

 

§ 1. Dokonuje się zmian w załączniku do uch-
wały Nr III/13/2006 Rady Gminy w Bejscach z dnia 
22 grudnia 2006 roku w wykazie w poz. 2 imię  
i nazwisko inkasenta w następujący sposób: 
a) w pkt 4 w miejscu nazwiska Wicher Krystyna 

wpisuje się nazwisko Wicher Mariusz 

b) w pkt 6 w miejscu nazwiska Stalmach Andrzej 
wpisuje się nazwisko Sekunda Bogusław 

c) w pkt 8 w miejscu nazwiska Skowron Lucjan 
wpisuje się nazwisko Czajka Emilia 

d) w pkt 9 w miejscu nazwiska Marzec Stanisław 
wpisuje się nazwisko Marzec Barbara 

e) w pkt 13 wpisuje się nazwisko Noga Cezary 
f) w pkt 14 w miejscu nazwiska Zapart Tadeusz 

wpisuje się nazwisko Dziubek Ryszard 
g) w pkt 16 w miejscu nazwiska Pietrzyk Stani-

sław wpisuje się nazwisko Pietrzyk Radosław 
 
§ 2. Pozostałe zapisy uchwały pozostają bez 

zmian. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w Ŝycie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: K. Wicher 
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UCHWAŁA Nr V/24/07 
RADY GMINY BIELINY 

 
z dnia 12 lutego 2007r. 

 
w sprawie uchwalenia budŜetu gminy Bieliny na 2007r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d 

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.) w związku z art. 165, art. 166 ust. 1, art. 173 
ust. 1, art. 174 ust. 3, art. 184 ust. 1, pkt 1, 2, 3, 4, 5, 
6, 7, 8, 9, 10 lit. a i b, 11, 12, 13, 14, 15, ust. 2 pkt 1, 
2, 3, ust. 3, art. 188 ust. 2, pkt 1, pkt 2, art. 195 ust. 2 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104, ze zm.) 
Rada Gminy uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Dochody budŜetu gminy w wysokości 

21 836 481 zł, zgodnie z załącznikiem nr 1. 
 
§ 2.1. Wydatki budŜetu gminy w wysokości 

22 265 990 zł,  
z tego: 
a) wydatki bieŜące 18 392 490 zł 

w tym:  
- wynagrodzenia i pochodne od wynagro-

dzeń   8 166 560 zł 
- dotacje  950 040 zł 
- wydatki na obsługę długu  300 000 zł 
- wydatki przypadające do spłaty w danym 

roku budŜetowym, zgodnie z zawartą 
umową, z tytułu poręczeń i gwarancji  
  364 259 zł 

b) wydatki majątkowe  3 873 500 zł 
zgodnie z załącznikiem nr 2. 
 

2. Limity wydatków na wieloletnie programy 
inwestycyjne w latach 2007-2009 zgodnie z załączni-
kiem nr 3 i nr 3a - wydatki inwestycyjne jednoroczne. 
 

3. Wydatki na programy i projekty realizowane 
ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych i 
Funduszu Spójności w wysokości 920 535 zł,  
a) wydatki bieŜące  0 zł 
b) wydatki majątkowe  920 535 zł 
zgodnie z załącznikiem nr 4. 
 

§ 3.1. Deficyt budŜetu gminy w wysokości 
429 509 zł, który zostanie pokryty przychodami 
pochodzącymi z: 
1) zaciąganych kredytów w kwocie  - 99 509 zł, 
2) poŜyczek w kwocie  - 330 000 zł, 

2. Przychody budŜetu w wysokości 1 421 901 zł, 
rozchody w wysokości 992 392 zł, zgodnie z za-
łącznikiem nr 5. 
 

§ 4. W budŜecie tworzy się rezerwę ogólną w 
wysokości  - 130 000 zł, 
 

§ 5.1. Dochody i wydatki związane z realiza-
cją zadań z zakresu administracji rządowej i innych 
zadań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie z 
załącznikiem nr 6. 
 

2. Dochody i wydatki związane z realizacją za-
dań realizowanych na podstawie porozumień (umów) 
między jednostkami samorządu terytorialnego, zgod-
nie z załącznikiem nr 7. 
 

§ 6. Ustala się dochody w kwocie 74 317 zł  
z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaŜ napojów 
alkoholowych oraz wydatki w kwocie 74 317 zł na 
realizację zadań określonych w gminnym progra-
mie profilaktyki i rozwiązywania problemów alko-
holowych oraz przeciwdziałania narkomanii.  
 

§ 7.1. Plan przychodów i wydatków w łącznej 
kwocie (zbiorczo), dla:  
zakładów budŜetowych: przychody - 1 183 400 zł, 
wydatki - 1 183 400 zł, zgodnie z załącznikiem nr 8. 
 

2. Plan dochodów i wydatków w łącznej 
kwocie dla rachunków dochodów własnych jedno-
stek budŜetowych: dochody - 498 000 zł; wydatki - 
570 844 zł, zgodnie z załącznikiem nr 8. 
 

§ 8. Dotacje przedmiotowe dla Zakładu Go-
spodarki Komunalnej w Bielinach: 
1) z tytułu dopłaty do m3 zakupionej wody  - 303 000 zł; 
2) z tytułu dopłaty do m3 odebranych ścieków  

  - 286 000 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 9. 
1. Dotacje podmiotowe dla: 

1) gminnych instytucji kultury na łączną kwo-
tę   - 229 600 zł,  

zgodnie z załącznikiem nr 10. 
2. Dotacje celowe na zadania własne gminy reali-

zowane przez podmioty naleŜące i nienaleŜące 
do sektora finansów publicznych na łączną 
kwotę - 131 440 zł, zgodnie załącznikiem nr 11. 
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§ 9.1. Ustala się plan przychodów i wydatków 
Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospo-
darki Wodnej w wysokości: 
1) przychody  - 7 000 zł, 
2) wydatki   - 36 870 zł,  
zgodnie z załącznikiem nr 12. 
 

§ 10. Limity zobowiązań z tytułu kredytów i 
poŜyczek zaciąganych na: 
1) sfinansowanie przejściowego deficytu budŜetu 

- w kwocie  920 535 zł; 
w tym kredyty, poŜyczki zaciągane w związku 
ze środkami określonymi w umowie zawartej z 
podmiotem dysponującym funduszami struk-
turalnymi lub Funduszem Spójności Unii Eu-
ropejskiej - w kwocie 920 535 zł 

2) sfinansowanie planowanego deficytu budŜetu 
- w kwocie  429 509 zł;  
w tym kredyty, poŜyczki zaciągane w związku 
ze środkami określonymi w umowie zawartej  
z podmiotem dysponującym funduszami struk-
turalnymi lub Funduszem Spójności Unii Eu-
ropejskiej - w kwocie 279 509 zł 

3) spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań  
z tytułu zaciągniętych poŜyczek i kredytów -  
w kwocie  992 392 zł; 
w tym kredyty, poŜyczki zaciągane w związku 
ze środkami określonymi w umowie zawartej  
z podmiotem dysponującym funduszami struk-
turalnymi lub Funduszem Spójności Unii Eu-
ropejskiej - w kwocie 109 875 zł 

 
§ 11. UpowaŜnia się Wójta Gminy do: 

1) zaciągania kredytów i poŜyczek na pokrycie 
występującego w ciągu roku przejściowego 
deficytu budŜetu do wysokości  920 535 zł, 
w tym do zaciągania kredytów, poŜyczek w 
związku ze środkami określonymi w umowie 
zawartej z podmiotem dysponującym fundu-
szami strukturalnymi lub Funduszem Spójno-
ści Unii Europejskiej do wysokości 920 535 zł 

2) zaciągania zobowiązań: 
a) na finansowanie wydatków na wieloletnie 

programy inwestycyjne, na programy i pro-
jekty realizowane ze środków Unii Euro-
pejskiej lub bezzwrotnych środków zagra-
nicznych oraz na zadania wynikające z kon-
traktów wojewódzkich do wysokości okre-
ślonej w załączniku nr 3, nr 3a i nr 4, 

b) z tytułu umów, których realizacja w roku 
następnym (2008) jest niezbędna dla za-
pewnienia ciągłości działania Gminy i ter-
min zapłaty upływa w 2008 roku 

3) dokonywania zmian w planie wydatków w ra-
mach działów klasyfikacji budŜetowej z wyłą-
czeniem zwiększania planowanych wydatków 
na uposaŜenia i wynagrodzenia ze stosunku 
pracy oraz zmian w wieloletnich programach 
inwestycyjnych, 

4) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu, 

5) przekazania kierownikom jednostek budŜeto-
wych uprawnień do dokonywania przeniesień 
w planie wydatków oraz w planach dochodów 
własnych tych jednostek,  

6) udzielania w roku budŜetowym poręczeń i gwa-
rancji do łącznej kwoty 364 259 zł, 

7) lokowania wolnych środków budŜetowych na 
rachunkach bankowych w innych bankach niŜ 
bank prowadzący obsługę budŜetu gminy. 

 
§ 12. Wykonanie Uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 13. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2007 roku 
i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego oraz na tablicy ogło-
szeń Urzędu Gminy.  
 

Przewodniczący Rady Gminy: M. Nowakowski 

Załączniki do uchwały Nr V/24/07 
Rady Gminy Bieliny 
z dnia 12 lutego 2007r. 

 
Załącznik Nr 1  

 
Dochody budŜetu 

 

Lp. 
Dział 

klasyfikacji 
Rozdział 

Źródło 
dochodów 
(paragrafy 
klasyfikacji) 

Treść 
Plan na 
2007 rok 

1 2 3 4 5 6 
I. Dochody własne*  
1. 020   Leśnictwo 1 100 
  02095  Pozostała działalność 1 100 

   0750 
Dochody z najmu i dzierŜawy składników majatkowych Skarbu Państwa, jedno-
stek samorządu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora 
finansów publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 1 100 
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1 2 3 4 5 6 
2. 700   Gospodarka mieszkaniowa 103 552 
  70005  Gospodarka mieszkaniowa 103 552 
   0470 Wpływy z opłat za zarząd, uŜytkowanie i uŜytkowanie wieczyste nieruchomości  1 497 

   0750 
Dochody z najmu i dzierŜawy składników majatkowych Skarbu Państwa, jedno-
stek samorządu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finan-
sów publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 101 995 

   0920 Pozostałe odsetki 60 
3. 750   Administracja publiczna 40 650 
  75011  Urzędy wojewódzkie 3 000 

   2360 
Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami 3 000 

  75023  Urzędy gminy (miast i miast na prawach powiatu) 37 650 
   0690 Wpływy z róŜnych opłat 2 000 
   0830 Wpływy z usług 11 000 
   0920 Pozostałe odsetki 20 000 
   0960 Otrzymane spodki, zapisy i darowizny w postaci pienięŜnej 3 500 
   0970 Wpływy z róŜnych dochodów 1 150 
4. 754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpoŜarowa 5 000 
  75412  Ochotnicze straŜe poŜarne 5 000 
   0690 Wpływy z róŜnych opłat 5 000 

5. 756   
Dochody od osób prawnych, od osób fizychnych i od innych jednostek niepo-
siadających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 2 603 515 

  75601  Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych 860 

   0350 
Podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych, opłacany w formie karty 
podatkowej  800 

   0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 60 

  75615  
Wpływy w z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od czynności cywilno-
prawnych, podatków i opłat lokalnych od osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych 695 460 

   0310 Podatek od nieruchomości 679 430 
   0320 Podatek rolny 470 
   0330 Podatek leśny 14 600 
   0340 Podatek od środków transportowych 760 
   0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 200 

  75616  
Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od spadków i darowizn, 
podatku od czynności cywilnoprawnych oraz podatków i opłat lokalnych od 
osób fizycznych 527 970 

   0310 Podatek od nieruchomości 87 600 
   0320 Podatek rolny 129 000 
   0330 Podatek leśny 11 000 
   0340 Podatek od środków transportowych 225 800 
   0360 Podatek od spadków i darowizn 2 000 
   0370 Podatek od posiadania psów 200 
   0430 Wpłwyw z opłaty targowej 4 300 
   0450 Wpłwy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe 5 570 
   0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 60 000 
   0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 2 500 

  75618  
Wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu terytorial-
nego na podstawie ustaw 99 317 

   0410 Wpływy z opłaty skarbowej 25 000 
   0480 Wpływy z opłat za wydawanie zezwoleń na sprzedaŜ alkoholu 74 317 
  75621  Udziały gmin w podatkach stanowiących dochód budŜetu państwa 1 279 908 
   0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych 1 276 908 
   0020 Podatek dochodowy od osób prawnych 3 000 
6. 801   Oświata i wychowanie 5 612 
  80101  Szkoły podstawowe 5 612 

   0750 
Dochody z najmu i dzierŜawy składników majatkowych Skarbu Państwa, jedno-
stek samorządu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora 
finansów publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 5 562 

   0920 Pozostałe odsetki 50 
7. 852   Pomoc społeczna 3 000 

  85212  
Świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 3 000 

   2360 
Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami 3 000 

8. 900   Gospodarka komunala i ochrona środowiska 150 
  90015  Oświetlenie ulic, placów i dróg 150 
   0400 Wpływy z opłaty produktowej 150 
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1 2 3 4 5 6 
9. 921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 550 
  92120  Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 550 
   0830 Wpływy z usług 550 

  Razem I:   2 763 129 
II. Subwencja ogólna   
1. 758   RóŜne rozliczenia 11 724 112 
  75801  Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego 6 734 097 
   2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 6 734 097 
  75807  Część wyrównawcza subwencji ogólnej dla gmin 4 506 906 
   2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 4 506 906 
  75831  Część równowaŜąca subewncji ogólnej dla gmin 483 109 
   2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 483 109 

  Razem II:   11 724 112 
III. Dotacje celowe otrzymane z buŜetu państwa na zadania zlecone   
1. 750   Administracja publiczna 61 060 
  75011  Urzędy wojewódzkie 61 060 

   2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom 
gmin) ustawami 61 060 

2. 751   
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 
sądownictwa 1 506 

  75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa  1 506 

   2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom 
gmin) ustawami 1 506 

3. 852   Pomoc społeczna 5 219 816 

  85212  
Świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 5 101 025 

   2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom 
gmin) ustwawami 5 101 025 

  85213  
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne 8 932 

   2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom 
gmin) ustwawami 8 932 

  85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 109 859 

   2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom 
gmin) ustwawami 109 859 

  Razem III:  5 282 382 
IV. Dotacje celowe otrzymane z buŜetu państwa na zadania własne   
1. 010   Rolnictwo i łowiectwo 139 531 
  01010  Infrastruktura wodociagowa i sanitacyjna wsi 139 531 

   6339 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację inwestycji i zakupów 
inwestycyjnych własnych gmin (związków gmin) 139 531 

2. 801   Oświata i wychowanie 200 000 
  80101  Szkoły podstawowe 200 000 

   6330 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację inwestycji i zakupów 
inwestycyjnych własnych gmin (związków gmin) 200 000 

3. 852   Pomoc społeczna 400 507 
  85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 140 818 

   2030 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własych zadań bie-
Ŝących gmin (związków gmin) 140 818 

  85219  Ośrodki pomocy społecznej 105 601 

   2030 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własych zadań bie-
Ŝących gmin (związków gmin) 105 601 

  85295  Pozostała działalność 154 088 

   2030 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własych zadań bie-
Ŝących gmin (związków gmin) 154 088 

  Razem V:  740 038 
V. Środki na dofinansowanie zadań własnych j.s.t. pozyskane z innych źródeł   
1. 010   Rolnictwo i łowiectwo 1 320 535 
  01010  Infrastrukutura wodociągowa i sanitacyjna wsi 1 320 535 

   6290 
Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin (związków gmin), powiatów 
(zwiazków powiatów), samorządów województw, pozyskane z innych źródeł 400 000 

   6298 
Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin (związków gmin), powiatów 
(zwiazków powiatów), samorządów województw, pozyskane z innych źródeł 920 535 
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1 2 3 4 5 6 
2. 630   Turystyka 6 285 
  63003  Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 6 285 

   2705 
Środki na dofinansowanie własnych zadań bieŜących gmin (związków gmin), powia-
tów (związków powiatów), samorządów województw, pozyskane z innych źródeł 6 285 

  Razem VII:  1 326 820 
Ogółem dochody budŜetu: 21 836 481 
 

Załącznik Nr 2 
 

Wydatki budŜetu 
 

w złotych 
Symbol Wydatki 

bieŜące 
z tego: 

Lp. Nazwa działu i rozdziału 
Dział Rozdział 

Plan na 
2007 rok 

Wydatki  
bieŜące 
razem wynagrodzenia 

pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
wydatki na 
obsługę 
długu 

wydatki  
z tyt. 

poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Wydatki na zadania własne   16 693 608 13 110 108 6 579 374 1 370 688 950 040 300 000 364 259 3 583 500 
1. Rolnictwo i łowiectwo 010                  
Infrastruktura wodociągowa i sa-
nitacyjna wsi 

 01010 2 068 459 148 959         148 959 1 919 500 

Izby rolnicze  01030 2 600 2 600             
Razem: dział 010   2 071 059 151 559 0 0 0 0 148 959 1 919 500 
2. Wytwarzanie i zaopatrywanie w 
energię elektryczną, gaz i wodę 

400                  

Dostarczanie wody  40002 334 400 334 400 13 800 2 360 303 000       
Razem: dział 400   334 400 334 400 13 800 2 360 303 000 0 0 0 
3. Transport i łączność 600                  
Drogi publiczne gminne  60016 840 000 136 000           704 000 
Razem: dział 600   840 000 136 000 0 0 0 0 0 704 000 
4. Turystyka 630                  
Zadania w zakresie upowszechnia-
nia turystyki 

 63003 184 500 24 500 5 000         160 000 

Razem: dział 630   184 500 24 500 5 000 0 0 0 0 160 000 
5. Gospodarka mieszkaniowa 700                  
Gospodarka gruntami i nierucho-
mościami 

 70005 362 465 282 465 36 872 6 242       80 000 

Razem: dział 700   362 465 282 465 36 872 6 242 0 0 0 80 000 
6. Administracja publiczna 750                  
Urzędy wojewódzkie  75011 102 808 102 808 70 543 25 121         
Rady Gmin (miast i miast na pra-
wach powiatu) 

 75022 72 872 72 872             

Urzędy gmin (miast i miast na pra-
wach powiatu) 

 75023 1 472 229 1 452 229 958 599 185 425       20 000 

Promocja jednostek samorządu te-
rytorialnego 

 75075 222 800 222 800         215 300   

Pozostała działalność  75095 47 900 47 900             
Razem: dział 750   1 918 609 1 898 609 1 029 142 210 546 0 0 215 300 20 000 
7. Bezpieczeństwo publiczne i och-
rona przeciwpoŜarowa 

754                  

Ochotnicze straŜe poŜarne  75412 132 460 102 460 23 000 3 260       30 000 
Obrona cywilna  75414 5 000 5 000             
Razem: dział 754   137 460 107 460 23 000 3 260 0 0 0 30 000 
8. Dochody do osób prawnych, od 
osób fizycznych i od innych jedno-
stek nieposiadających osobowości 
prawnej oraz wydatki związane z 
ich poborem 

756                  

Pobór podatków, opłat i niepodat-
kowych naleŜności budŜetowych 

 75647 25 430 25 430 24 160           

Razem: dział 756   25 430 25 430 24 160 0 0 0 0 0 
9. Obsługa długu publicznego  757                  
Obsługa papierów wartościowych, 
kredytów i poŜyczek jednostek sa-
morządu terytorialnego 

 75702 300 000 300 000       300 000     

Razem: dział 757   300 000 300 000 0 0 0 300 000 0 0 
10. RóŜne rozliczenia 758                  
Rezerwy ogólne i celowe  75818 130 000 130 000             
Razem: dział 758   130 000 130 000 0 0 0 0 0 0 
11. Oświata i wychowanie 801                  
Szkoły podstawowe  80101 5 591 624 5 001 624 3 237 800 690 700       590 000 
Oddziały przedszkolne w szkołach 
podstawowych 

 80103 534 904 534 904 381 900 81 600         

I 

Gimnazja  80110 2 128 088 2 128 088 1 474 600 313 600         
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
DowoŜenie uczniów do szkół  80113 176 400 176 400             
Zespoły obsługi ekonomiczno-ad-
ministracyjnej szkół 

 80114 197 429 197 429 147 500 28 650         

Dokształcanie i doskonalenie nau-
czycieli 

 80146 40 700 40 700             

Razem: dział 801   8 669 145 8 079 145 5 241 800 1 114 550 0 0 0 590 000 
12. Ochrona zdrowia 851                  
Lecznictwo ambulatoryjne  85121 40 000 0           40 000 
Zwalczanie narkomanii  85153 10 000 10 000 3 000           
Przeciwdziałanie alkoholizmowi  85154 64 317 64 317 30 000   4 440       
Razem: dział 851   114 317 74 317 33 000 0 4 440 0 0 40 000 
13. Pomoc społeczna 852                  
Domy pomocy społecznej  85202 20 000 20 000             
Ośrodki wsparcia  85203 5 000 5 000             
Zasiłki i pomoc w naturze oraz skład-
ki na ubezpieczenia emerytalne i ren-
towe 

 85214 190 818 190 818             

Dodatki mieszkaniowe  85215 20 000 20 000             
Ośrodki pomocy społecznej  85219 213 717 213 717 161 000 33 230         
Jednostki specjalistycznego po-
radnictwa, mieszkania chronione 
i ośrodki interwencji kryzysowej 

 85220 6 000 6 000 5 600           

Usługi opiekuńcze i specjalistycz-
ne usługi opiekuńcze 

 85228 3 000 3 000 2 500 500         

Pozostała działalność  85295 234 088 234 088             
Razem: dział 852   692 623 692 623 169 100 33 730 0 0 0 0 
14. Edukacyjana opieka wycho-
wawcza 

854                  

Pomoc materialna dla uczniów  85415 13 000 13 000     13 000       
Razem: dział 854   13 000 13 000 0 0 13 000 0 0 0 
15. Gospodarka komunalna i och-
rona środowiska 

900                  

Gospodarka ściekowa i ochrona wód  90001 286 000 286 000     286 000       
Gospodarka odpadami  90002 5 000 5 000             
Ochrona gleby i wód podziemnych  90006 15 000 15 000     15 000       
Oświetlenie ulic, placów i dróg  90015 230 000 200 000           30 000 
Pozostała działalność  90095 4 000 4 000             
Razem: dział 900   540 000 510 000 0 0 301 000 0 0 30 000 
16. Kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego 

921                  

Domy i ośrodki kultury, świetlice i 
kluby 

 92109 110 000 110 000     110 000       

Biblioteki  92116 119 600 119 600     119 600       
Ochrona zabytków i opieka nad 
zabytkami 

 92120 23 000 23 000 3 500   17 000       

Razem: dział 921   252 600 252 600 3 500 0 246 600 0 0 0 
17. Kultura fizyczna i sport 926                  
Obiekty sportowe  92601 3 000 3 000             
Zadania w zakresie kultury fizycz-
nej i sportu 

 92605 105 000 95 000     82 000     10 000 

 

Razem: dział 926   108 000 98 000 0 0 82 000 0 0 10 000 
Wydatki na zadania z zakresu ad-
ministracji rządowej i innych za-
dań zleconych ustawami 

  5 282 382 5 282 382 154 920 61 578 0 0 0 0 

1. Administracja publiczna 750                  
Urzędy wojewódzkie  75011 61 060 61 060 61 060           
Razem: dział 750   61 060 61 060 61 060 0 0 0 0 0 
2. Urzędy naczelnych organów wła-
dzy państwowej, kontroli i och-
rony prawa oraz sądownictwa 

751                  

Urzędy naczelnych organów wła-
dzy państwowej, kontroli i ochro-
ny prawa  

 75101 1 506 1 506 1 260 246         

Razem: dział 751   1 506 1 506 1 260 246 0 0 0 0 
3. Pomoc społeczna 852                  
Świadczenia rodzinne oraz składki 
na ubezpieczenia emerytalne i ren-
towe z ubezpieczenia społecznego 

 85212 5 101 025 5 101 025 92 600 52 400         

Składka na ubezpieczenie zdrowot-
ne opłacane za osoby pobierające 
niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej oraz niektóre świadcze-
nia rodzinne 

 85213 8 932 8 932   8 932         

Zasiłki i pomoc w naturze oraz 
składki na ubezpieczenia emery-
talne i rentowe 

 85214 109 859 109 859             

II 

Razem: dział 852   5 219 816 5 219 816 92 600 61 332 0 0 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Wydatki na realizację zadań wy-
nikających z porozumień między 
jednostkami samorządu teryto-
rialnego 

  290 000 0 0 0 0 0 0 290 000 

1. Transport i łączność 600                  
Drogi publiczne powiatowe  60014 290 000 0           290 000 

III 

Razem: dział 600   290 000 0 0   0 0 0 290 000 
Ogółem wydatki budŜetu 22 265 990 18 392 490 6 734 294 1 432 266 950 040 300 000 364 259 3 873 500 

 
Załącznik Nr 3 

 
Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2007-2009 

 
w złotych 

Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 
Nazwa zadania inwestycyjnego 

i okres realizacji 
(w latach) 

Łączne 
nakłady 

finansowe 

wydatki 
poniesione 

do 
31.12.2006r. 

rok 
budŜetowy 

2007 
(8+9+10+11) 

dochody 
własne 

jst 

kredyty 
i poŜyczki 

dotacje 
i środki 

pochodzące 
z innych źr.* 

środki 
wymienione 
w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

2008r. 2009r. 

wydatki do 
poniesienia 

po 
2009 roku 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 

koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 
   Rolnictwo i łowiectwo                      

1 010 01010 

Uporządkowanie gospodarki wod-
no-ściekowej w otulinie i na te-
renie ŚPN - Etap I - Pompownie 
wody P1, P2, budowa sieci wodo-
ciągowej i kanalizacyjnej z przy-
łączami wzdłuŜ drogi powiato-
wej w miejscowościach Huta 
Nowa i Huta Stara (2005-2007) 

3 645 240 3 235 240 410 000 19 934 180 000 39 531 170 535       UG 

2 010 01010 

Uporządkowanie gospodarki wod-
no-ściekowej w otulinie i na te-
renie ŚPN - Etap II: część 2 - Bu-
dowa pompowni P-3, sieci wodo-
ciągowej z przyłączami w miej-
scowaściach Huta Szklana, Huta 
Stara Wymysłów, Huta Koszary, 
Huta Nowa (wzdłuŜ drogi woje-
wódzkiej) i Zofiówka (2005-2009) 

4 054 358 67 339 1 000 000 50 491 99 509 100 000 750 000 2 017 019 970 000   UG 

3 010 01010 

Uporządkowanie gospodarki wod-
no-ściekowej w otulinie i na te-
renie ŚPN - Etap III - Budowa 
sieci kanalizacyjnej w Hucie No-
wej wzdłuŜ drogi wojewódzkiej 
i Hucie Koszary i Etap V - Bu-
dowa sieci kanalizacyjnej w Hu-
cie Starej Wymysłów, Hucie No-
wej Dworskie, Hucie Podłysicy i 
Bielinach Poduchownych Dalian-
ce (2005-2009) 

4 738 231 74 114 25 000 25 000       2 808 000 1 831 117   UG 

4 010 01010 

Uporządkowanie gospodarki wod-
no-ściekowej w otulinie i na te-
renie ŚPN - Etap IV - rozbudo-
wa i modernizacja oczyszczalni 
ścieków w Bielinach (2005-2008) 

3 954 391 154 391 22 500 22 500       3 777 500     UG 

5 010 01010 

Uporządkowanie gospodarki wod-
no-ściekowej w otulinie i na te-
renie ŚPN - Etap VI - Moderni-
zacja SUW w Bielinach i połą-
czenie z wodociagiem Kakonin 
w miejsowości Bieliny Podlesie 
(2005-2009) 

1 729 800 8 800 1 000 1 000       20 000 1 700 000   UG 

6 010 01010 
Budowa sieci kanalizacyjnej w 
miejscowości Kakonin i Porąbki 
(2005-2010) 

7 161 222 20 222 1 000 1 000         3 345 000 3 795 000 UG 

7 010 01010 

Przebudowa wodociągu na ul. Kie-
leckiej w obrębie ulic Batalio-
nów Chłopskich i śeromskiego 
w Bielinach (2006-2007) 

557 400 157 400 400 000 400 000             UG 

8 010 01010 
Przeprowadzenie poszukiwań wo-
dy i dokonanie odwiertów stu-
dni (2006-2007) 

78 060 28 060 50 000 50 000             UG 

   Razem dział: 010 25 918 702 3 745 566 1 909 500 569 925 279 509 139 531 920 535 8 622 519 7 846 117 3 795 000 0 
   Transport i łączność                      

1 600 60016 
Budowa drogi Huta Szklana Barto-
szowiny nr 1520004 (2005-2010) 

908 840 7 840 1 000 1 000       250 000   650 000 UG 

2 600 60016 
Przebudowa drogi gminnej 
Nr 15220010 Makoszyn Zamłynie 
o Makoszyn Stary Młyn (2006-2009) 

2 492 000 32 000 110 000 110 000       1 350 000 1 000 000   UG 

3 600 60016 
Budowa drogi gminnej Górki Napę-
kowskie - Skorzeszyce (2005-2008) 

1 624 100 24 100 20 000 20 000       1 580 000     UG 

4 600 60016 
Przebudowa drogi Huta Stara Wy-
mysłów - Huta Koszary nr 1520016 
(2005-2010) 

1 204 100 4 100 40 000 40 000           1 160 000 UG 

5 600 60016 
Przebudowa drogi Huta Szklana 
- Świętokrzyski Park Narodowy 
(2005-2008) 

236 604 5 604 1 000 1 000       230 000     UG 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 

6 600 60016 
Budowa ciagu pieszego na od-
cinku Belno (od OSP) - Mako-
szyn - Lechów (2007-2009) 

1 040 000 0 100 000 100 000       500 000 440 000   UG 

7 600 60016 
Przebudowa drogi w Bielinach 
ul. Starowiejska Etap III (2005-2007) 

429 500 228 500 201 000 201 000             UG 

   Razem dział: 600 7 935 144 302 144 473 000 473 000 0 0 0 3 910 000 1 440 000 1 810 000  
   Turystyka                      

1 630 63003 

Rozwój infrastruktury kultural-
no-turystycznej wokół Święto-
krzyskiego Parku Narodowego, 
w tym poprzez budowę Wioski 
Legend Świętokrzyskich w Hu-
cie Szklanej (2005-2008) 

1 820 440 20 440 10 000 10 000       1 790 000     UG 

2 630 63003 
Budowa rekreacyjnych zbiorni-
ków wodnych na terenie Gmi-
ny Bieliny (2006-2010) 

6 030 000 30 000 100 000 100 000       1 000 000 3 900 000 1 000 000 UG 

   Razem dział: 630 7 850 440 50 440 110 000 110 000 0 0 0 2 790 000 3 900 000 1 000 000  
   Administracja publiczna                      

1 750 75023 
Spójna informatyzacja Urzędu 
Gminy i jednostek podległych 
(2007-2008) 

100 000   20 000 20 000       80 000     UG 

   razem dział 750 100 000 0 20 000 20 000 0 0 0 80 000 0 0  
   Oświata i wychowanie                      

1 801 80101 

Termomodernizacja kompleksu 
budynków ZSS i UG w Bieli-
nach: wymiana dachu, okien i po-
łoŜenie elewacji zewnętrznnej 
(2007-2008) 

1 170 000 0 500 000 150 000 150 000 200 000   670 000     UG 

   Razem dział: 801 1 170 000 0 500 000 150 000 150 000 200 000 0 670 000 0 0  
   Ochrona zdrowia                      

1 851 85121 
Modernizacja i wyposaŜenie 
Ośrodka Zdrowia w Makoszy-
nie (2005-2007) 

75 395 55 395 20 000 20 000             UG 

2 851 85121 
Modernizacja i wyposaŜenie 
Ośrodka Zdrowia w Bielinach 
(2005-2007) 

101 552 81 552 20 000 20 000             UG 

   Razem dział: 851 176 947 136 947 40 000 40 000 0 0 0 0 0 0  

   
Gospodarka komunalna i och-
rona środowiska 

                     

1 900 90015 

Modernizacja i budowa braku-
jącego oświetlenia miejsc pu-
blicznych oraz wzdłuŜ dróg pu-
blicznych (2005-2010) 

531 301 231 301 30 000 30 000       90 000 90 000 90 000 UG 

   Razem dział: 900 531 301 231 301 30 000 30 000 0 0 0 90 000 90 000 90 000  
   Kultura fizyczna i sport                      

1 926 92605 

Budowa kompleksu boisk spor-
towych, placu zabaw i moderni-
zacja istniejącego stadionu pił-
karskiego przy ZSS w Bielinach 
(2005-2008) 

1 232 548 32 548 10 000 10 000       1 190 000     UG 

   Razem dział: 926 1 232 548 32 548 10 000 10 000 0 0 0 1 190 000 0 0  
Ogółem 44 915 082 4 498 946 3 092 500 1 402 925 429 509 339 531 920 535 17 352 519 13 276 117 6 695 000 x 

 

Załącznik Nr 3a 
 

Zadania inwestycyjne roczne w 2007r. 
 

w złotych 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. Nazwa zadania inwestycyjnego 
Łączne 
nakłady 

finansowe 

rok  
budŜetowy 

2007 
(7+8+9+10) 

dochody  
własne jst 

kredyty 
i poŜyczki 

dotacje  
i środki  

pochodzące 
z innych źr.* 

środki  
wymienione 
w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 

koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
  Rolnictwo i łowiectwo              

1 010 01010 
Wykup działki pod hydrofornię dla 
wodociągu grupowego Belno - Na-
peków 

10 000 10 000 10 000       UG 

   Razem dział: 010 10 000 10 000 10 000 0 0 0  
  Transport i łączność 

1 600 60016 
Przebudowa drogi gminnej Lechów 
Łęki 

100 000 100 000 100 000       UG 

2 600 60016 
Przebudowa drogi gminnej Bieliny 
Podlesie 

101 000 101 000 101 000       UG 

3 600 60016 Wykup działek pod drogi gminne 30 000 30 000 30 000       UG 

4 600 60014 
Kontynuacja przebudowy drogi Bie-
liny - Napeków 

150 000 150 000 150 000       UG 

5 600 60014 
Przebudowa drogi Bieliny - Mako-
szyn 

70 000 70 000 70 000       UG 

6 600 60014 
Przebudowa drogi Bieliny - Po-
rąbki  

70 000 70 000 70 000       UG 

   Razem dział: 600 521 000 521 000 521 000 0 0 0  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
  Turystyka 

1 630 63003 
Zagospodarowanie Centrum miej-
scowości Bieliny 

50 000 50 000 50 000       UG 

   Razem dział: 630 50 000 50 000 50 000 0 0 0  
  Gospodarka mieszkaniowa 

1 700 70005 
Wymiana dachu na budynku Skał-
ki w Bielinach oraz adaptacja pod-
dasza 

80 000 80 000 80 000       UG 

   Razem dział: 700 80 000 80 000 80 000 0 0 0  
  Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpoŜarowa 
1 754 75412 Zakup wyposaŜenia dla OSP 30 000 30 000 30 000       UG 
   Razem dział: 754 30 000 30 000 30 000 0 0 0  
  Oświata i wychowanie 

1 801 80101 
Wymiana pieca w szkole podsta-
wowej w Hucie Starej i Makoszynie 

90 000 90 000 90 000 0 0 0 UG 

   Razem dział: 801 90 000 90 000 90 000 0 0 0  
Ogółem: 781 000 781 000 781 000 0 0 0 0 

 
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, …) 
 

Załącznik Nr 4 
 

Wydatki* na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych 
i Funduszu Spójności 

 
w tym: Planowane wydatki 

2007r. 
z tego: 

Środki z budŜetu krajowego** Środki z budŜetu UE 
z tego, źródła finansowania: z tego, źródła finansowania: Lp. Projekt 

Kategoria  
interwencji  
funduszy  

strukturalnych 

Klasyfikacja 
(dział,  

rozdział, 
par) 

Wydatki 
w okresie  
realizacji  
Projektu  

(całkowita  
wartość 
Projektu) 

(6+7) 

Środki 
z budŜetu\ 
krajowego 

Środki 
z budŜetu UE 

Wydatki  
razem  
(9+13) 

Wydatki  
razem 

(10+11+12) 
poŜyczki 
i kredyty 

obligacje pozostałe** 

Wydatki 
razem 

(14+15+16+17) 

poŜyczki na 
prefinansowanie 

z budŜetu 
państwa 

poŜyczki 
i kredyty 

obligacje pozostałe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
1 Wydatki majątkowe razem: x 26 664 761,01 8 699 547,67 17 943 001,13 1 479 500,00 558 965,00 279 509,00 0,00 279 456,00 920 535,00 170 535,00 0,00 0,00 750 000,00 

Program: 
Priorytet: 
Działanie: 
Nazwa projektu: 

ZPORR, Priorytet 3, Działanie 3.1 'Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w otulinie i na terenie ŚPN - Etap I” 

Razem wydatki:     3 402 659,01 2 037 785,67 1 372 461,13 410 000,00 239 465,00 180 000,00   59 465,00 170 535,00 170 535,00       
z tego: 2006r. 2 992 659,01 1 798 320,67 1 201 926,13 
2007r. 410 000,00 239 465,00 170 535,00 
2008r.       

1.1 

2009r. 

344 - woda pitna,  
345 - oczyszcanie 
ścieków 

010/01010/ 
6058 

                          
Program: 
Priorytet: 
Działanie: 
Nazwa projektu: 

ZPORR, Priorytet 4 Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej, Działanie 4.2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej,  
Projekt „Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w otulinie i na terenie ŚPN - Etap II 

Razem wydatki:     4 054 358,00 1 409 420,00 2 644 938,00 1 000 000,00 250 000,00 99 509,00   150 491,00 750 000,00       750000 
z tego: 2006r. 67 339,00 67 339,00 0,00            
2007r. 1 000 000,00 250 000,00 750 000,00            
2008r. 2 017 019,00 724 111,00 1 292 908,00            

1.2 

2009r. 45 - woda pitna 

010/01010/ 
6058 

970 000,00 367 970,00 602 030,00                     
Program: 
Priorytet: 
Działanie: 
Nazwa projektu: 

ZPORR, Priorytet 4 Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej, Działanie 4.2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej,  
Projekt „Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w otulinie i na terenie ŚPN - Etap III i Etap V 

Razem wydatki:     4 738 231,00 1 432 231,00 3 306 000,00 25 000,00 25 000,00     25 000,00           
z tego: 2006r. 74 114,00 74 114,00 0,00 
2007r. 25 000,00 25 000,00 0,00 
2008r. 2 808 000,00 702 000,00 2 106 000,00 

1.3 

2009r.  
46 - wody uŜytko-
we (oczyszczanie) 

010/01010/ 
6058 

1 831 117,00 631 117,00 1 200 000,00                     
Program: 
Priorytet: 
Działanie: 
Nazwa projektu: 

ZPORR, Priorytet 4 Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej, Działanie 4.2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej,  
Projekt „Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w otulinie i na terenie ŚPN - Etap IV” 

Razem wydatki:     3 954 391,00 1 121 266,00 2 833 125,00 22 500,00 22 500,00     22 500,00           
z tego: 2006r. 154 391,00 154 391,00 0,00 
2007r. 22 500,00 22 500,00 0,00 
2008r. 3 777 500,00 944 375,00 2 833 125,00 

1.4 

2009r. 
46 - wody uŜytko-
we (oczyszczanie) 

010/01010/ 
6058 

                
Program: 
Priorytet: 
Działanie: 
Nazwa projektu: 

ZPORR, Priorytet 4 Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej, Działanie 4.2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej, 
Projekt „Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w otulinie i na terenie ŚPN -Etap VI 

Razem wydatki:     1 729 800,00 425 000,00 1 275 000,00 1000,00 1000,00     1000,00           
z tego: 2006r. 8 800,00 8 800,00 0,00 
2007r. 1 000,00 1 000,00 0,00 
2008r. 20 000,00 20 000,00 0,00 

1.6 

2009r. 
45 - woda pitna,  
33 - elektryczność 

010/01010/ 
6058 

1 700 000,00 425 000,00 1 275 000,00                     
Program: 
Priorytet: 
Działanie: 
Nazwa projektu: 

ZPORR, Priorytet 4 Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej, Działanie 4.2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej,  
Projekt „Budowa kanalizacji sanitarnej w miejscowości Kakonin i Porąbki” 

Razem wydatki:     7 161 222,00 1 806 222,00 5 355 000,00 1 000,00 1 000,00     1 000,00           
z tego: 2006r. 20 222,00 20 222,00 0,00 
2007r. 1 000,00 1 000,00 0,00 
2008r. 0,00 0,00 0,00 

1.7 

2009r. 
46 - wody uŜytko-
we (oczyszczanie) 

010/01010/ 
6058 7 140 000,00 1 785 000,00 5 355 000,00           
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Program: 
Priorytet: 
Działanie: 
Nazwa projektu: 

ZPORR, Priorytet 3 Podniesienie jakości systemu komunikacyjnego regionu, Działanie 3.2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury komunikacyjnej, 
Projekt „Przebudowa drogi gminnej Górki Napękowskie - Skorzeszyce” 

Razem wydatki:     1 624 100,00 467 623,00 1 156 477,00 20 000,00 20 000,00   20 000,00      
z tego: 2006r. 24 100,00 24 100,00 0,00 
2007r. 20 000,00 20 000,00 0,00 
2008r. 1 580 000,00 423 523,00 1 156 477,00 

1.8 

2009r. 
23 - drogi regio-
nalne/lokalne 

600/60016/ 
6058 

                
2 Wydatki bieŜące razem: x                 

Program: 
Priorytet: 
Działanie: 
Nazwa projektu:  
Razem wydatki:                   
z tego: 2006r.       
2007r.       
2008r.       

2.1 

2009r.                   
2.2 ...............  

Ogółem (1+2) x 26 664 761,01 8 699 547,67 17 943 001,13 1 479 500,00 558 965,00 279 509,00 0,00 279 456,00 920 535,00 170 535,00 0,00 0,00 750 000,00 

 
* wydatki obejmują wydatki bieŜące i majątkowe (dotyczące inwestycji rocznych i ujętych w wieloletnim programie inwestycyjnym) 
** środki własne jst, współfinansowanie z budŜetu państwa oraz inne 
 

Załącznik Nr 5 
 

Przychody i rozchody budŜetu w 2007r. 
w złotych 

 

Lp. Treść 
Klasyfikacja 

§ 
Kwota 
2007r. 

1 2 3 4 
Przychody ogółem:  1 421 901 

1. Kredyty § 952 591 901 
2. PoŜyczki § 952 150 000 
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 903 180 000 
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 951   
5. Prywatyzacja majątku jst § 941 do 9441)   
5a. Prywatyzacja pośrednia § 941   
5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 942   

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz 
spółek z udziałem Skarbu Państwa 

§ 943   

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 944   
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 957   
7. Obligacje  § 911   
8. Inne papiery wartościowe § 931   
9. Inne źródła (wolne środki) § 955 500 000 
10. Przelewy z rachunku lokat § 994   

Rozchody ogółem:  992 392 
1. Spłaty kredytów § 992 729 115 
2. Spłaty poŜyczek § 992   

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pocho-
dzących z budŜetu UE 

§ 963 263 277 

4. Udzielone poŜyczki § 991   
5. Lokaty § 994   
6. Wykup papierów wartościowych § 982   
7. Wykup obligacji § 971   
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 995   

 
1) w przypadku wystąpienia takiego źródła przychodów podać kwotę przychodów w ka paragrafów przychodów osobno 
 

Załącznik Nr 6 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych  
odrębnymi ustawami w 2007r. 

 

w złotych 
z tego: 

w tym: Dział Rozdział § 
Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od  
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
750 75011 2010 61 060 61 060 61 060 61 060 0 0 0 
751 75101 2010 1 506 1 506 1 506 1 260 246 0 0 
852 85212 2010 5 101 025 5 101 025 5 101 025 92 600 52 400 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
852 85213 2010 8 932 8 932 8 932 0 8 932 0 0 
852 85214 2010 109 859 109 859 109 859 0 0 0 0 

Ogółem 5 282 382 5 282 382 5 282 382 154 920 61 578 0 0 

 
Załącznik Nr 7 

 
Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie porozumień (umów) 

między jednostkami samorządu terytorialnego w 2007r. 
 

w złotych 
z tego: 

w tym: 

Dział Rozdział § 
Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 

wydatki  
na obsługę 

długu 
(odsetki) 

wydatki 
z tytułu 
poręczeń 

i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
600 60014 6050  290 000 0 0 0 0 0 0 290 000 

Ogółem 290 000 0 0 0 0 0 0 290 000 

 
Załącznik Nr 8 

 
Plan przychodów i wydatków zakładów budŜetowych, gospodarstw pomocniczych  

oraz dochodów i wydatków dochodów własnych na 2007r. 
 

w złotych 
Przychody Wydatki 

Lp. Wyszczególnienie Dział 

Stan  
środków  

obrotowych 
na początek roku 

ogółem 
w tym:  
dotacja 

z budŜetu 
ogółem 

w tym: wpłata  
do budŜetu 

Stan  
środków 

obrotowych 
na koniec roku 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
I. Zakłady budŜetowe 0 1 183 400 589 000 1 183 400 0 0 
 w tym:              

400 0 667 200 303 000 667 200 0   
1. 

Zakład Gospodarki Komunalnej w 
Bielinach 900 0 516 200 286 000 516 200 0   

Dochody Wydatki 

Lp. Wyszczególnienie Dział 

Stan  
środków 

obrotowych  
na początek roku 

ogółem 
w tym:  
dotacja 

z budŜetu 
ogółem 

w tym: wpłata  
do budŜetu 

Stan  
środków 

obrotowych 
na koniec roku 

II. Rachunki dochodów własnych 72 844 498 000 x 570 844 0 0 
 w tym:          
1. Szkoła Podstawowa w Bielinach  801 15 000 37 000 x 52 000 0 0 
2. Szkoła Podstawowa w Porąbkach 801 1 000 5 000 x 6 000 0 0 
3. Szkoła Podstawowa w Makoszynie 801 3 000 15 000 x 18 000 0 0 
4. Szkoła Podstawowa w Lechowie 801 4 000 20 000 x 24 000 0 0 
5. Szkoła Podstawowa w Hucie Starej 801 2 000 9 000 x 11 000 0 0 

6. 
Szkoła Podstawowa w Hucie Pod-
łysicy 

801 800 5 000 x 5 800 0 0 

7. 
Szkoła Podstawowa w Hucie No-
wej 

801 6 500 83 000 x 89 500 0 0 

8. Szkoła Podstawowa w Belnie 801 300 8 000 x 8 300 0 0 
9. Zespół Szkół Samorządowych 801 40 000 315 000 x 355 000 0 0 

10. 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecz-
nej w Bielinach 

852 244 1 000 x 1 244 0 0 

Ogółem  72 844 1 681 400 589 000 1 754 244 0 0 

 
Załącznik Nr 9 

 
Dotacje przedmiotowe w 2007r. 

 
w złotych 

Lp. Dział Rozdział 
Nazwa jednostki 

otrzymującej dotację 
Zakres 

Ogółem 
kwota dotacji 

  3 4 5 6 
  40002 Zakład Gospodarki Komunalnej w Bielinach dopłata do 1 m3 zakupionej wody 303 000 
2 900 90001 Zakład Gospodarki Komunalnej w Bielinach dopłata do 1 m3 odebranych ścieków 286 000 

Ogółem   589 000 
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Załącznik Nr 10 
 

Dotacje podmiotowe w 2007r. 
 

w złotych 
Lp. Dział Rozdział Nazwa instytucji Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 
1 921 92109 Gminne Centrum Kultury i Sportu w Bielinach 110 000 
2 921 92116 Gminna Biblioteka Publiczna w Bielinach 119 600 

Ogółem 229 600 

 
Załącznik Nr 11 

 
Dotacje celowe na zadania własne gminy realizowane przez podmioty naleŜące 

i nienaleŜące do sektora finansów publicznych w 2007r. 
 

w złotych 
Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 
1. 851 85154 Zgodnie z GPPiPA 4 440 
2. 854 85415 Zadania zgodnie z ustawą o systemie oświaty 13 000 
3. 900 90006 Zadanie własne jednostki w zakresie ochrony środowiska 15 000 
4. 921 92120 Zadania własne jednostki w zakresie kultury 17 000 
5. 926 92605 Zadanie własne jst. w zakresie kultury fizycznej 82 000 

Ogółem 131 440 

 
Załącznik Nr 12 

 
Plan przychodów i wydatków Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

 
w złotych 

Lp. Wyszczególnienie Plan na 2007r. 
I. Stan środków obrotowych na początek roku 29 870 
II. Przychody 7 000 
III. Wydatki 36 870 
1. Wydatki bieŜące 0 
2. Wydatki majątkowe 36 870 
IV. Stan środków obrotowych na koniec roku 0 
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UCHWAŁA Nr I/2/2007 
RADY GMINY W BRODACH 

 
z dnia 16 lutego 2007r. 

 
w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania  

nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre  
inne wynagrodzenia, a takŜe wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania  

i wypłacania dodatku mieszkaniowego 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi 
zmianami) w związku z art. 91 d pkt. 1 oraz art. 30 
ust. 6, art. 49 ust. 1, art. 54 ust. 7 ustawy z dnia  
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tekst jedno-
lity w Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112 (z później-
szymi zmianami) zwanej dalej z „Kartą Nauczycie-
la” oraz przepisami Rozporządzenia Ministra Edu-

kacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005r. w spra-
wie ogólnych warunków przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 
Nr 22, poz. 181 z 2005r.), zwanym dalej „Rozporzą-
dzeniem”, uchwala się, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się Regulamin określający wyso-

kość oraz szczegółowe warunki przyznawania na-
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uczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego  
i za warunki pracy oraz niektóre inne wynagrodzenia, 
a takŜe wysokość oraz szczegółowe zasady przyzna-
wania i wypłacania dodatku mieszkaniowego w 
brzmieniu określonym w załączniku do uchwały. 

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy. 

 

§ 3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą 
uchwałą zastosowanie mają przepisy Karty Nauczy-
ciela wraz z przepisami wykonawczymi. 

 

§ 4. Z dniem wejścia w Ŝycie niniejszej uch-
wały traci moc Uchwała Nr I/8/2006 Rady Gminy w 
Brodach z dnia 17 lutego 2006r. w sprawie zmiany 

Uchwały Nr VI/42/2000 Rady Gminy w Brodach z 
dnia 3 października 2000r. w sprawie zasad wyna-
gradzania nauczycieli i ustalania regulaminu okre-
ślającego wysokość oraz szczegółowe warunki 
pracy oraz niektórych innych składników wyna-
grodzenia, a takŜe wysokości, szczegółowych za-
sad przyznawania i wypłacania dodatku mieszka-
niowego. 

 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego z mocą obowiązu-
jącą od 01.01.2007r. do 31.12.2007r. 

 
Przewodniczący Rady Gminy: J. Stąporek 

 
Załącznik do uchwały Nr I/2/2007 
Rady Gminy w Brodach 
z dnia 16 lutego 2007r. 

 
Regulamin 

określający wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, 
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne wynagrodzenia, a takŜe wysokość oraz szczegółowe  

zasady przyznawania i wypłacanie dodatku mieszkaniowego. 
 

§ 1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa 
bez bliŜszego określenia o: 
1. szkole - naleŜy przez to rozumieć szkołę albo 

zespół szkół, dla której organem prowadzącym 
jest Gmina, 

2. dyrektorze - naleŜy przez to rozumieć dyrektora 
jednostki, o której mowa w pkt 1, 

3. roku szkolnym - naleŜy przez to rozumieć okres 
pracy szkoły od 1 września danego roku do  
31 sierpnia roku następnego, 

4. klasie - naleŜy przez to rozumieć oddział lub 
grupę,  

5.  uczniu - naleŜy przez to rozumieć takŜe wycho-
wanka,  

6. tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-
dzin - naleŜy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w § 1 ust. 1 rozporządzenia. 

 
Dodatek motywacyjny 

 
§ 2.1. Nauczycielom /równieŜ dyrektorom szkół/ 

przysługuje dodatek motywacyjny. 
 
2. Wysokość dodatku motywacyjnego dla da-

nej szkoły stanowi 4 % wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli danej placówki. Za m-c sierpień 2 %. 

 
3. Wysokość dodatku motywacyjnego dla 

nauczyciela /dyrektora/ nie moŜe przekroczyć 20 % 
jego płacy zasadniczej, a ustalana jest po uzgod-
nieniu z przedstawicielami Związków Zawodowych 
zrzeszających nauczycieli: 
- dla dyrektora szkoły - przez organ prowadzący 

/Wójta Gminy/, 
- dla nauczyciela - przez dyrektora szkoły. 

 
4. Przy ustalaniu szczegółowych kryteriów do-

datku motywacyjnego naleŜy brać pod uwagę mię-
dzy innymi: 

- ocenę pracy nauczyciela /dyrektora/, 
- osiągnięcia dydaktyczne i opiekuńcze, 
- zaangaŜowanie w realizację zadań określonych 

w punkcie 6 KN, 
- podnoszenie kwalifikacji zawodowych, kończe-

nie form doskonalących, 
- nowatorstwo w pracy pedagogicznej, organi-

zacyjnej i wychowawczej, 
- jakość świadczonej pracy, w tym związanej z po-

wierzonym stanowiskiem kierowniczym. 
 
5. Dodatek motywacyjny w kaŜdej ze szkół 

jest ustalany dwa razy w roku na okresy: styczeń - 
czerwiec i sierpień - grudzień. 

 
6. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry 

w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
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Dodatek funkcyjny 
 

§ 3.1. Dodatek funkcyjny przysługuje nauczy-
cielom, którym powierzono: 
a/ stanowisko dyrektora szkoły, 
b/ sprawowanie funkcji doradcy metodycznego, 
c/ funkcję opiekuna staŜu, 
d/ funkcję wychowawczy klasy, 
1. Wysokość dodatku dla dyrektora szkoły jest uza-

leŜniona od: 
- liczby uczniów,  
- liczby oddziałów w szkole, 

- złoŜoność zadań związanych z prowadzeniem 
placówki, 

- zmianowość pracy szkoły. 
3. Wysokość dodatku funkcyjnego ustalana jest 

po uzgodnieniu ze Związkami Zawodowymi zrze-
szającymi nauczycieli: 
- dla dyrektora szkoły - przez organ prowadzący 

/Wójta Gminy/,  
- dla nauczyciela - przez dyrektora szkoły. 

4. Dodatki, o których mowa wyŜej są przyznawa-
ne na okres do 1 roku szkolnego. 

5. Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrektora 
szkoły: 

 
Dla Dyrektora placówki liczącej Wysokość dodatku funkcyjnego w złotych 

do 8 oddziałów 200-450 
od 9 do 12 oddziałów 250-500 
od 13 do 20 oddziałów 300-550 

 
6. Wysokość dodatku funkcyjnego dla doradcy 

metodycznego wynosi 15-30 % jego wynagro-
dzenia zasadniczego. 

7. Wysokość dodatku funkcyjnego dla opiekuna 
staŜu wynosi 20 zł. 

8. Wysokość dodatku funkcyjnego dla nauczycie-
la pełniącego funkcję wychowawcy klasy wy-
nosi 50 zł. 

 
Dodatek za pracę w trudnych warunkach 

 
§ 4.1. Za pracę z klasami łączonymi przysłu-

guje dodatek w wysokości 5 % wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela staŜysty na odpowiednim 
szczeblu wykształcenia. 
1. Dodatek, o którym mowa wyŜej przysługuje i jest 

wypłacany za faktycznie zrealizowaną ilość zajęć. 

2. Za pracę z dziećmi zakwalifikowanymi do kształ-
cenia specjalnego w ramach zajęć nauczania in-
dywidualnego przysługuje dodatek w wysokości 
5-10 % wynagrodzenia zasadniczego staŜysty na 
danym szczeblu wykształcenia nauczyciela. 

 
Szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraźne zastępstwa 

 
§ 5.1. W szczególnych warunkach, podykto-

wanych wyłącznie koniecznością realizacji pro-
gramu nauczania w szkołach, nauczyciel moŜe być 
zobowiązany do odpłatnej pracy w godzinach po-
nadwymiarowych zgodnie z posiadaną specjalno-
ścią. Liczba godzin ponadwymiarowych nie moŜe 
przekroczyć 1/4 tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć. Przydzielenie nauczycielowi 
większej liczby godzin ponadwymiarowych moŜe 
nastąpić wyłącznie za jego zgodą, jednak w wy-
miarze nie przekraczającym 1/2 tygodniowego obo-
wiązkowego wymiaru godzin zajęć. 

 
3. Przez godzinę ponadwymiarową rozumie 

się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
powyŜej tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych. 

2a) w przypadku konieczności realizacji zajęć dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekuńczych za 
nieobecnego nauczyciela dyrektor szkoły moŜe 
powierzyć innemu nauczycielowi realizacje za-
stępstwa doraźnego. 

2b) przez godzinę doraźnego zastępstwa rozumie 
się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
powyŜej tygodniowego obowiązkowego wymia-
ru zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych, której realizacja następuje w za-
stępstwie nieobecnego nauczyciela. 

 
3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i za godziny doraźnych zastępstw wypłaca się 
według stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela, z uwzględnieniem dodatku za warunki pracy. 
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4. Kobiety w ciąŜy, osoby wychowujące dziec-
ko do lat 14 oraz nauczyciela w trakcie odbywania 
staŜu będącego warunkiem uzyskania stopnia na-
uczyciela kontraktowego, mianowanego lub dy-

plomowanego nie wolno zatrudniać w godzinach 
ponadwymiarowych bez ich zgody. 

 

5. Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe i 
doraźne zastępstwa wypłaca się z dołu. 

 
Dodatek mieszkaniowy 

 
§ 6.1. Nauczycielowi, który wykonuje pracę 

w wymiarze, co najmniej 1/2 etatu zgodnie z wy-
maganymi kwalifikacjami do zajmowanego sta-
nowiska przysługuje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy. 

 
2. Wysokość dodatku mieszkaniowego jest 

uzaleŜniona od liczby członków rodziny nauczycie-
la i wypłacany jest co miesiąc w wysokości: 
- dla rodziny liczącej do 2 osób - 40 zł, 
- dla rodziny liczącej powyŜej 2 osób - 45 zł, 
 

3. Dodatek, o którym mowa wyŜej przysługu-
je nauczycielowi niezaleŜnie od tytułu prawnego 
do zajmowanego przez niego lokalu. 

 

4. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi, 
będącemu takŜe nauczycielem, stale z nim za-
mieszkującym przysługuje tylko jeden dodatek w 
wysokości określonej w ust. 2 MałŜonkowie wspól-
nie określają pracodawcę, który będzie im wypła-
cał dodatek. 

 

5. Dodatek przysługuje od pierwszego dnia 
miesiąca następującego po miesiącu, w którym 
złoŜono wniosek o jego przyznanie. 

 
6. Dodatek mieszkaniowy przysługuje w okre-

sie wykonywania pracy, a takŜe w okresach: 
a) nie świadczenia pracy, za które przysługuje wy-

nagrodzenie, 
b) pobierania zasiłku społecznego, 
c) korzystania z urlopu wychowawczego. 

 
Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

 
§ 7.1. Dla nauczycieli /dyrektorów szkół/ za ich 

osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze zachowuje 
się specjalny fundusz nagród w wysokości 1 % pla-
nowanego rocznego osobowego funduszu wynagro-
dzeń. 

 

2. Ustala się następujące zasady podziału 
specjalnego funduszu nagród:  
a) do dyspozycji dyrektora szkoły przydziela się 

70 % funduszu, 
a) do dyspozycji dyrektora szkoły przydziela się 

70 % funduszu, 
b) do dyspozycji organu prowadzącego przydzie-

la się 30 % funduszu. 

3. Wypłata z funduszu nagród następuje w 
oparciu o odrębnie ustalone regulaminy. 

 
§ 8.1. Niniejszy regulamin wprowadza się na 

czas określony obowiązujący od dnia ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzy-
skiego do dnia 31 grudnia 2007 roku z wyrówna-
niem od 1 stycznia 2007r. 
  

§ 9. Niniejszy regulamin został uzgodniony  
z przedstawicielami Związków Zawodowych zrze-
szających nauczycieli. 

 
Przedstawiciele 

Związku Nauczycielstwa Polskiego 
[trzy podpisy nieczytelne] 

Przedstawiciele 
NSZZ „SOLIDARNOŚĆ” 
[dwa podpisy nieczytelne] 

Wójt Gminy Body 
inŜ. A. Śliwa 

   

 
ZWIĄZKU NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO 

Zarząd Oddziału 
27-200 Starachowice 

ul. Partyzantów 1a, tel. 041 274 63 92  
 

NIEZALEśNY SAMORZĄDNY ZWIĄZEK ZAWODOWY 
„SOLIDARNOŚĆ” 

KOMISJA ZAKŁADOWA 
Międzyzakładowej Organizacji Związkowej 

Pracowników Oświaty i Wychowania 
27-200 Starachowice, ul. Na Szlakowisku 7 b 
NIP 664-12-58-178 tel./fax (041) 274 77 68 
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UCHWAŁA Nr I/3/2007 
RADY GMINY W BRODACH 

 
z dnia 16 lutego 2007r. 

 
w sprawie zmian szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za świadczone usługi opiekuńcze 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  

z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. nr 142, poz. 1591  
z późniejszymi zmianami) oraz art. 17 ust. 1. pkt 11), 
art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o po-
mocy społecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593, z później-
szymi zmianami) - Rada Gminy w Brodach uchwa-
la co następuje: 

 

§ 1. Odpłatność za usługi ustała się w zaleŜ-
ności od posiadanego dochodu netto na osobę w 
rodzinie i nalicza się zgodnie z tabelą odpłatności 
stanowiącą załącznik Nr 1 do uchwały. 

 

§ 2. Pozostałe warunki przyznawania i od-
płatności za świadczone usługi opiekuńcze pozo-
stają bez zmian 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się kiero-
wnikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Brodach. 

 
§ 4. Traci moc załącznik Nr 2 do uchwały  

Nr IV/44/2005 Rady Gminy w Brodach z dnia 17 czerw-
ca 2005 roku. 

 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogło-
szenia. 
  

Przewodniczący Rady Gminy: J. Stąporek  

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr I/3/2007 
Rady Gminy w Brodach  
z dnia 16 lutego 2007r. 

 
Tabela odpłatności za usługi opiekuńcze 

  
Wysokość odpłatności ustalona od kosztu usługi za 1 godzinę 
osoby samotne osoby w rodzinie Dochód na osobę w rodzinie 

% odpłatności kwota zł. % odpłatności kwota zł. 
do 477 zł. 0 0 0 0 
478-570 5 0,38 10 0,75 
571-670 10 0,75 20 1,50 
671-770 15 1,13 30 2,25 
771-870 20 1,50 40 3,00 
871-950 30 2,25 50 3,75 
951-1000 40 3,00 60 4,50 
1000-1050 60 4,50 80 6,00 
1050-1100 80 6,00 90 6,75 

powyŜej 1100 100 7,50 100 7,50 
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UCHWAŁA Nr I/5/2007 
RADY GMINY W BRODACH 

 

z dnia 16 lutego 2007r. 
 

w sprawie powołania Kapituły nagrody honorowej przyznawanej za zasługi na rzecz Gminy Brody  
pn: „ANDRZEJ ROKU” 

 
Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt 14 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 - tekst jednolity z późn. 
zm.), statutu Gminy Brody art. 16, ust. 15; uchwały 

Nr VI/51/2006 Rady Gminy w Brodach, oraz § 6, 7 
regulaminu nagrody, stanowiącego załącznik do 
niniejszej uchwały, Rada Gminy uchwala, co na-
stępuje: 
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§ 1. Powołuje się na czas nieokreślony Kapitu-
łę nagrody honorowej za zasługi na rzecz Gminy 
Brody pn: „ANDRZEJ ROKU” - zwaną dalej Kapitułą, 

 
§ 2. Ustała się skład Kapituły: 

1. Wójt Gminy Brody - przewodniczący komisji. 
2. Przewodniczący Rady Gminy w Brodach - członek. 
3. Szef Konwentu Sołtysów - członek.  
4. Senior Rady Gminy - członek. 
5. Najmłodszy radny - członek. 
6. Karwacka Teodora - członek. 
7. Murzyn Tadeusz - członek. 

 
§ 3. Do zakresu działalności Kapituły nale- 

Ŝy rozpatrywanie wniosków o przyznawanie na-
grody honorowej za zasługi na rzecz Gminy Brody  

pn.: „ANDRZEJ ROKU”, ewentualne decydowanie o 
odrzuceniu wniosków, określanie ilości laureatów. 

 
§ 4. Kapituła raz w roku podejmuje decyzje o 

przyznawaniu nagrody honorowej za zasługi na 
rzecz Gminy Brody pn.: „ANDRZEJ ROKU”. 

 
§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójto-

wi Gminy Brody. 
 
§ 6. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
  

Przewodniczący Rady Gminy: J. Stąporek 
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UCHWAŁA Nr I/8/2007 
RADY GMINY W BRODACH 

 
z dnia 16 lutego 2007r. 

 
w sprawie zmiany stawek opłaty w zakresie usuwania i unieszkodliwiania stałych odpadów komunalnych 
ponoszonych przez właścicieli nieruchomości ustalonych w uchwale Nr IV/49/2004 z 9 czerwca 2004 roku 

 
Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 41, art. 42 

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gmin-
nym (Dz. U. Nr 16, poz. 95 z późniejszymi zmianami) 
oraz art. 3 ustawy z dnia 13 września 1996 roku o 
utrzymaniu czystości i porządku w gminach (Dz. U. 
Nr 132, poz. 622 z późniejszymi zmianami) Rada 
Gminy w Brodach uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się opłatę za opróŜnianie i utyli-

zację stałych odpadów komunalnych gromadzo-
nych w pojemnikach 110 l, 120 l ponoszonych 
przez mieszkańców gminy/osoby fizyczne/ prowa-
dzących gospodarstwa domowe w wysokości: 
- od 1 osoby 1,50 zł miesięcznie plus naleŜny 

podatek VAT, 
- od 2 osób 3,00 zł miesięcznie plus naleŜny po-

datek VAT, 
- od 3 osób 4,50 zł miesięcznie plus naleŜny po-

datek VAT, 
- od 4 osób i więcej 6,00 zł miesięcznie plus na-

leŜny podatek VAT. 
 

§ 2. Dość osób w gospodarstwie domowym 
ustala się na podstawie oświadczenia właściciela 
nieruchomości lub ewidencji ludności posiadanej 
przez gminę. 

§ 3. Zobowiązuje się Wójta Gminy do: 
1. Zawarcia umów z mieszkańcami gminy na opróŜ-

nianie i wywóz stałych odpadów komunalnych. 
2. Pobierania opłat za wywóz stałych odpadów 

komunalnych. 
 
§ 4. Traci moc uchwala Nr IV/49/2004 Rady 

Gminy w Brodach z dnia 09 czerwca 2004 roku w 
sprawie ustalenia stawek opłaty za usługi w zakresie 
usuwania i unieszkodliwiania stałych odpadów ko-
munalnych ponoszonych przez właścicieli nierucho-
mości. 

 
§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 6. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia jej w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 7. Uchwała podlega podaniu do publicznej 

wiadomości przez wywieszenie na tablicy ogło-
szeń w Urzędzie Gminy i wsiach sołeckich. 
  

Przewodniczący Rady Gminy: J. Stąporek 
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UCHWAŁA Nr I/9/2007 
RADY GMINY W BRODACH 

 
z dnia 16 lutego 2007r. 

 
w sprawie uchwalenia i przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów  

Alkoholowych na rok 2007 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy  
o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2002 Nr 142, 
poz. 1591 z późn. zmianami) art. 41 ust. 2 ustawy  
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi z dnia 26 października 1982r. (j.t. Dz. U. 
Nr 147, poz. 1231 z 2002r. z późniejszymi zmianami), 
Rada Gminy w Brodach uchwala co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się Gminny Program Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 
2007 stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Wój-
towi Gminy i zobowiązuje do złoŜenia Radzie Gmi-
ny corocznych sprawozdań z wykonania gminnego 
programu. 

 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Stąporek 
 

Załącznik do uchwały Nr I/9/2007 
Rady Gminy w Brodach 
z dnia 16 lutego 2007r. 

 
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2007 rok 

 
Jednym z najpowaŜniejszych problemów społecznych 
w Polsce jest naduŜywanie alkoholu wraz ze wszyst-
kimi negatywnymi konsekwencjami tego zjawiska. 
Problemy wynikające z picia alkoholu obejmują swo-
im zasięgiem całą populację, równieŜ tych, którzy z 
racji wieku dopiero zaczynają stawać przed wyborami 
dotyczącymi ilości i częstotliwości picia. 
Znowelizowana ustawa o wychowaniu w trzeźwo-
ści i przeciwdziałaniu alkoholizmowi tworzy kom-
plementarny system umoŜliwiający zsynchronizo-
wanie w skali kraju działań rządowej administracji 
państwowej i administracji samorządowej poprzez 
tworzenie spójnej podstawy prawnej i meryto-
rycznej. Bardzo istotną rolę w tych działaniach 
pełni Państwowa Agencja Rozwiązywania Proble-
mów Alkoholowych, która formułuje główne cele i 
strategie, które powinny stanowić ramy działania 
dla administracji publicznej. 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Pro-
blemów Alkoholowych określa politykę Gminy w 
zakresie działań związanych z profilaktyką i rozwią-
zywaniem problemów alkoholowych. 
Ze względu na fakt, Ŝe zasięg problemów alkoho-
lowych jest rzeczywiście rozległy, realne rezultaty 
mogą przynieść działania kompleksowe, zaplano-
wane na szerszą skalę. Nowoczesne podejście do 
problematyki alkoholowej zakłada potrzebę zaan-
gaŜowania się w działania profilaktyczne i napraw-
cze szerokiego kręgu instytucji, zarówno o charak-
terze administracyjnym, jak i placówek słuŜby 
zdrowia, a takŜe organizacji pozarządowych wy-
specjalizowanych w świadczeniu usług określone-
go rodzaju lub opartych na wolontariacie. 
Mając na względzie wagę problemu oraz zagroŜe-
nia związane z naduŜywaniem alkoholu ustala się 
na rok 2007 następujące kierunki działań zmierza-
jących do poprawy sytuacji w tym zakresie: 

 
I. Kontynuowanie działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

 
1. Realizowanie następujących zadań Komisji: 

1) współudział w opracowywaniu Gminnego 
Programu, 

2) podejmowanie działań zmierzających do spo-
wodowania poddania się leczeniu odwyko-
wemu osób uzaleŜnionych od alkoholu, 

3) opiniowanie wniosków o wydanie zezwo-
lenia na sprzedaŜ napojów alkoholowych 
co do zgodności lokalizacji punktów sprze-
daŜy z uchwałami Rady Gminy w sprawie 
ustalenia liczby punktów sprzedaŜy napo-
jów zawierających powyŜej 4,5 % alkoholu 
oraz w sprawie ustalenia zasad usytuowa-
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nia miejsc sprzedaŜy napojów alkoholo-
wych na terenie Gminy Brody, 

4) współpraca z Państwową Agencją Rozwią-
zywania Problemów Alkoholowych,  

5) kontrola przestrzegania zasad obrotu napo-
jami alkoholowymi, 

6) przedstawianie Radzie Gminy corocznego 
sprawozdania z realizacji swoich zadań. 

2. Przeprowadzenie szkolenia członków Gminnej 
Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholo-
wych na temat „Rodzina z problemem alkoho-
lowym, charakterystyka, skutki psychologicz-
ne, społeczne, zdrowotne i ekonomiczne alko-
holizmu”. 

 
II. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej, w szczególności 

dla dzieci i młodzieŜy. 
 
1. Budowanie akceptacji społecznej dla postaw 

proabstynenckich i trzeźwościowych, organi-
zowanie szkoleń i kampanii edukacyjnych oraz 
programów autorskich w dziedzinie rozwiązy-
wania problemów alkoholowych. 

2. Zapewnienie literatury fachowej pomocnej przy 
realizacji zadań związanych z profilaktyką anty-
alkoholową.  

 
III. Zorganizowanie form pomocy dla rodzin alkoholików oraz ochrony przed przemocą w rodzinie. 

 
1. Zwiększenie dostępności i skuteczności pomo-

cy psychologicznej i prawnej dla członków ro-
dzin alkoholowych i ofiar przemocy w rodzinie: 
1) utworzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej. 
2) zorganizowanie wakacyjnego obozu terapeu-

tycznego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych. 

3) kontynuowanie działalności świetlic profi-
laktyczno-wychowawczych dla dzieci i mło-
dzieŜy z rodzin dysfunkcyjnych. 

2. Współdziałanie z policją, pracownikami socjal-
nymi, nauczycielami, pracownikami słuŜby zdro-
wia, parafiami oraz wyspecjalizowanymi pla-
cówkami i słuŜbami w celu udzielania profesjo-
nalnej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie. 

 
IV. Udzielanie pomocy osobom uzaleŜnionym od alkoholu w ramach działalności rodzinnego  

punktu konsultacyjnego i GKRPA. 
 
Informowanie o najbliŜszych placówkach zajmują-
cych się leczeniem osób uzaleŜnionych. 
Wstępne motywowanie do terapii. 
Informowanie o ruchach samopomocowych typu AA, 
Kluby Abstynenckie itp. 

Kierowanie osób uzaleŜnionych na badania psy-
chologiczne oraz występowanie do sądu z wnio-
skiem o zastosowanie obowiązku poddania się le-
czeniu odwykowemu. 

 
V. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, słuŜącej rozwiązywaniu  

problemów alkoholowych. 
 
1. Cykliczne badanie i systematyczne kontrolowa-

nie problematyki alkoholowej na terenie Gminy. 
2. Wsparcie dla podmiotów niepaństwowych zaj-

mujących się statutowo rozwiązywaniem pro-
blemów alkoholowych. 

3. Zlecanie zadań wynikających z Gminnego Pro-
gramu pozarządowym organizacjom specjali-
stycznym (nadzór merytoryczny nad działalnością 
świetlic profilaktyczno-wychowawczych, obozu 
terapeutycznego oraz punktu konsultacyjnego). 

 
VI. Kontrola przestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi. 

 
1. Podejmowanie przez Wójta lub upowaŜnione-

go przez niego pracownika oraz Gminną Komi-
sję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
kontroli i interwencji w związku z naruszeniem 
przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości 

oraz uchwał Rady Gminy wydanych na podsta-
wie tej ustawy. 

2. Występowanie Wójta lub upowaŜnionego przez 
niego pracownika przed sądami w charakterze 
oskarŜyciela publicznego.  
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VII. Wynagrodzenie członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Brodach  
ustala się według następujących zasad: 

 
1. Za udział w posiedzeniu komisji - 50,00 zł brutto. 
W załączeniu preliminarz finansowy Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoho-
lowych w Brodach na rok 2007. 
  

Preliminarz wydatków Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 
 
Lp. Nazwa przedsięwzięcia Cel Osoby odpowiedzialne Termin realizacji Koszt Uwagi 

1. 
Monitoring zezwoleń na sprzedaŜ 
alkoholu, zasady wydawania po-
zwoleń 

analiza 1 raz/kwartał Pan P. Zięba cały rok - 
 

2. Komisja ds. leczenia odwykowego 
motywowanie osób z pro-
blemem alkoholowym do 
podjęcia leczenia 

P. A. Przygoda  
P. E. Fogiel 
P. P. Zięba 
P. K. Lis 

cały rok - 
informacje 
co kwartał 

 
Zakup wyposaŜenia świetlicy śro-
dowiskowej w Lipiu 

  
 31 539 zł 

 

 
Finansowanie punktu konsultacyj-
nego (zatrudnienie psychologa) 

   14000 zł  

 Ośrodek Interwencji Kryzysowej  j  54 000 zł  
6. Wynagrodzenie komisji (50 zł x 10 x 5)    2000 zł  
 Opłaty sądowe    5000 zł  
 rezerwa    3461 zł  
 Organizacje pozarządowe    15 000 zł  
Razem:  125 000 zł  
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UCHWAŁA Nr I/10/2007 
RADY GMINY W BRODACH 

 
z dnia 16 lutego 2007r. 

 
w sprawie uchwalenia i przyjęcia Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2007 
 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy  

o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2002 Nr 142, 
poz. 1591 z późn. zmianami) art. 10 ust. 2 ustawy  
o przeciwdziałaniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 
roku (Dz. U. Nr 179, poz. 1485 z 2005r. z później-
szymi zmianami), Rada Gminy w Brodach uchwa-
la, co następuje:  
 

§ 1. Uchwala się Gminny Program Przeciw-
działania Narkomanii na rok 2007 stanowiący za-
łącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Wój-
towi Gminy i zobowiązuje do złoŜenia Radzie Gmi-
ny corocznych sprawozdań z wykonania gminnego 
programu. 

 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 

 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Stąporek 
 

Załącznik do uchwały Nr I/10/2007 
Rady Gminy w Brodach  
z dnia 16 lutego 2007r. 

 

Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2007 
 

Gminny program przeciwdziałania narko-
manii został opracowany w oparciu o ustawę z 
dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii 
(Dz. U. Nr 179, poz. 1485 z późniejszymi zmiana-
mi), z której między innymi wynika, Ŝe przeciwdzia-

łanie narkomanii realizuje się przez odpowiednie 
kształtowanie polityki społecznej, gospodarczej, 
oświatowo-wychowawczej i zdrowotnej. 
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Zgodnie z art. 10.1 wyŜej cytowanej ustawy 
przeciwdziałanie narkomanii naleŜy do zadań wła-
snych gminy, obejmujących: 
1. zwiększanie dostępności pomocy terapeutycz-

nej i rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜnionych i 
osób zagroŜonych uzaleŜnieniem, 

2. udzielanie rodzinom, w których występują pro-
blemy narkomanii pomocy psychospołecznej i 
prawnej, 

3. prowadzenie profilaktycznej działalności infor-
macyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w za-
kresie rozwiązywania problemów narkomanii, 
w szczególności dla dzieci i młodzieŜy, w tym 

prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla 
uczniów, a takŜe działań na rzecz doŜywiania 
dzieci uczestniczących w programach opiekuń-
czo-wychowawczych i socjoterapeutycznych, 

4. wspomaganie działań instytucji, organizacji po-
zarządowych i osób fizycznych słuŜących rozwią-
zywaniu problemów narkomanii, 

5. pomoc społeczną osobom uzaleŜnionym i rodzi-
nom osób uzaleŜnionych dotkniętych ubóstwem 
i wykluczeniem społecznym i integrowanie ze 
środowiskiem lokalnym tych osób z wykorzy-
staniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego. 

 
I. Opis problemu z uŜyciem danych epidemiologicznych 

 
UŜywanie substancji psychoaktywnych przez 

dzieci, młodzieŜ i osoby dorosłe i psychospołeczne 
skutki skupione wokół tego problemu powoli wy-
chodzą z wstydliwego ukrycia. Dzieje się tak nie 
tylko dlatego, Ŝe problem ten dotyczy coraz młod-
szych grup wiekowych, a mit narkomana, który 
wegetuje na marginesie Ŝycia społecznego blak-
nie, ale do tego obnaŜenia zjawiska przyczynia się 
w znacznym stopniu fakt, Ŝe uŜywanie środków 
psychoaktywnych współegzystuje z zachowaniami 
niedostosowanymi, zagraŜającymi zdrowiu i Ŝyciu, 
destrukcyjnymi i przestało dotyczyć środowisk głę-
boko patologicznych - zatacza coraz szersze kręgi, 
obejmując swym zasięgiem bliŜsze i dalsze środowi-
sko osób uŜywających i uzaleŜnionych. 

Badania porównawcze ESPAD z roku 2003  
(z próbą z lat 1995, 1999) przeprowadzone przez 
Instytut Psychiatrii i Neurologii na próbie repre-
zentatywnej gimnazjalistów pokazują m.in.: 
- obniŜenie wieku inicjacji narkotykowej, 
- miejsca szczególnej dostępności narkotyków: 

szkołę, dyskotekę, bar, ulicę, 
- szeroki wachlarz narastających problemów 

związanych z narkotykami - doświadczanych 
przez młodzieŜ tj. problemy z rodzicami, przy-
jaciółmi, w szkole; kłopoty z policją; seks bez 
zabezpieczenia; kłótnie i sprzeczki; przepychan-
ki i bójki; niechciane doświadczenia seksualne; 
interwencje lekarza bądź pogotowia ratunko-
wego, 

- jako środek inicjacyjny badania wskazują: ma-
rihuanę, haszysz, środki uspokajające i nasen-
ne, amfetaminę, Isd, ecstasy, 

- duŜą znajomość działania róŜnych środków 
przez badanych, bez świadomości skutków ich 
zaŜywania dla organizmu i funkcjonowania psy-
chicznego i społecznego, 

- postawę akceptacji dla środków nielegalnych 
tj. marihuana, haszysz, amfetamina, ecstasy, 

- małą skuteczność przeprowadzanych progra-
mów profilaktycznych w szkołach i koniecz-
ność elastyczności, innowacyjności i dostoso-

wania treści oddziaływań profilaktycznych do 
specyfiki środowisk lokalnych z uwzględnie-
niem wyników diagnozy problemowej zjawisk 
oraz trudności charakterystycznych dla okre-
sów rozwojowych odbiorców programu (reko-
mendacje), 

- konieczność kształcenia i doskonalenia kadry i 
środowisk zainteresowanych podejmowaniem 
działań profilaktycznych w związku ze zmiana-
mi trendów i specyfiki problemu. 
Efektywność profilaktyki narkomanii nigdy 

nie jest dziełem przypadku, chaotycznych działań 
jednostek. Stąd wskazaniem do realizacji plano-
wanych działań jest ustanowienie koordynatora 
programów, który potrafiłby ogarnąć całość od-
działywań. Skuteczność podejmowanych działań, 
jeśli są planowe, celowe i rzetelnie przeprowadzo-
ne da się zmierzyć i przenieść na czytelny obraz: 
- stanu popytu odbiorców tych działań na sub-

stancje psychoaktywne, 
- zmianę bądź utrwalenie postaw wobec uŜywa-

nia narkotyków, 
- poprawę funkcjonowania społecznego, 
- spadek przestępczości związanej z narkotykami, 
- oceny atrakcyjności i przydatności tworzonych 

miejsc sportu, rekreacji, oddziaływań kultural-
nych promujących zdrowy, alternatywny do 
narkomanii styl Ŝycia i rozwój osobisty dzieci, 
młodzieŜy i osób dorosłych - poszerzanie ofer-
ty spędzania czasu wolnego w sposób bez-
pieczny i twórczy. 
Na przeciwdziałanie narkomanii składa się 

szereg działań z zakresu: 
- szeroko rozumianego wspierania w rozwoju 

dzieci i młodzieŜy, 
- udostępniania osobom potrzebującym moŜliwo-

ści korzystania z konsultacji, pomocy psycholo-
gicznej, socjalnej, prawnej - dostosowanej do 
zdiagnozowanego problemu, 

- upowszechniania wiedzy i umiejętności w za-
kresie profilaktyki treściowo dopasowanych do 
grupy odbiorców, 
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- koordynowanie działań profilaktycznych po-

dejmowanych przez róŜne gremia społeczne, 
- promocji zdrowego stylu Ŝycia, 
- rozpoznania i opracowywania na bieŜąco stra-

tegii rozwiązywania problemów społecznych i 

ekonomicznych środowiska lokalnego, szkole-
nia i doskonalenia osób zajmujących się po-
mocą dzieciom, młodzieŜy, osobom dorosłym 
z problemu. 

 

II. Główne cele i zadania programu przeciwdziałania narkomanii. 
 

Profilaktyka I - Rzędowa: 
Cele: 
- opóźnienie inicjacji narkotykowej, 
- promocja zdrowego stylu Ŝycia, 
- zmniejszenie ryzyka wystąpienia problemów 

związanych z uŜywaniem substancji psychoak-
tywnych, 

- diagnoza i aktualizacja problemów związanych 
z zagroŜeniem uŜywaniem substancji psycho-
aktywnych, stanu zjawiska i jego specyfiki śro-
dowiskowej, 

Zadania: 
1. Zwiększanie dostępności pomocy psychospo-

łecznej, prawnej i socjalnej dla osób zagroŜo-
nych narkomanią oraz członków rodzin obję-
tych problemem: 
- upowszechnienie informacji dot. adresów 

instytucji i miejsc, gdzie moŜna skorzystać 
z bezpłatnej pomocy psychologicznej w 
konkretnych sytuacjach Ŝyciowych - infor-
mator, ulotki, 

- współpraca organizacji i instytucji zajmują-
cych się przeciwdziałaniem narkomanii, 

- utworzenie Punktu Interwencji Kryzysowej 
- jako miejsca natychmiastowej pomocy 
dla osób dotkniętych przemocą, 

- organizowanie działań środowiskowych - 
wywiadów środowiskowych, socjalnych; 
interwencji rodzinnych, współpracy z ro-
dzinami w miejscu zamieszkania, 

- podjęcie i rozwijanie współpracy z placów-
kami i instytucjami zajmującymi się pomo-
cą psychologiczną, socjalną, prawną, in-
terwencją w kryzysie, profilaktyką, terapią i 
postrehabilitacją. 

2. Prowadzenie profilaktycznej działalności infor-
macyjnej, edukacyjnej, szkoleniowej w zakresie 
wczesnej profilaktyki - w szczególności dla 
dzieci i młodzieŜy; w tym prowadzenie zajęć 
sportowo-rekreacyjnych dla uczniów, działań 
na rzecz doŜywiania dzieci uczestniczących w 
programach socjoterapeutycznych oraz wspie-
ranie działań instytucji, organizacji pozarządo-
wych i osób fizycznych zajmujących się profi-
laktyką uzaleŜnień. 
- zaplanowanie i zlecenie realizacji programów 

i zajęć informacyjno-edukacyjnych wczesnej 
interwencji na wszystkich poziomach szkół 
oraz ich monitorowanie i ewaluacja (dla dzie-
ci, młodzieŜy, rodziców), 

Odbiorcy: 
- rodzice, 
- dzieci i młodzieŜ z grupy ryzyka,  
- dorośli z grupy ryzyka,  
- osoby zajmujące się działalnością w obszarze 

profilaktyki, 
Realizatorzy: 
- Szkoły Podstawowe i Gimnazja z terenu gminy, 
- Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej, 
- Organizacje pozarządowe, 
- koordynator z ramienia gminy;  
- Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Brodach, 
- Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Brodach, 
- Centrum Kultury i Aktywności Lokalnej w Brodach, 
- kuratorzy sądowi,  
 

Profilaktyka II - Rzędowa: 
Cele: 
- wycofanie się dzieci i młodzieŜy z zachowań ryzy-

kownych - spadek ilościowy i jakościowy wskaź-
ników demoralizacji i niedostosowania, reduko-
wanie problemów związanych z uŜywaniem (spo-
łecznych, zdrowotnych, emocjonalnych), 

- kształtowanie postaw abstynenckich - spadek po-
pytu na środki psychoaktywne, utrzymanie się 
uzaleŜnionych i eksperymentujących w terapii, 

- poprawa funkcjonowania psychospołecznego 
osób uŜywających narkotyków i uzaleŜnionych, 

- poprawa funkcjonowania psychospołecznego 
osób współuzaleŜnionych. 

Zadania: 
1. Zwiększenie pomocy terapeutycznej dla osób 

przejawiających zachowania ryzykowne, eks-
perymentujących z narkotykami oraz uŜywają-
cych szkodliwie substancji psychoaktywnych: 
- rozwijanie oferty bezpłatnej pomocy psy-
chologicznej przez punkty konsultacyjne, 
świetlice środowiskowe: 
- motywowanie do podejmowania terapii, 
- grupy wsparcia dla dzieci i młodzieŜy, osób 

dorosłych - w zdiagnozowanych proble-
mach, 

- realizacja programów profilaktycznych dla 
osób z grupy wysokiego ryzyka, 

- interwencja kryzysowa, 
- kontynuowanie i rozwijanie współpracy z 
instytucjami i placówkami statutowo zajmu-
jącymi się profilaktyką i terapią narkomanii i 
udostępnianie potrzebującym informacji na 
temat moŜliwości korzystania z ich usług.  
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2. Udzielanie rodzinom, w których występują pro-

blemy narkomanii, pomocy psychospołecznej i 
prawnej - zapobieganie wykluczeniu społeczne-
mu, ubóstwu i wyuczonej bezradności: 
- poradnictwo i konsultacje w punktach kon-

sultacyjnych, 
- zajęcia edukacyjne dla rodziców dzieci i mło-

dzieŜy eksperymentującej z narkotykami, 
- współpraca z policją, sądem rodzinnym i dla 

nieletnich oraz kuratorami sądowymi w za-
kresie resocjalizacji osób z objawami demo-
ralizacji i niedostosowania społecznego, 

- współpraca z urzędem pracy w zakresie ak-
tywnych strategii zapobiegania bezrobociu i 
tworzenia miejsc pracy - warsztaty aktywne-
go poszukiwania pracy, planowania przy-
szłości, operacjonalizacji celów, wykorzysty-
wania własnego potencjału oraz włączenie 
się w realizowanie strategii pomocowych. 

Odbiorcy: 
- dzieci i młodzieŜ, osoby dorosłe przejawiające 

dysfunkcjonalność w sferze psychicznej, spo-
łecznej, interpersonalnej, 

- bliscy osób mających objawowo problem z uŜy-
waniem substancji psychoaktywnych, 

- rodzice, 
- osoby stykające się zawodowo z osobami z grup 

wysokiego ryzyka (lekarze, psycholodzy, nauczy-
ciele, pedagodzy, duchowni, pracownicy socjal-
ni, instruktorzy sportowi, animatorzy kultury). 

3. Prowadzenie działalności informacyjnej, edu-
kacyjnej i szkoleniowej w zakresie rozwiązy-
wania problemów narkomanii oraz wspoma-
ganie działań instytucji, organizacji pozarzą-
dowych i osób fizycznych słuŜących rozwiązy-
waniu problemów narkomanii: 
- prowadzenie na terenie szkół programów dla 

dzieci i młodzieŜy z grup duŜego ryzyka, 
- upowszechnianie informacji n/t moŜliwości 

korzystania z pomocy w róŜnych sytu-
acjach Ŝyciowych, 

- działalność policji związana z ogranicze-
niem dostępności narkotyków. 

Realizatorzy: 
- Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Brodach, 
- kuratorzy sądowi, 
- róŜne typy szkół z terenu gminy,  
- organizacje pozarządowe,  
- Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Brodach, 
 

Profilaktyka III - Rzędowa: 
Cele: 
- utrwalenie postaw abstynenckich u osób z pro-

blemem narkotykowym, 
- zmotywowanie do podjęcia leczenia osób uza-

leŜnionych i współuzaleŜnionych, 
- poprawa funkcjonowania psychospołecznego 

osób podejmujących i utrzymujących się w terapii, 

- zapobieganie nawrotom choroby - zorganizo-
wanie wsparcia społecznego, 

- zredukowanie problemów społecznych i zdro-
wotnych związanych z uzaleŜnieniem (prze-
stępczość, przemoc w rodzinie, ubóstwo, cho-
roby współwystępujące. 

Zadania: 
1. Zwiększanie dostępności specjalistycznej i samo-

pomocowej pomocy terapeutycznej dla osób uza-
leŜnionych i ich rodzin: 
- udostępnienie i upowszechnienie bazy da-

nych placówek, instytucji zajmujących się de-
toksykacją, leczeniem, rehabilitacją i resocjali-
zacją osób uzaleŜnionych oraz pracą z oso-
bami współuzaleŜnionymi - osobom z tzw. 
pierwszego kontaktu środowiskowego, 

- poradnictwo i motywowanie indywidualne 
i rodzinne. 

2. Udzielenie rodzinom z problemem narkotyko-
wym pomocy psychospołecznej i prawnej: 
- prowadzenie terapii rodzinnej, bądź udzie-

lanie informacji n/t ewentualnych miejsc, 
gdzie taką terapię moŜna odbyć i motywo-
wanie do podjęcia leczenia,  

- współpraca z policją, sądami i kuratorami są-
dowymi w zakresie kierowania na leczenie, 
leczenia i resocjalizacji osób uzaleŜnionych, 

- wsparcie rodzin - prawne, socjalne, eduka-
cyjne, terapeutyczne - w okresie leczenia 
uzaleŜnionego członka rodziny,  

- udzielanie pomocy w sytuacjach kryzyso-
wych. 

3. Wspieranie działań instytucji, organizacji pozarzą-
dowych i osób fizycznych zajmujących się terapią 
i postrehabilitacją uzaleŜnienia od narkotyków: 
- dofinansowanie programów i działań tera-

peutycznych, postrehabilitacyjnych, mini-
malizujących szkody zdrowotne, 

4. Pomoc społeczna osobom uzaleŜnionym i ich 
rodzinom: 
- program adaptacji do środowiska lokalne-

go dla osób, które ukończyły terapię, 
- współpraca z ośrodkiem pomocy społecznej, 

hostelami, schroniskami, urzędem pracy - 
ukierunkowana na pomoc osobom po le-
czeniu, 

Realizatorzy: 
- Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Brodach, 
- Powiatowy Urząd Pracy w Starachowicach, 
- Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Brodach, 
- sądy, kuratorzy sądowi, 
- szkoleniowcy,  
- Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej w Brodach, 
- organizacje pozarządowe statutowo zajmujące 

się leczeniem i postrehabilitacją, 
Wydatki na rok 2007 w zakresie wsparcia organi-
zacji pozarządowych i ofert profilaktycznych zwią-
zanych z przeciwdziałaniem narkomanii - 5000 zł. 
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UCHWAŁA Nr V/31/07 
RADY GMINY W IWANISKACH 

 
z dnia 30 stycznia 2007r. 

 
w sprawie regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków  

do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród  

i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
 i placówkach prowadzonych przez Gminę Iwaniska w roku 2007 

 
Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a i art. 49 ust 2 

ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006r., Nr 97, poz. 674, z późn. zm.), 
oraz art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy 
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001r. Nr. 142, poz. 1591, z późn. zm.), Rada 
Gminy Iwaniska uchwala co następuje: 
 

§ 1. Uchwala się regulamin określający wy-
sokość stawek i szczegółowe warunki przyznawa-
nia dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, 
szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za 
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania 
nagród i innych świadczeń wynikających ze sto-
sunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzonych przez Gminę Iwaniska 
w roku 2007 w brzmieniu stanowiącym załącznik 
do niniejszej uchwały. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójto-
wi Gminy Iwaniska. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr XLVII/382/06 Rady 
Gminy w Iwaniskach z dnia 30 marca 2006r. w 
sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania na-
uczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez Gminę Iwaniska obowiązują-
cego w roku 2006 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 5. Uchwała podlega takŜe podaniu do pu-

blicznej wiadomości na tablicy ogłoszeń w Urzę-
dzie Gminy w Iwaniskach oraz w szkołach placów-
kach prowadzonych przez Gminę Iwaniska. 

 
§ 6. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego z mocą obo-
wiązującą od dnia 1 stycznia 2007r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: R. Łucki

Załącznik do uchwały Nr V/31/07 
Rady Gminy w Iwaniskach 
z dnia 30 stycznia 2007r. 

 
Regulamin 

Wynagradzania określający wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny  
doraźnych zastępstw, oraz wysokość i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających  

ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych 
przez Gminę Iwaniska w roku 2007. 

 
1. Postanowienia ogólne 

 
§ 1.1. Niniejszy regulamin stosuje się do na-

uczycieli zatrudnionych w publicznych szkołach 
podstawowych i funkcjonujących przy nich oddzia-
łach zerowych, gimnazjum, zespole publicznych 
szkół prowadzonych przez Gminę Iwaniska.  
 

2. Ilekroć w dalszych przepisach bez bliŜsze-
go określenia jest mowa o: 
1) Regulaminie - rozumie się przez to niniejszy re-

gulamin, 

2) Karcie Nauczyciela - rozumie się przez to usta-
wę z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm. 

3) Rozporządzeniu - naleŜy przez to rozumieć roz-
porządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 
dnia 6 marca 2006r. w sprawie wysokości mi-
nimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, ogólnych warunków przyzna-
wania dodatków do wynagrodzenia zasadni-
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czego oraz wynagradzania za pracę w dniu 
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 43 poz. 293) 

4) Organie prowadzącym szkołę, placówkę oświa-
tową - rozumie się Gminę Iwaniska. 

5) Szkole - naleŜy przez to rozumieć szkołę, lub 
placówkę dla której organem prowadzącym 
jest Gmina Iwaniska, 

6) Dyrektorze lub wicedyrektorze - naleŜy rozu-
mieć dyrektora lub wicedyrektora jednostki or-
ganizacyjnej, o której mowa w § 1 ust. 1 Regu-
laminu, 

7) Nauczycielach bez bliŜszego określenia - rozu-
mie się przez to nauczycieli, o których mowa w 
§ 1 ust 1 Regulaminu, 

8) Roku szkolnym - naleŜy przez to rozumieć okres 
pracy szkoły, placówki oświatowej od 1 września 
danego roku do 31 sierpnia roku następnego. 

9) Klasie - naleŜy przez to rozumieć takŜe oddział 
lub grupę, 

10) Uczniu - rozumie się przez to takŜe wychowanka, 
11) Tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-

dzin - naleŜy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
§ 1 ust. 1 rozporządzenia, 

12) Zakładowej organizacji związkowej, rozumie 
się przez to struktury związków zawodowych 
zrzeszające nauczycieli. 

 
§ 2.1. Wynagrodzenie nauczycieli składa się z: 

1) wynagrodzenia zasadniczego; 
2) dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 

funkcyjnego oraz za warunki pracy; 
3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 

godziny doraźnych zastępstw, 
4) nagród i innych świadczeń wynikających ze sto-

sunku pracy, z wyłączeniem świadczeń z zakła- 
 
 

dowego funduszu świadczeń socjalnych i dodat-
ków socjalnych określonych w art. 54 Karty Na-
uczyciela 

5)  
 

§ 3.1. Regulamin określa wysokość stawek 
oraz szczegółowe warunki przyznawania: 
1) dodatku za wysługę lat, 
2) dodatku motywacyjnego, 
3) dodatku funkcyjnego 
z zastrzeŜeniem art. 33 i 34 Karty Nauczyciela 
 

§ 4.1. Regulamin określa szczegółowy spo-
sób obliczania i wynagradzania za: 
1) godziny ponadwymiarowe, z zastrzeŜeniem 

art. 35 ust. 3 Karty Nauczyciela, oraz za godzi-
ny doraźnych zastępstw, 

2) wysokość i warunki wypłacania innych świad-
czeń wynikających ze stosunku pracy. 

 

2. Regulamin niniejszy określa takŜe wysokość 
dodatku mieszkaniowego, wiejskiego oraz szcze-
gółowe zasady ich przyznawania i wypłacania. 
 

§ 5.1. Wysokość oraz zasady wypłacania na-
uczycielom: 
1) nagród jubileuszowych, 
2) dodatkowego wynagrodzenia rocznego, 
3) świadczenia urlopowego 
4) zasiłku na zagospodarowanie, 
5) odpraw z tytułu rozwiązania stosunku pracy, 
6) odpraw z tytułu przejścia na emeryturę lub rentę, 
7) odpisu na zakładowy fundusz świadczeń so-

cjalnych, 
8) środków na dokształcanie i doskonalenie na-

uczycieli,  
określają odpowiednie przepisy Karty Nauczy-
ciela oraz inne właściwe przepisy prawne. 

  
2. Dodatek za wysługę lat 

 
§ 6.1. Nauczycielowi przysługuje dodatek za 

wysługę lat w wysokości 1 % wynagrodzenia za-
sadniczego za kaŜdy rok pracy, wypłacany w okre-
sach miesięcznych poczynając od czwartego roku 
pracy, z tym Ŝe dodatek ten nie moŜe przekroczyć 
20 % wynagrodzenia zasadniczego.  

 
2. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 

1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-
lendarzowego następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub 
do wyŜszej stawki tego dodatku, jeŜeli nabycie 
prawa nastąpiło w ciągu miesiąca, 

2) za dany miesiąc jeŜeli nabycie prawa do do-
datku lub wyŜszej jego stawki nastąpiło od 
pierwszego dnia miesiąca. 

3) Dodatek ten przysługuje za dni nieobecności w 
pracy z powodu niezdolności do pracy w sku-
tek choroby bądź konieczności osobistego 
sprawowania opieki nad chorym dzieckiem lub 
innym członkiem rodziny za które nauczyciel 
otrzymuje wynagrodzenie lub zasiłek z ubez-
pieczenia społecznego. 

 
3. Dodatek za wysługę lat przysługuje nauczy-

cielowi w pełnej wysokości takŜe za okres urlopu dla 
poratowania zdrowia. 
 

4. Szczegółowe przypadki zaliczenia okresów 
zatrudnienia oraz innych okresów uprawniających 
do dodatku za wysługę lat określa § 7 rozporządze-
nia, o którym mowa w § 1 niniejszego Regulaminu 
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3. Dodatek motywacyjny 
 

§ 7.1. Przy ustalaniu dla nauczyciela dodatku 
motywacyjnego naleŜy brać pod uwagę: 
1) posiadaną wyróŜniającą ocenę pracy lub pozy-

tywną ocenę dorobku zawodowego 
2) uzyskiwanie znaczących osiągnięć dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuńczych, tj.: 
a) kształtowanie postawy moralnej, patriotycznej 

i obywatelskiej w tym poszanowanie dziedzic-
twa narodowego i własnego państwa, 

b) umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z ich 
rodzicami, 

c) pełne rozpoznanie środowiska wychowaw-
czego uczniów, aktywne i efektywne działanie 
na rzecz uczniów potrzebujących szczególnej 
opieki, 

3) jakość świadczonej pracy, w tym takŜe związa-
nej z dodatkowym zadaniem lub zajęciem, a w 
szczególności: 
a) systematyczne i efektywne przygotowanie się 

do wypełniania przydzielonych obowiązków, 
b) podnoszenie kwalifikacji i umiejętności za-

wodowych, 
c) wzbogacanie własnego warsztatu pracy, 
d) dbałość o estetykę powierzonych pomiesz-

czeń, pomocy dydaktycznych lub innych urzą-
dzeń szkolnych, 

e) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej, 

f) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z 
poleceń słuŜbowych, 

4) zaangaŜowanie w realizację czynności zajęć, o 
których mowa w art. 42, ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty 
Nauczyciela, a w szczególności: 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczy-

stości szkolnych, 
b) udział w komisjach przedmiotowych i innych, 
c) opiekowanie się samorządem uczniowskim 

lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
łającymi na terenie szkoły, 

d) prowadzenie lekcji koleŜeńskich, przejawia-
nie innych form aktywności w ramach we-
wnątrzszkolnego systemu doskonalenia za-
wodowego nauczycieli, 

e) aktywny udział w realizowaniu innych za-
dań statutowych szkoły 

5) podejmowanie działań innowacyjnych. 
 
2. O wysokości dodatku motywacyjnego dla 

dyrektorów szkół lub placówek decydują w szcze-
gólności następujące kryteria: 
1) umiejętności racjonalnego gospodarowania środ-

kami finansowymi szkoły lub placówki: 
a) przestrzeganie dyscypliny budŜetowej w 

oparciu o posiadane środki finansowe, 

b) podejmowanie zadań zmierzających do wzbo-
gacenia majątku szkolnego, 

c) pozyskiwanie środków pozabudŜetowych 
oraz umiejętność ich właściwego wykorzy-
stania na cele szkoły lub placówki, 

d) podejmowanie działań zapewniających utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwa-
rantującym optymalne warunki do realizacji 
zadań dydaktyczno-wychowawczych; 

2) sprawność organizacyjna w realizacji zadań szko-
ły lub placówki: 
a) dyscyplina pracy, podział zadań, termino-

wość realizacji zadań i zarządzeń, 
b) podejmowanie działań motywujących na-

uczycieli do doskonalenia i podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych, 

c) polityka kadrowa, 
d) organizowanie konferencji szkoleniowych,  
e) współpraca z placówkami doskonalenia na-

uczycieli,  
f) podejmowanie innych działań mających na 

celu promowanie szkoły lub placówki, 
g) współpraca ze związkami zawodowymi zrze-

szającymi nauczycieli i innymi organizacjami 
społecznymi. 

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej szkoły lub placówki: 
a) osiągnięcia uczniów szkoły: naukowe, spor-

towe, artystyczne w skali regionu, wojewódz-
twa, kraju, 

b) poszerzona oferta szkoły poprzez: wpro-
wadzenie programów autorskich, innowa-
cji i eksperymentów pedagogicznych oraz 
innych rozwiązań metodycznych, 

c) dbałość o klimat wychowawczy szkoły po-
przez rozwiązywanie konkretnych problemów 
wychowawczych, podejmowanie efektywnych 
działań profilaktycznych zapobiegających za-
groŜeniom społecznym, 

d) stwarzanie warunków sprzyjających rozwo-
jowi samorządności i przedsiębiorczości 
uczniów, 

e/ obecność szkoły /placówki w środowisku lo-
kalnym, udziały w imprezach konkursach i 
przeglądach organizowanych przy współpra-
cy z instytucjami społeczno kulturalnymi, 

f/ konstruktywna współpraca z Radą Rodzi-
ców i samorządem uczniowskim,  

g/ konstruktywna współpraca z Samorządem 
Gminy i Wójtem Gminy, 

4/ umiejętność kreowania właściwych relacji in-
terpersonalnych. 

  
§ 8. 1) Wysokość środków finansowych w szko-

le lub placówce na dodatki motywacyjne wynosi 
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od 1 % - 3 % wynagrodzenia zasadniczego dla na-
uczycieli. 
2) Kwota przeznaczona w danym roku na dodatki 

motywacyjne dla nauczycieli stanowi odrębną 
pozycję w budŜecie szkoły lub placówki. 

3) Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas 
określony nie dłuŜszy niŜ 1 rok kalendarzowy. 

4) Dodatek motywacyjny dla nauczycieli nie moŜe 
być wyŜszy niŜ 15 % wynagrodzenia zasadniczego. 

5) Wysokość dodatku motywacyjnego dla na-
uczyciela oraz okres jego przyznawania ustala 
po zasięgnięciu opinii związków zawodowych, 
uwzględniając poziom spełnienia warunków, o 
których mowa w § 7 dyrektor szkoły lub pla-
cówki, a w stosunku do dyrektora szkoły lub 
placówki Wójt Gminy w granicach przyznawa-
nych środków finansowych. 

6) Prawo do dodatku motywacyjnego nabywa 
nauczyciel po przepracowaniu roku szkolnego 
w danej szkole, zaś na stanowisku dyrektora 
okres ten moŜna skrócić do sześciu miesięcy. 

7) Dodatek motywacyjny nie przysługuje w okresie: 
a/ przebywania na urlopie dla poratowania 

zdrowia, 
b/ przebywania na zwolnieniu lekarskim dłuŜ-

szym jak 1 miesiąc, 
8) Nauczycielom uzupełniającym etat w innej szko-

le dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szko-
ły macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem 
szkoły w której nauczyciel uzupełnia etat. 

9)  Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie 
art. 18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek motywa-
cyjny ustala dyrektor szkoły, do której nauczy-
ciel został przeniesiony po zasięgnięciu opinii 
dyrektora szkoły poprzedniej. 

10) Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry w 
terminie wypłaty wynagrodzenia. 

11)  Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy. 
12) Wysokość w/w dodatku obniŜa się proporcjo-

nalnie do okresu przebywania na zwolnieniu 
lekarskim. 

  
4. Dodatek funkcyjny 

 
§ 9.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 

stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły lub 
placówki albo inne stanowisko kierownicze prze-
widziane w statucie szkoły lub placówki przysługu-
je dodatek funkcyjny. 
1) Dodatek funkcyjny przysługuje takŜe nauczy-

cielom z tytułu wykonywania zadań wycho-
wawcy klasy, oddziału i opiekuna staŜu. 

2) Dodatek funkcyjny przysługuje takŜe nauczy-
cielowi, któremu czasowo powierzono obo-
wiązki dyrektora szkoły lub placówki lub po-
wierzono te obowiązki w zastępstwie. 

3) Dodatek funkcyjny przysługuje nauczycielowi z 
tytułu wykonywania funkcji doradcy meto-
dycznego 

4) Wysokość dodatków funkcyjnych ustala się 
według poniŜszej tabeli. 

 
Tabela dodatków funkcyjnych 

 
Wysokość dodatku miesięcznie w % w stosunku do średniego  

wynagrodzenia nauczyciela staŜysty o którym mowa  
w art. 30 ust. 3 ustawy Karty Nauczyciela 

Lp. Stanowisko 

od do 
1. Dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów 20 40 
2. Dyrektor szkoły liczącej od 9 do 16 oddziałów 25 45 
3. Dyrektor szkoły liczącej od 17 I więcej oddziałów 35 55 
4. Wicedyrektor szkoły 15 25 
5. Kierownik świetlicy szkolnej 10 15 
6. Wychowawstwo klasy 3 4 
7. Opiekun staŜu 2 3 
8. Doradcy metodycznego 20 30 

 
§ 10.1. Dodatek funkcyjny dyrektorowi szkoły 

lub placówki przyznaje Wójt Gminy uwzględniając 
zakres i złoŜoność zadań oraz warunki ich realizacji, 

 
2. Dodatek funkcyjny wicedyrektorowi i in-

nym osobom, którym przysługuje taki dodatek, 
przyznaje dyrektor szkoły lub placówki. 

 
3. Wysokość dodatku o którym mowa w ust. 1 

i 2 uwzględniając zakres i złoŜoność zadań oraz 

warunki ich realizacji ustala się w granicach sta-
wek wyszczególnionych w tabeli na okres 1 roku. 

 
§ 11.1. Przy ustaleniu wysokości dodatku funk-

cyjnego bierze się pod uwagę: 
a) liczbę uczniów, 
b) liczbę oddziałów i liczbę stanowisk kierowni-

czych w szkole lub placówce, 
c) liczbę pracowników pedagogicznych i obsługi, 
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d) prawidłowość organizacji pracy, poprawność 

pod względem formalno-prawnym podejmo-
wanych decyzji oraz ich zasadność. 

e) podnoszenie kwalifikacji związanych z zarzą-
dzaniem szkoły lub placówki, 

f) jakość sprawowanego nadzoru pedagogiczne-
go i kontroli wewnętrznej. 

g) ilość i dbałość o stan administrowanych bu-
dynków. 

 

§ 12.1. Prawo do dodatku funkcyjnego po-
wstaje od pierwszego dnia miesiąca następującego 
po miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie sta-
nowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, 
a jeŜeli powierzenie to nastąpiło pierwszego dnia 
miesiąca - od tego dnia.. 

 

2. Dodatki funkcyjne nie przysługują w okre-
sie nieusprawiedliwionej nieobecności w pracy, w 
okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okre-
sach za które nie przysługuje wynagrodzenie za-
sadnicze oraz od pierwszego dnia miesiąca nastę-
pującego po miesiącu, w którym nauczyciel za-
przestał pełnienia funkcji, a jeŜeli zaprzestanie na-
stąpiło pierwszego dnia miesiąca to od tego dnia. 

§ 13. Organ ustalający dodatek funkcyjny 
określony w formie widełkowej moŜe obniŜyć jego 
wysokość w czasie trwania roku szkolnego do wy-
sokości dolnej jego granicy w przypadku stwier-
dzenia nieprawidłowości w realizacji zadań powie-
rzonych osobie uprawnionej do powyŜszego do-
datku po zasięgnięciu opinii związku zawodowego 
reprezentującego pracowników. 

 
§ 14.1. Dodatek funkcyjny jest wypłacany z góry 

w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 
2. Wysokość w/w dodatku obniŜa się pro-

porcjonalnie do okresu przebywania na zwolnieniu 
lekarskim. 

 
§ 15. Nauczyciele którzy w dniu wejścia w 

Ŝycie ustawy Karta Nauczyciela otrzymali dodatki 
specjalistyczne, zachowują prawo do tych dodat-
ków do czasu uzyskania kolejnego stopnia awansu 
zawodowego, w wysokości i na zasadach obowią-
zujących w dniu wejścia w Ŝycie ustawy Karta Na-
uczyciela. 

 
5. Dodatek za warunki pracy 

 
§ 16.1. Nauczycielowi pracującemu w szkole 

w trudnych i uciąŜliwych warunkach pracy przy-
sługuje dodatek w wysokości: 
1) do 5 % stawki godzinowej z tytułu pracy w trud-

nych warunkach. 
2) do 10 % stawki godzinowej z tytułu pracy w 

uciąŜliwych warunkach. 
3) nauczycielom prowadzącym zajęcia w klasach 

łączonych w szkołach podstawowych przysługu-
je dodatek w wysokości 20 % stawki godzinowej, 
obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe za 
kaŜdą przepracowaną w tych klasach godzinę, je-
Ŝeli łączna liczba dzieci jest większa jak 25. 

 
2. Wykaz trudnych i uciąŜliwych warunków 

pracy, stanowiących podstawę do przyznania do-
datku, określa w drodze rozporządzenia minister 
właściwy do spraw oświaty i wychowania w poro-
zumieniu z ministrem właściwym do spraw pracy. 

 
3. Wykaz prac wykonywanych w warunkach 

szkodliwych dla zdrowia, stanowiących podstawę 
do przyznania dodatku, określa w drodze rozpo-
rządzenia minister właściwy do spraw zdrowia w 
porozumieniu z ministrem właściwym do spraw 
pracy oraz ministrem właściwym do spraw oświa-
ty i wychowania. 

4. Dodatek za warunki pracy przysługuje w 
okresie faktycznego wykonywania pracy, z którą 
dodatek jest związany oraz w okresie niewykony-
wania pracy, za którą przysługuje wynagrodzenie 
liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego, chy-
ba Ŝe przepis szczególny stanowi inaczej, 

 
5. Dodatek za warunki pracy wypłaca się w 

całości, jeŜeli nauczyciel realizuje w takich warun-
kach cały obowiązkowy wymiar godzin zajęć oraz 
w przypadku, gdy nauczyciel, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze realizuje w tych warun-
kach obowiązujący go wymiar zajęć. JeŜeli nauczy-
ciel realizuje w trudnych bądź uciąŜliwych warun-
kach tylko część obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć lub jest zatrudniony w niepełnym wymiarze 
dodatek ten ustala się proporcjonalnie do ilości reali-
zowanych w tych warunkach godzin zajęć. 

 
6. Dodatek za warunki pracy wypłaca się za 

kaŜdą efektywnie przepracowaną w takich warunkach 
godzinę zajęć oraz za okresy wymienione w ust. 4. 
a) w razie zbiegu tytułów do dodatku za trudne 

warunki pracy i uciąŜliwe warunki pracy przy-
sługuje nauczycielowi prawo do jednego wyŜ-
szego dodatku. 
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6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
 

§ 17.1. Przez godzinę ponadwymiarową ro-
zumie się przydzieloną nauczycielowi godzinę za-
jęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuń-
czych powyŜej tygodniowego obowiązkowego wy-
miaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuńczych 

 
2. Godziny ponadwymiarowe są przydziela-

ne na cały rok szkolny lub jego część i są ujęte w 
arkuszu organizacyjnym szkoły lub placówki za-
twierdzonym przez organ prowadzący oraz w tygo-
dniowym rozkładzie lekcji w szkole lub placówce. 

 
3. Przez godzinę doraźnego zastępstwa ro-

zumie się przydzieloną nauczycielowi przez dyrektora 
szkoły lub placówki lub przez osobę przez niego 
upowaŜnioną godzinę zajęć dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuńczych powyŜej tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuńczych, której re-
alizacja następuje w zastępstwie nieobecnego na-
uczyciela. 

 
§ 18.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę po-

nadwymiarową nauczyciela ustala się dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasad-
niczego przez miesięczną liczbę godzin tygodniowe-
go obowiązkowego wymiaru godzin, ustalonego dla 
rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych, realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych. 

 
2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 

wymiar godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4 a 
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedną godzi-
nę doraźnego zastępstwa, ustala się dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia za-
sadniczego przez miesięczną liczbę godzin reali-
zowanego wymiaru godzin.  

 
3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o 
której mowa w ust. 1 i 2, uzyskuje się mnoŜąc od-
powiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokrągle-
niem do pełnych godzin w ten sposób, Ŝe czas 
zajęć do 0,5 godziny pomija się a co najmniej  
0,5 godziny liczy się za pełną godzinę.  

 
4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i doraźne zastępstwa przysługuje za godziny 
faktycznie zrealizowane. 

 
5. Wynagrodzenie za przepracowane godzi-

ny doraźnych zastępstw moŜe otrzymać tylko na-

uczyciel będący specjalistą w zakresie tego same-
go lub pokrewnego przedmiotu. W innym przy-
padku wynagrodzenie nie przysługuje.  

 
6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przysługuje takŜe w przypadkach: 
1) niezrealizowania ich z powodów leŜących po 

stronie szkoły tj. zawieszenia zajęć albo doraź-
nej zmiany tygodniowego rozkładu zajęć szkol-
nych - w tym przypadku nauczyciel winien po-
zostawać w gotowości podjęcia innego rodzaju 
zajęć zleconych przez dyrektora szkoły lub pla-
cówki w wymiarze godzinowym nie większym 
od nie odbytych planowanych zajęć.  

2) Niezrealizowania ich w przypadku, gdy nauczy-
ciel (dyrektor) został oddelegowany przez dy-
rektora (Wójta) do realizacji innych zadań 

 
7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy 
w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają się 
lub kończą w środku tygodnia - za podstawę usta-
lenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje 
się obowiązkowy wymiar zajęć określony w Karcie 
Nauczyciela pomniejszony o 1/5 tego wymiaru za 
kaŜdy dzień usprawiedliwionej nieobecności w 
pracy lub dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba 
godzin ponadwymiarowych, za które nie przysłu-
guje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moŜe 
być jednakŜe większa niŜ liczba godzin przydzielo-
nych w planie organizacyjnym. 

 
8. Za zajęcia dydaktyczne, wychowawcze lub 

opiekuńcze, wykonywane w dniu wolnym od pra-
cy, nauczyciel otrzymuje inny dzień wolny od pra-
cy. W szczególnie uzasadnionych przypadkach za-
miast dnia wolnego nauczyciel otrzymuje odrębne 
wynagrodzenie, w wysokości ustalonej w sposób 
określony w przepisach wydanych na podstawie 
art. 30 ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela. 

 
9. Nauczycielom zajmującym stanowiska kie-

rownicze sprawującym w dniu wolnym od pracy 
nadzór nad przebiegiem zajęć dydaktyczno-wycho-
wawczych i opiekuńczych, nie przysługuje z tego 
tytułu dodatkowe wynagrodzenie. 

 
10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i godziny doraźnych zastępstw wypłaca się z 
dołu 
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7. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
 
§ 19.1. Nauczyciele mogą otrzymywać nagro-

dy ze specjalnego funduszu nagród za osiągnięcia 
dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty 
Nauczyciela. 

 
2. W budŜecie organu prowadzącego Gminy 

Iwaniska tworzy się specjalny fundusz nagród w 
wysokości 1 % planowanego funduszu wynagrodzeń 
osobowych, z przeznaczeniem na wypłaty nagród 
organu prowadzącego i dyrektorów szkoły, z czego: 
1) 80 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody przyznawane przez dyrektorów szkół, 
2) 20 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody organu prowadzącego zwane Nagroda-
mi Wójta Gminy. 
 
§ 20.1. Nagrody, o których mowa w § 19, są 

przyznawane w terminie do dnia 14 października 
kaŜdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej 

 
2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach 

nagroda moŜe być przyznana w innym terminie. 
 

§ 21.1. Nagrody ze specjalnego funduszu na-
gród mają charakter uznaniowy i przyznawane są 
nauczycielom za szczególne oraz wybitne osią-
gnięcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze w 
pracy zawodowej. 

 
2. Nagroda moŜe być przyznana nauczycielowi 

po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku. 
 
3. Nagroda organu prowadzącego zwana da-

lej „nagrodą Wójta Gminy” moŜe być przyznana 
dyrektorom i nauczycielom, którzy posiadają wy-
róŜniającą ocenę pracy pedagogicznej oraz spełniają 
odpowiednio co najmniej 5 z kryteriów, o których 
mowa w ust 5. 

 
4. Nagroda dyrektora moŜe być przyznana 

nauczycielowi, który posiada co najmniej dobrą 
ocenę pracy pedagogicznej oraz spełnia odpo-
wiednio co najmniej 4 z kryteriów o których mowa 
w ust. 5 

 
5. Ustala się następujące kryteria przyzna-

wania nauczycielom nagrody:  
1) w zakresie pracy dydaktyczno wychowawczej: 

a) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, a w szcze-
gólności potwierdzone w sprawozdaniach i 
egzaminach uczniów, przeprowadzanych przez 
okręgowe komisje egzaminacyjne, 

b) podejmuje działalność innowacyjną w za-
kresie wdraŜania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowania autor-
skich programów i publikacji, 

c) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem się uczniów do 
udziału w zawodach co najmniej I stopnia (re-
jonowych) ogólnopolskich olimpiad przed-
miotowych, zajęciem przez uczniów (grupę 
uczniów) I-III miejsca w konkursach, zawo-
dach, turniejach przeglądach i festiwalach 
na szczeblu co najmniej gminnym. 

d) posiada udokumentowane osiągnięcia w 
pracy z uczniami uzdolnionymi lub ucz-
niami mającymi trudności w nauce, 

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczy-
stości szkolne i środowiskowe, 

f) prawidłowo organizuje i prowadzi letni lub 
zimowy wypoczynek dla dzieci i młodzieŜy, 

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, 
rekreacyjne i wypoczynkowe, 

h) posiada osiągnięcia w pracy pozalekcyjnej, 
i) sprawuje opiekę nad organizacjami spo-

łecznymi działającymi w szkole. 
j) osiąga dobre wyniki w pracy resocjaliza-

cyjnej z uczniami, 
k) uzyskuje szczególne osiągnięcia w dosko-

naleniu nauczycieli w zakresie diagnozo-
wania i oceniania,  

l) umiejętnie dzieli się swoją wiedzą i doświad-
czeniami z pracy dydaktyczno-wychowawczej 
z innymi nauczycielami,  

m) posiada publikacje z zakresu działalności 
oświatowej, a w szczególności z pracy dy-
daktyczno-wychowawczej.  

2) w zakresie pracy opiekuńczej: 
a) zapewnia pomoc i opiekę uczniom wy-

chowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub Ŝyciowej, pochodzących z 
rodzin ubogich lub patologicznych, 

b) prowadzi działalność mającą na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawów patologii 
wśród młodzieŜy, w szczególności narko-
manii i alkoholizmu, 

c) organizuje współpracę szkoły z jednostkami 
systemu ochrony zdrowia, policją, poradnia 
psychologiczną, organizacjami i stowarzysze-
niami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania 
i usuwania przejawów patologii społecznej i 
niedostosowania dzieci i młodzieŜy, 

d) organizuje udział rodziców w Ŝyciu szkoły 
lub placówki, rozwija formy współdziałania 
szkoły lub placówki z rodzicami, 
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3) w zakresie innej działalności statutowej szkoły: 

a) troszczy się o mienie szkoły, polepszanie 
bazy dydaktycznej, 

b) angaŜuje się w remonty i inwestycje reali-
zowane w szkole, 

c) zdobywa dodatkowe środki finansowe dla 
szkoły, 

d) prawidłowo realizuje budŜet szkoły (plan 
finansowy), 

e) dobrze współpracuje z samorządem teryto-
rialnym i lokalnym oraz z radą pedago-
giczną i radą rodziców, 

f) pozyskuje sponsorów i sojuszników szkoły, 
g) prowadzi lekcje lub zajęcia otwarte dla in-

nych nauczycieli,  
h prawidłowo prowadzi nadzór pedagogiczny, 
i) wzorowo kieruje szkołą, 
j) prawidłowo organizuje pomoc psycholo-

giczno-pedagogiczną, 
4) w zakresie działalności pozaszkolnej, polegają-

cej na: 
a) udziale w zorganizowanych formach dosko-

nalenia zawodowego, 
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji za-

wodowej nauczycieli podejmujących pracę w 
zawodzie nauczyciela, 

c) promowaniu szkoły poprzez udział w pracach 
róŜnych organizacji społecznych i stowarzy-
szeniach oraz instytucjach. 

 
6. Z wnioskiem o przyznanie nagrody wójta 

moŜe wystąpić: 
1) dla nauczyciela: 

a) dyrektor szkoły, 
b) rada pedagogiczna 
c) rada rodziców, 
d) zakładowe organizacje związkowe zrzesza-

jące nauczycieli 
2) dla dyrektora szkoły: 

a) wizytator Kuratorium Oświaty terytorialnie 
odpowiedzialny za gminę 

b) rada pedagogiczna, 
c) rada rodziców 
d)  związki zawodowe zrzeszające nauczycieli 

działające w szkole. 
 

7. W uzasadnieniu wniosku o nagrodę nale-
Ŝy podać konkretne i wymierne efekty osiągane 

przez osobę nominowaną do nagrody w okresie 
ostatnich 3 lat 

 

8. Wzór wniosku o którym mowa w ust. 1 i 2 
określa załącznik do regulaminu 

 
9. Wnioski o przyznanie nagrody Wójta Gminy 

składane przez dyrektora szkoły, radę rodziców wy-
magają wcześniejszego zaopiniowania przez radę 
pedagogiczną. 

 
10. Nagrody nauczycielom przyznają: 

1) ze środków, o których mowa w § 19 ust 2 pkt 1 
- dyrektor szkoły, 

2) ze środków, o których mowa w § 19 ust 2 pkt 2 
- Wójt Gminy 

 
11. Przyznanie nagrody Wójta Gminy jest po-

przedzone zaopiniowaniem kandydatów przez komi-
sje nagród w składzie: 
1) dwóch przedstawicieli Wójta Gminy 
2) po jednym przedstawicielu zakładowych orga-

nizacji związkowych zrzeszających nauczycieli, 
 

12. Skład imienny komisji, o której mowa w 
ust. 11 ustala zarządzeniem Wójt Gminy 
 

13. Nagrodę o której mowa w § 19 ust. 2 pkt 1 
moŜe z własnej inicjatywy przyznać dyrektor szkoły. 
 

14. Nagrodę, o której mowa w § 19 ust 2 pkt. 2 
moŜe z własnej inicjatywy przyznać Wójt Gminy. 
W tym przypadku wnioski nie podlegają zaopinio-
waniu przez Komisję, o której mowa w ust 2. 
 

15. Nauczycielowi, któremu została przyznana 
nagroda, otrzymuje dyplom, którego odpis umieszcza 
się w jego teczce akt osobowych. 
 

§ 22. Wysokość, warunki oraz zasady wypła-
cania nauczycielom: 
1) nagród jubileuszowych, 
2) dodatkowego wynagrodzenia rocznego, 
3) zasiłku na zagospodarowanie, 
4) odpraw z tytułu rozwiązania stosunku pracy, 
5) odpraw z tytułu przejścia na emeryturę lub rentę 

określają odrębne przepisy Karty Nauczyciela 
oraz odrębne ustawy i rozporządzenia. 

 
8. Dodatek mieszkaniowy 

 
§ 23.1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie 

wiejskim oraz w mieście liczącym do 5000 mieszkań-
ców, posiadającemu kwalifikacje do zajmowanego 
stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie niŜszym niŜ połowa tygodniowego obo-
wiązkowego wymiaru godzin w szkołach prowa-

dzonych przez gminę Iwaniska przysługuje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy 

 
2. Wysokość nauczycielskiego dodatku miesz-

kaniowego, w zaleŜności od liczby osób w rodzinie 
uprawnionego nauczyciela wynosi miesięcznie: 
a) przy 1 osobie w rodzinie  - 1 % 
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b) przy 2 osobach w rodzinie  - 2 % 
c) przy 3 osobach w rodzinie  - 3 % 
d) przy 4 i więcej osobach w rodzinie  - 4 % 
minimalnego wynagrodzenia za pracę pracowników 

 
3. Do członków rodziny nauczyciela upraw-

nionego do dodatku zalicza się wspólnie z nim za-
mieszkujących: 
1) współmałŜonka, 
2) rodziców nauczyciela pozostających na wyłącz-

nym utrzymaniu nauczyciela, 
3) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub 

nauczyciela i jego małŜonka dzieci do ukoń-
czenia 18 roku Ŝycia lub do czasu ukończenia 
przez nie szkoły ponadpodstawowej albo po-
nadgimnazjalnej, nie dłuŜej jednak niŜ do ukoń-
czenia 21 roku Ŝycia, 

4) posiadający na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego małŜonka niepracujące dzieci bę-
dące studentami, do czasu ukończenia 26 roku  
Ŝycia, 

5) dzieci niepełnosprawne nieposiadające własnego 
źródła dochodu. 
 
4. O zaistniałej zmianie liczby członków ro-

dziny, o której mowa ust. 4 nauczyciel otrzymujący 
dodatek jest obowiązany niezwłocznie powiado-
mić dyrektora szkoły, dyrektor otrzymujący doda-
tek - Wójta Gminy. 

 
5. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi, 

będącego takŜe nauczycielem, stale z nim za-
mieszkującemu, przysługuje tylko jeden dodatek 
mieszkaniowy, w wysokości określonej w ust. 2. 

 
6. Nauczycielski dodatek przysługuje nauczy-

cielowi: 
1) niezaleŜnie od tytułu prawnego do zajmowane-

go przez niego lokalu mieszkalnego 

2) od pierwszego dnia miesiąca następującego 
po miesiącu, w którym nauczyciel złoŜył wnio-
sek o jego przyznanie. 

 
7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko-

łach przysługuje tylko jeden dodatek, wypłacany 
przez jego pracodawcę. 

 
8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

sługuje w okresie wykonywania pracy, a takŜe w 
okresach: 
1. nie świadczenia pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie, 
2. pobierania zasiłku z ubezpieczenia społeczne-

go (chorobowy, opiekuńczy, macierzyński). 
3. korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia, 
4. pozostawania w stanie nieczynnym, 
5. korzystania z urlopu wychowawczego przewi-

dzianego w odrębnych przepisach, 
6. odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej; prze-

szkolenia wojskowego, okresowej słuŜby woj-
skowej; w przypadku jednak gdy z nauczycie-
lem powołanym do słuŜby była zawarta umo-
wa o pracę na czas określony, dodatek wypła-
ca się nie dłuŜej niŜ do końca okresu, na który 
umowa była zawarta. 
 
§ 24.1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje się 

na wniosek nauczyciela (dyrektora szkoły) lub na 
wspólny wniosek nauczycieli będących współmał-
Ŝonkami, z uwzględnieniem § 23 ust. 4 

 
2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich 

mowa w § 25 określa: 
1) dla nauczyciela - dyrektor szkoły 
2) dla dyrektora - Wójt. 

 
3. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest mie-

sięcznie z góry. 
  

9. Dodatek wiejski 
 
§ 25. Na podstawie art. 54 ust. 5 ustawy  

z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2006r. Nr 97. poz. 674 ze zm.) ustala się co nastę-
puje: 
1. Wprowadza się dla nauczycieli Szkół Gminy 

Iwaniska posiadających kwalifikacje do zajmo-
wania stanowiska nauczyciela dodatek wiejski w 
wysokości 10 % wynagrodzenia zasadniczego 

2. Dodatek wypłacany będzie nauczycielowi za-
trudnionemu w wymiarze nie niŜszym niŜ po-
łowa tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin w szkołach na terenie gminy. 

3. Nauczycielski dodatek wiejski przysługuje w 
okresie wykonywania pracy a takŜe w okre-
sach: 
1) nie świadczenia pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie. 
2)  korzystania z urlopu dla poratowania zdro-

wie. 
3) Pozostawania w stanie nieczynnym. 
4) Pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecz-

nego (chorobowy, opiekuńczy, macierzyń-
ski). 
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10. Postanowienia końcowe 
  

§ 26.1. Określa się następujące formy stwier-
dzenia nabycia prawa, przyznania lub ustalenia 
nauczycielom świadczeń, o których mowa w § 1 
ust. 1 pkt. 1-3: 
1) w dokumencie stwierdzającym nawiązanie 

stosunku pracy - jeŜeli świadczenie przysługuje 
od dnia nawiązania stosunku pracy, 

2) odrębnym dokumentem - jeŜeli świadczenie 
przyznawane jest jednorazowo lub w trakcie 
trwania stosunku pracy albo ulega zmianie je-
go wysokość, 

3) w dokumencie zmieniającym wynagrodzenie 
zasadnicze - jeŜeli wraz ze zmianą wynagro-
dzenia zasadniczego ulega równieŜ zmianie 
wysokość świadczenia. 

 
2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przy-

znania lub ustalenia nauczycielom świadczeń, o 
jakich mowa w ust. 1, moŜna stosować łącznie do 
kilku świadczeń, w razie zbiegu terminów ich usta-
lania lub przyznania albo stwierdzenia nabycia 
prawa. 

 
§ 27. Nauczycielom zatrudnionym w niepeł-

nym wymiarze zajęć poszczególne składniki wyna-
grodzenia przysługują w wysokości proporcjonal-
nej do wymiaru zajęć, z wyjątkiem dodatku funk-
cyjnego za wychowawstwo klasy w szkole, który 
przysługuje w pełnej wysokości bez względu na 
wymiar zajęć. 

  
§ 28.1. Nauczycielom nie przysługuje wyna-

grodzenie za czas nieusprawiedliwionej nieobec-
ności w pracy a takŜe za inne okresy, za które na 
podstawie odrębnych przepisów nie przysługuje 
wynagrodzenie. 

 

2. Stawkę za jeden dzień niewykonywania 
pracy z przyczyn określonych w ust. 1 ustala się 
dzieląc wszystkie składniki wynagrodzenia wypła-
cone z góry przez 30.  

 
3. Wysokość utraconego wynagrodzenia za 

okresy o których mowa w ust. 1 oblicza się mno-
Ŝąc liczbę dni nie wykonywania pracy przez stawkę 
określoną w ust. 2. 

 
§ 29. W przypadku rozwiązania z nauczycie-

lem stosunku pracy przed upływem roku szkolne-
go, na który został ustalony plan zajęć, rozliczenie 
z przydzielonych godzin zajęć następuje z data 
ustania stosunku pracy z tym, Ŝe wszystkie prze-
pracowane miesiące, bez względu na wymiar zre-
alizowanych zajęć, przysługuje nauczycielowi pra-
wo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiąz-
kowy tygodniowy wymiar godzin zajęć określony 
w art. 42 ust 3 Karty Nauczyciela. 

 
§ 30.1. Środki finansowe przeznaczone na 

wypłatę świadczeń o których mowa w § 1 ust. 1 
stanowiących składniki wynagrodzenia nauczycieli 
oraz środki na wypłatę nauczycielskiego dodatku 
mieszkaniowego, o którym mowa w § 1 ust 2 nali-
czane są w planach finansowych szkół i placówek 
 

2. Łączna wysokość wypłacanych świadczeń, 
o których mowa w § 1, nie moŜe przekroczyć kwo-
ty przeznaczonej na te cele w planach finanso-
wych, o których mowa w ust. 1, bez ich zmiany. 
Organ prowadzący szkolę moŜe dokonać zwięk-
szenia środków na wypłatę ww. świadczeń. 

 
§ 31. W sprawach nie uregulowanych w re-

gulaminie zastosowanie mają przepisy Karty Na-
uczyciela oraz przepisy prawa pracy. 

  
Zarząd Oddziału ZNP w Iwaniskach akceptuje Regulamin wynagradzania nauczycieli. 
 

Związek Nauczycielstwa Polskiego 
Zarząd Oddziału 
27-576 Iwaniska 

 

Prezes 
Oddziału Zawiązku Nauczycielstwa Polskiego 

w Iwaniskach 
mgr Anna Michalska-Kapsiak 
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UCHWAŁA Nr V/32/2007 
RADY GMINY W IWANISKACH 

 
z dnia 30 stycznia 2007r 

 
w sprawie przyjęcia „Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Gminie Iwaniska na rok 2007 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591  
z późn. zm., oraz art. 41 ust. 2 i art. 182 ustawy  
z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeź-
wości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 
2002r. Nr 147, poz. 1231, z późn. zm.) - Rada Gminy 
Iwaniska uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Przyjmuje się Gminny Program Profilak-

tyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 
Gminie Iwaniska na rok 2007 stanowiący załącznik 
Nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy w Iwaniskach. 

 
§ 3.1. Uchwała podlega ogłoszeniu poprzez  

wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy w 
Iwaniskach oraz podlega ogłoszeniu w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
2. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: R. Łucki 
  

Załącznik Nr 1  
do uchwały Nr V/32/2007  
Rady Gminy w Iwaniskach  
z dnia 30 stycznia 2007r. 

 
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Gminie Iwaniska na rok 2007 

 
Rada Gminy w Iwaniskach zgodnie z obo-

wiązkiem wynikającym z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 26 
października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. 2002r. Nr 
147, poz. 1231, Nr 167, poz. 1372 z późn. zm.) zwa-
nej dalej ustawą, uznaje za konieczne podjęcie 
działań związanych z profilaktyką i rozwiązywa-
niem problemów alkoholowych zmierzających do 
zmniejszenia rozmiarów tych, które aktualnie wy-
stępują oraz zwiększenia zasobów niezbędnych do 
pokonywania juŜ istniejących problemów. Działa-
nia związane z profilaktyką i rozwiązywaniem pro-
blemów alkoholowych obejmują następujące za-
dania: 
1. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycz-

nej i rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜnionych od 
alkoholu, która realizowana będzie poprzez: 
1) Dofinansowanie Punktu Pomocy dla osób 

uzaleŜnionych od alkoholu i członków ich 
rodzin. 

2) DoposaŜenie w/w Punktu w materiały nie-
zbędne do prowadzenia profilaktyki uza-
leŜnień i współuzaleŜnień oraz interwencji 
dot. przemocy domowej. 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują pro-
blemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i 
prawnej, a w szczególności ochrony przed prze-
mocą w rodzinie, realizowane będzie poprzez: 
1) Podejmowanie czynności zmierzających do 

orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby 
uzaleŜnionej od alkoholu obowiązku pod-
dania się leczeniu odwykowemu. 

2) Opłacanie kosztów powołania lekarza i psy-
chologa orzekających w przedmiocie uzaleŜ-
nienia od alkoholu. 

3) Dofinansowanie szkoleń i kursów profilak-
tycznych z zakresu psychoterapii uzaleŜ-
nień i współuzaleŜnień. 

4) Finansowanie szkoleń dla terapeutów oraz 
programów terapii DDA. 

5) Zwiększenie skuteczności interwencji prawno-
administracyjnej wobec przemocy w rodzinie. 

6) Podejmowanie interwencji w sprawach 
przemocy domowej z uwzględnieniem pro-
cedury „Niebieskiej Karty” 
a/ udzielanie pomocy psychologicznej i praw-

nej ofiarom w rodzinie. 
b/ udzielanie pomocy psychologicznej i praw-

nej dorosłym członkom rodziny z proble-
mem alkoholowym.  
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7] Udzielanie pomocy psychologicznej i so-
cjoterapeutycznej dzieciom i młodzieŜy z 
rodzin z problemem alkoholowym: 
a) tworzenie i finansowanie bieŜącej działal-

ności świetlic opiekuńczo-wychowaw-
czych, socjoterapeutycznych dla dzieci z 
rodzin z problemem alkoholowym, finan-
sowanie doŜywiania dzieci uczęszczają-
cych do świetlic opiekuńczo-wychowaw-
czych i socjoterapeutycznych, 

b) finansowanie prowadzenia zajęć i pro-
gramów socjoterapeutycznych dla dzieci z 
rodzin z problemem alkoholowym, 

c) dofinansowanie kolonii i obozów socjote-
rapeutycznych dla dzieci i młodzieŜy z ro-
dzin z problemem alkoholowym, 

d) finansowanie szkoleń z zakresu rozwią-
zywania problemów alkoholowych i prze-
ciwdziałania zjawisku przemocy w rodzi-
nie oraz szkoleń i kursów specjalistycz-
nych w zakresie pracy z dziećmi i mło-
dzieŜą z rodzin z problemem alkoholo-
wym a takŜe rozwijania umiejętności pro-
wadzenia zajęć socjoterapeutycznych. 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności infor-
macyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania 
problemów alkoholowych i przeciwdziałania nar-
komanii, w szczególności dla dzieci i młodzieŜy 
w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć spor-
towych, a takŜe działań na rzecz doŜywiania dzie-
ci uczestniczących w pozalekcyjnych progra-
mach opiekuńczo-wychowawczych i socjotera-
peutycznych, obejmujących: 
1) Organizowanie i finansowanie programów 

profilaktycznych dla dzieci i młodzieŜy, pro-
wadzonych na terenie szkół i innych placó-
wek oświatowych i opiekuńczo-wychowaw-
czych. 

2) Finansowanie zakupu materiałów informa-
cyjno-edukacyjnych dotyczących uzaleŜnień, 
dla szkół, świetlic środowiskowych, słuŜby 
zdrowia. 

3) WyposaŜenie biblioteki gminnej w literatu-
rę fachową dotyczącą problemów alkoholi-
zmu i narkomanii. 

4) Organizowanie i dofinansowanie imprez 
sportowych i kulturalnych, festynów, mają-
cych wyraźne odniesienie profilaktyczne. 

5) Prowadzenie w szkołach sondaŜy i ankiet do-
tyczących problemów uzaleŜnień od substan-
cji psychoaktywnych. 

6) Prowadzenie na lekcjach wychowawczych 
pogadanek dotyczących problemów uza-
leŜnień. 

7) Wspieranie działań promujących trzeźwy i 
bezpieczny sposób spędzania czasu przez 
dzieci i młodzieŜ - rozwój organizowanych 
zajęć pozalekcyjnych w świetlicach, klubach, 
placówkach oświatowych (w tym doŜywianie 
dzieci biorących udział w tych zajęciach). 

8) Wspieranie alternatywnych form spędza-
nia wolnego czasu przez dzieci i młodzieŜ 
poprzez finansowanie sportowych zajęć 
pozalekcyjnych, w szczególności placów-
kach oświatowych, oraz rozwoju funkcjo-
nowania bazy. 

9) Wspieranie i finansowanie programów i 
przedsięwzięć profilaktycznych opracowa-
nych i realizowanych przez młodzieŜ, skie-
rowanych do grup rówieśniczych. 

10) Wspieranie i finansowanie inicjatyw śro-
dowiskowych w zakresie promocji zdrowe-
go i trzeźwego Ŝycia. 

11) Podejmowanie i finansowanie działań o cha-
rakterze oświatowo-edukacyjnych, przezna-
czonych dla rodziców, których celem jest 
wspieranie abstynencji dziecka i przygotowa-
nie go do świadomych i odpowiedzialnych 
decyzji związanych z uŜywaniem substancji 
uzaleŜniających. 

12) Organizowanie i finansowanie róŜnego ro-
dzaju konkursów plastycznych, widowisk 
słowno-muzycznych o tematyce przeciwal-
koholowej, przygotowanych przez nauczy-
cieli i uczniów. 

13) WdraŜanie programów profilaktyczno-inter-
wencyjnych dla młodzieŜy upijającej się. 

14) Podejmowanie działań edukacyjnych skie-
rowanych do sprzedawców napojów alko-
holowych. 

15) Organizowanie i finansowanie profesjonal-
nych spektakli teatralnych o charakterze 
profilaktycznym. 

16) Finansowanie szkoleń i kursów specjalistycz-
nych w zakresie profilaktyki uzaleŜnień, przy-
gotowujących do pracy z dziećmi i młodzieŜą. 

17) Prowadzenie lokalnych kampanii eduka-
cyjnych związanych z profilaktyką uzaleŜ-
nień oraz współudział w ogólnopolskich 
kampaniach medialnych dotyczących tej 
problematyki. 

18) Zakup materiałów biurowych i środków 
czystości na potrzeby Punktu Pomocy dla 
osób uzaleŜnionych od alkoholu i członków 
ich rodzin oraz na potrzeby GKRPA. 

19) Zakup materiałów edukacyjnych, literatury, 
broszur, czasopism, plakatów, ulotek itp. na 
potrzeby związane z profilaktyką uzaleŜnień. 
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20) Inicjowanie działań na rzecz systematycznego 
podejmowania interwencji przez funkcjona-
riuszy policji sytuacjach spoŜywania alkoholu 
w miejscach publicznych. 

21) Podejmowanie działań na rzecz zwiększe-
nia bezpieczeństwa na stadionach piłkar-
skich ukierunkowanych na niewpuszczanie 
na teren stadionu nietrzeźwych kibiców 
oraz osób wnoszących napoje alkoholowe. 

22) Działalność na rzecz przeciwdziałania nie-
trzeźwości kierowców. 

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowa-
rzyszeń i osób fizycznych, słuŜącej rozwiązy-
waniu problemów alkoholowych, w szczegól-
ności poprzez: 
1) Współpraca z organizacjami pozarządowymi 

w obszarze profilaktyki i rozwiązywania pro-
blemów uzaleŜnień. 

2) Wspomaganie działalności stowarzyszeń 
oraz organizacji młodzieŜowych promują-
cych zdrowy tryb Ŝycia i abstynencję, ze 
szczególnym uwzględnieniem organizacji 
harcerskich. 

3) Dofinansowanie realizowanego przez Izbę 
Wytrzeźwień w Ostrowcu Św. „Programu 
Oddziaływań Profilaktycznych wobec osób 
zatrzymanych w Izbie Wytrzeźwień”. 

4) Współpraca z posterunkiem Policji w Iwa-
niskach w realizacji programu „Bezpieczny 
Powiat - Bezpieczna Gmina”. 

5. Podejmowanie interwencji w związku z naru-
szaniem przepisów określonych w art. 131 i 15 
ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciw-
działaniu alkoholizmowi oraz występowanie 
przed sądem w charakterze oskarŜyciela pu-
blicznego, które realizowane będą w szczegól-
ności poprzez: 
1) Zbieranie opinii społecznej w zakresie prze-

strzegania przez prowadzących sprzedaŜ 
napojów alkoholowych, zakazu reklamy i 
promocji napojów alkoholowych oraz sprze-
daŜy ich osobom znajdujący się w stanie 
nietrzeźwym, osobom do lat 18-tu, sprze-
daŜy na kredyt i pod zastaw. 

2) Podejmowanie przez GKRPA we współpra-
cy z Policją działalności kontrolnej i inter-
wencyjnej w stosunku do przedsiębiorców 
handlujących napojami alkoholowymi. 

6. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w Iwaniskach zwana dalej komi-
sją, realizuje zadania w szczególności w zakresie: 

1) Przygotowania projektu gminnego progra-
mu profilaktyki i rozwiązywania proble-
mów alkoholowych w Gminie Iwaniska. 

2) Inicjowania działań związanych z profilak-
tyką i rozwiązywaniem problemów alkoho-
lowych, stanowiących zadania własne gmin, 
w oparciu o ustawę o wychowaniu w trzeź-
wości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz 
gminny program profilaktyki i rozwiązy-
wania problemów alkoholowych. 

3) Podejmowania czynności zmierzających do 
orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby 
uzaleŜnionej od alkoholu obowiązku pod-
dania się leczeniu w zakładzie lecznictwa 
odwykowego. 

4) Składanie wniosków o wszczęcie postępo-
wania o zastosowaniu obowiązku podda-
nia się leczeniu w zakładzie lecznictwa od-
wykowego. 

5) Kierowanie osób naduŜywających na ba-
danie w celu wydania opinii w przedmiocie 
uzaleŜnienia od alkoholu i wskazania ro-
dzaju zakładu leczniczego. 

6) Wydanie opinii dotyczących zezwoleń na 
sprzedaŜ lub podawanie napojów alkoho-
lowych co do zgodności ich z uchwałami 
Rady Gminy. 

7) Współpraca z Ośrodkiem Pomocy Społecznej 
w Iwaniskach w zakresie realizacji Gminnej 
Strategii Społecznej. 

8) Kontrola przestrzegania zasad i warunków 
korzystania z zezwoleń na sprzedaŜ lub po-
dawania napojów alkoholowych. 

7. Ustala się następujące zasady wynagradzania 
członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Pro-
blemów Alkoholowych; 
1) Za bieŜącą pracę i udział w posiedzeniu 

komisji Przewodniczącemu i Sekretarzowi 
Komisji przysługuje wynagrodzenie w wy-
sokości 150 zł, pozostałym członkom komi-
sji przysługuje wynagrodzenie za udział w 
posiedzeniu komisji w wysokości 100 zł. 

2) Członkom Komisji przysługuje wynagro-
dzenie za udział w przeprowadzaniu czyn-
ności kontrolnych punktów sprzedaŜy na-
pojów alkoholowych, w wysokości 50 zł. 

3) Podstawę do naliczania wynagrodzeń, o 
których mowa w ppkt. 1 stanowi podpis na 
liście obecności prowadzonej przez sekre-
tarza komisji oraz protokóły z przeprowa-
dzonej kontroli. 
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UCHWAŁA Nr V/33/2007r. 
RADY GMINY W IWANISKACH 

 
z dnia 30 stycznia 2007r. 

 
w sprawie przyjęcia „Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Iwaniska na rok 2007 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr. 142 poz. 1591 z późn. 
zm.) oraz art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 
o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. Nr 179, poz. 
1485) Rada Gminy w Iwaniskach uchwala, co na-
stępuje: 
 

§ 1. Uchwala się „Gminny program przeciw-
działania narkomanii w Gminie Iwaniska na rok 
2007 stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszej 
uchwały. 

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy w Iwaniskach. 

 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu poprzez wy-

wieszenie na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy w 
Iwaniskach oraz podlega ogłoszeniu w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
  

Przewodniczący Rady Gminy: R. Łucki 
 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr V/33/2007  
Rady Gminy w Iwaniskach  
z dnia 30 stycznia 2007r. 

 
Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Iwaniska na rok 2007 

 
Rada Gminy w Iwaniskach zgodnie z obowiązkiem 
wynikającym z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 
2005 roku o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 
2005r. Nr 179, poz. 1435) zwanej dalej ustawą, 
uznaje za konieczne podjęcie działań związanych z 
przeciwdziałaniem narkomanii obejmują następu-
jące zadania: 
1. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycz-

nej i rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜnionych i 
osób zagroŜonych uzaleŜnieniem poprzez: 
1) Finansowanie szkoleń podnoszących kwali-

fikacje zawodowe osób realizujących zada-
nia profilaktyczne obejmujące problematy-
kę narkomanii, w szczególności dla: pra-
cowników szkół i placówek oświatowych, 
pracowników placówek opiekuńczo wycho-
wawczych, pracowników socjalnych. 

2) Upowszechnianie materiałów informacyj-
no-edukacyjnych dla animatorów działań. 

3) Upowszechnianie materiałów informacyj-
nych z zakresu promocji zdrowia i profilak-
tyki narkomanii. 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują pro-
blemy narkomanii, pomocy psychospołecznej i 
prawnej, realizowane poprzez: 
1. Psychoedukację rodziców, wspieranie grup 

samopomocowych. 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności infor-
macyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w za-
kresie rozwiązywania problemów narkomanii, 
w szczególności dla dzieci i młodzieŜy w tym 
prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla 
uczniów, a takŜe działań na rzecz doŜywiania 
dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych progra-
mach opiekuńczo-wychowawczych i socjotera-
peutycznych obejmujących: 
1. Wspieranie szkół podstawowych i gimna-

zjalnych w rozwijaniu działań profilaktycz-
nych, w szczególności obejmujących dia-
gnozę problemu uŜywania narkotyków na 
terenie szkół i realizację adekwatnego do 
potrzeb programu profilaktycznego; 

2. Wspieranie programów profilaktycznych w 
zakresie organizacji czasu wolnego dzieci i 
młodzieŜy, stanowiących alternatywę wo-
bec uŜywania narkotyków; 

3. Wspieranie pozaszkolnych programów profi-
laktycznych adresowanych do dzieci i mło-
dzieŜy zagroŜonych uzaleŜnieniom oraz ich 
rodziców; 

4. Prowadzenie kampanii edukacyjnych obję-
tych problematyką narkomanii adresowa-
nych do określonych grup docelowych. 
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4. Wspomaganie działań instytucji, organizacji 

pozarządowych i osób fizycznych, słuŜących 
rozwiązywaniu problemów narkomanii. 

5. Pomoc społeczna osobom uzaleŜnionym i ro-
dzinom osób uzaleŜnionych dotkniętych ubó-
stwem i wykluczeniem społecznym i integro-

wanie ze środowiskiem lokalnym tych osób z 
wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu so-
cjalnego. 

Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii re-
alizowany jest przez Gminną Komisję Rozwiązy-
wania Problemów Alkoholowych w Iwaniskach. 
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UCHWAŁA Nr V/34/2007 
RADA GMINY W IWANISKACH 

 
z dnia 30 stycznia 2007r. 

 
w sprawie przyjęcia Programu współpracy Gminy Iwaniska z organizacjami pozarządowymi 

oraz z innymi podmiotami prowadzącymi działalność poŜytku publicznego w roku 2007 
 

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia  
24 kwietnia 2003r. o działalności poŜytku publicz-
nego i o wolontariacie (Dz. U. Nr. 96 poz. 873  
z późn. zm.) art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia  
8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Tekst jed-
nolity Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) 
Rada Gminy w Iwaniskach uchwala co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się program współpracy Gmi-

ny Iwaniska z organizacjami pozarządowymi oraz 
innymi podmiotami prowadzącymi działalność po-
Ŝytku publicznego w roku 2007, stanowiący załącz-
nik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy Iwaniska. 

 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu poprzez 

wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gmi-
ny w Iwaniskach oraz podlega ogłoszeniu w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzy-
skiego. 

 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
Przewodniczący Rady Gminy: R. Łucki 

 
Załącznik do uchwały Nr V/34/2007 
Rady Gminy w Iwaniskach 
z dnia 30 stycznia 2007r. 

 
Program współpracy Gminy Iwaniska z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami  

prowadzącymi działalność poŜytku publicznego w roku 2007. 
 

Wstęp 
 

Działalność organizacji pozarządowych jest 
ściśle związana z ustrojeni demokratycznym i ma 
istotny wpływ na rozwój społeczeństwa obywatel-
skiego, przyczyniając się do aktywizacji i integracji 
lokalnych społeczności. 

Na terenie Gminy Iwaniska ma swoją siedzi-
bę kilka organizacji pozarządowych. Skupiają one 
ludzi łączących wspólne zainteresowania i pasje, 
nie obojętnych wobec tego co dzieje się w ich oto-
czeniu. Ich aktywność dotyczy wielu róŜnych dzie-
dzin, takich jak ratownictwa i ochrony ludności, 
działalność charytatywnej, ochrony dóbr kultury 
tradycji, upowszechnienie kultury fizycznej i spor-
tu, kształtowanie świadomości ekologicznej. Dzięki 
tej aktywności podejmowanej samodzielnie lub we 
współpracy z władzami samorządowymi, w istotny 

sposób zostaje wzbogacony zakres działań na rzecz 
mieszkańców Gminy. 

Rada Gminy w Iwaniskach stoi na stanowisku, 
Ŝe wspomaganie organizacji pozarządowych jest 
realizacją konstytucyjnej zasady pomocniczości, 
umacniającej uprawnienia obywateli i ich wspólnot. 
Rada jest przekonana, Ŝe wszelka współpraca z oby-
watelami winna realizować się na zasadach partner-
stwa i suwerenności stron. Biorąc pod uwagę spraw-
ne funkcjonowanie organizacji pozarządowych, 
współpraca ta pozwala na istotne obciąŜenie sekto-
ra publicznego w realizacji niektórych zadań. 

Uchwalenie niniejszego Programu jest wyra-
zem polityki władz Gminy wobec organizacji poza-
rządowych, mających jednocześnie na uwadze 
zapewnienie tym organizacjom lepszych warun-
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ków funkcjonowania, oraz wspierania ich wła-
snych inicjatyw i działań na terenie gminy. 

 
§ 1. Program współpracy Gminy Iwaniska z 

organizacjami pozarządowymi, działającymi na jej 
terenie lub na rzecz jego mieszkańców, stanowi 
element polityki społeczno-finansowej Gminy. 

 
§ 2. Sfera zadań publicznych obejmuje zada-

nia w okresie o których mowa w art. 4 ustawy o 
działalności poŜytku publicznego i o wolontariacie, 
ze szczególnym uwzględnieniem w roku 2007 za-
dań: 
1. ochrona i promocja zdrowia, 
2. profilaktyka i przeciwdziałanie patologiom 

społecznym, 
3. nauka, edukacja, oświata i wychowanie, 
4. kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, 
5. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, 
6. ekologia i ochrona środowiska, 
7. ratownictwo i ochrona ludności, 
8. pomoc ofiarom katastrof i klęsk Ŝyciowych. 

 
§ 3. Zadania wymienione w § 2 obejmują w 

szczególności: 
1. prowadzenie programów edukacyjnych oraz 

organizację konkursów o tematyce przyrodni-
czej i środowiskowej, 

2. propagowanie wiedzy ekologicznej, wydawa-
nie materiałów informacyjno szkoleniowych, 

3. szkolenie sportowe dzieci i młodzieŜy, 
4. organizacja imprez, zawodów, turniejów spor-

towych, 
5. organizowanie i prowadzenie sportowych za-

jęć pozalekcyjnych, 
6. bieŜące utrzymanie i poprawę stanu technicz-

nego istniejącej bazy sportowej, 
7. organizowanie festiwali i koncertów muzycz-

nych, 
8. organizowanie imprez masowych, 
9.  organizowanie niekonwencjonalnych form 

edukacji w zakresie kultury i ochrony dziedzic-
twa narodowego dla róŜnych grup wiekowych, 

10. wspieranie akcji wypoczynku letniego i zimo-
wego dla dzieci i młodzieŜy z rodzin patolo-
gicznych, 

11. realizowanie programów profilaktyczno-wycho-
wawczych dla dzieci i młodzieŜy, 

12. organizowanie szkoleń z zakresu profilaktyki 
uzaleŜnień, oraz przemocy w rodzinie, 

13. organizowanie imprez kulturalno-rekreacyj-
nych o charakterze profilaktycznym, 

14. prowadzenie zajęć kształtujących Ŝycie w abs-
tynencji oraz świadczenie w tym zakresie po-
radnictwa. 
 

§ 4.1. Zlecenie realizacji zadań publicznych, 
o których mowa w § 2 ust. 1 moŜe mieć formy: 
- powierzenia wykonywania zadań publicznych, 

wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich 
realizacji, 

- wspieranie takich zadań wraz z udzieleniem 
dotacji na dofinansowanie ich realizacji, 

- działania na rzecz wzmocnienia instytucjonal-
nego organizacji pozarządowych, np. konsulta-
cje, szkolenia, konferencje, 

- udostępnianie informacji o projektach realizo-
wanych przez organizacje pozarządowe ujętych 
w banku danych Urzędu, 

- wspieranie działań organizacji pozarządowych, 
mających na celu propagowanie wśród miesz-
kańców gminy idei integracji europejskiej, 
 
2. W celu realizacji zadań o których mowa w 

ust. 1 Wójta Gminy ma prawo tworzenia wspól-
nych zespołów o charakterze doradczym i inicja-
tywnym, złoŜonych z przedstawicieli: organizacji 
pozarządowych, Rady Gminy w Iwaniskach, Urzę-
du Gminy w Iwaniskach. 

 
§ 5. Wspieranie oraz powierzanie zadań z za-

kresu ujętego w § 2 odbywa się w trybie otwartych 
kursów ofert dla organizacji pozarządowych ogła-
szanych i przeprowadzanych przez Wójta Gminy, 
chyba Ŝe przepisy odrębnie przewidują inny tryb 
powierzania tych zadań. 

 
§ 6. Oferty składane przez organizacje poza-

rządowe oraz inne podmioty prowadzące działal-
ność poŜytku publicznego winny zawierać w szcze-
gólności: 
1. szczegółowy zakres zadania publicznego pro-

ponowanego do realizacji, 
2. termin i miejsce realizacji zadania publicznego, 
3. kalkulację przewidywanych kosztów realizacji 

zadania publicznego, 
4. informację o wcześniejszej działalności pod-

miotu składającego ofertę w zakresie którego 
dotyczy zadanie, 

5. informację o posiadanych zasobach rzeczo-
wych i kadrowych zapewniających wykonanie 
zadań, w tym o wysokości środków finanso-
wych uzyskanych na realizację danego zadania 
z innych źródeł, 

6. deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieod-
płatnego wykonania zadania, 

7. aktualny wyciąg z Krajowego Rejestru Sądowego, 
8. nr NIP, 
9. nr Regon, 
10. nr konta bankowego, 
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11. zaświadczenie z Urzędu Skarbowego o nie zale-

ganiu w płaceniu podatków, 
12. zaświadczenie ZUS o nie zaleganie w płaceniu 

składek. 

§ 7. W zakresie nie uregulowanym niniejszym 
programem stosuje się odpowiednie przepisy 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności 
poŜytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 
poz. 873 z późn. zm.) 
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UCHWAŁA Nr V/39/07 
RADY GMINY W IWANISKACH 

 
z dnia 30 stycznia 2007r. 

 
w sprawie Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Iwaniska 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.) oraz art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 13 września 
1996r. o utrzymaniu czystości i porządku w gmi-
nach (tekst jednolity Dz. U. z 2005r. Nr 236, poz. 

2008 z późn. zm.) w związku z art. 10 ustawy z dnia 
29 lipca 2005r. o zmianie ustawy o odpadach oraz 
o zmianie niektórych innych ustaw (Dz., U. z 2005r. 
Nr 175, poz. 1458 z późn. zm.) po zasięgnięciu opinii 
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Opatowie 
Rada Gminy Iwaniska uchwala, co następuje: 

 
Regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Iwaniska 

 
Rozdział I 

Przepisy ogólne 
 

§ 1.1. Regulamin określa szczegółowe zasa-
dy utrzymania czystości i porządku na terenie 
Gminy Iwaniska a w szczególności: 
1) wymagania w zakresie utrzymania porządku i 

czystości na terenie nieruchomości, 
2) rodzaje i minimalną pojemność urządzeń prze-

znaczonych do zbierania odpadów komunalnych, 
3) częstotliwość i sposób usuwania odpadów 

komunalnych lub nieczystości ciekłych z terenu 
nieruchomości oraz terenów przeznaczonych 
do uŜytku publicznego, 

4) maksymalny poziom odpadów komunalnych 
ulegających biodegradacji dopuszczonych do 
składowania na składowisku odpadów, 

5) inne wymagania wynikające z gminnego planu 
gospodarki odpadami, 

6) obowiązki osób utrzymujących zwierzęta do-
mowe, mających na celu ochronę przed zagro-
Ŝeniem lub uciąŜliwością dla ludzi,  

7) obszary podlegające obowiązkowej deratyzacji 
i terminy jej prowadzenia, 

8) postanowienia końcowe. 

§ 2.1. Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 
1) ustawie - naleŜy przez to rozumieć ustawę z 

dnia 13 września 1996r. o utrzymaniu czystości 
i porządku w gminach (tekst jednolity Dz. U. z 
2005r. Nr 236, poz. 2008 z późn. zm.), 

2) nieruchomości - naleŜy przez to rozumieć część 
powierzchni ziemi stanowiącą odrębny przed-
miot własności, jak równieŜ budynki trwale z 
gruntem związane lub część takich budynków 
(art. 46 § 1 kodeksu cywilnego) 

3) podmiotach uprawnionych - naleŜy przez to 
rozumieć podmioty, które legitymują się waŜ-
nym zezwoleniem na świadczenie usług w  
zakresie odbierania odpadów komunalnych, 
opróŜniania zbiorników bezodpływowych i 
transport nieczystości ciekłych, prowadzeniu 
działalności ochronnej przed bezdomnymi 
zwierzętami oraz prowadzeniu schronisk dla 
bezdomnych zwierząt, wydanym na podstawie 
art. 7 ustawy. 
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Rozdział II 
Wymagania w zakresie utrzymania porządku i czystości na terenie nieruchomości 

i terenach uŜytku publicznego 
 
§ 3.1. Właściciele nieruchomości są zobo-

wiązani do: 
1) gromadzenia odpadów komunalnych do po-

jemników oraz utrzymania tych pojemników w 
odpowiednim stanie sanitarnym i porządko-
wym, a w szczególności: 
a) dbania o zamykanie pojemników i nie 

przepełnianie ponad moŜliwość zamykania, 
b) dbania o nie rozpraszanie zgromadzonych 

odpadów poza miejsce ich gromadzenia, 
2) stosowanie segregacji odpadów nadających 

się do odzysku lub recyklingu na warunkach 
podanych w niniejszym Regulaminie, 

3) przyłączanie nieruchomości do istniejącej sieci 
kanalizacji sanitarnej, a w przypadku braku moŜ-
liwości technicznej wykonanie przyłącza, wypo-
saŜenie w szczelne bezodpływowe zbiorniki 
(szambo) przeznaczone do czasowego groma-
dzenia ścieków lub przydomową oczyszczalnię 
ścieków odpowiadającą wymaganiom wynikają-
cym z odrębnych przepisów, 

4) gromadzenie i usuwanie odpadów komunal-
nych, 

5) zamiatanie, oczyszczanie ze śniegu, lodu, błota 
i innych zanieczyszczeń dojść do budynków 
połoŜonych wzdłuŜ nieruchomości, 

6) usuwania sopli i nawisów śniegu z dachu, 
stwarzających zagroŜenie dla uŜytkowników 
budynków lub przechodniów, 

7) utrzymania na terenie porządku, czystości oraz 
naleŜytego stanu sanitarno-higienicznego, 

8) usuwanie odpadów niebezpiecznych, odpa-
dów wielkogabarytowych i odpadów z robót 
remontowo-budowlanych, złomu, wraków sa-
mochodowych, zuŜytego sprzętu gospodarstwa 
domowego, 
 
§ 4.1. Na Ŝądanie Wójta lub osoby (osób) 

przez niego upowaŜnionej, właściciel nieruchomo-
ści zobowiązany jest okazać umowę zawartą z 
podmiotem uprawnionym do usuwania i uniesz-
kodliwiania odpadów komunalnych, o których mo-
wa w § 2 ust. 1 pkt 3 regulaminu, oraz dowód 
opłaty za te usługi. 

 
2. Właściciele zobowiązani są do udzielenia 

informacji na temat wytwarzanych odpadów ko-
munalnych stałych i ciekłych oraz okazywania sto-
sownych dokumentów upowaŜnionym organom 
samorządowym. 

 
3. Właściciele nieruchomości, którzy nie ma-

ja moŜliwości podłączenia się do kanalizacji sani-
tarnej winni zapewnić przejściowe gromadzenie 

nieczystości ciekłych w zbiornikach bezodpływo-
wych posiadających nieprzepuszczalne dno i ściany 
lub odprowadzać te nieczystości do przydomowych 
oczyszczalni ścieków. Urządzenia te muszą posiadać 
pojemność dostosowaną do potrzeb, w tym do ilości 
wody zuŜywanej przez uŜytkowników, częstotliwości 
ich opróŜniania oraz muszą spełniać wymagania 
przepisów prawa budowlanego. 

 
4. Właściciele nieruchomości mają obowiązek 

podłączenia się do sieci kanalizacyjnej w terminie  
9 m-cy od daty przekazania jej do eksploatacji. 

 
5. Właściciele nieruchomości zobowiązani są 

do utrzymywania drzew i krzewów w stanie zapo-
biegającym wyrządzaniu szkód. W szczególności 
mają obowiązek pielęgnowania zieleni niskiej i wy-
sokiej istniejącej na terenie nieruchomości, zwłasz-
cza poprzez prowadzenie zabiegów agrotechnicz-
nych, zapobieganie rozwojowi chorób i szkodników 
inwazyjnych. 
 

§ 5.1. Obowiązek oczyszczania ze śniegu i 
lodu winien być realizowany przez odgarnięcie w 
miejsce nie powodujące zakłóceń w ruchu pie-
szych lub pojazdów i podjęcie działań usuwają-
cych i co najmniej ograniczających śliskość chod-
nika. Piasek zuŜyty do tych celów naleŜy usunąć z 
chodnika niezwłocznie po ustaniu przyczyny jego 
zastosowania. 

 
2. Zakazuje się zgarniania śniegu, lodu, błota 

lub innych zanieczyszczeń z chodnika na jezdnię. 
 
§ 6.1. Mycie i naprawy samochodów poza 

myjniami i warsztatami naprawczymi, czyli na nie-
ruchomościach lub ich częściach (chodniki, po-
dwórka, itp.) moŜe odbywać się jedynie pod wa-
runkiem, Ŝe powstające ścieki lub odpady groma-
dzone są w sposób umoŜliwiający ich usunięcie, w 
szczególności ścieki nie mogą być odprowadzane 
bezpośrednio do zbiorników wodnych. 

 
§ 7.1. Nieruchomości zbudowane powinny 

być oznaczone w sposób trwały i widoczny nume-
rami porządkowymi. 

 
2. W budynkach wielomieszkaniowych win-

na znajdować się tablica zawierająca dane: 
a) adres właściciela lub zarządcy nieruchomości 

oraz regulamin porządku domowego, 
b) numer telefonu pogotowia ratunkowego, poli-

cji, straŜy poŜarnej, pogotowia energetyczne-
go, wodociągowego. 
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3. Właściciele i uŜytkownicy posiadłości wie-
lomieszkaniowych ustalają wewnętrzne zasady 
porządku domowego i rozliczają się z kosztów 

gromadzenia i wywozu odpadów z lokatorami we 
własnym zakresie, jednak w zgodzie z niniejszym 
regulaminem. 

 
Rozdział III 

Rodzaje urządzeń przeznaczonych do zbierania odpadów komunalnych na terenie nieruchomości  
oraz na drogach publicznych, a takŜe wymagania dotyczące ich rozmieszczenia oraz utrzymania  

w odpowiednim stanie sanitarnym, porządkowym i technicznym. 
 

 
§ 8.1. Niesegregowane odpady komunalne 

winny być gromadzone w specjalnie przystosowa-
nych do tego celu przykrywanych kontenerach o 
pojemności 2,2 m3 lub pojemnikach o pojemności 
nie mniejszej niŜ 110 l w liczbie ustalonej z firmą 
wywozową. 

 
2. Dopuszcza się zbieranie odpadów komunal-

nych do worków z tworzyw sztucznych pod warun-
kiem zamocowania worka na stojaku z pokrywą, a po 
jego napełnieniu wiązania, bądź zaklejania. 

 
3. Urządzenia do gromadzenia odpadów ko-

munalnych w obrębie nieruchomości winny być 
ustawione w wydzielonych miejscach, z łatwym 
dostępem dla podmiotów zajmujących się wywo-
zem odpadów. Sposób ustawienia kontenerów lub 
pojemników nie moŜe stwarzać niedogodności dla 
mieszkańców nieruchomości i mieszkańców są-
siednich nieruchomości. Koszt przygotowania i 
utrzymania miejsca ustawienia pojemników lub 
kontenerów ponosi właściciel nieruchomości. 

 
4. Właściciel nieruchomości ma obowiązek 

utrzymania urządzeń do gromadzenia odpadów w 
naleŜytym stanie technicznym i sanitarnym. Urzą-
dzenia winny być przez właściciela lub uŜytkowni-
ka nieruchomości okresowo dezynfekowane. 

 
5. Zabrania się gromadzenia w kontenerach 

lub pojemnikach na odpady komunalne śniegu, 
lodu, ŜuŜla, szlamów, substancji toksycznych, wy-
buchowych i Ŝrących, a takŜe odpadów z działal-
ności gospodarczej. 

 
6. Zabrania się spalania jakichkolwiek odpa-

dów komunalnych (takŜe suchych odpadów ro-
ślinnych) na terenie otwartym, jak równieŜ w kon-
tenerach lub pojemnikach. 

 
§ 9.1. Na drogach publicznych, chodnikach, 

placach, skwerkach i zieleńcach odpady komunal-
ne gromadzone są w koszach ulicznych ustawio-
nych w miejscach i ilości pozwalającej na swo-
bodne korzystanie z nich przez przechodniów. 

 

2. Organizatorzy imprez, spotkań o charakte-
rze publicznym są zobowiązani do utrzymania po-
rządku i czystości na obszarze, gdzie się one od-
bywają poprzez: 
1) wyposaŜenie miejsca organizacji imprez w odpo-

wiednią liczbę pojemników na odpady oraz 
przenośnych sanitariatów, 

2) uprzątnięcia terenu bezpośrednio po zakończe-
niu imprezy, spotkania itp. 

3) zagospodarowanie odpadów zgodnie z obo-
wiązującymi przepisami prawa, 

4) uzyskanie opinii Państwowego Powiatowego 
Inspektora Sanitarnego w Opatowie w sytu-
acjach, gdy jest to wymagane przepisami prawa. 
 
§ 10.1. Odpady komunalne wielkogabaryto-

we powinny być gromadzone w wydzielonym 
miejscu na terenie nieruchomości, w sposób nie-
utrudniający korzystania z nieruchomości przez 
osoby do tego uprawnione i usuwane jak najszyb-
ciej, w terminach uzgodnionych z gminną, jed-
nostką organizacyjną lub przedsiębiorcą. 

 
2. Powstające na terenie nieruchomości od-

pady inne niŜ komunalne (np. odpady z działalno-
ści gospodarczej, gruz, odpady medyczne, odpady 
niebezpieczne) muszą być zbierane w sposób wy-
dzielony od odpadów komunalnych, zgodnie z 
odrębnymi przepisami. 

 
§ 11. Właściciele nieruchomości mogą kom-

postować organiczną część odpadów na terenie 
posiadanej nieruchomości. Kompostowanie odpa-
dów nie moŜe stanowić uciąŜliwości zapachowych 
dla innych osób, ani powodować zanieczyszczenia 
sąsiednich działek. 

 
§ 12.1. Właściciele nieruchomości, którzy do-

konują selektywnej zbiórki odpadów stosują do ich 
gromadzenia oznakowane worki z tworzyw sztucz-
nych z zachowaniem następującej kolorystyki: 
1) odpady z tworzyw sztucznych - worki Ŝółte, 
2) szkło - worki zielone, 
3) makulatura - niebieski 
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2. Dla selektywnej zbiórki w/w odpadów sto-
suje się takŜe oznaczone takimi samymi kolorami 
pojemniki typu igloo ustawione w miejscach ogól-
nie dostępnych na terenie Gminy. 

 
3. Selektywnej zbiórce odpadów podlegają: 

szkło białe i kolorowe, tworzywa sztuczne, odpady 
niebezpieczne i makulatura, które naleŜy gromadzić 
wyłącznie w przeznaczonych do tego celu pojemni-
kach lub kolorowych workach. 

 
4. Kontenery lub pojemniki do selektywnej 

zbiórki odpadów gmina nieodpłatnie udostępnia w 
poszczególnych miejscowościach w miejscach ogól-
nie dostępnych. 

 
5. Wypełnione zgodnie z przeznaczeniem i 

zabezpieczone przed wysypaniem zawartości wor-
ki, właściciel nieruchomości wystawia do odbioru 
w miejscu widocznym dla odbiorcy odpadów w 
sposób nieutrudniający korzystania z ruchu i nie 
powodujący zaśmiecenia miejsc publicznych w 
terminach ogłoszonych przez gminę. 

 
§ 13.1. Do gromadzenia odpadów niebezpiecz-

nych słuŜą odpowiednio oznakowane pojemniki lub 
worki foliowe ustawione w miejscach ogólnie do-
stępnych na terenie Gminy lub u źródła na posesji: 
1) baterie - szkoły, jednostki straŜackie, placówki 

handlowe, 

2) przeterminowane leki - apteki i ośrodki zdrowia 
na terenie Gminy, 

3) oleje przepracowane i opakowania po olejach - 
wytypowane warsztaty samochodowe i stacje 
benzynowe. 
 
2. Zabrania się uŜywania zawartości zbiorni-

ków bezodpływowych na potrzeby uŜyźniania gle-
by oraz wylewania ich zawartości na teren nieru-
chomości, odprowadzania nieczystości ciekłych do 
cieków wodnych, urządzeń melioracyjnych i od-
wadniających drogi, itp. 

 
3. Normatywne ilości nieczystości płynnych 

wylicza się według obowiązujących norm prawnych. 
 
§ 14.1. Do zbierania odpadów na terenach 

budów mogą być wykorzystywane: kontenery, 
worki i inne pojemniki nienormatywne zapewnia-
jące zachowanie porządku i czystości. 
 

2. Dopuszcza się krótkotrwałe i uzasadnione 
procesem budowlanym gromadzenie zmieszanego 
gruzu budowlanego luzem. 

 
3. Wykonanie obowiązków o których mowa w 

ust. 1 naleŜy do wykonawcy robót budowlanych. 
 

 
Rozdział IV 

Częstotliwość i sposób usuwania odpadów komunalnych z nieruchomościach oraz innych terenów  
przeznaczonych do uŜytku publicznego 

 
§ 15.1. Częstotliwość odbierania z nieru-

chomości odpadów komunalnych, zawierających 
składniki ulegające biodegradacji powinna być 
dostosowana do ilości i rodzaju wytwarzanych 
odpadów, w miarę potrzeb lecz conąjmniej: 
1) 1 raz w miesiącu dla budynków jednorodzin-

nych, 
2) 1 raz w tygodniu dla budynków wielorodzin-

nych, 
3) 1 raz w tygodniu dla placówek handlowych, 
4) 1 raz w tygodniu dla pozostałych przedsiębior-

ców i jednostek. 
 
2. Właściciel lub uŜytkownik nieruchomości 

jest zobowiązany do zapewnienia usuwania nie-
czystości ciekłych z częstotliwością i w sposób 
gwarantujący, Ŝe nie nastąpi wypływ z przepełnio-
nego zbiornika bezodpływowego (szamba) i wy-
kluczający zanieczyszczenie gleby lub wód pod-
ziemnych oraz zapobiegający powstaniu procesów 
gnilnych w zbiorniku. 

 

3. Odpady komunalne stałe naleŜy usuwać 
wyłącznie na składowiska, a odpady komunalne 
ciekłe wyłącznie do wyznaczonych punktów zlew-
nych oczyszczalni ścieków. 

 
4. Do wywozu odpadów komunalnych sta-

łych naleŜy uŜywać sprzętu specjalistycznego, a do 
wywozu odpadów komunalnych ciekłych wozów 
asenizacyjnych. 

 
5. OpróŜnianie koszów ulicznych powinno 

odbywać się z częstotliwością zapewniającą ich nie 
przepełnianie się oraz spełnienie norm sanitar-
nych. 

 
6. Do wywozu nieczystości stałych i ciekłych 

upowaŜnione są tylko podmioty, o których mowa 
w pkt. 4. 
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7. OpróŜnianie zbiorników bezodpływowych 
rozliczane jest w oparciu o wskazania licznika poboru 
wody lub gdy brak licznika w oparciu o normy, które 
wynikają z treści Rozporządzenia Ministra Infrastruk-
tury z dnia 14 stycznia 2002r. w sprawie określenia 
norm zuŜycia wody (Dz. U. Z 2002r. Nr 8, poz. 70  
z późn. zmianami). 

 

§ 16.1. Odpady segregowane wystawione 
przez mieszkańców odbierane są przez (EZGDK), 
przedsiębiorcę conajmniej raz na dwa miesiące. 

2. Odpady wielkogabarytowe wystawione przez 
mieszkańców odbierane są przez przedsiębiorcę 
dwa razy w roku (wiosną i jesienią) 

 
3. Odbiór odpadów elektronicznych, tj.: kom-

putery, drukarki, monitory, faxy, telewizory, radia 
oraz innych odbywa się dwa razy w roku (wiosną i 
jesienią). 

 
Rozdział V 

Maksymalny poziom odpadów komunalnych ulegających biodegradacji dopuszczonych do składowania  
na składowiskach oraz ilości odpadów wyselekcjonowanych, do których osiągnięcia zobowiązane  

są podmioty uprawnione 
 

§ 17.1. System gospodarowania odpadami 
komunalnymi zapewnia ograniczenie masy odpa-
dów komunalnych ulegających biodegradacji kie-
rowanych do składowania: 
1) do 31 grudnia 2010 roku do nie więcej niŜ 75 % 

wagowo całkowitej masy odpadów komunal-
nych ulegających biodegradacji, 

2) do 31 grudnia 2013 roku do nie więcej niŜ 50 % 
wagowo całkowitej masy odpadów komunal-
nych ulegających biodegradacji,  

3) do 31 grudnia 2020 roku do nie więcej niŜ 35 % 
całkowitej masy odpadów komunalnych ulega-
jących biodegradacji,  

w stosunku do masy odpadów wytworzonych w 
roku 1995. 

 
Rozdział VI 

Inne wymagania z gminnego planu gospodarki odpadami 
 

§ 18.1. Odpady komunalne odbierane od wła-
ścicieli nieruchomości z terenu Gminy Iwaniska przez 
podmioty uprawnione naleŜy wywozić na teren skła-
dowiska w Janczycach, gmina Baćkowice. 

 
2. Komunalne nieczystości ciekłe z terenu 

Gminy Iwaniska naleŜy wywozić do Oczyszczalni 
Ścieków w Iwaniskach. 

 
3. Masa odpadów komunalnych, zebranych 

w sposób selektywny przez właścicieli nierucho-
mości lub najemców/właścicieli lokali, jest reje-
strowana przez podmiot uprawniony, z którym 
mają oni podpisane umowy, na indywidualnych 
kontach. 

 
4. Górne stawki opłat są skalkulowane dla 

sytuacji, w której właściciele nieruchomości nie 
dokonują selekcji odpadów, zaś obowiązek uzy-
skania obowiązujących poziomów odzysku ma 
wyłącznie podmiot uprawniony, który ma obowią-
zek selekcjonować odpady zmieszane. Rada Gmi-
ny, podejmując uchwałę w sprawie górnych sta-
wek opłat ponoszonych przez właścicieli nieru-
chomości, dokonuje wstępnego ich oszacowania 
na podstawie własnych kalkulacji stawek opłat. 

5. Opłata pobierana przez przedsiębiorcę świad-
czącego usługę odbierania odpadów komunalnych 
od właściciela lub uŜytkownika nieruchomości nie 
moŜe przekroczyć górnej stawki opłaty, o której mo-
wa w ust. 4. 

 
§ 19.1. Gmina zapewnia objęcie wszystkich 

mieszkańców zorganizowanym systemem odbiera-
nia następujących rodzajów odpadów komunalnych: 
1) opakowań z tworzyw sztucznych, 
2) opakowań ze szkła, 
3) opakowań z papieru i tektury, 
4) wielkogabarytowych, np. mebli, sprzętu elek-

trycznego i elektronicznego, 
5) niebezpiecznych, np. baterii, akumulatorów, resz-

tek farb i lakierów, odpadów medycznych, opa-
kowań po środkach ochrony roślin i nawozach. 
 
2. Wydzielenie odpadów niebezpiecznych z 

odpadów komunalnych oraz osiągnięcie poziomu 
odzysku i recyklingu odpadów opakowaniowych, 
realizowane jest poprzez selektywne zbieranie ich 
przez właścicieli nieruchomości i selektywny ich 
odbiór przez przedsiębiorców, a w dalszej kolejno-
ści przez właściwe postępowanie. 
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Rozdział VII 
Obowiązki osób utrzymujących zwierzęta domowe oraz gospodarskie, w tym takŜe zakaz ich utrzymania  

na określonych obszarach lub w poszczególnych nieruchomościach 
 

§ 20.1. Osoby utrzymujące psy, koty i inne 
zwierzęta domowe są zobowiązane do zachowania 
środków ostroŜności zapewniających ochronę zdro-
wia i Ŝycia ludzi oraz zwierząt, a takŜe dołoŜenia 
starań, aby zwierzęta te nie były uciąŜliwe dla oto-
czenia. 

 
2. Osoby utrzymujące zwierzęta domowe 

zobowiązane są do sprawowania nad nimi wła-
ściwej opieki, a w szczególności nie pozostawiania 
ich bez dozoru, gdy zwierze nie jest uwiązane lub 
znajduje się w pomieszczeniu nie posiadającym 
zamknięcia albo na terenie nie posiadającym 
ogrodzenia. 

 
3. Właściciele zwierząt domowych są zobo-

wiązani do usunięcia na własny koszt spowodo-
wanych przez nie zanieczyszczeń w miejscach słu-
Ŝących do uŜytku publicznego, tj. ulice, chodniki, 
skwery, itp/ 

 
§ 21.1. Osoby utrzymujące psy są zobowią-

zane do: 
1) prowadzenia psa na uwięzi, a psa rasy uzna-

wanej za agresywną lub zagraŜającemu oto-
czeniu z nałoŜonym kagańcem, 

2) prowadzenia psa bez smyczy w miejscach 
rzadko uczęszczanych, pod warunkiem, Ŝe pies 
ma kaganiec, a właściciel (opiekun) sprawuje 
kontrolę nad jego zachowaniem, 

3) nie wprowadzania psów na teren placów za-
baw i piaskownic dla dzieci, 

4) nie wprowadzanie ich do placówek handlowych, 
gastronomicznych i innych obiektów publiczne-
go uŜytku, jeŜeli wynika to z oznakowania, 

5) usuwania zanieczyszczeń pozostawionych przez 
psy na terenach przeznaczonych do uŜytku pu-
blicznego lub na klatkach schodowych, posta-
nowienie nie dotyczy osób niewidomych, ko-
rzystających z psów przewodników. 
 

2. Zakazuje się szczucia psów lub doprowa-
dzania ich do stanu, w którym pies moŜe stać się 
niebezpieczny dla człowieka lub zwierzęcia. 

 
3. Psy powinny mieć stworzone przez wła-

ściciela takie warunki by nie mogły samodzielnie 
wydostać się poza teren nieruchomości oraz nie 
zagraŜały osobom trzecim. Właściciele psów na 
nieruchomości wspólnej są zobowiązani do wy-
prowadzania ich na smyczy, a takŜe stworzenia im 
takich warunków by nie przeszkadzało to innym 
uŜytkownikom (lokatorom) nieruchomości. 

 
4. Posesje, gdzie przebywają psy ras mogą-

cych stworzyć zagroŜenie lub psy agresywne, po-
winny być opatrzone estetyczną i czytelna tablicz-
ką z informacją „uwaga zły pies”. 

 
§ 22.1. Właściciele zwierząt gospodarskich 

wyprowadzając je na wypas powinni robić to w 
sposób jak najmniej uciąŜliwy, nie stanowiący 
niebezpieczeństwa dla uŜytkowników dróg publicz-
nych. 

 
2. Zakazuje się chowu i utrzymywania zwierząt 

gospodarskich na terenie osiedli o zabudowie wielo-
rodzinnej, natomiast chów i utrzymywanie zwierząt 
gospodarskich na terenie skoncentrowanego bu-
downictwa jednorodzinnego nie moŜe być uciąŜliwy 
dla otoczenia i sąsiednich nieruchomości. 

 
3. Przy hodowli zwierząt gospodarskich 

prowadzący hodowlę musi przestrzegać obowiązu-
jących przepisów sanitarno-epidemiologicznych 
oraz dbać o to, aby utrzymywanie zwierzęcia nie 
powodowało dla innych osób zamieszkujących 
nieruchomości sąsiednie uciąŜliwości, tj. hałasu, 
odoru, itp. 

 
4. Obornik, odchody zwierząt i inne odpady 

pochodzące z hodowli winny być gromadzone w 
wydzielonych miejscach o nieprzepuszczalnym 
podłoŜu. 

 
Rozdział VIII 

Obszary podlegające obowiązkowej deratyzacji i terminy jej prowadzenia 
 
§ 23.1. Właściciele lub uŜytkownicy nierucho-

mości zobowiązani są do przeprowadzania deratyza-
cji na terenie własnych nieruchomości na własny 
koszt. 

 
2. Powszechne akcje deratyzacyjne organi-

zowane będą porozumieniu z właściwym Inspekto-

rem Sanitarnym. Urząd Gminy ogłosi termin dera-
tyzacji w formie obwieszczeń na terenie Gminy. 

 
3. W przypadku wystąpienia populacji gry-

zoni stwarzającej zagroŜenie sanitarne, Wójt w 
uzgodnieniu z Państwowym Inspektorem Sanitar-
nym, określi obszary podlegające obowiązkowej 
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deratyzacji oraz określi, poprzez zarządzenie, ter-
min jej przeprowadzenia. 

 
4. Koszty przeprowadzonej deratyzacji ob-

ciąŜają właściciela nieruchomości. 

5. W przypadku zaobserwowania dziwnie za-
chowujących się lub padłych ptaków naleŜy na-
tychmiast powiadomić wójta, policję, lekarza we-
terynarii lub Państwowego Powiatowego Inspek-
tora Sanitarnego. 

 
Rozdział IX 

Postanowienia końcowe 
 
§ 24.1. Kontrolę wykonywania i przestrzega-

nia postanowień niniejszego regulaminu sprawuje 
Wójt Gminy Iwaniska za pośrednictwem upraw-
nionych osób oraz funkcjonariusze policji. 

 
2. Kto nie wykonuje obowiązków określonych 

w niniejszym regulaminie podlega karze grzywny. 
 
3. Postępowanie w sprawie, o której mowa 

w ust. 2 toczy się w/g przepisów kodeksu postę-
powania w sprawach o wykroczenia 

 

§ 25. Z dniem wejścia w Ŝycie niniejszej uch-
wały traci moc Uchwała Rady Gminy Iwaniska  
Nr XXII/169/97 w sprawie szczegółowych zasad utrzy-
mania czystości i porządku w Gminie Iwaniska. 

 
§ 26. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Iwaniska. 
 
§ 27. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
  

Przewodniczący Rady Gminy: R. Łucki 
 
 

1079 
 

UCHWAŁA Nr V/28/07 
RADY GMINY W KIJACH 

 
z dnia 14 marca 2007r. 

 
w sprawie zapewnienia dalszej opieki wyłapywanym bezdomnym zwierzętom z terenu Gminy Kije 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 oraz art 40 

ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku  
o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.  
Z 2001r Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmiana-
mi), art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 
roku o ochronie zwierząt (tekst jednolity Dz. U.  
z 2003r Nr 106, poz. 1002 z późniejszymi zmianami) 
oraz na podstawie Rozporządzenia Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji z dnia 26 sierpnia 
1998 roku w sprawie zasad i warunków wyłapy-
wania bezdomnych zwierząt (Dz. U. z 1998r Nr 116, 
poz. 753) i po uzgodnieniu z Powiatowym Leka-
rzem Weterynarii oraz po zasięgnięciu opinii To-
warzystwa Opieki nad Zwierzętami w Polsce, Rada 
Gminy Kije uchwala, co następuje; 

 

§ 1. Mając na uwadze bezpieczeństwo osób 
zamieszkujących na terenie gminy - w związku z 
zagroŜeniem wynikającym ze strony zwierząt bez-
domnych, w szczególności psów, które uciekły, 
zabłąkały się lub zostały porzucone, a nie istnieje 
moŜliwość ustalenia ich właściciela lub innej oso-
by pod której opieką zwierzę dotąd pozostawało - 
postanawia się o wyłapywaniu ich i umieszczeniu 

w schronisku dla bezdomnych psów będącego 
pod nadzorem Inspekcji Weterynaryjnej. 

 
§ 2. Wyłapywanie zwierząt bezdomnych z te-

renu Gminy Kije ma charakter stały i odbywać się 
będzie na zgłoszenie interwencyjne. 

 
§ 3. Wyłapywanie zwierząt bezdomnych zo-

stanie powierzone na mocy zawartej przez Gminę 
umowy podmiotowi prowadzącemu schronisko 
dla bezdomnych zwierząt lub przedsiębiorcy pro-
wadzącemu działalność gospodarczą w tym zakre-
sie, będącemu pod nadzorem Inspekcji Weteryna-
ryjnej. 

 
§ 4. Bezdomne zwierzęta będą pod opieką w 

schronisku przez minimum 30 dni. 
 
§ 5.1. Zwierzęta domowe wyłapane i odtrans-

portowane do schroniska mogą być odebrane przez 
właściciela po uregulowaniu naleŜności za pobyt w 
schronisku. 
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§ 6. Sposób dalszego postępowania z bez-
domnymi zwierzętami jest następujący:  
1. Aukcja zwierząt.  
2. Adaptacja zwierząt. 

 
§ 7.1. Schronisko dla bezdomnych zwierząt 

ma obowiązek zapewnienia doprowadzonym zwie-
rzętom odpowiednich warunków bytowych, opieki 
weterynaryjnej, obserwacji i szczepień ochronnych 
z wyjątkiem cięŜko chorych lub cierpiących, które 
ze względów epidemiologicznych lub humanitar-
nych powinny być uśpione w terminie natychmia-
stowym. 

2. Zabieg eutanazji przeprowadza lekarz we-
terynarii zgodnie z przepisami powszechnie obo-
wiązującymi. 

 
§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Kije. 
 
§ 9. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i 
wchodzi w Ŝycie po upływie 14-tu dni od dnia ogło-
szenia. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: R. Chrobot 
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UCHWAŁA Nr IV/3/07 
RADY GMINY PIERZCHNICA 

 
z dnia 19 lutego 2007r. 

 
w sprawie zmian w uchwale w sprawie podatku od nieruchomości 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) art. 5 ust. 1, 
art. 6 ust. 12 i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 
1991r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U.  
z 2002 Nr 9 poz. 84 z późn. zm.) art. 4 ust. 1 ustawy 
z dnia 20 lipca 2000r o ogłaszaniu aktów norma-
tywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 
2005r. Nr 190 poz. 1606 z późn. zm.) Rada Gminy 
uchwala: 

 
§ 1. W § 3 uchwały Nr II/61/06 Rady Gminy 

Pierzchnica z dnia 3 grudnia 2006r. w sprawie po-
datku od nieruchomości dokonuje się zmian: 
1) W ust. 2 po słowie „sołtysów” dodaje się sło-

wa „z zastrzeŜeniem ust. 3”. 
2) Dotychczasowy ust. 3 otrzymuje brzmienie jako 

ust. 4 i dodaje się ust. 3 brzmieniu: 

„3. Ustala się inkasentów: 
1) we wsi Gumienice - Kozak Czesław zam. Gu-

mienice 
2) we wsi Pierzchnica - Kułagowska Beata zam. 

Pierzchnica 
3) we wsi Podlesie - Wojciechowski Zbigniew 

zam. Podlesie 
4) we wsi Wierzbie - Świt Małgorzata zam. 

Wierzbie.” 
 

§ 2. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi 

Gminy. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia jej ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: A. Kułagowski 
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