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UCHWAŁA Nr VI/15/07 
RADY MIEJSKIEJ W POŁAŃCU 

 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
w sprawie uchylenia uchwały Nr XLI/292/06 Rady Miejskiej w Połańcu z dnia 26 czerwca 2006 roku  

w sprawie uchwalenia wieloletniego programu inwestycyjnego pn.: „Budowa sali gimnastycznej w Ruszczy” 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 6 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(j.t. w Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591, zmiany Dz. U. 
z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 
984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003r. 
Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568 z 2004r. Nr 102 
poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759, z 2005r. 
Nr 172, poz. 1441, Nr 175 poz. 1457, z 2006r. Nr 17 
poz. 128, Nr 181 poz. 1337) oraz art. 166 ust. 1 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach 
publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 zmiany Dz. U. 
Nr 169 poz. 1420, z 2006r. Dz. U. Nr 45 poz. 319,  
Nr 104 poz. 708, Nr 170 poz. 1217 i 1218, Nr 187 
poz. 1381, Nr 249 poz. 1832) Rada Miejska w Po-
łańcu postanawia: 

 

§ 1. Uchyla się uchwałę Nr XLI/292/06 Rady 
Miejskiej w Połańcu z dnia 26 czerwca 2006 roku  
w sprawie uchwalenia wieloletniego programu inwe-
stycyjnego pn.: „Budowa sali gimnastycznej w Rusz-
czy” wraz z załącznikiem Nr 1. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy. 
 
§ 3.1. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
2. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni 

od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Lolo 
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UCHWAŁA Nr VI/16/07 
RADY MIEJSKIEJ W POŁAŃCU 

 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
w sprawie uchwalenia budŜetu Miasta i Gminy na 2007r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d, 

lit. i ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zmia-
ny: Dz. U. z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, 
Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 
1806, z 2003r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568  
z 2004r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 
poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175 poz. 
1457, z 2006r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337)  
w związku z art. 165, art. 173 ust. 1, art. 184 ust. 1, 
pkt 1, 2, 3, 4, 7, 8, 9, 10 lit. b, 13, 14, 15, ust. 2 pkt 1, 
2, 3, ust. 3, art. 188 ust. 2, pkt 1, pkt 2, pkt 3, art. 195 
ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach 
publicznych (Nr 249, poz. 2104, zmiany: Dz. U. Nr 169 
poz. 1420, z 2006r. Nr 45 poz. 319, Nr 104 poz. 708, 
Nr 170 poz. 1217 i 1218, Nr 187 poz. 1381, Nr 249 
poz. 1832) Rada Miejska uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Dochody budŜetu gminy w wysokości 

28.046.738 zł, zgodnie z załącznikiem nr 1. 
 
§ 2.1. Wydatki budŜetu gminy w wysokości 

29.035.779 zł,  
z tego: 
a) wydatki bieŜące 28.216.779 zł 

w tym:  
- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 

 12.885.488 zł 
- dotacje  1.254.050 zł 
- wydatki na obsługę długu  100.000 zł 

b) wydatki majątkowe  819.000 zł 
zgodnie z załącznikiem nr 2. 
 

2. Limity wydatków na wydatki inwestycyjne 
roczne zgodnie z załącznikiem nr 3. 
 

§ 3.1. Deficyt budŜetu gminy w wysokości 
989.041 zł, który zostanie pokryty przychodami po-
chodzącymi z: 
1) nadwyŜki budŜetowej z lat ubiegłych w kwocie 

   - 769.041 zł, 
2) poŜyczek w kwocie  - 220.000 zł. 
 

2. Przychody budŜetu w wysokości 1.501.937 zł, 
rozchody w wysokości 512.896 zł, zgodnie z załącz-
nikiem nr 4. 

 
 

§ 4. W budŜecie tworzy się rezerwy: 
1) ogólną w wysokości   - 270.000 zł, 
2) celową w wysokości   - 684.572 zł, 

z przeznaczeniem na: 
a) dokumentację techniczną straŜnic OSP 

  22.000 zł,  
b) odprawę emerytalną dla pracownika ZEAOiW

 17.220 zł, 
c) odprawę emerytalną dla pracownika OPS 

  14.352 zł, 
d) na zadania w zakresie usług rehabilitacyjno-

sportowych, edukacyjnych dla osób niepeł-
nosprawnych 10.000 zł, 

e) na prace modernizacyjne i zakup wyposa-
Ŝenia dla CKiSz w Połańcu 100.000 zł, 

f) zakup ksiąŜek do MGBP w Połańcu  15.000 zł, 
g) na zadania w zakresie upowszechniania kul-

tury 14.000 zł, 
h) na zadania w zakresie upowszechniania kul-

tury fizycznej i sportu 492.000 zł. 
 

§ 5.1. Dochody i wydatki związane z realiza-
cją zadań z zakresu administracji rządowej i innych 
zadań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie z za-
łącznikiem nr 5. 

 
2. Dochody i wydatki związane z realizacją za-

dań realizowanych na podstawie porozumień (umów) 
między jednostkami samorządu terytorialnego, zgod-
nie z załącznikiem nr 6. 

 
§ 6. Ustala się dochody w kwocie 130.000 zł 

z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaŜ napojów 
alkoholowych oraz wydatki w kwocie 136.667 zł na 
realizację zadań określonych w gminnym progra-
mie profilaktyki i rozwiązywania problemów alko-
holowych oraz gminnym programie przeciwdzia-
łania narkomanii.  

 
§ 7. Plan dochodów i wydatków w łącznej 

kwocie dla rachunków dochodów własnych jed-
nostek budŜetowych: dochody - 17.100 zł; wydatki  
- 17.100 zł, zgodnie z załącznikiem nr 7. 

 
§ 8. Dotacje podmiotowe dla: 

1) gminnych instytucji kultury na łączną kwotę  
 - 940.000 zł,  

2) innych podmiotów w wysokości   - 147.400 zł,  
zgodnie z załącznikiem nr 8. 
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§ 9.1. Ustala się plan przychodów i wydatków 
Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospo-
darki Wodnej w wysokości: 
1) przychody  - 2.234.983 zł, 
2) wydatki  - 2.234.983 zł,  
zgodnie z załącznikiem nr 9. 
 

§ 10. Z budŜetu Miasta i Gminy Połaniec wy-
dziela się kwotę 230.650 zł. dla Powiatu Staszowskie-
go z przeznaczeniem na: 
1) Remont drogi powiatowej Zrębin - Rudniki 

  35.000 zł, 
2) Remont drogi powiatowej Tursko Małe Kolonia 

- Niekurza 58.000 zł, 
3) Remont dróg powiatowych po zimie 64.000 zł, 
4) PB - drogi powiatowej Ruszcza - Budziska w gra-

nicach administracyjnych gminy 23.000 zł, 
5) Udział w kosztach eksploatacji Lokalnego Sys-

temu OstrzeŜeń Powodziowych 1.250 zł, 
6) Opracowanie dokumentacji techniczno-koszto-

rysowej na modernizację obiektów wraz z bu-
dową bloku operacyjnego SPZOZ w Staszowie
 31.400 zł, 

7) Remont i bieŜące utrzymanie budynków oświa-
towych 18.000 zł, 

 
§ 11. Limity zobowiązań z tytułu emisji papie-

rów wartościowych oraz kredytów i poŜyczek zacią-
ganych na: 
1) sfinansowanie przejściowego deficytu budŜetu 

- w kwocie  1.000.000 zł; 
w tym kredyty, poŜyczki i papiery wartościowe 
zaciągane /emitowane/ w związku ze środkami 
określonymi w umowie zawartej z podmiotem 
dysponującym funduszami strukturalnymi lub 
Funduszem Spójności Unii Europejskiej - w 
kwocie  0 zł 

2) sfinansowanie planowanego deficytu budŜetu 
- w kwocie  220.000 zł;  
w tym kredyty, poŜyczki i papiery wartościowe 
zaciągane /emitowane/ w związku ze środkami 
określonymi w umowie zawartej z podmiotem 
dysponującym funduszami strukturalnymi lub 
Funduszem Spójności Unii Europejskiej - w 
kwocie  0 zł 

3) spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z 
tytułu emisji papierów wartościowych oraz za-
ciągniętych poŜyczek i kredytów - w kwocie 
 512.896 zł; 
w tym kredyty, poŜyczki i papiery wartościowe 
zaciągane /emitowane/ w związku ze środkami 
określonymi w umowie zawartej z podmiotem 
dysponującym funduszami strukturalnymi lub 

Funduszem Spójności Unii Europejskiej - w 
kwocie  0 zł 

 
§ 12. UpowaŜnia się Burmistrza do: 

1) zaciągania kredytów i poŜyczek oraz emisji pa-
pierów wartościowych na pokrycie występują-
cego w ciągu roku przejściowego deficytu bu-
dŜetu do wysokości  1.000.000 zł, 
w tym do zaciągania kredytów, poŜyczek i emi-
towania papierów wartościowych w związku  
ze środkami określonymi w umowie zawartej  
z podmiotem dysponującym funduszami struk-
turalnymi lub Funduszem Spójności Unii Eu-
ropejskiej do wysokości   0 zł 

2) zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których 
realizacja w roku następnym jest niezbędna dla 
zapewnienia ciągłości działania Gminy i termin 
zapłaty upływa w 2008 roku 

3) przekazania uprawnień jednostkom organiza-
cyjnym Miasta i Gminy do zaciągania zobowią-
zań z tytułu umów, których realizacja w roku 
następnym jest niezbędna dla zapewnienia cią-
głości działania jednostki i termin zapłaty upły-
wa w roku następnym. 

4) dokonywania zmian w planie wydatków w ra-
mach działów klasyfikacji budŜetowej z wyłą-
czeniem zwiększania planowanych wydatków 
na uposaŜenia i wynagrodzenia ze stosunku 
pracy oraz zmian w wieloletnich programach 
inwestycyjnych, 

5) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu, 

6) przekazania kierownikom jednostek budŜeto-
wych uprawnień do dokonywania przeniesień 
w planie wydatków oraz w planach dochodów 
własnych tych jednostek,  

7) udzielania w roku budŜetowym poŜyczek do 
łącznej kwoty 50.000 zł, 

8) lokowania wolnych środków budŜetowych na 
rachunkach bankowych w innych bankach niŜ 
bank prowadzący obsługę budŜetu gminy. 

 
§ 13. Wykonanie Uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy Połaniec. 
 
§ 14. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2007 roku 
i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego oraz na tablicy ogło-
szeń Urzędu Miasta i Gminy. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Lolo 
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Załączniki do uchwały Nr VI/16/07 
Rady Miejskiej w Połańcu 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Dochody budŜetu gminy na 2007 rok 

 
w złotych 

Dział Rozdział § Treść Plan 2007 
1 2 3 4 5 
020   Leśnictwo 732 

 02001  Gospodarka leśna 732 
  0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 

lub innych j.s.t. oraz innych umów o podobnych charakterze 732 
600   Transport i łączność 6 076 

 60095  Pozostała działalność 6 076 
  0970 Wpływy z róŜnych dochodów 6 076 

700  700 Gospodarka mieszkaniowa 287 790 
 70004  RóŜne jednostki obsługi gospodarki mieszkaniowej 5 500 
  0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa jedn. samorządu tery-

tor. lub innych j.s.t. oraz innych umów o podob. charakterze 5 500 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 282 290 
  0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa jedn. samorządu tery-

tor. lub innych j.s.t. oraz innych umów o podob. charakt. 182 290 
  0770 Wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności oraz prawa uŜytkowania wieczystego nie-

ruchomości 100 000 
750  750 Administracja publiczna 110 465 

 75011  Urzędy wojewódzkie 91 965 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜ. z zakresu administr. 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami 89 795 
  2360 Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań z zakresu administracji 

rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami 2 170 
 75023  Urzędy gmin 13 500 
  0830 Wpływy z usług 8 000 
  0970 Wpływy z róŜnych dochodów 5 500 
 75095  Pozostała działalność 5 000 
  0970 Wpływy z róŜnych dochodów 5 000 

751  751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 1 969 
 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej kontroli i ochrony prawa  1 969 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu admi-

nistr. rządowej oraz innych zadań zlec. gminie ustawami 1 969 
756  756 Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających 

osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 17 717 985 
 75601  Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych 7 000 
  0350 Podatek od działalności gospodar. osób fizycznych, opłacany w formie karty podatkowej 7 000 
 75615  Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od czynności cywilnoprawnych, podat-

ków i opłat lokalnych od osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych 12 273 100 
  0310 Podatek od nieruchomości 12 200 000 
  0320 Podatek rolny 1 100 
  0330 Podatek leśny 10 000 
  0340 Podatek od śr. transportowych 61 000 
  0500 Pod. od czynności cywilno-prawnych 1 000 
 75616  Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od spadków i darowizn, podatku od 

czynności cywilnoprawnych oraz podatków i opłat lokalnych od osób fizycznych 756 000 
  0310 Podatek od nieruchomości 360 000 
  0320 Podatek rolny 80 000 
  0330 Podatek leśny 11 000 
  0340 Podatek od śr. transportowych 111 000 
  0430 Wpływy z opłaty targowej 135 000 
  0460 Wpływy z opłaty eksploatacyjnej 1 000 
  0500 Pod. od czynności cywilno-prawnych 58 000 
 75618  Wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu terytorialnego na podsta-

wie ustaw 181 885 
  0410 Wpływy z opłaty skarbowej 20 000 
  0470 Wpływy z opłat za zarząd, uŜytkowanie i uŜytkowanie wieczyste nieruchomości 21 885 
  0480 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaŜ alkoholu 130 000 
  0690 Wpływy z róŜnych opłat 10 000 
 75621  Udziały gmin w podatkach stanowiących dochód budŜetu państwa 4 500 000 
  0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych 4 350 000 
  0020 Podatek dochodowy od osób prawnych 150 000 
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1 2 3 4 5 
758  758 RóŜne rozliczenia 6 013 314 

 75801  Część oswiatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego 5 869 875 
  2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 5 869 875 
 75814  RóŜne rozliczenia finansowe 100 000 
  0920 Pozostałe odsetki 100 000 
 75831  Część równowaŜąca subwencji ogólnej dla gmin 43 439 
  2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 43 439 

801  801 Oświata i wychowanie 220 783 
 80101  Szkoły podstawowe 30 045 
  8545 Środki pochodzące z Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz Mechanizmu Finansowego 

Europejskiego Obszaru Gospodarczego przeznaczone na finansowanie zadań realizowanych 
przez jednostki sektora finansów publicznych 30 045 

 80104  Przedszkola 179 732 
  0830 Wpływy z usług 170 000 
  8545 Środki pochodzące z Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz Mechanizmu Finansowego 

Europejskiego Obszaru Gospodarczego przeznaczone na finansowanie zadań realizowanych 
przez jednostki sektora finansów publicznych 9 732 

 80110  Gimnazja 11 006 
  8545 Środki pochodzące z Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz Mechanizmu Finansowego 

Europejskiego Obszaru Gospodarczego przeznaczone na finansowanie zadań realizowanych 
przez jednostki sektora finansów publicznych 11 006 

852  852 Pomoc społeczna 3 547 624 
 85212  Świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i ren-

towe z ubezpieczenia społecznego 3 099 754 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu admin. 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami  3 099 754 
 85213  Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z po-

mocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne 11 714 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu admin. 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami  11 714 
 85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 176 498 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu admin. 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami  52 086 
  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin  124 412 
 85219  Ośrodki pomocy społecznej 186 391 
  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin  186 391 
 85228  Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńczy 27 086 
  0830 Wpływy z usług 4 000 
  2010 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu admin. 

rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami  23 086 
 85295  Pozostała działalność 46 181 
  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin  46 181 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 140 000 
 85401  Świetlice szkolne 140 000 
  0830 Wpływy z usług 140 000 
   Razem dochody 28 046 738 

 
Załącznik Nr 2 

 
Wydatki budŜetu gminy na 2007 rok 

 
w złotych 

Wydatki 
Wydatki bieŜące 

w tym 
Dział Rozdział Nazwa 

Plan na 2007r. Wydatki 
bieŜące Wynagrodzenia 

Pochodne od 
wynagrodzeń 

Dotacje 

Wydatki  
na obsługę 
długu 
(odsetki) 

Wydatki 
z tytułu 
poręczeń  
i gwarancji 

Majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
010  Rolnictwo i łowiectwo 11 622 11 622 0 0 0 0 0 0 

 01030 Izby rolnicze 1 622 1 622             
 01095 Pozostała działalność 10 000 10 000             

400  Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elek-
tryczną, gaz i wodę 634 296 634 296 0 0 0 0 0 0 

 40002 Dostarczanie wody 634 296 634 296   0         
600  Transport i łączność 1 071 000 854 000 0 0 116 000 0 0 217 000 

 60011 Drogi publiczne krajowe 250 000 250 000             
 60014 Drogi publiczne powiatowe 180 000 180 000     116 000       
 60016 Drogi publiczne gminne 641 000 424 000           217 000 

700  Gospodarka mieszkaniowa 603 000 303 000 44 000 6 000 0 0 0 300 000 
 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 340 000 40 000           300 000 
 70095 Pozostała działalność 263 000 263 000 44 000 6 000         



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4455  Poz. 1205 
 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
710  Działalność usługowa 211 500 211 500 23 500 1 500 0 0 0 0 

 71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 170 000 170 000 19 000 1 000         
 71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 40 000 40 000 4 500 500         
 71035 Cmentarze 1 500 1 500             

750  Administracja publiczna 3 999 170 3 999 170 2 558 180 470 825 0 0 0 0 
 75011 Urzedy wojewódzkie 89 795 89 795 75 060 14 735         
 75022 Rady gmin 125 000 125 000             
 75023 Urzędy gmin 3 326 400 3 326 400 2 264 000 416 000         
 75075 Promocja jednostek samorządu terytorialnego 120 000 120 000 10 000           
 75095 Pozostała działalność 337 975 337 975 209 120 40 090         

751  Urzędy naczelnych organów władzy państwo-
wej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 1 969 1 969 1 646 323 0 0 0 0 

 75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwo-
wej, kontroli i ochrony prawa 1 969 1 969 1 646 323         

754  Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciw-
poŜarowa 333 685 261 685 101 980 15 200 1 250 0 0 72 000 

 75412 Ochotnicze staŜe poŜarne 245 000 173 000 47 500 4 500       72 000 
 75414 Obrona cywilna 20 000 20 000     1 250       
 75495 Pozostała działalność 68 685 68 685 54 480 10 700         

756  Dochody od osób prawnych, od osób fizycz-
nych i od innych jednostek nieposiadających 
osobowości prawnej oraz wydatki związane 
z ich poborem 89 500 89 500 26 180 1 720 0 0 0 0 

 75647 Pobór podatków, opłat i niepodatkowych na-
leŜności budŜetowych 89 500 89 500 26 180 1 720         

757  Obsługa długu 100 000 100 000 0 0 0 100 000 0 0 
 75702 Obsługa papierów wartościowych, kredytów 

i poŜyczek j.s.t. 100 000 100 000       100 000     
758  RóŜne rozliczenia 1 616 019 1 616 019 0 0 0 0 0 0 

 75818 Rezerwy ogólne i celowe 270 000 270 000             
 75831 Część równowaŜąca subwencji ogólnej dla gmin 1 346 019 1 346 019             

801  Oświata i wychowanie 11 258 412 11 258 412 7 316 268 1 416 760 18 000 0 0 0 
 80101 Szkoły podstawowe 4 976 790 4 976 790 3 340 211 652 810         
 80103 Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych 139 776 139 776 97 746 18 450         
 80104 Przedszkola 2 082 183 2 082 183 1 371 298 255 700         
 80110 Gimnazja 2 876 929 2 876 929 2 015 040 398 777         
 80113 DowoŜenie uczniów do szkół 310 333 310 333 73 383 12 880         
 80114 Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyj-

nej szkół 565 095 565 095 407 290 75 903         
 80130 Szkoły zawodowe 18 000 18 000     18 000       
 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 53 540 53 540 11 300 2 240         
 80195 Pozostała działalność 235 766 235 766             

851  Ochrona zdrowia 300 467 300 467 40 000 0 163 800 0 0 0 
 85121 Lecznictwo ambulatoryjne 132 400 132 400     132 400       
 85153 Zwalczanie narkomanii 20 000 20 000 5 000           
 85154 Przeciwdziałąnie alkoholizmowi 116 667 116 667 35 000           
 85195 Pozostała działalność 31 400 31 400     31 400       

852  Pomoc społeczna 4 626 508 4 626 508 423 994 124 077 0 0 0 0 
 85202 Domy pomocy społecznej 30 000 30 000             
 85212 Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna 

oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i 
rentowe z ubezpieczenia społecznego 3 099 754 3 099 754 46 872 36 816         

 85213 Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane 
za osoby pobierające niektóre świadczenia z 
pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia 
rodzinne 11 714 11 714   11 714         

 85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubez-
pieczenia emerytalne i rentowe 600 000 600 000   3 000         

 85215 Dodatki mieszkaniowe 268 840 268 840 19 826 3 945         
 85219 Ośrodki pomocy społecznej 385 454 385 454 285 333 56 279         
 85220 Jednostki specjalistycznego poradnictwa, miesz-

kania chronione i ośrodki interwencji kryzy-
sowej 10 000 10 000 10 000 0         

 85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opie-
kuńcze 81 546 81 546 61 963 12 323         

 85295 Pozostała działalność 139 200 139 200             
853  Pozostałe zadania w zakresie polityki spo-

łecznej 25 000 25 000 0 0 15 000 0 0 0 
 85311 Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób nie-

pełnosprawnych 25 000 
 

 
25 000 

0     
15 000 

       
854  Edukacyjna opieka wychowawcza 583 631 583 631 255 395 50 540 0 0 0 0 

 85401 Świetlice szkolne 527 331 527 331 255 395 50 540         
 85415 Pomoc materialna dla uczniów 55 000 55 000             
 85446 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 1 300 1 300             

900  Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 1 896 000 1 666 000 4 500 500 0 0 0 230 000 
 90001 Gospodarka ściekowa i ochrona wód 535 000 535 000 2 500 500         
 90002 Gospodarka odpadami 220 000             220 000 
 90003 Oczyszczanie miast i wsi 635 000 635 000             
 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg 356 000 346 000 2 000         10 000 
 90095 Pozostała działalność 150 000 150 000             
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
921  Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 1 164 000 1 164 000 0 0 940 000 0 0 0 

 92113 Centra kultury i sztuki 790 000 790 000     650 000       
 92116 Biblioteki 325 000 325 000     290 000       
 92195 Pozostała działalność 49 000 49 000             

926  Kultura fizyczna i sport 510 000 510 000 2 400 0 0 0 0 0 
 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 510 000 510 000 2 400           
  Ogółem 29 035 779 28 216 779 10 798 043 2 087 445 1 254 050 100 000 0 819 000 

 
Załącznik Nr 3 

 
Zadania inwestycyjne roczne w 2007 roku 

 
Planowane wydatki 

w tym Ŝródła finansowania 

Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania inwestycyjnego 
Łączne 
nakłady 
finansowe 

rok  
budŜetowy  

2007 
dochody 
własne 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje 
i środki 

pochodzące  
z innych  
źródeł 

środki  
wymienione  
w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org. 
Realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1 600 60016 Asfaltowanie dróg gminnych 

na Osiedlu Południe w Połań-
cu 157 000 157 000 157 000       

Urząd Miasta 
i Gminy 
Połaniec 

2 600 60016 Budowa chodnika łączącego 
ul. Sportową z ul. Reymonta 
w Połańcu 60 000 60 000 60 000       

Urząd Miasta 
i Gminy 
Połaniec 

3 700 70005 Zakup gruntów 300 000 300 000 300 000 

      

Urząd Miasta 
i Gminy 
Połaniec 

4 754 75412 Rezerwa inwestycyjna OSP 
Ruszcza 

57 000 57 000 57 000 

      

Urząd Miasta 
i Gminy 
Połaniec 

5 754 75412 Rezerwa inwestycyjna OSP 
Rudniki 

15 000 15 000 15 000 

      

Urząd Miasta 
i Gminy 
Połaniec 

6 900 90002 Budowa ogrodzenia, odwod-
nienia i odgazowania - wysy-
piska śmieci w Luszycy - pod-
niesienie wałów 220 000 220 000 0 220 000     

Urząd Miasta 
i Gminy 
Połaniec 

7 900 90015 Dobudowa oświetlenia ulicz-
nego w Gminie 

10 000 10 000 10 000       

Urząd Miasta 
i Gminy 
Połaniec 

   Razem wydatki inwestycyjne 819 000 819 000 599 000 220 000 0 0  

 
Załącznik Nr 4 

 
Przychody i rozchody budŜetu w 2007r. 

 
w złotych 

Lp. Treść 
Klasyfikacja 

§ 
Kwota 
2007r. 

1 2 3 4 
Przychody ogółem:  1 501 937 

1. Kredyty § 952   
2. PoŜyczki § 952 220 000 
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 903   
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 951   
5. Prywatyzacja majątku jst § 941 do 9441)   

5a. Prywatyzacja pośrednia § 941   
5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 942   

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz spółek 
z udziałem Skarbu Państwa 

§ 943   

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 944   
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 957 1 281 937 
7. Obligacje  § 911   
8. Inne papiery wartościowe § 931   
9. Inne źródła (wolne środki) § 955   

10. Przelewy z rachunku lokat § 994   
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1 2 3 4 

Rozchody ogółem:  512 896 
1. Spłaty kredytów § 992 200 520 
2. Spłaty poŜyczek § 992 312 376 

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzą-
cych z budŜetu UE 

§ 963   

4. Udzielone poŜyczki § 991   
5. Lokaty § 994   
6. Wykup papierów wartościowych § 982   
7. Wykup obligacji § 971   
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 995   

 
1) w przypadku wystąpienia takiego źródła przychodów podać kwotę przychodów w kaŜdym z występujących paragrafów przychodów 

osobno 
 

Załącznik Nr 5 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych 
odrębnymi ustawami w 2007r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: Dział Rozdział § 

Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
750 75011 2010 89 795           0 

  4010   75 060 75 060 75 060       
  4110   12 900 12 900   12 900     
  4120   1 835 1 835   1 835     

 89 795 89 795 89 795 75 060 14 735 0 0 
751 75101 2010 1 969           0 

  4110   283 283   283     
  4120   40 40   40     
  4170   1 646 1 646 1 646       

 1 969 1 969 1 969 1 646 323 0 0 
852 85212 2010 3 099 754             

  3020   100 100         
  3110   2 981 520 2 981 520         
  4010   40 500 40 500 40 500       
  4040   2 372 2 372 2 372       
  4110   35 766 35 766   35 766     
  4120   1 050 1 050   1 050     
  4170   4 000 4 000 4 000       
  4210   6 106 6 106         
  4300   15 000 15 000         
  4410   1 000 1 000         
  4440   2 340 2 340         
  4700   1 000 1 000         
  4740   4 000 4 000         
  4750   5 000 5 000         
   3 099 754 3 099 754 3 099 754 46 872 36 816 0 0 
 85213 2010 11 714             
  4130   11 714 11 714   11 714     

 11 714 11 714 11 714 0 11 714 0 0 
 85214 2010 52 086             
  3110   52 086 52 086         

 52 086 52 086 52 086 0 0 0 0 
 85228 2010 23 086             
  4010   17 027 17 027 17 027       
  4040   1 578 1 578 1 578       
  4110   3 245 3 245   3 245     
  4120   456 456   456     
  4440   780 780         

 23 086 23 086 23 086 18 605 3 701 0 0 
Ogółem 3 278 404 3 278 404 3 278 404 142 183 67 289 0 0 
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Załącznik Nr 6 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie porozumień (umów) 
między jednostkami samorządu terytorialnego w 2007r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: 

Dział Rozdział § 
Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 

wydatki na 
obsługę 
długu 

(odsetki) 

wydatki 
z tytułu 
poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
600 60014 2320   116 000 116 000     116 000       
600 60014 4270   64 000 64 000     0       
754 75414 2320   1 250 1 250     1 250       
801 80130 2320   18 000 18 000     18 000       
851 85195 2320   31 400 31 400     31 400       
     230 650 230 650 0 0 166 650 0 0 0 

 
Załącznik Nr 7 

 
Plan przychodów i wydatków zakładów budŜetowych, gospodarstw pomocniczych oraz dochodów  

i wydatków dochodów własnych na 2007r. 
 

w złotych 
Przychody* Wydatki 

Lp. Wyszczególnienie Dział 
Stan środków 
obrotowych na 
początek roku ogółem 

w tym: 
dotacja 
z budŜetu 

ogółem 
w tym: 

wpłata do 
budŜetu 

Stan środków 
obrotowych na 
koniec roku 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
I. Zakłady budŜetowe              
 w tym:              
 1.              
 2.              
 3.              
 4.              
II. Gospodarstwa pomocnicze              
 w tym:              
 1.              
 2.              
 3.              
 4.              
III. Rachunki dochodów własnych  0 17 100 0 17 100 0 0 

 w tym:              
 1. Szkoła Podstawowa 801 0 9 000 x 9 000   0 
 2. Przedszkola 801 0 1 500 x 1 500   0 
 3. Gimnazja 801 0 6 000 x 6 000   0 
 4. ZEAOiW 801 0 600 x 600   0 

Ogółem  0 17 100 0 17 100 0 0 
 
* w rachunku dochodów własnych - Dochody 
 

Załącznik Nr 8 
 

Dotacje podmiotowe w 2007r. 
 

w złotych 
Lp. Dział Rozdział Nazwa instytucji Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 
1. 851 85121 Samodzielny Publiczny ZOZ Przychodnia Zdrowia w Połańcu 132 400 
2. 853 85311 Warsztaty Terapii Zajęciowej w Połańcu 15 000 
3. 921 92113 Centrum Kultury i Sztuki w Połańcu 650 000 
4. 921 92116 Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Połańcu 290 000 
   Razem dotacje 1 087 400 
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Załącznik Nr 9 
 

Plan przychodów i wydatków Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
 

w złotych 

Lp. Wyszczególnienie 
Plan  

na 2007r. 
I. Stan środków obrotowych na początek roku 0 
II. Przychody 2 234 983 
1. Wpływy z tytułu opłat i kar przekazywanych z U.W. 2 234 000 
2. Wpływy z opłat i kar przekazywane z WIOŚ 983 
III. Wydatki 2 234 983 
1. Wydatki bieŜące 864 983 

1. 
PB - budowy infrastruktury technicznej na Osiedlu Południe w Połańcu pomiędzy ulicami: śapniowską, Sosnową i 
Witosa 

32 000 

2. Koszty przygotowania zadań związanych z ochroną środowiska 64 000 
3. PB - przepompowni wód w Rybitwach i w Łęgu 100 000 
4. Nasadzanie i utrzymanie zieleni w mieście i Gminie 150 000 
5. Konserwacja i remont sieci KD 60 000 
6. Ochrona przed powodzią - regulacja stosunków wodnych 100 000 
7. Gospodarka odpadami - zakup i remont koszy i kontenerów 50 000 
8. Likwidacja dzikich wysypisk śmieci 50 000 
9. Sanitacja Gminy 158 983 

10. 
PB - odbudowy fauny i flory rzeki Czarnej Staszowskiej oraz poprawa bezpieczeństwa przeciwpowodziowego po-
przez budowę oraz odbudowę urządzeń wodnych z uwzględnieniem walorów przyrodniczo-turystycznych na od-
cinku od zapory Chańcza do ujścia rzeki Czarnej Staszowskiej do Wisły 

100 000 

2. Wydatki majątkowe 470 000 
1. Budowa ogrodzenia, odwodnienia i odgazowania - wysypiska śmieci w Luszycy - podniesienie wałów 450 000 

2. 
Budowa infrastruktury technicznej na Osiedlu Południe w Połańcu pomiędzy ul. śapniowską, Widokową, Sosno-
wą, Witosa 

20 000 

3. Wpłaty do Wojewódzkiego Funduszu z tytułu nadwyŜki dochodów 900 000 
IV. Stan środków obrotowych na koniec roku 0 
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UCHWAŁA Nr VI/17/07 
RADY MIEJSKIEJ W POŁAŃCU 

 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
w sprawie inkasa podatku rolnego, leśnego i od nieruchomości oraz podatków pobieranych  

w formie łącznego zobowiązania pienięŜnego 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(t.j. w Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591, zmiany z 2002r. 
Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 
poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003r. Nr 80 poz. 
717, Nr 162 poz. 1568 z 2004r., Nr 102 poz. 1055,  
nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759, z 2005r. Nr 172, 
poz. 1441, Nr 175 poz. 1457, z 2006r. Nr 17 poz. 128, 
Nr 181 poz. 1337), art. 6b i 6c ust 1 ustawy z dnia 
15 listopada 1984r. o podatku rolnym (t.j. Dz. U.  
z 2006r. Nr 136 poz. 969 zm. z 2005r. Nr 143 poz. 
1199, z 2006r. Nr 191 poz. 1412, Nr 249 poz. 1825, 
Nr 245 poz. 1775), art. 6 ust. 12 ustawy z dnia  
12 stycznia 1991 roku o podatkach i opłatach lo-
kalnych (t.j. Dz. U. z 2006r. Nr 121 poz. 844 zmiany 
z 2005r. Nr 143 poz. 1199, z 2006r. Nr 72 poz. 721, 
Nr 75 poz. 758, Nr 220 poz. 1601, Nr 225 poz. 1635, 
Nr 249 poz. 1828, Nr 251 poz. 1847, Nr 245 poz. 1775), 

oraz art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 października 
2002r. o podatku leśnym (Dz. U. Nr 200 poz. 1682 
zmiany z 2002r., Nr 216, poz. 1826, z 2005r. Nr 164 
poz. 1365, Nr 179 poz. 1484, Nr 143 poz. 1199 z 2006r., 
Nr 249, poz. 1825, Nr 245, poz. 1775) Rada Miejska 
w Połańcu postanawia 
 

§ 1. Zarządza się pobór w drodze inkasa na-
leŜności od osób fizycznych z tytułu podatku rol-
nego, leśnego i od nieruchomości oraz podatków 
pobieranych w formie łącznego zobowiązania pie-
nięŜnego  

 
§ 2.1. UpowaŜnionym do inkasa naleŜności 

pienięŜnych określonych w § 1 z terenu miasta Po-
łańca jest inkasent Majka Stanisław zam. Połaniec 
ul. Kościelna 18. 
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2. Do obowiązków inkasenta z terenu miasta 
naleŜy inkaso i rozliczenie zebranych podatków, 
oraz odprowadzenie zainkasowanych kwot podat-
ków na konto bankowe Urzędu. 

 
3. Inkasent naleŜności pienięŜnych z terenu 

miasta otrzymywać będzie wynagrodzenie w for-
mie prowizji w wysokości 5 % od zainkasowanych 
kwot. 

 
§ 3.1. UpowaŜnionymi do inkasa naleŜności 

pienięŜnych określonych w § 1 z terenu sołectw są 
inkasenci wiejscy. 
Wykaz inkasentów wiejskich jest określony w za-
łączniku Nr 1 do uchwały. 

 
2. Do obowiązków inkasentów wiejskich na-

leŜy inkaso i rozliczenie zebranych podatków oraz 
odprowadzenie zainkasowanych kwot podatków na 
konto bankowe Urzędu. 

 
3. Inkasenci wiejscy otrzymywać będą wy-

nagrodzenie określone kwotowo w załączniku Nr 1 
do uchwały. 

§ 4.1. Szczegółowe obowiązki inkasentów okre-
ślone będą w zawartej umowie. 

 
2. Wynagrodzenie płatne będzie w ciągu 14 dni 

po rozliczeniu i odprowadzeniu na konto Urzędu 
kaŜdej raty podatku. 

 
§ 5. Traci moc uchwała Nr VI/28/03 Rady Miej-

skiej w Połańcu z dnia 20 marca 2003r. w sprawie 
inkasa podatku rolnego, leśnego i od nieruchomo-
ści oraz pobieranych w formie łącznego zobowią-
zania pienięŜnego. 

 
§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy. 
 
§ 7. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego 
i wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia jej 
ogłoszenia, z mocą obowiązującą od dnia 1 marca 
2007r.  
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Lolo 

 
Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr VI/17/07 
Rady Miejskiej w Połańcu 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
Wykaz inkasentów uprawnionych do poboru podatku rolnego, leśnego, od nieruchomości oraz podatków  

w formie łącznego zobowiązania pienięŜnego 
 
Lp. Nazwisko, imię i adres inkasenta Sołectwo 

Kwota wynagrodzenia  
za ratę 

1. Machniak Marian  
zam. Ruszcza ul. Koscielna 4 

Ruszcza  700 

2. Wiącek Teresa 
zam. Winnica ul. Nadwiślańska 79 

Winnica  215 

3. Skiba Władysław 
zam. Tursko Kolonia 60 

Tursko Kolonia  240 

4. Godzisz Mieczysław 
zam. Kraśnik 5 

Kraśnik   100 

5. Nalepa Edward 
zam. Łęg 26  

Łęg  315 

6. Kowenia Tadeusz 
zam. Rybitwy 14 A 

Rybitwy  425 

7. Stramowska Stanisława 
zam. Zdzieci Nowe 82 

Zdzieci Nowe  150 

8. Strojwąs Maria 
zam. Zdzieci Stare 16 

Zdzieci Stare  250  

9. Bednarski Jerzy 
zam. Brzozowa 42 

Brzozowa  150 

10. Kowynia Jadwiga 
zam. Ruszcza Kępa 5 

Ruszcza Kępa  175 

11. Gwizdak Marian 
zam. Rudniki 44 

Rudniki  310 

12. Nowak Urszula  
zam. Tursko Małe 34 

Tursko Małe  245  

13. Trąd Rafał  
zam. Wymysłów 66 

Wymysłów  90 

14. Godzwon Jan 
zam. Maśnik 8  

Maśnik  355 
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15. Legawiec Krystyna 
zam. Kamieniec 51 

Kamieniec  125 

16. Kądziela Stanisław 
zam. Zrębin 66 

Zrębin  400 

17. Grzybowski Eugeniusz 
zam. Okrągła 30 

Okrągła i Luszyca  260 
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UCHWAŁA Nr VI/19/07 
RADY MIEJSKIEJ W POŁAŃCU 

 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach  

prowadzonych przez Miasto i Gminę Połaniec 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(j.t. w Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591, z 2002r. Nr 23 
poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 
poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003r. Nr 80 poz. 717 
i Nr 162 poz. 1568, z 2004r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 
poz. 1203, Nr 167 poz. 1759, z 2005r. Nr 172 poz. 
1441 i Nr 175 poz. 1457, z 2006r. Nr 17 poz. 128  
i Nr 181 poz. 1337) art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1 pkt 1, 
art. 54 ust. 7 w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy  
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (j.t. w 
Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674, Nr 170 poz. 1218) 
oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej  
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wyso-
kości minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogólnych warunków przyzna-
wania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego 
oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od 
pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22 poz. 181 z późn. zm.) 
Rada Miejska w Połańcu uchwala 

 

§ 1. Uchwala się regulamin wynagradzania 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszko-
lach prowadzonych przez Miasto i Gminę Połaniec 
stanowiący załącznik do niniejszej Uchwały.  

 
§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy Połaniec. 
 
§ 3. Traci moc Uchwała Nr XXXVII/266/05 

Rady Miejskiej w Połańcu z dnia 29 grudnia 2005r. 
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszko-
lach prowadzonych przez Miasto i Gminę Połaniec. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia jej ogłoszenia z mocą od 01 stycznia 
2007r.  
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Lolo 
 

Załącznik do uchwały Nr VI/19/07 
Rady Miejskiej w Połańcu 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
Regulamin 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych  
przez Miasto i Gminę Połaniec 

 
Rozdział I 

Postanowienia wstępne 
 

§ 1.1. Wynagrodzenie nauczyciela składa się z: 
1) wynagrodzenia zasadniczego, 
2) dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funk-

cyjnego oraz za warunki pracy, 
3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  

i godziny zastępstw doraźnych, 

4) nagród i innych świadczeń wynikających ze sto-
sunku pracy, z wyłączeniem świadczeń z zakła-
dowego funduszu świadczeń socjalnych i do-
datków socjalnych określonych w art. 54 Karty 
Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674 z 
późn. zm.) 
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2. Wysokość wynagrodzenia zasadniczego 
nauczyciela uzaleŜniona jest od stopnia awansu za-
wodowego, posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru 
zajęć obowiązkowych, a wysokość dodatków od-
powiednio od okresu zatrudnienia, jakości świad-
czonej pracy i wykonywania dodatkowych zadań 
lub zajęć, powierzonego stanowiska lub sprawo-
wanej funkcji oraz trudnych, uciąŜliwych warunków 
pracy. 

 
3. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadni-

czego dla poszczególnych stopni awansu zawodo-
wego nauczycieli przyjmuje się z rozporządzenia Mi-
nistra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycz-
nia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogól-
nych warunków przyznawania dodatków do wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za 
pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22 poz. 181 
z późn. zm.). 

 
4. Regulamin określa szczegółowe warunki 

przyznawania oraz wysokość: 
1) dodatku za wysługę lat, 
2) dodatku motywacyjnego, 
3) dodatku funkcyjnego, 
4) dodatku za warunki pracy, 
5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

oraz godziny doraźnych zastępstw, 
6) nagród ze specjalnego funduszu nagród, 
7) nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego. 
 

§ 2.1. Wysokość, warunki oraz zasady wypła-
cania nauczycielom: 
1) dodatkowego wynagrodzenia rocznego, 
2) nagród jubileuszowych, 
3) zasiłku na zagospodarowanie, 
4) zmiany wynagrodzenia w związku z uzyskaniem 

kolejnego stopnia awansu zawodowego na-
uczycieli, 

5) odpraw z tytułu rozwiązania stosunku pracy, 
6) odpraw z tytułu przejścia na emeryturę lub 

rentę: 
określają odpowiednio przepisy ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982r. - Karta Nauczyciela (j.t. w Dz. U. z 2006r. 
Nr 97 poz. 674 z późn. zm.). 

§ 3.1. Ilekroć w regulaminie jest mowa bez 
bliŜszego określenia o: 
1) Karcie Nauczyciela - naleŜy przez to rozumieć 

ustawę z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczy-
ciela, 

2) rozporządzeniu - naleŜy przez to rozumieć roz-
porządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysoko-
ści minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogólnych warunków przy-
znawania dodatków do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wol-
nym od pracy (Dz. U. Nr 22 poz. 181 z późn. zm.), 

3) szkole - naleŜy przez to rozumieć szkołę, przed-
szkole, zespół placówek oświatowych prowa-
dzonych przez Miasto i Gminę Połaniec, 

4) nauczycielu - naleŜy przez to rozumieć równieŜ 
wychowawcę, wychowawcę świetlicy szkolnej, 
nauczyciela - bibliotekarza, pedagoga szkolnego, 
logopedę, i innego pracownika pedagogiczne-
go zatrudnionego w jednostce, o której mowa 
w pkt 3, 

5) dyrektorze lub wicedyrektorze - naleŜy przez to 
rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jednost-
ki, o której mowa w pkt 3, 

6) klasie - naleŜy przez to rozumieć takŜe oddział, 
7) grupie - naleŜy przez to rozumieć grupę ucz-

niów, która powstała w wyniku podziału klasy 
na grupy na zajęciach określonych w przepisach 
o ramowych planach nauczania oraz zgodnie  
z tymi przepisami, 

8) tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-
dzin - naleŜy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w § 2 ust. 1 rozporządzenia, 

9) dodatku - naleŜy przez to rozumieć kwotę przy-
sługującego dodatku zaokrąglonego do pełnych 
złotych w ten sposób, Ŝe kwotę do 0,49 złotych 
pomija się, a kwotę od 0,50 złotych zaokrągla 
się do pełnego złotego. 

 
2. Regulamin obejmuje nauczycieli wszystkich 

placówek wymienionych w § 3 ust. 1 pkt 3.  

 
Rozdział II 

Dodatek za wysługę lat 
 

§ 4.1. Nauczycielowi przysługuje dodatek za 
wysługę lat w wysokości określonej w art. 33 ust. 1 
Karty Nauczyciela. 

 
2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy upraw-

niające do dodatku określa § 7 rozporządzenia.  
 
 

3. Dodatek przysługuje:  
1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca kalen-

darzowego następującego po miesiącu, w którym 
nauczyciel nabył prawo do dodatku lub do wyŜ-
szej stawki dodatku, jeŜeli nabycie prawa na-
stąpiło w ciągu miesiąca, 
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2) za dany miesiąc, jeŜeli nabycie prawa do dodat-

ku lub wyŜszej jego stawki nastąpiło od pierw-
szego dnia miesiąca, 

3) prawo do dodatku przysługuje kaŜdemu na-
uczycielowi bez względu na posiadany stopień 
awansu zawodowego, wykształcenie oraz czy 
uczy zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami. 

 
4. Dodatek przysługuje za okres urlopu dla 

poratowania zdrowia oraz za dni, za które nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie, chyba Ŝe przepis 
szczególny stanowi inaczej. Dodatek ten przysłu-
guje równieŜ za dni nieobecności w pracy z powo-
du niezdolności do pracy wskutek choroby bądź 

konieczności osobistego sprawowania opieki nad 
dzieckiem lub innym chorym członkiem rodziny, za 
które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub za-
siłek z ubezpieczenia społecznego. 

 
5. Dodatek za wysługę lat nie przysługuje  

w okresie przebywania w stanie nieczynnym. 
 
6. Dodatek za wysługę lat wchodzi do pod-

stawy zasiłku macierzyńskiego. 
 
7. Dodatek za wysługę lat wypłaca się z góry 

w terminie wypłaty wynagrodzenia.  

 
Rozdział III 

Dodatek motywacyjny 
 

§ 5. Nauczycielowi niezaleŜnie od stopnia 
awansu zawodowego oraz sposobu nawiązania 
stosunku pracy moŜe być przyznany dodatek mo-
tywacyjny, zwany dalej dodatkiem. 

 
§ 6.1. Środki na dodatki motywacyjne wy-

dziela się: 
1) dla nauczycieli języka polskiego, języków ob-

cych oraz klas szkół podstawowych od I do III  
- w wysokości 5 % ich wynagrodzenia zasadni-
czego, 

2) dla nauczycieli - w wysokości 4 % planowa-
nych rocznych środków przeznaczonych na wy-
nagrodzenia zasadnicze nauczycieli,  

3) dla dyrektorów - w wysokości do 30 % ich wy-
nagrodzenia zasadniczego. 

 
2. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 

czas określony tj. na okres nie krótszy niŜ 4 miesią-
ce i nie dłuŜszy niŜ 8 miesięcy.  

 
3. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla 

nauczyciela rozpoczynającego pracę w placówce 
moŜe nastąpić po upływie okresu umoŜliwiającego 
ocenę jego pracy.  

 
§ 7.1. Dodatek motywacyjny ma charakter 

uznaniowy i winien być zróŜnicowany w zaleŜności 
od spełniania kryteriów o którym mowa w ust. 2.  

 
2. Podstawą przyznania nauczycielowi do-

datku są: 
1) osiągnięcia dydaktyczne, wychowawcze i opie-

kuńcze: 
a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnie-

niem ich moŜliwości oraz warunków pracy 
nauczyciela, dobrych osiągnięć dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzonych wyni-
kami klasyfikacji lub promocji, efektami egza-

minów i sprawdzianów albo sukcesami  
w konkursach, zawodach i olimpiadach, 

b) umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z ich 
rodzicami, 

c) pełne rozpoznanie środowiska wychowaw-
czego uczniów, aktywne i efektywne dzia-
łanie na rzecz uczniów potrzebujących szcze-
gólnej troski, 

2) jakość świadczonej pracy: 
a) systematyczne i efektywne przygotowywa-

nie się do przydzielonych obowiązków, 
b) podnoszenie kwalifikacji i umiejętności za-

wodowych, 
c) dbałość o estetykę i sprawność powierzo-

nych pomieszczeń, pomocy dydaktycznych 
lub urządzeń szkolnych, 

d) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,  

e) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z po-
leceń słuŜbowych i powierzonych obowiąz-
ków, 

3) ocena pracy za okres poprzedzający przyznanie 
dodatku, 

4) zaangaŜowanie w realizację czynności wynika-
jących z zadań statutowych szkoły: 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczysto-

ści szkolnych, 
b) udział w komisjach przedmiotowych i in-

nych, 
c) opieka nad samorządem uczniowskim lub 

organizacjami uczniowskimi działającymi 
na terenie szkoły, 

d) prowadzenie lekcji koleŜeńskich, przejawia-
nie innych form aktywności w ramach we-
wnątrzszkolnego doskonalenia zawodowe-
go nauczycieli, 

e) aktywny udział w realizacji innych zadań 
statutowych szkoły (placówki). 
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3. Dodatek motywacyjny nauczycielom przy-
znaje Dyrektor szkoły w oparciu o zasady i kryteria 
wymienione w § 7 do wysokości środków określo-
nych w § 6 ust. 1 pkt 1 i 2. 

 
§ 8.1. Podstawą przyznania dodatku dyrekto-

rom szkół jest bieŜąca ocena zadań związanych  
z powierzonym stanowiskiem w okresie poprzedza-
jącym przyznanie dodatku, ze szczególnym uwzględ-
nieniem: 
1) Efektywne gospodarowanie środkami finanso-

wymi: 
a) przestrzeganie dyscypliny budŜetowej,  
b) pozyskiwanie środków pozabudŜetowych  

i optymalne ich wykorzystanie, 
c) dbałość o stan techniczny placówki, wypo-

saŜenie w pomoce dydaktyczne i sprzęt, 
d) dbałość o warunki pracy i nauki oraz prze-

strzeganie przepisów bhp. 
2) Przestrzeganie prawa pracy i realizacji polityki 

kadrowej w tym: 
a) prawidłowe prowadzenie spraw kadrowych: 

zatrudnianie, zwalnianie, nagradzanie, ka-
ranie, 

b) racjonalne gospodarowanie etatami, 
c) kształtowanie właściwych stosunków inter-

personalnych i kreowanie twórczej atmos-
fery pracy, 

3) Działalność szkoły w środowisku lokalnym: 
a) promocja szkoły na zewnątrz, 
b) sprawność organizacyjna i menadŜerska w 

nawiązywaniu współpracy z róŜnymi śro-
dowiskami lokalnymi, 

c) realizacja priorytetów polityki oświatowej 
(ekologia, kultura fizyczna, treści regional-
ne, wychowawcze, patriotyczne itp.), 

d) inicjatywy na rzecz środowiska np. imprezy 
artystyczne, sportowe, 

e) pomoc dzieciom z rodzin zagroŜonych pa-
tologią społeczną,  

f) stwarzanie warunków do samorządności 
i rozwoju zainteresowań ucznia oraz efektów 
pracy pozalekcyjnej (zajęcia dodatkowe - for-
my, liczba uczestników), 

4) Kierowanie działalnością dydaktyczno-wycho-
wawczą i sprawowanie nadzoru pedagogiczne-
go w tym: 
a) osiągnięcia szkoły w pracy dydaktyczno-wy-

chowawczej i opiekuńczej, 

b) wspieranie nauczycieli w realizacji ich za-
dań, samokształceniu i doskonaleniu zawo-
dowym, 

c) merytoryczne i Ŝyczliwe załatwianie spraw 
osobowych pracowników oraz spraw ucz-
niowskich i ich rodziców.  

 
2. Dodatki dyrektorom szkół przyznaje Bur-

mistrz.  
 
3. BieŜąca ocena wykonywania zadań przez 

poszczególnych dyrektorów dokonywana jest przez 
Burmistrza przy uwzględnieniu opinii organu spra-
wującego nadzór pedagogiczny. 

 
4. Wysokość indywidualnego dodatku dyrek-

torów szkół nie moŜe przekraczać 30 % stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego, wynikającego z osobi-
stego zaszeregowania. 

 
§ 9.1. Dodatek przysługuje za dni, za które 

nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze. 
 
2. Dodatek wypłaca się z góry, w terminie wy-

płat wynagrodzenia.  
 
3. Przyznany dodatek motywacyjny moŜe 

być cofnięty lub zmieniony w kaŜdym czasie, jeŜeli 
zajdą okoliczności uzasadniające zmianę lub cof-
nięcie.  

 
4. Okolicznościami uzasadniającymi zmianę 

lub cofnięcie dodatku, o którym mowa są przypadki: 
1) przejście nauczyciela na urlop zdrowotny, wy-

chowawczy lub bezpłatny, 
2) ukaranie karą porządkową przewidzianą w art. 108 

Kodeksu Pracy, ukaranie karą dyscyplinarną 
przewidzianą w art. 76 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (j.t. w Dz. U. 
z 2006r. Nr 97 poz. 674 z późn. zm.) 

4) ukaranie karą za naruszenie dyscypliny budŜe-
towej,  

5) nieusprawiedliwione nieobecności na posiedze-
niach rad pedagogicznych, zespołach przedmio-
towych, 

6) nieuzasadnione uchylanie się i nie wywiązy-
wanie się z wykonania powierzonych zadań. 

 
Rozdział IV 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 10. Dodatki funkcyjne w wysokości okre-
ślonej tabelą w § 11 ust. 5 przysługują nauczycie-
lom, którym powierzono: 

1) stanowisko dyrektora, wicedyrektora szkoły albo 
inne stanowisko kierownicze przewidziane w sta-
tucie szkoły, 

2) wychowawstwo klasy, oddziału przedszkolnego, 
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3) sprawowanie funkcji opiekuna staŜu, 
4) powierzenia funkcji nauczyciela doradcy me-

todycznego. 
 

§ 11.1. Wysokość dodatku funkcyjnego uza-
leŜniona jest od: 
1) liczby uczniów w szkole, 
2) liczby oddziałów i liczby stanowisk kierowni-

czych w szkole, 
3) ilości typów szkół w zespole, 
4) liczby pracowników pedagogicznych, admini-

stracji i obsługi w szkole 
5) warunków lokalowych, środowiskowych i spo-

łecznych w jakich szkoła funkcjonuje. 
 

2. Dodatek funkcyjny dyrektorom szkół w 
granicach stawek określonych tabelą przyznaje Bur-
mistrz Miasta i Gminy Połaniec.  

3. Wysokość dodatku funkcyjnego w grani-
cach określonych tabelą i w oparciu o kryteria okre-
ślone w § 11 ustala dla wicedyrektorów i innych 
stanowisk kierowniczych przewidzianych w statu-
cie szkoły dyrektor placówki.  

 
4. Dodatek funkcyjny przysługuje równieŜ 

nauczycielom, którym powierzono obowiązki wymie-
nione w § 10 w zastępstwie. Prawo do dodatku po-
wstaje od 1-go dnia miesiąca po upływie jedno-
miesięcznego okresu pełnienia obowiązków i wy-
gasa z pierwszym dniem miesiąca następującego 
po zaprzestaniu pełnienia tych obowiązków. 

 
5. Tabela dodatków funkcyjnych. 

 
Lp. Wyszczególnienie Miesięcznie w złotych 

1. Dyrektor przedszkola 300-600 
2. 

a) 
b) 
c) 

Dyrektor szkoły: 
dyrektor szkoły liczącej do 7 oddziałów 
dyrektor szkoły liczącej od 8 do 16 oddziałów 
dyrektor szkoły liczącej 17 oddziałów i więcej 

 
250-400 
300-500 
400-750 

3. Wicedyrektor szkoły kaŜdego typu 300-500 
4. Kierownik szkoły filialnej  150-300 
5. Kierownik świetlicy szkolnej 100-250 
6. Pozostałe dodatki: 

1) wychowawstwo klasy: 
a) do 10 uczniów 
b) od 11 do 25 uczniów 
c) powyŜej 25 uczniów 
d) wychowawca oddziału przedszkolnego 
e) wychowawca w klasie integracyjnej, w oddziale przedszkola integracyjnego 

2) opiekun staŜu 
3) nauczyciel doradca metodyczny 

 
 

60 
70 
80 
80 
100 
50 
200 

 
§ 12.1. Dodatek funkcyjny w stawce ustalo-

nej dla dyrektora szkoły przysługuje wicedyrekto-
rowi szkoły od pierwszego dnia miesiąca kalenda-
rzowego następującego po 2 miesiącach pełnienia 
zastępstwa za nieobecnego dyrektora z przyczyn 
innych niŜ urlop wypoczynkowy.  

 
2. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów przy-

znaje się na 1 rok budŜetowy.  
 
3. Dodatek funkcyjny z tytułu opiekuna staŜu 

przysługuje za kaŜdego nauczyciela powierzonego 
opiece.  

 
4. Dodatek funkcyjny z tytułu wychowawstwa 

przysługuje za kaŜdą powierzoną klasę - niezaleŜnie 
od wymiaru czasu pracy nauczyciela. 

 
5. Nauczycielowi przedszkola przysługuje je-

den dodatek za wychowawstwo niezaleŜnie od 
liczby oddziałów, w których prowadzi zajęcia.  

 

6. W razie zbiegu tytułu do dwóch lub więcej 
dodatków funkcyjnych nauczycielowi przysługują 
wszystkie. 

 
7. Dodatek funkcyjny nie przysługuje: 

1) w okresie nieusprawiedliwionej nieobecności 
w pracy, 

2) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, 
3) w okresach, za które nie przysługuje wynagro-

dzenie zasadnicze, 
4) od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel zaprzestał peł-
nienia stanowiska, wychowawstwa lub funkcji 
z innych powodów, a jeŜeli zaprzestanie tego 
pełnienia nastąpiło pierwszego dnia miesiąca  
- od tego dnia. 

 
8. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy 

wymiaru wynagrodzenia za czas choroby i zasiłku 
z funduszu ubezpieczeń społecznych.  

 
9. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry w ter-

minie wypłaty wynagrodzeń.  
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Rozdział V 
Dodatek za warunki pracy 

 
§ 13.1. Na podstawie art. 34 Karty Nauczyciela 

nauczycielom pracującym w trudnych lub uciąŜli-
wych dla zdrowia warunkach przysługuje z tego ty-
tułu dodatek za warunki pracy. 

 
2. Wykaz trudnych i uciąŜliwych warunków 

pracy stanowiący podstawę do przyznania dodat-
ku z tego tytułu określa § 8 i 9 rozporządzenia.  

 
§ 14.1. Nauczycielom przysługują dodatki za 

trudne warunki pracy: 
1) nauczycielom szkół podstawowych prowadzą-

cych zajęcia w klasach łączonych przysługuje 
dodatek w wysokości 5 % stawki godzinowej 
za kaŜdą przepracowaną w tych klasach godzi-
nę nauczania, 

2) nauczycielom szkół, którzy prowadzą naucza-
nie indywidualne uczniów zakwalifikowanych 
do kształcenia specjalnego przysługuje doda-
tek w wysokości 20 % stawki godzinowej za 
kaŜdą przepracowaną w tych klasach lub z tym 
uczniem godzinę. 

 
§ 15.1. Za pracę w warunkach uciąŜliwych,  

z zastrzeŜeniem ust. 2, uznaje się realizowanie za-
jęć wymienionych w § 14 i prowadzonych z dzieć-
mi i młodzieŜą, których stan zdrowia z powodu 
stanów chorobowych, o których mowa w § 2 roz-
porządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej  
z dnia 1 lutego 2002r. w sprawie kryteriów oceny 
niepełnosprawności u osób w wieku do 16 roku Ŝy-
cia (Dz. U. Nr 17 poz. 162), uzasadnia konieczność 

sprawowania stałej opieki lub udzielania pomocy, 
oraz prowadzonych z dziećmi i młodzieŜą powyŜej 
16 roku Ŝycia, u których wystąpiło naruszenie spraw-
ności organizmu z przyczyn, o których mowa w § 32 
ust. 1 rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy  
i Polityki Społecznej z dnia 15 lipca 2003r. w spra-
wie orzekania o niepełnosprawności i stopniu nie-
pełnosprawności (Dz. U. Nr 139 poz. 1328).  

 
2. Nauczycielom, którzy prowadzą zajęcia 

określone w § 15 ust. 1 przysługuje dodatek w wy-
sokości 10 % stawki godzinowej osobistego wyna-
grodzenia zasadniczego za kaŜdą przepracowaną 
godzinę.  

 
§ 16.1. Dodatki wymienione w § 14 i w § 15 

wypłacane są za godziny faktycznie odbyte. 
 
2. W razie zbiegu prawa do dodatków o których 

mowa w § 14 i w § 15 nauczycielowi przysługuje 
kaŜdy z tych dodatków. 

 
§ 17. Dodatki za warunki pracy przyznaje dla 

nauczyciela dyrektor, a dla dyrektora - Burmistrz. 
 
§ 18. Dodatki wymienione w § 14 i § 15 wcho-

dzą do podstawy wymiaru wynagrodzenia za czas 
choroby i zasiłku z funduszu ubezpieczeń społecznych.  

 
§ 19. Dodatek za warunki pracy wypłaca się  

z dołu.  

 
Rozdział VI 

Godziny ponadwymiarowe, godziny doraźnych zastępstw oraz zasady przyznawania i wypłacania  
wynagrodzenia dodatkowego 

 
§ 20. Pracę w godzinach ponadwymiarowych  

i godzinach doraźnych zastępstw określa art. 35 Karty 
Nauczyciela.  

 
§ 21.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę po-

nadwymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa 
oblicza się, z zastrzeŜeniem ust. 2, dzieląc przyzna-
ną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadni-
czego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeŜeli 
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz do-
raźnego zastępstwa odbywa się w warunkach trud-
nych, uciąŜliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez 
miesięczną liczbę godzin tygodniowego obowiąz-
kowego wymiaru zajęć, ustalonego dla rodzaju za-
jęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuń-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraźnego zastępstwa nauczyciela.  

 

2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 
obowiązkowy wymiar zajęć na podstawie art. 42 
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzi-
nę doraźnego zastępstwa oblicza się dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia za-
sadniczego, łącznie z dodatkiem za warunki pracy, 
jeŜeli praca w godzinach doraźnego zastępstwa 
odbywa się w tych warunkach, przez miesięczną 
liczbę godzin realizowanego wymiaru zajęć.  

 
3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

wymiaru zajęć nauczyciela, o której mowa w § 21 
ust. 1 i ust. 2, uzyskuje się mnoŜąc tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokrą-
gleniem do pełnych godzin w ten sposób, Ŝe czas 
do 0,5 godziny pomija się, a co najmniej 0,5 go-
dziny liczy się za pełną godzinę. 
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4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia - za podstawę 
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyj-
muje się obowiązkowy tygodniowy wymiar zajęć 
określony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podsta-
wie art. 42 ust. 7 ustawy - Karta Nauczyciela po-
mniejszony o 1/5 tego wymiaru (1/4, gdy dla na-
uczyciela ustalono czterodniowy tydzień pracy) za 
kaŜdy dzień usprawiedliwionej nieobecności w pracy 
lub dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin 
ponadwymiarowych, za które przysługuje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie moŜe być jednak 
większa niŜ liczba godzin przydzielonych w planie 
organizacyjnym. 

 
5. Praca w godzinach ponadwymiarowych 

dopuszczalna jest tylko w przypadkach wymienio-
nych w art. 35 ust. 1 Karty Nauczyciela.  

 
6. Zwiększenie pensum w danym roku szkol-

nym, moŜe być przyznane nauczycielowi na jego 

wniosek przez dyrektora szkoły, jeŜeli taka moŜli-
wość wynika z zatwierdzonego przez Burmistrza 
Miasta i Gminy Połaniec arkusza organizacyjnego 
szkoły. 

 
7. Przez godzinę ponadwymiarową, za którą 

przysługuje wynagrodzenie naleŜy rozumieć kaŜdą 
przydzieloną godzinę zajęć dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuńczych powyŜej obowiązko-
wego wymiaru godzin, a więc zarówno godziny 
ponadwymiarowe przydzielone w planie organiza-
cyjnym szkoły, jak teŜ przydzielone przez dyrektora 
szkoły godziny zastępstw doraźnych. 

 
8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i godziny doraźnych zastępstw wypłaca się  
z dołu na zasadach określonych w art. 39 ust. 4 
Karty Nauczyciela.  

 
9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i godziny doraźnych zastępstw wchodzi do 
podstawy wymiaru wynagrodzenia za czas choro-
by i zasiłków z funduszu ubezpieczeń społecznych.  

 
Rozdział VII 
Nagrody 

 
§ 22.1. Specjalny fundusz nagród dla nauczy-

cieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze 
ustala się od 01 stycznia 2007r. w wysokości 1,7 % pla-
nowanego, rocznego osobowego funduszu wyna-
grodzeń.  

 
2. Na nagrody przyznawane przez Burmistrza 

Miasta i Gminy Połaniec przeznacza się 45 % fun-
duszu, o którym mowa w § 22 ust. 1. 

 
3. Na nagrody przyznawane przez dyrekto-

rów szkół przeznacza się 55 % funduszu o którym 
mowa w § 22 ust. 1. 

 

4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
mają charakter uznaniowy. Przyznanie nauczycie-
lowi nagrody uzaleŜnione jest w szczególności od 
wybitnych osiągnięć w pracy dydaktycznej, wycho-
wawczej lub opiekuńczej. 

 
5. Nagrody przyznawane ze środków, o których 

mowa w § 22 ust 3 przyznaje dyrektor, po zasię-
gnięciu opinii rady pedagogicznej. 

 
6. Tryb i kryteria przyznawania nagród o których 

mowa w § 22 określa Regulamin uchwalony Uch-
wałą Nr XXIX/212/05 Rady Miejskiej w Połańcu z dnia 
28 kwietnia 2005 roku.  

 
Rozdział VIII 

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy  
(nie będący składnikiem wynagrodzenia) 

 
§ 23.1. Nauczycielowi zatrudnionemu na te-

renie wiejskim, w wymiarze nie niŜszym niŜ poło-
wa obowiązującego wymiaru zajęć, posiadającemu 
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycie-
la - przysługuje nauczycielski dodatek mieszkanio-
wy, zwany dalej dodatkiem, wypłacany co miesiąc 
w wysokości: 
1) dla 1 osoby  - 30,00 zł 
2) dla 2 osób  - 40,00 zł 
 

3) dla 3 osób  - 45,00 zł 
4) dla 4 osób i więcej  - 50,00 zł. 
 

2. Do członków rodziny nauczyciela upraw-
nionego do dodatku zalicza się wspólnie z nim za-
mieszkujących: 
1) małŜonka, który nie posiada własnego źródła 

dochodów lub który jest nauczycielem, 
2) rodziców nauczyciela pozostających na jego wy-

łącznym utrzymaniu, 
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3) ozostające na utrzymaniu nauczyciela lub na-

uczyciela i jego małŜonka dzieci do ukończenia 
18 roku Ŝycia lub do czasu ukończenia przez 
nie szkoły ponadpodstawowej albo ponadgim-
nazjalnej, nie dłuŜej jednak niŜ do ukończenia 
21 roku Ŝycia, 

4) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego małŜonka niepracujące dzieci 
będące studentami do czasu ukończenia stu-
diów wyŜszych, nie dłuŜej jednak niŜ do ukoń-
czenia 26 roku Ŝycia, 

5) dzieci niepełnosprawne nie posiadające wła-
snego źródła dochodów. 

 
3. O zaistniałej zmianie liczby członków ro-

dziny, o których mowa w § 23 ust. 2, nauczyciel 
otrzymujący dodatek jest obowiązany niezwłocznie 
powiadomić dyrektora szkoły a dyrektor szkoły 
otrzymujący dodatek - organ prowadzący szkołę. 
W przypadku nie powiadomienia dyrektora szkoły 
lub organu prowadzącego szkołę o zmianie liczby 
członków rodziny, nienaleŜnie pobrane przez na-
uczyciela świadczenie podlega zwrotowi. 

 
4. Dodatek przysługuje nauczycielowi nieza-

leŜnie od tytułu prawnego do zajmowanego przez 
niego lokalu mieszkalnego.  

 
5. W razie zbiegu prawa do dodatku, o którym 

mowa w § 23 ust. 1 z prawem do dodatku przysłu-
gującym na podstawie przepisów o najmie lokali 
mieszkalnych i dodatkach mieszkalnych, nauczy-
cielowi spełniającemu wymagane warunki przy-
sługują obydwa dodatki. 

 
6. Nauczycielowi i jego małŜonkowi zamiesz-

kującemu z nim stale, będącemu takŜe nauczycie-

lem, przysługuje tylko jeden dodatek w wysokości 
określonej w § 23 ust. 1. MałŜonkowie wspólnie 
wskazują pracodawcę, który będzie im wypłacał 
dodatek. 

 
7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko-

łach przysługuje tylko jeden dodatek, wypłacany 
przez wskazanego przez niego pracodawcę. 

 
8. Dodatek przysługuje w okresie wykonywa-

nia pracy, a takŜe w okresach: 
1) nie wykonywania pracy za które przysługuje 

wynagrodzenie, 
2) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
3) odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej, prze-

szkolenia wojskowego, okresowej słuŜby woj-
skowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powołanym do słuŜby zawarta była umo-
wa o pracę na czas określony, dodatek wypła-
ca się nie dłuŜej niŜ do końca okresu, na który 
umowa ta została zawarta, 

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrębnych przepisach. 

 
§ 24.1. Dodatek przyznaje się na wniosek na-

uczyciela lub na wspólny wniosek nauczycieli bę-
dących współmałŜonkami.  

 
2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor 

szkoły, a dyrektorowi szkoły organ prowadzący 
szkołę. 

 
3. Dodatek przysługuje od pierwszego dnia 

miesiąca następującego po miesiącu, w którym zo-
stał złoŜony wniosek o jego przyznanie. 

 
4. Dodatek wypłaca się z dołu.  

 
Rozdział IX 

Przepisy końcowe 
 

§ 25.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w nie-
pełnym wymiarze czasu pracy poszczególne skład-
niki wynagrodzenia przysługują w części propor-
cjonalnej do wymiaru czasu pracy, określonych  
w umowie o pracę.  

 
2. Nauczycielowi nie przysługuje wynagro-

dzenie za czas nieusprawiedliwionej nieobecności 
w pracy, a takŜe za inne okresy, za które na pod-
stawie odrębnych przepisów nie przysługuje wy-
nagrodzenie. 

 
3. Nauczyciela eksperta powołanego do pra-

cy w Komisji Egzaminacyjnej w związku z awansem 
zawodowym nauczyciela dyrektor szkoły na proś-
bę nauczyciela zwalnia z obowiązkowych zajęć dy-

daktyczno-wychowawczych w wyznaczonym dniu 
egzaminu.  

 
4. Za dzień o którym mowa w § 25 ust. 3 wy-

nagrodzenie nie przysługuje.  
 
5. Stawkę wynagrodzenia za jeden dzień  

nie wykonywania pracy z przyczyn wymienionych 
w ust. 2 ustala się dzieląc wszystkie składniki wy-
nagrodzenia wypłacane z góry przez 30.  

 
6. Wysokość wynagrodzenia za okresy, o 

których mowa w § 25 ust. 2 i 3, oblicza się mnoŜąc 
liczbę dni nie wykonywania pracy przez stawkę 
określoną w § 25 ust. 5. 
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UCHWAŁA Nr VI/20/07 
RADY MIEJSKIEJ W POŁAŃCU 

 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy uchwalonego dnia 12 lutego 2003 roku 

 
Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt. 1, art. 22, 

art. 40 ust. 2 pkt. 1, art. 41 i ust. 1 art. 42 ustawy  
z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity: Dz. U. 2001r. Nr 142 poz. 1591, zm. 
Dz. U. z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558,  
Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 
1806, z 2003r, Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568,  
z 2004r Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, z 2004r 
Nr 167 poz. 1759, z 2005r Nr 172 poz. 1441, Nr 175 
poz. 1457, z 2006r Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337), 
Rada Miejska w Połańcu postanawia, co następuje: 

 
§ 1. Wprowadzić następujące zmiany do Sta-

tutu Miasta i Gminy: 
w załączniku do Uchwały Nr V/21/03 Rady Miejskiej 
w Połańcu z dnia 12 lutego 2003r. w sprawie uch-
walenia Statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urzęd. 
Województwa Świętokrzyskiego z 2003r Nr 39 poz. 
494, zm. 2005r. Nr 314 poz. 4142) gdzie: 

1. W części II „Rada Miejska”, § 15 pkt. 1 skreśla 
się kropkę i dodaje się zapis „oraz moŜe powo-
łać Komisję Etyki.” 

2. W załączniku Nr 3 Regulamin obrad Rady Miejs-
kiej § 10 pkt. 1 otrzymuje brzmienie: 
„Po stwierdzeniu prawomocności obrad Prze-
wodniczący przedstawia porządek obrad.” 
§ 10 pkt. 2 otrzymuje brzmienie: 
„Z wnioskiem o uzupełnienie bądź zmianę po-
rządku obrad moŜe wystąpić kaŜdy radny oraz 
Burmistrz Miasta i Gminy.” 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi. 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Lolo 
 
 

1209 
 

UCHWAŁA Nr III/18/2006 
RADY GMINY DALESZYCE 

 
z dnia 15 grudnia 2006r. 

 
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

oraz Przeciwdziałania Narkomanii i Przemocy w Rodzinie na 2007 rok 
 

Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt 15 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(tekst jedn. z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.) art. 41 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 października 
1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdzia-
łaniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. z 2002r.  
Nr 147 poz. 1231 z późn. zm.) oraz art. 10 ust. 1 i 2 
ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii z dnia 29 lipca 
2005r. (Dz. U. z 2005 roku Nr. 179, poz. 1485), art. 6 
ust. 1 i 2, art. 9 ust 1 i 2 ustawy o przeciwdziałaniu 
przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005r. (Dz. U.  
z 2005r. Nr 180 poz 1493), Rada Gminy Daleszyce 
uchwala co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się Gminny Program Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii i Przemocy w Rodzi-
nie na terenie Gminy Daleszyce na 2007r. stano-
wiący załącznik do uchwały. 

 
§ 2. Za udział w posiedzeniu Gminnej Komi-

sji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alko-
holowych oraz Przeciwdziałaniu Narkomanii i Prze-
mocy w Rodzinie jej członkowie otrzymują wyna-
grodzenie w wysokości 140 zł brutto. 

 
§ 3. Traci moc uchwała Nr XXXV/18/2006 Ra-

dy Gminy Daleszyce z dnia 22 marca 2006. w spra-
wie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki  
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
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§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy. 

 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego 
i na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Daleszycach. 

§ 6. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego 

 
Przewodniczący Rady Gminy: J. Komisarczyk 

 
Załącznik do uchwały Nr III/18/2006 
Rady Gminy Daleszyce  
z dnia 15 grudnia 2006r. 

 
Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

oraz Przeciwdziałaniu Narkomanii i Przemocy w Rodzinie na rok 2007 
 

Lp Treść zadania  Formy Realizacji 
Termin  
realizacji 

PrzybliŜony  
koszt 

realizacji 
Realizator Koordynator 

1 2  3 4 5 6 7 
I Pomoc psychologiczna, tera-

peutyczna i rehabilitacyjna dla 
osób uzaleŜnionych od alkoholu 
narkotyków i innych środków 
odurzających. 

1 
 

a/ 
b/ 
c/ 

Realizacja zadań Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w tym: 
Wynagrodzenie Kierownika Świetlicy  
Pochodne od wynagrodzeń pracodawcy  
Wynagrodzenie nauczyciela prowadzącego za-
jęcia muzyczne z dziećmi w świetlicy. 

2007r. 24.000 Urząd Gminy Sekretarz 
GKRPA 

  2 Koszty działalności GKRPA /diety, delegacje, 
szkolenia/ w zakresie rozwiązywania problemów 
uzaleŜnień [alkoholizm, narkomania, przemoc, 
współuzaleŜnienie]. 

2007r. 15.000 Urząd Gminy Sekretarz 
GKRPA 

  2a Prowadzenie rozmów z uzaleŜnionymi od alko-
holu i narkotyków w celu uzyskania od nich 
zgody na dobrowolne podjęcie leczenia odwy-
kowego. 

2007r. koszty  
komisji 
GKRPA 

GKRPA Sekretarz 
GKRPA 

  2b Podejmowanie decyzji o leczeniu odwykowym 
osób uzaleŜnionych od alkoholu, narkotyków i 
innych środków odurzających. 

2007r. koszty 
komisji 
GKRPA 

GKRPA Sekretarz 
GKRPA 

  3/ Pomoc psychologiczna w Punkcie Konsulta-
cyjnym dla osób, które dobrowolnie podjęły 
leczenie odwykowe choroby alkoholowej, uza-
leŜnienia od narkotyków - 4 godz. w m-cu. 

2007r. 1.920 Psycholog Sekretarz 
GKRPA 

  4/ Badania psychiatryczne osób kierowanych do 
Wojew. Przych. Terapii UzaleŜnienia od Alko-
holu i WspółuzaleŜnienia w Kielcach ul. Grun-
waldzka 47 w celu podjęcia leczenia odwyko-
wego. 

2007r. 5.000 psychoterapeuta Sekretarz 
GKRPA 

  5/ Zajęcia psychoterapeutyczne dla osób uzaleŜ-
nionych od alkoholu, narkotyków prowadzone 
w Gminnym Ośrodku Kultury w Daleszycach 
ul. Chopina 25, 4 godziny tygodniowo. 

 8.400 psychoterapeuta Sekretarz 
GKRPA 

  6/ Pokrywanie kosztów za pobyt w Zakładach 
Opiekuńczo-Leczniczych. 

2007r. 5.000 GOPS Sekretarz 
GKRPA 

  7/ Pokrywanie kosztów diagnozowania uzaleŜnienia 
u osób z podejrzeniem choroby alkoholowej. 

 20.500 
w tym: 

 GOPS 

   a/ opinie psychiatryczno-psychologiczne wyko-
nane przez biegłych sądowych 

 a/ 15.000 Biegli Sądowi  

   b/ pokrywanie opłat sądowych związanych z le-
czeniem uzaleŜnienia 

 b/ 3.000   

   c/ koszty transportu osób zobowiązanych do le-
czenia odwykowego 

 c/ 2.500 Policja  

  8/ Dofinansowanie kosztów pobytu osób z tere-
nu gminy Daleszyce w izbie wytrzeźwień. 

2007r. 5.508 GOPS Sekretarz 
GKRPA 

II Pomoc psychologiczna - spo-
łeczna, edukacyjna i materialna 
dla osób współuzaleŜnionych 
od alkoholu i narkotyków. 

1/ Wspieranie członków rodzin z problemem alko-
holowym i narkomanią w podejmowaniu de-
cyzji o leczenie odwykowe osób uzaleŜnionych 
przez: 

2007r.  GKRPA  
GOPS 

Sekretarz 
GKRPA 

   a/ sporządzenie wywiadu środowiskowego,     
   b/ przeprowadzenie rozmów edukacyjno-mo-

tywacyjnych dotyczących podjęcia leczenia 
odwykowego 
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1 2  3 4 5 6 7 
  2/ Finansowanie pobytu osób w domach samot-

nej matki. 
 3.000 Urząd Gminy GOPS 

  3/ Pomoc psychologiczna, terapeutyczna i wycho-
wawczo-opiekuńcza dla dzieci z rodzin dysfunk-
cyjnych: 

2007r. 25.272 
w tym: 

 
psycholog w m-cu 

6 godz Suków. 

Sekretarz 
GKRPA 

   a/ pomoc psychologiczna dla dzieci i mło-
dzieŜy 

 6.480 6 godz SP w Dal,  
6 godz w ZSG. Dal. 

Sekretarz 
GKRPA 

   b/ opieka nad dziećmi w Świetlicy Integracyj-
no-Wspierającej, Promyczek” /w tym wydat-
ki bieŜące/, 

 6.072 Kierownik  
świetlicy 

Sekretarz 
GKRPA 

   c/ terapia logopedyczna dla dzieci z wadą wy-
mowy w punktach logopedycznych tj. Dale-
szyce ul. Sienkiewicza 11a Brzechów SP, 
Suków SP 

 12.720 logopeda w m-cu 
5 godz tyg. D-al., 
8 godz w m-cu 

Brzechów,  
Niestachów 

10 godz w m-cu 
Suków. 

Sekretarz 
GKRPA 

III Organizowanie pomocy psycho-
logiczno-prawnej ofiarom prze-
mocy 

1/ Prowadzenie punktu konsultacyjnego „Pierwszy 
Kontakt': 

2007r.  Kierownik 
świetlicy, GOPS  

szkoły 

Sekretarz 
GKRPA 

   a/ przyjmowanie interwencji od ofiar przemo-
cy i innych osób, 

  Policja Sekretarz 
GKRPA 

   b/ rozpoznawanie sytuacji i motywowanie do 
podjęcia działań w celu rozwiązania pro-
blemu, 

  GKRPA  
Policja, GOPS, 

Szkoły 

Sekretarz 
GKRPA 

   c/ współpraca z Punktem Pierwszej Interwen-
cji dla ofiar przemocy przy Komisariacie Po-
licji w Daleszycach, 

  GKRPA  
Policja, GPOS, 

Szkoły 

Sekretarz 
GKRPA 

   d/ realizacja procedury „Niebieska Karta” - opie-
ka nad ofiarami przemocy, 

 3.000 Policja Sekretarz 
GKRPA 

   e/ współpraca z SZOZ - udzielanie pierwszej 
pomocy ofiarom przemocy w rodzinie. 

f/ finansowanie obdukcji sądowo-lekarskich 
ofiarom przemocy w rodzinie 

  
 

1.200 

GOPS 
Policja 

Sekretarz 
GKRPA 

IV Profilaktyka uzaleŜnień i prze-
mocy wśród dzieci i młodzieŜy. 

1/ Finansowanie realizacji programów profilak-
tyczno-edukacyjnych dotyczących alkoholu, nar-
kotyków, przemocy przez szkoły z terenu gmi-
ny Daleszyce (SP w Daleszycach, ZSG w Dale-
szycach, SP w Sukowie, ZSO w Sukowie, SP w 
Marzyszu, SP w Szczecnie, SP w Sierakowie, 
SP w Brzechowie) 

2007r. 15.000 dyrektorzy szkół  

  2/ Sfinansowanie ulotek, plakatów, wizytówek 
informujących o moŜliwościach uzyskania spe-
cjalistycznej pomocy w sytuacjach wystąpie-
nia alkoholizmu, narkomanii i przemocy: 
a/ Zakupienie i wyposaŜenie placówek Oświa-

towych, Ośrodków Zdrowia, Policji w testy 
na wykrywanie narkotyków u dzieci, mło-
dzieŜy i dorosłych 

 500 
 
 
 

700 

GOPS Sekretarz 
GKRPA 

  3/ Wspieranie przez dofinansowanie róŜnych /sta-
łych lub okresowych/ form spędzania czasu 
wolnego dzieci i młodzieŜy z uwzględnieniem 
elementów profilaktyki: 

 46.000 
w tym: 

  

   a/ dofinansowanie wyposaŜenia świetlic szkol-
nych oraz nagród dla uczniów szkół pod-
stawowych i gimnazjum biorących udział w 
zawodach sportowych oraz programu profi-
laktycznego „Bezpieczne ferie 2007” 

 10. 000 dyrektorzy szkół  
Prezes GSZS 

Sekretarz 
GKRPA 

   b/ dofinansowanie zajęć sportowych dla dzieci 
i młodzieŜy organizowanych przez kluby 
sportowe. 

 8.000 Koordynator 
sportu 

 

   c/ dofinansowanie inicjatyw społecznych ma-
jących na celu promowanie zajęć sportowych 
dla dzieci i młodzieŜy w ich miejscu zamiesz-
kania 

 8.000 Koordynator 
sportu 

 

   d/ dofinansowanie kolonii dla dzieci z rodzin 
dysfunkcyjnych. 

 10.000 GKRPA  
GOPS 

Sekretarz 
GKRPA 

   e/ dofinansowanie obozu profilaktycznego mło-
dzieŜowych druŜyn poŜarniczych, 

 10.000   
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1 2  3 4 5 6 7 
V Inne zadania i ustalenie szcze-

gółowych zasad wydawania i 
cofania zezwoleń na prowadze-
nie sprzedaŜy napojów alko-
holowych przeznaczonych do 
spoŜycia na miejscu lub poza 
miejscem sprzedaŜy, kontrola 
zasad obrotu tymi napojami. 

1/ Realizacja Uchwały Rady Gminy Nr IV/32/98 z 
dn. 29 grudnia 1998r. upowaŜniającej człon-
ków GKRPA do kontroli placówek handlowych 
i gastronomicznych z zakresu przestrzegania 
zasad obrotu napojami alkoholowymi, a takŜe 
wyrobami tytoniowymi. 

2007r.  Urząd Gminy, 
GKRPA,  

Sekretarz 
GKRPA 

Sekretarz 
GKRPA 

  2/ Współpraca GKRPA z osobami prowadzącymi 
punkty sprzedaŜy alkoholu (dyskusje, spotka-
nia, omawianie problemów). 

  GKRPA  

  3/ Opiniowanie wniosków o zezwolenie na sprze-
daŜ napojów alkoholowych i wydawanie po-
stanowień. 

  GKRPA  

  4/ Podejmowanie interwencji w stosunku do osób 
łamiących ustawowy zakaz reklamy alkoholu. 

  Policja  

  5/ Zwiększenie skuteczności interwencji w przy-
padkach nielegalnego handlu alkoholem i nie-
przestrzeganie przepisów ustawy o wychowa-
niu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholi-
zmowi. 

  GKRPA 
Policja  

Sąd 

 

 Razem    180.000   

 
Uwaga! 
1. Realizacja zadań ujętych w Programie uzaleŜniona będzie od wielkości środków finansowych pochodzących z opłat za wydanie 

zezwolenia na sprzedaŜ napojów alkoholowych. 
2. UpowaŜnia się Wójta Gminy do dokonywania w ciągu roku - na wniosek Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałaniu Narkomanii i Przemocy w Rodzinie - przesunięć między poszczególnymi zadaniami. 
 
 

1210 
 

UCHWAŁA Nr V/16/07 
RADY GMINY W IMIELNIE 

 
z dnia 21 lutego 2007r. 

 
w sprawie zmiany uchwały w sprawie załoŜenia Gminnego Gimnazjum w Sobowicach 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 

ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samo-
rządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591,  
z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, 
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,  
z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. 
Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203), art. 5 ust. 2 
pkt 1 i art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 września 
1991r. o systemie oświaty (t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 256, 
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,  
z 2005r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, 
poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400,  
Nr 249, poz. 2104; z 2006r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, 
poz. 1532, Nr 227, poz. 1658) oraz art. 4 ust. 1 usta-
wy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłaszaniu aktów nor-
matywnych i niektórych innych aktów prawnych 
(Dz. U. z 2005r. Nr 267, poz. 2253; zm. z 2006r. Nr 73, 
poz. 501, Nr 104, poz. 708, Nr 145, poz. 1050, Nr 220, 
poz. 1600) Rada Gminy Imielno uchwala, co na-
stępuje: 

 
§ 1. Z dniem 1 września 2007 roku przenosi się 

siedzibę Gminnego Gimnazjum w Sobowicach z do-

tychczasowej mieszczącej się w Sobowicach do 
siedziby Samorządowej Szkoły Podstawowej w Mot-
kowicach ul. Szkolna 2. 

 
§ 2. W uchwale Nr V/34/99 Rady Gminy w 

Imielnie z dnia 19 marca 1999 roku w sprawie zało-
Ŝenia Gminnego Gimnazjum w Sobowicach (Dz. Urz. 
Województwa Świętokrzyskiego Nr 32, poz. 754) 
wprowadza się następujące zmiany: 
w § 1 wyrazy „Gminne Gimnazjum w Sobowicach” 
zastępuje się wyrazami „Gminne Gimnazjum w Mot-
kowicach”.  
§ 2 otrzymuje brzmienie: 

„Do obwodu Gminnego Gimnazjum w Mot-
kowicach naleŜą następujące miejscowości: 
Motkowice, Borszowice, Stawy, Jakubów, Wygoda, 
Sobowice, Imielnica, Imielno, Dzierszyn, Rajchot-
ka, Karczunek, Dalechowy.” 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy. 
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§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-

wym Województwa Świętokrzyskiego z mocą obo-
wiązującą od 1 września 2007 roku. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: S. Kukuryk 
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UCHWAŁA Nr V/17/07 
RADY GMINY W IMIELNIE 

 
z dnia 21 lutego 2007r. 

 
w sprawie załoŜenia Gminnego Gimnazjum w Mierzwinie 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. „h”, art. 40 

ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o sa-
morządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. 
Nr 142, poz. 1591; Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220; 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 
1271, Nr 214, poz. 1806; Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 
717, Nr 162, poz. 1568; Dz. U. z 2004r. Nr 116, poz. 
1203; Dz. U. z 2005r. Nr 172, poz. 1441) oraz art. 5 
ust. 2 pkt 1 i art. 58 ust. 1, 2, 6 ustawy z dnia  
7 września 1991 roku o systemie oświaty (t.j. Dz. U.  
z 2004r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, 
poz. 2781, z 2005r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, 
Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 
1400, Nr 249, poz. 2104; z 2006r. Nr 144, poz. 1043, 
Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658) oraz art. 4 
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłaszaniu 
aktów normatywnych i niektórych innych aktów 
prawnych (Dz. U. z 2005r. Nr 267, poz. 2253; zm.  
z 2006r. Nr 73, poz. 501, Nr 104, poz. 708, Nr 145, 
poz. 1050, Nr 220, poz. 1600), Rada Gminy w Imiel-
nie uchwala, co następuje: 

 

§ 1. Z dniem 1 września 2007 roku zakłada się 
Gminne Gimnazjum w Mierzwinie. 

 

§ 2. Siedzibą Gminnego Gimnazjum w Mierz-
winie będzie siedziba Samorządowej Szkoły Podsta-
wowej w miejscowości Mierzwin. 

 
§ 3. Obwód Gminnego Gimnazjum obejmuje 

miejscowości: Mierzwin, Bełk, Zegartowice, Grudzy-
ny, Opatkowice Drewniane, Opatkowice Pojałowskie, 
Opatkowice Cysterskie, Opatkowice Murowane, Ka-
węczyn, Helenówka. 

 
§ 4. Organizację Gminnego Gimnazjum określi 

statut, który nadany zostanie odrębną uchwałą. 
 
§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Imielno. 
 
§ 6. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w Ŝycie z dniem 1 września 2007 roku. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: S. Kukuryk 
 
 

1212 
 

UCHWAŁA Nr VI/19/07 
RADY GMINY KRASOCIN 

 
z dnia 21 lutego 2007r. 

 
w sprawie uchwalenia budŜetu gminy na 2007r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d, 

lit. i ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.) w związku z art. 165, art. 166 ust. 1, art. 173 
ust. 1, art. 174 ust. 3, art. 184 ust. 1, pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 
8, 9, 10 lit. a i b, 11, 12, 13, 14, 15, ust. 2 pkt 1, 2, 3, 
ust. 3, art. 188 ust. 2, pkt 1, art. 195 ust. 2 ustawy  

z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104, ze zm.) Rada Gmi-
ny uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Dochody budŜetu gminy w wysokości 

23.172.938 zł, zgodnie z załącznikiem nr 1. 
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§ 2.1. Wydatki budŜetu gminy w wysokości 
25.139.005 zł,  
z tego: 
a) wydatki bieŜące  21.356.597 zł 

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 

 9.566.305 zł  
- dotacje  253.480 zł 

b) wydatki majątkowe  3.782.408 zł 
zgodnie z załącznikiem nr 2. 

 
2. Limity wydatków na wieloletnie programy 

inwestycyjne w latach 2007-2009 zgodnie z załącz-
nikiem nr 3 i 3a - wydatki inwestycyjne jednoroczne. 

 
§ 3.1. Deficyt budŜetu gminy w wysokości 

1.966.067 zł, który zostanie pokryty przychodami po-
chodzącymi z: 
1) poŜyczek w kwocie  - 1.445.000 zł  
2) nadwyŜka  - 521.067 zł 

 
2. Przychody budŜetu w wysokości 1.966.067 zł, 

zgodnie z załącznikiem nr 4. 
 

§ 4. W budŜecie tworzy się rezerwy:  
1) ogólną w wysokości  - 70.000 zł. 

 
§ 5.1. Dochody i wydatki związane z realiza-

cją zadań z zakresu administracji rządowej i innych 
zadań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie z za-
łącznikiem nr 5. 

 
2. Dochody i wydatki związane z realizacją za-

dań z zakresu administracji rządowej realizowanych 
na podstawie porozumień z organami administra-
cji rządowej, zgodnie z załącznikiem nr 6. 

 
3. Wydatki związane z realizacją zadań reali-

zowanych na podstawie porozumień (umów) mię-
dzy jednostkami samorządu terytorialnego, zgod-
nie z załącznikiem nr 7. 

 
§ 6. Ustala się dochody w kwocie 118.000 zł 

z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaŜ napojów 
alkoholowych oraz wydatki w kwocie 139.441 zł na 
realizację zadań określonych w gminnym progra-
mie profilaktyki i rozwiązywania problemów alko-
holowych oraz gminnym programie przeciwdzia-
łania narkomanii. 

 
§ 7.1. Dotacje podmiotowe dla: 

1) gminnych instytucji kultury na łączną kwotę  
  - 182.180 zł 

zgodnie z załącznikiem nr 8. 
 

2. Dotacje celowe na zadania własne gminy 
realizowane przez podmioty naleŜące i nienaleŜące 
do sektora finansów publicznych na łączną kwotę  
- 60.000 zł, zgodnie załącznikiem nr 9. 

 
§ 8.1. Ustala się plan przychodów i wydatków 

Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospo-
darki Wodnej w wysokości: 
1) przychody  - 172.000 zł, 
2) wydatki  - 177.863 zł,  
zgodnie z załącznikiem nr 10. 

 
§ 9. Limity zobowiązań z tytułu emisji papie-

rów wartościowych oraz kredytów i poŜyczek za-
ciąganych na: 
1) sfinansowanie przejściowego deficytu budŜetu 

- w kwocie  300.000 zł 
2) sfinansowanie planowanego deficytu budŜetu 

- w kwocie  1.966.067 zł. 
W tym kredyty i poŜyczki zaciągane w związku ze środ-
kami funduszy strukturalnych - w kwocie  500.000 zł. 

 
§ 10. UpowaŜnia się Wójta do: 

1) zaciągania kredytów i poŜyczek oraz emisji pa-
pierów wartościowych na pokrycie występują-
cego w ciągu roku przejściowego deficytu budŜe-
tu do wysokości 300.000 zł 

2) zaciągania zobowiązań: 
a) z tytułu umów, których realizacja w roku 

następnym (2008) jest niezbędna dla zapew-
nienia ciągłości działania Gminy i termin za-
płaty upływa w 2008 roku 

3) dokonywania zmian w planie wydatków w ra-
mach działów klasyfikacji budŜetowej z wyłą-
czeniem zwiększania planowanych wydatków 
na uposaŜenia i wynagrodzenia ze stosunku 
pracy oraz zmian w wieloletnich programach 
inwestycyjnych, 

4) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu, 

5) lokowania wolnych środków budŜetowych na 
rachunkach bankowych w innych bankach niŜ 
bank prowadzący obsługę budŜetu gminy. 

6) wprowadzania nowych zadań inwestycyjnych 
rocznych. 

 
§ 11. Wykonanie Uchwały powierza się Wój-

towi. 
 
§ 12. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2007 roku 
i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego oraz na tablicy ogło-
szeń Urzędu Gminy. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Sobczyk 
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Załączniki do uchwały Nr VI/19/07  
Rady Gminy Krasocin  
z dnia 21 lutego 2007r. 

 

Załącznik Nr 1 
 

Dochody budŜetu gminy na 2007r. 
 
Dział Rozdział Paragraf Treść Plan 2007r. 
1 2 3 4 5 

010 01095 0970 Wpływy z róŜnych dochodów 30 000 

020 02001 0750 
Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 
terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 

2 600 

400 40002 0830 Wpływy z usług 380 000 
700 70005 0470 Wpływy z opłat za zarząd, uŜytkowanie i uŜytkowanie wieczyste nieruchomości 1 900 

700 70005 0750 
Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 
terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 

122 516 

700 70005 0760 
Wpływy z tytułu przekształcenia prawa uŜytkowania wieczystego przysługującego osobom fi-
zycznym w prawo własności 

150 

700 70005 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 150 

710 71035 2020 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania bieŜące realizowane przez gminę na 
podstawie porozumień z organami administracji rządowej 

8 000 

750 75011 2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administra-
cji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

64 650 

750 75011 2360 
Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami 

1 736 

750 75023 0690 Wpływy z róŜnych opłat 2 500 

750 75023 0750 
Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 
terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 

200 

751 75101 2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administra-
cji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

1 717 

756 75601 0350 Podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych, opłacany w formie karty podatkowej 15 000 
756 75601 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 100 
756 75615 0310 Podatek od nieruchomości 2 471 220 
756 75615 0320 Podatek rolny 12 548 
756 75615 0330 Podatek leśny 92 775 
756 75615 0340 Podatek od środków transportowych 30 980 
756 75615 0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 500 
756 75615 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 200 
756 75616 0310 Podatek od nieruchomości 333 509 
756 75616 0320 Podatek rolny 154 002 
756 75616 0330 Podatek leśny 66 949 
756 75616 0340 Podatek od środków transportowych 283 844 
756 75616 0360 Podatek od spadków i darowizn 15 000 
756 75616 0370 Podatek od posiadania psów 100 
756 75616 0430 Wpływy z opłaty targowej 500 
756 75616 0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 95 000 
756 75616 0690 Wpływy z róŜnych opłat 3 000 
756 75616 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 10 000 
756 75618 0410 Wpływy z opłaty skarbowej 65 000 
756 75618 0480 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaŜ alkoholu 118 000 
756 75619 0460 Wpływy z opłaty eksploatacyjnej 440 000 
756 75621 0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych 1 922 669 
756 75621 0020 Podatek dochodowy od osób prawnych 100 000 
758 75801 2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 6 896 238 
758 75807 2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 2 986 272 
758 75814 0920 Pozostałe odsetki 22 000 
758 75831 2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 293 611 

801 80101 0750 
Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 
terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych 
umów o podobnym charakterze 

33 104 

801 80101 0830 Wpływy z usług 20 790 
801 80104 0830 Wpływy z usług 66 694 

852 85212 2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administra-
cji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

5 481 069 

852 85213 2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administra-
cji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

25 813 
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1 2 3 4 5 

852 85214 2010 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z zakresu administra-
cji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

95 179 

852 85214 2030 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin (związ-
ków gmin) 

31 315 

852 85219 2030 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin (związ-
ków gmin) 

140 225 

852 85228 0830 Wpływy z usług 15 000 

852 85295 2030 
Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizację własnych zadań bieŜących gmin (związ-
ków gmin) 

24 404 

854 85401 0830 Wpływy z usług 86 040 
900 90001 0830 Wpływy z usług 72 000 

900 90001 6290 
Środki na dofinansowanie włanych inwestycji gmin (związków gmin), powiatów (związków powia-
tów), samorządów województw, pozyskane z innych źródeł 

35 000 

900 90015 0970 Wpływy z róŜnych dochodów 1 169 
Ogółem dochody 23 172 938 

 

Załącznik Nr 2 
 

Wydatki budŜetu gminy na 2007r. 
 

w tym: 
z tego: 

Dział Rozdział Nazwa 
Plan  

na 2007r Wydatki  
bieŜące Wynagrodzenia 

Pochodne od 
wynagrodzeń 

Dotacje 

Wydatki na 
obsługę 
długu 
(odsetki) 

Wydatki 
z tytułu 
poręczeń  
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
010  Rolnictwo i łowiectwo 266 000 141 000 1 500 295    125 000 
010 01010 Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 195 000 70 000      125 000 
010 01030 Izby rolnicze 3 500 3 500       
010 01095 Pozostała działalność 67 500 67 500 1 500 295     

400  
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elek-
tryczną, gaz i wodę 

400 000 400 000 127 550 22 561     

400 40002 Dostarczanie wody 400 000 400 000 127 550 22 561     
600  Transport i łączność 1 285 983 1 093 983 5 000 983    192 000 
600 60014 Drogi publiczne powiatowe 80 000       80 000 
600 60016 Drogi publiczne gminne 1 205 983 1 093 983 5 000 983    112 000 
700  Gospodarka mieszkaniowa 108 000 108 000       
700 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 108 000 108 000       
710  Działalność usługowa 145 000 145 000       
710 71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 100 000 100 000       
710 71035 Cmentarze 15 000 15 000       
710 71095 Pozostała działalność 30 000 30 000       
750  Administracja publiczna 2 006 909 1 981 909 1 170 325 200 858    25 000 
750 75011 Urzędy wojewódzkie 179 710 179 710 133 463 22 873     
750 75022 Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 143 900 143 900       

750 75023 
Urzędy gmin (miast i miast na prawach po-
wiatu) 

1 558 029 1 533 029 961 015 169 960    25 000 

750 75075 Promocja jednostek samorządu terytorialnego 19 440 19 440 5 000 983     
750 75095 Pozostała działalność 105 830 105 830 70 847 7 042     

751  
Urzędy naczelnych organów władzy państwo-
wej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 

1 717 1 717 1 435 282     

751 75101 
Urzędy naczelnych organów władzy państwo-
wej, kontroli i ochrony prawa 

1 717 1 717 1 435 282     

754  
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciw-
poŜarowa 

510 750 320 750 35 000 1 250    190 000 

754 75412 Ochotnicze straŜe poŜarne 507 750 317 750 35 000 1 250    190 000 
754 75414 Obrona cywilna 3 000 3 000       
758  RóŜne rozliczenia 92 000 92 000 0 0     
758 75814 RóŜne rozliczenia finansowe 22 000 22 000       
758 75818 Rezerwy ogólne i celowe 70 000 70 000       
801  Oświata i wychowanie 9 374 582 8 904 582 5 634 350 1 144 448    470 000 
801 80101 Szkoły podstawowe 5 402 481 4 932 481 3 186 652 648 104    470 000 
801 80103 Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych 525 394 525 394 387 124 79 490     
801 80104 Przedszkola 394 208 394 208 241 729 43 895     
801 80110 Gimnazja 2 384 998 2 384 998 1 597 782 331 062     
801 80113 DowoŜenie uczniów do szkół 260 060 260 060 12 000 2 375     

801 80114 
Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyj-
nej szkół 

281 407 281 407 205 103 38 738     

801 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 45 686 45 686       
801 80195 Pozostała działalność 80 348 80 348 3 960 784     
851  Ochrona zdrowia 246 441 139 441 70 740 11 800    107 000 
851 85153 Zwalczanie narkomanii 7 000 7 000       
851 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 132 441 132 441 70 740 11 800     
851 85195 Pozostała działalność 107 000       107 000 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
852  Pomoc społeczna 6 414 101 6 414 101 500 438 216 306     
852 85202 Domy pomocy społecznej 36 000 36 000       
852 85203 Ośrodki wsparcia 2 000 2 000       

852 85212 
Świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna 
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i 
rentowe z ubezpieczenia społecznego 

5 481 069 5 481 069 100 609 119 131     

852 85213 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane 
za osoby pobierające niektóre świadczenia z 
pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia 
rodzinne 

25 813 25 813  25 813     

852 85214 
Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

206 494 206 494       

852 85215 Dodatki mieszkaniowe 70 000 70 000       
852 85219 Ośrodki pomocy społecznej 328 582 328 582 262 446 44 376     

852 85228 
Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze 

175 739 175 739 137 383 26 986     

852 85295 Pozostała działalność 88 404 88 404       

853  
Pozostałe zadania w zakresie polityki spo-
łecznej 

11 300 11 300   11 300    

853 85311 
Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób nie-
pełnosprawnych 

11 300 11 300   11 300    

854  Edukacyjna opieka wychowawcza 489 527 489 527 290 761 59 597     
854 85401 Świetlice szkolne 488 294 488 294 290 761 59 597     
854 85446 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 1 233 1 233       
900  Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 3 395 337 741 929 53 200 10 448    2 653 408 
900 90001 Gospodarka ściekowa i ochrona wód 2 798 771 170 363      2 628 408 
900 90003 Oczyszczanie miast i wsi 150 000 150 000       
900 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg 355 000 330 000      25 000 
900 90095 Pozostała działalność 91 566 91 566 53 200 10 448     
921  Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 209 358 209 358 6 000 1 178 182 180    
921 92105 Pozostałe zadania w zakresie kultury 27 178 27 178 6 000 1 178     
921 92116 Biblioteki 182 180 182 180   182 180    
926  Kultura fizyczna i sport 182 000 162 000   60 000   20 000 
926 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 182 000 162 000   60 000   20 000 

Ogółem wydatki 25 139 005 21 356 597 7 896 299 1 670 006 253 480 0 0 3 782 408 
 

Załącznik Nr 3 
 

Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2007-2009 
 

w złotych 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 
Nazwa zadania inwestycyjnego 

i okres realizacji  
(w latach) 

Łączne 
nakłady 
finansowe 

wydatki 
poniesione  

do 
31.12.2006r. 

rok 
budŜetowy 

2007 
(8+9+10+11) 

dochody 
własne  
jst 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje  
i środki 

pochodzące 
z innych źr.* 

środki  
wymienione  
w art. 5 ust. 1  
pkt 2 i 3 u.f.p. 

2008r. 2009r. 

wydatki do 
poniesienia  
po 2009  
roku 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 

1 010 01010 

Projekt i budowa połączenia sieci wodocią-
gowych na ul. Partyzantów i Szkolnej w msc. 
Oleszno oraz budowa sieci wodociągowej 
wraz z przyłączami przy ul. Kieleckiej w Olesz-
nie łączącej wodociąg Oleszno z wodocią-
giem w msc. Wola Świdzińska (2006-2008) 

100 000 0 70 000 70 000  

A. 
B.  
C. 
D. 

 30 000   Urząd Gminy 

2 010 01010 
Projekt i budowa przedłuŜenia sieci wo-
dociągowej wraz z przyłączami w msc. Kra-
socin, ul. Floriańska (2006-2007) 

30 000 0 30 000 30 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

    Urząd Gminy 

3 600 60016 
Przebudowa drogi Gminnej Ostrów - Ludy-
nia (2005-2008) 

378 671 16 000 100 000 100 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 131 336 131 335  Urząd Gminy 

4 754 75412 Budowa straŜnicy OSP Skorków (2003-2008) 641 605 325 564 190 000 190 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 126 041   Urząd Gminy 

5 801 80101 Budowa szatni - Szkoła Mieczyn (2004-2008) 167 524 94 206 70 000 70 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 3 318   Urząd Gminy 

6 801 80101 Rozbudowa Szkoły w Czostkowie (2004-2009) 1 173 936 418 827 200 000 200 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 200 000 355 109  Urząd Gminy 

7 801 80101 
Modernizacja dachu - Szkoła Bukowa (2006-
2008) 

638 260 10 980 50 000 50 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 577 280   Urząd Gminy 

8 801 80101 
Modernizacja dachu - Szkoła Oleszno (2006-
2008) 

741 738 10 980 50 000 50 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 680 758   Urząd Gminy 

9 801 80101 
Modernizacja dachu - Szkoła Krasocin (2006-
2008) 

793 810 19 520 50 000 50 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 724 290   Urząd Gminy 

10 801 80101 
Modernizacja dachu - szkoła Mieczyn (2006-
2008) 

310 471 10 126 50 000 50 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 250 345   Urząd Gminy 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 

11 851 85195 
Modernizacja Ośrodka Zdrowia w Krasoci-
nie (2004-2008) 

646 215 234 372 65 000 65 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 346 843   Urząd Gminy 

12 851 85195 
Modernizacja Ośrodka Zdrowia w Olesznie 
(2006-2007) 

36 093 16 093 20 000 20 000  

A.  
B.  
C.  
D. 

    Urząd Gminy 

13 851 85195 
Modernizacja Ośrodka Zdrowia w Bukowie 
i projekt kotłowni przy Ośrodku Zdrowia 
(2006-2008) 

352 095 30 095 22 000 22 000  

A. 
B.  
C. 
D. 

 300 000   Urząd Gminy 

14 900 90001 

Budowa oczyszczalni ścieków wraz z syste-
mem kanalizacji sanitarnej na terenie Gmi-
ny oraz wykup gruntów pod przepompow-
nie ścieków (2004-2010) 

52 044 500 2 124 518 2 593 408 1 148 408 1 445 000 

A. 
B. 
C. 
D. 

 7 000 000 7 000 000 33 326 574 Urząd Gminy 

15 900 90001 
Wykup gruntów pod zbiornik wodny w Ko-
ziej Wsi (2002-2020) 

20 000 000 83 607 20 000 20 000  

A.  
B.  
C. 
D. 

 50 000 50 000 19 796 393 Urząd Gminy 

16 900 90001 
Wykup gruntów pod zbiornik wodny w Kra-
socinie (2006-2020) 

150 000 2 052 15 000 15 000  

A. 
B.  
C. 
D. 

 20 000 20 000 92 948 Urząd Gminy 

17 926 92605 
Dokumentacja zaplecza socjalnego stadion 
Krasocin 

200 000 0 20 000 20 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 100 000 80 000  Urząd Gminy 

Ogółem 78 404 918 3 396 940 3 615 408 2 170 408 1 445 000 0 0 10 540 211 7 636 444 53 215 915 x 
 

* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 
C. Inne źródła 
D. Inne źródła 
 

Załącznik Nr 3a 
 

Zadania inwestycyjne roczne w 2007r. 
 

w złotych 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. Nazwa zadania inwestycyjnego 
Łączne 
nakłady 
finansowe 

rok  
budŜetowy  

2007  
(7+8+9+10) 

dochody 
własne 
 jst 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje  
i środki  

pochodzące 
z innych źr.* 

środki  
wymienione  
w art. 5 ust. 1  
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 010 01010 
Połączenie wodociągu Występy 
- Bukowa 25 000 25 000 25 000    UG Krasocin 

2 600 60014 Kozia Wieś - chodnik 40 000 40 000 40 000 - - - 

Starostwo 
Powiatowe 
Włoszczowa 

3 600 60014 Występy - Bukowa 40 000 40 000 40 000 - - - 

Starostwo 
Powiatowe 
Włoszczowa 

4 600 60016 
Wykup gruntów pod drogę Dą-
brówka - Cieśle 12 000 12 000 12 000 - - - UG Krasocin 

5 750 75023 Zakup komputerów 15 000 15 000 15 000 - - - UG Krasocin 

6 750 75023 
Dostawa i montaŜ klimatyzatora 
pokojowego w UG 10 000 10 000 10 000 - - - UG Krasocin 

7 900 90015 

Dokumentacja i wykonanie oświe-
tlenia ulicznego Krasocin ul. Ma-
cierzy Szkolnej 15 000 15 000 15 000 - - - UG Krasocin 

8 900 90015 
Dokumentacja i wykonanie oświe-
tlenia ulicznego Mieczyn 10 000 10 000 10 000 - - - UG Krasocin 

Ogółem 167 000 167 000 167 000    x 
 

Załącznik Nr 4 
 

Przychody i rozchody budŜetu w 2007r. 
 

w złotych 
Lp. Treść 

Klasyfikacja 
§ 

Kwota 
2007r. 

1 2 3 4 
Przychody ogółem:  1 966 067 

1. Kredyty § 952  
2. PoŜyczki § 952 945 000 
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 903 500 000 
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 951  
5. Prywatyzacja majątku jst § 941 do 944  
5a. Prywatyzacja pośrednia § 941  
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1 2 3 4 

5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 942  

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz spółek 
z udziałem Skarbu Państwa 

§ 943 
 

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 944  
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 957 521 067 
7. Obligacje § 911  
8. Inne papiery wartościowe § 931  
9. Inne źródła (wolne środki) § 955  
10. Przelewy z rachunku lokat § 994  

Rozchody ogółem:   
1. Spłaty kredytów § 992  
2. Spłaty poŜyczek § 992  

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzą-
cych z budŜetu UE 

§ 963 
 

4. Udzielone poŜyczki § 991  
5. Lokaty § 994  
6. Wykup papierów wartościowych § 982  
7. Wykup obligacji § 971  
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 995  

 

Załącznik Nr 5 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań  
zleconych odrębnymi ustawami w 2007r. 

 

w złotych 
z tego: 
w tym: Dział Rozdział § 

Dotacje  
ogółem 

Wydatki  
ogółem Wydatki  

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od  
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki  

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
750 75011 2010 64 650 64 650 64 650 54 037 10 613 0 0 
751 75101 2010 1 717 1 717 1 717 1 435 282 0 0 
852 85212 2010 5 481 069 5 481 069 5 481 069 100 609 119 131 0 0 
852 85213 2010 25 813 25 813 25 813 0 25 813 0 0 
852 85214 2010 95 179 95 179 95 179 0 0 0 0 

Ogółem 5 668 428 5 668 428 5 668 428 156 081 155 839 0 0 
 

Załącznik Nr 6 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych  
na podstawie porozumień z organami administracji rządowej w 2007r. 

 

w złotych 
z tego: 
w tym: Dział Rozdział § 

Dotacje  
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

 bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki  

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
710 71035 2020 8 000 8 000 8 000 0 0 0 0 

Ogółem 8 000 8 000 8 000 0 0 0 0 
 

Załącznik Nr 7 
 

Wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie porozumień (umów)  
między jednostkami samorządu terytorialnego w 2007r. 

 

w złotych 
z tego: 
w tym: 

Dział Rozdział § 
Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 

wydatki  
na obsługę 
długu  

(odsetki) 

wydatki 
 z tytułu 
poręczeń  
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
010 01095   50 000 50 000       
600 60014   80 000       80 000 
853 85311   11 300 11 300   11 300    

Ogółem 141 300 61 300   11 300   80 000 
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Załącznik Nr 8 
 

Dotacje podmiotowe w 2007r. 
 

w złotych 
Lp. Dział Rozdział Nazwa instytucji Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 
1 921 92116 Samorządowa Instytucja Kultury w Krasocinie 182 180 

Ogółem 182 180 
 

Załącznik Nr 9 
 

Dotacje celowe na zadania własne gminy realizowane przez podmioty naleŜące i nienaleŜące  
do sektora finansów publicznych w 2007r. 

 

w złotych 
Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 
1 926 92605 Realizacja na terenie gminy zadań publicznych w zakresie „kultura fizyczna i sport” 50 000 

2 926 92605 
Realizacja zadań publicznych: organizacja biegów długodystansowych: 1. Półmaraton Świę-
tokrzyski 2. Cross Rajd Piknik - „Piekielnica” 10 000 

Ogółem 60 000 
 

Załącznik Nr 10 
 

Plan przychodów i wydatków Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
 

w złotych 
Lp. Wyszczególnienie Plan na 2007r. 
l. Stan środków obrotowych na początek roku 5 863 
II. Przychody 172 000 
1. Wpływy z Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach 170 000 
2. Odsetki 2 000 
III. Wydatki 177 863 
1. Wydatki bieŜące 70 000 
2. Wydatki majątkowe 107 863 
IV. Stan środków obrotowych na koniec roku 0 

 
 

1213 
 

UCHWAŁA Nr VI/21/07  
RADY GMINY KRASOCIN  

 

z dnia 21 lutego 2007r. 
 

w sprawie uchwalenia Regulaminu przyznawania i wypłacania niektórych składników wynagradzania  
oraz nagród ze specjalnego funduszu nagród nauczycielom zatrudnionym w placówkach oświatowych 

Gminy Krasocin na rok 2007 
 

Działając na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 
art. 40 ust. 1 art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 
roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku 
Nr 142 poz. 1591 z późniejszymi zmianami), art. 30 
ust. 6 art. 49 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. 

z 2006 roku Nr 97 poz. 674) oraz art. 5 ustawy  
z dnia 20.07.2000r. o ogłoszeniu aktów normatyw-
nych i niektórych innych aktów prawnych (tekst 
jednolity Dz. U. z 2005r. Nr 190, poz. 1606 uchwala 
się co następuje: 

 
Rozdział I 

Postanowienia ogólne 
 

§ 1.1. Regulamin określa wysokość, warunki 
oraz zasady wypłacania nauczycielom: 
a) dodatku funkcyjnego, 
b) dodatku motywacyjnego, 

c) dodatku za warunki pracy, 
d) szczegółowe sposoby obliczania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw, 
e) nagród 
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§ 2. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa 
bez bliŜszego określenia o: 
1. szkole - naleŜy przez to rozumieć przedszkole, 

szkołę, gimnazjum lub zespół placówek oświa-
towych, dla której organem prowadzącym jest 
Rada Gminy Krasocin, 

2. dyrektorze lub wicedyrektorze - naleŜy przez to 
rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jednost-
ki, o której mowa w ust. 1, 

3. roku szkolnym - naleŜy przez to rozumieć okres 
pracy szkoły od 1 września danego roku do  
31 sierpnia roku następnego, 

4. klasie - naleŜy przez to rozumieć takŜe oddział 
lub grupę, 

5. uczniu - naleŜy przez to rozmieć takŜe wycho-
wanka, 

6. organizacji związkowej - rozumie się przez to 
Zarząd Oddziału ZNP w Krasocinie, 

7. tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin 
- naleŜy przez to rozumieć tygodniowy obowiąz-
kowy wymiar godzin, o którym mowa w art. 42 
ust. 4a i ust. 7 ustawy - Karta Nauczyciela. 

 
Rozdział II 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 3. Do uzyskania dodatku funkcyjnego upraw-
nieni są nauczyciele, którym powierzono: 
1. stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły, 

albo inne stanowisko kierownicze przewidzia-
ne w statucie szkoły: 

2. sprawowanie funkcji: 
a) wychowawcy klasy 
b) doradcy metodycznego lub nauczyciela - 

konsultanta 
c) opiekuna staŜu 
d) intendenta 

3. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym mo-
wa w ust. 1 i 2, uwzględniając wielkość szkoły, 
liczbę uczniów i oddziałów, złoŜoność zadań wy-
nikających z zajmowanego stanowiska, liczbę 

stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pra-
cy oraz warunki lokalowe, środowiskowe i spo-
łeczne w jakich szkoła funkcjonuje, ustala: 
a) dla dyrektora - Wójt, 
b) dla wicedyrektora i innych stanowisk kie-

rowniczych określonych w statucie szkoły  
- dyrektor szkoły. 

 
§ 4.1. Dodatek funkcyjny przysługuje takŜe 

nauczycielowi, któremu powierzono wychowawstwo 
klasy, sprawowanie funkcji opiekuna staŜu i inten-
denta. 

 
2. Wysokość stawek dodatku funkcyjnego okre-

śla tabela. 

 
Tabela dodatków funkcyjnych 

 
Miesięcznie w złotych 

Lp. Stanowisko 
Od do 

1. Szkoły podstawowe, gimnazja, zespoły   
 1. dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów 300 600 
 2. dyrektor szkoły liczącej od 9 do 16 oddziałów 400 750 
 3. dyrektor szkoły liczącej 17 do 25 oddziałów 500 850 
 4. wicedyrektor 300 600 

2. Wychowawca oddziału, klasy Szkoły Podstawowej i Przedszkola:   
 a) do 15 uczniów 40 60 
 b) od 16 do 30 uczniów 50 70 
 c) ponad 30 uczniów 60 80 

3. Wychowawca oddziału, klasy Gimnazjum   
 a) do 15 uczniów 40 70 
 b) od 16 do 30 uczniów 50 80 
 c) ponad 30 uczniów 60 90 

4. Opiekun staŜu 5 % wynagrodzenia zasadniczego staŜysty po WSP 
 
Nauczycielowi prowadzącemu intendenctwo przy-
sługuje dodatek:  
W szkołach w których doŜywia się do 200 uczniów 
- 250 zł  
W szkołach w których doŜywia się do 100 uczniów 
- 150 zł  
W szkołach w których doŜywia się do 50 uczniów  
- 100 zł 

 
§ 5.1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym 

mowa powstaje od pierwszego dnia miesiąca na-

stępującego po miesiącu, w którym nastąpiło po-
wierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa lub funkcji, a jeŜeli powierzenie to nastąpiło 
pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia. 

 
2. Dodatek funkcyjny, o których mowa w ust. 1, 

nie przysługuje w okresie nieusprawiedliwionej nie-
obecności w pracy, w okresie urlopu dla porato-
wania zdrowia oraz od pierwszego dnia miesiąca 
następującego po miesiącu, w którym nauczyciel 
zaprzestał pełnienia stanowiska, a jeŜeli zaprzesta-
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nie tego pełnienia nastawiło pierwszego dnia mie-
siąca - od tego dnia. 

 

3. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa  
w § 5 ust. 1 i 2, nie wyłącza prawa do otrzymywa-
nia dodatku, o którym mowa w § 6 ust. 1. 

4. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla 
dyrektora szkoły przysługuje wicedyrektorowi szkoły 
od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego na-
stępującego po 3 miesiącach zastępstwa. 

 

Rozdział III 
Dodatek motywacyjny 

 

§ 6.1. Nauczycielowi moŜe być przyznany do-
datek motywacyjny. 

Warunkiem przyznawania nauczycielowi do-
datku motywacyjnego jest:  
a) Osiągnięcia w realizowanym procesie dydak-

tycznym 
b) osiągnięć wychowawczo-opiekuńczych 
c) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skut-

kujących efektami w procesie kształcenia i wy-
chowania 

d) zaangaŜowanie w realizację czynności i zajęć,  
o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty 
Nauczyciela 

e) szczególnie efektywne wypełnienie zadań i obo-
wiązków związanych z powierzonym stanowi-
skiem 

f) realizowanie w szkole zadań edukacyjnych, wy-
nikających z przyjętych przez organ prowadzą-
cy priorytetów w realizowanej lokalnej polityce 
oświatowej 

 

2. Jakość świadczonej pracy, w tym związanej 
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodat-
kowym zadaniem lub zajęciem, a w szczególności: 
a) podnoszenie umiejętności zawodowych, 
b) wzbogacanie własnego warsztatu pracy, 
c) wzorowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, 

w tym pedagogicznej, 
d) przestrzeganie dyscypliny pracy, 
 

3. zaangaŜowanie w realizację czynności i za-
jęć, o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty 
Nauczyciela, a w szczególności: 
a) za prowadzenie zajęć wynikających z zadań 

statutowych szkoły (placówki) ze szczególnym 
uwzględnieniem zajęć opiekuńczych i wycho-
wawczych, wynikających z potrzeb i zaintere-
sowań uczniów, 

b) udział w organizowaniu imprez i uroczystości 
szkolnych, 

c) udział w komisjach przedmiotowych i innych, 
d) opieka nad samorządem uczniowskim lub in-

nymi organizacjami uczniowskimi działającymi 
na terenie szkoły, 

e) prowadzenie lekcji koleŜeńskich, przejawianie 
innych form aktywności w ramach wewnątrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli, 

f) prowadzenie kół zainteresowań z inicjatywy na-
uczyciela. 

4. Dodatek motywacyjny nie przysługuje na-
uczycielom:  
- staŜystom w okresie odbywania staŜu, 
- nauczycielom, którzy otrzymali kary przewidzia-

ne przepisami Kodeksu Pracy i Karty Nauczy-
ciela - przez okres 12 miesięcy od daty udziele-
nia kary, 

- za okres urlopu dla poratowania zdrowia, 
- przez okres co najmniej 6 miesięcy po powrocie 

z urlopu dla poratowania zdrowia trwającego 
dłuŜej niŜ 6 miesięcy, 

- W okresie przebywania w stanie nieczynnym. 
 

4. Wypłata dodatku motywacyjnego dla na-
uczyciela moŜe zostać wstrzymana lub zawieszona, 
jeŜeli nauczyciel z własnej winy zaprzestał dalszej 
realizacji zadań, za które dodatek został przyznany. 
Decyzję w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoły  
- w stosunku do nauczyciela, a Wójt w stosunku do 
dyrektora szkoły. 
 

§ 7.1. Wysokość środków na dodatki moty-
wacyjne w danej placówce ustala się w wysokości 
7 % wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli. W za-
leŜności od osiąganych wyników pracy nauczycie-
lowi moŜe być przyznany dodatek motywacyjny  
w wysokości nie mniej niŜ 3 % w ramach środków 
przyznanych szkole (placówce). 

 

2. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 
czas określony, nie krótszy niŜ 4 miesiące i nie dłuŜ-
szy niŜ 12 miesięcy. 

 

3. Wysokość dodatku motywacyjnego dla na-
uczyciela oraz okres przyznawania, uwzględniając 
poziom spełnienia warunków, o których mowa w § 6, 
ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora - Wójt.. 

 

4. Dodatek motywacyjny nie przysługuje w 
okresie nie usprawiedliwionej nieobecności w pracy, 
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, 
za które nie przysługuje wynagrodzenie zasadnicze. 

 

5. W okresie usprawiedliwionej nieobecności  
z powodu choroby własnej, opieki nad dzieckiem 
lub innym członkiem rodziny, urlopu macierzyń-
skiego dodatek motywacyjny ulega pomniejszeniu 
o 1/30 za kaŜdy dzień nieobecności. 

 

6. Dodatek motywacyjny stanowi składnik wy-
nagrodzenia. 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4483  Poz. 1213 
 

Rozdział IV 
Dodatki za warunki pracy 

 

§ 8.1. Nauczycielowi przysługuje dodatek za 
pracę w trudnych warunkach 

 
2. Wysokość dodatku, o którym mowa w ust. 1, 

uzaleŜniona jest od: 
a) stopnia trudności realizowanych prac lub zajęć, 
b) wymiaru czasu pracy realizowanego w warun-

kach, o których mowa w ust. 1 
Za prowadzenie zajęć dydaktycznych indywi-

dualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do 
kształcenia specjalnego, dodatek wynosi 5 % godzi-
nowej stawki wynagrodzenia zasadniczego za kaŜ-
dą efektywnie przeprowadzoną godzinę zajęć. 

3. Za prowadzenie zajęć dydaktycznych w kla-
sach łączonych, dodatek wynosi 5 % godzinowej 
stawki wynagrodzenia zasadniczego za kaŜdą efek-
tywnie przeprowadzoną godzinę. 

 
§ 9.1. Dodatki za warunki pracy wymienione 

w § 8 przyznaje dla nauczyciela dyrektor, a dla dy-
rektora Wójt. 

 
2. Dodatek za trudne warunki przysługuje za 

efektywnie przepracowane zajęcia dydaktyczne. 

 

Rozdział V 
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

 

§ 10.1. Wysokość stawki wynagrodzenia za-
sadniczego za jedną godzinę ponadwymiarową dla 
nauczycieli realizujących tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin, o którym mowa w art. 42 ust. 4a 
Karty Nauczyciela, oblicza się, dzieląc odpowied-
nią minimalną stawkę wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczyciela wynikającą z tabeli, o której mowa 
w ust. 1, przez miesięczną liczbę godzin będącą 
wynikiem pomnoŜenia tygodniowego obowiązko-
wego wymiaru godzin, o którym mowa w art. 42 
ust. 3 Karty Nauczyciela, przez 4,16 - z zaokrągle-
niem do pełnych godzin, w tym czasie do 0,5 go-
dziny pomija się, a co najmniej 0,5 godziny liczy się 
za pełną godzinę. 

 
2. Wynagrodzenie za jedną godzinę doraź-

nego zastępstwa ustala się, w sposób określony  
w ust. 2, o ile w czasie realizacji tego zastępstwa 
realizowane były zajęcia zgodnie z planem i pro-
gramem nauczania danej klasy. 

 
3. Wysokość minimalnych stawek wynagro-

dzenia zasadniczego dla nauczycieli realizujących 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin, o którym 
mowa w art. 42 ust. 4 a Karta Nauczyciela, oblicza 
się mnoŜąc stawkę wynagrodzenia zasadniczego 
za jedną godzinę przeliczeniowa, ustaloną zgodnie 
z ust. 2, przez miesięczną liczbę godzin będąc wy-
nikiem pomnoŜenia obowiązkowego wymiaru go-
dzin przez 4,16 - z zaokrągleniem do pełnych go-
dzin, w tym sposób, Ŝe czas zajęć do 0,5 godzin 
pomija się, a najmniej 0,5 godziny liczy się za peł-
ną godzinę.  

 
4. Za sprawowanie opieki nad uczniami do-

woŜonymi i oczekującymi na dowóz przysługuje 
zasadnicza stawka godzinowa nauczyciela kontrak-
towego posiadającego wykształcenie: tytuł zawo-
dowy licencjata (inŜyniera) bez przygotowania pe-
dagogicznego, dyplom ukończenia kolegium nauczy-

cielskiego, nauczycielskiego kolegium języków obcych, 
którego tygodniowe obowiązkowe pensum godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuń-
czych wynosi 26 - tj. wychowawca świetlicy. 

 
5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, których nauczyciel nie realizuje 
zajęć z powodu przerw przewidzianych przepisami 
o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub 
kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za dni 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy z wyjąt-
kiem godzin ponadwymiarowych przypadających 
w dniach, w których nauczyciel nie mógł realizo-
wać z przyczyn leŜących po stronie pracodawcy, 
np. w związku z zawieszeniem zajęć z powodu klę-
ski Ŝywiołowej lub mrozów. 

 
6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których zajęcia 
rozpoczynają się lub kończą w środku tygodnia - za 
podstawę ustalenia liczby godzin ponadwymiaro-
wych przyjmuje się tygodniowy obowiązkowy 
wymiar zajęć określony w art. 42 ust. 3 Karty Na-
uczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 
1/4 gdy nauczycielowi ustalono czterodniowy ty-
dzień pracy) za kaŜdy dzień usprawiedliwionej 
nieobecności w pracy lub dzień ustawowo wolny 
od pracy. 

Liczba godzin ponadwymiarowych, za które 
przysługuje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie 
moŜe być jednak większa niŜ liczba godzin przy-
dzielonych w planie organizacyjnym. 
 

7. Nauczycielom, którzy w dniu wolnym od 
pracy realizują zajęcia dydaktyczne, wychowawcze 
lub opiekuńcze, a nie otrzymują za ten dzień inne-
go dnia wolnego, przysługuje odrębne wynagro-
dzenie za kaŜdą godzinę pracy obliczane jak za go-
dzinę ponadwymiarową. 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4484  Poz. 1213 
 

§ 11.1. Wynagrodzenie za godziny ponad-
wymiarowe doraźnych zastępstw, o których mowa 

w § 10 przysługuje za godziny faktycznie zrealizo-
wane. 

 
Rozdział VI 

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
 

§ 12.1. Środki na nagrody w ramach specjal-
nego funduszu nagród dla nauczycieli w wysoko-
ści 1 % planowanych środków na wynagrodzenia 
osobowe nauczycieli planuje dyrektor w rocznym 
planie finansowym szkoły, z tym, Ŝe: 
a) 80 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody dyrektora, 
b) 20 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody organu prowadzącego. 
 
2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

mają charakter uznaniowy. Przyznanie nauczycie-
lowi nagrody uzaleŜnione jest w szczególności od: 
a) posiadania wyróŜniającej oceny pracy, 
b) otrzymywania w danym roku szkolnym lub 

roku szkolnym poprzedzającym rok przyznania 

nagrody dodatku motywacyjnego przez co naj-
mniej 6 miesięcy, 

c) legitymowania się wybitnymi osiągnięciami  
w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opie-
kuńczej. 

 
3. Nagrody nauczycielom przyznają: 

a) ze środków, o których mowa w ust. 1 pkt. 1  
- dyrektor 

b) ze środków, o których mowa w ust. 1 pkt. 2 Wójt 
 
§ 13.1. Nagrody, o których mowa w § 14 są 

przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej. 
 
2. W uzasadnionych przypadkach, dyrektor 

moŜe przyznać nauczycielowi nagrodę w innym 
czasie w porozumieniu z organem prowadzącym. 

 
Rozdział VII 

Inne naleŜności wynikające ze stosunku pracy nauczyciela 
 

Dodatek mieszkaniowy 
 

§ 14.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wy-
miarze nie niŜszym niŜ połowa tygodniowego obo-
wiązkowego wymiaru godzin na terenie wiejskim 
i posiadającego kwalifikacje do zajmowania stano-
wiska nauczyciela przysługuje dodatek mieszka-
niowy 

 
2. Wysokość nauczycielskiego dodatku miesz-

kaniowego, w zaleŜności od liczby osób w rodzinie 
uprawnionego nauczyciela wynosi miesięcznie: 
1. przy jednej osobie w rodzinie  - 3 % 
2. przy dwóch osobach w rodzinie - 4 % 
3. przy czterech osobach w rodzinie - 5 % 
4. przy czterech i więcej osobach w rodzinie  - 6 % 
- minimalnego wynagrodzenia 
 

3. Do członków rodziny, o której mowa w 
ust. 2 zalicza się nauczyciela oraz wspólnie z nim 
zamieszkujących: współmałŜonka oraz dzieci i ro-
dziców pozostających na jego wyłącznym utrzy-
maniu. 

 
4. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi, 

będącemu takŜe nauczycielem, stale z nim zamiesz-
kującym, dodatek przysługuje w wysokości okre-
ślonej ust. 2. MałŜonkowie wspólnie określają pra-
codawcę, który będzie im wypłacał ten dodatek. 

 
5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

znaje się na wniosek nauczyciela, w przypadku na-

uczycieli, o których mowa w ust. 4 na ich wspólny 
wniosek. 

 
6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor 

szkoły, a dyrektorowi Wójt. 
 
7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

sługuje nauczycielowi: 
a) niezaleŜnie od tytułu prawnego do zajmowania 

przez niego lokalu mieszkaniowego, 
b) od pierwszego dnia miesiąca następującego po 

miesiącu, w którym nauczyciel złoŜył wniosek 
o jego przyznanie. 

 
8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

sługuje w okresie wykonywania pracy, a takŜe w 
okresach: 
a) nie świadczenia pracy, za które przysługuje wy-

nagrodzenie 
b) pobieranie zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 

(chorobowego, macierzyńskiego, rehabilitacyj-
nego, wychowawczego) 

 
§ 15. W budŜecie zabezpiecza się środki finan-

sowe przeznaczone na pomoc zdrowotną w wyso-
kości 0,3 % planowanych rocznych wynagrodzeń 
czynnych nauczycieli korzystających z opieki zdro-
wotnej. 
Uprawnienia, o których mowa zachowują nauczycie-
le po przejściu na emeryturę lub rentę bez względu 
na datę przejścia na emeryturę lub rentę. 
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Rozdział VIII 
Postanowienia końcowe 

 
§ 16.1. Dla nauczycieli realizujących w ra-

mach stosunku pracy w szkole obowiązki określo-
ne dla stanowisk o róŜnym tygodniowym obowiąz-
kowym wymiarze godzin, tygodniowy obowiązko-
wy wymiar godzin ustala się według wzoru: 

W = (x1 + x2) : [(x1 : y1) + (x2 : y2)] 
Gdzie: 
x1, x2 ……… - oznacza ilość godzin poszczególnych 
stanowisk przydzieloną nauczycielowi w arkuszu 
organizacji szkoły, 
y1, y2 …….. - oznacza tygodniowy obowiązkowy wy-
miar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych, wy-
chowawczych określoną dla danych stanowisk w 
art. 42 ust. 3 ustawy oraz § 1 uchwały. 
 

2. Wymiar, o którym mowa w pkt 1 przyjmuje 
się w pełnych godzinach tak, Ŝe godzinę do 0,5 po-

mija się, a godzinę co najmniej 0,5 przyjmuje się 
za pełną. 

 

§ 17. Zmiany w niniejszym regulaminie mo-
gą być wprowadzone w trybie i na zasadach jego 
ustanowienia. 

 
§ 18. Regulamin został uzgodniony z Zarzą-

dem Oddziału ZNP w Krasocinie. 
 
§ 19. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Krasocin. 
 
§ 20. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego, 
wchodzi w Ŝycie z mocą obowiązującą od dnia  
1 stycznia 2007 roku. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Sobczyk 
 
 

1214 
 

UCHWAŁA Nr VI/25/07 
RADY GMINY KRASOCIN 

 

z dnia 21 lutego 2007r. 
 

w sprawie zatwierdzenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  
na rok 2007 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15, art. 40 

ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 
1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r.  
Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 4' ust. 2 
ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowa-
niu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 
(Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz. 1231), na podstawie 
art. 5 ustawy z dnia 20.07.2000r. o ogłoszeniu ak-
tów normatywnych i niektórych aktów prawnych 
(tekst jednolity Dz. U. z 2005r. Nr 190 poz. 1606  
z późn. zm.) uchwala się co następuje: 

 
§ 1. Zwiększa się dostępność pomocy tera-

peutycznej, rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜnionych 
od alkoholu poprzez: 
1. Zapewnienie kaŜdemu pacjentowi moŜliwości 

bezpłatnego korzystania z usług placówek od-
wykowych. 

2. Opłatę biegłego za wydanie opinii w przedmio-
cie uzaleŜnienia. 

3. Szkolenia osób zajmujących się problematyka 
dot. uzaleŜnień. 

4. Dofinansowanie programów terapeutycznych 
organizowanych przez grupę AA „Płomień”. 

5. Wspieranie lecznictwa odwykowego, z którego 
korzystają pacjenci z terenu gminy. 

6. Udzielanie wsparcia i pomocy psychospołecz-
nej osobom po zakończeniu terapii odwykowej 
i ich rodzinom. 

 
§ 2. Udzielanie rodzinom, w których występują 

problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej 
i prawnej, w szczególności ochrony przed przemo-
cą w rodzinie poprzez: 
1. Interwencje prawno-administracyjne wobec prze-

mocy i innych zaburzeń funkcjonowania rodzi-
ny powodowanej przez picie alkoholu oraz zo-
bowiązanie do podjęcia leczenia odwykowego. 

2. Utworzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar 
przemocy w rodzinie. 

3. Prowadzenie dokumentacji dot. przemocy do-
mowej i układanie planu pomocy rodzinie. 

 
§ 3. Prowadzenie profilaktycznej działalności 

informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązy-
wania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 
narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieŜy, 
w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sporto-
wych, a takŜe działań na rzecz doŜywiania dzieci 
uczestniczących w pozalekcyjnych programach opie-
kuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych po-
przez: 
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1. Finansowanie działalności klubów środowisko-

wych: 
a) wynagrodzenie dla gospodarzy klubów wraz 

z pochodnymi 
b) czynsz, energia, opal, środki czystości, zakup 

niezbędnego wyposaŜenia 
2. Dofinansowanie do szkolnych programów pro-

filaktyki: 
a) Finansowanie programów profilaktycznych 

(teatr profilaktyczny, prelekcje) 
b) Zakup pomocy naukowych (kasety video, 

broszury, plakaty, ksiąŜki) 
c) Zakup nagród dla laureatów konkursów do-

tyczących problematyki uzaleŜnień organi-
zowanych przez szkoły z terenu gminy 

3. Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mło-
dzieŜy, a w szczególności zajęć sportowych w 
salach gimnastycznych. 

 
§ 4. Wspomaganie działalności instytucji i sto-

warzyszeń słuŜących rozwiązywaniu problemów 
alkoholowych poprzez: 
1. Dofinansowanie do wypoczynku letniego ucz-

niów szkół podstawowych i gimnazjalnych z te-
renu gminy. 

2. Dofinansowanie do izby wytrzeźwień. 
3. Wspomaganie działalności instytucji i stowa-

rzyszeń zajmujących się krzewieniem kultury, 
kultury fizycznej i sportu na terenie gminy. 

 
§ 5. Podejmowanie interwencji w związku  

z naruszeniem przepisów określonych w art. 13  
i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości oraz wy-
stępowanie przed sądem w charakterze oskarŜy-
ciela publicznego poprzez: 

Podejmowanie interwencji oraz występowanie przed 
sądem jako oskarŜyciel publiczny w przypadku zła-
mania zakazu sprzedaŜy alkoholu nieletnim lub 
nietrzeźwym. 
 

§ 6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego po-
przez organizowanie i finansowanie centrów inte-
gracji społecznej poprzez: 
Organizowanie robót publicznych dla osób uzaleŜ-
nionych po przebytej terapii odwykowej. 
 

§ 7. Na realizacje GPRPA przeznacza się z Bu-
dŜetu Gminy kwotę 132.441 zł. 

 
§ 8. Członkowie Gminnej Komisji ds. Rozwią-

zywania Problemów Alkoholowych w Krasocinie 
otrzymują za udział w posiedzeniu oraz za udział  
w posiedzeniach wyjazdowych wynagrodzenie w wy-
sokości 8 % minimalnego wynagrodzenia za prace 
pracowników, a przewodniczący Komisji - 12 %. 

 
§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Krasocin. 
 
§ 10. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego 
oraz na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy. 

 
§ 11. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 

14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego z mocą obo-
wiązującą od 01.01.2007r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Sobczyk 
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UCHWAŁA Nr VI/26/07 
RADY GMINY KRASOCIN 

 

z dnia 21 lutego 2007r. 
 

w sprawie zatwierdzenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2007 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15, art. 40 
ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 
1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r.  
Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz na podstawie 
art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o prze-
ciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. Nr 179, poz. 1485 
oraz 2006r. Nr 66 poz. 469 i nr 120 poz. 826) oraz 
na podstawie art. 5 ustawy z dnia 20.07.2000r.  
o ogłoszeniu aktów normatywnych i niektórych 
aktów prawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2005r.  
Nr. 190 poz. 1606 z późn. zm.) uchwala się co na-
stępuje: 

 

§ 1. Postanawia się zwiększyć dostępność po-
mocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜ-
nionych i osób zagroŜonych uzaleŜnieniem poprzez: 
1. Wspomaganie lecznictwa odwykowego zajmu-

jącego się leczeniem osób uzaleŜnionych od 
narkotyków z terenu naszej gminy. 

2. Szkolenie osób zajmujących się problematyką 
narkomanii. 

 
§ 2. Udziela się rodzinom, w których wystę-

pują problemy narkomanii, pomocy psychospołecz-
nej i prawnej poprzez: 
Utworzenie punktu konsultacyjnego dla rodzin, w 
których występują problemy narkomanii. 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4487  Poz. 1215 i 1216 
 

§ 3. Wprowadza się profilaktyczną działal-
ność informacyjną, edukacyjną oraz szkoleniową 
w zakresie rozwiązywania problemów narkomanii, 
w szczególności dla dzieci i młodzieŜy, w tym wpro-
wadza się zajęcia sportowo-rekreacyjne dla uczniów, 
a takŜe działania na rzecz doŜywiania dzieci uczestni-
czących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych poprzez: 
Wspieranie szkolnych programów promujących 
zdrowie. 
 

§ 4. Wspomaga się działania instytucji i or-
ganizacji pozarządowych słuŜących rozwiązywaniu 
problemów narkomanii poprzez: 
Współpracę z instytucjami zajmującymi się rozwią-
zywaniem problemów narkomanii. 
 

§ 5. Organizuje się pomoc społeczną oso-
bom uzaleŜnionym i rodzinom osób uzaleŜnionych 
dotkniętych ubóstwem i wykluczeniem społecznym 
i integrowanie ze środowiskiem lokalnym tych osób 
z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu so-
cjalnego poprzez: 

1. Organizowanie zatrudnienia i sporządzanie kon-
traktu socjalnego dla osób dotkniętych uzaleŜ-
nieniem i ubóstwem. 

2. Organizowanie grup wsparcia dla osób dotknię-
tych problemem narkomanii. 

 
§ 6. Na realizację Gminnego Programu Prze-

ciwdziałania Narkomanii na rok 2007 przeznaczono 
kwotę z budŜetu gminy - 7000 złotych. 

 
§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Krasocin. 
 
§ 8. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego oraz 
na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy. 

 
§ 9. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego z mocą obo-
wiązującą od 01.01.2007r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Sobczyk 
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UCHWAŁA Nr VI/30/07  
RADY GMINY KRASOCIN  

 
z dnia 21 lutego 2007r. 

 
w sprawie poboru podatku rolnego, od nieruchomości i leśnego oraz określenia inkasentów,  

terminów płatności dla inkasentów i wynagrodzenia za inkaso 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, 
art. 41 ust 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U z 2001r. Nr 142, 
poz. 1591 z późniejszymi zmianami), art. 6 ust. 12 
ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i opła-
tach lokalnych (Dz. U. z 2006r. Nr 121 poz. 844  
z późniejszymi zmianami), art. 6b ustawy z dnia  
15 listopada 1984r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 
Nr 136 poz. 969 z późniejszymi zmianami), art. 6 
ust. 8 ustawy z dnia 30 października 2002r. o po-
datku leśnym (Dz. U. Nr 200 poz. 1682 z później-
szymi zmianami) Rada Gminy uchwala, co nastę-
puje: 

 
§ 1. Zarządza się pobór w drodze inkasa na-

leŜności pienięŜnych z tytułu podatku rolnego, po-
datku od nieruchomości i podatku leśnego.  
Inkaso podatków rolnego, leśnego i od nierucho-
mości powierza się sołtysom wsi 

 
§ 2. Ustala się wysokość wynagrodzenia pro-

wizyjnego z tytułu inkasa w wysokości 10 % zain-
kasowanych kwot. 

 

§ 3. Pobrane podatki powinny być przez in-
kasenta przekazane do Urzędu Gminy w terminie 
3 dni od daty terminu płatności. 

 
§ 4. Traci moc Uchwała Nr XVII/74/04 Rady 

Gminy Krasocin z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie 
zarządzenia poboru w drodze inkasa naleŜności po-
datku rolnego, podatku od nieruchomości, podat-
ku leśnego oraz zasad wynagrodzenia za inkaso  
i określenia inkasentów. 

 
§ 5. Wykonanie Uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 6. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego 
oraz zostaje podana do wiadomości publicznej po-
przez wywieszenie na tablicach ogłoszeń w Urzę-
dzie Gminy i na terenie sołectw. 

 
§ 7. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego z mocą obo-
wiązującą od 1 stycznia 2007r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Cz. Sobczyk 
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UCHWAŁA Nr V/34/2007 
RADY GMINY W NAGŁOWICACH 

 
z dnia 30 marca 2007r. 

 
w sprawie zmiany Uchwały Nr IV/22/2007 Rady Gminy w Nagłowicach z dnia 2 lutego 2007r.  

w sprawie utworzenia Zakładu Gospodarki Komunalnej w Nagłowicach 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9, lit. „h” 
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gmin-
nym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r Nr 142 poz. 1591  
z póź. zm.) art. 2 i art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 20 grud-
nia 1996r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997r. 
Nr 9 poz. 43 z późniejszymi zmianami), art. 25, ust. 1 
pkt 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach 
publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104) Rada Gminy 
uchwala co następuje: 

 
§ 1. W uchwale Nr IV/22/2007 Rady Gminy  

w Nagłowicach z dnia 2 lutego 2007r. w sprawie 
utworzenia Zakładu Gospodarki Komunalnej w Na-
głowicach wprowadza się następujące zmiany. 
1. § 1 otrzymuje brzmienie: 

„Tworzy się z dniem 1 lipca 2007r. Zakład 
Gospodarki Komunalnej z siedzibą w Nagłowi-

cach, będący gminną jednostką organizacyjną, 
prowadzoną w formie zakładu budŜetowego  
i zalicza się do działu 900 - Gospodarka komu-
nalna i ochrona środowiska”. 

 
§ 2. Treść pozostałych paragrafów nie ulega 

zmianie. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Nagłowice. 
 
§ 4. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i wcho-
dzi w Ŝycie po upływie 14 dni od daty publikacji. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: S. Lelonek 
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UCHWAŁA Nr III/24/07 
RADY GMINY NOWA SŁUPIA 

 
z dnia 23 kwietnia 2007r. 

 
w sprawie sposobu poboru podatków, określenia inkasentów i wysokości wynagrodzenia za inkaso 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) 
oraz art. 28 § 4 w związku z art. 9 ustawy z dnia  
29 sierpnia 1997r. - Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. 
z 2005r. Nr 8, poz. 60 z późn. zm.) Rada Gminy Nowa 
Słupia uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Zarządza się na terenie gminy Nowa Słu-

pia pobór podatków: rolnego, leśnego i od nieru-
chomości od osób fizycznych w drodze inkasa. 

 
§ 2. Na inkasentów wyznacza się: 

Bartoszowiny - Szymon Pawlik 
Baszowice - Józef Gołębski 
Cząstków - Krystyna Sielicka 
Dębniak -. Tadeusz Kozłowski 
Dębno - Stanisław Cisłowski 
Hucisko - Bogusław Dziółko 
Jeleniów - Halina Misiurska 
Jeziorko - Józef Świetlik 
Milanowska Wólka - Adam Sałata 

Mirocice - Stanisław Marzec 
Nowa Słupia - Jadwiga Kot 
Paprocice - Jan Sitarski 
Pokrzywianka - Sławomir Marzec 
Sosnówka - Jerzy Sitek 
Skały - Marian Dziółko 
Serwis - Jan Czaja 
Stara Słupia - Robert Cieślik 
Trzcianka - Paweł Wiącek 
Włochy - Szymon Roman 
Rudki - Barbara Majewska 
 

§ 3.1. Inkasenci zobowiązani są do pobiera-
nia podatków, o których mowa w § 1 i dokonywania 
wpłat na konto Urzędu Gminy najpóźniej w termi-
nie 7 dni od dnia wpłaty raty podatku. 

 
2. Inkasenci zobowiązani są do prowadzenia 

i przechowywania dokumentów związanych z inka-
sem podatków przez okres 5 lat po upływie dane-
go roku podatkowego, którego dotyczą. 
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§ 4. Wynagrodzenie za inkaso podatków wy-
nosić będzie 10 % od sumy zainakasowanych kwot 
przez inkasenta. 

 
§ 5. Inkasent odpowiada całym swoim ma-

jątkiem za pobrane podatki i nie wpłacone na rachu-
nek Urzędu Gminy. 

 
§ 6. Inkasenci zobowiązani są do złoŜenia 

oświadczenia o materialnej odpowiedzialności za 
zebrane inkaso podatków. 

 
§ 7. Tracą moc Uchwały Rady Gminy Nowa 

Słupia: Nr III/13/04 z dnia 29 marca 2004r. w sprawie 
sposobu poboru podatków, określenia inkasentów  

i wysokości wynagrodzenia za inkaso i Nr VI/26/06 
z dnia 27 lipca 2006r. zmieniająca uchwałę Nr III/13/04 
Rady Gminy Nowa Słupia z dnia 29 marca 2004r. 
w sprawie sposobu poboru podatków, określenia 
inkasentów i wysokości wynagrodzenia za inkaso. 

 
§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 9. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego 
i wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia jej 
ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: Z. Nowiński 
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UCHWAŁA Nr IV/22/07 
RADY GMINY W RADKOWIE 

 
z dnia 6 marca 2007r. 

 
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli, zatrudnionych w szkołach prowadzonych 

przez Gminę Radków na 2007 rok 
 

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a, art. 54 ust. 7 
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Na-
uczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006r. Nr. 97, poz. 
674 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art 40 
ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.  
o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U z 2001r. 
Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.); Rada Gminy w Rad-
kowie uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się regulamin wynagradzania na-

uczycieli, zatrudnionych w szkołach prowadzonych 
przez Gminę Radków w brzmieniu załącznika do ni-
niejszej uchwały. 

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy 

 
§ 3. Traci moc uchwała Nr. XXVII/126/06 Ra-

dy Gminy w Radkowie z dnia 28 marca 2006r. w 
sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania na-
uczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych 
przez Gminę Radków na 2006r. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogło-
szenia. 

 
Przewodniczący Rady Gminy: K. Błaut 

 
Załącznik do uchwały Nr IV/22/07 
Rady Gminy w Radkowie 
z dnia 6 marca 2007r. 

 
Regulamin 

wynagradzania nauczycieli, zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Radków na 2007 rok 
 

Rozdział 1 
Postanowienie ogólne 

 
§ 1. Regulamin wynagradzania ma zastoso-

wanie do nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu, 
szkole podstawowej i gimnazjum. 

 

§ 2. Ilekroć w regulaminie jest mowa bez bliŜ-
szego określenia o: 
1) Karcie Nauczyciela - naleŜy przez to rozumieć 

ustawę z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczy-



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4490  Poz. 1219 
 

ciela (tekst jedn. Dz. U z 2006, Nr 97, poz. 674  
z późn. zm.) 

2) rozporządzeniu- naleŜy przez to rozumieć rozpo-
rządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysoko-
ści minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogólnych warunków przy-
znawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu 
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) 

3) organie prowadzącym - naleŜy przez to rozu-
mieć Gminę Radków 

4) szkołach - naleŜy przez to rozumieć przedszko-
le, szkołę lub zespół szkół, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Radków 

5) minimalnym wynagrodzeniu - naleŜy przez to 
rozumieć minimalne wynagrodzenie za pracę 
ustalone w drodze rozporządzenia przez Radę 
Ministrów. 

§ 3.1. Wynagrodzenie nauczyciela składa się z: 
1) wynagrodzenia zasadniczego; 
2) dodatków 

a) za usługę lat, 
b) motywacyjnego 
c) funkcyjnego 
d) za warunki pracy; 

3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  
i godziny doraźnych zastępstw; 

4) nagród ze specjalnego funduszu nagród; 
5) innych świadczeń wynikających ze stosunku pra-

cy, z wyłączeniem świadczeń z zakładowego 
funduszu świadczeń socjalnych 

 
2. Składniki wynagrodzenia o których mowa 

w ust. 1 są określone w art. 30 ustawy Karta Na-
uczyciela. 

 
Rozdział 2 

Dodatek za wysługę lat 
 

§ 4.1. Nauczycielom przysługuje dodatek za 
wysługę lat, w wysokości 1 % wynagrodzenia za-
sadniczego za kaŜdy rok pracy, wypłacany w okre-
sach miesięcznych poczynając od czwartego roku 
pracy, z tym Ŝe dodatek ten nie moŜe przekroczyć 
20 % wynagrodzenia zasadniczego. 

 
2. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 

1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca kalen-
darzowego następującego po miesiącu w którym 
nauczyciel nabył prawo do dodatku lub wyŜ-
szej stawki dodatku, jeŜeli nabycie prawa na-
stąpiło w ciągu miesiąca, 

2) za dany miesiąc, jeŜeli nabycie prawa do dodat-
ku lub wyŜszej stawki dodatku nastąpiło pierw-
szego dnia miesiąca. 

 
3. Dodatek za wysługą lat przysługuje na-

uczycielowi za okres urlopu dla poratowania zdro-

wia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wy-
nagrodzenie, chyba Ŝe przepis szczególny stanowi 
inaczej. Dodatek ten przysługuje równieŜ za dni 
nieobecności w pracy z powodu niezdolności do 
pracy wskutek choroby bądź konieczności osobi-
stego sprawowania opieki nad dzieckiem lub cho-
rym członkiem rodziny, za które nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpieczenia 
społecznego. 

 
4. Szczególne przypadki zaliczania okresów 

zatrudnienia oraz innych okresów pracy uprawnia-
jących nauczycieli do dodatku za wysługę lat okre-
ślają przepisy rozporządzenia. 

 
5. Dodatek za wysługę lat wypłaca się z góry, 

w terminie wypłaty wynagradzania. 

 
Rozdział 3 

Dodatek motywacyjny 
 

§ 5.1. Warunkiem przyznania dodatku mo-
tywacyjnego dla nauczyciela jest: 
1) uzyskanie szczególnych osiągnięć dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuńczych, a w szcze-
gólności: 
a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnie-

niem ich moŜliwości oraz warunków pracy 
nauczyciela, dobrych osiągnięć dydaktycz-
nych i wychowawczych, 

b) umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z ich 
rodzicami lub opiekunami, 

c) pełne rozpoznanie środowiska wychowaw-
czego uczniów potrzebujących szczególnej 
opieki; 

2) wysoka jakość świadczonej pracy, w tym zwią-
zanej z powierzonym stanowiskiem kierowni-
czym, dodatkowym zadaniem lub zajęciem, a 
w szczególności: 
a) systematyczne i efektywne przygotowanie 

się do przydzielonych obowiązków, 
b) podnoszenie umiejętności zawodowych, 
c) wzbogacenie własnego warsztatu pracy, 
d) dbałość o mienie szkoły i poszerzanie bazy 

dydaktycznej, 
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e) prawidłowe i estetyczne prowadzenie wy-
maganej dokumentacji; 

f) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z po-
leceń słuŜbowych; 

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy; 
4) zaangaŜowanie w realizację czynności i zajęć,  

o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 Karty 
Nauczyciela, a w szczególności: 
a) opiekowanie się samorządem uczniowskim, 

organizacjami harcerskimi lub innymi orga-
nizacjami uczniowskimi działającymi w szkole, 

b) aktywny udział w pracach komisji przed-
miotowych i rady pedagogicznej szkoły, 

c) udział w przygotowaniu uczniów do olim-
piad, konkursów i innych form współzawod-
nictwa, 

d) udział w przygotowaniu olimpiad, konkur-
sów przedmiotowych i sprawnościowych 
oraz innych form współzawodnictwa orga-
nizowanych w szkole lub najbliŜszym śro-
dowisku, 

e) udział w organizowaniu szkolnych, między-
szkolnych lub środowiskowych imprez i uro-
czystości okolicznościowych i patriotycznych, 

f) przejawianie róŜnych form aktywności w ra-
mach wewnętrznego systemu doskonalenia 
zawodowego nauczycieli, 

g) inicjowanie wspólnych przedsięwzięć na-
uczycieli w zakresie profilaktyki wśród dzie-
ci i młodzieŜy w środowisku lokalnym. 

 
2. W przypadku nauczycieli, którym powie-

rzono funkcję dyrektora lub wicedyrektora, przy usta-
laniu wysokości dodatku motywacyjnego naleŜy 
obok warunków wymienionych w ust. 1 uwzględ-
nić zaangaŜowanie dyrektora w czynności wynika-
jące z kierowania szkołą a w szczególności: 
1) prawidłowość organizacji pracy szkoły, 
2) tworzenie atmosfery i warunków do efektyw-

nej pracy zatrudnionych w niej pracowników, 

3) dbałość o mienie szkoły i zabieganie o polep-
szenie istniejącej bazy, 

4) prawidłowe dysponowanie przynaleŜnymi szkole 
środkami budŜetowymi, 

5) dbałość o pozytywny wizerunek szkoły i promo-
wanie jej osiągnięć w środowisku lokalnym. 

 
§ 6.1. Środki na dodatki motywacyjne stano-

wią co najmniej 4 % kwoty planowanej na wyna-
grodzenia zasadnicze dla nauczycieli danej szkoły. 

 
2. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 

czas określony, nie krótszy niŜ 6 miesięcy i nie dłuŜ-
szy niŜ jeden rok szkolny. 

 
3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie 

moŜe być wyŜszy niŜ 30 % i nie niŜszy niŜ 1 % jego 
wynagrodzenia zasadniczego. 

 
4. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szko-

ły nie moŜe przekroczyć 50 % i nie moŜe być niŜszy 
niŜ 1 % jego wynagrodzenia zasadniczego. 

 
5. Wysokość dodatku motywacyjnego dla 

nauczyciela oraz okres jego przyznania ustala dy-
rektor, a w stosunku do dyrektora Wójt Gminy. 

 
6. Przyznanie dodatku motywacyjnego na-

stępuje po zaciągnięciu opinii zakładowych organi-
zacji związkowych. 

 
7. O przyznaniu dodatku motywacyjnego na-

uczyciel lub dyrektor powiadamiany jest na piśmie. 
 
8. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, 

w terminie wypłaty wynagrodzenia. Zapisy regulu-
jące zasady i wysokość dodatku motywacyjnego obo-
wiązują od 1.01.2005r. 

 
Rozdział 4 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 7.1. Nauczycielowi, któremu powierzono sta-
nowisko dyrektora, dyrektora zespołu oświaty albo 
inne stanowisko kierownicze przewidziane w sta-
tucie szkoły, przysługuje dodatek funkcyjny. 

 
2. Dodatek funkcyjny przysługuje równieŜ na-

uczycielowi z tytułu: 
1) powierzenia wychowawstwa klasy, 
2) sprawowanie funkcji opiekuna staŜu 
 

3. Przy ustaleniu wysokości dodatku funk-
cyjnego dla nauczycieli, którym powierzono funk-
cje wymienione w ust. 1 i 2, bierze się pod uwagę 
w szczególności: 

1) liczbę uczniów, 
2) liczbę oddziałów i liczbę stanowisk kierowni-

czych w szkołach, 
3) ilość typów szkół w zespole, 
4) liczbę pracowników zatrudnionych na stanowi-

skach pedagogicznych i niepedagogicznych, 
5) prawidłowość organizacji pracy szkoły, 
6) poprawność pod względem formalno-prawnym 

podejmowanych decyzji oraz ich zasadność, 
7) przestrzeganie przepisów prawa oświatowego, 

prawa pracy, zasad bezpieczeństwa i higieny 
pracy, 

8) terminowość i rzetelności wykonywania powie-
rzonych zadań, 
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9) złoŜoności zadań wynikających z zajmowanego 

stanowiska lub powierzonej funkcji, 
10) prawidłowość współpracy z organem prowadzą-

cym, organem nadzoru pedagogicznego, radą 
rodziców, radą pedagogiczną i samorządem ucz-
niowskim, 

11) współdziałanie ze związkami zawodowymi zrze-
szającymi nauczycieli. 
 

4. Dodatek funkcyjny przysługuje równieŜ 
nauczycielom, którym powierzono obowiązki wy-
mienione w ust. 1 i 2 w następstwie. Prawo do do-
datku powstaje od 1 dnia miesiąca po upływie jed-
nomiesięcznego okresu pełnienia obowiązków wy-
gasa z 1 dniem miesiąca następującego po zaprze-
staniu pełnienia tych obowiązków. 

 
5. Wysokość dodatku funkcyjnego wynosi dla: 

1) dyrektora przedszkola - nie mniej niŜ 15 % wy-
nagrodzenia zasadniczego, 

2) dyrektora szkoły - nie mnie niŜ 25 % wynagro-
dzenia zasadniczego 

3) wicedyrektora szkoły - nie mniej niŜ 15 % wyna-
grodzenia zasadniczego 

4) nauczyciela, któremu powierzono wychowaw-
stwo klasy - 3 % średniego wynagrodzenia na-
uczyciela staŜysty, 

5) nauczyciela, któremu powierzono funkcję opie-
kuna staŜu - do 3 % średniego wynagrodzenia 
nauczyciela staŜysty. 

 
6. Dodatek funkcyjny wymieniony w ust. 5 

pkt 1, 2, 3 zwiększa się 100 % w przypadku powie-
rzenia funkcji kierowania zespołem oświaty. 

7. Dodatek funkcyjny z tytułem wychowaw-
stwa przysługuje za kaŜdą powierzoną klasę nieza-
leŜnie od wymiaru czasu pracy nauczyciela. 

 
8. Dodatek funkcyjny z tytułu opiekuna staŜu 

przysługuje za kaŜdą osobę powierzoną danemu 
nauczycielowi. 

 
9. Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrek-

torów szkół oraz za kierowanie zespołem oświaty 
ustala i przyznaje Wójt Gminy, dla pozostałych 
uprawnionych nauczycieli dyrektor szkoły. 

 
10. W razie zbiegu tytułu do dwóch lub wię-

cej dodatków funkcyjnych nauczycielowi przysłu-
gują wszystkie.  

 
11. Dodatek funkcyjny nie przysługuje: 

1) w okresie nieusprawiedliwionej nieobecności 
w pracy, 

2) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, 
3) w okresach, za które nie przysługuje wynagro-

dzenie zasadnicze, 
4) od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel zaprzestał 
pełnienia stanowiska, lub funkcji z innych powo-
dów, a jeŜeli zaprzestanie tego pełnienia nastą-
piło pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia. 

 
12. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w ter-

minie wypłaty wynagrodzenia. 

 
Rozdział 5 

Dodatek za warunki pracy 
 

§ 8.1. Nauczycielom prowadzącym indywi-
dualne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do 
kształcenia specjalnego przysługuje dodatek w wy-
sokości 20 % stawki godzinowej obliczonej jak za 

godziny ponadwymiarowe, za kaŜdą przeprowadzo-
ną godzinę.  

 
2. Dodatek za warunki pracy wypłaca się z dołu. 

 
Rozdział 6 

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraźnych zastępstw 
 

§ 9.1. Przez godzinę ponadwymiarową rozu-
mie się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
powyŜej tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuń-
czych. 

 
2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe wypłaca się według stawki osobistego zasze-
regowania nauczyciela, z uwzględnieniem dodatku 
za warunki pracy. 

 

3. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponad-
wymiarową nauczyciela ustala się dzieląc minimal-
ną stawkę wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
la, wynikającą z tabeli zaszeregowania (łącznie z do-
datkiem za warunki pracy, jeŜeli praca w tej godzi-
nie została zrealizowana w warunkach uprawnia-
jących do dodatku) przez miesięczną liczbę godzin, 
będącą wynikiem przemnoŜenia tygodniowego obo-
wiązkowego wymiaru godzin o których mowa w 
art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, ustalonego dla ro-
dzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych, przez 4,16 - z zaokrągleniem do peł-
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nych godzin, w ten sposób, Ŝe czas zajęć do 0,5 go-
dziny pomija się, a od 0,5 godziny liczy się za peł-
ną godzinę. 

 
4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przydzielone w arkuszu organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zuje zajęć z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami o organizacji roku szkolnego oraz za dni 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy 

 
5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe wypłacane będzie za dni, w których nauczy-
ciel nie mógł ich realizować z przyczyn leŜących po 
stronie pracodawcy, a mianowicie: 
1) wyjazdu dzieci na wycieczkę lub imprezę, 
2) udziału nauczyciela w konferencji metodycznej. 
 

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygo-
dniach, w których zajęcia zaczynają się lub kończą 
w środku tygodnia - za podstawę ustalenia liczby 
godzin ponadwymiarowych przyjmuje się tygodnio-
wy wymiar zajęć określony w Karcie Nauczyciela, 
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru lub 1/4 (gdy dla 
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzień pracy) 
za kaŜdy dzień usprawiedliwionej nieobecności  
w pracy lub dzień ustawowo wolny od pracy. Licz-
ba godzin ponadwymiarowych, za które nie przy-
sługuje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moŜe 
być jednak większa niŜ liczba godzin przydzielo-
nych w arkuszu organizacyjnym.  

 

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe wypłaca się z dołu. 

 
§ 10.1. Przez godzinę doraźnego zastępstwa 

rozumie się przydzieloną nauczycielowi godzinę 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuńczych powyŜej tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuńczych, której realizacja następuje 
w zastępstwie nieobecnego nauczyciela. 

 
2. Wynagrodzenie za godziny doraźnego za-

stępstwa wypłaca się według stawki zasadniczego 
wynagrodzenia nauczyciela, z uwzględnieniem do-
datku za warunki pracy. 

 
3. Wynagrodzenie za jedną godzinę doraź-

nego zastępstwa ustala się w sposób określony w 
§ 9 ust. 3. 

 
4. Dyrektorom nie przysługuje prawo do wy-

nagrodzenia z tytułu realizacji godzin doraźnych 
zastępstw. 

 
5. Nauczycielom sprawującym opiekę nad 

grupą uczniów w dniu wolnym od pracy, przysłu-
guje dzień wolny lub wynagrodzenie za 4 godziny 
dziennie, rozliczane jako godziny ponadwymiarowe. 

 
6. Nauczycielom zajmującym stanowiska kie-

rownicze, sprawującym w dniu wolnym od pracy 
nadzór nad przebiegiem zajęć dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuńczych nie przysługuje z tego 
tytułu dodatkowe wynagrodzenie. 

 
7. Wynagrodzenie za godziny doraźnych za-

stępstw wypłaca się po ich zrealizowaniu. 
 

Rozdział 6 
Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

 
§ 11.1. Środki na nagrody w ramach specjal-

nego funduszu nagród dla nauczycieli w wysoko-
ści 1 % planowanych środków na wynagrodzenia 
osobowe nauczycieli, planuje dyrektor w rocznym 
planie finansowym szkoły, z tym Ŝe: 
1) 80 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody dyrektora,  
2) 20 % środków fundusz przeznacza się na na-

grody Wójta Gminy. 
 

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
mają charakter uznaniowy i przyznawane są z okazji 
Dnia Edukacji Narodowej. 

 

3. Zasady i kryteria przyznawania nagród dy-
rektora, ustala dyrektor w uzgodnieniu z działają-
cymi w szkole strukturami związkowymi. 

 
4. Przy przyznawaniu nagród Wójta Gminy 

uwzględnia się następujące kryteria: 
1) prawidłowość dysponowania przyznanymi szko-

le środkami budŜetowymi, 
2) dbałość o pozytywny wizerunek szkoły i pro-

mowanie jej osiągnięć na zewnątrz, 
3) prawidłowość organizacji pracy szkoły tworząc 

warunki do efektywnej pracy zatrudnionych  
w niej pracowników. 

 
5. Nagroda moŜe być przyznana nauczycielo-

wi po przepracowaniu w szkole co najmniej 2 lat. 
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Rozdział 7 
Dodatki socjalne 

 
§ 12.1. Nauczycielowi posiadającemu kwali-

fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, za-
trudnionemu w wymiarze nie niŜszym niŜ połowa 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin, 
przysługuje nauczycielski dodatek mieszkaniowy 

 
2. Wysokość nauczycielskiego dodatku miesz-

kaniowego, w zaleŜności od liczby osób w rodzinie 
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesięcznie: 
1) 1,5 % miesięcznej stawki minimalnego wynagro-

dzenia za pracę - dla 1 osoby, 
2) 2 % miesięcznej stawki minimalnego wynagro-

dzenia za pracę - dla 2 osób, 
3) 2,5 miesięcznej stawki minimalnego wynagro-

dzenia za pracę - dla 3 osób, 
4) 3 % miesięcznej stawki minimalnego wynagro-

dzenia za pracę dla 4 osób i więcej. 
 
3. Do członków rodziny, o której mowa w 

ust. 2 zalicza się nauczyciela oraz wspólnie z nim 
zamieszkujących: współmałŜonek oraz dzieci i ro-
dziców pozostających na jego wyłącznemu utrzy-
maniu. 

 
4. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi, bę-

dącemu takŜe nauczycielem, stale z nim zamiesz-
kującym, przysługuje tylko jeden dodatek. MałŜon-
kowie określają pracodawcę, który będzie im wy-
płacał dodatek. 

 

5. Dodatek mieszkaniowy przysługuje nauczy-
cielowi: 
1) niezaleŜnie od tytułu prawnego do zajmowane-

go przez niego lokalu mieszkalnego, 
2) od pierwszego dnia miesiąca następującego po 

miesiącu, w którym nauczyciel złoŜył wniosek 
o jego przyznanie. 

 
6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-

sługuje w okresie wykonywania pracy, a takŜe w 
okresach: 
1) nie świadczenia pracy, za które przysługuje wy-

nagrodzenie, 
2) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
3) korzystania z urlopu wychowawczego, 
4) odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej, prze-

szkolenia wojskowego, okresowej słuŜby woj-
skowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powołanym do słuŜby była zawarta umo-
wa o pracę na czas określony, dodatek wypła-
ca się nie dłuŜej niŜ do końca okresu, na który 
umowa była zawarta.  

 
7. Nauczycielowi przyznaje się dodatek miesz-

kaniowy na wniosek nauczyciela, a w przypadku 
nauczycieli, o których mowa w ust. 4, na ich wspólny 
wniosek. 

 
8. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy przy-

znaje dyrektor szkoły, a dyrektorowi Wójt Gminy. 
 

Rozdział 8 
Pozostałe świadczenia 

 
§ 13.1. W okresie urlopu dla poratowania zdro-

wia, nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie zasadni-
cze i dodatek za wysługę lat. 

 
2. Zasady wynagradzania nauczycieli w okre-

sie urlopu macierzyńskiego, wypłat nagród jubile-

uszowych, dodatkowego wynagrodzenia roczne-
go, zasiłków na zagospodarowanie, odpraw z tytu-
łu przechodzenia na emeryturę lub rentę, odpraw  
z tytułu rozwiązania stosunku pracy - regulują od-
rębne przepisy. 

 
Rozdział 9 

Postanowienia końcowe 
 

§ 14.1. Ustalone w niniejszym Regulaminie 
stawki, kryteria i zasady przyznawania oraz wypła-
cania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli zostały uzgodnione z przedstawicielem 
Związków Zawodowych zrzeszających nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gmi-
nę Radków. 

2. Wszelkie zmiany w niniejszym Regulami-
nie mogą być przeprowadzone w trybie jego uch-
walenia. 

 
§ 15. Regulamin wchodzi w Ŝycie z dniem 

podjęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2007r 
do 31 grudnia 2007r. 
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UCHWAŁA Nr 2/2007 
RADY GMINY W ZAGNAŃSKU 

 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
w sprawie określenia zasad udzielania dotacji na sfinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich 

lub robót budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków 
 

Na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia  
23 lipca 2003r. o ochronie zabytków i opiece nad 
zabytkami (Dz. U. nr 162, poz. 1568; z późn. zm.)  
w związku z 7 ust. 1 pkt 9 i art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz 
art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samo-
rządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. nr 142, poz. 1591; 
z późn. zm.) - Rada Gminy Zagnańsk uchwala, co 
następuje: 

 
§ 1.1. Ustanawia się: 

1) warunki ubiegania się o dotację na sfinanso-
wanie prac konserwatorskich, restauratorskich 
i robót budowlanych przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków; 

2) rodzaj danych i informacji, które naleŜy zawrzeć 
we wniosku o dotację; 

3) tryb postępowania z wnioskiem o udzielenie 
dotacji; 

4) postanowienia, jakie winna zawierać umowa  
o udzielenie dotacji, 

5) zasady rozliczania dotacji, kontroli rozliczenia  
i zwrotu dotacji do budŜetu Gminy Zagnańsk, 

6) sposób ewidencjonowania i upowszechniania 
informacji o udzielonych dotacjach. 

 
2. Znaczenie uŜytych w uchwale pojęć doty-

czących zabytków lub czynności z nimi związanych 
określają przepisy ustawy z dnia 23 lipca 2003r.  
o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz. U. 
nr 162, poz. 1568; z późn. zm.) oraz rozporządzeń 
wydanych na podstawie tej ustawy. 

 
3. Ilekroć w uchwale jest mowa o: 

1) pracach lub robotach budowlanych przy zabyt-
ku - naleŜy przez to rozumieć prace konserwa-
torskie, restauratorskie lub roboty budowlane 
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków, 

2) beneficjencie - naleŜy przez to rozumieć pod-
miot, któremu na zasadach określonych niniej-
szą uchwałą na prace lub roboty budowlane 
przy zabytku przyznano dotację z budŜetu Gmi-
ny Zagnańsk, 

3) środkach publicznych - naleŜy przez to rozumieć 
publiczne środki finansowe określone przepi-
sami o finansach publicznych. 

 

§ 2.1. Z budŜetu Gminy Zagnańsk mogą być 
udzielane dotacje celowe na sfinansowanie prac 
lub robót budowlanych przy zabytku, jeŜeli zabytek 
ten łącznie spełnia następujące kryteria: 
1) znajduje się na stałe na obszarze Gminy Za-

gnańsk, 
2) jest w złym stanie technicznym, 
3) posiada istotne znaczenie historyczne, arty-

styczne lub kulturowe dla mieszkańców Gminy 
Zagnańsk. 

 
2. Dotacja na prace lub roboty budowlane 

przy zabytku moŜe finansować nakłady obejmujące: 
1) sporządzenie ekspertyz technicznych i konser-

watorskich; 
2) przeprowadzenie badań konserwatorskich, archi-

tektonicznych lub archeologicznych; 
3) wykonanie dokumentacji konserwatorskiej; 
4) opracowanie programu prac konserwatorskich 

i restauratorskich; 
5) wykonanie projektu budowlanego zgodnie z prze-

pisami Prawa budowlanego; 
6) sporządzenie projektu odtworzenia kompozycji 

wnętrz; 
7) zabezpieczenie, zachowanie i utrwalenie sub-

stancji zabytku; 
8) stabilizację konstrukcyjną części składowych za-

bytku lub ich odtworzenie w zakresie niezbęd-
nym dla zachowania tego zabytku; 

9) odnowienie lub uzupełnienie tynków i okładzin 
architektonicznych albo ich całkowite odtwo-
rzenie, z uwzględnieniem charakterystycznej dla 
tego zabytku kolorystyki; 

10) odtworzenie zniszczonej przynaleŜności zabytku, 
jeŜeli odtworzenie to nie przekracza 50 % orygi-
nalnej substancji tej przynaleŜności; 

11) odnowienie lub całkowite odtworzenie okien, 
w tym ościeŜnic i okiennic, zewnętrznych odrzwi 
i drzwi, więźby dachowej, pokrycia dachowe-
go, rynien i rur spustowych; 

12) modernizację instalacji elektrycznej w zabytkach 
drewnianych lub w zabytkach, które posiadają 
oryginalne, wykonane z drewna części składo-
we i przynaleŜności; 

13) wykonanie izolacji przeciwwilgociowej; 
14) zakup materiałów konserwatorskich i budow-

lanych, niezbędnych do wykonania prac i robót 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4496  Poz. 1220 
 

budowlanych przy zabytku wpisanym do reje-
stru, o których mowa w pkt 7-15; 

15) zakup i montaŜ instalacji przeciwwłamaniowej 
oraz przeciwpoŜarowej i odgromowej; 

 
§ 3.1. O dotację moŜe się ubiegać kaŜdy pod-

miot będący właścicielem lub posiadaczem zabyt-
ku, a takŜe podmiot, który do tego zabytku posiada 
tytuł prawny wynikający z uŜytkowania wieczyste-
go, ograniczonego prawa rzeczowego, trwałego za-
rządu, albo stosunku zobowiązaniowego z uwzględ-
nieniem zapisu § 2 ust. 1 

 
2. Dotacja moŜe być udzielona na sfinanso-

wanie prac lub robót budowlanych przy zabytku, 
które wnioskodawca zamierza wykonać w roku 
złoŜenia wniosku o udzielenie dotacji, albo w roku 
złoŜenia wniosku i w roku następnym. 

 
3. Na zasadach określonych w niniejszej uch-

wale wnioskodawca moŜe równocześnie wystąpić 
z kilkoma wnioskami o dotacje do prac lub robót 
budowlanych przy więcej niŜ jednym zabytku. 

 
§ 4.1. Dotacja z budŜetu Gminy Zagnańsk na 

wykonanie prac lub robót budowlanych przy jed-
nym i tym samym zabytku moŜe być udzielona  
w wysokości do 60 % ogółu nakładów na te prace 
lub roboty. 

 
2. W przypadku, gdy beneficjent na prace lub 

roboty budowlane przy zabytku otrzymuje równieŜ 
inne środki publiczne, kwota dotacji przyznanej  
z budŜetu Gminy Zagnańsk wraz z kwotami przy-
znanych na ten cel innych środków publicznych 
nie moŜe przekraczać 100 % nakładów koniecznych 
na wykonanie tych prac lub robót. 

 
§ 5.1. We wniosku o przyznanie dotacji nale-

Ŝy wskazać: 
1) imię, nazwisko, miejsce zamieszkania wniosko-

dawcy lub nazwę, adres i siedzibę wniosko-
dawcy będącego jednostką organizacyjną, 

2) dane obiektu uwidocznione w rejestrze zabytków, 
3) dokument potwierdzający tytuł prawny wnio-

skodawcy do władania zabytkiem, 
4) decyzję właściwego organu ochrony zabytków 

zezwalającą na przeprowadzenie prac lub robót 
budowlanych przy zabytku oraz projekt i po-
zwolenie na budowę, gdy wniosek dotyczy 
prac lub robót budowlanych przy zabytku nie-
ruchomym lub program prac, gdy wniosek do-
tyczy prac przy zabytku ruchomym, 

5) wnioskowaną kwotę dotacji i proponowany ter-
miny jej przekazania, 

6) zakres prac lub robót budowlanych, które mają 
być objęte dotacją, 

7) termin zakończenia prac objętych wnioskiem, 

8) harmonogram i kosztorys przewidywanych prac 
lub robót budowlanych ze wskazaniem źródeł 
ich finansowania, 

9) informację o środkach publicznych przyzna-
nych z innych źródeł na te same prace lub ro-
boty budowlane przy zabytku oraz informację 
o wystąpieniu o takie środki złoŜonym do in-
nych podmiotów, 

 
2. Formularz wniosku o udzielenie dotacji sta-

nowi załącznik do niniejszej uchwały. 
 
3. W przypadku, gdy wnioskodawca jest przed-

siębiorcą, do wniosku o udzielenie dotacji winien 
dołączyć informację o pomocy publicznej otrzy-
manej przed dniem złoŜenia wniosku - sporządzo-
ną w zakresie i według zasad określonych w art. 37 
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postępowaniu 
w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Dz. U. 
nr 123, poz. 1291). 

 
4. Udzielenie dotacji na prace lub roboty bu-

dowlane podmiotu z ust. 3 dokonywane jest zgod-
nie z przepisami niniejszej uchwały wraz z docho-
waniem zasad określonych w przepisach prawa re-
gulujących udzielanie pomocy publicznej dla przed-
siębiorców. 

 
§ 6.1. Wnioski o dotację kierowane są do Wój-

ta Gminy Zagnańsk 
 
2. Z zastrzeŜeniem ust. 3, podmiot ubiegający 

się o udzielenie dotacji z budŜetu gminy na kolejny 
rok budŜetowy składa wniosek do dnia 30 września 
roku poprzedzającego rok budŜetowy. Natomiast 
podmiot ubiegający się o datację w roku 2007 skła-
da wniosek do dnia 30 marca tego roku. 

 
3. Termin, o którym mowa w ust. 2, nie ma 

zastosowania w przypadku ubiegania się o dotację 
na prace interwencyjne wynikające z zagroŜenia 
zabytku. 

 
§ 7.1. Dotację przyznaje Rada Gminy Za-

gnańsk w uchwale określającej: 
1) nazwę podmiotu otrzymującego dotację, 
2) prace lub roboty budowlane przy obiekcie za-

bytkowym, na wykonanie których przyznano 
dotację, 

3) kwotę dotacji do przekazania w roku budŜeto-
wym, lub kwotę do przekazania w roku na-
stępnym. 

 
2. Z zastrzeŜeniem ust. 3, przy ustalaniu wy-

sokości przyznawanych dotacji Rada Gminy Za-
gnańsk uwzględnia kwotę zaplanowaną na ten cel 
w budŜecie Gminy Zagnańsk 
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3. Przyznając dotację Rada Gminy Zagnańsk 
moŜe postanowić, Ŝe część kwoty dotacji zostanie 
przekazana beneficjentowi ze środków budŜetu roku 
następnego. 

 
§ 8. Uwzględniając uchwałę z § 7 oraz dane  

z wniosku o dotację, Wójt Gminy Zagnańsk podpi-
suje umowę z beneficjentem określającą w szcze-
gólności: 
1) opis prac lub robót budowlanych przy zabytku 

i termin ich wykonania, 
2) kwotę dotacji i terminy jej przekazywania, które 

w postanowieniach umowy mogą zostać uza-
leŜnione od wyniku kaŜdorazowej kontroli po-
stępu prac lub robót budowlanych i rozliczenia 
tych wydatków, 

3) zobowiązanie się beneficjenta do przekazywa-
nia informacji o wysokości środków publicz-
nych na prace lub roboty przy zabytku otrzy-
manych z innych źródeł, 

4) zobowiązanie się beneficjenta do poddania się 
kontroli przeprowadzanej przez Gminę w za-
kresie przeznaczenia dotacji i wykonania prac 
lub robót budowlanych, 

5) sposób i termin rozliczania kwot udzielonej do-
tacji, 

6) warunki, sposób i termin zwrotu niewykorzy-
stanej dotacji oraz zwrotu dotacji wykorzysta-
nej niezgodnie z przeznaczeniem, 

7) pouczenie o zakresie odpowiedzialności karnej 
skarbowej beneficjenta i odpowiedzialności za 
naruszenie dyscypliny finansów publicznych 
przy wydatkowaniu środków z otrzymanej do-
tacji, 

8) pouczenie o tym, Ŝe w przypadku wykorzysta-
nia dotacji niezgodnie z przeznaczeniem - na 
mocy art. 145 ust. 6 ustawy z dnia 30 czerwca 
2005r. o finansach publicznych - beneficjent traci 
prawo otrzymania dotacji przez 3 kolejne lata 
licząc od dnia stwierdzenia wykorzystania do-
tacji niezgodnie z przeznaczeniem. 

 
§ 9.1. Kontrola, o której mowa w § 8 pkt 2 i 4 

przeprowadzana jest przez osoby upowaŜnione 
przez Wójta Gminy Zagnańsk i polega na: 
1) sprawdzaniu rzeczywistego przebiegu realizacji 

celów zakładanych w zakresie dotowanego za-
dania pod kątem zgodności z przepisami pra-
wa i zawartą umową (kontrola formalno-mery-
toryczna), 

2) sprawdzaniu dokumentów związanych z realiza-
cją dotowanego zadania (w szczególności znaj-
dujących się w siedzibie podmiotu oryginałów 

dokumentów finansowych) pod kątem ich zgod-
ności z przepisami prawa, umową i zasadami 
rachunkowości (kontrola formalno-rachunkowa). 

 
§ 10.1. W celu rozliczenia dotacji beneficjent 

w sposób i w terminach określonych w umowie 
składa sprawozdania z wykonania prac lub robót 
budowlanych Wójtowi Gminy Zagnańsk 

 
2. Sprawozdanie określa: 

1) całkowity koszt zadania w okresie sprawozdaw-
czym, w tym nakłady pokryte z innych środków 
publicznych, 

2) zestawienie rachunków dołączanych do spra-
wozdania w celu rozliczenia dotacji, daty wy-
stawienia rachunku, nazwy wydatku oraz jego 
kwoty wraz z określeniem wysokości środków 
z dotacji finansujących dany rachunek, 

 
3. Formularz sprawozdania z rozliczenia udzie-

lonej dotacji stanowi załącznik do niniejszej uch-
wały. 

 
4. Do sprawozdania dołącza się oświadcze-

nie o zgodności dołączonych danych ze stanem 
faktycznym wraz z pouczeniem o odpowiedzialności 
z art. 233 Kodeksu karnego. 

 
5. Beneficjent rozliczając dotację winien na 

wezwanie Wójta Gminy uzupełnić brakujące doku-
menty i udzielić wyczerpujących informacji. 

 
§ 11. W przypadku częściowego lub całkowi-

tego niewykonania dotowanego zadania z przyczyn 
leŜących po stronie beneficjenta, niewykorzystana 
część przekazanych środków dotacji podlega zwro-
towi do budŜetu Gminy Zagnańsk na zasadach okre-
ślonych w umowie. 

 
§ 12. Wójt niezwłocznie ogłasza na tablicach 

ogłoszeń Urzędu Gminy Zagnańsk uchwałę o przy-
znaniu dotacji z § 7. Uchwałę wywiesza się na okres 
1 miesiąca. 

 
§ 13. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy Zagnańsk. 
 
§ 14. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 

14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
Przewodnicząca Rady Gminy: J. Ślewa 
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Załącznik do uchwały Nr 2/2007 
Rady Gminy w Zagnańsku 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
 
 

WNIOSEK 
O UDZIELENIE ZE ŚRODKÓW GMINY ZAGNAŃSK DOTACJI NA PRACE KONSERWATORSKIE 
RESTAURATORSIE LUB ROBOTY BUDOWLANE PRZY ZABYTKU WPISANYM DO REJESTRU 

ZABYTKÓW 
 
 
I. Dane podmiotu ubiegającego się o dotację 

1) pełna nazwa podmiotu:..................................................................................................................................... 
2) forma prawna: ................................................................................................................................................... 
3) data rejestracji/nr właściwego rejestru............................................................................................................ 
4) dokładny adres:..................................................ul. .......................................................................................... 

gmina..........................................powiat.......................................województwo............................................. 
5) tel....................................................fax............................................................................................................... 
6) nazwa banku i numer rachunku: ...................................................................................................................... 
7) nazwiska i imiona oraz funkcje osób statutowo upowaŜnionych do reprezentowania podmiotu  

w kontaktach zewnętrznych i zawierania umów: 
 ............................................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................................................................. 

 
II. Dane zabytku 

1) nazwa zabytku: .................................................................................................................................................. 
2) dane o zabytku uwidocznione w rejestrze zabytków (między innymi nr w rejestrze zabytków  

data wpisu)......................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 

3) tytuł do władania zabytkiem: ........................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................................................................. 
4) uzyskane pozwolenie na przeprowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robót  

budowlanych przy zabytku wydane przez właściwy organ ochrony zabytków (wydane przez, data,  
nr zezwolenia) .................................................................................................................................................... 

 ............................................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................................................................. 
5) uzyskane pozwolenie na przeprowadzenie prac budowlanych przy zabytku: (wydane przez, data,  

nr zezwolenia)  
 ............................................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................................................................. 

 
III. Szczegółowe informacje o pracach lub robotach 

1) zakres rzeczowy prac lub robót: 
 ............................................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................................................................. 
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji prac lub robót budowlanych 

całkowity koszt (w zł.):                                                                                             ...............................................  
- w tym wnioskowana wielkość dotacji (w zł.)                                                  ...............................................  
- w tym wielkość środków własnych (w zł.)                                                      ................................................  
- w tym inne źródła (naleŜy wskazać) (w zł)                                                      ................................................  

 
V. Harmonogram prac wraz z kosztorysem i wskazaniem źródeł finansowania (w zł). 
 

Lp. Rodzaj prac lub robót 
Przewidywany  

okres  
wykonywania prac 

Przewidywany  
koszt wykonania 
prac lub robót 

Źródło (źródła)  
finansowania  
prac i robót* 

     
     
     
X Ogółem    

 
* jeŜeli finansowanie danej pozycji następuje z kilku źródeł naleŜy wskazać kwoty finansowania z kaŜdego źródła oddzielnie. 
 
VI. Terminy 

Wnioskowany termin przekazania dotacji: ...........................................................................................................  
Termin rozpoczęcia prac: .......................................................................................................................................  
Termin zakończenia prac: ......................................................................................................................................  

 
VII. Informacja o środkach publicznych przyznanych z innych źródeł na te same prace lub roboty budowlane 

przy zabytku oraz informacja o wystąpieniu o takie środki złoŜonym do innych podmiotów: 
...................................................................................................................................................................................  
...................................................................................................................................................................................  

 
IX. Dodatkowe informacje mogące mieć znaczenie przy ocenie wniosku: 

...................................................................................................................................................................................  

...................................................................................................................................................................................  
 
X. Wykaz załączników wymaganych przy składaniu wniosku: 

1) Decyzja o wpisie do rejestru zabytków obiektu, którego dotyczą prace lub roboty. 
2) Dokument potwierdzający tytuł władania zabytkiem (wypis z rejestru gruntów lub aktualny odpis  

z księgi wieczystej). 
3) Decyzja właściwego organu ochrony zabytków zezwalająca na przeprowadzenie prac lub robót. 
4) Projekt i pozwolenie na budowę (zabytki nieruchome). 
5) Program prac (zabytki ruchome). 

 
 
 
 
 
 
 
 

pieczęć wnioskodawcy podpis osoby upowaŜnionej 
do składania oświadczeń woli w imieniu 

wnioskodawcy 
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Załącznik do uchwały Nr 2/2007 
Rady Gminy w Zagnańsku 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
 

SPRAWOZDANIE 
Z WYKORZYSTANIA DOTACJI UDZIELONEJ ZE ŚRODKÓW GMINY ZAGNAŃSK NA PRACE 
KONSERWATORSKIE RESTAURATORSIE LUB ROBOTY BUDOWLANE PRZY ZABYTKU 

WPISANYM DO REJESTRU ZABYTKÓW 
 
 
Dotyczy umowy z dnia .............. nr................. 
 
 
I. Dane podmiotu rozliczającego dotację: 

1) pełna nazwa podmiotu:..................................................................................................................................... 
2) forma prawna: ................................................................................................................................................... 
3) data rejestracji/nr właściwego rejestru............................................................................................................ 
5) dokładny adres:..................................................ul............................................................................................ 

gmina..........................................powiat....................................województwo................................................ 
6) tel....................................................fax............................................................................................................... 
7) nazwa banku i numer rachunku: ...................................................................................................................... 
8) nazwiska i imiona oraz funkcje osób statutowo upowaŜnionych do reprezentowania podmiotu  

w kontaktach zewnętrznych i zawierania umów: 
............................................................................................................................................................................ 

 
II. Nazwa zabytku: ........................................................................................................................................................ 
 
III. Szczegółowe informacje o wykonanych pracach lub robotach ewentualnie  

o przyczynach ich nie wykonania. 
................................................................................................................................................................................... 
 

IV. Rozliczenie kosztu realizacji zadania 
całkowity koszt (w zł):                                                                                        ...................................................... 
- w tym z dotacji (w zł)                                                                                   ..................................................... 
- w tym ze środków własnych (w zł)                                                            ...................................................... 
- w tym z innych źródeł (naleŜy wskazać) (w zł)                                          ...................................................... 

 
V. Zestawienie rachunków i faktur finansowanych z przyznanej dotacji. 
 

Lp. 
Nr 

dokumentu 
księgowego 

Data 
Nazwa 
wydatku 

Kwota 
(w zł.) 

W tym ze 
środków pochodzących 

z dotacji 
 
 
 
 

     

 
 
 
 
 
 
 

pieczęć składającego sprawozdanie podpis osoby upowaŜnionej 
do składania oświadczeń woli w imieniu 

wnioskodawcy 
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UCHWAŁA Nr 3/2007 
RADY GMINY ZAGNAŃSK 

 

z dnia 26 lutego 2007r. 
 

w sprawie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placówkach prowadzonych  
przez Gminę Zagnańsk w 2007 roku 

 

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a ustawy  
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2006r. Nr 97, poz. 674 tekst jedn. - z późn. zm.),  
w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia  
8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U.  
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 tekst jedn. - z późn. zm.) 
oraz przepisów rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej w sprawie wysokości minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogól-
nych warunków przyznawania dodatków do wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za 
pracę w dniu wolnym od pracy obowiązującego  
w 2007r. zwanym dalej „rozporządzeniem”, uch-
wala się, co następuje: 

 

§ 1. Wprowadza się Regulamin określający wy-
sokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szcze-
gółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraź-
nych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłaca-
nia nagród i innych świadczeń wynikających ze sto-
sunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
prowadzonych przez Gminę Zagnańsk w roku 2007, 
stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Tabelę zaszeregowania oraz minimalne 
stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, 
a takŜe zasady ustalania wysokości wynagrodzenia 
zasadniczego nauczyciela, wykaz stanowisk oraz spra-
wowanych funkcji uprawniających nauczycieli do 
dodatku funkcyjnego, określa rozporządzenie. 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi 
Gminy oraz dyrektorom placówek oświatowych. 

 

§ 4. Traci moc Regulamin wynagradzania 
nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświato-
wych w Gminie Zagnańsk określający wysokość 
oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za 
warunki pracy, inne składniki wynagrodzenia oraz 
nagrody za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze 
wprowadzony Uchwałą Nr 6/2006 Rady Gminy Za-
gnańsk z dnia 28 marca 2006r. 

 

§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w Ŝycie po upływie 14 - dni od jej ogło-
szenia z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 
2007 roku. 

 

Przewodnicząca Rady Gminy: J. Ślewa 
 

Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr 3/2007 
Rady Gminy Zagnańsk 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 

Regulamin 
Wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placówkach prowadzonych przez Gminę Zagnańsk w roku 2007. 

 

I. Postanowienia ogólne 
 

§ 1.1. Do obliczenia średniego wynagrodze-
nia nauczycieli, uwzględniając przewidywaną, struk-
turę zatrudnienia w roku 2007, przyjmuje się osoby 
zatrudnione w pełnym i niepełnym wymiarze godzin. 

 

2. Liczba osób przyjęta do obliczeń jest sumą 
liczby osób zatrudnionych na pełny etat i etatów 
przeliczeniowych wynikających z zatrudnienia osób 
w niepełnym wymiarze zajęć. 

 

§ 2. Minimalne stawki wynagrodzenia zasad-
niczego oraz tabelę zaszeregowania dla nauczycieli 
określi rozporządzenie Ministra Edukacji Narodo-
wej obowiązujące w 2007 roku w sprawie wysoko-
ści minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawa-

nia dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 
wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy. 

 

§ 3. Regulamin określa wysokość stawek, szcze-
gółowe warunki przyznawania, obliczania i wypła-
cania: 
1) dodatku motywacyjnego, 
2) dodatku za wysługę lat, 
3) dodatku funkcyjnego, 
4) dodatku za warunki pracy, 
5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  

i godziny doraźnych zastępstw, 
6) wynagrodzenia za zajęcia dodatkowe, 
7) nagród ze specjalnego funduszu nagród, 
8) innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy. 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4502  Poz. 1221 
 

II. Dodatek motywacyjny 
 

§ 4. I. Warunkiem przyznania nauczycielowi 
dodatku motywacyjnego jest: 
1) uzyskiwanie szczególnych osiągnięć dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuńczych, a w szcze-
gólności: 
a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnie-

niem ich moŜliwości oraz warunków pracy 
nauczyciela, dobrych osiągnięć dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzonych wynika-
mi klasyfikacji lub promocji, efektami egza-
minów i sprawdzianów albo sukcesami w 
konkursach, zawodach, olimpiadach itp., 

b) umiejętne rozwiązywanie problemów wycho-
wawczych uczniów we współpracy z ich ro-
dzicami, 

c) pełne rozpoznanie środowiska wychowaw-
czego uczniów, aktywne i efektywne działa-
nie na rzecz uczniów potrzebujących szcze-
gólnej opieki; 

2) jakość świadczonej pracy, w tym związanej z po-
wierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatko-
wym zadaniem lub zajęciem, a w szczególności: 
a) systematyczne i efektywne przygotowywa-

nie się do przydzielonych obowiązków, 
b) podnoszenie umiejętności zawodowych, 
c) wzbogacanie własnego warsztatu pracy, 
d) dbałość o estetykę powierzonych pomiesz-

czeń i sprawność pomocy dydaktycznych 
lub innych urządzeń szkolnych, 

e) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej, 

f) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z po-
leceń słuŜbowych, 

g) przestrzeganie dyscypliny pracy; 
3) posiadanie wyróŜniającej oceny pracy; 
4) zaangaŜowanie w realizację czynności i zajęć,  

o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty 
Nauczyciela, a w szczególności: 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczy-

stości szkolnych, 
b) udział w komisjach przedmiotowych i innych, 
c) opiekowanie się samorządem uczniowskim 

lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
łającymi na terenie szkoły, 

d) prowadzenie lekcji otwartych, przejawianie 
innych form aktywności w ramach wewnątrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego na-
uczycieli, 

e) aktywny udział w realizowaniu innych za-
dań statutowych szkoły. 

II. Wysokość dodatku motywacyjnego dla dyrek-
torów szkół (zespołów) uzaleŜniona jest od:  
- osiągania przez szkołę bardzo dobrych i do-

brych wyników nauczania i wychowania, 
- udziału i osiągania wyników przez uczniów 

w konkursach, olimpiadach, 

- udziału uczniów i wychowanków w impre-
zach na rzecz szkoły i środowiska, 

- efektywnej współpracy ze środowiskiem, 
instytucjami i zakładami pracy wspomaga-
jącymi jednostkę oświatową, 

- inspirowania i organizowania działalności 
społecznej na rzecz placówki 

- organizowania pomocy dla młodych nauczy-
cieli, 

- inicjowania róŜnorodnych działań rady pe-
dagogicznej, słuŜących podnoszeniu jakości 
pracy placówki, współpracy z rodzicami, 

- tworzenia warunków do pedagogicznego, 
organizacyjnego rozwoju placówki, 

- wnikliwego i prawidłowego gospodarowa-
nia przyznanymi funduszami, 

- prawidłowej polityki kadrowej, 
- dbałości o powierzone mienie, prawidłowe-

go utrzymania i gospodarowania pomiesz-
czeniami i otoczeniem jednostki. 

 
§ 5. Planowana w budŜecie wysokość środ-

ków finansowych przeznaczonych na dodatki mo-
tywacyjne dla placówki oświatowej wynosi 6 % kwo-
ty wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli. 
 

§ 6.1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela 
w ramach posiadanych przez placówkę środków 
nie moŜe być wyŜszy niŜ 15 % indywidualnego wy-
nagrodzenia zasadniczego. 

 
2. Dodatek motywacyjny przyznaje się w opar-

ciu o niniejszy regulamin na okres nie krótszy niŜ  
3 miesiące i nie dłuŜszy niŜ 1 rok. 

 
§ 7. Wysokość dodatku motywacyjnego dla 

nauczyciela, uwzględniając poziom spełniania wa-
runków ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora 
- Wójt Gminy. 

 
§ 8.1. Dodatek motywacyjny nie przysługuje 

za czas nie realizowania przez nauczyciela godzin 
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
z powodu przebywania nauczyciela na: 
- urlopie dla poratowania zdrowia, 

 
2. Nauczycielom, którym powierzono stano-

wisko kierownicze dodatek motywacyjny nie przy-
sługuje w okresie: 
- przebywania na urlopie zdrowotnym, 

 
§ 9.1. Nauczycielom uzupełniającym etat w 

innej szkole dodatek motywacyjny przyznaje dy-
rektor szkoły macierzystej w uzgodnieniu z dyrek-
torem szkoły, w której nauczyciel uzupełnia etat. 

 
2. Nauczycielowi przeniesionemu na pod-

stawie art. 18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek mo-



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4503  Poz. 1221 
 
tywacyjny ustala dyrektor szkoły, do której nauczy-
ciel został przeniesiony po zasięgnięciu opinii dy-
rektora szkoły poprzedniej. 

§ 10. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, 
w terminie wypłaty wynagrodzenia. 

 

III. Dodatek za wysługę lat 
 

§ 11.1. Wysokość oraz warunki nabywania 
przez nauczyciela prawa do dodatku za wysługę lat 
określają przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela 
(Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674) oraz rozporządze-
nia Ministra Edukacji Narodowej obowiązującego 
w 2007r. 

 
2. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 

1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca kalen-
darzowego następującego po miesiącu, w którym 

nauczyciel nabył prawo do dodatku lub do wyŜ-
szej stawki tego dodatku, jeŜeli nabycie prawa 
nastąpiło w ciągu miesiąca. 

2) za dany miesiąc, jeŜeli nabycie prawa do dodat-
ku lub wyŜszej jego stawki nastąpiło od pierw-
szego dnia miesiąca. 

 
3. Dodatek za wysługę lat przysługuje nauczy-

cielowi w pełnej wysokości takŜe w okresie przeby-
wania nauczyciela na urlopie dla poratowania zdrowia. 

 

IV. Dodatek funkcyjny 
 

§ 12.1. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoły 
(zespołu) przyznaje Wójt, a dla wicedyrektorów i po-
zostałych osób zajmujących inne stanowiska kierow-
nicze dodatek funkcyjny przyznaje dyrektor szkoły - 
w ramach środków finansowych w budŜecie szkoły. 

 

2. Na wysokość przyznawanego dodatku funk-
cyjnego mają wpływ następujące czynniki: 
- wielkość szkoły (zespołu) i jej struktura organi-

zacyjna, 
- wyniki i jakość pracy szkoły (placówki), 
- złoŜoność zadań na zajmowanym stanowisku, 

- warunki, w jakich działa placówka oświatowa, 
- prawidłowość realizacji zadań związanych ze 

stanowiskiem kierowniczym. 
 

3. Dodatek funkcyjny przydziela się na okres 
pół roku. 

 

§ 13.1. Dodatek funkcyjny przysługuje takŜe 
nauczycielom, którym powierzono obowiązki kie-
rownicze w zastępstwie. 

 

2. Wysokości dodatków funkcyjnych określa 
poniŜsza tabela: 

 

Tabela dodatków funkcyjnych 
 

Lp. Stanowiska kierownicze 
Wysokość dodatków  

w złotych 
1. 1. Dyrektor szkoły (zespołu szkół) 

a) liczącej do 8 oddziałów, 
b) liczącej od 9 do 16 oddziałów 
c) liczącej od 17 do 25 oddziałów 
d) powyŜej 25 oddziałów 

 
300-500 
500-900 

900-1000 
1 000-1 200 

2. 

2. Wicedyrektor szkoły (zespołu) 
a) od 12 do 16 oddziałów  
b) od 17 do 25 oddziałów 
c) powyŜej 25 oddziałów 

 
300-500 
400-600  
700-900 

3. 3. Inne stanowiska kierownicze 100-300 
 

3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla 
dyrektora szkoły (placówki), moŜe być przyznany 
dla wicedyrektora szkoły w przypadku nieobecno-
ści dyrektora przez okres dłuŜszy niŜ trzy miesiące. 

 

§ 14. I. Nauczycielom realizującym dodatko-
we zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek funk-
cyjny z tytułu: 
1) sprawowania funkcji opiekuna staŜu, w wyso-

kości 2,0 % wynagrodzenia zasadniczego przy-
sługującego nauczycielowi mianowanemu za 
kaŜdego nauczyciela powierzonego opiece, 

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w wysoko-
ści uzaleŜnionej od liczby dzieci w oddziale: 
a. do 10 w wysokości 3,7 % wynagrodzenia 

zasadniczego - przysługującego nauczycie-
lowi mianowanemu 

b. 11-18 w wysokości 4,2 % wynagrodzenia 
zasadniczego - przysługującego nauczycie-
lowi mianowanemu 

c. 19-26 w wysokości 4,7 % wynagrodzenia 
zasadniczego - przysługującego nauczycie-
lowi mianowanemu 

d. 27 i powyŜej w wysokości 5,2 % wynagro-
dzenia zasadniczego - przysługującego na-
uczycielowi mianowanemu 

3) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub 
nauczyciela - konsultanta, w wysokości do 6,5 % 
wynagrodzenia zasadniczego - przysługującego 
nauczycielowi mianowanemu 

II. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym mo-
wa w ust. 1 pkt 3 ustala Dyrektor szkoły w uzgod-
nieniu z Wójtem. 
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§ 15.1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym 
mowa w § 13 ust. 1 i 2 oraz w § 14 ust. 1, powstaje 
od pierwszego dnia miesiąca następującego po mie-
siącu, w którym nastąpiło powierzenie stanowiska 
kierowniczego, wychowawstwa klasy lub funkcji, a 
jeŜeli powierzenie to nastąpiło pierwszego dnia mie-
siąca - od tego dnia. 

 
2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1 

oraz w § 13 ust. 3, nie przysługują w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecności w pracy, w okre-
sie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za 
które nie przysługuje wynagrodzenie zasadnicze 

oraz od pierwszego dnia miesiąca następującego 
po miesiącu w którym nauczyciel zaprzestał peł-
nienia stanowiska kierowniczego, wychowawstwa 
lub funkcji z innych powodów, a jeŜeli zaprzestanie 
tego pełnienia nastąpiło pierwszego dnia miesiąca 
- od tego dnia. 

 
3. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o którym 

mowa w § 13 ust 1-3, nie wyłącza prawa do dodat-
ku, o którym mowa w § 14 ust. 1. 

 
4. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w ter-

minie wypłaty wynagrodzenia. 
 

V. Dodatek za warunki pracy 
 
§ 16. Nauczycielowi przysługuje dodatek za 

pracę z tytułu pracy w trudnych i uciąŜliwych wa-
runkach określonych w § 8 i § 9 rozporządzenia o 
którym mowa w § 2 Regulaminu. 

 

§ 17.1. Za pracę w warunkach trudnych i uciąŜ-
liwych przysługuje dodatek w wysokości 10 % stawki 
godzinowej wynagrodzenia zasadniczego, za kaŜdą 
efektywnie przepracowaną godzinę pracy w tych wa-
runkach. 

2. Dodatek za trudne warunki pracy przysłu-
guje w okresie faktycznego wykonywania pracy,  
z którą dodatek jest związany oraz w okresie nie-
wykonywania pracy, za który przysługuje wynagro-
dzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego. 

 
§ 18.1. Dodatek za warunki pracy wypłaca się 

z dołu. 

 
VI. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

 
§ 19.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę po-

nadwymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa 
oblicza się, z zastrzeŜeniem ust. 2, dzieląc przyzna-
ną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadni-
czego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeŜeli 
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz do-
raźnego zastępstwa odbywa się w warunkach trud-
nych, uciąŜliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez 
miesięczną liczbę godzin tygodniowego obowiąz-
kowego wymiaru zajęć, ustalonego dla rodzaju za-
jęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuń-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraźnego zastępstwa nauczyciela. 

 
2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 

obowiązkowy wymiar zajęć na podstawie art. 42 
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzi-
nę doraźnego zastępstwa oblicza się dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasad-
niczego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeŜeli 
praca w godzinach doraźnego zastępstwa odbywa 
się w warunkach trudnych, uciąŜliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia) przez miesięczną liczbę godzin 
realizowanego wymiaru zajęć. 

 
3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru zajęć nauczyciela, o 
której mowa w ust. 1 i 2, ustala się mnoŜąc tygo-
dniowy obowiązkowy lub realizowany wymiar za-
jęć przez 4,16 z zaokrągleniem do pełnych godzin 
w ten sposób, Ŝe czas zajęć do 1/2 godziny pomija 

się, a co najmniej 1/2 godziny liczy się za pełną go-
dzinę. 

 
§ 20.1. Wynagrodzenie za godziny ponadwy-

miarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zuje zajęć z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za 
dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy. 

 
2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia - za podstawę 
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyj-
muje się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć 
określony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podsta-
wie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony 
o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela 
ustalono czterodniowy tydzień pracy) za kaŜdy dzień 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy lub dzień 
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponad-
wymiarowych, za które przysługuje wynagrodzenie 
w takim tygodniu, nie moŜe być jednak większa niŜ 
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym. 

 
3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i godziny doraźnych zastępstw przysługuje 
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za godziny faktycznie zrealizowane i wypłaca się  
z dołu. 

 
4. Dyrektor przyznaje godziny zastępstw w 

ramach środków zaplanowanych na ten cel w bu-
dŜecie szkoły. 

5. W uzasadnionych przypadkach na wnio-
sek dyrektora szkoły Wójt moŜe zwiększyć wyso-
kość środków zaplanowanych na godziny doraź-
nych zastępstw. 

 

VII. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
 

§ 21.1. Nauczyciele mogą otrzymywać nagro-
dy ze specjalnego funduszu nagród za osiągnięcia 
dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Kar-
ty Nauczyciela. 

 
2. W budŜecie organu prowadzącego tworzy 

się specjalny fundusz nagród w wysokości co naj-
mniej 1 % planowanych rocznych wynagrodzeń oso-
bowych nauczycieli z przeznaczeniem na wypłaty 
dla nauczycieli nagród organu prowadzącego i dy-
rektora szkoły. 

 
3. Wielkość odpisu środków na fundusz na-

gród w danym roku budŜetowym określa Rada 
Gminy mając na względzie moŜliwości finansowe 
w kolejnych latach budŜetowych. 

 
4. Dysponentem funduszu jest Wójt Gminy, 

który co roku określa wielkość środków funduszu 
przeznaczonych do dyspozycji dyrektora szkoły 
(zespołu) na nagrody Dyrektora Szkoły i Nagrody 
Wójta. 

 
§ 22. Nagrody, o których mowa w § 22, są 

przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej.  
W szczególnie uzasadnionych przypadkach nagro-
da moŜe być przyznana w innym terminie. 

 
§ 23.1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody 

Wójta występuje: 
1) dla nauczycieli - dyrektor szkoły 
2) dla dyrektora szkoły - pracownik UG zajmujący 

się oświatą 
3) Wójt moŜe z własnej inicjatywy przydzielić na-

grodę dla nauczyciela 
 
2. W uzasadnieniu wniosku o nagrodę nale-

Ŝy podać konkretne i wymierne efekty osiągane 
przez osobę nominowaną do nagrody. 

 
3. Wnioski o których mowa w ust. 1 naleŜy 

składać do 10 września kaŜdego roku 
 
4. Wniosek dyrektora o nagrodę dla nauczy-

ciela powinien być zaopiniowany przez zakładową 
organizacje związkową oraz radę pedagogiczną. 

 
5. Wzór wniosku o którym mowa w ust. 1 sta-

nowi załącznik do regulaminu. 
 
§ 24. Nagroda moŜe być przyznana nauczycie-

lowi, który przepracował w placówce co najmniej rok, 

posiada minimum dobrą ocenę pracy pedagogicz-
nej oraz spełnia odpowiednio co najmniej 3 z na-
stępujących kryteriów:  
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej: 

a) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach ucz-
niów, przeprowadzonych przez okręgowe 
komisje egzaminacyjne, 

b) podejmuje działalność innowacyjną w za-
kresie wdraŜania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowywania au-
torskich programów i publikacji, 

c) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniów do udzia-
łu w zawodach II stopnia (okręgowych) lub 
III stopnia (centralnych) ogólnopolskich olim-
piad przedmiotowych, zajęciem przez ucz-
niów (zespół uczniów) I-III miejsca w kon-
kursach, zawodach, przeglądach i festiwa-
lach wojewódzkich i ogólnopolskich, 

d) posiada udokumentowane osiągnięcia w pra-
cy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami 
mającymi trudności w nauce, 

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uro-
czystości szkolne lub środowiskowe, 

f) prowadzi znaczącą działalność wychowaw-
czą w klasie lub szkole, w szczególności przez 
organizowanie wycieczek, udział uczniów 
w spektaklach teatralnych, koncertach, wy-
stawach i spotkaniach, 

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, re-
kreacyjne i wypoczynkowe, 

h) prawidłowo organizuje i prowadzi letni lub 
zimowy wypoczynek dla dzieci i młodzieŜy, 

i) osiąga dobre wyniki w pracy resocjaliza-
cyjnej z uczniami, 

2) w zakresie pracy opiekuńczej: 
a) zapewnia pomoc i opiekę uczniom lub wy-

chowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub Ŝyciowej, pochodzącym z ro-
dzin ubogich lub patologicznych, 

b) prowadzi działalność mającą na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawów patologii 
społecznej wśród dzieci i młodzieŜy, w szcze-
gólności narkomanii i alkoholizmu, 

c) organizuje współpracę szkoły lub placówki 
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, 
policją, organizacjami i stowarzyszeniami 
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania  
i usuwania przejawów patologii społecznej 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 80  4506  Poz. 1221 
 

i niedostosowania społecznego dzieci i mło-
dzieŜy, 

d) organizuje udział rodziców w Ŝyciu szkoły 
lub placówki, rozwija formy współdziałania 
szkoły lub placówki z rodzicami, 

3) w zakresie innej działalności statutowej szkoły: 
a) troszczy się o mienie szkoły, polepszanie 

bazy dydaktycznej, 
b) angaŜuje się w remonty i inwestycje reali-

zowane w szkole, 
c) zdobywa dodatkowe środki finansowe dla 

szkoły, 
d) prawidłowo realizuje budŜet szkoły, 
e) dobrze współpracuje z samorządem teryto-

rialnym i lokalnym oraz z radą pedagogicz-
ną, i radą rodziców, 

f) pozyskuje sponsorów i sojuszników szkoły, 
g) prowadzi lekcje lub zajęcia otwarte dla in-

nych nauczycieli, 
h) prawidłowo prowadzi nadzór pedagogiczny, 
i) wzorowo kieruje szkołą, 
j) prawidłowo organizuje pomoc psychologicz-

no-pedagogiczną  

4) w zakresie działalności pozaszkolnej, polegają-
cej na: 
a) udziale w zorganizowanych formach dosko-

nalenia zawodowego, 
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji 

zawodowej nauczycieli podejmujących pra-
cę w zawodzie nauczyciela. 

c) promowaniu szkoły poprzez udział w pra-
cach róŜnych organizacji społecznych i sto-
warzyszeniach oraz instytucjach. 

 

§ 25. Nauczyciel, któremu została przyznana 
nagroda, otrzymuje dyplom, którego odpis zamiesz-
cza się w jego teczce akt osobowych. 

 

§ 26.1. Nie przewiduje się jednoczesnego wy-
róŜnienia nauczyciela nagrodą dyrektora szkoły, wój-
ta, kuratora i ministra. 

 

2. Nagroda dyrektora szkoły nie moŜe być 
równa ani wyŜsza od nagrody wójta. 

 

3. Wysokość nagrody wójta i dyrektora szko-
ły ustalana jest corocznie w oparciu o posiadane 
środki finansowe 

 

IX. Wynagrodzenie za pracę w dni wolne i w święta 
 

§ 27.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szko-
le, który w dniu wolnym od pracy realizuje plano-
wane i odpowiednio udokumentowane zorganizo-
wane zajęcia dydaktyczne, wychowawcze lub opie-
kuńcze, a nie otrzymuje za ten dzień innego dnia 
wolnego, przysługuje odrębne wynagrodzenie za 
kaŜdą godzinę pracy w wysokości ustalonej w spo-

sób określony w przepisach wydanych na podsta-
wie art. 30 ust. 5 Karty Nauczyciela. 

 

2. Za pracę w święto, przypadające poza dwo-
ma dniami w tygodniu wolnymi od pracy, nauczy-
ciel otrzymuje inny dzień wolny od pracy. W szcze-
gólnie uzasadnionych przypadkach zamiast dnia 
wolnego nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, o 
którym mowa w ust. 1, ze 100 % dodatkiem. 

 

X. Postanowienia końcowe 
 

§ 28.1. Nauczycielom zatrudnionym w nie-
pełnym wymiarze zajęć poszczególne składniki 
wynagrodzenia przysługują w wysokości propor-
cjonalnej do wymiaru zajęć, z wyjątkiem dodatku 
funkcyjnego za wychowawstwo klasy i opiekuna 
staŜu, który przysługuje w pełnej wysokości bez 
względu na wymiar zajęć.  

 

2. Za miesiące wakacyjne (lipiec, sierpień) wy-
nagrodzenie wypłaca się według średniej urlopowej, 
ustalonej na podstawie przepisów rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 
2001 roku w sprawie szczegółowych zasad ustala-
nia wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienięŜnego 
za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz. U. Nr 71, 
poz. 737 z późn. zm.). 

 

§ 29.1. Nauczycielom nie przysługuje wynagro-
dzenie za czas nieusprawiedliwionej nieobecności w 
pracy a takŜe za inne okresy, za które na podstawie 
odrębnych przepisów nie przysługuje wynagrodzenie. 

2. Stawkę za 1 dzień nie wykonywania pracy 
z przyczyn określonych w ust. 1 ustala się dzieląc 
wszystkie składniki wynagrodzenia wypłacone z góry 
przez 30. 

 
3. Wysokość utraconego wynagrodzenia za 

okresy, o których mowa w ust. 1, oblicza się mno-
Ŝąc liczbę dni nie wykonywania pracy przez stawkę 
określoną w ust. 2. 

 
§ 30. Regulamin niniejszy został uzgodniony 

z zakładowymi organizacjami nauczycielskich związ-
ków zawodowych:  

Związek Nauczycielstwa Polskiego 
ZARZĄD ODDZIAŁU 

1) 26-050 Zagnańsk, ul. Turystyczna 59 
(nazwa zakładowej organizacji związkowej  

i podpisy osób uprawnionych) 
2) [pięć podpisów nieczytelnych - przyp. red.] 
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Załącznik do regulaminu  
 
 
 

 

WNIOSEK 
o przyznanie nagrody Wójta Gminy Zagnańsk za osiągnięcia dydaktyczno- 

wychowawcze 
 

 

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody Wójta Gminy Zagnańsk 

Panu/Pani .................................................................................................................................................................. 
(imię i nazwisko) 

Urodzonemu/ej.......................................................................................................................................................... 
(data) 

.................................................................................................................................................................................... 
(wykształcenie, staŜ pracy w szkole lub placówce) 

Zatrudnionemu/ej w ................................................................................................................................................. 
(nazwa szkoły/placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony) 

.................................................................................................................................................................................... 
(stanowisko) 

.................................................................................................................................................................................... 
(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, dyrektora - rok otrzymania) 

.................................................................................................................................................................................... 
ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopień) 

 

Krótkie uzasadnienie wniosku zgłaszającego 

 

 

 

Opinia rady pedagogicznej  

 

 

Opinia zakładowej organizacji związkowej 

Organ sporządzający wniosek 

 

 

 

………………………………… 
(miejscowość i data) 

 

 

 

 

………………………                             ……….……………. 
(pieczęć)                                                              (podpis) 
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UCHWAŁA Nr 4/2007 
RADY GMINY ZAGNAŃSK 

 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
Akt o utworzeniu samorządowej instytucji kultury - Gminnej Biblioteki Publicznej w Samsonowie 

 
Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 9, art. 9 ust. 1, 

art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h i art. 40 ust. 2 pkt. 2 usta-
wy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591  
z późniejszymi zmianami) oraz art. 9, 11 i 13 usta-
wy z dnia 25 października 1991r. o organizowaniu  
i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jedno-
lity Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z późniejszymi 
zmianami) w związku z art. 2, 11 i 19 ust. 2 ustawy 
z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, 
poz. 539 z późniejszymi zmianami), Rada Gminy  
w Zagnańsku uchwala, co następuje: 

 
§ 1.1. Tworzy się samorządową instytucję kul-

tury o nazwie Gminna Biblioteka Publiczna w Sam-
sonowie, zwaną dalej Biblioteką. 

 
2. Biblioteka uzyskuje osobowość prawną  

i moŜe rozpocząć działalność z chwilą wpisu do re-
jestru samorządowych instytucji kultury prowadzo-
nego przez Wójta Gminy. 

 
§ 2. Siedziba Biblioteki mieści się w Samso-

nowie, a terenem działania jest obszar Gminy Za-
gnańsk. 

 
§ 3. Do zadań Biblioteki naleŜy zaspokajanie 

potrzeb oświatowych, kulturalnych i informacyjnych 
ogółu społeczeństwa oraz uczestniczenie w upo-
wszechnianiu wiedzy i kultury, głównie poprzez za-
pewnienie mieszkańcom dostępu do materiałów 
bibliotecznych i informacji. Szczegółowe zadania 
Biblioteki określa statut. 

 
§ 4.1. Biblioteka będzie gospodarować wy-

dzielonym majątkiem stanowiącym część mienia 
komunalnego Gminy Zagnańsk, będącego w do-

tychczasowym uŜytkowaniu przekształcanej jed-
nostki organizacyjnej. 

 
2. Wójt Gminy przekaŜe na własność Biblio-

teki składniki majątku ruchomego protokołem zdaw-
czo-odbiorczym sporządzonym na podstawie inwen-
taryzacji. 

 
3. Wartość mienia określonego bilansem spo-

rządzonym na dzień utworzenia, stanowić będzie 
fundusz Biblioteki. 

 
§ 5. Pracownicy dotychczasowej Gminnej Bi-

blioteki Publicznej w Samsonowie stają się pracow-
nikami Biblioteki. 

 
§ 6. Działalność Biblioteki będzie finansowa-

na z dotacji udzielanej corocznie z budŜetu Gminy. 
Ponadto Biblioteka moŜe uzyskiwać środki finan-
sowe i składniki majątkowe w szczególności z daro-
wizn, spadków oraz opłat, o których mowa w usta-
wie z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach. 

 
§ 7. Traci moc uchwała Nr 37/92 Rady Gminy 

w Zagnańsku z dnia 25 listopada 1992 roku w spra-
wie zatwierdzenia statutu Gminnej Biblioteki Pu-
blicznej w Samsonowie. 

 
§ 8. Bibliotece nadaje się Statut w brzmieniu 

stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 
 
§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 10. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 

14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego. 

 
Przewodnicząca Rady Gminy: J. Ślewa 

 
Załącznik do uchwały Nr 4/2007 
Rady Gminy Zagnańsk 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
Statut Gminnej Biblioteki Publicznej w Samsonowie 

 
Rozdział l 

Postanowienia ogólne 
 

§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Samso-
nowie, zwana dalej Biblioteką działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 25 października 1991r. o organi-
zowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej 
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(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123  
z późniejszymi zmianami), 

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach 
(Dz. U. Nr 85, poz. 539 z późniejszymi zmianami), 

3) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, 
poz. 1591 z późniejszymi zmianami), 

4) aktu o jej utworzeniu oraz niniejszego Statutu. 
 

§ 2.1. Biblioteka jest samorządową instytucją 
kultury. 

 
2. Siedzibą Biblioteki jest Samsonów, a tere-

nem działania obszar gminy Zagnańsk. 
 
3. Biblioteka swoje zadania realizuje w sie-

dzibie oraz w trzech filiach: w Zagnańsku, Tumlinie 
i Szałasie. 

 

4. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Za-
gnańsk, która zapewnia środki potrzebne na jej 
utrzymanie i rozwój. 

 
5. Biblioteka uzyskuje osobowość prawną  

z chwilą wpisania jej do rejestru samorządowych 
instytucji kultury prowadzonego przez Wójta Gminy. 

 
6. Biblioteka uŜywa pieczęci podłuŜnej i okrą-

głej, zawierające nazwę w pełnym brzmieniu. 
 
§ 3.1. Bezpośredni nadzór nad organizacją  

i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Wójt Gmi-
ny Zagnańsk. 

 
2. Nadzór merytoryczny nad działalnością Bi-

blioteki sprawuje Wojewódzka Biblioteka Publiczna 
w Kielcach. 

 
3. Biblioteka wchodzi w skład ogólnokrajowej 

sieci bibliotecznej. 
 

Rozdział II 
Cele i zadania 

 
§ 4.1. Biblioteka słuŜy zaspokajaniu i rozwija-

niu potrzeb oświatowych, kulturalnych i informa-
cyjnych społeczeństwa Gminy oraz uczestniczy w 
upowszechnianiu wiedzy i kultury. 

 
2. Do podstawowych zadań Biblioteki naleŜy: 

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 
i ochrona materiałów bibliotecznych, ze szcze-
gólnym uwzględnieniem materiałów dotyczą-
cych własnego regionu; 

2) udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miej-
scu, wypoŜyczanie na zewnątrz oraz prowadze-
nie wymiany międzybibliotecznej; 

3) organizowanie czytelnictwa i udostępnianie ma-
teriałów bibliotecznych mieszkańcom Gminy; 

4) prowadzenie działalności informacyjno-biblio-
graficznej; 

5) popularyzacja wiedzy, kultury, ksiąŜki i czytel-
nictwa; 

6) współdziałanie z bibliotekami wchodzącymi  
w skład ogólnokrajowej sieci bibliotecznej oraz 
z innymi bibliotekami, instytucjami, organizacja-
mi i towarzystwami na rzecz i dla dobra miesz-
kańców Gminy i uŜytkowników biblioteki; 

7) wielokierunkowa działalność kulturalna i eduka-
cyjna, zgodna z aktualnym zapotrzebowaniem 
społeczności lokalnej; 

8) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej. 
 

§ 5. Biblioteka moŜe podejmować równieŜ 
inne działania dla zaspokojenia potrzeb czytelników, 
społeczności Gminy i realizacji ogólnokrajowej po-
lityki bibliotecznej. 

 
Rozdział III 

Zarządzanie i organizacja 
 

§ 6.1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, kieru-
je jej działalnością, reprezentuje Bibliotekę na ze-
wnątrz i jest za nią odpowiedzialny. 

 
2. Dyrektor jest przełoŜonym pracowników Bi-

blioteki i wykonuje wobec nich czynności z zakresu 
prawa pracy za pracodawcę. 

 
§ 7.1. Dyrektora Biblioteki powołuje i odwo-

łuje Wójt Gminy. 
 
2. Wójt wykonuje wobec Dyrektora czynno-

ści z zakresu prawa pracy oraz jest jego zwierzch-
nikiem słuŜbowym. 

§ 8.1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki po-
winni posiadać kwalifikacje odpowiednie do zajmo-
wanych stanowisk i pełnionych funkcji, określone 
w odrębnych przepisach. 

 
2. W Bibliotece zatrudnia się pracowników 

słuŜby bibliotecznej. W miarę potrzeby mogą być 
zatrudnieni specjaliści innych zawodów związanych 
z jej działalnością. 

 
3. Status prawny pracowników Biblioteki oraz 

ich wynagrodzenia określają przepisy obowiązują-
ce pracowników instytucji kultury. 
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Rozdział IV 
Gospodarka finansowa 

 
§ 9.1. Biblioteka finansowana jest z budŜetu 

Gminy, z dochodów własnych i innych źródeł. 
 
2. Biblioteka otrzymuje z budŜetu Gminy co-

rocznie dotację na działalność w wysokości nie-
zbędnej na pokrycie kosztów działalności, w tym  
w szczególności na: 
1) wynagrodzenia pracowników, 
2) prowadzenie działalności bibliotecznej, zwłasz-

cza zakup materiałów bibliotecznych, 
3) wyposaŜenie, 
4) doskonalenie zawodowe pracowników, 
5) utrzymanie i eksploatację majątku. 
 

3. Biblioteka moŜe uzyskiwać środki finanso-
we z: 
1) wpływów o których mowa w § 11 ust. 2, 
2) dotacji z budŜetu państwa, 
3) spadków, zapisów i darowizn od osób fizycz-

nych i prawnych, 
4) innych źródeł. 
 

§ 10.1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie 
przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi 
samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych 
środków, kierując się zasadami efektywności ich 
wykorzystania. 

2. Podstawą gospodarki finansowej Bibliote-
ki jest plan działalności zatwierdzony przez Dyrek-
tora uwzględniający dotację w wysokości ustalo-
nej przez Radę Gminy. 

 
§ 11.1. Usługi Biblioteki są ogólnie dostępne 

i bezpłatne z zastrzeŜeniem ust. 2. 
 
2. Biblioteka moŜe pobierać opłaty: 

1) za usługi informacyjne, bibliograficzne, repro-
graficzne oraz wypoŜyczenia międzybiblioteczne, 

2) za wypoŜyczenia materiałów audiowizualnych, 
3) w formie kaucji za wypoŜyczone materiały bi-

blioteczne, 
4) za nie zwrócenie w terminie wypoŜyczonych 

materiałów bibliotecznych, 
5) za uszkodzenie, zniszczenie lub nie zwrócenie 

materiałów bibliotecznych. 
 

3. Wysokość opłat, o których mowa w ust. 2 
pkt. 1 i 2 nie moŜe przekraczać kosztów wykonania 
usługi. 

 
4. Wysokość opłat, o których mowa w ust. 2 

określa regulamin nadany przez Dyrektora Biblio-
teki. 

 
Rozdział V 

Postanowienia końcowe 
 

§ 12.1. Organizację wewnętrzną i tryb pracy 
Biblioteki określa Regulamin Organizacyjny nada-
ny przez jej Dyrektora po zasięgnięciu opinii Wójta 
Gminy. 

 

2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki 
określa Regulamin Biblioteki nadany przez jej Dy-
rektora. 

 
§ 13. Zmiany w Statucie mogą być dokony-

wane w trybie właściwym dla jego nadania. 
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UCHWAŁA Nr 5/2007 
RADY GMINY ZAGNAŃSK 

 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
w sprawie uchwalenia budŜetu gminy Zagnańsk na 2007r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, oraz pkt. 10; 

art. 58 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.) w związku z art. 165, art. 173 ust. 1, art. 184 
ust. 1, pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 lit. b, 13, 14, 15, 
ust. 2 pkt 1, 2, 3, ust. 3, art. 188 ust. 2, pkt 1, pkt 2,  
 

art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.  
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 
2104, ze zm.) Rada Gminy uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Dochody budŜetu gminy w wysokości 
24.909.339,00 zł, zgodnie z załącznikiem nr 1. 
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§ 2.1. Wydatki budŜetu gminy w wysokości 
30.694.853,00 zł, 
z tego: 
a) wydatki bieŜące  21.796.253,00 zł 

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 

 10.769.979,00 zł  
- dotacje  495 200,00 zł  
- wydatki na obsługę długu  20 000,00 zł  

b) wydatki majątkowe  8.898.600,00 zł 
zgodnie z załącznikiem nr 2. 
 

2. Limity wydatków na wieloletnie programy 
inwestycyjne w latach 2007-2009 zgodnie z załącz-
nikiem nr 3 i 3a. 

 
3. Wydatki na programy i projekty realizowa-

ne ze środków pochodzących z funduszy struktu-
ralnych zgodnie z załącznikiem nr 11. 

 
§ 3.1. Deficyt budŜetu gminy w wysokości 

5.785.514,00 zł, który zostanie pokryty przychodami 
pochodzącymi z: 
1) poŜyczek w kwocie  - 3.082.000,00 zł, 
2) nadwyŜki budŜetowej z lat ubiegłych w kwocie  

  - 2.703.514,00 zł, 
 
2. Przychody budŜetu w wysokości 6.150.639,00 zł, 

rozchody w wysokości 365.125,00 zł, zgodnie z załącz-
nikiem nr 4. 

 
§ 4. W budŜecie tworzy się rezerwy:  

1) ogólną w wysokości  - 150.000,00 zł, 
 
§ 5.1. Dochody i wydatki związane z realiza-

cją zadań z zakresu administracji rządowej i innych 
zadań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie z za-
łącznikiem nr 5. 

 
2. Dochody i wydatki związane z realizacją za-

dań z zakresu administracji rządowej realizowanych 
na podstawie porozumień z organami administra-
cji rządowej, zgodnie z załącznikiem nr 6. 

 
3. Dochody i wydatki związane z realizacją za-

dań realizowanych na podstawie porozumień (umów) 
między jednostkami samorządu terytorialnego, zgod-
nie z załącznikiem nr 7. 

 
§ 6. Ustala się dochody w kwocie 140.000,00 zł 

z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaŜ napojów 
alkoholowych oraz wydatki w kwocie 164.338,00 zł 
na realizację zadań określonych w gminnym pro-
gramie profilaktyki i rozwiązywania problemów al-
koholowych oraz gminnym programie przeciwdzia-
łania narkomanii. 

 

§ 7.1. Plan dochodów i wydatków w łącznej 
kwocie dla rachunków dochodów własnych jedno-
stek budŜetowych: dochody - 302.300,00 zł; wydatki 
- 325.232,00 zł, zgodnie z załącznikiem nr 8. 

 
§ 8.1. Dotacje celowe na zadania własne gmi-

ny realizowane przez podmioty naleŜące i nienaleŜą-
ce do sektora finansów publicznych na łączną kwotę 
- 488.000,00 zł, zgodnie załącznikiem nr 9. 

 
§ 9.1. Ustala się plan przychodów i wydatków 

Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospo-
darki Wodnej w wysokości: 
1) przychody  - 100.000,00 zł, 
2) wydatki  - 490.210,00 zł,  
zgodnie z załącznikiem nr 10. 

 
§ 10. Limity zobowiązań z tytułu emisji papie-

rów wartościowych oraz kredytów i poŜyczek za-
ciąganych na: 
1) sfinansowanie planowanego deficytu budŜetu 

- w kwocie  3.082.000,00 zł; 
2) spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z ty-

tułu emisji papierów wartościowych oraz za-
ciągniętych poŜyczek i kredytów - w kwocie  
  365.125,00 zł; 

 
§ 11. UpowaŜnia się Wójta do: 

1) zaciągania kredytów i poŜyczek oraz emisji pa-
pierów wartościowych na pokrycie występują-
cego w ciągu roku przejściowego deficytu bu-
dŜetu do wysokości 3 082 000,00 zł.  

2) zaciągania zobowiązań: 
a) na finansowanie wydatków na wieloletnie 

programy inwestycyjne, oraz na zadania wy-
nikające z kontraktów wojewódzkich do wy-
sokości określonej w załączniku nr 3. 

b) z tytułu umów, których realizacja w roku na-
stępnym (2008) jest niezbędna dla zapewnie-
nia ciągłości działania Gminy i termin zapłaty 
upływa w 2008 roku 

3) dokonywania zmian w planie wydatków w ra-
mach działów klasyfikacji budŜetowej z wyłą-
czeniem zwiększania planowanych wydatków 
na uposaŜenia i wynagrodzenia ze stosunku 
pracy oraz zmian w wieloletnich programach 
inwestycyjnych, 

4) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu,  

5) lokowania wolnych środków budŜetowych na 
rachunkach bankowych w innych bankach niŜ 
bank prowadzący obsługę budŜetu gminy. 

6) udzielania w roku budŜetowym poręczeń i gwa-
rancji do łącznej kwoty 105 300,00 

 
§ 12. Wykonanie Uchwały powierza się Wój-

towi. 
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§ 13. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-
jęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2007 roku 
i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Wo-

jewództwa Świętokrzyskiego oraz na tablicy ogło-
szeń Urzędu Gminy. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: J. Ślewa 
 

Załączniki do uchwały Nr 5/2007 
Rady Gminy Zagnańsk 
z dnia 26 lutego 2007r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Dochody budŜetu gminy na 2007r. 

 
w złotych 

Dział Rozdział § Treść Plan 2007r. 
1 2 3 4 5 
010   Rolnictwo i łowiectwo  

 01010  Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi  
  6290 - środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozyskane z innych źródeł 615 530,00 
    615 530,00 

020   Leśnictwo  
 02001  Gospodarka leśna  
  0750 - dochody z najmu i dzierŜawy 810,00 
    810,00 

700   Gospodarka mieszkaniowa  
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchumościami  
  0470 - wpływy z opłat za zarząd i uŜytkowanie wieczyste 2 842,00 
  0750 - dochody z najmu i dzierŜawy 124 538,00 
  0760 - wpływy z tytułu przekształcenia prawa uŜytkowania wieczystego 515,00 
  0870 - wpływy ze sprzedaŜy składników majątkowych 20 000,00 
  0920 - pozostałe odsetki 500,00 
    148 395,00 

710   Działalność usługowa  
 71035  Cmentarze  
  2020 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania bieŜące 2 000,00 
    2 000,00 

750   Administracja publiczna  
 75011  Urzędy wojewódzkie  
  2010 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania zlecone 68 250,00 
  2360 - dochody j.s.t związane z realizacją zadań administracji rządowej 2 000,00 
    70 250,00 
 75023  Urzędy Gmin  
  0690 - wpływy z róŜnych opłat 1 000,00 
  0970 - wpływy z róŜnych dochodów 3 000,00 
    4 000,00 
 75095  Pozostała działalność  
  0970 - wpływy z róŜnych dochodów 4 000,00 
    4 000,00 

751   Urzędy naczel. organów władzy, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa  
 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państw. kontroli i ochr. prawa  
  2010 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania zlecone 2 029,00 
    2 029,00 

756 
  Dochody od osób prawych, fizycznych i od innych jednostek nie posiadających osobowości 

prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 
 

 75601  Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych  
  0350 - podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych opłacany w formie karty podatkowej 8 000,00 
  0910 - odsetki od nieterminowowych wpłat 100,00 
    8 100,00 
 

75615 
 Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od czynności cywilnoprawnych, podat-

ków i opłat lokalnych od osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych 
 

  0310 - podatek od nieruchomości 1 477 501,00 
  0320 - podatek rolny 2 096,00 
  0330 - podatek leśny 134 405,00 
  0340 - podatek od środków transportu 82 334,00 
  0500 - pod. od czynności cywinoprawnych 5 000,00 
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1 2 3 4 5 
  0690 - wpływy z róŜnych opłat 100,00 
  0910 - odsetki do nieterminowych wpłat 5 000,00 
    1 706 436,00 
 

75616 
 Wpływy z podatku: rolnego, leśnego, spadków i darowizn, czynności cywilnoprawnych oraz 

podatków i opłat lokalnych od osób fizycznych 
 

  0310 - podatek od nieruchomości 487 163,00 
  0320 - podatek rolny 97 494,00 
  0330 - podatek leśny 6 250,00 
  0340 - podatek od środków transportu 151 752,00 
  0360 - podatek od spadków i darowizn 12 000,00 
  0370 - podatek od posiadania psów 100,00 
  0430 - wpływy z opłaty targowej 500,00 
  0690 - wpływy z róŜnych opłat 11 900,00 
  0500 - pod. od czynności cywinoprawnych 150 000,00 
  0690 - wpływy z róŜnych opłat 2 000,00 
  0910 - odsetki do nieterminowych wpłat 5 000,00 
    924 159,00 
 75618  Wpływy z innych opłat stanowiących dochody j.s.t. na podstawie ustaw  
  0410 - wpływy z opłaty skarbowej 25 000,00 
  0460 - wpływy z opłaty eksploatacyjnej 1 200,00 
  0480 - wpływy z opłaty za zezwolenie na sprzedaŜ alkoholu 140 000,00 
  0690 - wpływy z róŜnych opłat 2 620,00 
  0910 - odsetki od nieterminowych wpłat 400,00 
    169 220,00 
 75621  Udziały gminy w podatkach stanowiących dochód budŜetu państwa  
  0010 - podatek dochodowy od osób fizycznych 3 926 881,00 
  0020 - podatek dochodowy od osób prawnych 10 000,00 
    3 936 881,00 

758   RóŜne rozliczenia  
 75801  Część oświatowa subwencji ogólnej dla j.s.t.  
  2920 - subwencje ogólne z budŜetu państwa 8 108 629,00 
    8 108 629,00 
 75807  Część wyrównawcza subwencji ogólnej dla gmin  
  2920 - subwencje ogólne z budŜetu państwa 3 696 334,00 
    3 696 334,00 
 75814  RóŜne rozliczenia finansowe  
  0740 - dywidendy i kwoty uzyskane ze zbycia praw majątkowych 12 000,00 
  0920 - pozostałe odsetki (od lokat) 60 000,00 
    72 000,00 

801   Oświata i wychowanie  
 80104  Przedszkola  
  0690 - wpływy z róŜnych opłat 35 000,00 
  2310 - dotacje celowe otrzymane z gminy na podstawie porozumień 21 500,00 
    56 500,00 
 80113  DowoŜenie uczniów do szkół  
  0830 - wpływy w z usług 4 000,00 
    4 000,00 

852   Pomoc społeczna  
 

85212 
 Świadczenie rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rento-

we z ubezpieczenia społecznego 
 

  2010 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania zlecone 4 445 253,00 
    4 445 253,00 
 

85213 
 Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z po-

mocy społecznej 
 

  2010 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania zlecone 36 920,00 
    36 920,00 
 85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe  
  2010 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania zlecone 252 479,00 
  2030 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizacje własnych zadań bieŜących gmin 195 027,00 
    447 506,00 
 85219  Ośrodki pomocy społecznej  
  2030 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizacje własnych zadań bieŜących gmin 125 062,00 
    125 062,00 
 85295  Pozostała działalność  
  2030 - dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realizacje własnych zadań bieŜących gmin 298 525,00 
    298 525,00 
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1 2 3 4 5 
900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska  

 90020  Wpływy i wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat produktowych  
  0400 - wpływy z opłaty produktowej 6 800,00 
    6 800,00 

926   Kultura fizyczna i sport  
 92695  Pozostała działalność  
  0830 - wpływy z usług 20 000,00 
    20 000,00 

Dochody ogółem 24 909 339,00 

 
Załącznik Nr 2 

 
Wydatki budŜetu gminy na 2007 

 
w złotych 

w tym: 
 z tego: 

Dział Rozdział Nazwa 
Plan  

na 2007r. Wydatki 
bieŜące 

Wynagrodzenia 
Pochodne od 
wynagrodzeń 

Dotacje 

Wydatki na 
na obsługę 
długu 
(odsetki) 

Wydatki 
z tytułu 
poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
010  Rolnictwo i łowiectwo         

 01010 Infrastrukt. wodociąg. i sanitacyjna wsi 5 187 260,00 28 960,00 5 000,00     5 158 300,00 
 01030 Izby rolnicze 1 992,00 1 992,00       
 01095 Pozostała działalność 20 100,00 20 100,00       

600  Transport i łączność         
 60004 Lokalny transport zbiorowy 223 000,00 223 000,00   223 000,00    
 60013 Drogi publiczne wojewódzkie 600 000,00 0,00      600 000,00 
 60014 Drogi publiczne powiatowe 814 100,00 114 100,00      700 000,00 
 60016 Drogi publiczne gminne 1 516 150,00 707 050,00 144 000,00 27 550,00    809 100,00 

700  Gospodarka mieszkaniowa         
 70005 Gospod. gruntami i nieruchomościami 483 700,00 127 500,00 7 000,00     356 200,00 

710  Działalność usługowa         
 71004 Plany zagospodarow. przestrzennego 40 354,00 40 354,00 9 000,00      
 71035 Cmentarze 4 500,00 4 500,00       

750  Administracja publiczna         
 75011 Urzędy wojewódzkie 68 250,00 68 250,00 48 584,00 9 116,00     
 75022 Rady gminy 102 500,00 102 500,00       
 75023 Urzędy gmin 1 992 806,00 1 972 806,00 1 329 086,00 253 970,00    20 000,00 
 75075 Promocja j.s.t. 41 200,00 41 200,00 1 000,00      
 75095 Pozostała działalność 209 094,00 159 094,00 57 400,00 900,00    50 000,00 

751  Urzędy naczel. organów władzy, kontro-
li i ochrony prawa oraz sądownictwa 

        

 75101 Urzędy naczel. organów władzy, kon-
troli i ochrony prawa 

2 029,00 2 029,00 600,00 118,00     

754  Bezpiecz. publiczne i ochr. p.poŜ.         
 75403 Jednostki terenowe policji 9 700,00 9 700,00       
 75412 Ochotnicze straŜe poŜarne 148 925,00 98 925,00 17 670,00 1 115,00    50 000,00 
 75415 Zadania ratown. górskiego i wodnego 25 000,00 25 000,00       
 75478 Usuwanie skutków klęsk Ŝywiołowych 4 000,00 4 000,00       
 75495 Pozostała działalność 500,00 500,00       

757  Obsługa długu publicznego         
 75702 Obsługa papierów wartosciowych kre-

dytów i poŜyczek j.s.t 
20 000,00 20 000,00    20 000,00   

758  RóŜne rozliczenia         
 75818 Rezerwy ogólne i celowe 150 000,00 150 000,00       

801  Oświata i wychowanie         
 80101 Szkoły podstawowe 7 125 814,00 7 045 814,00 4 472 535,00 965 496,00    80 000,00 
 80104 Przedszkola 335 728,00 335 728,00 213 374,00 46 142,00     
 80110 Gimnazja 2 091 724,00 2 091 724,00 1 487 690,00 329 550,00     
 80113 DowoŜenie uczniów do szkół 611 740,00 211 740,00 76 800,00 15 090,00    400 000,00 
 80146 Dokształcanie i doskonal. nauczycieli 46 733,00 46 733,00       
 80195 Pozostała działalność 92 083,00 92 083,00       

851  Ochrona zdrowia         
 85121 Lecznictwo ambulatoryjne 55 000,00       55 000,00 
 85153 Zwalczanie narkomanii 1 500,00 1 500,00       
 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 155 638,00 155 638,00 63 915,00 5 223,00     
 85158 Izba wytrzeźwien 7 200,00 7 200,00   7 200,00    

852  Pomoc społeczna         
 85201 Placówki opiekuńczo-wychowawcze 500,00 500,00       
 85203 Ośrodki wsparcia 500,00 500,00       
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 85212 Świadczenie rodzinne, zaliczka alimen-

tacyjna oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 
społecznego 

4 445 253,00 4 445 253,00 60 519,00 53 413,00     

 85213 Składki na ubezpieczenia zdrowotne 
opłacane za osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej 

36 920,00 36 920,00  36 920,00     

 85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki 
na ubezpiecz. emerytalne i rentowe 

474 506,00 474 506,00  500,00     

 85215 Dodatki mieszkaniowe 6 500,00 6 500,00       
 85219 Ośrodki pomocy społecznej 166 562,00 166 562,00 113 991,00 23 292,00     
 85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usłu-

gi opiekuńcze 
2 000,00 2 000,00 1 723,00 277,00     

 85295 Pozostała działalność 357 525,00 357 525,00       
854  Edukacyjna opieka wychowawcza         

 85401 Świetlice szkolne 310 778,00 310 778,00 222 902,00 48 538,00     
 85446 Dokształcanie i doskonal. nauczycieli 1 571,00 1 571,00       

900  Gospod. komun. i ochr. środowiska         
 90001 Gospodarka ściekowa i ochrona wód 4 000,00 4 000,00 4 000,00      
 90002 Gospodarka odpadami 13 638,00 13 638,00       
 90003 Oczyszczanie miast i wsi 132 700,00 132 700,00 4 000,00      
 90004 Utrzym. zieleni w miastach i gminach 30 300,00 30 300,00 10 000,00 800,00     
 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg 530 000,00 430 000,00      100 000,00 
 90095 Pozostała działalność 1 079 550,00 579 550,00 330 100,00 64 050,00    500 000,00 

921  Kultura i ochr. dziedzictwa narod.         
 92105 Pozostałe zadania w zakresie kultury 8 000,00 8 000,00       
 92120 Ochr. zabytków i opieka nad zabytk. 100 000,00 80 000,00   60 000,00   20 000,00 
 92116 Biblioteki 118 350,00 118 350,00 70 260,00 12 890,00     
 92195 Pozostała działalność 198 300,00 198 300,00 2 500,00  5 000,00  105 300,00  

926  Kultura fizyczna i sport         
 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i 

sportu 
200 000,00 200 000,00   200 000,00    

 92695 Pozostała działalność 289 080,00 289 080,00 99 060,00 22 320,00     
Ogółem wydatki 30 694 853,00 21 796 253,00 8 852 709,00 1 917 270,00 495 200,00 20 000,00 105 300,00 8 898 600,00 

 
Załącznik Nr 3 

 
Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2007-2009 

 
w złotych 

Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 
Nazwa zadania inwestycyjnego  

i okres realizacji 
(w latach) 

Łączne  
nakłady 
finansowe 

wydatki 
poniesione  

do  
31.12.2006r. 

rok 
budŜetowy 

2007 
(8+9+10+11) 

dochody 
własne jst 

kredyty 
i poŜyczki 

dotacje 
i środki 

pochodzące  
z innych źr.* 

środki 
wymienione  
w art. 5 ust. 1  
pkt 2 i 3 u.f.p. 

2008r. 2009r. 

wydatki do 
poniesienia 
po 2009 
 roku 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 

1. 010 01010 
Budowa sieci kanalizacji sanitarnej wraz z przy-
łączami i obiektami towarzyszącymi w msc. Ja-
worze (2007-2008) 

2 000 000,00 0,00 100 000,00 55 800,00 - C.  44 200,00 - 1 900 000,00 - - Urząd Gminy 

2. 010 01010 
Aktualizacja dokumentacji oraz budowa sieci ka-
nalizacji sanitarnej we wsi Kaniów - strona połud-
niowa (2006-2008) 

1 000 000,00 34 380,00 100 000,00 84 070,00 - C.  15 930,00 - 865 620,00 - - Urząd Gminy 

3. 010 01010 
Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w msc. Chrusty 
DuŜe (2006-2008) 

1 200 000,00 29 280,00 100 000,00 100 000,00 - - - 1 070 720,00 - - Urząd Gminy 

4. 010 01010 
Budowa sieci Kanalizacji sanitarnej w msc. Sam-
sonów Główny - Janaszów (2005-2007)) 

3 672 468,00 72 468,00 3 600 000,00 507 700,00 3 082 000,00 C.  10 300,00 - 0,00 - - Urząd Gminy 

5. 010 01010 
Aktualizacja dokumentacji oraz budowa sieci ka-
nalizacyjnej w msc. Tumlin Dąbrówka (2006-2008) 

1 500 000,00 63 501,00 100 000,00 72 700,00 - C.  27 300,00 - 1 336 499,00 - - Urząd Gminy 

6. 010 01010 
Budowa kanalizacji wsi Bartków Górny i Golenia-
wy (2007-2008) 

1 500 000,00 0,00 100 000,00 82 200,00 - C.  17 800,00 - 1 400 000,00 - - Urząd Gminy 

7. 010 01010 
Budowa kanalizacji Samsonów Komorniki (2006-
2008) 

1 000 000,00 24 980,00 100 000,00 100 000,00 - - - 875 020,00 - - Urząd Gminy 

8. 010 01010 
Budowa kanalizacji w msc. Kajetanów dolny (2007-
2008) 

1 500 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 1 400 000,00 - - Urząd Gminy 

9. 010 01010 
Budowa sieci wodociągowej Samsonów Podlesie 
(2007-2008) 

700 000,00 0,00 150 000,00 50 000,00 - B.  100 000,00 - 550 000,00 - - Urząd Gminy 

10. 600 60013 Modernizacja dw 750 (2006-2007) 2 013 733,00 1 413 733,00 600 000,00 600 000,00 - - - - -  Urząd Gminy 

11. 600 60014 
Opracowanie dokumntacji i modernizacja drogi w 
msc. Kajetanów (2007-2008) 

625 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 525 000,00 - - Urząd Gminy 

12. 600 60014 Modernizacja drogi w msc. Długojów (2007-2008) 1 215 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 1 115 000,00 - - Urząd Gminy 
13. 600 60014 Modernizacja drogi ul. Kielecka (2007-2008) 980 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 880 000,00 - - Urząd Gminy 

14. 600 60014 
Budowa chodnika w msc. Tumlin Osowa (2007-
2008) 

1 000 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 900 000,00 - - Urząd Gminy 

15. 600 60014 
Modernizacja drogi w msc. Samsonów Piechotne 
(2007-2008) 

1 400 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 1 300 000,00 - - Urząd Gminy 

16. 600 60014 
Opracowanie dokumntacji i modernizacja drogi w 
msc. Gruszka (2007-2008) 

1 300 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 1 200 000,00 - - Urząd Gminy 

17. 600 60014 
Opracowanie dokumentacji i modernizacja drogi 
w Szałasie (2007-2008) 1 530 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 1 430 000,00 - - Urząd Gminy 

18. 600 60016 Budowa drogi w msc. Jaworze i Siodła (2007 - 2008) 1 250 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 1 150 000,00 - - Urząd Gminy 
19. 600 60016 Budowa drogi ul. Dębowa (2007-2008) 1 300 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 1 200 000,00 - - Urząd Gminy 
20. 600 60016 Modernizacja drogi w msc. Zabłocie (2007-2008) 1 400 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00  - - 1 300 000,00 - - Urząd Gminy 
21. 600 60016 Budowa drogi Bartkowe Wzgórze (2007-2008) 800 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 700 000,00 - - Urząd Gminy 

22. 600 60016 
Aktualizacja dokumentacji i budowa drogi Bartków - 
ul. Kielecka (2007-2008) 

2 600 000,00 0,00 100 000,00 100 000,00 - - - 2 500 000,00 - - Urząd Gminy 

23. 600 60016 
Projekt parkingu, chodników i drogi dojazdowej 
do szkoły w Tumlinie (2007-2008) 800 000,00 0,00 50 000,00 50 000,00 - - - 750 000,00 - - Urząd Gminy 
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24. 600 60016 
Budowa drogi dojazdowej wraz z parkingiem do 
szkoły w Samsonowie (2007-2008) 

261 000,00 0,00 50 000,00 50 000,00 - - - 211 000,00 - - Urząd Gminy 

25. 600 60016 Projektowanie dróg (2006-2007) 140 762,00 21 662,00 119 100,00 119 100,00 - - - - - - Urząd Gminy 

26. 600 60016 
Przygotowanie dojazdu do msc. Kaniów II (prze-
budowa urządzeń) (2006-2007) 

104 056,00 29 056,00 75 000,00 75 000,00 - - - - - - Urząd Gminy 

27. 750 75095 
Działania termomodernizacyjne w wybranych 
obiektach gminy Zagnańsk (2007-2008) 

2 317 313,00 0,00 50 000,00 50 000,00 - - - 2 267 313,00 - - Urząd Gminy 

28. 900 90095 
Projekt i budowa zbiornika wodnego w Szałasie 
(2007-2008) 

5 000 000,00 0,00 500 000,00 500 000,00 - - - 4 500 000,00 - - Urząd Gminy 

Ogółem 40 109 332,00 1 689 060,00 7 094 100,00 3 796 570,00 3 082 000,00 215 530,00 - 31 326 172,00 - - x 

 
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 
C. Inne źródła 
D. Inne źródła 
** RóŜnica 10 000,00 zł pomiedzy wydatkami majątkowymi wykazanymi w załącznku nr 2 oraz nr 3 i 3a wynika z nieujęcia w załącznikach 

inwestycyjnych kwoty z rozdz. 01010 paragr. 6650 „Wpłaty gmin na rzecz innych j.s.t. no dofinansowanie zadań inwestycyjnych” 
 

Załącznik Nr 3a 
 

Zadania inwestycyjne roczne w 2007r. 
 

w złotych 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. Nazwa zadania inwestycyjnego 
Łączne nakłady 
finansowe 

rok 
budŜetowy  

2007 
(7+8+9+10) 

dochody 
własne  
jst 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje  
i środki 

pochodzące  
z innych źr.* 

środki  
wymienione 
w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org. 
realizująca zadanie 
lub koordynująca 

program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 010 01010 
Projekt i wykonanie remontu wo-
dociągu wraz z przyłączami w msc. 
Kajetanów 

400 000,00 400 000,00 - - B.   400 000,00 - Urząd Gminy 

2 010 01010 
Opracowanie dokumentacji sieci 
kanalizacji sanitarnej 

298 300,00 298 300,00 298 300,00 - - - Urząd Gminy 

3 600 60016 Budowa wiat przystankowych 15 000,00 15 000,00 15 000,00 - - - Urząd Gminy 

4 700 70005 
Zakupy gruntów na cele inwesty-
cyjne i zasoby gminne 

356 200,00 356 200,00 356 200,00 - - - Urząd Gminy 

5 750 75023 Zakup komputerów 20 000,00 20 000,00 20 000,00 - - - Urząd Gminy 

6 754 75412 
Projektowanie i rozbudowa straŜ-
nicy OSP w Chrustach 

50 000,00 50 000,00 50 000,00 
   

Urząd Gminy 

7 900 90015 Budowa oświetlenia drogowego 100 000,00 100 000,00 100 000,00 - - - Urząd Gminy 

8 801 80101 
Wykonanie ogrzewania w szkole w 
Umrze 

80 000,00 80 000,00 80 000,00 - - - Urząd Gminy 

9 801 80113 
Zakup autobusu do dowozu dzieci 
do szkół 

400 000,00 400 000,00 400 000,00 
 

- - Urząd Gminy 

10 851 85121 
Adaptacja pomieszczeń w budynku 
ośrodka zdrowia dla rehabilitacji 

55 000,00 55 000,00 55 000,00 
   

Urząd Gminy 

11 921 92120 Projekt i podświetlenie Dęba Bartka 20 000,00 20 000,00 20 000,00 - - - Urząd Gminy 
Ogółem 1 794 500,00 1 794 500,00 1 394 500,00 - 400 000,00 - x 

 
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 
C. Inne źródła 
D. Inne źródła 
 

Załącznik Nr 4 
 

Przychody i rozchody budŜetu w 2007r. 
 

w złotych 

Lp. Treść 
Klasyfikacja  

§ 
Kwota 
2007r. 

1 2 3 4 
 Przychody ogółem:  6 150 639,00 

1. Kredyty § 952 - 
2. PoŜyczki § 952 3 082 000,00 
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 903 - 
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 951 - 
5. Prywatyzacja majątku jst § 941 do 9441) - 
5a. Prywatyzacja pośrednia § 941 - 
5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 942 - 

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz 
spółek z udziałem Skarbu Państwa 

§ 943 - 

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 944 - 
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1 2 3 4 
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 957 3 068 639,00 
7. Obligacje § 911 - 
8. Inne papiery wartościowe § 931 - 
9. Inne źródła (wolne środki) § 955 - 
10. Przelewy z rachunku lokat § 994 - 
 Rozchody ogółem:  365 125,00 

1. Spłaty kredytów § 992 - 
2. Spłaty poŜyczek § 992 365 125,00 

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pocho-
dzących z budŜetu UE 

§ 963 - 

4. Udzielone poŜyczki § 991 - 
5. Lokaty § 994 - 
6. Wykup papierów wartościowych § 982 - 
7. Wykup obligacji § 971 - 
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 995 - 

 
1) w przypadku wystąpienia takiego źródła przychodów podać kwotę przychodów w kaŜdym z występujących paragrafów przychodów 

osobno 
 

Załącznik Nr 5 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej  
i innych zadań zleconych odrębnymi ustawami w 2007r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: Dział Rozdział § 

Dotacje  
ogółem 

Wydatki  
ogółem Wydatki  

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki  

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
750 75011 2010 68 250,00 68 250,00 68 250,00 48 584,00 9 116,00 - - 
751 75101 2010 2 029,00 2 029,00 2 029,00 600,00 118,00 - - 
852 85212 2010 4 445 253,00 4 445 253,00 4 445 253,00 60 519,00 53 413,00 - - 
852 85213 2010 36 920,00 36 920,00 36 920,00 - 36 920,00 - - 
852 85214 2010 252 479,00 252 479,00 252 479,00 - - - - 

Ogółem 4 804 931,00 4 804 931,00 109 703,00 99 567,00 - - 
 

Załącznik Nr 6 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych  
na podstawie porozumień z organami administracji rządowej w 2007r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: Dział Rozdział § 

Dotacje  
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
710 71035 2020 2 000,00 2 000,00 2 000,00 - - - - 

Ogółem 2 000,00 2 000,00 2 000,00 - - - - 
 

Załącznik Nr 7 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie porozumień (umów)  
między jednostkami samorządu terytorialnego w 2007r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: 

Dział Rozdział § 
Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 

wydatki na 
obsługę 
długu 

(odsetki) 

wydatki 
z tytułu 
poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
851 85158 2310 0,00 7 200,00 7 200,00 - - 7 200,00 - - - 
801 80104 2310 21 500,00 21 500,00 21 500,00 14 300,00 3 700,00 - - - - 

Ogółem 28 700,00 28 700,00 14 300,00 3 700,00 7 200,00 - - - 
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Załącznik Nr 8 
 

Plan przychodów i wydatków zakładów budŜetowych, gospodarstw pomocniczych  
oraz dochodów i wydatków dochodów własnych na 2007r. 

 
w złotych 

Przychody* Wydatki 

Lp. Wyszczególnienie Dział 

Stan 
środków 

obrotowych  
na początek 

roku 

ogółem 
w tym: 
dotacja 
z budŜetu 

ogółem 
w tym:  

wpłata do 
budŜetu 

Stan  
środków 

obrotowych  
na koniec 
roku 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
I. Zakłady budŜetowe  - - - - - - 
II. Gospodarstwa pomocnicze  - - - - - - 
III. Rachunki dochodów własnych  - - - - - - 
 w tym:  - - - - - - 

 Zespół SP Nr 2, Gimnazjum i Przedszkola w Zagnańsku  801 1 137,00 21 800,00 x 22 937,00 - - 
 Szkoła Podstawowa Nr 1 w Zagnańsku  801 3 928,00 20 000,00 x 23 928,00 - - 
 Zespół SP i Gimnazjum w Kajetanowie  801 981,00 30 000,00 x 30 981,00 - - 
 Szkoła Podstawowa w Belnie  801 1,00 10 000,00 - 10 001,00 - - 
 Szkoła Podstawowa w Szałasie  801 201,00 9 500,00 - 9 701,00 - - 
 Szkoła Podstawowa w Zachełmiu 801 303,00 6 000,00 - 6 303,00 - - 
 Szkoła Podstawowa w Umrze  801 - 4 500,00 - 4 500,00 - - 
 Zespół SP, Gimnazjum i Przedszkola w Tumlinie 801 - 7 500,00 - 7 500,00 - - 
 Zespół SP, Gimnazjum i Przedszkola w Samsonowie 801 - 15 000,00 - 15 000,00 - - 
 Zespół SP Nr 2, Gimnazjum i Przedszkola w Zagnańsku  854 12 803,00 70 000,00 - 82 803,00 - - 
 Zespół SP, Gimnazjum i Przedszkola w Tumlinie 854 1 965,00 48 000,00 - 49 965,00 - - 
 Zespół SP, Gimnazjum i Przedszkola w Samsonowie 854 802,00 47 000,00 - 47 802,00 - - 
 Gminny Ośrodek Kultury, Sportu i Rekreacji 926 811,00 13 000,00 - 13 811,00 - - 

Ogółem  22 932,00 302 300,00 - 325 232,00 - - 

 
* w rachunku dochodów własnych - Dochody 
 

Załącznik Nr 9 
 

Dotacje celowe na zadania własne gminy realizowane przez podmioty naleŜące i nienaleŜące 
do sektora finansów publicznych w 2007r. 

 
w złotych 

Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania 
Kwota  
dotacji 

1 2 3 4 5 
1 600 60004 Dofinansowanie usług pasaŜerskich 223 000,00 zł 
2 921 92120 Dofinansowanie prac konserwatorskich zabytków wpisanych do rejestru zabytków 60 000,00 zł 
3 921 92195 Dotacja dla stowarzyszeń na organizację imprez kulturalnych 5 000,00 zł 
4 926 92605 Na zadania własne gminy - organizowanie masowych zawodów sportowych 200 000,00 zł 

Ogółem 488 000,00 zł 

 
Załącznik Nr 10 

 
Plan przychodów i wydatków Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

 
w złotych 

Lp. Wyszczególnienie 
Plan 

na 2007r. 
I. Stan środków obrotowych na początek roku 390 210,00 
II. Przychody 100 000,00 
1. wpływy z tytułu opłat 88 612,00 
2. wpływy z tytułu odsetek od lokat 11 388,00 
III. Wydatki 490 210,00 
1 Wydatki bieŜące 50 000,00 
 Program usuwania i unieszkodliwiania odpadów zawierających azbest 50 000,00 
2 Wydatki majątkowe 440 210,00 
 budowa kanalizacji - przyłącza 440 210,00 
IV. Stan środków obrotowych na koniec roku 0,00 
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Załącznik Nr 11 
 

Wydatki* na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych 
i Funduszu Spójności 

 
Klasyfikacja budŜetowa w tym: Planowane wydatki 

2007r. 
z tego: 

Środki z budŜetu krajowego** Środki z budŜetu UE 
z tego, źródła finansowania: z tego, źródła finansowania: Lp. Projekt 

Dział Rozdział 

Wydatki  
w okresie 
realizacji 
Projektu 
(całkowita 
wartość 
Projektu 
(6+7) 

Środki 
z budŜetu 
krajowego 

Środki  
z budŜetu 

UE 

Wydatki 
razem 
(9+13) 

Wydatki 
razem 

(10+11+12) 
poŜyczki 
i kredyty 

obligacje pozostałe** 

Wydatki 
razem 

(14+15+16+17) 

poŜyczki na 
prefinansowanie 
z budŜetu 
państwa 

poŜyczki 
i kredyty 

obligacje pozostałe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
1 Wydatki majątkowe razem: x              

Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Budowa sieci kanalizacji sanitarnej wraz z przyłączami i obiektami towarzyszącymi w msc. Jaworze 
Razem wydatki: 010 01010 2 000 000 300 000 1 700 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 900 000 200 000 1 700 000           

1.1 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Aktualizacja dokumentacji oraz budowa sieci kanalizacji sanitarnej we wsi Kaniów - strona południowa 
Razem wydatki: 010 01010 1 000 000 150 000 850 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r. 34 380 34 380            
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 865 620 15 620 850 000           

1.2 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w msc. Chrusty (DuŜe) 
Razem wydatki: 010 01010 1 200 000 180 000 1 020 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r. 29 280 29 280            
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 070 720 50 720 1 020 000           

1.3 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Aktualizacja dokumentacji oraz budowa sieci kanalizacji sanitarnej w msc. Tumlin Dąbrówka 
Razem wydatki: 010 01010 1 500 000 225 000 1 275 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r. 63 501 63 501            
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 336 499 61 499 1 275 000           

1.4 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Budowa sieci kanalizacji w msc. Bartków (Górny) i Goleniawy 
Razem wydatki: 010 01010 1 500 000 225 000 1 275 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 400 000 125 000 1 275 000           

1.5 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w msc. Samsonów Komorniki 
Razem wydatki: 010 01010 1 000 000 150 000 850 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r. 24 980 24 980            
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 875 020 25 020 850 000           

1.6 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w msc. Kajetanów Dolny 
Razem wydatki: 010 01010 1 500 000 225 000 1 275 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 400 000 125 000 1 275 000           

1.7 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej  
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Budowa sieci wodociągowej w msc. Samsonów Podlesie 
Razem wydatki: 010 01010 700 000 150 000 550 000 150 000 150 000   150 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 150 000 150 000  150 000 150 000   150 000      
2008r. 55 000  550 000           

1.8 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości systemu komunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Opracowanie dokumntacji i modernizacja drogi w msc Kajetanów 
Razem wydatki: 600 60014 625 000 100 000 525 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 525 000  525 000           

1.9 

2009r. 
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Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podnisienie jakości systemu komunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Modernizacja drogi w msc. Długojów 
Razem wydatki: 600 60014 1 215 000 182 250 1 032 750 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 115 000 82 250 1 032 750           

2.0 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości systemu komunikacyjnego regionu. 
Działanie: Działanie 2 Rzwój systemów lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Modernizacja drogi ul. Kielecka 
Razem wydatki: 600 60014 980 000 147 000 833 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 880 000 47 000 833 000           

2.1 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości systemu komunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infrastruktury komunikacyjnej. 
Nazwa projektu: Budowa chodnika w msc. Tumlin Osowa 
Razem wydatki: 600 60014 1 000 000 150 000 850 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 900 000 50 000 850 000           

2.2 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój jakości systemu komunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infrastruktury komunikacyjnej. 
Nazwa projektu: Modernizacja drogi w msc. Samsonów Piechotne 
Razem wydatki: 600 60014 1 400 000 210 000 1 190 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 300 000 110 000 1 190 000           

2.3 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój jakości systemu komunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Opracowanie dokumentacji i modernizacja drogi w msc. Gruszka 
Razem wydatki: 600 60014 1 300 000 195 000 1 105 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 200 000 95 000 1 105 000           

2.4 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości systemu komunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Opracowanie dokumentacji i modenizacja drogi w msc. Szałas 
Razem wydatki: 600 60014 1 530 000 229 500 1 300 500 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 430 000 129 500 1 300 500           

2.5 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości systemu komunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Budowa drogi w msc. Jaworze i Siodła 
Razem wydatki: 600 60016 1 250 000 187 500 1 062 500 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 150 000 87 500 1 062 500           

2.6 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości infrastruktury komunikacyjnej regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Budowa drogi ul. Dębowa 
Razem wydatki: 600 60016 1 300 000 195 000 1 105 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 200 000 95 000 1 105 000           

2.7 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości systemu komunikacyjnego regionu. 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Modernizacja drogi w msc. Zabłocie 
Razem wydatki: 600. 60016 1 400 000 210 000 1 190 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 1 300 000 110 000 1 190 000           

2.8 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości systemu kiomunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Budowa drogi ul Bartkowe Wzgórze 
Razem wydatki: 600 60016 800 000 120 000 680 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 700 000 20 000 680 000           

2.9 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Podniesienie jakości systemu komunikacyjnego regionu 
Działanie: Działanie 2 Rozwój lokalnej infrastruktury komunikacyjnej 
Nazwa projektu: Aktualizacja dokumentacji i budowa drogi Goleniawy ul. Kielecka 
Razem wydatki: 600 60016 2 600 000 390 000 2 210 000 100 000 100 000   100 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 100 000 100 000  100 000 100 000   100 000      
2008r. 2 500 000 290 000 2 210 000           

3.0 

2009r. 
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Program: Program Rozwoju Obszarów Wiejskich 2007-2013 
Priorytet:  
Działanie: Działanie 2.3 Odnowa i Rozwój Wsi 
Nazwa projektu: Projekt parkingu, chodników i drogi dojazdowej do szkoły w Tumlinie 
Razem wydatki: 600 60016 800 000 200 000 600 000 50 000 50 000   50 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 50 000 50 000  50 000 50 000   50 000      
2008r. 750 000 150 000 600 000           

3.1 

2009r. 

  

             
Program: Program Rozwoju Obszarów Wiejskich 2007-2013 
Priorytet:  
Działanie: Działanie 2.3 Odnowa i Rozwój Wsi 
Nazwa projektu: Budowa drogi - dojazdowej wraz z parkingiem do szkoły w Samsonowie 
Razem wydatki: 600 60016 261 000 65 250 195 750 50 000 50 000   50 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 50 000 50 000  50 000 50 000   50 000      
2008r. 211 000 15 250 195 750           

3.2 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Wzrost jakości infrastruktury społecznej oraz inwestycje w dziedzictwo kulturowe sport i turystykę 
Działanie: Działanie 1 i 3 Inwestycje w infrastrukturę ochr. zdrowia oraz Publ.iczne inwest. w sferę dziedzictwa ...... 
Nazwa projektu: Działania termomodernizacyjne w wybranych obiektach Gminy Zagnańsk 
Razem wydatki: 750 75095 2 317 313 347 597 1 969 716 50 000 50 000   50 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 50 000 50 000  50 000 50 000   50 000      
2008r. 2 267 313 297 597 1 969 716           

3.3 

2009r. 

  

             
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Świętokrzyskiego na lata 2007-2013 
Priorytet: Rozwój infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej 
Działanie: Działanie 2 Rozwój systemów lokalnej infrastruktury ochrony środowiska i energetycznej. 
Nazwa projektu: Projekt i budowa zbiornika wodnego w Szałasie 
Razem wydatki: 900 90095 5 000 000 750 000 4 250 000 500 000 500 000   500 000      
z tego: 2006r.              
2007r. 500 000 500 000  500 000 500 000   500 000      
2008r. 4 500 000 250 000 4 250 000           

3.4 

2009r. 

  

             

 
Prognoza kwoty długu na rok 2007 i lata następne 

 
w złotych 

Prognoza 
Lp. Wyszczególnienie 

Kwota długu  
na dzień 
31.12.2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1. Zobowiązania wg tytułów dłuŜnych:        
1a Zaciągnięte zobowiązania z tytułu: 757 500,00 3 474 375,00 2 583 694,00 1 733 200,00 875 600,00 437 800,00 0,00 
 poŜyczek 757 500,00 3 474 375,00 2 583 694,00 1 733 200,00 875 600,00 437 800,00 0,00 
 kredytów  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 obligacji  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 w tym: poŜyczki, kredyty i obligacje na prefi-

nansowanie 
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 zobowiązań wymagalnych  x x x x x x 
 w tym: z tytułu poręczeń  x x x x x x 

1b Planowane w roku budŜetowym: 0,00 3 082 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 poŜyczki  3 082 000,00      
 kredyty        
 obligacje        
 w tym: poŜyczki, kredyty i obligacje na prefi-

nansowanie 
       

2. Obsługa długu z tytułu: 492 608,00 385 125,00 985 681,00 911 694,00 894 000,00 453 123,00 447 450,00 
 spłaty rat poŜyczek 489 358,00 365 125,00 890 681,00 850 494,00 857 600,00 437 800,00 437 800,00 
 spłaty rat kredytów        
 wykupu papierów wartościowych        
 odsetek i dyskonta 3 250,00 20 000,00 95 000,00 61 200,00 36 400,00 15 323,00 9 650,00 
 spłat wynikających z udzielonych poręczeń        
 w tym: spłaty zobowiązań z tytułu prefinan-

sowania 
       

3. Prognozowane dochody budŜetowe 24 856 067,00 24 909 339,00 25 739 208,00 26 253 992,00 26 779 072,00 27 046 863,00 27 346 863,00 
 w tym: dochody własne 9 436 227,00 7 678 831,00 7 828 830,00 7 985 407,00 9 145 115,00 9 236 566,00 9 336 645,00 
4. Prognozowane wydatki budŜetowe 30 319 977,00 30 694 853,00 24 848 527,00 25 396 498,00 25 903 472,00 26 609 063,00 26 909 063,00 
5. Prognozowany wynik finansowy -5 463 910,00 -5 785 514,00 890 681,00 857 494,00 875 600,00 437 800,00 437 800,00 
6. Relacje do dochodów (w %):        
 długu (art. 170 ust. 1) 3,05 13,95 10,04 6,60 3,27 1,62 0,00 
 długu po uwzględnieniu art. 170 ust. 3        
 spłaty zadłuŜenia (art. 169 ust. 1) 1,98 1,55 3,83 3,47 3,34 1,68 1,64 
 spłaty zadłuŜenia po uwzględnieniu art. 169 

ust. 3 
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OBWIESZCZENIE 
KOMISARZA WYBORCZEGO W KIELCACH I 

 
z dnia 30 kwietnia 2007r. 

 
o wynikach wyborów ponownych do Rady Gminy w Seceminie przeprowadzonych  

w dniu 29 kwietnia 2007r. 
 

Na podstawie art. 182 i art. 183 ustawy z dnia 
16 lipca 1998r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, 
rad powiatów i sejmików województw (Dz. U. z 2003r. 
Nr 159, poz. 1547, z późn. zm.1) Komisarz Wybor-
czy w Kielcach I podaje do publicznej wiadomości 
wyniki wyborów ponownych do Rady Gminy w Se-
ceminie w Okręgu Wyborczym Nr 5 przeprowa-
dzonych w związku z postanowieniem Sądu Okrę-
gowego w Kielcach w dniu 29 kwietnia 2007r. 
I A. Wybory przeprowadzono w 1 okręgu wybor-

czym. 
B. Wybierano 2 radnych spośród 5 kandydatów 

zgłoszonych na 4 listach kandydatów. 
C. Wybrano 2 radnych. 
D. Uprawnionych do głosowania było 419 osób. 
E. W wyborach wzięło udział (osoby, którym wy-

dano karty do głosowania) 205 wyborców, to 
jest 48,93 % uprawnionych do głosowania. 

                                                 
1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogło-
szone w Dz. U. z 2004r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, 
poz. 1760, z 2005r. Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128, 
Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz. 1127 i Nr 218, 
poz. 1592 oraz z 2007r. Nr 48, poz. 327. 

F. Ogółem głosów oddano (liczba kart waŜnych) 
205. 

G. Głosów waŜnych oddano 197, to jest 96,10 % 
ogólnej liczby głosów oddanych.  

H. Głosów niewaŜnych oddano 8, to jest 3,90 % 
ogólnej liczby głosów oddanych. 

II  Wyniki wyborów: 
Okręg wyborczy nr 5, w którym wybierano  
2 radnych. 
A. Wybory odbyły się. 
B. Głosowanie przeprowadzono. 
C. Ogółem głosów oddano (liczba kart waŜ-

nych) 205. 
D. Głosów waŜnych oddano 197. 
E. Radnymi zostali wybrani: 

z listy nr 20 KWW JAROSŁAWA DUSIA 
1) DUŚ Jarosław Stanisław  
z listy nr 23 KWW WIESŁAWA KLIMASA 
1) KLIMAS Wiesław 

F. W okręgu wszystkie mandaty zostały obsa-
dzone. 

 
Komisarz Wyborczy: M. Gajek 
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OBWIESZCZENIE 
KOMISARZA WYBORCZEGO W KIELCACH II 

 
z dnia 30 kwietnia 2007r.  

 
o wynikach wyborów uzupełniających do Rady Miejskiej w Koprzywnicy przeprowadzonych  

w dniu 29 kwietnia 2007r. 
 

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 
16 lipca 1998r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, 
rad powiatów i sejmików województw (Dz. U. z 2003r. 
Nr 159, poz. 1547, z późn. zm.1) Komisarz Wybor-
czy w Kielcach II podaje do publicznej wiadomości 
wyniki wyborów uzupełniających do Rady Miej-
                                                 
1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogło-
szone w Dz. U. z 2004r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, 
poz. 1760, z 2005r. Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128, 
Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz. 1127 i Nr 218, 
poz. 1592 oraz z 2007r. Nr 48, poz. 327. 

skiej w Koprzywnicy przeprowadzonych w dniu  
29 kwietnia 2007r. 
I A. Wybory przeprowadzono w 1 okręgu wybor-

czym. 
B. Wybierano 1 radnego spośród 7 kandydatów 

zgłoszonych na 7 listach kandydatów. 
C. Wybrano 1 radnego. 
D. Uprawnionych do głosowania było 2 091 osób. 
E. W wyborach wzięło udział (osoby, którym wy-

dano karty do głosowania) 916 wyborców, to 
jest 43,81 % uprawnionych do głosowania. 
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F. Ogółem głosów oddano (liczba kart waŜnych) 
916. 

G. Głosów waŜnych oddano 908, to jest 99,13 % 
ogólnej liczby głosów oddanych.  

H. Głosów niewaŜnych oddano 8, to jest 0,87 % 
ogólnej liczby głosów oddanych. 

II Wyniki wyborów: Okręg wyborczy nr 1, w którym 
wybierano 1 radnego. 
A. Wybory odbyły się. 
B. Głosowanie przeprowadzono. 

C. Ogółem głosów oddano (liczba kart waŜ-
nych) 916. 

D. Głosów waŜnych oddano 908. 
E. Radnym został wybrany: 

z listy nr 3 KWW MACIEJA BANASIA 
1) BANAŚ Maciej syn Stanisława 

F. W okręgu wszystkie mandaty zostały obsa-
dzone. 

 
Komisarz Wyborczy: A. Jagiełło 
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