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ZARZĄDZENIE Nr 80/2007 
WOJEWODY ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 

 
z dnia 6 lipca 2007r. 

 
w sprawie zarządzenia wyborów uzupełniających do Rady Gminy w Czarnocinie w Okręgu Wyborczym Nr 9 
 

Na podstawie art. 192 i art. 193 ust. 1 ustawy 
z dnia 16 lipca 1998r. - Ordynacja Wyborcza do rad 
gmin, rad powiatów i sejmików województw (tekst 
 

jednolity - Dz. U. z 2003r. Nr 159, poz. 1547, z 2004r. 
Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 
1760, z 2005r. Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, 
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poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, 
poz. 1127, Nr 218, poz. 1592, z 2007r. Nr 48, poz. 
327)) w związku z uchwałą Nr IX/32/2007 Rady Gmi-
ny w Czarnocinie z dnia 26 czerwca 2007r. w spra-
wie wygaśnięcia mandatu radnego Rady Gminy  
w Czarnocinie zarządza się, co następuje: 

 
§ 1. Zarządza się wybory uzupełniające do 

Rady Gminy w Czarnocinie w Okręgu Wyborczym 
Nr 9 obejmującym 1 mandat, w którym wybierany 
będzie 1 radny. 

§ 2. Datę wyborów, o których mowa w § 1, 
wyznacza się na niedzielę - 23 września 2007r. 

 
§ 3. Dni, w których upływają terminy wykona-

nia czynności wyborczych określa kalendarz wy-
borczy, stanowiący załącznik do zarządzenia. 

 
§ 4. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie po upływie 

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Wojewoda Świętokrzyski: G. Banaś 
 

Załącznik do zarządzenia Nr 80/2007  
Wojewody Świętokrzyskiego  
z dnia 6 lipca 2007r. 

 
Kalendarz Wyborczy 

 
Termin wykonania  
czynności wyborczej 

Treść czynności wyborczej 

27 lipca 2007r. - podanie do publicznej wiadomości zarządzenia Wojewody Świętokrzyskiego w spra-
wie zarządzenia wyborów uzupełniających do Rady Gminy w Czarnocinie w Okręgu 
Wyborczym Nr 9 

do 4 sierpnia 2007r. - podanie do publicznej wiadomości wyciągu z uchwały Rady Gminy w Czarnocinie 
w sprawie ustalenia granic Okręgu Wyborczego Nr 9,  

- zawiadomienie Komisarza Wyborczego Kielce II o utworzeniu komitetów wybor-
czych oraz o zamiarze zgłaszania kandydatów na radnego 

do 6 sierpnia 2007r. - zgłaszanie Komisarzowi Wyborczemu Kielce II przez komitety wyborcze kandyda-
tów do Gminnej Komisji Wyborczej w Czarnocinie 

do 9 sierpnia 2007r.. - powołanie przez Komisarza Wyborczego Kielce II Gminnej Komisji Wyborczej 
w Czarnocinie 

do 24 sierpnia 2007r.  
do godz. 2400 

- zgłaszanie Gminnej Komisji Wyborczej w Czarnocinie list kandydatów na radnego 

do 24 sierpnia 2007r. - zgłoszenie przez komitety wyborcze Wójtowi Gminy kandydatów do Obwodowej 
Komisji Wyborczej 

do 28 sierpnia 2007r. - przyznanie przez Gminną Komisję Wyborczą numerów zarejestrowanym listom 
kandydatów 

do 2 września 2007r. - powołanie przez Gminną Komisję Wyborczą w Czarnocinie Obwodowej Komisji 
Wyborczej,  

- podanie do publicznej wiadomości w formie obwieszczenia informacji o numerach 
i granicy obwodu głosowania oraz siedzibie Obwodowej Komisji Wyborczej 

do 8 września 2007r. - rozplakatowanie obwieszczenia Gminnej Komisji Wyborczej o zarejestrowanych 
listach kandydatów na radnego zawierającego: numery list, skróty nazw komite-
tów, dane o kandydatach 

do 9 września 2007r. - sporządzenie spisu wyborców w Urzędzie Gminy i udostępnienie do wglądu 
22 września 2007r. - przekazanie spisu wyborców przewodniczącemu Obwodowej Komisji Wyborczej 
23 września 2007r. - głosowanie w godzinach od 600 do 2000. 

 
Zgodnie z art. 205 ust. 2 ustawy z dnia z dnia 16 lipca 1998r. - Ordynacja Wyborcza do rad gmin, rad powia-
tów i sejmików województw (Dz. U. z 2003r. Nr 159, poz. 1547 z późn. zm.) - jeŜeli końcowy termin wykonania 
określonej czynności wyborczej wypada na dzień ustawowo wolny od pracy za dochowanie terminu wyko-
nania tej czynności uznaje się pierwszy roboczy dzień po dniu wolnym od pracy. 
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1820 
 

UCHWAŁA Nr VII/22/2007 
RADY MIEJSKIEJ W DALESZYCACH 

 
z dnia 28 marca 2007r. 

 
w sprawie zmiany Statutu Miejsko Gminnego Ośrodka Kultury w Daleszycach, uchwalonego uchwałą  
Nr XXXII/75/2005 Rady Gminy Daleszyce z dnia 30 grudnia 2005r. zmienionego uchwałą Nr XLI/63/2006  

z dnia 26 października 2006r. 
 

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt. 2, art. 41 ust. 1, 
art. 42; w związku z art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 
8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 15 ust. 1 usta-
wy z dnia 25 października 1991r. o organizowaniu  
i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. z 2001r. 
Nr 13, poz. 123 ze zm.) oraz art. 68 i art. 682 ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U.  
z 1998r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) uchwala się co na-
stępuje: 

 
§ 1. § 10 pkt. 2 Statutu Miejsko Gminnego 

Ośrodka Kultury w Daleszycach stanowiącego za-
łącznik do w/w uchwały otrzymuje brzmienie: 

„Dyrektora powołuje i odwołuje w imieniu 
organizatora Burmistrz Miasta i Gminy. Powołanie 
moŜe być poprzedzone konkursem w oparciu o za-
sady wynikające z regulaminu naboru na wolne sta-
nowisko urzędnicze ustalonego zarządzeniem Burmi-
strza Miasta i Gminy”. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmi-

strzowi Miasta i Gminy Daleszyce. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i wcho-
dzi w Ŝycie po 14 dniach od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: J. Komisarczyk 
 
 

1821 
 

UCHWAŁA Nr IX/43/07 
RADY MIEJSKIEJ WE WŁOSZCZOWIE 

 
z dnia 25 kwietnia 2007r. 

 
w sprawie zmian w budŜecie Gminy na 2007 oraz zmiany załącznika nr 4 A i 8 do uchwały Nr IV/17/07 

Rady Miejskiej we Włoszczowie z dnia 7 lutego 2007r. 
 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 4 ustawy z dnia 
8 marca 1990 roku - o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. Ustaw z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 
oraz z 2002 roku nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558;  
Nr 113 poz. 984 Nr 153 poz. 1271; Nr 214 poz. 
1806; z 2003 roku Nr 80 poz. 717; Nr 162 poz. 1568; 
z 2004 roku Nr 102 poz. 1055; Nr 116 poz. 1203;  
Nr 167 poz, 1759; z 2005 roku Nr 172 poz. 1441;  
Nr 175 poz. 1457; z 2006 roku Nr 17 poz. 128, Nr 181 
poz. 1337) oraz art. 184 ust 1 pkt 1, 2, 5 ustawy  
z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicz-
nych (Dz. Ustaw z 2005 roku Nr 249 poz. 2104,  
Nr 169 poz. 1420; z 2006 roku Nr 45 poz. 319;  
Nr 104 poz. 708, Nr 170 poz. 1217 i 1218, Nr 187 
poz. 1381, Nr 249 poz. 1832) Rada Miejska, uchwa-
la co następuje; 

 
§ 1. Dokonuje się zmian w dochodach i wy-

datkach budŜetu Gminy Włoszczowa na 2007 rok 

w szczegółowości określonej w załączniku Nr 1 do 
uchwały. 
 

§ 2. Załącznik Nr 4 A pn „Limity wydatków 
na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 
2007-2009” do uchwały Nr IV/17/07 Rady Miejskiej 
we Włoszczowie z dnia 7 lutego 2007 roku otrzy-
muje brzmienie określone w załączniku Nr 2 do 
uchwały.  

 
§ 3. Załącznik Nr 8 pn. „Dochody i wydatki 

związane z realizacją zadań realizowanych na pod-
stawie porozumień /umów/ między jednostkami 
samorządu terytorialnego w 2007 roku” do uchwały 
Nr IV/17/07 Rady Miejskiej we Włoszczowie z dnia 
7 lutego 2007 roku otrzymuje brzmienie określone 
w załączniku Nr 3 do uchwały. 
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§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmi-
strzowi Gminy Włoszczowa. 

 

§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-
jęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 

 
Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Nowak 

 
Załączniki do uchwały Nr IX/43/07 
Rady Miejskiej we Włoszczowie 
z dnia 25 kwietnia 2007r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Zmiany planu dochodów i wydatków budŜetu Gminy na 2007 rok wg podanej niŜej klasyfikacji budŜetowej: 
 

Dział Rozdział Paragraf  
Zmniejszenie  

planu 
Zwiększenie  

planu 
1 2 3 4 5 6 
I   Dochody budŜetu gminy  1 627 011 569 170 

756   Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nieposia-
dających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem  

73 211 - 

 75621  Udziały gmin w podatkach stanowiących dochód budŜetu państwa  73 211 - 
  0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych   73 211 - 

758   RóŜne rozliczenia  -  569 170 
 75801  Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego  -  569 170 
  2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa  -  569 170 

801   Oświata i wychowanie   1 553 800 - 
 80101  Szkoły podstawowe   1 327 275 - 
  8545 Środki pochodzące z Norweskiego Mechanizmu Finansowego, Mechanizmu Fi-

nansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Szwajcarskiego Mecha-
nizmu Finansowego przeznaczone na finansowanie zadań realizowanych przez 
jednostki sektora finansów publicznych  

 1 327 275 - 

 80104  Przedszkola   226 525 - 
  8545 Środki pochodzące z Norweskiego Mechanizmu Finansowego, Mechanizmu Fi-

nansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Szwajcarskiego Mecha-
nizmu Finansowego przeznaczone na finansowanie zadań realizowanych przez 
jednostki sektora finansów publicznych 

226 525 - 

II   Wydatki budŜetu gminy  1 828 000 770 159 
600   Transport i łączność  - 114 000 
 60004  Lokalny transport zbiorowy - 14 000 
  4300 Zakup usług pozostałych  - 14000 
 60014  Drogi publiczne powiatowe   100 000 
  6620 Dotacje celowe przekazane dla powiatu na inwestycje i zakupy inwestycyjne realizo-

wane na podstawie porozumień /umów/ między jednostkami samorządu teryto-
rialnego  

- 100 000 

801   Oświata i wychowanie  1 828 000 542 524 
 80101  Szkoły podstawowe 1 561 500 318 560 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  230 000 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne - 39 000 
  4120 Składki na Fundusz Pracy - 5 600 
  4270 Zakup usług remontowych  - 43 960 
  6055 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych  1 327 275 - 
  6056 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych  234 225 - 
 80103  Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych - 12 450 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników - 10 400 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne - 1 800 
  4120 Składki na Fundusz Pracy - 250 
 80104  Przedszkola  266 500  61 989 
  2650 Dotacja przedmiotowa z budŜetu dla zakładu budŜetowego - 56 259 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników - 4 800 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne - 830 
  4120 Składki na Fundusz Pracy - 100 
  6075 Wydatki inwestycyjne zakładów budŜetowych 226 525  - 
  6076 Wydatki inwestycyjne zakładów budŜetowych 39 975 - 
 80110  Gimnazja - 149 525 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników - 215 000 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne - 21 525 
  4120 Składki na Fundusz Pracy - 3 000 
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1 2 3 4 5 6 
851   Ochrona zdrowia - 81 335 
 85153  Zwalczanie narkomanii - 24 000 
  4210 Zakup materiału i wyposaŜenia - 9 000 
  4300 Zakup usług pozostałych - 15 000 
 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi - 57 335 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników - 28 100 
  4210 Zakup materiału i wyposaŜenia - 8 300 
  4300 Zakup usług pozostałych - 20 000 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe - 600 
  4750 Zakup akcesoriów komputerowych, w tym programów i licencji - 335 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza - 32 300 
 85401  Świetlice szkolne - 32 300 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  - 27 000 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne - 4 650 
  4120 Składki na Fundusz Pracy - 650 

 
Załącznik Nr 2 

 
Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2007-2009 

 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 
Nazwa zadania inwestycyjnego 

i okres realizacji 
(w latach) 

Łączne  
nakłady  

finansowe 

wydatki  
poniesione 

do  
31.12.2006r. 

rok  
budŜetowy 

2007  
(8+9+10+11) 

dochody  
własne 
jst 

kredyty 
i poŜyczki 

dotacje  
i środki  

pochodzące 
z innych źr.* 

środki  
wymienione 
w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

2008r. 2009r. 

wydatki do  
poniesienia  

po 
2009 roku 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. 010 01010 
Wodociągi i kanalizacja na 
terenie gminy  

35 975 233 309 433 4 002 392 319 922 849 000 333 470 2 500 000 10 233 408 10 500 000 10 930 000 
Urząd 
Gminy 

1.1   

Uporządkowanie gospodarki 
ściekowej na terenie aglo-
meracji Włoszczowa wraz z 
aktualizacją dokumentacji  

24 615 233 309 433 3 372 470 0 539 000 333 470 2 500 000 6 933 330 7 000 000 7 000 000 
Urząd 
Gminy 

1.2   
Aktualizacja dokumentacji 
na kanalizację sanitarna dla 
miejscowości;  

10 740 000 0 310 000 0 310 000     3 000 000 3.500 000 3 930 000 
Urząd 
Gminy 

1.2.1   Czarnca-Kąty-Kuzki 6 400 000 0 120 000 0 120 000     2 000 000 2 000 000 2 280 000  
1.2.2   Kurzelów Danków DuŜy 4 300 000 0 150 000 0 150 000     1 000 000 1 500 000 1 650 000  

1.2.3   

Opracowanie studium wyko-
nalności i raportu oddziaływa-
nia na środowisko pn „Upo-
rządkowanie gospodarki ście-
kowej na terenie aglomeracji 
Włoszczowa” wraz z moder-
nizacją Oczyszczalni i miej-
scowości Konieczno, Ogarka, 
Rogienice, Boczkowice, Dąbie, 
Bebelno, Ludwinów  

40 000 0 40 000 0 40 000     0 0 0  

1.3   

Opracowanie kompletnej kon-
cepcji wodociągów i kaana-
lizacji dla gminy Włoszczo-
wa oraz projektów budowla-
nych wodociągów i kanaliza-
cji dla miejscowości na te-
renie gminy nie posiadają-
cych takich opracowań  

620 000 0 319 922 319 922 0 0 0 300 078 0 0  

1.3.1   

Opracowanie kompletnej kon-
cepcji wodociągów i kanali-
zacji dla Gminy Włoszczowa 
z inwentaryzacją stanu istnie-
jącego 

100 000 0 60 000 60 000 0 0 0 40 000 0 0  

1.3.2   

Opracowanie projektów bu-
dowlanych wodociągów i ka-
nalizacji dla miejscowości po-
za aglomeracją Włoszczowa 
nie posiadających takich opra-
cowań 

520 000 0 259 922 259 922 0 0 0 260 078 0 0  

2 600 60016 
Infrastruktura drogowa na 
terenie miasta 

8 379 027 337 499 714 000 0 714 000 0 0 2 950 000 2 706 000 1 671 528 
Urząd 
Gminy 

2.1   Przebudowa ulicy Leśnej  1 105 230 140 712 200 000 0 200 000 0 0 150 000 300 000 314 518  
2.2   Modernizacja ul. Słowackiego  291 797 61 797 230 000 0 230 000 0 0 0 0 0  

2.3   

Opracowanie dokumentacji 
na ulice Os. Reja; Makuszyń-
skiego Norwida, Tuwima Orzesz-
kowej i Reja  

2 500 000 0 94 000 0 94 000 0 0 1 200 000 1 206 000 0  

2.4   
Opracowanie dokumentacji 
na ulice; Góral, Sliską Konop-
nickiej i Nowa 

4 000 000 0 130 000 0 130 000 0 0 1 600 000 1 200 000 1 070 000  

2.5   
Budowa ulicy Księdza Bisku-
pa Jaworskiego  

482 000 134 990 60 000 0 60 000 0 0 0 0 287 010  

3. 700 70095 Budowa mieszkań socjalnych  3 700 000 270 644 25 000 0 25 000 0 0 0 0 3 404 356 
Urząd 
Gminy 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

4 900 90001 
Dokończenie budowy kana-
lizacji sanitarnej na terenie 
miasta  

1 881 614 136 614 480 000 20 000 460 000 0 0 1 225 000 40 000 0 0 

4.1   

Opracowanie dokumentacji 
technicznej na brakujące od-
cinki kanalizacji sanitarnej w 
ulicach; Partyzantów, 1 Maja, 
Podzamcze, RóŜana, Zielona, 
Koniecpolska, Czarnieckiego, 
Mickiewicza i Pocztowa  

1 525 000 0 300 000 0 300 000 0 0 1 225 000 0 0  

4.2   

Dokończenie budowy kana-
lizacji sanitarnej na terenie 
miasta - ul. Jodłowa i Świer-
kowa  

156 614 136 614 20 000 20 000 0 0 0 0 0 0  

4.3   
Opracowanie dokumentacji 
na modernizacje oczyszczalni  

200 000 0 160 000 0 160 000 0 0 0 40 000    

5 900 90002 
Przebudowa składowiska od-
padów komunalnych „Kępny 
Ług” we Włoszczowie  

2 147 620 147 620 100 000 0 100 000   0 1 900 000 0 0  

6 900 90095 
Modernizacja sieci wodocią-
gowej na terenie miasta  

1 888 780 243 780 580 000 60 000 520 000 0 0 600 000 465 000 0 0 

6.1   

Opracowanie dokumentacji 
na wymianę sieci w ulicach; 
Zwirki, Kusocińskiego, Party-
zantów  

250 000 0 120 000 0 120 000 0 0 130 000 0 0  

6.2   

Dokończenie budowy sieci 
wodociągowej w ul. Jędrze-
jowskiej, Jodłowej i Świer-
kowej  

303 780 243 780 60 000 60 000 0 0 0 0 0 0  

6.3   
Wymiana sieci wodociago-
wej w ulicach Zwirki, Kiliń-
skiego 

1 335 000 0 400 000 0 400 000 0 0 470 000 465 000 0  

7 921 92195 
Budowa Domu Ludowego w 
Kuzkach  

235 000 176 737 40 000 0 40 000 0 0 18 263 0    

Ogółem 54 207 274 1 622 327 5 941 392 399 922 2 708 000 333 470 2 500 000 16 926 671 13 711 000 16 005 884 x 

 
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, …) - Lp. 1 rubryka 10 - 333 470 PLN 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 
C. Inne źródła 
D. Inne źródła 
 

Załącznik Nr 3 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie porozumień (umów) 
między jednostkami samorządu terytorialnego w 2007r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: 

Dział Rozdział § 
Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 

wydatki  
na obsługę 

długu  
(odsetki) 

wydatki 
z tytułu  
poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
600 60004 6620 0 100 000 0 0 0 0 0 0 100 000 
754 75411 6620 0 20 000 0 0 0 0 0 0 20 000 
852 85295 2320 3 000 3 000 3 000 0 0 0 0 0 0 
921 92116 2320 20 000 20 000 20 000 0 0 20 000 0 0 0 

Ogółem 143 000 23 000 0 0 20 000 0 0 120 000 
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UCHWAŁA Nr IX/45/07 
RADY MIEJSKIEJ WE WŁOSZCZOWIE 

 
z dnia 25 kwietnia 2007r. 

 
w sprawie określenia zasad sprzedaŜy lokali mieszkalnych w budynkach stanowiących własność 

Gminy Włoszczowa 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. a, art. 40 
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gmin-

nym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23 
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, 
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poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, 
Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, 
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 
128, Nr 181, poz. 1337) oraz art. 28, art. 34 ust. 1 
pkt. 3, art. 37 ust. 2 pkt. 1, art. 67 ust. 1 i 1a, art. 68 
ust. 1 pkt 7, ust. 2 i 2a, art. 72 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 
21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościa-
mi (Dz. U. z 2004r. Nr 261, poz. 2603, Nr 281, poz. 
2782, z 2005r. Nr 130, poz. 1087, Nr 169, poz. 1420, 
Nr 175, poz. 1459, z 2006r. Nr 104, poz. 708, Nr 220, 
poz. 1600 i poz. 1601) Rada Miejska uchwala co na-
stępuje: 

 
§ 1.1. WyraŜa się zgodę na sprzedaŜ komu-

nalnych lokali mieszkalnych, stanowiących własność 
Gminy Włoszczowa, z wyjątkiem lokali socjalnych, 
lokali mieszkalnych w budynkach szkolnych i w do-
mach nauczyciela.  

 
2. SprzedaŜ lokali następuje łącznie ze sprze-

daŜą na własność lub oddaniem w uŜytkowanie 
wieczyste ułamkowej części nieruchomości grun-
towej - na rzecz najemców tych lokali mieszkal-
nych, którym przysługuje ustawowe prawo pierw-
szeństwa w nabyciu zajmowanego lokalu. 

 
3. Ustala się pierwszą opłatę z tytułu oddania 

ułamkowej części nieruchomości gruntowej w uŜyt-
kowanie wieczyste w wysokości 25 % wartości nie-
ruchomości gruntowej ustalonej przez rzeczoznaw-
cę majątkowego.  
 

§ 2.1. Podstawę do ustalenia ceny lokalu miesz-
kalnego stanowi wycena jego wartości sporządzo-
na przez rzeczoznawcę majątkowego. 

 
2. Najemca, który złoŜy wniosek o nabycie lo-

kalu mieszkalnego zobowiązany jest do wpłacenia 
zaliczki na pokrycie kosztów wykonania jego wy-
ceny, co stanowić będzie podstawę zlecenia rze-
czoznawcy majątkowemu. W przypadku rezygnacji 
z kupna lokalu mieszkalnego zaliczka ulega prze-
padkowi. 

§ 3.1. SprzedaŜ lokali następuje w systemie 
gotówkowym. 

 
2. Przy sprzedaŜy lokali mieszkalnych udziela się 

bonifikaty w wysokości 95 % od ceny lokalu ustalo-
nej zgodnie z art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 21 sierp-
nia 1997r o gospodarce nieruchomościami.  

 
3. Warunkiem udzielenia bonifikaty, o której 

mowa w ust. 2 jest zrzeczenie się nabywcy lokalu  
z przysługującej mu wierzytelności z tytułu zwrotu 
kaucji mieszkaniowej wpłaconej przez najemców 
przed dniem 12 listopada 1994r. 

 
4. Najemca zobowiązany jest do pokrycia kosz-

tów związanych ze sporządzeniem dokumentacji 
technicznej nieruchomości, przypadających do tego 
lokalu oraz kosztów sporządzenia notarialnej umo-
wy sprzedaŜy.  
 

§ 4. Osoba korzystająca z bonifikaty przy za-
kupie lokalu mieszkalnego, w przypadku jego zby-
cia lub wykorzystania na inne cele niŜ mieszkalne 
w okresie 5 lat od chwili jego nabycia od Gminy 
Włoszczowa, zwraca Gminie Włoszczowa kwotę rów-
ną udzielonej bonifikacie po jej waloryzacji. Nie do-
tyczy to zbycia na rzecz osoby bliskiej w rozumie-
niu art. 4 pkt 13 ustawy o gospodarce nierucho-
mościami. 

 
§ 5. Traci moc Uchwała Rady Miejskiej we 

Włoszczowie Nr XIX/142/05 z dnia 18 lutego 2005 
roku w sprawie określenia zasad sprzedaŜy lokali 
mieszkalnych w budynkach wielomieszkaniowych 
stanowiących własność Gminy Włoszczowa. 

 
§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Burmi-

strzowi Gminy Włoszczowa. 
 
§ 7. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i wcho-
dzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Nowak  
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UCHWAŁA Nr IX/47/07 
RADY MIEJSKIEJ WE WŁOSZCZOWIE 

 
z dnia 25 kwietnia 2007r. 

 
w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Włoszczowa 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gmin-

nym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, 
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, 
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poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 
717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, 
Nr 116, poz. 1203 i Nr 164, poz. 1759, z 2005r.  
Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006r 
Nr 181, poz. 1337) oraz art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy  
z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw loka-
torów, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie 
Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005r. Nr 31, poz. 266, 
Nr 281, poz. 2783, Nr 281, poz. 2786, z 2006r.  
Nr 86, poz. 602, Nr 94, poz. 657, Nr 167, poz. 1193, 
Nr 86, poz. 602, Nr 249, poz. 1833) Rada Miejska 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się zasady wynajmowania lo-

kali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu 
Gminy Włoszczowa w brzmieniu ustalonym w za-
łączniku do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmi-
strzowi Gminy. 

 
§ 3. Traci moc uchwała Nr XIV/114/2004 Ra-

dy Miejskiej we Włoszczowie z 25 czerwca 2004 roku 
w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących 
w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Włosz-
czowa. 
 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i wcho-
dzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Nowak 

Załącznik do uchwały Nr IX/47/07 
Rady Miejskiej we Włoszczowie 
z dnia 25 kwietnia 2007r. 

 
Zasady wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Włoszczowa 

 
Rozdział I 

Przepisy ogólne 
 

§ 1. Niniejsze zasady regulują sposób wynaj-
mowania lokali mieszkalnych wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu Gminy Włoszczowa lub wy-
najmowanych przez Gminę Włoszczowa od innych 
właścicieli oraz tryb zaspakajania potrzeb mieszka-
niowych członków wspólnoty samorządowej Gmi-
ny Włoszczowa i ustalają kryteria wyboru osób,  
z którymi umowy najmu powinny być zawarte w 
pierwszej kolejności. 

 
§ 2. Ilekroć w dalszej treści zasad jest mowa o: 

1) mieszkaniowym zasobie Gminy - naleŜy przez to 
rozumieć ogół lokali mieszkalnych (socjalnych, 
zamiennych, docelowych) stanowiących wła-
sność gminy, połoŜonych w budynkach będą-
cych w całości własnością gminy, jak teŜ w bu-
dynkach wspólnot mieszkaniowych z udziałem 
gminy; 

2) wynajmującym - naleŜy przez to rozumieć jed-
nostkę zarządzającą budynkami i lokalami wcho-
dzącymi w skład mieszkaniowego zasobu gminy; 

3) Wydział do spraw mieszkaniowych - naleŜy przez 
to rozumieć Wydział Urzędu Gminy Włoszczo-
wa, który zajmuje się rozpatrywaniem i zała-
twianiem wniosków w sprawach o nawiązanie 
stosunku prawnego do lokalu, w sprawach roz-
wiązywania umów najmu lokalu, gospodaro-
wania zasobem lokali socjalnych, tworzenia list 
osób uprawnionych do przydziału lokali so-
cjalnych, zamiennych i docelowych, realizację 
przydziałów lokali osobom umieszczonym na 
listach, dostarczania lokali socjalnych osobom 
 

uprawnionym na mocy wyroku sądu orzekają-
cego eksmisję z prawem do lokalu socjalnego, 
zamiany mieszkań oraz inne czynności wynika-
jące z ustawy i niniejszej uchwały; 

4) Komisji Mieszkaniowej - naleŜy przez to rozu-
mieć zespół osób wyłoniony spośród pracow-
ników Urzędu Gminy, Ośrodka Pomocy Spo-
łecznej, powołany do rozpatrywania spraw miesz-
kaniowych w zakresie ustalonym w niniejszej 
uchwale; 

5) lokalu socjalnym - naleŜy przez to rozumieć lo-
kal nadający się do zamieszkania ze względu 
na wyposaŜenie i stan techniczny, którego po-
wierzchnia pokoi przypadająca na członka go-
spodarstwa domowego najemcy nie moŜe być 
mniejsza niŜ 5 m2, a w wypadku jednoosobowe-
go gospodarstwa domowego 10 m2, przy czym 
moŜe być to lokal o obniŜonym standardzie; 

6) lokalu zamiennym - naleŜy przez to rozumieć 
lokal połoŜony w Gminie Włoszczowa, wypo-
saŜony w co najmniej takie urządzenia tech-
niczne, w jakie był wyposaŜony lokal uŜywany 
dotychczas, o powierzchni pokoi takiej jak w lo-
kalu dotychczas uŜywanym. Warunek ten uzna-
je się za spełniony, jeŜeli na członka gospodar-
stwa domowego przypada 10 m2 powierzchni 
łącznej pokoi, a w wypadku gospodarstwa jed-
noosobowego 20 m2 tej powierzchni; 

7) lokalu mieszkalnym - naleŜy przez to rozumieć 
zarówno lokal stanowiący własność Gminy jak 
równieŜ lokal pozyskany; 
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8) lokalu pozyskanym - naleŜy przez to rozumieć 

lokal mieszkalny wynajęty przez Gminę od in-
nego właściciela w celu podnajęcia go osobie 
zakwalifikowanej do otrzymania lokalu z miesz-
kaniowego zasobu Gminy; 

9) pomieszczeniu tymczasowym - naleŜy przez to 
rozumieć pomieszczenie znajdujące się na te-
renie Gminy Włoszczowa posiadające: przy-
najmniej dostęp do źródła zaopatrzenia w wo-
dę i do ustępu, chociaŜby te urządzenia znaj-
dowały się poza budynkiem, oświetlenie natu-
ralne i elektryczne, moŜliwość ogrzewania, nie-
zawilgocone przegrody budowlane, moŜliwość 
zainstalowania urządzenia do gotowania posiłków; 

10) włoszczowskiej wspólnocie samorządowej - na-
leŜy przez to rozumieć ogół mieszkańców Gmi-
ny Włoszczowa; 

11) ustawie - naleŜy przez to rozumieć ustawę z dnia 
21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokato-
rów, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmia-
nie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005r Nr 71  
z późniejszymi zmianami);  

12) dochodzie na jednego członka gospodarstwa 
domowego - naleŜy przez to rozumieć miesięcz-
na dochody wnioskodawcy i członków jego go-
spodarstwa domowego zgłoszonych we wnio-
sku do wspólnego zamieszkiwania, wykazane 
ze wszystkich źródeł ich uzyskiwania i udoku-
mentowane w szczególności: przez pracodawcę, 
urząd pracy, urząd skarbowy; 
- za dochód miesięczny uwaŜa się wszelkie przy-

chody po odliczeniu kosztów ich uzyskania 
oraz po odliczeniu składek na ubezpiecze-

nie emerytalne i rentowe oraz na ubezpie-
czenie chorobowe, określonych w przepi-
sach o systemie ubezpieczeń społecznych, 
chyba Ŝe zostały juŜ zaliczone do kosztów 
uzyskania przychodu; do dochodu nie wli-
cza się dodatków dla sierot zupełnych, za-
siłków pielęgnacyjnych, zasiłków okresowych 
z pomocy społecznej, jednorazowych świad-
czeń pienięŜnych i świadczeń w naturze z po-
mocy społecznej oraz dodatku mieszkanio-
wego;  

- za dochód z prowadzenia gospodarstwa rol-
nego ustala się na podstawie powierzchni 
gruntów w hektarach przeliczeniowych i prze-
ciętnego dochodu z 1 hektara przeliczenio-
wego, ostatnio ogłaszanego przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego, na pod-
stawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 
1984r. o podatku rolnym (Dz. U. z 1993r. Nr 94, 
poz. 431, z późn. zm.). 

 
§ 3. Burmistrz Gminy Włoszczowa wydzieli z za-

sobu mieszkaniowego Gminy lokale, które przezna-
czone będą na wynajem, jako lokale socjalne i tym-
czasowe pomieszczenia mieszkalne. 

 
§ 4. Umowy najmu lokali socjalnych zawiera się 

na czas oznaczony, nie dłuŜszy niŜ 3 lata. 
 
§ 5. Najem tymczasowych pomieszczeń miesz-

kalnych, o których mowa w art. 1046 Kodeksu po-
stępowania cywilnego, zawiera się na czas ozna-
czony, nie dłuŜszy niŜ rok. 

 
Rozdział II 

Najem lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy 
 

§ 6.1. O przydział lokalu mieszkalnego z miesz-
kaniowego zasobu Gminy mogą ubiegać się osoby 
spełniające następujące warunki: 
1) zamieszkują w budynkach (lokalach): 

a) wyłączonych z uŜytkowania decyzją Powia-
towego Inspektora Nadzoru Budowlanego, 

b) dotkniętych katastrofą budowlaną lub klę-
ską Ŝywiołową, 

c) stanowiących własność osób fizycznych, 
d) przeznaczonych do remontu, rozbiórki lub 

modernizacji oraz wykwaterowania pod inne 
cele, 

e) nie spełniających warunków techniczno-bu-
dowlanych, 

f) nadmiernie zagęszczonych, w których po-
wierzchnia pokoi nie zapewnia 5 m2 na kaŜdą 
zamieszkującą osobę, 

g) ze wspólną uŜywalnością przedpokoju, kuchni 
lub łazienki, zamieszkiwanych przez więcej 
niŜ jednego najemcę. 

2) usamodzielniający się wychowankowie domów 
dziecka, zawodowych rodzin zastępczych lub in-
nej placówki dla dzieci i młodzieŜy, o której 
mowa w ustawie z dnia 23 marca 2004r. o po-
mocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, z późn. 
zmianami) i w okresie do 3 lat od usamodziel-
nienia się złoŜą odpowiedni wniosek, 

3) osoby będące ofiarami udokumentowanej prze-
mocy w rodzinie i których miejscem zamiesz-
kiwania jest Gmina Włoszczowa, 

4) osoby uprawnione na mocy ustawy lub orze-
czenia sądowego do uzyskania lokalu socjalne-
go lub zamiennego, 

5) osoby, wobec których została orzeczona eks-
misja bez prawa do lokalu zamiennego lub lo-
kalu socjalnego, 

6) opuszczający zakłady karne, których miejscem 
zamieszkania przed umieszczeniem w zakładzie 
był teren Gminy Włoszczowa, 
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7) osoby wymeldowane z pobytu stałego z Gmi-

ny Włoszczowie decyzją administracyjną, 
8) osoby, którym wygasła umowa najmu lokalu 

socjalnego i które nie spełniają kryterium do-
chodowego do wynajęcia im takiego lokalu, 

9) najemcy ubiegający się o zamianę zajmowanego 
mieszkania, 

10) przebywający czasowo w noclegowni, 
11) osoby poruszające się na wózku inwalidzkim lub 

wymagające oddzielnego pokoju ze względu na 
stan zdrowia. 
 
2. Lokal mieszkalny moŜe być wynajęty osobie, 

której dochód na jednego członka rodziny w dacie 
zawarcia umowy najmu lokalu nie przekracza 110 % 
najniŜszej emerytury w gospodarstwie wieloosobo-
wym lub 160 % w gospodarstwie jednoosobowym. 

 
3. O przydział lokalu socjalnego lub pomiesz-

czenia tymczasowego z mieszkaniowego zasobu 
Gminy mogą ubiegać się osoby spełniające nastę-
pujące warunki: 
1) zamieszkują w budynkach (lokalach): 

a) wyłączonych z uŜytkowania decyzją Powia-
towego Inspektora Nadzoru Budowlanego, 

b) dotkniętych katastrofą budowlaną lub klęską 
Ŝywiołową, 

c) stanowiących własność osób fizycznych, 
d) przeznaczonych do remontu, rozbiórki lub 

modernizacji oraz wykwaterowania pod in-
ne cele, 

e) nie spełniających warunków techniczno-bu-
dowlanych, 

f) nadmiernie zagęszczonych, w których po-
wierzchnia pokoi nie zapewnia 5 m2 na kaŜ-
dą zamieszkującą osobę, 

g) ze wspólną uŜywalnością przedpokoju, kuchni 
lub łazienki, zamieszkiwanych przez więcej 
niŜ jednego najemcę. 

2) usamodzielniający się wychowankowie domów 
dziecka, zawodowych rodzin zastępczych lub 
innej placówki dla dzieci i młodzieŜy, o której 
mowa w ustawie z dnia 23 marca 2004r. o po-
mocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, z późn. 
zmianami) i w okresie do 3 lat od usamodziel-
nienia się złoŜą odpowiedni wniosek, 

3) osoby będące ofiarami udokumentowanej prze-
mocy w rodzinie i których miejscem zamiesz-
kiwania jest Gmina Włoszczowa, 

4) osoby uprawnione na mocy ustawy lub orze-
czenia sądowego do uzyskania lokalu socjal-
nego lub zamiennego, 

5) opuszczający zakłady karne, których miejscem 
zamieszkania przed umieszczeniem w zakładzie 
był teren Gminy Włoszczowa, 

6) osoby wymeldowane z pobytu stałego Gminy 
Włoszczowa decyzją administracyjną, 

7) osoby, którym wygasła umowa najmu lokalu 
socjalnego i które nie spełniają kryterium do-
chodowego do wynajęcia im takiego lokalu, 

8) przebywający czasowo w noclegowni, 
9) osoby poruszające się na wózku inwalidzkim 

lub wymagające oddzielnego pokoju ze wzglę-
du na stan zdrowia. 

 
4. Lokal socjalny lub tymczasowe pomieszcze-

nie mieszkalne moŜe być wynajęte osobie, której 
dochód na członka rodziny w dacie rozpatrzenia 
wniosku nie przekracza 50 % najniŜszej emerytury 
w gospodarstwie wieloosobowym lub 85 % w go-
spodarstwie jednoosobowym. 

 
5. Do lokalu zamiennego uprawnione są osoby: 

1) które nabyły takie prawo na podstawie ustawy 
lub orzeczenia sądowego, 

2) zamieszkujące na podstawie tytułu prawnego 
powstałego na skutek decyzji o przydziale lokalu 
wydanej przed dniem 12 listopada 1994r. w bu-
dynkach (lokalach) wymienionych w ust. 1 pkt 1 
lit. a-g, 

3) wymienione w ust. 1 pkt 2 lit. a, jeŜeli zajmowa-
ne mieszkanie przekracza normy powierzchnio-
we przewidziane dla lokalu zamiennego, 

 
6. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 2 lit. b oraz 

pkt 4 i 8 osiągające w dacie zawarcia umowy naj-
mu lokalu dochód na członka gospodarstwa domo-
wego nie przekraczający wysokości, o której mowa 
w ust. 4, nabywają prawo do lokalu socjalnego. 

 
7. Osoby, którym wypowiedziano umowę naj-

mu lokalu mieszkalnego na podstawie art. 11 ust. 2 
pkt 2 ustawy, mogą ubiegać się o ponowne zawarcie 
umowy najmu zajmowanego mieszkania po spła-
cie zaległości czynszowych lub zawarciu z wynaj-
mującym ugody w sprawie spłaty naleŜności. 

 
8. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 6 i 7 mają 

prawo do tymczasowego pomieszczenia mieszkal-
nego. 

 
9. Wynajęcie lokalu mieszkalnego, lokalu so-

cjalnego lub tymczasowego pomieszczenia miesz-
kalnego dla osób wymienionych w ust. 1 moŜe na-
stąpić po spełnieniu dodatkowych kryteriów: 
1) wnioskodawca lub wspólnie zamieszkujący czło-

nek gospodarstwa domowego nie moŜe po-
siadać tytułu prawnego do innego lokalu miesz-
kalnego, 

2) wnioskodawca lub wspólnie zamieszkujący czło-
nek gospodarstwa domowego w okresie ostat-
nich 10 lat nie zbył lokalu mieszkalnego, do które-
go posiadał tytuł prawny, 
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3) zamieszkują w lokalu o nadmiernym zaludnie-

niu, objętym w wyniku dobrowolnej zamiany 
mieszkania. 

 
10. Osobom wymienionym w ust. 5 nie speł-

niającym kryterium dochodowego, o którym mowa 
w § 6 ust. 4, za ich zgodą moŜe być przyznany lokal 
socjalny. 
 

§ 7.1. Kryteria wyboru osób, którym przysłu-
guje pierwszeństwo zawarcia umowy lokalu miesz-
kalnego i socjalnego następuje w oparciu o niŜej 
wymienione kryteria: 
1) okres oczekiwania - za kaŜdy rok oczekiwania 

 1 pkt, 
2) zamieszkiwanie na podstawie tytułu prawnego 

powstałego na skutek decyzji o przydziale lokalu 
wydanej przed dniem 12 listopada 1994r. w bu-
dynku (lokalu) w stosunku, do którego: 
a) właściwy organ wydał decyzję w sprawie 

opróŜnienia lub zakazu, bądź wyłączenia  
z uŜytkowania 10 pkt 

b) wydano ekspertyzę mykologiczno-budowla-
ną potwierdzającą występowanie zagroŜe-
nia zdrowia lokatorów, 5 pkt 

3) zamieszkiwanie w budynku (lokalu) w stosun-
ku, do którego: 
a) właściwy organ wydał decyzję w sprawie 

opróŜnienia lub zakazu, bądź wyłączenia z uŜyt-
kowania 5 pkt 

b) wydano ekspertyzę mykologiczno-budowla-
ną potwierdzającą występowanie zagroŜe-
nia zdrowia lokatorów, 2 pkt 

4) zagęszczenie w lokalu wynosi: 
a) do 3 m2 powierzchni pokoi na 1 osobę  4 pkt 
b) od 3,1 do 5 m2 powierzchni pokoi na 1 osobę

 2 pkt 
5) wiek wnioskodawcy - powyŜej 70 lat 5 pkt 
6) za kaŜde orzeczenie o stopniu niepełnospraw-

ności wnioskodawcy lub osób zgłoszonych do 
wspólnego zamieszkiwania: 
a) orzeczenie o znacznym stopniu niepełnospraw-

ności lub niezdolności do samodzielnej eg-
zystencji 5 pkt 

b) orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepeł-
nosprawności 2 pkt 

c) orzeczenie o lekkim stopniu niepełnospraw-
ności  1 pkt 

7) przewlekła choroba wnioskodawcy lub osób 
zgłoszonych do wspólnego zamieszkiwania, po-
twierdzona zaświadczeniem od lekarza specja-
listy  1 pkt 

8) zamieszkujący w budynku (lokalu) nie stano-
wiącym mieszkaniowego zasobu gminy na pod-
stawie tytułu prawnego powstałego na skutek 
decyzji o przydziale lokalu wydanej przed dniem 
12 listopada 1994r. 6 pkt 

9) zamieszkiwanie w lokalu ze wspólną uŜywal-
nością kuchni, przedpokoju lub łazienki, zajmo-
wanym przez więcej niŜ jednego najemcę 6 pkt 

10) bezdomność - przebywanie w schronisku lub 
innych miejscach czasowego zakwaterowania
 10 pkt 

11) wniosek złoŜony przez osobę będącą ofiarą 
udokumentowanej przemocy w rodzinie (orze-
czenie Sądu, zaświadczenie z Policji) 5 pkt 

12) wychowankowie domów dziecka, zawodowych 
rodzin zastępczych lub innych placówek dla 
dzieci i młodzieŜy, o których mowa w ustawie  
z dnia 23 marca 2004r. o pomocy społecznej 
(Dz. U. Nr 64, poz. 593, z późn. zmianami) 10 pkt 

 
2. Najem lokalu następować będzie wniosko-

dawcom, którzy zyskają kolejno najwyŜszą sumę 
punktów.  
 

§ 8.1. Pierwszeństwo zawarcia umowy naj-
mu na czas nieoznaczony po zasięgnięciu opinii 
Komisji Mieszkaniowej przysługiwać będzie: 
1) wychowankom domów dziecka, zawodowych 

rodzin zastępczych lub innych placówek dla 
dzieci i młodzieŜy, o których mowa w ustawie  
z dnia 23 marca 2004r. o pomocy społecznej 
(Dz. U. Nr 64, poz. 593, z późn. zmianami), 

2) dotkniętym katastrofą budowlaną lub klęską 
Ŝywiołową, 

3) wnioskodawcom, którzy udokumentują fakt: 
a) zamieszkiwania w lokalach o złym stanie 

technicznym, stwarzającym zagroŜenie Ŝy-
cia i mienia lokatorów (decyzja właściwego 
organu lub ekspertyza techniczna), 

b) zamieszkiwania w mieszkaniach ze wspól-
ną uŜywalnością kuchni, przedpokoju lub 
łazienki w przypadku zwolnienia części lo-
kalu przez innego najemcę. 
 
2. Pierwszeństwo zawarcia umowy najmu lo-

kalu socjalnego po zasięgnięciu opinii Komisji Miesz-
kaniowej przysługiwać będzie: 
1) wychowankom domów dziecka, zawodowych 

rodzin zastępczych lub innych placówek dla 
dzieci i młodzieŜy, o których mowa w ustawie  
z dnia 23 marca 2004r. o pomocy społecznej 
(Dz. U. Nr 64, poz. 593, z późn. zmianami), 

2) dotkniętym katastrofą budowlaną lub klęską 
Ŝywiołową, 

3) wnioskodawcom, którzy udokumentują fakt: 
a) zamieszkiwania w lokalach o złym stanie 

technicznym, stwarzającym zagroŜenie Ŝy-
cia i mienia lokatorów (decyzja właściwego 
organu lub ekspertyza techniczna), 

b) zamieszkiwania w mieszkaniach ze wspól-
ną uŜywalnością kuchni, przedpokoju lub 
łazienki w przypadku zwolnienia części lo-
kalu przez innego najemcę. 
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4) osoby bezdomne przebywające w schronisku 

lub innych miejscach czasowego zakwaterowa-
nia. 

5) uprawnionych do lokalu zamiennego lub socjal-
nego na podstawie orzeczenia sądowego,  

 
§ 9. Osoby, które zamieszkują w bezpośred-

nim sąsiedztwie pomieszczenia, które nie moŜe sta-
nowić samodzielnego przedmiotu najmu, mogą ubie-
gać się o najem tego pomieszczenia pod warunkiem 
nie zalegania z opłatami czynszowymi. Kryterium wy-
boru najemcy wolnego pomieszczenia będą warunki 
mieszkaniowe oraz ilość m2 powierzchni mieszkal-
nej przypadającej na jedną osobę oraz pozytywna 
opinia Komisji Mieszkaniowej. 
 

§ 10. Burmistrz Gminy Włoszczowa moŜe wy-
razić zgodę na wynajęcie lokalu mieszkalnego lub 

lokalu socjalnego osobom nie spełniającym wa-
runków, o których mowa w § 7 i 8, po uzyskaniu 
pozytywnej opinii Komisji Mieszkaniowej w przy-
padkach wynikających z: 
1) obowiązków nałoŜonych na gminę odrębnymi 

przepisami prawa lub wynikających ze zwycza-
jów międzynarodowych, 

2) charakteru wykonywanej przez wnioskodawcę 
pracy - na czas zatrudnienia na terenie Gminy 
Włoszczowa, 

3) sytuacji podyktowanej uzasadnionym intere-
sem Gminy Włoszczowa lub szczególnie trud-
nej sytuacji losowej osoby, 

4) konieczności zapewnienia lokalu mieszkalnego 
wychowankom domów dziecka, zawodowych 
rodzin zastępczych. 

 
Rozdział III 

Zasady i tryb wynajmowania lokali przeznaczonych do remontu na koszt przyszłego najemcy 
 

§ 11.1. Gmina Włoszczowa przeznacza: 
1) do remontu lokale na koszt przyszłego najemcy, 
2) do nadbudowy, rozbudowy, przebudowy lub 

adaptacji w celu utworzenia lokali mieszkalnych 
pomieszczenia niemieszkalne słuŜące mieszkań-
com do uŜytku wspólnego,. 

 
2. Najemcą lokalu, o którym mowa w ust. 1, 

moŜe być osoba, której potrzeby mieszkaniowe nie 
zostały zaspokojone i która nie posiada tytułu praw-
nego do innego lokalu mieszkalnego. 

 
3. Informacje o wolnym lokalu lub pomiesz-

czeniu określonym w ust. 1 podaje się do publicznej 

wiadomości na tablicy ogłoszeń Wydziału do spraw 
mieszkaniowych. 

 
4. Umowę na remont lokalu lub pomieszcze-

nia zawiera Burmistrz Gminy Włoszczowa. Po wy-
konaniu prac remontowych oraz sporządzeniu pro-
tokołu odbioru robót zostaje wydane skierowanie 
do zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego. 

 
5. Osoba, z którą została zawarta umowa  

o której mowa w ust. 4 zobowiązana jest uzyskać 
niezbędne dokumenty wymaganymi przepisami 
ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku - Prawo budowla-
ne, które określone zostaną w umowie, a związane 
z prowadzonymi pracami. 

 
Rozdział IV 

Warunki dokonywania zamiany mieszkań 
 

§ 12.1. Najemcy lokali mieszkalnych i lokali 
socjalnych mogą dokonywać między sobą zamia-
ny lokali po uzyskaniu zgody ich dysponentów na 
dokonanie zamiany. 

 
2. JeŜeli przedmiotem zamiany jest lokal wcho-

dzący w skład mieszkaniowego zasobu gminy, dom 
jednorodzinny, lokal stanowiący odrębną nieru-
chomość lub lokal zajmowany na podstawie spół-
dzielczego własnościowego prawa do lokalu, do-
konanie zamiany wymaga przeniesienia prawa wła-
sności do lokalu lub domu w drodze umowy za-
wartej w formie aktu notarialnego. 

 
3. Najemca lokalu mieszkalnego lub lokalu 

socjalnego wchodzącego do mieszkaniowego zaso- 
 

bu gminy moŜe ubiegać się o jego zamianę na in-
ny, wolny lokal pozostający w tym zasobie pod wa-
runkiem spełnienia kryterium dochodowego, o którym 
mowa w § 6 ust. 2 lub 4. 

 
4. Zasad określonych w ust. 3 nie stosuje się 

do osób, które przekaŜą do dyspozycji gminy: 
1) mieszkanie o większej powierzchni uŜytkowej 

od lokalu dostarczonego przez gminę, 
2) mieszkanie o lepszym standardzie, droŜsze w 

eksploatacji, 
3) mieszkanie na wyŜszych kondygnacjach zajmo-

wane przez osobę lub członka gospodarstwa 
domowego, którzy posiadają orzeczenie o nie-
pełnosprawności związanej ze schorzeniem na-
rządów ruchu, 
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4) zajmowany lokal mieszkalny połoŜony w bu-

dynku przeznaczonym na wynajem jako lokale 
socjalne. 

 
5. W innych przypadkach niŜ wymienione  

w ust. 3 dokonanie zamiany lokalu mieszkalnego 
lub socjalnego, wchodzącego w skład mieszkanio-
wego zasobu gminy moŜe nastąpić jedynie w dro-
dze zamiany między dotychczasowymi najemcami 
z zastrzeŜeniem, Ŝe najemca lokalu socjalnego, nie 
osiągający dochodów, o których mowa w § 6 ust. 4, 
moŜe dokonać zamiany wyłącznie na inny lokal za-
kwalifikowany jako lokal socjalny. 

 
6. W przypadku zamiany lokalu mieszkalnego 

wchodzącego w skład mieszkaniowego zasobu gmi-
ny na dwa odrębne lokale mieszkalne, najemca lo-
kalu wskaŜe osobę stale z nim zamieszkującą, z którą 
zostanie zawarta umowa najmu jednego z lokali 
uzyskanego w wyniku zamiany mieszkania. 

 

7. Mieszkanie przekazane w wyniku zamiany 
do dyspozycji Gminy Włoszczowa powinno znaj-
dować się w dobrym stanie technicznym. 

 
8. Warunkiem dokonania wzajemnej zamia-

ny między najemcami lokali stanowiących miesz-
kaniowy zasób Gminy jest uregulowanie przez 
strony wszelkich zobowiązań finansowych wynika-
jących z najmu mieszkania. 

 
9. Odmowa udzielenia zezwolenia na zamianę 

lokalu moŜe nastąpić jedynie z waŜnych względów. 
W szczególności odmawia się zamiany jeŜeli: 
1) najemca lub jego małŜonek posiada tytuł prawny 

do innego lokalu lub domu mieszkalnego, 
2) zajmowany lokal nie odpowiada wymogom 

określonym przepisami prawa budowlanego, 
3) najemca, przed wyraŜeniem zgody na zamia-

nę, dokonał samowolnej zamiany lokalu, 
4) najemca zajmuje lokal mieszkalny w budynku 

stanowiącym mieszkaniowy zasób Gminy wynaj-
mowany za zapłatą czynszu wolnego wynaj-
mowany wylicytowanego w drodze przetargu. 

 
Rozdział V 

Tryb rozpatrywania i załatwiania wniosków o najem lub zamianę lokali 
 

§ 13.1. Osoby ubiegające się o zawarcie 
umowy najmu lokali wchodzących w skład miesz-
kaniowego zasobu gminy składają wniosek, który 
powinien zawierać: 
1) wykaz osób zgłoszonych do wspólnego zamiesz-

kiwania, 
2) wykaz osób zamieszkujących wspólnie z wnio-

skodawcą, 
3) w przypadku braku wspólnego zameldowania da-

ne dotyczące warunków mieszkaniowych współ-
małŜonka, 

4) informacje o warunkach mieszkaniowych wnio-
skodawcy potwierdzone przez zarządcę lub wła-
ściciela budynku, 

5) uzasadnienie wniosku. 
 

2. Do wniosku naleŜy dołączyć: 
1) zaświadczenia o dochodach osiąganych przez 

wnioskodawcę i osoby zgłoszone do wspólne-
go zamieszkiwania, 

2) w przypadku, gdy wnioskodawca lub osoby z nim 
zamieszkujące są osobami niepełnosprawnymi 
- orzeczenie o stopniu niepełnosprawności, 

3) zaświadczenia lekarskie potwierdzające zły stan 
zdrowia osób wymienionych w pkt 1, 

4) oświadczenie o nie posiadaniu tytułu prawne-
go do innego lokalu mieszkalnego, 

5) dokumenty potwierdzające przemoc w rodzinie. 
 
3. Wnioski osób ubiegających się o zamianę 

mieszkania powinny zawierać dane, o których mowa 

w ust. 1 i 2, oraz wskazanie kontrahenta zamiany 
przy wzajemnej zamianie między najemcami lub 
oczekiwań w zakresie rozwiązania problemu miesz-
kaniowego. 

 
4. Wzór wniosku o najem lub zamianę lokalu 

określi zarządzeniem Burmistrz. 
 
5. Wnioski podlegają rozpatrzeniu według 

procedur określonych w niniejszej zasadach. 
 

§ 14.1. Projekt listy osób zakwalifikowanych 
do otrzymania lokalu lub lokalu socjalnego z miesz-
kaniowego zasobu Gminy ustala Burmistrz Gminy 
na podstawie zaopiniowanych wniosków przez Ko-
misję Mieszkaniową.  

 
2. Projekt listy, o której mowa w ust. 1 poda-

ny zostaje do publicznego wglądu poprzez wywie-
szenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Włosz-
czowa, na okres 7 dni. 

 
3. Od projektu listy przysługuje prawo wnie-

sienia odwołania w terminie 14 dni od daty jej wy-
wieszenia. Odwołania rozpatrywane są przez Ko-
misję Mieszkaniową przed zaopiniowaniem listy 
ostatecznej. 

 
4. Ostateczną listę osób zakwalifikowanych 

do otrzymania mieszkania z mieszkaniowego zaso-
bu Gminy w budynkach ustala Burmistrz Gminy 
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po zasięgnięciu opinii Komisji. Lista podana jest 
do publicznego wglądu w sposób określony w ust. 2 

 
5. Skład osobowy Komisji Mieszkaniowej 

powołuje Burmistrz Gminy spośród osób wymie-
nionych w § 2 pkt 4 oraz ustala regulamin jej pracy. 

6. Wykaz pozostałych osób oczekujących na 
przyznanie mieszkania wraz z ilością, uzyskanych 
punktów wynikających z przyjętych kryteriów punk-
towych określonych w § 7 ust. 1 wywieszany będzie 
do publicznego wglądu na tablicy ogłoszeń Urzędu 
Gminy zajmującym się sprawami mieszkaniowymi 
i aktualizowany raz w roku. 

 
Rozdział VI 

Zasady postępowania w stosunku do osób, które pozostały w lokalu opuszczonym przez najemcę  
lub w lokalu, którego najem nie wstąpiły po śmierci najemcy 

 
§ 15.1. Burmistrz Gminy moŜe wyrazić zgodę 

na nawiązanie najmu lokalu z pominięciem zasad, 
z osobami które: 
1) pozostały w lokalu opuszczonym przez najemcę, 

naleŜą do kręgu osób wymienionych w art. 691 
Kodeksu cywilnego i zamieszkiwały z nim przez 
co najmniej 3 lata albo są ujęte w umowie 
najmu jako osoby zgłoszone do wspólnego za-
mieszkania, jeŜeli osoby te spełniają warunek, 
o którym mowa w § 6 ust. 2, z najemcą została 
rozwiązana umowa najmu, a lokal nie jest ob-
ciąŜony zaległościami z tytułu czynszu najmu  
i opłat niezaleŜnych. Te same warunki powin-
na spełniać osoba wskazana przez najemcę, 
który zamierza lokal opuścić i zwróci się z prośbą 
o wyraŜenie zgody na rozwiązanie z nim umo-
wy najmu i przyznanie tytułu prawnego do lo-
kalu osobie przez niego wskazanej; 

2) pozostały w lokalu opuszczonym przez najem-
cę albo po jego śmierci, w którego najem nie 
wstąpiły poniewaŜ, nie naleŜą do kręgu osób 
wymienionych w art. 691 Kodeksu cywilnego, 
są jednak osobami bliskimi najemcy w rozu-
mieniu art. 4 pkt 13 ustawy z dnia 21 sierpnia 
1997 roku o gospodarce nieruchomościami 
(Dz. U. z 2000r. Nr 46, poz. 543 z późn. zm.), jeŜeli 
osoby te zamieszkiwały z najemcą przez co naj-
mniej 3 lata albo ujęte są w umowie najmu, al-
bo zamieszkiwały z najemcą co najmniej przez 
12 miesięcy do chwili śmierci w celu spra-
wowania faktycznej opieki i spełniają warunek, 
o którym mowa w § 6 ust. 2, lokal nie jest za-
dłuŜony z tytułu czynszu najmu i opłat nieza-
leŜnych, a z najemcą, który lokal opuścił zosta-
ła rozwiązania umowa najmu; 

3) zamieszkują w lokalu, którego najemca nie za-
mierza opuścić ale z powodu podeszłego wie-
ku, stanu zdrowia lub innej szczególnej okolicz-
ności (np. w związku z ofertą sprzedaŜy lokalu), 
zwróci się z prośbą o wyraŜenie zgody na roz-
wiązanie z nim umowy najmu i przyznanie ty-
tułu prawnego do tego lokalu osobie przez 
niego wskazanej, wspólnie z nim zamieszkałej, 
jeŜeli osoba wskazana przez najemcę naleŜy do 
kręgu osób wymienionych w art. 691 Kodeksu 
cywilnego albo do osób bliskich najemcy w ro-
zumieniu art. 4 pkt 13 ustawy z dnia 21 sierp-
nia 1997 roku o gospodarce nieruchomościami 
(Dz. U. z 2000r. Nr 46, poz. 543 z późn. zmia-
nami), zamieszkiwała z najemcą (prowadziła 
wspólne gospodarstwo domowe albo ponosiła 
cięŜary utrzymania lokalu) przez co najmniej  
3 lata, lub jest osobą ujętą w umowie najmu, 
jeŜeli osoba wskazana spełnia warunek, o którym 
mowa w § 11 ust. 1 pkt 1, a lokal nie jest ob-
ciąŜony zaległościami z tytułu czynszu i opłat 
niezaleŜnych; 

4) pozostały w lokalu po śmierci najemcy, albo 
pozostały w lokalu opuszczonym przez najemcę, 
są osobami obcymi w stosunku do najemcy,  
a w lokalu tym zamieszkiwały charakterze pod-
najemcy za zgodą wynajmującego przez co naj-
mniej 3 lata, jeŜeli osoby te spełniają warunki, 
o których mowa w § 6 ust. 2 i 4, oraz ubiegają 
się o przydział lokalu z mieszkaniowego zaso-
bu gminy (są umieszczone na prawomocnej li-
ście), opłacają odszkodowanie za uŜywanie lo-
kalu, a lokal nie jest zadłuŜony; 

 

2. Osoby, które nie spełniają warunków wy-
mienionych w ust. 1 w pkt. 1 do 4, obowiązane są 
lokal opuścić pod rygorem wystąpienia wynajmu-
jącego do sądu z pozwem o eksmisję z lokalu. 

 
Rozdział VII 

Kryteria oddawania w najem lokali o powierzchni uŜytkowej przekraczające 80 m2 
 

§ 16.1. Lokale naleŜące do zasobu mieszka-
niowego gminy o powierzchni uŜytkowej przekra-
czającej 80 m2 powierzchni uŜytkowej mogą być 
 

oddane w najem jako lokale zamienne lub oddane 
w najem za zapłatą czynszu wolnego ustalonego  
w drodze przetargu. 
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2. Decyzję w tej sprawie podejmuje Burmistrz 
Gminy na wniosek Wydziału do spraw mieszkanio-
wych. 

3. Zasad określonych w ust. 1 i 2 nie stosuje się 
do osób, które dokonały przebudowy, nadbudowy, 
rozbudowy lub adaptacji pomieszczeń niemiesz-
kalnych na cele mieszkaniowe. 

 
Rozdział VIII 

Przepisy końcowe 
 

§ 17. Dwukrotne odrzucenie propozycji za-
warcia umowy najmu lokalu mieszkalnego, socjal-
nego, zamiennego, tymczasowego z mieszkanio-
wego zasobu Gminy moŜe skutkować skreśleniem 
wnioskodawcy z listy oczekujących. Decyzję w tej 
sprawie podejmuje Burmistrz Gminy na wniosek 
Wydziału do spraw mieszkaniowych. 

 
§ 18. Niniejszych zasad nie stosuje się do 

mieszkań znajdujących się w budynkach placówek 
oświatowych prowadzonych przez Gminę Włosz-

czowa oddanych w trwały zarząd Zespołowi Ob-
sługi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkół i Przed-
szkoli we Włoszczowie. 

 
§ 19. Zmiany zasad dokonuje się w trybie 

przewidzianym dla ich uchwalenia. 
 
§ 20. W sprawach nie uregulowanych niniej-

szymi zasadami mają zastosowanie właściwe prze-
pisy 

 
 

1824 
 

UCHWAŁA Nr IX/49/07 
RADY MIEJSKIEJ WE WŁOSZCZOWIE 

 
z 25 kwietnia 2007r. 

 
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych  

prowadzonych przez Gminę Włoszczowa na 2007r. 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 
ust. 1 ustawy z 8 marca 1990r. - o samorządzie gmin-
nym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. nr 142 poz. 
1591 - zmiany: Dz. U. z 2002r. nr 23 poz. 220, nr 62 
poz. 558, nr 113 poz. 984, nr 153 poz. 1271, nr 214 
poz. 1806; z 2003r. nr 80 poz. 717, nr 162 poz. 1568; 
z 2004r. nr 102 poz. 1055, nr 116 poz. 1203, nr 167 
poz. 1759; z 2005r. nr 172 poz. 1441, nr 175 poz. 
1457; z 2006r. nr 17 poz. 128, nr 146 poz. 1055, nr 181 
poz. 1337) i art. 30 ust. 6 i art. 91d pkt 1 ustawy  
z 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tekst jed-
nolity: Dz. U. z 2006r. nr 97 poz. 674 - zm. nr 170 
poz. 1218, nr 220 poz. 1600 - Rada Miejska uchwala, 
co następuje:  

 
§ 1. Zatwierdza się Regulamin wynagradza-

nia nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświa-
towych prowadzonych przez Gminę Włoszczowa 
na 2007r., stanowiący załącznik do niniejszej uch-
wały.  

 

§ 2. Regulamin wymieniony w § 1 został uzgod-
niony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi na-
uczycieli.  

 
§ 3. Traci moc Regulamin wynagradzania na-

uczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Włoszczowa na 2006r., 
zatwierdzony uchwałą XXVIII/222/06 Rady Miejskiej 
we Włoszczowie z 28 kwietnia 2006r. (Dz. Urz. Woj. Św. 
nr 152 poz. 1790).  

 
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmi-

strzowi Gminy Włoszczowa.  
 
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego.  
 
§ 6. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni 

od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Świętokrzyskiego - i obowiązuje od 1 stycz-
nia 2007r.  
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Nowak 
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Załącznik do uchwały Nr IX/49/07/07 
Rady Miejskiej we Włoszczowie 
z 25 kwietnia 2007r. 

 
Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych placówkach oświatowych prowadzonych 

przez Gminę Włoszczowa na 2007r. 
 

Rozdział pierwszy 
Postanowienia wstępne 

 
§ 1.1. Niniejszy regulamin stosuje się do na-

uczycieli poszczególnych stopni awansu zawodo-
wego zatrudnionych w placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Włoszczowa.  

 
2. W regulaminie wymienionym w ust. 1 

określa się:  
1) wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przy-

znawania następujących dodatków do wynagro-
dzenia:  
a) za wysługę lat,  
b) motywacyjnego,  
c) funkcyjnego,  
d) za warunki pracy.  

2) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  
i godziny doraźnych zastępstw,  

3) wysokość i warunki wypłacania innych skład-
ników wynagrodzenia wynikających ze stosun-
ku pracy,  

4) szczegółowe zasady przyznawania i wypłaca-
nia, a takŜe wysokość dodatku mieszkaniowego.  

 
3. W sprawach nie określonych szczegółowo 

w niniejszym regulaminie zastosowanie znajdują 
przepisy ustawy z 26 stycznia 1982r. - Karta Na-
uczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006r. nr 97 poz. 
674 - z późn. zm.) i ujęte we właściwych aktach 
wykonawczych - przede wszystkim natomiast w roz-
porządzeniu MENiS z 31 stycznia 2005r. - w spra-
wie wysokości minimalnych stawek wynagradza-
nia nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wy-
nagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 
z 2005r. nr 22 poz. 181 - zmiany: Dz. U. z 2006r. nr 43 
poz. 293, z 2007r. Nr 56, poz. 372) - a takŜe w obo-
wiązującym prawie pracy.  

 
§ 2. Ilekroć uŜyto w niniejszym regulaminie - 

bez szczegółowego określenia - pojęć wymienio-
nych w pkt. 1-13, oznaczają one - odpowiednio:  

1)  Karta Nauczyciela - ustawę z 26 stycznia 1982r. 
- Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006r. 
nr 97 poz. 674 - z późn. zm.),  

2)  rozporządzenie - rozporządzenie MENiS z 31 stycz-
nia 2005r. - w sprawie wysokości minimalnych 
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
ogólnych warunków przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagro-
dzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 
z 2005r. nr 22 poz. 181 - zmiany: Dz. U. z 2006r. 
nr 43 poz. 293, z 2007r. Nr 56, poz. 372),  

3)  regulamin - Regulamin wynagradzania nauczy-
cieli zatrudnionych w placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Włoszczowa na 
2007r.,  

4)  organ prowadzący - Gminę Włoszczowa,  
5)  burmistrz - Burmistrza Gminy Włoszczowa.  
6)  szkoła - gimnazjum, szkołę podstawowa i przed-

szkole prowadzone przez Gminę Włoszczowa,  
7)  dyrektor lub wicedyrektor - dyrektora lub wice-

dyrektora placówki oświatowej prowadzonej 
przez Gminę Włoszczowa,  

8)  nauczyciel - nauczycieli zatrudnionych w gim-
nazjach, szkołach podstawowych i przedszko-
lach, dla których organem prowadzącym pozo-
staje Gmina Włoszczowa,  

9)  rok szkolny - okres wyznaczający pracę szkoły, 
rozpoczynający się 1 września i trwający do  
31 sierpnia następnego roku kalendarzowego,  

10)  klasa - klasę, a takŜe oddział i grupę,  
11) uczeń - ucznia, wychowanka,  
12) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin - 

wymiar godzin ustalony w przepisach art. 42 
ust. 3 ustawy wymienionej w pkt. 1 - tzn. Karty 
Nauczyciela,  

13) zakładowa organizacja związkowa - Zarząd 
Oddziału ZNP i Komisję Międzyzakładową NSZZ 
„Solidarność”.  

 
Rozdział drugi 

Dodatek za wysługę lat 
 

§ 3.1. Wysokość, harmonogram wypłacania, 
a takŜe zasady ustalania okresów uprawniających 
do otrzymywania i naliczania dodatku za wysługę lat 

określono w art. 33 Karty Nauczyciela i przepisach 
wykonawczych - w szczególności w § 7 rozporzą-
dzenia.  
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2. Dodatek ustala się i wypłaca według na-
stępujących zasad:  
1)  jeŜeli prawo do tego dodatku lub do wyŜszej 

jego stawki uzyskano z pierwszym dniem mie-
siąca - jest on naliczany i wypłacany od tej daty,  

2) w sytuacji, gdy uprawniania te nauczyciel na-
był juŜ w ciągu miesiąca - dodatek jest nalicza-
ny od pierwszego dnia miesiąca kalendarzo-

wego, następującego po tym, w którym nauczy-
ciel uzyskał prawo do tego składnika wynagro-
dzenia lub wyŜszej jego stawki.  

 
3. W przypadku dyrektora uprawnienia do uzy-

skania dodatku za wysługę lat i jego wysokość 
określa burmistrz, natomiast w odniesieniu do na-
uczyciela czynności te wykonuje dyrektor.  

 
Rozdział trzeci 

Dodatek motywacyjny 
 

§ 4.1. Warunki ogólne przyznawania dodatku 
motywacyjnego określono w § 6 rozporządzenia, na-
tomiast jego wysokość, a takŜe zasady udzielania  
i wypłacania nauczycielom zatrudnionym w szko-
łach prowadzonych przez Gminę Włoszczowa usta-
lono w niniejszym regulaminie.  

 
2. Dodatek motywacyjny nie przysługuje na-

stępującym nauczycielom:  
1) staŜystom,  
2) ukaranym w trybie określonym w przepisach 

Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela - przez okres 
12 miesięcy licząc od daty udzielenia tej kary,  

3) korzystającym z urlopu na poratowanie zdrowia,  
4) przebywającym w stanie nieczynnym.  
 

§ 5.1. Uprawnienia do uzyskania dodatku mo-
tywacyjnego nauczyciel nabywa po przepracowaniu 
w placówkach oświatowych prowadzonych przez 
Gminę Włoszczowa pełnego roku szkolnego.  

 
2. Warunkiem przyznania dodatku wymienio-

nego w ust. 1 jest uzyskanie przez nauczyciela co naj-
mniej dobrej oceny pracy lub pozytywnej oceny 
dorobku zawodowego.  

 
3. Ustala się następujące szczegółowe wa-

runki przyznawania nauczycielom dodatku motywa-
cyjnego:  
1) osiągnięcia w pracy dydaktycznej i opiekuńczo-

wychowawczej - w szczególności:  
a) pełna realizacja programu nauczania i wpro-

wadzanie nowych treści; korelacja z innymi 
przedmiotami; uczestnictwo i sukcesy ucz-
niów w konkursach przedmiotowych i ar-
tystycznych, zawodach sportowych, olim-
piadach - z uwzględnieniem ich moŜliwo-
ści, a takŜe warunków pracy nauczyciela,  

b) stosowanie róŜnorodnych metod naucza-
nia oraz porównywanie ich efektywności,  

c) wdraŜanie nowych rozwiązań metodycznych,  
d) prowadzenie lekcji otwartych - organizo-

wanych w ramach zespołu przedmiotowe-
go lub z własnej inicjatywy,  

e) umiejętne rozwiązywanie - we współpracy 
z rodzicami - problemów wychowawczych 
uczniów,  

f) wnikliwa diagnoza środowiska wychowaw-
czego uczniów; aktywna i efektywna dzia-
łalność ukierunkowana na uczniów wyma-
gających szczególnej opieki,  

g) prowadzenie działalności zmierzającej do 
zapobiegania i rozwiązywania problemów 
w zakresu patologii społecznej.  

2) jakość świadczonej pracy - w tym związanej  
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym lub 
dodatkowym zadaniem - w szczególności na-
tomiast:  
a) efektywne wykonywanie przydzielonych obo-

wiązków,  
b) doskonalenie umiejętności zawodowych,  
c) prezentowanie dorobku pedagogicznego,  
d) publikacje naukowe i popularno-naukowe  

z zakresu problematyki związanej z działal-
nością dydaktyczno-wychowawczą,  

e) wzbogacanie warsztatu pracy,  
f) troska o mienie szkoły i poszerzanie bazy 

dydaktycznej,  
g) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-

nej i pedagogicznej,  
h) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z po-

leceń słuŜbowych,  
i) przestrzeganie dyscypliny pracy.  

3)  zaangaŜowanie w realizację czynności i zajęć 
określonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela - w szczególności: 
a) uczestnictwo w organizowaniu uroczystości 

szkolnych oraz imprez kulturalno-oświato-
wych i sportowych,  

b) opieka nad samorządem uczniowskim lub 
innymi organizacjami działającymi w tej 
szkole,  

c) udział w komisjach przedmiotowych, olim-
piadach, a takŜe w przedsięwzięciach spor-
towo-kulturalnych,  

d) aktywność wykazywana w ramach wewnątrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego na-
uczycieli,  
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e) uczestnictwo w realizacji innych zadań sta-
tutowych szkoły. 

 
§ 6.1. W procedurze ustalania prawa do uzy-

skania dodatku motywacyjnego przez dyrektorów - 
poza warunkami określonymi w § 5 ust. 2 i 3 ni-
niejszego regulaminu - określa się następujące do-
datkowe kryteria:  
1) tworzenie warunków do realizacji w szkole za-

dań dydaktycznych i opiekuńczo-wychowaw-
czych - w szczególności poprzez: opracowanie 
arkusza organizacyjnego, wyposaŜenie placów- 
ki w środki dydaktyczne i sprzęt; zapewnienie  
i czuwanie nad przestrzeganiem obowiązują-
cych przepisów sanitarnych, BHP i przeciwpo-
Ŝarowych,  

2) opracowanie i realizacja planu finansowego 
szkoły, a takŜe pozyskiwanie środków pozabu-
dŜetowych,  

3) troska o infrastrukturę techniczną szkoły: orga-
nizowanie przeglądów technicznych, realizacja 
prac konserwacyjno-remontowych; przestrzega-
nie porządku i czystości, a takŜe zapewnienie 
estetyki szkoły i jej bezpośredniego otoczenia,  

4) prowadzenie spraw osobowych i zatrudniania 
pracowników; zagospodarowanie funduszu świad-
czeń socjalnych i nadzór nad przestrzeganiem 
dyscypliny pracy,  

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego: ocena 
pracy nauczycieli, opieka nad nauczycielami roz-
poczynającymi pracę zawodową; inspirowanie 
do innowacji i eksperymentów, a takŜe moty-
wowanie do doskonalenia zawodowego; reali-
zacja zaleceń i wniosków organu nadzoru pe-
dagogicznego,  

6) współpraca z organem prowadzącym w zakre-
sie realizacji zadań edukacyjnych i wychowaw-
czych, a takŜe realizacja jego zaleceń i wnio-
sków,  

7) kształtowanie atmosfery w szkole umoŜliwiają-
cej prawidłową realizację przez nauczycieli i po-
zostałych pracowników zadań statutowych pla-
cówki,  

8) współpraca z organami szkoły i związkami za-
wodowymi,  

9) inicjatywa i samodzielność w rozwiązywaniu 
bieŜących problemów,  

10) inspirowanie nauczycieli do realizacji dodat-
kowych zadań, np. uczestnictwa w konkursach, 
olimpiadach; organizowania wycieczek, samo-
dzielnego wykonywanie pomocy dydaktycz-
nych.  

 
§ 7.1. Wysokość środków przeznaczonych na 

finansowanie dodatków motywacyjnych ustala się 
na 3,5 % - naliczone od kwoty zaplanowanej na 

wynagrodzenia zasadnicze ogółu nauczycieli zatrud-
nionych w kaŜdej szkole.  

 
2. Wypłata dodatków, o których mowa w ust. 1, 

następuje w ramach zabezpieczonych w budŜecie 
szkoły środków.  

 
3. Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas 

określony - co najmniej na 4 miesiące i na okres 
nie dłuŜszy niŜ rok szkolny.  

 
4. Maksymalna wysokość dodatku motywa-

cyjnego przyznanego nauczycielowi moŜe wynieść 
20 % przysługującego mu wynagrodzenia zasadni-
czego.  

 
5. Maksymalna wysokość dodatku motywa-

cyjnego przyznanego dyrektorowi moŜe wynieść 
30 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mia-
nowanego - z wykształceniem wyŜszym magister-
skim i przygotowaniem pedagogicznym.  
 

§ 8.1. Dodatek motywacyjny przyznają: dy-
rektorowi - burmistrz, natomiast nauczycielowi - 
dyrektor.  

 
2. Nauczycielowi uzupełniającemu etat w in-

nej szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor placówki macierzystej, działający w uzgodnie-
niu z dyrektorem pierwszej spośród obydwu wy-
mienionych instytucji.  

 
3. Nauczycielowi przeniesionemu w trybie 

art. 18 Karty Nauczyciela do pracy w innej szkole, 
dodatek motywacyjny ustala dyrektor tej placówki, 
gdzie został on na tej podstawie zatrudniony, co na-
stępuje po zasięgnięciu opinii dyrektora poprzedniej 
szkoły.  

 
4. Dodatek motywacyjny - zarówno dla na-

uczycieli i dyrektorów - przyznaje się po zasięgnię-
ciu opinii zakładowych organizacji związkowych.  

 
5. Przyznanie dodatku motywacyjnego nastę-

puje w formie pisemnej.  
 
§ 9.1. Wypłatę dodatku motywacyjnego ob-

niŜa się, wstrzymuje lub zawiesza, jeŜeli nauczyciel 
z własnej winy zaprzestał realizacji zadań, za które 
został on przyznany.  

 
2. Czynności w sprawach, o których mowa  

w ust. 1, w stosunku do dyrektora wykonuje bur-
mistrz, natomiast w odniesieniu do nauczyciela - 
dyrektor.  
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Rozdział czwarty 
Dodatek funkcyjny 

 
§ 10.1. Warunki ogólne i okoliczności upraw-

niające do przyznania dodatku funkcyjnego okre-
ślono w § 5 rozporządzenia, natomiast jego wyso-
kość, a takŜe zasady udzielania i wypłacania na-
uczycielom ustalono w niniejszym regulaminie.  

 
2. Prawo do otrzymywania dodatku wymie-

nionego w ust. 1, wypłacanego w cyklu miesięcznym, 
przysługuje nauczycielom, którym w szkołach pro-
wadzonych przez Gminę Włoszczowa powierzono 
następujące funkcje:  
1) dyrektora lub wicedyrektora, a takŜe inne kie-

rownicze stanowisko przewidziane w statucie 
szkoły,  

2) wychowawcy klasy,  
3) opiekuna staŜu,  
4) opiekuna punktu filialnego.  
 

§ 11.1. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym 
mowa w § 10 ust. 2 pkt 1 regulaminu, ustala dla 
dyrektora - burmistrz, natomiast dla wicedyrektora 
- dyrektor szkoły, co następuje w kaŜdym przypad-
ku po zasięgnięciu opinii właściwego organu orga-
nizacji związkowych.  

 
2. Dodatek wymieniony w ust. 1 ustala się 

uwzględniając następujące kryteria i uwarunko-
wania:  
1) stopień organizacyjny i rozmiary szkoły - w szcze-

gólności: 
a) liczbę uczniów i oddziałów, a takŜe filii,  
b) zatrudnienie - liczbę pracowników pedago-

gicznych i niepedagogicznych,  
c) liczbę budynków oraz ich lokalizację,  

2) warunki organizacyjne i stopień trudności reali-
zacji zadań wynikających z funkcji kierowniczej 
- przede wszystkim:  
a) stan techniczny szkoły,  
b) wyposaŜenie w pomoce dydaktyczne, 
c) prowadzenie doŜywiania,  
d) liczbę wspomagającej kadry kierowniczej 

(stanowisk),  
3) wyniki pracy szkoły.  

 
3. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów zespo-

łów placówek oświatowych ustala się na podsta-
wie ogólnej liczby oddziałów - łącznie z filiami,  
a takŜe przedszkolami, które podlegają ich jurys-
dykcji.  

 
4. Maksymalną wysokość dodatku funkcyj-

nego przyznanego dyrektorowi ustala się na kwotę 
900 zł (miesięcznie) brutto.  

 

5. Dodatek funkcyjny przyznany zastępcy dy-
rektora nie moŜe przekroczyć 70 % dodatku funk-
cyjnego dyrektora placówki oświatowej, który jest 
jego pracodawcą w rozumieniu przepisów Kodek-
su pracy.  
 

§ 12. Dodatki dla nauczycieli, którym powie-
rzono funkcje wymienione w § 10 ust. 2 pkt. 2-4 
regulaminu, określa się w następującej wysokości 
(ubruttowione):  
1)  wychowawstwo klasy:  

a) oddziału liczącego do 25 uczniów - co naj-
mniej 50,00 zł,  

b) oddziału liczącego powyŜej 25 uczniów -  
co najmniej 80,00 zł,  

c) oddziału integracyjnego - co najmniej 80,00 zł,  
2)  opiekuna staŜu - co najmniej 22,20 zł 
3)  opiekuna punktu filialnego - od 100,00 do 

115,00 zł  
 

§ 13.1. Dodatek funkcyjny za czynności opie-
kuna staŜu przysługuje za kaŜdą osobę odbywają-
cą staŜ i powierzoną danemu nauczycielowi.  

 
2. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo przy-

sługuje za kaŜdą klasę powierzoną nauczycielowi  
i niezaleŜnie od wymiaru czasu jego pracy.  

 
3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla 

dyrektora przysługuje takŜe wicedyrektorowi lub 
innemu nauczycielowi, któremu w zastępstwie po-
wierzono obowiązki kierownicze.  

 
§ 14.1. JeŜeli prawo do otrzymywania dodat-

ku funkcyjnego uzyskano z pierwszym dniem mie-
siąca - jest on naliczany i wypłacany od tej daty.  

 
2. W sytuacji, gdy uprawniania do tego do-

datku zostały nabyte juŜ w ciągu miesiąca - jest on 
jest naliczany od pierwszego dnia miesiąca kalen-
darzowego, następującego po tym, w którym na-
uczyciel uzyskał prawo do tego składnika wyna-
grodzenia.  

 
3. Nauczyciel, któremu powierzono stanowi-

sko kierownicze na czas określony, traci prawo do 
otrzymywania dodatku funkcyjnego z upływem 
tego terminu; w przypadku wcześniejszego odwo-
łania z tej funkcji - z końcem miesiąca, w którym 
ono nastąpiło, natomiast jeŜeli czynności tej doko-
nano pierwszego dnia miesiąca - wówczas upraw-
nienie to wygasa licząc od tej daty.  
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4. Dodatki funkcyjne nie przysługują w na-
stępujących okolicznościach:  
1)  w okresie nieusprawiedliwionej nieobecności 

w pracy,  
2)  podczas urlopu dla poratowanie zdrowia,  
3)  w okresie, za który nie przysługuje wynagrodze-

nie zasadnicze, a takŜe od pierwszego dnia mie-
siąca następującego po tym miesiącu, w którym 
nauczyciel zaprzestał wykonywania funkcji upraw-
niającej do otrzymywania tego dodatku, nato- 
 
 

miast jeŜeli okoliczności te zaistniały pierwsze-
go dnia miesiąca - to wówczas od tej daty.  

 
§ 15.1. Dodatek funkcyjny przyznają - odpo-

wiednio: dyrektorowi - z uwzględnieniem przepisów 
§ 12 ust 1 regulaminu - burmistrz, natomiast na-
uczycielom - dyrektor właściwej szkoły.  

 
2. Ustalenie wysokości dodatków funkcyj-

nych - dokonane zarówno przez burmistrza i dyrek-
torów szkół - następuje po zaopiniowaniu przez 
zakładowe organizacje związkowe.  

 
Rozdział piąty 

Dodatek za warunki pracy 
 

§ 16.1. Nauczycielom pracującym w trud-
nych lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przy-
sługuje dodatek, o którym mowa w art. 34 Karty 
Nauczyciela, natomiast w §§ 8 i 9 rozporządzenia 
określono szczegółowe okoliczności uzasadniające 
jego przyznanie.  

 
2. Ustala się następujące wskaźniki dodat-

ków za kaŜdą zrealizowaną w warunkach określo-
nych w ust. 1 godzinę lekcyjną, przysługujących 
nauczycielom zatrudnionym w placówkach oświa-
towych prowadzonych przez Gminę Włoszczowa - 
i skalkulowane wg stawki osobistego zaszerego-
wania:  
1)  prowadzenie zajęć dydaktycznych w klasach 

łączonych w szkołach podstawowych - 2 %,  

2)  indywidualne nauczanie dziecka zakwalifiko-
wanego do kształcenia specjalnego - 4 %,  

3)  inne niŜ określone w pkt. 2 przypadki indywi-
dualnego nauczania dziecka w domu - 2 %,  

4)  nauczyciele wspomagający w oddziałach inte-
gracyjnych - 2 %  

 
3. Dodatek za warunki pracy przyznają - od-

powiednio: dyrektorowi - burmistrz, nauczycielom 
- dyrektor właściwej szkoły.  

 
4. Ustalenie prawa do otrzymywania dodatku 

za warunki pracy następuje po zaopiniowaniu przez 
zakładową organizacją związkową.  

 
Rozdział szósty 

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw 
 

§ 17.1. Nauczycielowi realizującemu tygo-
dniowy obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych - określony w art. 42 
ust. 3 i 6 Karty Nauczyciela - przysługuje wynagro-
dzenie za godziny ponadwymiarowe i doraźnych 
zastępstw.  

 
2. Tryb przydzielania godzin wymienionych 

w ust. 1, ich definicję, a takŜe zasady wypłacania 
i kalkulacji wynagrodzenia przysługującego za zreali-
zowaną jednostkę lekcyjną uregulowano w art. 35 
Karty Nauczyciela.  

 
3. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponad-

wymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa obli-
cza się dzieląc przyznaną nauczycielowi stawkę wy-
nagrodzenia zasadniczego - łącznie z dodatkiem za 
warunki pracy, jeŜeli praca w godzinach ponad-
wymiarowych oraz doraźnego zastępstwa została 
zrealizowana w warunkach uprawniających do tego 
dodatku - - przez miesięczną liczbę godzin tygo-
dniowego obowiązkowego wymiaru zajęć, ustalo-

nego dla właściwego rodzaju zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych lub opiekuńczych realizowanych 
w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraź-
nego zastępstwa nauczyciela.  

 
4. Miesięczną liczbę godzin tygodniowego 

obowiązkowego lub realizowanego wymiaru zajęć 
nauczyciela, o której mowa w ust. 3, ustala się 
mnoŜąc tygodniowy obowiązkowy lub realizowany 
wymiar zajęć przez 4,16 - z zaokrągleniem do peł-
nych godzin - w ten sposób, Ŝe czas zajęć do 0,5 go-
dziny pomija się, natomiast co najmniej 0,5 godzi-
ny liczy się za pełną godzinę.  

 
5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
sługuje za dni, w których nauczyciel nie realizuje 
zajęć z następujących powodów:  
1) przerw określonych w przepisach o organizacji 

roku szkolnego,  
2) rozpoczynania lub kończenia zajęć w środku 

tygodnia,  
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3) usprawiedliwionej nieobecności w pracy - z wy-

jątkiem:  
a) opieki nad zdrowym dzieckiem,  
b) urlopu okolicznościowego określonego Ko-

deksem Pracy,  
c) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczy-

cielom w celu kształcenia i doskonalenia,  
d) zwolnienia z pracy zawodowej na czas nie-

zbędny do wykonywania doraźnej czynno-
ści wynikającej z jego funkcji związkowej.  

 
6. Jako faktycznie zrealizowane traktuje się 

godziny ponadwymiarowe przypadające w Dniu 
Edukacji Narodowej, a takŜe w dniach, w których 
nauczyciel nie mógł ich przeprowadzić z następu-
jących przyczyn:  
1) zawieszenia zajęć z powodu epidemii lub wa-

runków atmosferycznych,  
2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy spor-

towo-kulturalne,  
3) rekolekcji,  
4) uczestnictwa w konferencji metodycznej,  
5) choroby dziecka objętego indywidualnym na-

uczaniem, trwającej nie dłuŜej niŜ tydzień.  
 

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia - za podstawę 
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyj-
muje się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć 
określony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, po-

mniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla 
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzień pracy) 
za kaŜdy dzień usprawiedliwionej nieobecności  
w pracy lub dzień ustawowo wolny od pracy. Licz-
ba godzin ponadwymiarowych, za które przysługu-
je wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moŜe być 
większa niŜ liczba godzin przydzielonych w planie 
organizacyjnym.  

 
8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe zrealizowane w ramach zajęć pozalekcyjnych 
ujętych w arkuszu organizacyjnym szkoły - ustala się 
na analogicznych zasadach, jak za pozostałe godzi-
ny ponadwymiarowe.  

 
§ 18. Do wynagrodzenia za godziny doraź-

nych zastępstw stosuje się odpowiednio przepisy 
§ 17 ust. 4 regulaminu.  

 
§ 19.1. Stawkę za jedną godzinę ponadwy-

miarową określa - odpowiednio: w przypadku dy-
rektora - burmistrz, dla nauczyciela - dyrektor.  

 
2. Liczbę godzin ponadwymiarowych i go-

dzin doraźnych zastępstw faktycznie zrealizowa-
nych w danym miesiącu przez poszczególnych na-
uczycieli - ustala dyrektor szkoły, który poświadcza 
zgodność przedstawionego rozliczenia (zestawie-
nia) z zatwierdzonym przez organ prowadzący 
arkuszem organizacyjnym placówki - w kształcie 
po uwzględnieniu zmian wprowadzonych zaakcep-
towanymi aneksami - a takŜe z właściwą dokumen-
tacją dotyczącą zrealizowanych godzin doraźnych 
zastępstw.  

 
Rozdział siódmy 

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
 

§ 20.1. Wysokość funduszu, o którym mowa 
w art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela ustala się  
w kwocie 1 % naliczonego od zaplanowanych kaŜ-
dego roku wynagrodzeń osobowych nauczycieli za-
trudnionych w placówkach oświatowych prowadzo-
nych przez Gminę Włoszczowa.  

 
2. Środki ujęte w funduszu wymienionym  

w ust. 1 zostaną przeznaczone w równych częściach 
- po 50 % - na sfinansowanie następujących nagród:  
1) dyrektorów poszczególnych placówek,  
2) Burmistrza.  

 
§ 21. Ustala się następujące kryteria przyzna-

wania nauczycielom nagród wymienionych w § 20:  
1) w zakresie pracy wychowawczej: 

a) integracja klasy i aktywizacja społeczna ucz-
niów,  

b) mobilizacja uczniów do udziału w zajęciach 
pozalekcyjnych,  

c) prowadzenie urozmaiconej działalności wy-
chowawczej,  

d) rozwijanie u dzieci zainteresowań i uzdol-
nień.  

2)  w zakresie pracy dydaktycznej:  
a)  stwierdzonych co najmniej dobrych wyni-

ków w nauczaniu danego przedmiotu,  
b)  osiągnięcia uczniów w konkursach, przeglą-

dach i olimpiadach przedmiotowych, impre-
zach sportowych, organizowanych co naj-
mniej na szczeblu powiatu i województwa,  

c) przygotowywanie uroczystości patriotycznych 
organizowanych w szkole i środowisku,  

d)  osiąganie co najmniej dobrych i bardzo do-
brych wyników w egzaminach i sprawdzia-
nach zewnętrznych,  
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e)  wprowadzanie innowacji lub programów 
autorskich w nauczaniu,  

f) inicjatywy prowadzące do unowocześnie-
nia procesu dydaktycznego.  

3)  w zakresie pracy opiekuńczej:  
a)  zapewnienie pomocy i opieki uczniom znaj-

dującym się w trudnej sytuacji materialnej  
i Ŝyciowej,  

b)  prowadzenie działalności zmierzającej do 
likwidacji róŜnego rodzaju patologii,  

c) organizowanie współpracy szkoły z insty-
tucjami zajmującymi się działalnością kul-
turalną i oświatową.  

4)  w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodo-
wych:  
a)  doskonalenie warsztatu pracy,  
b)  pomoc w adaptacji zawodowej młodych na-

uczycieli,  
c)  aktywny udział w zespołach samokształce-

niowych oraz organizowanie i prowadzenie 
lekcji koleŜeńskich,  

d)  publikacje z zakresu problematyki szkolnej 
w wydawnictwach specjalistycznych.  

5)  w zakresie kierowania szkołą:  
a)  wpływ na kształtowanie właściwych stosun-

ków międzyludzkich,  
b)  stwarzanie dobrych warunków do pracy i sa-

mokształcenia nauczycieli,  
c)  tworzenie bazy szkoły,  
d)  właściwą współpracę ze środowiskiem w ce-

lu pozyskiwania sponsorów świadczących 
usługi materialne na rzecz placówki, którą 
kieruje,  

e)  inicjowanie róŜnorodnych działań rady pe-
dagogicznej słuŜących podnoszeniu jakości 
pracy szkoły lub przedszkola.  

 
§ 22.1. Nagrody Burmistrza są przyznawane 

z własnej inicjatywy Burmistrza lub na wniosek 
złoŜony przez następujące podmioty:  
1)  dla nauczycieli i wicedyrektorów - przez dyrek-

tora właściwej placówki i wizytatorów Kurato-
rium Oświaty,  

2)  dla dyrektorów - przez wizytatorów Kuratorium 
Oświaty lub pracownika administracji samo-
rządowej nadzorującego sprawy oświaty.  

 
2. Prawo do składania wniosków o nagrodę 

Burmistrza przysługuje takŜe organizacjom związ-
kowym zrzeszającym nauczycieli.  

 
3. Nagroda Burmistrza moŜe być przyznana 

po upływie jednego roku pracy pedagogicznej, na-
uczycielowi posiadającemu co najmniej dobrą oce-

nę pracy lub pozytywną ocenę dorobku zawodo-
wego.  

 
4. Nagrody Burmistrza są przyznawane z okazji 

Dnia Edukacji Narodowej, natomiast w szczególnie 
uzasadnionych przypadkach - moŜe to nastąpić takŜe 
w innym terminie.  

 
5. Wnioski o nagrodę dla nauczycieli i dyrek-

torów podlegają zaopiniowaniu przez właściwe związki 
zawodowe działające na terenie szkoły.  

 
6. Wnioski, o których mowa w ust. 5, podle-

gają zaopiniowaniu przez zespół ds. nagród i od-
znaczeń, powołany przez Burmistrza i działający  
w następującym składzie:  
1)  dwóch przedstawicieli organu prowadzącego - 

w tym jednego w charakterze przewodniczącego,  
2)  przedstawiciel organu nadzoru pedagogiczne-

go (właściwy wizytator),  
3)  przedstawiciele związków zawodowych: ZNP 

Zarządu Oddziału we Włoszczowie i NZSS - 
Solidarność (Komisji Międzyzakładowej Pra-
cowników Oświaty i Wychowania).  

 
7. Wnioski naleŜy składać w sekretariacie Urzę-

du Gminy Włoszczowa, w terminie do 30 września 
kaŜdego roku.  
 

§ 23.1. Szczegółowe zasady, tryb i kryteria 
przyznawania nagród dyrektora, respektujące po-
stanowienia określone w rozdziale siódmym ni-
niejszego regulaminu - ustalają dyrektorzy poszcze-
gólnych placówek oświatowych prowadzonych przez 
Gminę Włoszczowa.  

 
2. Uregulowania, o których mowa w ust. 1, 

podlegają uzgodnieniu z zakładowymi organizacja-
mi związkowymi.  

 
§ 24.1. Decyzję o wysokości nagrody podej-

mują odpowiednio - w przypadku nagrody Burmi-
strza - Burmistrz Gminy Włoszczowa, natomiast  
w odniesieniu do nagrody dyrektora - Dyrektor 
właściwej placówki oświatowej.  

 
2. Nagroda Dyrektora nie moŜe być wyŜsza 

od nagrody Burmistrza. 
 
3. Nauczyciel lub dyrektor, któremu przyzna-

no nagrodę otrzymuje dyplom, natomiast jego od-
pis zamieszcza się w aktach osobowych.  

 
4. Nagrody wypłaca ZOEASiP.  
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Rozdział ósmy 
Dodatek mieszkaniowy 

 
§ 25.1. Prawo do otrzymywania dodatku miesz-

kaniowego określono w przepisach ujętych w art. 54 
ust. 3 Karty Nauczyciela, natomiast jego wysokość, 
uzaleŜniona od stanu rodzinnego nauczyciela za-
trudnionego w wymiarze nie niŜszym niŜ połowa 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin w 
placówkach oświatowych połoŜonych na terenie 
wiejskim prowadzonych przez Gminę Włoszczowa, 
została ustalona w niniejszym regulaminie.  

 
2. Ustala się następujące miesięczne stawki 

(brutto) dodatku, o którym mowa w ust. 1:  
1) w przypadku rodziny jednoosobowej  - 45 zł,  
2)  dla dwóch osób  - 60 zł,  
3) liczącej trzy osoby - 75 zł,  
4)  przy czterech i większej liczbie osób w rodzinie 

  - 90 zł.  
 

3. Do członków rodziny nauczyciela upraw-
nionego do tego dodatku zalicza się wspólnie z nim 
zamieszkujących:  
1) małŜonka, który nie posiada własnego źródła 

dochodów lub który jest nauczycielem,  
2)  rodziców nauczyciela pozostających na jego 

wyłącznym utrzymaniu,  
3)  pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub na-

uczyciela i jego małŜonka dzieci do ukończenia 
18. roku Ŝycia lub do czasu ukończenia przez 
nie szkoły ponadpodstawowej albo ponadgim-
nazjalnej, nie dłuŜej jednak niŜ do ukończenia 
21. roku Ŝycia,  

4)  pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego małŜonka niepracujące dzieci 
będące studentami lub słuchaczami szkół poli-
cealnych i pomaturalnych, do czasu ukończe-
nia studiów wyŜszych lub szkoły, nie dłuŜej 
jednak niŜ do ukończenia 26. roku Ŝycia.  

 
4. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi, bę-

dącego takŜe nauczycielem i stale z nim zamieszku-
jącemu, przysługuje tylko jeden dodatek mieszka-
niowy - oszacowany w wysokości określonej w ust. 2. 
MałŜonkowie wspólnie określają pracodawcę, który 
będzie im wpłacał ten dodatek.  

 
5. Dodatek mieszkaniowy przysługuje nieza-

leŜnie od tytułu prawnego do zajmowanego przez 
nauczyciela lokalu mieszkalnego.  

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko-
łach przysługuje tylko jeden dodatek, wypłacany 
przez wskazanego przez niego pracodawcę.  

 
7. O zaistniałej zmianie liczby członków rodzi-

ny, o której mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujący 
dodatek jest zobowiązany niezwłocznie powiado-
mić dyrektora szkoły, natomiast otrzymujący doda-
tek dyrektor szkoły - burmistrza. W przypadku nie 
dopełnienia tego obowiązku nienaleŜnie pobrane 
świadczenie podlega zwrotowi.  

 
§ 26.1. Dodatek mieszkaniowy przysługuje  

w okresie wykonywania pracy, a takŜe w następu-
jących okolicznościach:  
1) w okresie nie świadczenia pracy, za który przy-

sługuje jednak wynagrodzenie,  
2) podczas korzystania z urlopu na poratowanie 

zdrowia,  
3) pozostawania w stanie nieczynnym,  
4) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego,  
5) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-

dzianego w odrębnych przepisach,  
6) odbywania zasadniczej lub okresowej słuŜby woj-

skowej i przeszkolenia wojskowego - z istotnym 
jednak zastrzeŜeniem, Ŝe nauczycielowi zatrud-
nionemu na czas określony, dodatek ten wy-
płaca się nie dłuŜej niŜ do końca okresu, na który 
była zawarta z nim umowa.  

 
§ 27.1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje się 

na wniosek nauczyciela (dyrektora) lub złoŜony wspól-
nie przez nauczycieli będących małŜonkami, z uwzględ-
nieniem postanowień określonych w § 25 ust. 4 ni-
niejszego regulaminu. 

 
2. Prawo do otrzymania dodatku uzyskuje się 

od pierwszego dnia miesiąca następującego po mie-
siącu, w którym złoŜono wniosek o jego przyznanie.  

 
3. Uprawnienia do otrzymywania dodatku 

mieszkaniowego stwierdzają - odpowiednio: w przy-
padku dyrektora - burmistrz, natomiast w odnie-
sieniu do nauczyciela - dyrektor właściwej szkoły.  

 
Rozdział dzwiewiąty 
Przepisy końcowe 

 
§ 28.1. Stwierdzenia uprawnień i ustalenie 

wymiaru składników wynagrodzenia, o których mo-
wa w § 1 ust. 2 pkt 1-3 niniejszego regulaminu - 
następuje:  

1) w dokumencie stwierdzającym pozostawanie 
w stosunku pracy - jeŜeli świadczenie przysłu-
guje od dnia jego nawiązania,  
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2) w odrębnym dokumencie - jeŜeli jest to świad-

czenie jednorazowe lub przyznawane w okre-
sie obowiązywania stosunku pracy lub ulega 
zmianie wysokość tego składnika wynagro-
dzenia,  

3) w dokumencie zmieniającym wynagrodzenie 
zasadnicze - jeŜeli wraz z nową jego stawką zmia-
nie ulega takŜe wysokość świadczenia.  

 
2. Procedury określone ust. 1 moŜna stoso-

wać łącznie do kilku świadczeń - w szczególności 
w sytuacji, gdy nastąpi zbieŜność terminów naby-
cia właściwych w tym przypadku uprawnień lub 
ustalenia ich wysokości.  

 
§ 29. Nauczycielom zatrudnionym w niepeł-

nym wymiarze godzin zajęć dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuńczych - świadczenia, o których 
mowa w § 1 ust. 2 pkt. 1-3, przysługują w wysoko-
ści proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.  

§ 30. Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli 
poszczególnych stopni awansu zawodowego legi-
tymujących się dyplomem ukończenia studium 
nauczycielskiego, pedagogicznego studium technicz-
nego, studium wychowania przedszkolnego oraz 
studium nauczania początkowego - przyznane na-
uczycielom na podstawie rozporządzenia MENiS 
wymienionego w § 2 pkt. 3 niniejszego regulami-
nu, pozostaje na poziomie sprzed 1 września 2006r., 
do czasu rozwiązania lub wygaśnięcia stosunków 
pracy tych nauczycieli, chyba Ŝe rozporządzenie 
ministra właściwego ds. oświaty określi wyŜsze 
minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego niŜ 
kwota wynagrodzenia zasadniczego przyznana 
danemu nauczycielowi.  

 
§ 31. Zmiany w niniejszym regulaminie mo-

gą być wprowadzone jedynie w trybie i na zasa-
dach właściwych jego nadania.  

 
 

1825 
 

UCHWAŁA Nr VIII/40/07 
RADY GMINY W GNOJNIE 

 
z dnia 27 kwietnia 2007r. 

 
w sprawie przyjęcia do realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

na 2007 rok 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 
8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn zm.), 
oraz art. 41 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 października 
1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdzia-
łaniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. z 2007r. 
Nr 70, poz. 473), Rada Gminy w Gnojnie uchwala 
co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się Gminny Program Profilak-

tyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 

2007 rok, stanowiący załącznik do niniejszej uch-
wały. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i wcho-
dzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: S. Wcisło 
 

Załącznik do uchwały Nr VIII/40/07 
Rady Gminy w Gnojnie 
z dnia 27 kwietnia 2007r. 

 
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 

Zadania, metody i sposoby realizacji programu. 
 

Zadania wynikające z ustawy Sposób realizacji zadań 
Jednostka 
realizująca 

Przewidywany  
koszt  
/w zł./ 

I. Zwiększenie dostępności po-
mocy terapeutycznej i reha-
bilitacyjnej dla osób uzaleŜ-
nionych od alkoholu 

l. Działalność punktu konsultacyjnego dla osób z proble-
mem alkoholowym, ich rodzin i ofiar przemocy w rodzinie 
- wynagrodzenie konsultanta 

Wójt Gminy 
 

GKRPA 

 
 

5.280 
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II. Udzielanie rodzinom w których 
występują problemy alkoho-
lowe pomocy psychospołecz-
nej, materialnej i prawnej, a 
w szczególności ochrony 
przed przemocą w rodzinie. 

1. Prowadzenie porad i konsultacji specjalistycznych dla osób 
potrzebujących /psycholog, prawnik, lekarz/ 

2. Kierowanie wniosków do sądu przez GKRPA w stosunku 
do osób naduŜywających alkoholu 

3. Udzielanie pomocy materialnej rodzinom przez finanso-
wanie doŜywiania dzieci w szkołach podstawowych i gimna-
zjum, udzielanie doraźnych zapomóg. 

Przeszkoleni specjaliści 
 

GKRPA 
 

GKRPA 
Szkoły podstawowe 

Gimnazjum 
GOPS 

Przeszkoleni specjaliści 

 
400 

2.000 
 
 

15.000 

1. Organizowanie szkolnych programów profilaktycznych w 
szkołach podstawowych i gimnazjum. 

Szkoły podstawowe,  
Gimnazjum 

Ogółem 
wydatki. 1-2 

2.000 
2. Organizowanie i finansowanie spektakli, imprez, konkur-
sów dla uczniów o tematyce antyalkoholowej. 

  

3. Sfinansowanie zorganizowanego wypoczynku letniego 
(obozów, kolonii) z elementami profilaktyki antyalkoholo-
wej i antyuzaleŜnieniowej dla dzieci i młodzieŜy z rodzin 
patologicznych, oraz obóz szkoleniowy druŜyny młodzie-
Ŝowej OSP 

GKRPA  
GOPS 

8.300 

4. Zakup prostego sprzętu sportowego w ramach organizo-
wania „Otwartych sal gimnastycznych”, „Otwartych boisk 
szkolnych” 

Szkoły podstawowe,  
gimnazjum 

2.000 

5. Wspieranie inicjatyw środowisk wiejskich w zakresie 
promocji zdrowego trybu Ŝycia. 
Zakup niezbędnego sprzętu sportowego 

GKRPA  
 

2.000 
6. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieŜy. 
Dofinansowanie kosztów wyjazdów i wyŜywienia dzieci i 
młodzieŜy na zawody sportowe 

 
GKRPA 

Szkoły podstawowe, 
1.800 

III. Prowadzenie profilaktycznej 
działalności informacyjnej i 
edukacyjnej zwłaszcza dla 
dzieci i młodzieŜy. 

7. WyposaŜenie szkół w literaturę fachową, broszury, ulotki, 
kasety z zakresu zjawisk alkoholizmu, narkomanii i innych 
uzaleŜnień. 

Gimnazjum 
500 

IV. Podejmowanie interwencji 
w związku z naruszeniem prze-
pisów dotyczących zakazów 
reklamy i promocji napojów 
alkoholowych /art. 13/ i sprze-
daŜy alkoholu /art. 15/, oraz 
występowanie przed sądem 
w charakterze oskarŜyciela 
publicznego 

1. Przeprowadzanie kampanii informacyjnej wśród osób 
prowadzących sprzedaŜ napojów alkoholowych. 

2. Udział członków GKRPA w cyklicznych kontrolach punk-
tów sprzedaŜy napojów alkoholowych. 

 
GKRPA 

 
GKRPA 

 

 

V. Funkcjonowanie GKRPA 

1. Wypłaty diet dla członków komisji biorących udział w 
posiedzeniach i innych pracach wynikających z aktualnych 
potrzeb komisji. 
- za udział w komisji przysługuje wynagrodzenie człon-
kom komisji w wysokości 70 zł. za jedno posiedzenie, a 
dla przewodniczącego 120 zł., (w tym za prowadzenie 
dokumentacji). 

- za wyjazdy związane z wykonywaniem zadań członka 
GKRPA przysługuje zwrot kosztów przejazdu na zasa-
dach jak za podróŜe słuŜbowe na terenie kraju. 

2. Koszty szkoleń i podróŜy słuŜbowych członków GKRPA. 
3. Zakup materiałów biurowych, literatury fachowej, czaso-
pism, itp. 

 
 
 
 

GKRPA 

 
 

6.000 
 
 
 
 
 
 
 

1.140 
580 

   
Łącznie planowana 
kwota wydatków  

47.000 zł. 
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UCHWAŁA Nr VIII/43/07 
RADY GMINY W GNOJNIE 

 

z dnia 27 kwietnia 2007r. 
 

w sprawie zmiany uchwały Nr VII/37/07 Rady Gminy w Gnojnie z dnia 30.03.2007r. w sprawie uchwalenia 
budŜetu gminy Gnojno na 2007r. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d 
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gmin-

nym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) 
w związku z art. 165, art. 166 ust. 1, art. 173 ust. 1, 
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art. 174 ust. 3, art. 184 ust. 1, pkt 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 
9, 10 lit. a i b, 11, 13, 15, ust. 2 pkt 1, 2, 3, ust. 3, 
art. 188 ust. 2, pkt 1, pkt 2, art. 175, art. 195 ust. 2 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104, ze zm.) 
Rada Gminy w Gnojnie uchwala co następuje: 

 
§ 1. Zmienia się zapis § 2 ust. 1 uchwały  

nr VII/37/07 Rady Gminy w Gnojnie z dnia 30.03.2007r. 
w sprawie uchwalenia budŜetu Gminy Gnojno na 
2007r. który otrzymuje brzmienie: 
„1. Wydatki budŜetu gminy w wysokości  

  11.890.449,00 zł, 
z tego: 
a) wydatki bieŜące  7.772.420,00 zł 

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne od wyna-

grodzeń  3.975.117,00 zł 
- dotacje  140.000,00 zł 
- wydatki na obsługę długu  100.000,00 zł 

b) wydatki majątkowe  4.118.029,00 zł” 
 

§ 2. Dokonuje się zmiany załącznika nr 2  
do uchwały nr VII/37/07 Rady Gminy w Gnojnie  
z dnia 30.03.2007r. w sprawie uchwalenia budŜetu 
Gminy Gnojno na 2007r., który otrzymuje brzmienie 
zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały. 

 
§ 3. Dokonuje się zmiany załącznika nr 3  

do uchwały nr VII/37/07 Rady Gminy w Gnojnie  
z dnia 30.03.2007r. w sprawie uchwalenia budŜetu 
Gminy Gnojno na 2007r., który otrzymuje brzmienie 
zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały. 

 
§ 4. Pozostała treść uchwały nie ulega zmianie. 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 
 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia z mocą obowiązującą od 01.01.2007r. i podle-
ga ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Wojewódz-
twa Świętokrzyskiego oraz wywieszeniu na tablicy 
ogłoszeń w Urzędzie Gminy w Gnojnie. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: S. Wcisło 
 

Załączniki do uchwały Nr VIII/43/07 
Rady Gminy w Gnojnie 
z dnia 27 kwietnia 2007r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Wydatki budŜetu gminy na 2007r. 

 
w złotych 

w tym: 
z tego: 

Dział Rozdział Nazwa 
Plan na  
2007r. Wydatki 

bieŜące Wynagrodzenia 
Pochodne od  
wynagrodzeń 

Dotacje 

Wydatki na  
na  obsługę  

długu  
(odsetki) 

Wydatki  
z tytułu  
poręczeń  
i gwarancji 

Wydatki  
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
010 01010 Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 1 263 896,00 14 500,00 12 400,00 2 100,00    1 249 396,00 
 01030 Izby rolnicze 6 000,00 6 000,00       

600 60013 Drogi publiczne wojewódzkie 185 003,00       185 003,00 
 60016 Drogi pubiczne gmine 350 000,00 250 000,00      100 000,00 

700 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 5 200,00 5 200,00       
750 75011 Urzędy wojewódzkie 39 510,00 39 510,00 32 510,00 7 000,00     
 75022 Rady gmin 30 000,00 30 000,00       
 75023 Urzędy gmin 1 167 798,00 1 167 798,00 724 000,00 149 000,00     
 75075 Promocja jednostek samorządu terytorialnego 10 000,00 10 000,00       
 75095 Pozostała działalność 30 000,00 30 000,00 22 000,00      

751 75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli 
i ochrony prawa 

777,00 777,00 664,00 113,00     

754 75403 Jednostki terenowe Policji 2 000,00 2 000,00       
 75412 Ochotnicze straŜe poŜarne 40 000,00 40 000,00 11 000,00 2 000,00     

757 75702 Obsługa papierów wartościowych, kredytów i poŜyczek 
jednostek samorządu terytorialnego 

100 000,00 100 000,00    100 000,00   

758 75818 Rezerwy ogólne i celowe 50 000,00 50 000,00       
801 80101 Szkoły podstawowe 2 642 032,00 2 192 976,00 1 471 520,00 311 014,00    449 056,00 
 80103 Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych 260 000,00 260 000,00 145 195,00 31 097,00     
 80110 Gimnazja 2 872 057,00 797 483,00 540 619,00 113 213,00    2 074 574,00 
 80113 DowoŜenie uczniów do szkół 195 000,00 195 000,00 62 047,00 12 290,00     
 80114 Zespoły obsługi ekonominczo-administarcyjnej szkół 148 994,00 148 994,00 118 149,00 22 986,00     
 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 16 936,00 16 936,00       

851 85121 Lecznictwo ambulatoryjne 45 000,00 15 000,00      30 000,00 
 85153 Zwalczanie narkonanii 5 000,00 5 000,00       
 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 47 000,00 47 000,00       

852 85202 Domy pomocy społecznej 40 000,00 40 000,00       
 85212 Świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki 

na ubezpieczenia remerytalne i rentowe z ubezpiecze-
nia społecznego 

1 716 667,00 1 716 667,00 31 200,00 16 395,00     

 85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 
oraz niektóre świadczenia rodzinne 

8 422,00 8 422,00  8 422,00     

 85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe 

88 441,00 88 441,00       
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 85215 Dodatki mieszkaniowe 11 000,00 11 000,00       
 85219 Ośrodki pomocy społecznej 138 233,00 138 233,00 106383,00 21 800,00     
 85295 Pozostała działalność 61 483,00 61 483,00       

900 90003 Oczyszczanie miast i wsi 30 000,00 30 000,00   30 000,00    
 90015 Oświatlenie ulic, placów i dróg 170 000,00 140 000,00      30 000,00 

921 92116 Biblioteki 110 000,00 110 000,00   110 000,00    
926 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 4 000,00 4 000,00       

Ogółem wydatki 11 890 449,00 7 772 420,00 3 277 687,00 697 430,00 140 000,00 100 000,00 0,00 4 118 029,00 

 
Załącznik Nr 2 

 
Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2007-2009 

 
w złotych 

Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 
Nazwa zadania inwestycyjnego 

i okres realizacji 
(w latach) 

Łączne  
nakłady  
finansowe 

wydatki  
poniesione  

do  
31.12.2006r. 

rok 
budŜetowy 

2007  
(8+9+10+11) 

dochody 
własne 
 jst 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje  
i środki  

pochodzące  
z innych źr.* 

środki  
wymienione 
w art. 5 ust. 1  
pkt 2 i 3 u.f.p. 

2008r. 2009r. 

wydatki do  
poniesienia  

po  
2009 roku 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 
1 801 80110 Budowa sali gimnastycznej 

przy gimnazjum w Gnojnie 
2005-2007 

2 656 550 581 976 2 074 574 1 396 574  A   678 000     Urząd Gminy 
Gnojno 

2 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap III - Budowa sieci 
wodociągowej w miejscowo-
ściach Wólka Bosowska i Ru-
da - 2007-2008 

455 574 

 

50 000 50 000 

  

 

405 574  

 
Urząd Gminy 
Gnojno 

3 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap I - Budowa sieci 
wodociągowej w miejscowo-
ściach: Zofiówka, Wola Zo-
fiowska, Jarząbki i Grabki Ma-
łe - zadanie 1 - sieć główna i 
miejscowość Zofiówka - robo-
ty uzupełniające - 2005-2007 

871 858 779 072 92 786 92 786 

     

 
Urząd Gminy 
Gnojno 

4 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap I - Budowa sieci 
wodociągowej w miejscowo-
ściach: Zofiówka, Wola Zo-
fiowska, Jarząbki i Grabki Ma-
łe - zadanie 2 - Budowa sieci 
wodociągowej wraz z przyłą-
czami w sołectwach: Jarząbki 
i Grabki Małe (2007 etap in-
westycji rozpoczętej w 2005] 

701 511 

 

701 511 701 511 

      

Urząd Gminy 
Gnojno 

5 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap II - sieć wodociągo-
wa w miejscowościach PoŜogi 
i Płośnia - Zadanie 1 - Ujęcie 
wody i modernizacja stacji 
wodociągowej w miejscowo-
ści Gorzakiew (2007 etap in-
westycji rozpoczętej w 2006] 

232 155 

 

232 155 232 155 

      

Urząd Gminy 
Gnojno 

6 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap II - sieć wodocią-
gowa w miejscowościach Po-
Ŝogi i Płośnia - Zadanie 2 - sieć 
wodociągowa w miejscowo-
ściach PoŜogi i Płośnia 2008 

393 117 

      

393 117 

  

Urząd Gminy 
Gnojno 

Ogółem   5 310 765 1 361 048 3 151 026 2 473 026  678 000  798 691    

 
 

1827 
 

UCHWAŁA Nr VIII/44/07 
RADY GMINY W GNOJNIE 

 
z dnia 27 kwietnia 2007r. 

 
w sprawie zmian w budŜecie Gminy w 2007r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, art. 40 ust. 1, 

art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 
roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity - Dz. U. 
z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zm. 2002r. Dz. U. Nr 23, 
 

poz. 220, Dz. U. Nr 62, poz. 558, Dz. U. Nr 113, poz. 
984, Dz. U. Nr 214 poz. 1806, 2003r. Dz. U. Nr 80, 
poz. 717, Dz. U. Nr 162, poz. 1568; 2004r. Dz. U.  
Nr 102, poz. 1055, Dz. U. Nr 116, poz. 1203), oraz 
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art. 165 i 184 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finan-
sach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104); 
art 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłosze-
niu aktów normatywnych i niektórych aktów praw-
nych (Dz. U. Nr 62, poz. 718, zm. 2001 Dz. U Nr 46 
poz. 499, 2002r. Dz. U. Nr 74, poz. 676, Dz. U. 113, 
poz. 984, 2003 Dz. U. Nr 65, poz 595.) Rada Gminy 
w Gnojnie uchwala co następuje: 

 
§ 1. Zwiększa się dochody i wydatki budŜetowe. 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały. 
 
§ 2. Zwiększa się przychody budŜetowe i wy-

datki budŜetowe  
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały. 

 
§ 3. Dokonuje się przeniesień wydatków mię-

dzy działami, rozdziałami i paragrafami.  
Zgodnie z załącznikiem nr 3 do niniejszej uchwały. 

 
§ 4. Zmienia się § 3 pkt 2 uchwały Nr VII/37/07 

Rady Gminy w Gnojnie z dnia 30.03.2007 roku w spra-
wie uchwalenia budŜetu Gminy Gnojno na 2007r., 
który otrzymuje brzmienie:  
„2. Przychody budŜetu w wysokości 2.974.014,00 zł, 

rozchody w wysokości 400.000,00 zł” 

Jednocześnie zmienia się załącznik nr 4 do uchwały 
Nr VII/37/07 Rady Gminy w Gnojnie z dnia 30.03.2007 
roku w sprawie uchwalenia budŜetu Gminy Gnoj-
no na 2007r., który otrzymuje brzmienie zgodnie  
z załącznikiem nr 4 do niniejszej uchwały. 

 
§ 5. Dokonuje się zmiany załącznika nr 3a  

do uchwały Nr VII/37/07 Rady Gminy w Gnojnie  
z dnia 30.03.2007r. w sprawie uchwalenia budŜetu 
Gminy Gnojno na 2007r., który otrzymuje brzmienie 
zgodnie z załącznikiem nr 5 do niniejszej uchwały. 

 
§ 6. Dokonuje się zmiany załącznika nr 3  

do uchwały Nr VII/37/07 Rady Gminy w Gnojnie  
z dnia 30.03.2007r. w sprawie uchwalenia budŜetu 
Gminy Gnojno na 2007r., który otrzymuje brzmienie 
zgodnie z załącznikiem nr 6 do niniejszej uchwały. 

 
§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 8. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: S. Wcisło 
 

Załączniki do uchwały Nr VIII/44/07 
Rady Gminy w Gnojnie  
z dnia 27 kwietnia 2007r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Zwiększa się dochody budŜetowe: 
l. W dziale 801 - Oświata i wychowanie 

- rozdziale 80101 - Szkoły podstawowe 
§ 2030 - Dotacje celowe otrzymane z budŜe-
tu państwa na realizację własnych zadań 
bieŜących gmin (związków gmin) o kwotę 
 15.050,- zł 
§ 2310 - Dotacje celowe otrzymane z gminy 
na zadania bieŜące realizowane na podsta-
wie porozumień (umów) między jednost-
kami samorządu terytorialnego o kwotę 
 20.000,- zł 

2. W dziale 852 - Pomoc społeczna 
- rozdziale 85219 - Ośrodki pomocy społecznej 

§ 2030 - Dotacje celowe otrzymane z budŜe-
tu państwa na realizację własnych zadań 
bieŜących gmin (związków gmin) o kwotę 
 4.500,- zł 

3. W dziale 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza 
- rozdziale 85415 - Pomoc materialna dla 

uczniów 
§ 2030 - Dotacje celowe otrzymane z budŜe-
tu państwa na realizację własnych zadań 
bieŜących gmin (związków gmin) o kwotę 
 27.066,- zł 

Zwiększa się wydatki budŜetowe: 
l. W dziale 801 - Oświata i wychowanie 

- rozdziale 80101 - Szkoły podstawowe  
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracow-
ników o kwotę  12.566,- zł 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenia społeczne 
o kwotę  2.178,- zł 
§ 4120 - Składki na Fundusz Pracy o kwotę 
 306,- zł 
§ 4270 - Zakup usług remontowych o kwotę 
 20.000,- zł 

2. W dziale 852 - Pomoc społeczna 
- rozdziale 85219 - Ośrodki pomocy społecznej  

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracow-
ników o kwotę  4.000,- zł 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenia społeczne 
o kwotę  400,- zł 
§ 4120 - Składki na Fundusz Pracy o kwotę
 100,- zł 

3. W dziale 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza 
- rozdziale 85415 - Pomoc materialna dla ucz-

niów 
§ 3240 - Stypendia dla uczniów o kwotę
 25.777,- zł 
§ 3260 - Inne formy pomocy dla uczniów  
o kwotę 1.289,- zł 
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Załącznik Nr 2  
 

Zwiększa się przychody budŜetowe 
w § 955 - Przychody z tytułu innych rozliczeń krajo-
wych o kwotę  398.000,- zł 
Zwiększa się wydatki budŜetowe 
1. W dziale 010 - Rolnictwo i łowiectwo 

- rozdziale 01010 - Infrastruktura wodociągo-
wa i sanitacyjna wsi 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 

 5.000,- zł 
2. W dziale 600 - Transport i łączność 

- rozdziale 60016 - Drogi publiczne gminne  
o kwotę  19.500,- zł  
z tego: 
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposaŜenia  
o kwotę  2.500,- zł 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 
 17.000,- zł 

3. W Dziale 700 - Gospodarka mieszkaniowa 
- rozdziale 70005 - Gospodarka gruntami 

nieruchomościami o kwotę  260.500,- zł  
z tego: 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 
 4.500,- zł 
§ 4530 - Podatek od towarów i usług (VAT) 
o kwotę  6.000,- zł 
§ 6060 - Wydatki na zakupy inwestycyjne 
jednostek budŜetowych o kwotę  250.000,- zł 

4. W dziale 750 - Administracja publiczna 
- rozdziale 75022 - Rady gmin (miast i miast 

na prawach powiatu) 
§ 3030 - RóŜne wydatki na rzecz osób fizycz-
nych o kwotę  5.000,- zł 

- rozdziale 75023 - Urzędy gmin (miast i miast 
na prawach powiatu) o kwotę  80.000,- zł  
z tego; 
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposaŜenia  
o kwotę  60.000,- zł 
§ 4260 - Zakup energii o kwotę  20.000,- zł 

- rozdziale 75095 - Pozostała działalność 
§ 4100 - Wynagrodzenia agencyjno-prowi-
zyjne o kwotę  8.000,- zł 

5. W dziale 900 - Gospodarka komunalna i och-
rona środowiska 
- rozdziale 90015 - Oświatlenie ulic, placów  

i dróg 
§ 4260 - Zakup energii o kwotę  15.000,- zł 

6. W dziale 921 - Kultura i ochrona dziedzictwa na-
rodowego 
- rozdziale 92109 - Domy i ośrodki kultury, 

świetlice i kluby 
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposaŜenia  
o kwotę  5.000,- zł 

Załącznik Nr 3  
 

Dokonuje się przeniesień wydatków między działa-
mi, rozdziałami i paragrafami. 
Zmniejsza się: 
l. Dział 010 Rolnictwo i łowiectwo 

- rozdział 01010 - Infrastruktura wodociągo-
wa i sanitacyjna wsi  
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budŜetowych o kwotę 50.000,- zł 

Zwiększa się: 
1. Dział 600 - Transport i łączność 

- rozdział 60016 - Drogi publiczne gminne  
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 
 50.000,-zł 

 

Dokonuje się przeniesień wydatków między para-
grafami w ramach działów i rozdziałów 
1. W dziale 600 - Transport i łączność 

- rozdziale 60016 - Drogi publiczne gminne 
zmniejsza się: 
§ 6050 - Wydatki inwestycyjne jednostek 
budŜetowych o kwotę 100.000,- zł 
zwiększa się: 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych o kwotę 

  100.000,- zł 
2. W dziale 851 - Ochrona zdrowia 

- rozdziale 85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 
zmniejsza się: 
§ 3030 - RóŜne wydatki na rzecz osób fizycz-
nych o kwotę 5.280,- zł 
zwiększa się: 
§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe o kwotę 
 5.280,- zł 

 

Załącznik Nr 4 
 

Przychody i rozchody budŜetu w 2007r. 
 

w złotych 

Lp. Treść 
Klasyfikacja  

§ 
Kwota  
2007r. 

1 2 3 4 
 Przychody ogółem:  2 974 014,00 
1. Kredyty § 952 2 576 014,00 
2. PoŜyczki § 952  
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 903  
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1 2 3 4 
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 951  
5. Prywatyzacja majątku jst § 941 do 9441)  
5a. Prywatyzacja pośrednia § 941  
5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 942  

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz 
spółek z udziałem Skarbu Państwa 

§ 943 
 

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 944  
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 957  
7. Obligacje § 911  
8. Inne papiery wartościowe § 931  
9. Inne źródła (wolne środki) § 955 398 000,00 
10. Przelewy z rachunku lokat § 994  
 Rozchody ogółem:  400 000,00 
1. Spłaty kredytów § 992 400 000,00 
2. Spłaty poŜyczek § 992  

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pocho-
dzących z budŜetu UE 

§ 963 
 

4. Udzielone poŜyczki § 991  
5. Lokaty § 994  
6. Wykup papierów wartościowych § 982  
7. Wykup obligacji § 971  
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 995  

 
* w przypadku wystąpienia takiego źródła przychodów podać kwotę przychodów w kaŜdym z występujących paragrafów przychodów osobno 
 

Załącznik Nr 5 
 

Zadania inwestycyjne roczne w 2007r. 
 

w złotych 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. Nazwa zadania inwestycyjnego 
Łączne  
nakłady  

finansowe 

rok  
budŜetowy  

2007  
(7+8+9+10) 

dochody  
własne jst 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje 
i środki  

pochodzące  
z innych źr.* 

środki  
wymienione  
w art. 5 ust. 1  
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org.  
realizująca  
zadanie lub  
koordynująca  

program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 010 01010 
Wykonanie koncepcji budowy kanalizacji dla Gmi-
ny Gnojno 

20 000 20 000 20 000    
Urząd Gminy  
w Gnojnie 

2 010 01010 
Rozbudowa wodociągu gminnego wraz z przyłą-
czami w miejscowości Grabki Małe-PoŜdŜeń 

152 944 152 944 152 944    
Urząd Gminy  
w Gnojnie 

3 600 60013 
Przebudowa drogi wojewódzkiej Nr 765 relacji 
Chmielnik - Szydłów - Staszów Osiek - udział w 
finansowaniu projektu budowlanego 

185 003 185 003 185 003    
Świętokrzyski  
Zarząd Dróg  
Wojewódzkich 

4 801 80101 
Odbudowa boisk do gry w piłkę ręczną, koszy-
kówkę i siatkówkę w Rączycach 

419 056 419 056 219 056  A       200 000  
Urząd Gminy  
w Gnojnie 

5 801 80101 Ogrodzenie boisk sportowych w Balicach 20 000 20 000 20 000    
Urząd Gminy  
w Gnojnie 

6 801 80101 
Odbudowa biosk szkolnych w Gnojnie (przygo-
towanie dokumentacji) 

10 000 10 000 10 000    
Urząd Gminy  
w Gnojnie 

7 900 90015 
Rozbudowa oświetlenia ulicznego na terenie 
Gminy 

30 000 30 000 30 000    
Urząd Gminy  
w Gnojnie 

Ogółem    837 003 837 003 637 003  200 000  x 

 
Załącznik Nr 6 

 
Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2007-2009 

 
w złotych 

Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 
Nazwa zadania inwestycyjnego 

i okres realizacji 
(w latach) 

Łączne  
nakłady  

finansowe 

Wydatki  
poniesione  

do  
31.12.2006r. 

rok  
budŜetowy  

2007  
(8+9+10+11) 

dochody 
 własne  

jst 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje  
i środki  

pochodzące 
z innych źr.* 

środki 
wymienione  
w art. 5 ust. 1  
pkt 2 i 3 u.f.p. 

2008r. 2009r. 

wydatki do 
poniesienia 

po  
2009 roku 

Jednostka org.  
realizująca  
zadanie lub  
koordynująca  

program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 

1 801 80110 
Budowa sali gimnastycznej przy 
gimnazjum w Gnojnie 2005-2007 

2 656 550 581 976 2 074 574 1 396 574  A     678 000     
Urząd Gminy  
Gnojno 

2 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap III - Budowa sieci 
wodociągowej w miejscowo-
ściach Wólka Bosowska i Ruda 
2007-2008 

455 574  50 000 50 000    405 574   
Urząd Gminy  
Gnojno 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 

3 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap I - Budowa sieci 
wodociągowej w miejscowo-
ściach: Zofiowka, Wola Zo-
fiowska, Jarząbki i Grabki Ma-
łe - zadanie 1 - sieć główna i 
miejscowość Zofiowka - ro-
boty uzupełniające - 2005-2007 

871 858 779 072 92 786 92 786       
Urząd Gminy  
Gnojno 

4 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap I - Budowa sieci 
wodociągowej w miejscowo-
ściach: Zofiówka, Wola Zo-
fiowska, Jarząbki i Grabki 
Małe - zadanie 2 - Budowa się-
ci wodociągowej wraz z przy-
łączami w sołectwach: Jarząb-
ki i Grabki Małe [2007 etap 
inwestycji rozpoczętej w 2005] 

701 511  701 511 701 511       
Urząd Gminy  
Gnojno 

5 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap II - sieć wodociągo-
wa w miejscowościach PoŜogi 
i Płośnia - Zadanie 1 - Ujęcie 
wody i modernizacja stacji 
wodociągowej w miejscowo-
ści Gorzakiew [2007 etap in-
westycji rozpoczętej w 2005] 

182 155  182 155 182 155       
Urząd Gminy  
Gnojno 

6 010 01010 

Rozbudowa wodociągu gmin-
nego etap II - sieć wodocią-
gowa w miejscowościach Po-
Ŝogi i Płośnia - Zadanie 2 - sieć 
wodociągowa w miejscowo-
ściach PoŜogi i Płośnia 2008 

393 117       393 117   
Urząd Gminy  
Gnojno 

Ogółem   5 260 765 1 361 048 3 101 026 2 423 026  678 000  798 691    
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