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UCHWAŁA Nr XIV/134/2008 
RADY POWIATU W SANDOMIERZU 

 

z dnia 12 marca 2008r. 
 

w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej oraz warunków i sposobu 
ich przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Sandomierski 

 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy o samo-
rządzie powiatowym (Dz. U z 2001r., Nr 142, poz. 
1592 z późn. zm.), art. 72 ust. 1 i art. 91d pkt 1 usta-
wy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006r., Nr 97, poz. 674 z póź. zm.), Rada 
Powiatu w Sandomierzu uchwala, co następuje: 

 

§ 1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa 
bez bliŜszego określenia o:  
1) nauczycielu - rozumie się przez to nauczycieli, wy-

chowawców i innych pracowników pedagogicz-
nych zatrudnionych w szkołach i placówkach wy-
mienionych w art. 1 ust. 1 i 1a ustawy z dnia  
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz U. z 
2006r., Nr 97, poz. 674 z póź. zm.) prowadzonych 
przez Powiat Sandomierski oraz nauczycieli 
tych szkół po przejściu na emeryturę lub rentę. 

2) szkole - naleŜy przez to rozumieć szkołę, młodzie-
Ŝowy ośrodek wychowawczy, placówkę opiekuń-
czo wychowawczą, poradnię psychologiczno--
pedagogiczną, placówkę zapewniającą opiekę  
i wychowanie uczniom w okresie pobierania 
nauki poza miejscem stałego zamieszkania. 

 

§ 2.1. Do korzystania z pomocy zdrowotnej upraw-
nieni są nauczyciele zatrudnieni, co najmniej w poło-
wie obowiązującego wymiaru godzin zajęć dydaktycz-
no-wychowawczych oraz nauczyciele emeryci i renciści. 

 

2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w for-
mie pienięŜnej zapomogi bezzwrotnej. 

 

3. Pomoc zdrowotna dla danego nauczyciela 
moŜe być przyznawana raz w roku budŜetowym.  

 

§ 3.1. Rada Powiatu w Sandomierzu zabezpiecza 
środki finansowe na pomoc zdrowotną dla nauczycieli 
w wysokości 0,1 % planowanych na dany rok budŜe-
towy wydatków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

 

2. Wysokość jednorazowej pomocy zdrowotnej 
nie moŜe być wyŜsza niŜ 50 % poniesionych kosztów, 
jednak nie więcej niŜ 500 zł i jest uzaleŜniona od posia-
danych przez szkołę środków na pomoc zdrowotną. 

 

§ 4.1. Pomoc zdrowotna moŜe być przyznana 
w szczególności w związku z: 
1) przewlekłą chorobą nauczyciela, np.: schorze-

nia nowotworowe, cukrzyca, choroby krąŜenia, 
alergie itp., 

2) długotrwałym leczeniem szpitalnym połączo-
nym z koniecznością dalszego leczenia w domu, 

3) długotrwałym leczeniem specjalistycznym, 

4) koniecznością zakupu szkieł korekcyjnych, 
5) koniecznością skorzystania z usług z zakresu 

protetyki dentystycznej, ze względów estetycz-
nych i zdrowotnych, 

6) koniecznością zakupu sprzętu ortopedycznego 
lub rehabilitacyjnego, 

7) stosowaniem profilaktyki zdrowotnej w zakre-
sie szczepień ochronnych. 

 

2. Wysokość przyznanej pomocy zdrowotnej 
uzaleŜniona jest od: 
1) rodzaju i przebiegu choroby oraz okoliczności  

z tym związanych wpływających na sytuację 
materialną nauczyciela, 

2) wysokości udokumentowanych poniesionych 
przez nauczyciela kosztów leczenia, 

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela z uwzględ-
nieniem poniesionych przez nauczyciela wydatków. 

 

§ 5.1. Z wnioskiem o przyznanie pomocy zdro-
wotnej występuje odpowiednio do dyrektora szko-
ły nauczyciel, do Starosty dyrektor. 

 

2. Wzór wniosku o przyznanie pomocy zdro-
wotnej określa załącznik do niniejszej uchwały. 

 

3. Do wniosku naleŜy dołączyć w szczególności: 
1) aktualne zaświadczenie lekarskie potwierdza-

jące leczenie od lekarza pierwszego kontaktu 
lub lekarza specjalisty, 

2) dokumenty potwierdzające poniesione koszty 
leczenia - imienne faktury lub rachunki, 

3) oświadczenie o dochodach brutto przypadających 
na członka rodziny z ostatnich 3 miesięcy poprze-
dzających ubieganie się o pomoc zdrowotną. 

 

4. Wnioski składane są dwa razy w roku w ter-
minie do 31 maja i 31 października kaŜdego roku. 

 

5. Pomocy zdrowotnej nauczycielowi udziela 
dyrektor szkoły, a dyrektorowi Starosta.  

 

6. O przyznaniu pomocy zdrowotnej, wyso-
kości tej pomocy oraz terminie jej wypłaty odpo-
wiednio dyrektor lub Starosta, informuje wniosko-
dawcę w formie pisemnej.  

 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Zarzą-
dowi Powiatu w Sandomierzu.  

 

§ 7. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Powiatu: J. Czajka 
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Załącznik do uchwały Nr XIV/134/2008 
Rady Powiatu w Sandomierzu 
z dnia 12 marca 2008r. 

 
 

Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej 
 
 
 
......................................................................................................................................................................................... 

Nauczyciel (imię i nazwisko) 
 
 
......................................................................................................................................................................................... 

Adres zamieszkania, telefon 
 
 
......................................................................................................................................................................................... 

Czynny, emerytowany, przebywający na rencie - wpisać jedną z moŜliwości 
 
 
......................................................................................................................................................................................... 

Miejsce pracy - dla emerytów/rencistów byłe miejsce pracy 
 
 
Zwracam się z prośbą o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego. 
 
 
Uzasadnienie: 

 
......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

W załączeniu do wniosku przedkładam: 

- aktualne zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczyciela, 

- dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia, 

- oświadczenie o dochodach przypadających na jednego członka rodziny, 

- ………………………………………………………………………….., 

- …………………………………………………………………….......... 

 
 
 
 
 
                   .…..…………………… 
           Podpis wnioskodawcy 
 
…………………………… 

 Miejscowość i data  
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UCHWAŁA Nr XIV/85/08 
RADY POWIATU WŁOSZCZOWSKIEGO 

 
z dnia 14 lutego 2008r. 

 
w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji na zadania oświatowe realizowane 

przez niepubliczne szkoły zakładane i prowadzone na terenie Powiatu Włoszczowskiego 
 

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie po-
wiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 - tekst 
jednolity; zmiany: z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, 
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, 
poz. 1688, Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 162, poz. 
1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055; z 2007r. Nr 173 
poz. 1218) oraz art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrze-
śnia 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, 
poz. 2572 - tekst jednolity; zmiany: Nr 273, poz. 
2703, Nr 281 poz. 2781; z 2005r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, 
poz. 788, Nr 131, poz. 1091, Nr 122, poz. 1020,  
Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104; z 2006r.  
Nr 144 poz. 1043, Nr 208 poz. 1532, Nr 227 poz. 
1658; z 2007r. Nr 42 poz. 273, Nr 80 poz. 542,  
Nr 115 poz. 791, Nr 120 poz. 818, Nr 181 poz. 1292) 
- uchwala się, co następuje:  

 
§ 1. Ustala się tryb udzielania i rozliczania do-

tacji na zadania oświatowe realizowane przez nie-
publiczne szkoły zakładane i prowadzone na tere-

nie Powiatu Włoszczowskiego - w brzmieniu okre-
ślonym w załączniku do niniejszej uchwały.  

 
§ 2. Traci moc uchwała Nr XX/121/04 Rady 

Powiatu Włoszczowskiego z 28 sierpnia 2004r. -  
w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania 
dotacji ponadgimnazjalnym szkołom niepublicznym 
o uprawnieniach szkół publicznych prowadzonych 
na terenie Powiatu Włoszczowskiego. 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarzą-

dowi Powiatu Włoszczowskiego.  
 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego.  
 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni - licząc od daty opublikowania w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego - z mo-
cą obowiązującą od 1 stycznia 2008r.  
 

Przewodniczący Rady Powiatu: J. Bała 
 

Załącznik do uchwały Nr XIV/85/08 
Rady Powiatu Włoszczowskiego 
z dnia 14 lutego 2008r.  

 
Tryb udzielania i rozliczania dotacji 

na zadania oświatowe realizowane przez niepubliczne szkoły zakładane i prowadzone  
na terenie Powiatu Włoszczowskiego 

 
Rozdział 1 

Przepisy ogólne 
 

§ 1. W niniejszym dokumencie określa się, 
co następuje:  
1)  tryb udzielania i rozliczania dotacji z budŜetu 

Powiatu Włoszczowskiego dla niepublicznych 
szkół o uprawnieniach szkół publicznych, których 
zakładanie i prowadzenie jest zadaniem wła-
snym powiatu,  

2)  podstawę obliczania dotacji,  
3)  zakres danych zawartych we wniosku o udzie-

lenie dotacji oraz w rozliczeniu jej wykorzy-
stania.  

 
§ 2. Ilekroć w dalszej treści tego dokumentu 

(bez bliŜszego określenia) jest mowa o:  

1) ustawie - naleŜy przez to rozumieć ustawę z 
dnia 7 września 1991r. - o systemie oświaty,  

2) dotacji - „dotację podmiotową”, o której mowa 
w art. 106 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 30 czerwca 
2005r. - o finansach publicznych, przeznaczoną 
na dofinansowanie działalności bieŜącej z tytu-
łu prowadzenia szkoły, udzielaną z budŜetu Po-
wiatu Włoszczowskiego na podstawie art. 90 
ustawy i niniejszej uchwały,  

3) rachunku bankowym szkoły - rachunek banko-
wy przeznaczony do wykonywania operacji fi-
nansowych związanych z prowadzeniem szkoły 
lub zespołu szkół,  
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4) rozliczeniu dotacji - przedstawienie Starostwu 

Powiatowemu we Włoszczowie informacji wy-
mienionych w § 5 ust. 1,  

5) rok budŜetowy - naleŜy przez to rozumieć rok 
kalendarzowy.  

 
Rozdział 2 

Podstawa obliczania dotacji 
 
§ 3.1. Podstawę obliczania dotacji przypada-

jącej na jednego ucznia uczęszczającego do szkoły 
niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej,  
w której realizowany jest obowiązek szkolny lub 
obowiązek nauki - określono w art. 90 ust. 2a 
ustawy.  

2. W przypadku szkół niewymienionych  
w ust. 1, podstawą obliczania dotacji jest stawka 
określona w art. 90 ust. 3 ustawy. 

 
Rozdział 3 

Tryb udzielania dotacji 
 
§ 4.1. Warunkiem udzielenia dotacji jest zło-

Ŝenie w Starostwie Powiatowym we Włoszczowie  
- w terminie najpóźniej do 30 września roku po-
przedzającego rok udzielenia dotacji - wniosku 
zawierającego następujące dane:  
1) nazwę i adres szkoły,  
2) nazwę i adres osoby prowadzącej,  
3) typ szkoły,  
4) datę wydania i numer zaświadczenia o wpisie 

do ewidencji niepublicznych szkół prowadzo-
nej przez Starostę Włoszczowskiego,  

5) numer i datę wydania decyzji o nadaniu upraw-
nień szkoły publicznej,  

6) datę rozpoczęcia działalności szkoły,  
7) liczbę uczniów (słuchaczy) planowaną w roku 

budŜetowym następującym po roku, w którym 
złoŜono wniosek o udzielenie dotacji,  

8) nazwę i numer rachunku bankowego szkoły, 
na który będzie przekazywana dotacja.  
 

2. Do wniosku o udzielenie dotacji naleŜy za-
łączyć potwierdzoną za zgodność z oryginałem 
kserokopię aktualnego odpisu z właściwego dla 
osoby prowadzącej szkołę organu (rejestru, ewi-
dencji), wystawionego nie wcześniej niŜ 3 miesią-
ce przed terminem złoŜenia wniosku.  

 
3. Dotacja moŜe być przekazywana na wska-

zany rachunek bankowy szkoły od następnego 
roku budŜetowego - w miesięcznych ratach - w ter-
minie do 26 dnia kaŜdego miesiąca roku budŜeto-
wego.  

 
4. Warunkiem przekazania raty dotacji, o której 

mowa w ust. 3, jest złoŜenie w Starostwie Powia-
towym we Włoszczowie - w terminie do 10 dnia 
kaŜdego miesiąca - informacji o ilości uczniów  
i przysługującym aktualnie prawie do otrzymywa-
nia dotacji - sporządzonej w cyklu miesięcznym, 
wg wzoru określonego w załączniku nr 1 do niniej-
szego dokumentu.  

 
Rozdział 4 

Tryb rozliczania udzielonej dotacji 
 
§ 5.1. Dotacja, o której mowa w § 1, podlega 

rozliczeniu poprzez złoŜenie w Starostwie Powia-
towym we Włoszczowie:  
1) miesięcznej informacji o ilości uczniów (wg sta-

nu na ostatni dzień kaŜdego miesiąca), przed-
kładanej wg wzoru określonego w załączniku 
nr 2 - w terminie do 10 dnia następnego mie-
siąca,  

2) rozliczenia końcowego wykorzystania dotacji  
- sporządzonego wg wzoru określonego w za-
łączniku nr 3 - i przedkładanego do 15 stycznia 
roku następującego po roku, w którym udzie-
lono dotacji.  
 
 

2. Informacje określone w § 4, ust. 4 i § 5, 
ust. 1, pkt 1, stanowią podstawę do obliczenia raty 
dotacji przekazywanej za kaŜdy miesiąc roku bu-
dŜetowego.  

 
§ 6.1. Nie przedłoŜenie informacji wymie-

nionych w § 4, ust. 4 i § 5, ust. 1, pkt 1 lub stwier-
dzenie utraty prawa do otrzymywania dotacji, 
spowoduje wstrzymanie wypłaty kolejnej raty,  
o czym niezwłocznie powiadamia się szkołę.  

 
2. ZłoŜenie zaległych informacji, o których 

mowa § 4, ust. 4 i § 5, ust. 1, pkt 1, jest podstawą 
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do przekazania w ciągu 14 dni wstrzymanych na 
podstawie ust. 1 rat dotacji, a takŜe wypłaty naleŜ-
ności z tego tytułu za kolejny miesiąc roku budŜe-
towego. 

 
3. W przypadku stwierdzenia rozbieŜności  

w liczbie uczniów ujętych w informacjach, o których 
mowa w § 4, ust. 4 i § 5, ust. 1, pkt 1, dokonuje się 
- odpowiednio - zwiększenia lub zmniejszenia raty 
dotacji przypadającej na kolejny miesiąc.  

 
§ 7.1. Kwota zobowiązania Powiatu Włosz-

czowskiego z tytułu wyrównania dotacji naleŜnej 
za rok budŜetowy - przekazywana jest na rachunek 
bankowy szkoły w terminie do ostatniego dnia 
lutego następnego roku budŜetowego.  

 
2. Stanowiąca naleŜność Powiatu Włosz-

czowskiego kwota zwrotu z tytułu dotacji pobranej 
w nadmiernej wysokości lub wykorzystanej nie-
zgodnie z przeznaczeniem - wraz z odsetkami li-
czonymi jak od zaległości podatkowych (na pod-
stawie art. 145 ust. 5 i art. 190 ustawy powołanej w 
§ 2 pkt 2) - naleŜy wpłacić na rachunek Starostwa 

Powiatowego we Włoszczowie, w terminie 14 dni, 
licząc od otrzymania pisemnego wezwania w tej 
sprawie.  

 
3. Szkoła, która w nowym roku budŜetowym 

kończy działalność, lub na podstawie art. 145 ust. 6 
i art. 190 ustawy powołanej w § 2 pkt 2 utraciła 
prawo do otrzymywania dotacji - przekazuje in-
formację o faktycznej ilości uczniów (słuchaczy) 
wg stanu na ostatni miesiąc otrzymywania dotacji. 
W przypadku występowania „róŜnicy” dokonu- 
je zwrotu odpowiedniej części dotacji na rachunek 
Starostwa Powiatowego we Włoszczowie, lub 
otrzymuje dopłatę za rok poprzedni na wskazany 
rachunek bankowy.  

 
§ 8. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nad-

zorczym Wojewody Świętokrzyskiego znak: NK I-0911/ 
41/2008 z dnia 19 marca 2008r.]  

 
§ 9. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nad-

zorczym Wojewody Świętokrzyskiego znak: NK I-0911/ 
41/2008 z dnia 19 marca 2008r.] 
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WZÓR 
 

Załącznik Nr 1  
do Trybu udzielania i rozliczania dotacji na zadania oświatowe 
realizowane przez niepubliczne szkoły zakładane i prowadzone 
na terenie Powiatu Włoszczowskiego, zatwierdzonego uchwałą 
Nr XIV/85/08 Rady Powiatu Włoszczowskiego z 14 lutego 2008r.  

 
Informacja o liczbie uczniów  

w poszczególnych typach szkół (wg stanu na pierwszy dzień miesiąca)  
z oświadczeniem o aktualnym prawie do otrzymywania dotacji  

z budŜetu Powiatu Włoszczowskiego 
(na miesiąc ……….……... 20…....r.) 

 
Nazwa i adres ………………………………………………………………………………………………………..…………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

Lp. 
Nazwa i typ szkoły 

(podbudowa programowa) 
Kierunek  
(zawód) 

klasa 
system 

kształcenia 
cykl  

kształcenia 
ilość uczniów  

(słuchaczy) 
uwagi 

        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

Łączna ilość uczniów:     

 
Świadom odpowiedzialności za nienaleŜne pobranie dotacji (art. 82 Kodeksu karnego skarbowego) 
i wynikającej z art. 233 § 1 KK, poświadczam aktualne prawo szkoły do otrzymywania dotacji i związane  
z tym dane ujęte we wniosku złoŜonym w dniu ....................................., a takŜe zgodność danych liczbowych  
z ewidencją uczniów (słuchaczy)  
 
Uwagi:  

......................................................................................................................................................................................... 

 
......................................................................................................................................................................................... 
 
Informacja o zmianie rachunku bankowego:  
Nowy numer rachunku bankowego dla szkoły:  

......................................................................................................................................................................................... 

 
Nazwisko i imię 
sporządzającego zestawienie 
nr telefonu: 

Dane 
osób uprawnionych do reprezentowania szkoły 
 

 
................................................................ 
Pieczątka i podpis 
 

 
................................................................ 
Pieczątka i podpis 

 
 
Data ............................... 
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WZÓR 
 

Załącznik Nr 2  
do Trybu udzielania i rozliczania dotacji na zadania oświatowe 
realizowane przez niepubliczne szkoły zakładane i prowadzone 
na terenie Powiatu Włoszczowskiego, zatwierdzonego uchwałą 
Nr XIV/85/08 Rady Powiatu Włoszczowskiego z 14 lutego 2008r. 

 
Miesięczna informacja 

o ilości uczniów (wg stanu na ostatni dzień miesiąca) 
za miesiąc ……………... 20…...r. 

 
 
Nazwa i adres ………………………………………………………………………………………………………..…………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

Lp. 
Nazwa i typ szkoły 

(podbudowa programowa) 
Kierunek  
(zawód) 

klasa 
system 

kształcenia 
cykl  

kształcenia 
ilość uczniów  

(słuchaczy) 
uwagi 

        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

Łączna ilość uczniów:     

 
Świadom odpowiedzialności za nienaleŜne pobranie dotacji (art. 82 Kodeksu karnego skarbowego) 
i wynikającej z art. 233 § 1 KK, poświadczam zgodność powyŜszych danych liczbowych z ewidencją uczniów 
(słuchaczy)  
 
 
Nazwisko i imię 
sporządzającego zestawienie 
nr telefonu: 

Dane 
osób uprawnionych do reprezentowania szkoły 
 

 
................................................................ 
Pieczątka i podpis 
 

 
................................................................ 
Pieczątka i podpis 

 
 
 
Data ............................... 
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WZÓR 
 

Załącznik Nr 3  
do Trybu udzielania i rozliczania dotacji na zadania oświatowe 
realizowane przez niepubliczne szkoły zakładane i prowadzone 
na terenie Powiatu Włoszczowskiego, zatwierdzonego uchwałą 
Nr XIV/85/08 Rady Powiatu Włoszczowskiego z 14 lutego 2008r. 

 

Rozliczenie końcowe 
wykorzystania dotacji przekazanej z budŜetu Powiatu Włoszczowskiego 

(za ........................) 
 

Nazwa i adres ………………………………………………………………………………………………………..…………… 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

Nazwa 
i typ szkoły 

Miesiąc 

Liczba 
uczniów 

- wg stanu 
na ostatni dzień 

miesiąca 

Kwota 
przekazanej 

dotacji 
(narastająco) 

Kwota 
wykorzystanej 

dotacji 
(narastająco) 

RóŜnica (4-5) 
(narastająco) 

1 2 3 4 5 6 
................... styczeń  ........ ........ ........ ........ 
 luty  ........  ........  ........  ........  
 ............ ........ ........ ........ ........ 
 ............ ........ ........ ........ ........ 
 grudzień  ........ ........ ........ ........ 

Ogółem: X X    
................... styczeń      
 luty      
 ............     
 ............     
 grudzień      

Ogółem: X X    
................... ............. 

............. 

............. 

............. 

........    

Ogółem: X X    
 

Rozliczenie końcowe:  
 

Wydatki ogółem (poniesione ze środków przekazanych w ramach dotacji): ........................... zł  
Dotacja przekazana w okresie rozliczeniowym (w roku budŜetowym):........................... zł 

Kwota do zwrotu: ........................... zł 
Słownie kwota do zwrotu:  

................................................................................................................................................. 
 

Uwagi:  
......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

Świadom odpowiedzialności za nienaleŜne pobranie dotacji oraz jej wykorzystanie niezgodnie z przeznaczeniem (art. 82 Kodeksu karnego 
skarbowego), a takŜe wynikającej z art. 233 § 1 KK, poświadczam zgodność przedstawionych powyŜej informacji ze stanem faktycznym 
- ewidencją uczniów oraz dokumentacją finansowo-księgową.  
 

Nazwisko i imię 
sporządzającego zestawienie 
nr telefonu: 

Dane 
osób uprawnionych do reprezentowania szkoły 
 

 
................................................................ 
Pieczątka i podpis 
 

 
................................................................ 
Pieczątka i podpis 

Data ............................... 
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1303 
 

UCHWAŁA Nr XVIII/126/2008 
RADY MIEJSKIEJ W ĆMIELOWIE 

 
z dnia 28 lutego 2008r. 

 
w sprawie uchwalenia budŜetu Miasta i Gminy Ćmielów na 2008 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 i pkt 9 lit. d 

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.) w związku z art. 165, art.165a, art. 166 ust. 1, 
art. 173 ust. 1, art. 174 ust. 3, art. 184 ust. 1, pkt 1, 
2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 lit. a i b, 11, 12, 13, 14, 15, 
ust. 2 pkt 1, 2, 3, ust. 3, art. 188 ust. 2, pkt 1, pkt 2, 
art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.  
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, 
poz. 2104, ze zm.)  Rada Miejska uchwala, co na-
stępuje: 
 

§ 1. Dochody budŜetu gminy w wysokości 
16 131 801 zł,  
z tego: 
a) dochody bieŜące  14 667 837 zł. 
b) dochody majątkowe  1 463 964 zł. 
zgodnie z załącznikiem nr 1. 
 

§ 2.1. Wydatki budŜetu gminy w wysokości 
17 498 643 zł,  
z tego: 
a) wydatki bieŜące  13 983 643 zł. 

w tym:  
- wynagrodzenia i pochodne od wynagro-

dzeń   6 584 362 zł 
- dotacje  1 019 192 zł 
- wydatki na obsługę długu  65 000 zł 
- wydatki przypadające do spłaty w danym 

roku budŜetowym, zgodnie z zawartą umo-
wą, z tytułu poręczeń i gwarancji   0 zł 

b) wydatki majątkowe  3 515 000 zł 
zgodnie z załącznikiem nr 2. 

 
2. Limity wydatków na wieloletnie programy 

inwestycyjne w latach 2008-2010 zgodnie z załącz-
nikiem nr 3 i 3a - wydatki inwestycyjne jednoroczne. 

 
3. Wydatki na programy i projekty realizo-

wane ze środków pochodzących z budŜetu Unii Eu-
ropejskiej oraz innych źródeł zagranicznych, nie-
podlegających zwrotowi w wysokości: 1 880 000 zł,  
a) wydatki bieŜące  0 zł 
b) wydatki majątkowe  1 880 000 zł 
zgodnie z załącznikiem nr 4 i 4b. 
 

§ 3.1. Deficyt budŜetu gminy w wysokości  
1 366 842 zł, który zostanie pokryty przychodami po-
chodzącymi z: 
1) wpływów ze sprzedaŜy papierów wartościo-

wych wyemitowanych przez gminę w kwocie  
  - 0 zł, 

2) zaciąganych kredytów w kwocie - 616 842 zł, 
3) poŜyczek w kwocie  - 250 000 zł, 
4) wpływów z prywatyzacji majątku gminy w kwo-

cie  - 0 zł, 
5) nadwyŜki budŜetowej z lat ubiegłych w kwocie  

  - 45 000 zł, 
6) wolnych środków, jako nadwyŜki środków pie-

nięŜnych na rachunku bieŜącym budŜetu gmi-
ny wynikającej z rozliczeń kredytów i poŜyczek 
z lat ubiegłych w kwocie  - 455 000 zł. 
 
2. Przychody budŜetu w wysokości 1 499 720 zł, 

rozchody w wysokości 132 878 zł, zgodnie z za-
łącznikiem nr 5. 

 
§ 4.1. W budŜecie tworzy się rezerwę ogólną 

w wysokości:  - 95 000 zł, 
 
2. W budŜecie tworzy się rezerwę celową w 

wysokości:  - 5 000 zł, 
z przeznaczeniem na realizację zadań własnych  
z zakresu zarządzania kryzysowego (ujęta w wy-
datkach w dziale 754, rozdział 75421). 

 
§ 5.1. Dochody i wydatki związane z realiza-

cją zadań z zakresu administracji rządowej i innych 
zadań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie  
z załącznikiem nr 6. 

 
2. Dochody i wydatki związane z realizacją 

zadań realizowanych wspólnie z innymi jednost-
kami samorządu terytorialnego na podstawie po-
rozumień (umów) między jednostkami samorządu 
terytorialnego, zgodnie z załącznikiem nr 7. 

 
3. Dochody i wydatki związane z pomocą 

rzeczową lub finansową realizowaną na podstawie 
porozumień między jednostkami samorządu tery-
torialnego, zgodnie z załącznikiem nr 7. 
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§ 6. Ustala się dochody w kwocie 68 000 zł 
z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaŜ napojów 
alkoholowych oraz wydatki w kwocie 83 443 zł  
na realizację zadań określonych w gminnym pro-
gramie profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych oraz gminnym programie przeciw-
działania narkomanii.  

 
§ 7.1. Plan przychodów i wydatków w łącznej 

kwocie (zbiorczo), dla:  
zakładów budŜetowych: przychody - 1 119 409 zł, 
wydatki - 1 063 786 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 8. 

 
2. Plan dochodów i wydatków w łącznej 

kwocie dla rachunków dochodów własnych jedno-
stek budŜetowych: dochody - 187 800 zł; wydatki  
- 199 177 zł, zgodnie z załącznikiem nr 8. 
 

§ 8.1. Dotacje przedmiotowe dla Samorzą-
dowego Zakładu Wodociągów i Gospodarki Ko-
munalnej w Ćmielowie: 
1) z tytułu dopłaty do usług wod-kan wykonywa-

nych na rzecz Gminy  - 18 500 zł, 
2) z tytułu dopłaty do cen wody  - 36 500 zł, 
3) z tytułu dopłaty do utrzymania dróg gminnych  

  - 100 000 zł, 
4) z tytułu dopłaty do usług z zakresu gospodarki 

odpadami  - 20 000 zł, 
5) z tytułu dopłaty do wywozu nieczystości sta-

łych  - 18 409 zł, 
6) z tytułu dopłaty do wywozu nieczystości płyn-

nych  - 10 000 zł, 
7) z tytułu dopłaty do usług zw. z oczyszczaniem 

miasta i gminy  - 40 000 zł, 
8) z tytułu dopłaty do usług zw. z utrzymaniem 

terenów zielonych  - 5 000 zł, 
9) z tytułu dopłaty do usług zw. z modernizacją 

oświetlenia  - 5 000 zł, 
10) z tytułu dopłaty do innych usług komunalnych 

wg stawek jedn.  - 31 000 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 9. 

 
2. Dotacje podmiotowe dla: 

1) gminnych instytucji kultury na łączną kwotę  
   - 292 884 zł,  

2) działających na terenie gminy publicznych i nie-
publicznych przedszkoli, szkół i placówek oświa-
towo-wychowawczych w wysokości  - 168 899 zł,  

3) innych podmiotów w wysokości  - 0 zł,  
zgodnie z załącznikiem nr 10. 

 
3. Dotacje celowe na łączną kwotę - 410 000 zł, 

zgodnie załącznikiem nr11. 
 
§ 9. Ustala się plan przychodów i wydatków 

Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Go-
spodarki Wodnej w wysokości: 

1) przychody  - 12 000 zł, 
2) wydatki  - 70 051 zł,  
zgodnie z załącznikiem nr 12. 

 
§ 10. Limity zobowiązań z tytułu emisji pa-

pierów wartościowych oraz kredytów i poŜyczek 
zaciąganych na: 
1) sfinansowanie przejściowego deficytu budŜetu 

- w kwocie  1 200 000 zł; 
w tym kredyty, poŜyczki i papiery wartościowe 
zaciągane /emitowane/ w związku z umową 
zawartą z podmiotem dysponującym środkami 
określonymi w art. 5 ust. 3 ustawy o finansach 
publicznych - w kwocie  200 000 zł 

2) sfinansowanie planowanego deficytu budŜetu 
- w kwocie  866 842 zł;  
w tym kredyty, poŜyczki i papiery wartościowe 
zaciągane /emitowane/ w związku z umową 
zawartą z podmiotem dysponującym środkami 
określonymi w art. 5 ust. 3 ustawy o finansach 
publicznych - w kwocie 150 000 zł 

3) spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z ty-
tułu emisji papierów wartościowych oraz za-
ciągniętych poŜyczek i kredytów - w kwocie  
  132 878 zł; 
w tym kredyty, poŜyczki i papiery wartościowe 
zaciągane /emitowane/ w związku z umową 
zawartą z podmiotem dysponującym środkami 
określonymi w art. 5 ust. 3 ustawy o finansach 
publicznych - w kwocie 61 758 zł 
 
§ 11. UpowaŜnia się Burmistrza Ćmielowa do: 

1) zaciągania kredytów i poŜyczek oraz emisji 
papierów wartościowych na pokrycie występu-
jącego w ciągu roku przejściowego deficytu 
budŜetu do wysokości   1 200 000 zł, 
w tym do zaciągania kredytów, poŜyczek i emi-
towania papierów wartościowych w związku  
z umową zawartą z podmiotem dysponującym 
środkami określonymi w art. 5 ust. 3 ustawy  
o finansach publicznych - w kwocie 200 000 zł 

2) zaciągania zobowiązań: 
a) na finansowanie wydatków na wieloletnie 

programy inwestycyjne, na programy i pro-
jekty realizowane ze środków Unii Euro-
pejskiej lub bezzwrotnych środków zagra-
nicznych oraz na zadania wynikające z kon-
traktów wojewódzkich do wysokości okre-
ślonej w załączniku nr 3 i nr 4, 

b) z tytułu umów, których realizacja w roku 
następnym (2009) jest niezbędna dla za-
pewnienia ciągłości działania Gminy i ter-
min zapłaty upływa w 2009 roku 

3) dokonywania zmian w planie wydatków w ra-
mach działów klasyfikacji budŜetowej z wyłą-
czeniem zwiększania planowanych wydatków 
na uposaŜenia i wynagrodzenia ze stosunku 
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pracy oraz zmian w wieloletnich programach 
inwestycyjnych, 

4) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu, 

5) przekazania kierownikom jednostek budŜeto-
wych uprawnień do dokonywania przeniesień 
w planie wydatków oraz w planach dochodów 
własnych tych jednostek,  

6) przekazania kierownikom jednostek budŜeto-
wych, zakładów budŜetowych uprawnień do 
zaciągania zobowiązań z tytułu umów, których 
realizacja w roku następnym (2009) jest nie-
zbędna dla zapewnienia ciągłości działania 
jednostki i termin zapłaty upływa w roku na-
stępnym (2009) 

7) lokowania wolnych środków budŜetowych na 
rachunkach bankowych w innych bankach niŜ 
bank prowadzący obsługę budŜetu gminy. 
 
§ 13. Wykonanie Uchwały powierza się Burmi-

strzowi Ćmielowa. 
 
§ 14. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2008 roku 
i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego oraz na tablicy ogło-
szeń Urzędu Miast i Gminy.  
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: M. Gierczak 

Załączniki do uchwały Nr XVIII/126/2008 
Rady Miejskiej w Ćmielowie 
z dnia 28 lutego 2008r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Dochody budŜetu gminy na 2008r. 

 

Dział Rozdział § Treść 
Dochody 
bieŜące 

Dochody 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 
010 01010 6298 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozyskane z innych źródeł   375000 
010 01022 0690 Wpływy z róŜnych opłat 500   
010 01041 6298 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozyskane z innych źródeł   375000 
010 Rolnictwa i łowiectwo 500 750000 
020 02001 0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych .... 2 000   
020 Leśnictwo 2 000   
400 40095 0690 Wpływy z róŜnych opłat 4 552   
400 Zaopatrzenie w wodę 4 552   
600 60016 6298 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozyskane z innych źródeł   180 000 
600 60016 6298 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozyskane z innych źródeł   48 000 
600 Transport i łączność   228 000 
700 70005 0470 Wpływy z opłat za zarząd, uŜytkowanie i uŜytkowanie wieczyste 1338   
700 70005 0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych .... 12 999   

700 70005 0760 
Wpływy z tytułu przekształcenia prawa uŜytkowania wieczystego przysługujące-
go osobom fizycznym w prawo własnosci 

  500 

700 70005 0770 
Wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności oraz prawa uŜytkowania 
wieczystego nieruchomości  

  185 464 

700 70005 0920 Pozostałe odsetki 2 000   
700 Gospodarka mieszkaniowa 16 337 185 964 

750 75011 2010 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami 

73 380   

750 75011 2360 
Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 

1 543   

750 75023 0960 Otrzymane spadki, zapisy i darowizny w postaci pienięŜnej 1 500   
750 75023 0970 Wpływy z róŜnych dochodów 1 500   
750 75095 0690 Wpływy z róŜnych opłat 130 000   
750 75095 0920 Pozostałe odsetki 1 000   
750 Administracja publiczna 208 923   

751 75101 2010 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących z za-
kresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami 

1 349   

751 Urzędy Naczelnych Organów władzy państwowej .... 1 349   

756 75601 0350 
Podatek od działalnosci gospodarczej osób fizycznych, oplacany w formie karty 
podatkowej 

10 000   

756 75601 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 500   
756 75615 0310 Podatek od nieruchomości 1 070 000   
756 75615 0320 Podatek rolny 11 000   
756 75615 0330 Podatek leśny 40 000   
756 75615 0340 Podatek od środków transportowych 3 000   
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1 2 3 4 5 6 
756 75615 0 500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 1 000   
756 75615 0 910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 45 000   
756 75616 0 310 Podatek od nieruchomości 350 000   
756 75616 0320 Podatek rolny 460 000   
756 75616 0330 Podatek leśny 10 000   
756 75616 0340 Podatek od środków transportowych 25 000   
756 75616 0360 Podatek od spadków i darowizn 10 000   
756 75616 0430 Wpływy z opłaty targowej 20 000   
756 75616 0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 70 000   
756 75616 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 45 000   
756 75618 0410 Wpływy z opłaty skarbowej 25 000   
756 75618 0460 Wpływy z opłaty eksploatacyjnej 1 000   
756 75618 0480 Wpływy z opłaty za wydawanie zezwwoleń na sprzedaŜ alkoholu 68 000   
756 75618 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 500   
756 75621 0010 Udziały w podatku dochodowym od osób fizycznych 1 715 739   
756 75621 0020 Udziały w podatku dochodowym od osób prawnych 13 626   

756 
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i innych jednostek nie posiadających osobowości 
prawnej ... 

3 994 365   

758 75801 2920 Subwencja ogólna z budŜetu państwa (część oświatowa) 4 761 541   
758 75807 2920 Subwencja ogólna z budŜetu państwa (część wyrównawcza) 2 919 094   
758 RóŜne rozliczenia 7 680 635   

801 80195 2030 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację własnych zadań 
bieŜących gmin  

4 587   

801 80195 2700 
Środki na dofinansowanie własnych zadań bieŜących gmin pozyskane z innych 
źródeł 

4 500   

801 80195 2330 
Dotacja celowa otrzymana od samorzadu województwa na zadania bieŜące 
realizowane na podstawie porozumień 

18 000   

801 Oświata i wychowanie 27 087   
852 85212 0920 Pozostałe odsetki 500   
852 85212 0970 Wpływy z róŜnych dochodów 4 000   

852 85212 2010 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących  
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami 

2 105 099   

852 85212 2360 
Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań  
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 

1 000   

852 85213 2010 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących  
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami 

28 625   

852 85214 2010 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących  
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami 

162 090   

852 85214 2030 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację własnych zadań 
bieŜących gmin  

112 084   

852 85219 2030 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację własnych zadań 
bieŜących gmin  

191 198   

852 85228 0830 Wpływy z usług 7 000   

852 85228 2010 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację zadań bieŜących  
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami 

24 617   

852 85295 2030 
Dotacja celowa otrzymana z budŜetu państwa na realizację własnych zadań 
bieŜących gmin  

94 876   

852 Pomoc społeczna 2 731 089   
900 90020 0400 Wpływy z opłaty produktowej 1 000   
900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 1 000   
926 92605 6298 Środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin pozyskane z innych źródeł   300 000 
926 Kultura fizyczna i sport   300 000 

Dochody ogółem 14 667 837 1 463 964 

 
Załącznik Nr 2 

 
Wydatki budŜetu gminy na 2008r. 

 
w złotych 

w tym: 
z tego: 

Dział Rozdział Nazwa 
Plan 

na 2008r. Wydatki 
bieŜące Wynagrodzenia 

Pochodne od 
wynagrodzeń 

Dotacje 

Wydatki na  
na obsługę 

 długu 
(odsetki) 

Wydatki 
z tytułu 

poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
010  Rolnictwo i łowiectwo 1 791 420 171 420 13000 1000 18500 0 0 1 620 000 
010 01008 Melioracje wodne 175 000 15 000           160 000 

010 01010 
Infrastruktura wodociągowa i sanitacyj-
na wsi 

1 040 000 80 000 10 000   18 500     960 000 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
010 01022 Zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt ... 7 000 7 000             
010 01030 Izby rolnicze 9 420 9 420             
010 01041 Program Rozwoju Obszarów Wiejskich 500 000             500 000 
010 01095 Pozostała działalność 60 000 60 000 3 000 1000         
400  Zaopatrywanie w wodę 51 000 39 000 1000 0 36 500 0 0 12 000 
400 40002 Dostarczanie wody 51 000 39 000 1000   36 500     12 000 
600  Transport i łączność 1 784 000 715 000 5000 0 300000 0 0 1 069 000 
600 60004 Lokalny transport zbiorowy 65 000 65 000             
600 60013 Drogi publiczne wojewódzkie 329 000             329 000 
600 60014 Drogi publiczne powiatowe 200 000 200 000     200 000     0 
600 60016 Drogi publiczne gminne 1 190 000 450 000 5 000   100 000     740 000 
630  Turystyka 1 500 1 500 0 0 1 500 0 0 0 
630 63003 Zadania w zakresie upowszechniania tu-

rystyki 
1 500 1 500     1 500       

700  Gospodarka mieszkaniowa 32 000 32 000 8 000 0 0 0 0 0 
700 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościa-

mi 
32 000 32 000 8 000           

710  Działalność usługowa 97 918 97 918 11 000 0 0 0 0 0 
710 71013 Prace geodezyjne i kartograficzne 93 918 93 918 10 000           
710 71035 Cmentarze 4 000 4 000 1 000           
750  Administracja publiczna 2 105 221 2 070 221 1 181 408 237 813 0 0 0 35000 
750 75011 Urzędy wojewódzkie 73 380 73 380 61 000 12 380         
750 75022 Rady gmin 98 000 98 000             
750 75023 Urzędy gmin 1 928 841 1 893 841 1 120 408 225 433       35 000 
750 75075 Promocja jst 5 000 5 000             
751  Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa 

1 349 1 349 1 128 221 0 0 0 0 

 75101 Urzędy naczelnych organów władzy 
państwowej, kontroli i ochrony prawa 

1 349 1 349 1 128 221         

754  Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpoŜarowa 

162 300 162 300 53 832 11 221 0 0 0 0 

754 75412 Ochotnicze straŜe poŜarne 147 000 147 000 53 032 11 221         
754 75414 Obrona cywilna 6 300 6 300 800           
754 75421 Zarządzanie kryzysowe 5 000 5 000             
754 75495 Pozostała działalność 4 000 4 000             
756  Dochody od osób prawnych, od osób 

fizycznych i od innych jednostek niepo-
siadających osobowości prawnej oraz 
wydatki związane z ich poborem 

24 000 24 000 22 000 2000 0 0 0 0 

756 75647 Pobór podatków,opłat i niepodatkowych 
naleŜności budŜetowych 

24 000 24 000 22 000 2000         

757  Obsługa długu publicznego 65 000 65 000 0 0 0 65 000 0 0 
757 75705 Obsługa krajowych poŜyczek i kredytów 65 000 65 000       65 000     
758  RóŜne rozliczenia 95 000 95 000             
758 75818 Rezerwa ogólna 95 000 95 000             
801  Oświata i wychowanie 5 338 114 5 338 114 3 286 018 692 391 168 899 0 0 0 
801 80101 Szkoły podstawowe 3 067 623 3 067 623 1 904 226 397 936 152 669       
801 80103 Oddziały przedszkolne w szkolach pod-

stawowych 
112 263 112 263 69 021 14 920 16 230       

801 80104 Przedszkola 499 810 499 810 309 521 65 572         
801 80110 Gimnazja 1 213 692 1 213 692 843 122 182 958         
801 80113 DowoŜenie uczniów do szkół 150 000 150 000             
801 80114 Zespoły ekonomiczno-aministracyjne szkół 240 926 240 926 158 928 31 005         
801 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 25 513 25 513             
801 80195 Pozostała działalność 28 287 28 287 1 200           
851  Ochrona zdrowia 85 443 85 443 11 500 2 500         
851 85153 Zwalczanie narkomanii 10 000 10 000 1 000           
851 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 65 443 65 443 10 500 2 500         
851 85158 Izby wytrzeźwień 8 000 8 000             
851 85195 Pozostała działalność 2 000 2 000             
852  Pomoc społeczna 3 403 046 3 399 046 357989 117211 1 500 0 0 4 000 
852 85202 Domy pomocy społecznej 218 000 218 000             
852 85203 Ośrodki wsparcia 1 000 1 000             
852 85212 Świadczenia rodzinne, zaliczki alimenta-

cyjne oraz skladki na ubezpieczenia eme-
rytalne i rentowe z ubezpieczenia spo-
łecznego 

2 105 099 2 105 099 38 100 29 047         

852 85213 Składki na ubezpieczenia zdrowotne 
opłacane za osoby pobierajace niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej oraz 
niektóre świadczenia rodzinne 

28 625 28 625   28 625         

852 85214 Zasilki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

356 262 356 262             

852 85215 Dodatki mieszkaniowe 40 000 40 000             
852 85219 Ośrodki pomocy społecznej 339 877 335 877 247 949 46 298       4 000 
852 85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usłu-

gi opiekuńcze 
89 895 89 895 71 940 13 241         

852 85295 Pozostała działalność 224 288 224 288     1 500       
854  Edukacyjna opieka wychowawcza 396 039 396 039 251 806 52 859 0 0 0 0 
854 85401 Świetlice szkolne 349 550 349 550 251 806 52 859         
854 85415 Pomoc materialna dla uczniów 45 180 45 180             
854 85446 Dokształcenie i doskonalenie nauczycieli 1309 1309             
900  Gospodarka komunalna i ochrona śro-

dowiska 
1 168 409 893 409 217153 44312 129 409 0 0 275 000 

900 90001 Gospodarka ściekowa i ochrona wód 40 000 15 000     10 000     25 000 
900 90002 Gospodarka odpadami 53 000 53 000 1 000   20 000       
900 90003 Oczyszczanie miast i wsi 212 409 112 409 1 000   58 409     100 000 
900 90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 15 000 15 000 1 000   5 000       
900 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg 507 000 357 000 6 000   5 000     150 000 
900 90095 Pozostała działalność 341 000 341 000 208 153 44 312 31 000       
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
921  Kultura i ochrona dziedzictwa narodo-

wego 
296 884 296 884 2 000 0 292 884 0 0 0 

921 92105 Pozostała działania z zakresu kultury 2 000 2 000 1 000           
921 92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 209 140 209 140     209 140       
921 92116 Biblioteki 83 744 83 744     83 744       
921 92195 Pozostała działalność 2 000 2 000 1 000           
926  Kultura fizyczna i sport 600 000 100 000 1 000 0 70 000 0 0 500 000 
926 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i 

sportu 
600 000 100 000 1000   70 000     500 000 

Ogółem wydatki 17 498 643 13 983 643 5 423 834 1 160 528 1 019 192 65 000 0 3 515 000 

 
Załącznik Nr 3 

 
Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2007-2010 

 
w złotych 

Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 

Nazwa zadania 
inwestycyjnego 
i okres realizacji 

(w latach) 

Łączne 
nakłady 

finansowe 

wydatki 
poniesione 

do 
31.12.2007r. 

rok 
budŜetowy 

2008 
(8+9+10+11) 

dochody 
własne 

jst 

kredyty 
i poŜyczki 

dotacje 
 i środki 

pochodzące 
z innych źr.* 

środki 
wymienione 
w art. 5 ust. 1 

pkt 2 i 3 
u.f.p. 

2009r. 2010r. 

wydatki do 
poniesienia 

po 
2010 roku 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 

koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 

1. 600 60016 
„Budowa ulicy Kolejo-
wej w Ćmielowie” 
(2006-2009) 

1 481 185,00 9 000,00 300 000,00 120 000,00   

A.  
B. 
C. 
D.  

180 000,00 1 172 185,00 0,00 0,00 
Miasto i Gmina 

Ćmielów 

2. 600 60016 
„Przebudowa drogi gmin-
nej Krzczonowice - Glin-
ka” (2006-2009) 

1 074 709,00 8 540,00 80 000,00 32 000,00   

A.  
B. 
C. 
D.  

48 000,00 986 169,00 0,00 0,00 
Miasto i Gmina 

Ćmielów 

3. 926 92605 

„Budowa hali gimna-
stycznej z zapleczem i 
łącznikiem na terenie 
Szkoły Podstawowej i 
Gimnazjum w Ćmielo-
wie” (2006-2009) 

4 349 481,00 49 288,00 500 000,00 100 000,00 100 000,00 

A.  
B. 
C. 
D.  

300 000,00 3 800 193,00 0,00 0,00 
Miasto i Gmina 

Ćmielów 

4. 0 10 0 1010 

Budowa kanalizacji sa-
nitarnej w gminie Ćmie-
lów w m. Ćmielów, 
Grójec i Piaski Brzóstow-
ski”” (2008-2010) 

5 300 000,00 0,00 500 000,00 75 000,00 50 000,00 

A.  
B. 
C. 
D.  

375 000,00 2 000 000,00 2 800 000,00 0,00 
Miasto i Gmina 

Ćmielów 

Ogółem 12 205 375,00 66 828,00 1 380 000,00 327 000,00 150 000,00   903 000,00 7 958 547,00 2 800 000,00 0,00 x 

 
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (art. od wojewody, MEN, UKFiS, …) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych  
C. Inne źródła 
D. Inne źródła 

 
Załącznik Nr 3a 

 
Zadania inwestycyjne roczne w 2008r. 

 
w złotych 

Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. Nazwa zadania inwestycyjnego 
rok 

 budŜetowy 
2008 

(7+8+9+10) 

dochody 
własne jst 

kredyty 
i poŜyczki 

dotacje 
 i środki 

pochodzące 
z innych źr.* 

środki  
wymienione 

w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org. 
realizująca zadanie 
lub koordynująca 

program 

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 

1 010 01008 Zakup gruntów pod budowę zbiornika retencyjnego „Ćmielów” 60 000 60 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta 

i Gminy w Ćmielowie 

2 010 01008 Dokumentacja techniczna zbiornika „Ćmielów” 100 000 50 000 50 000 

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta  

i Gminy w Ćmielowie 

3 010 01010 
Budowa kanalizacji sanitarnej w m. Ćmielów (ul. Polna-Przedszkole, Targowa, Ostro-
wiecka - Rynek, bud. Urzad, Ośrodek Zdrowia, Wojnowice - przecisk) 

150 000 150 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta  

i Gminy w Ćmielowie 

4 010 01010 
Budowa kanalizacji sanitarnej w gminie Ćmielów: Ćmielów, Brzóstowa, Grójec, Piaski 
Brzóstowskie - dokumentacje) 

70 000 70 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta  

i Gminy w Ćmielowie 

5 010 01010 Budowa wodociąguw m. Glinka 240 000 240 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta  

i Gminy w Ćmielowie 

6 010 01041 Modernizacjia Parku Miejskiego w Ćmielowie 500 000 125 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

375000 
Urząd Miasta  

i Gminy w Ćmielowie 

7 600 60016 
Przebudowa nawierzchni ulic w m. Ćmielów (Polna z odnogą w kier. przedszkola, droga 
kolo cmentarza, odc. śeromskiego z łącznikiem ul. Szkolnej) 

280 000 280 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta  

i Gminy w Ćmielowie 
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1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 

8 600 60016 Przebudowa nawierzchni dróg dojazdowych do gruntów rolniczych w m. Brzóstowa 80 000 80 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta 

i Gminy w Ćmielowie 

9 750 75023 Informatyzacja Miasta i Gminy Ćmielów 35 000 35 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta 

i Gminy w Ćmielowie 

10 852 85219 Komputeryzacja Ośrodka Pomocy Spolecznej 4 000 4 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta 

i Gminy w Ćmielowie 

11 900 90015 Przebudowa oświetlenia ulic i dróg gminnych (droga powiatowa Piaski Brzóstowskie) 140 000 140 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta  

i Gminy w Ćmielowie 

12 900 90015 
Przebudowa oświetlenia ulic i dróg gminnych (Wólka Wojnowska - blok, Cmielów - 
przy Gawrońcu, Os. Wióry, Wojnowice) 

10 000 10 000   

A.  
B. 
C. 
D.  

  
Urząd Miasta  

i Gminy w Ćmielowie 

  1 669 000 1 244 000 50 000   375000 x 

 
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, …) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych     
C. Inne źródła  
D. Inne źródła  

Załącznik Nr 4 
 

Wydatki na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z budŜetu Unii Europejskiej  
oraz innych źródeł zagranicznych, niepodlegających zwrotowi na 2008 rok 

 
w zł 

Planowane wydatki budŜetowe na realizację zadań programu  
w latach 2009-2010 

L.p. Źródła finansowania 

Wydatki  
w roku  

budŜetowym  
2008 2009 rok 2010 rok 

Razem  
2009-2010 

I Ogółem wydatki majątkowe 300 000,00 1 172 185,00 0,00 1 172 185,00 
 - środki z budŜetu j.s.t. 120 000,00 468 874,00 0,00 468 874,00 
 - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 
 - środki z UE oraz innych źródeł zagranicznych 180 000,00 703 311,00 0,00 703 311,00 

II Ogółem wydatki majątkowe 80 000,00 986 169,00 0,00 986 169,00 
 - środki z budŜetu j.s.t. 32 000,00 394 467,60 0,00 394 467,60 
 - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 
 - środki z UE oraz innych źródeł zagranicznych 48 000,00 591 701,40 0,00 591 701,40 

III Ogółem wydatki majątkowe 500 000,00 3 800 193,00 0,00 3 800 193,00 
 - środki z budŜetu j.s.t. 200 000,00 1 520 077,20 0,00 1 520 077,20 
 - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 
 - środki z UE oraz innych źródeł zagranicznych 300 000,00 2 280 115,80 0,00 2 280 115,80 

IV Ogółem wydatki majątkowe 500 000,00 2 000 000,00 2 800 000,00 4 800 000,00 
 - środki z budŜetu j.s.t. 125 000,00 500 000,00 700 000,00 1 200 000,00 
 - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 
 - środki z UE oraz innych źródeł zagranicznych 375 000,00 1 500 000,00 2 100 000,00 3 600 000,00 

V Ogółem wydatki majątkowe 500 000,00 0,00 0,00 0,00 
 - środki z budŜetu j.s.t. 125 000,00 0,00 0,00 0,00 
 - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 
 - środki z UE oraz innych źródeł zagranicznych 375 000,00 0,00 0,00 0,00 
 Ogółem wydatki  1 880 000,00 7 958 547,00 2 800 000,00 10 758 547,00 
 - środki z budŜetu j.s.t. 602 000,00 2 883 418,80 700 000,00 3 583 418,80 
 - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 
 - środki z UE oraz innych źródeł zagranicznych 1 278 000,00 5 075 128,20 2 100 000,00 7 175 128,20 

 
Załącznik Nr 4b 

 
Wydatki majątkowe na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z budŜetu Unii Europejskiej 

oraz innych źródeł zagranicznych, niepodlegających zwrotowi na 2008 rok 
 

w zł 
Przewidywane nakłady i źródła finansowania 

Planowane wydatki budŜetowe na 
realizację zadań programu  

w latach 2009 -2010 L.p. Projekt 
Okres 

realizacji 
zadania 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub  

koordynująca  
program 

Dział Rozdział 

źródło kwota 

Wydatki 
poniesione 

do 
31.12.2007r. 

Wydatki  
w roku 

budŜetowym 
2008 2009 rok 2010 rok 

po 
 2010 roku 

1. 
Program: Regionalny Program Opera-
cyjny Województwa Świętokrzyskiego  2006-2009 

Miasto i Gmina 
Ćmielów 600 60016 Wartość zadania: 1 481 185,00 9 000,00 300 000,00 1 172 185,00 0,00 0,00 

 

Priorytet: Oś priorytetowa 3 - Podniesie-
nie jakosci systemu komunikacyjnego 
regionu     - środki z budŜetu j.s.t. 597 274,00 8 400,00 120 000,00 468 874,00 0,00 0,00 

 
Działanie: 3.2. Rozwój systemów lokalnej 
infrastruktury komunikacyjnej     - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Projekt: „Budowa ulicy Kolejowej w 
Ćmielowie”     

- środki z UE oraz innych źródeł 
zagranicznych 883 911,00 600,00 180 000,00 703 311,00 0,00 0,00 

2. 
Program: Regionalny Program Opera-
cyjny Województwa Świętokrzyskiego  2006-2009 

Miasto i Gmina 
Ćmielów 600 60016 Wartość zadania: 1 074 709,00 8 540,00 80 000,00 986 169,00 0,00 0,00 

 

Priorytet: Oś priorytetowa 3 - Podniesie-
nie jakosci systemu komunikacyjnego 
regionu     - środki z budŜetu j.s.t. 429 883,60 3 416,00 32 000,00 394 467,60 0,00 0,00 

 
Działanie: 3.2. Rozwój systemów lokalnej 
infrastruktury komunikacyjnej     - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Projekt: „Przebudowa drogi gminnej 
Krzczonowice - Glinka”     

- środki z UE oraz innych źródeł 
zagranicznych 644 825,40 5 124,00 48 000,00 591 701,40 0,00 0,00 
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3. 
Program: Regionalny Program Opera-
cyjny Województwa Świętokrzyskiego  2006-2009 

Miasto i Gmina 
Ćmielów 926 92605 Wartość zadania: 4 349 481,00 49 288,00 500 000,00 3 800 193,00 0,00 0,00 

 

Priorytet: Oś priorytetowa 5 - Wzrost 
jakości infrastruktury społecznej oraz 
inwestycje w dziedzictwo kulturowe, 
turystyke i sport     - środki z budŜetu j.s.t. 1 768 340,40 48 263,20 200 000,00 1 520 077,20 0,00 0,00 

 

Działanie: 5.2. Podniesienie jakości usług 
przez wspieranie placówek edukacyj-
nych.      - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Projekt: „Budowa hali gimnastycznej z 
zapleczem i łącznikiem na terenie Szkoły 
Podstawowej i Gimnazjum w Ćmielowie”     

- środki z UE oraz innych źródeł 
zagranicznych 2 581 140,60 1 024,80 300 000,00 2 280 115,80 0,00 0,00 

4. 
Program: Program Rozwoju Obszarów 
Wiejskich na lata 2007-2013 2008-2010 

Miasto i Gmina 
Ćmielów 010 0010 Wartość zadania: 5 300 000,00 0,00 500 000,00 2 000 000,00 2 800 000,00 0,00 

 

Priorytet: Oś 3 - Jakość Ŝycia na obsza-
rach wiejskich i róŜnicowanie gospodarki 
wiejskiej     - środki z budŜetu j.s.t. 1 325 000,00 0,00 125 000,00 500 000,00 700 000,00 0,00 

 
Działanie: Podstwowe usługi dla gospo-
darki i ludności wiejskiej     - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Projekt: „Budowa kanalizacji sanitarnej w 
gminie Ćmielów w m. Ćmielów i Piski 
Brzóstowskie”     

- środki z UE oraz innych źródeł 
zagranicznych 3 975 000,00 0,00 375 000,00 1 500 000,00 2 100 000,00 0,00 

5. 
Program: Program Rozwoju Obszarów 
Wiejskich na lata 2007-2013 2008 

Miasto i Gmina 
Ćmielów 010 0041 Wartość zadania: 500 000,00 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 

 

Priorytet: Oś 3 - Jakość Ŝycia na obsza-
rach wiejskich i róŜnicowanie gospodarki 
wiejskiej     - środki z budŜetu j.s.t. 125 000,00 0,00 125 000,00 0,00 0,00 0,00 

 Działanie: Odnowa i rozwój wsi     - środki z budŜetu krajowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Projekt: „Modernizacjia Parku Miejskiego 
w Ćmielowie"     

- środki z UE oraz innych źródeł 
zagranicznych 375 000,00 0,00 375 000,00 0,00 0,00 0,00 

 Ogółem wydatki majątkowe       12 705 375,00 66 828,00 1 880 000,00 7 958 547,00 2 800 000,00 0,00 
 - środki z budŜetu j.s.t.       4 245 498,00 60 079,20 602 000,00 2 883 418,80 700 000,00 0,00 
 - środki z budŜetu krajowego       0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
- środki z UE oraz innych źródeł zagra-

nicznych       8 459 877,00 6 748,80 1 278 000,00 5 075 128,20 2 100 000,00 0,00 

 
Załącznik Nr 5 

 
Przychody i rozchody budŜetu w 2008r. 

 
w złotych 

Lp. Treść 
Klasyfikacja 

§ 
Kwota 
2008r. 

1 2 3 4 
Przychody ogółem:   1 499 720 

1. Kredyty § 952 749 720 
2. PoŜyczki § 952 100 000 
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 903 150 000 
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 951   
5. Prywatyzacja majątku jst § 941 do 9441)   
5a. Prywatyzacja pośrednia § 941   
5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 942   

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz 
spółek z udziałem Skarbu Państwa 

§ 943   

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 944   
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 957 45 000 
7. Obligacje  § 911   
8. Inne papiery wartościowe § 931   
9. Inne źródła (wolne środki) § 955 455 000 
10. Przelewy z rachunku lokat § 994   

Rozchody ogółem:  132878 
1. Spłaty kredytów § 992   
2. Spłaty poŜyczek § 992 71 120 

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków po-
chodzących z budŜetu UE 

§ 963 61 758 

4. Udzielone poŜyczki § 991   
5. Lokaty § 994   
6. Wykup papierów wartościowych § 982   
7. Wykup obligacji § 971   
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 995   

 
1) w przypadku wystąpienia takiego źródła przychodów podać kwotę przychodów w kaŜdym z występujących paragrafów przychodów osobno 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 89  3954  Poz. 1303 
 

Załącznik Nr 6 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych 
odrębnymi ustawami w 2008r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: Dział Rozdział § 

Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
750 75011 2010 73380 73380 73380 61000 12380 0 0 
751 75101 2010 1349 1349 1349 1128 221 0 0 
852 85212 2010 2105099 2105099 2105099 38100 29047 0 0 
852 85213 2010 28625 28625 28625 0 28625 0 0 
852 85214 2010 162090 162090 162090 0 0 0 0 
852 85228 2010 24617 24617 24617 20483 4134 0 0 

Ogółem 2395160 2395160 120711 74407 0 0 

 
Załącznik Nr 7 

 
Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie porozumień (umów)  

między jednostkami samorządu terytorialnego w 2008r. 
 

w złotych 
z tego: 

w tym: 

Nazwa zadania Dział Rozdział 
Dochody 
ogółem 

§ 
Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 

wydatki na 
obsługę 
długu 

(odsetki) 

wydatki 
z tytułu 

poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
I. Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowa-

nych wspólnie z innymi jednostkami samorządu terytorial-
nego 

                    

      0   0,00 0,00           0,00 
II. Dochody i wydatki związane z pomocą rzeczową lub 

finansową realizowaną na podstawie porozumień między 
j.s.t. 

                    

Rozbudowa drogi wojew. nr 755: Ostro-
wiec - OŜarów 600 60013   6630 329 000,00             329 000,00 

Remont dróg powiatowych, w tym: 600 60014   2320 200 000,00 200 000,00     200 000,00       
a. Budowa chodnika na dr. pow (ul. Zam-

kowa w m. Ćmielów)                       0,00 

b Remont dr. pow. w m. Buszkowice - 
Przeuszyn 

                        

c. Remont dr. pow. ul. Skała - Podgro-
dzie - Borownia 

                        

d. Remont przepustu na starorzeczu w 
m. Ruda Kościelna 

                        

Ogółem     529 000,00 200 000,00     200 000,00     329 000,00 

 
Załącznik Nr 8 

 
Plan przychodów i wydatków zakładów budŜetowych oraz dochodów i wydatków dochodów własnych  

na 2008r. 
 

w złotych 
Przychody* Wydatki 

Lp. Wyszczególnienie Dział 

Stan 
 środków  

obrotowych 
 na początek roku 

ogółem 
w tym:  
dotacja 

z budŜetu 
ogółem 

w tym:  
wpłata  

do budŜetu 

Stan 
 środków  

obrotowych  
na koniec roku 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
I. Zakłady budŜetowe  -55 623 1 119 409 421 409 1 063 786 0 0 
 w tym:              

010 0   20 000   0 0 

400 -55 623 1 119 409 
47 000,w tym:  

12 000 dot. inw. 
1 063 786 0 0 

600 0   100 000   0 0 
1.) 

Samorządowy Zakład Wodociągów i Gospodar-
ki Komunalnej w Ćmielowie 

900 0   
254 409 - w tym 
125 000 dot. inw.  

  0 0 

II. Rachunki dochodów własnych  11377 187 800 0 199 177 0 0 
 w tym:              
 1. Przedszkole w Ćmielowie 801 8961 82 800 x 91 761 0 0 
 2. Szkoła Podst. w Ćmielowie (świetlica) 854 2258 65 000 x 67 258 0 0 
 3. Szkoła Podst. w Brzóstowej (świetlica) 854 158 36 000 x 36 158 0 0 
 4. Gimnazjum w Ćmielowie 801 0 2 000 x 2 000 0 0 
 5. Gimnazjum w Brzóstowej 801 0 2 000 x 2 000 0 0 

Ogółem  -44 246 1 307 209 421 409 1 262 963 0 0 

 
* w rachunku dochodów własnych - Dochody 
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Załącznik Nr 9 
 

Dotacje przedmiotowe w 2008r. 
 

w złotych 
Lp. Dział Rozdział Nazwa jednostki otrzymującej dotację Zakres 

Ogółem  
kwota dotacji 

1 2 3 4 5 6 

1. 010 01010 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie 

Dofinansowania do usług wod-kan wykonywanych na rzecz 
Gminy. 18 500 

2. 400 40002 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie Dofinansowanie do cen wody 36 500 

3. 600 60016 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie 

Dofinansowanie do usług związanych z utrzymaniem dróg 
gminnych na rzecz gminy wg stawek jedn. 100 000 

4. 900 90001 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie Dofinansowanie do wywozu nieczystości płynnych 10 000 

5. 900 90002 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie 

Dofinansowanie do likwidacji dzikich wysypisk i in. usług na rzecz 
gminy zw. z gospodarką odpadami wg stawek jednostkowych 20 000 

6. 900 90003 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie Dofinansowanie do wywozu nieczystości stałych 18 409 

7. 900 90003 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie 

Dofinansowanie usług związanych z oczyszczaniem miasta i 
gminy wg stawek jedn. 40 000 

8. 900 90004 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie 

Dofinansowanie usług związanych z utrzymaniem zieleni wg 
stawek jedn. 5 000 

9. 900 90015 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie 

Dofinansowanie do usług związanych z modernizacją oświetle-
nia ulic i dróg gminnych 5 000 

10. 900 90095 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gospodarki 
Komunalnej w Ćmielowie 

Dofinansowanie do usług komunalnych na rzecz gminy zgodnie 
ze stawkami jednostkowymi 31 000 

Ogółem   284 409 

 
Załącznik Nr 10 

 
Dotacje podmiotowe w 2008r. 

 
w złotych 

Lp. Dział Rozdział Nazwa instytucji Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 
1. 801 80101 Niepubliczna Szkoła Podstawowa w Podgórzu 152 669 
2. 801 80103 Niepubliczna Szkoła Podstawowa w Podgórzu 16 230 
3. 921 92109 Dom Kultury w Ćmielowie 209 140 
4. 921 92116 Biblioteka Publiczna w Ćmielowie 83 744 

Ogółem 461 783 

 
Załącznik Nr 11 

 
Dotacje celowe 

 
w złotych 

Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania Jednostka otrzymująca dotację Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 5 

1 400 40002 
Zakup urzadzeń na ujęcie Czarna Glina 

Samorządowy Zakład Wodociagów i Gosp. Komunalnej w 
Ćmielowie 

12 000 

2 600 60014 Remont dróg powiatowych, w tym: Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Św. 200 000 
a 600 60014 Remont dr. pow. w m. Buszkowice - Przeuszyn Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Św.   
b 600 60014 Remont dr. pow. w m. Podgrodzie, Skała Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Św.   
c 600 60014 Remont przepustu na starorzeczu w m. Ruda Kościelna Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Św.   
d 600 60014 Budowa chodnika na dr. pow.(ul. Zamkowa) Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Św.   
3 630 63003 Promocja gminy poprzez upowszechnianie turystyki wyłoniony w drodze konkursu 1500 

4 852 85295 
Wsparcie organizacji z sektora pomocy spolecznej przekazujących nieod-
platnie Ŝywność wyłoniony w drodze konkursu 1500 

5 900 90001 Zakup sprzętu BHP do obsługi kanalizacji (wydatek majątkowy) 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gosp. Komunalnej w 
Ćmielowie 25 000 

6 900 90003 Zakup samochodu specjalnego „Śmieciarka” i sprzętu (wydatek majątkowy) 
Samorządowy Zakład Wodociagów i Gosp. Komunalnej w 
Ćmielowie 100 000 

7 926 92605 Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wyłoniony w drodze konkursu 70 000 
Ogółem   410 000 

 
* w przypadku dotacji celowych na zadania własne gminy realizowane przez podmioty naleŜące i nienaleŜące do sektora fin. publ.  

w 2008r. realizowanych w trybie ustawy o poŜytku publicznym i o wolontariacie, w rubryce jednostka otrzymująca dotację wpisać 
„wyłoniona w drodze konkursu”  
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Załącznik Nr 12 
 

Plan przychodów i wydatków Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
 

w złotych 

Lp. Wyszczególnienie 
Plan  

na 2008r. 
I. Stan środków obrotowych na początek roku 58 051 
II. Przychody 12 000 
1. Pozostałe odsetki (§ 0920) 2 000 
2. RóŜne przelewyi (§ 2970) 10 000 
III. Wydatki 70 051 
1. Wydatki bieŜące 35 000 
2. Wydatki majątkowe 35 051 
IV. Stan środków obrotowych na koniec roku 0 

 
 

1304 
 

UCHWAŁA Nr XVIII/128/2008 
RADY MIEJSKIEJ W ĆMIELOWIE 

 
z dnia 28 lutego 2008r. 

 
w sprawie zmian w Statucie Miasta i Gminy Ćmielów 

 
Na podstawie art. 3 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt. 1, 

art. 22 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o sa-
morządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 
1591, z 2002r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, 
poz. 1806, z 2003 roku Dz. U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, 
poz. 1568, z 2004 roku Dz. U. Nr 102, poz. 1055,  
Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759 oraz z 2005 
roku Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457) Rada 
Miejska w Ćmielowie uchwala, co następuje: 

 
§ 1. W statucie Miasta i Gminy Ćmielów uch-

walonym uchwałą Rady Miejskiej w Ćmielowie  
z dnia 31 stycznia 2003r Nr V/33/2003 dokonuje się 
następującej zmiany: 
1. § 77 ust 1 Statutu Miasta i Gminy Ćmielów 

otrzymuje brzmienie: 

1. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą 
radni, w tym przedstawiciele wszystkich Klu-
bów Radnych, z wyjątkiem radnych pełniących 
funkcje Przewodniczącego i Wiceprzewodni-
czącego Rady w liczbie od 3 do 5. 

 
§ 2. Pozostałe zapisy statutu pozostają bez 

zmian 
 
§ 3. Uchwala podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: M. Gierczak 
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UCHWAŁA Nr XVIII/154/2008 
RADY MIASTA SANDOMIERZA 

 
z dnia 28 lutego 2008r. 

 
w sprawie zmian w budŜecie miasta na 2008r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 

8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001r., Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 184 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pózn. zmia-

nami) Rada Miasta Sandomierza uchwala co na-
stępuje:  

 
§ 1. Zwiększa się wydatki w budŜecie miasta: 

Dz. 854 rozdz. 85415 § 3240 o kwotę  820,00 zł  
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§ 2. Zmniejsza się wydatki w budŜecie miasta: 
Dz. 801 rozdz. 80101 § 4300 o kwotę  820,00 zł  
 

§ 3. Wykonanie Uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta Sandomierza.  

 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miasta: J. Sochacki 
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UCHWAŁA Nr XVIII/155/2008 
RADY MIASTA SANDOMIERZA 

 
z dnia 27 luty 2008r. 

 
w sprawie zmian w budŜecie miasta na 2008r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 

8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001r., Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 184 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zmia-
nami) Rada Miasta Sandomierza uchwala co na-
stępuje:  

 
§ 1. Zwiększa się dochody w budŜecie miasta: 

Dz. 852 rozdz. 85215 § 0970 o kwotę  2.000,00 zł  
Dz. 852 rozdz. 85215 § 0920 o kwotę  500,00 zł  
Łącznie  2.500,00 zł 
 

§ 2. Zwiększa się wydatki w budŜecie miasta: 
Dz. 852 rozdz. 85215 § 3110 o kwotę  2.500,00 zł 
Łącznie  2.500,00 zł  
 

§ 3. Wykonanie Uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta Sandomierza.  
 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miasta: J. Sochacki 
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UCHWAŁA Nr XVIII/156/2008 
RADY MIASTA SANDOMIERZA 

 
z dnia 27 lutego 2008r. 

 
w sprawie zmian w budŜecie miasta na 2008r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 

8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001r., Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 184 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pózn. zmia-
nami) Rada Miasta Sandomierza uchwala co na-
stępuje:  
 

§ 1. Zwiększa się wydatki w budŜecie miasta: 
Dz. 750 rozdz. 75023 § 4210 o kwotę  35 000,00 zł 
Dz. 750 rozdz. 75023 § 4300 o kwotę  5 000,00 zł 
Razem  40 000,00 zł. 
 

§ 2. Zmniejsza się wydatki w budŜecie miasta: 
Dz. 600 rozdz. 60016 § 4300 o kwotę  40 000,00 zł 
Razem  40 000,00 zł. 

 
§ 3. Wykonanie Uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta Sandomierza.  
 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miasta: J. Sochacki 
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UCHWAŁA Nr II/4/08 
RADY MIEJSKIEJ W STARACHOWICACH 

 

z dnia 29 lutego 2008r. 
 

w sprawie zasad korzystania ze stołówek szkolnych. 
 

Na podstawie art. 67a ustawy z dnia 7 wrze-
śnia 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, 
poz. 2572 z późn. zm.) uchwala się co następuje: 

 
§ 1.1. W stołówkach szkolnych działających 

w szkołach podstawowych i gimnazjach prowa-
dzonych przez Gminę Starachowice do korzystania 
z posiłków uprawnieni są:  
1) uczniowie pobierający naukę w szkole, 
2) pracownicy szkoły,  
 

2. Z posiłków w stołówce działającej przy Szko-
le Podstawowej Nr 11 w Starachowicach, ul. Leśna 2 
mogą korzystać ponadto uczniowie oraz pracowni-
cy Gimnazjum nr 3 w Starachowicach, ul. Leśna 2. 
 

3. Z posiłków w stołówce działającej przy Szko-
le Podstawowej nr 13 w Starachowicach, ul. Prą-
dzyńskiego 2 mogą korzystać ponadto uczniowie 
oraz pracownicy Gimnazjum nr 4 w Starachowi-
cach, ul. Jana Pawła II 18 a takŜe wychowankowie  
i pracownicy Przedszkola Miejskiego nr 10 w Sta-
rachowicach, ul. Prądzyńskiego 2 a.  
 

§ 2. Posiłki wydawane w stołówkach szkol-
nych są odpłatne i mogą być finansowane z na-
stępujących źródeł: 
1) opłat rodziców (opiekunów prawnych) stołują-

cych się uczniów, 
2) wpłat dokonywanych przez ośrodek pomocy 

społecznej, 
3) wpłat sponsorów, 
4) wpłat stołujących się pracowników. 
 

§ 3.1. Uczniowie za korzystanie z posiłków w 
stołówkach szkolnych uiszczają w wysokości 3,00 zł. 
za pełny obiad (zupa + drugie danie) tj. w wysoko-
ści równej stawce Ŝywieniowej (wsadu do kotła).  

2. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nadzor-
czym Wojewody Świętokrzyskiego znak: NK.I-0911/ 
501/2008 z dnia 31 marca 2008r.] 

 

3. NaleŜność za posiłki wnosi się w okresach 
miesięcznych do ostatniego dnia poprzedzającego 
miesiąc, w którym następuje korzystanie z posił-
ków w stołówce szkolnej, z zastrzeŜeniem ust. 4. 

 

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor 
szkoły przy której funkcjonuje stołówka na wniosek 
rodzica (opiekuna) ucznia, pracownika szkoły moŜe 
wyznaczyć inny niŜ w ust. 3 termin wniesienia na-
leŜności za posiłki.  

 

5. W przypadku nieobecności lub rezygnacji 
z posiłku przez ucznia, pracownika zwrotowi pod-
lega dzienna wysokość opłaty / ceny za korzystanie 
z posiłku od pierwszego dnia nieobecności lub 
rezygnacji gdy zostaną zgłoszone nie później niŜ  
w przeddzień nieobecności lub rezygnacji.  
 

§ 4. Czas pracy stołówki szkolnej oraz szcze-
gółowy harmonogram wydawania posiłków ustala 
dyrektor szkoły uwzględniając potrzeby racjonal-
nego Ŝywienia uczniów warunkujące ich prawi-
dłowy rozwój.  

 

§ 5. Zasady i wysokość odpłatności za korzy-
stanie ze stołówek w przedszkolach miejskich 
prowadzonych przez Gminę Starachowice określa 
uchwała nr I/4/02 Radu Miejskiej w Starachowi-
cach z dnia 18 lutego 2002 roku.  

 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Prezy-
dentowi Miasta Starachowice.  

 

§ 7. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego.  
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: Z. Rafalski 
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UCHWAŁA Nr XIV/104/08 
RADY GMINY W KLIMONTOWIE 

 

z dnia 7 lutego 2008r. 
 

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkołach prowadzonych przez gminę Klimontów 
 

Na podstawie art. 30 ust. 6, ust. 6a, art. 49 
ust. 1 pkt. 1 i ust. 2, art. 54 ust. 3, ust. 5 i ust. 7 oraz 
art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r - 
 

Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2006r Nr 97, poz. 
674 z późn. zm.) w związku z art. 18 ust. 2 pkt. 15, 
art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia  
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8 marca 1990r o samorządzie gminnym (j.t. z 2001r 
Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz rozpo-
rządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  
z dnia 31 stycznia 2005r w sprawie wysokości mi-
nimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogólnych warunków przyznawania do-
datków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wy-
nagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 
Nr 22, poz. 181 z późn. zm.) Rada Gminy w Kli-
montowie uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się regulamin wynagradzania na-

uczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych 
przez gminę Klimontów w brzmieniu określonym 
w załączniku do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. Traci moc uchwała Nr IV/23/07 Rady Gmi-
ny w Klimontowie z dnia 15 lutego 2007r w spra-
wie regulaminu wynagradzania nauczycieli w szko-
łach prowadzonych przez gminę Klimontów. 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-

towi Gminy. 
 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego i ma zasto-
sowanie od dnia 1 stycznia 2008r do dnia 31 grud-
nia 2008r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: J. Rębacz 
 

Załącznik do uchwały Nr XIV/104/08  
Rady Gminy w Klimontowie  
z dnia 7 lutego 2008r. 

 
Regulamin  

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych  
przez Gminę Klimontów 

 
Postanowienia wstępne 

 
§ 1.1. Wynagrodzenie nauczyciela składa się z: 

1) wynagrodzenia zasadniczego 
2) dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funk-

cyjnego oraz za warunki pracy; 
3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  

i godziny doraźnych zastępstw; 
4) nagród i innych świadczeń wynikających ze 

stosunku pracy, z wyłączeniem świadczeń z za-
kładowego funduszu świadczeń socjalnych. 

 
2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 

określa art. 30 ustawy z 26 stycznia 1982 roku  
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 
- tekst jednolity z późn. zm.) i wynika ono z posia-
danych przez nauczyciela kwalifikacji, wymiaru 
zajęć obowiązkowych oraz jego stopnia awansu 
zawodowego i jest ustalone przez Ministra Eduka-
cji Narodowej i Sportu w rozporządzeniu z dnia  
31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22. 
poz. 181 z późn. zm.). 
 

3. Regulamin określa warunki przyznawania 
oraz wysokość: 
1) dodatku za wysługę lat; 
2) dodatku motywacyjnego; 
3) dodatku funkcyjnego; 

4) dodatków za pracę w warunkach trudnych i uciąŜ-
liwych; 

5) dodatku specjalistycznego; 
6) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

oraz za godziny doraźnych zastępstw; 
7) nagrody ze specjalnego funduszu nagród; 
8) dodatku mieszkaniowego; 
9) dodatku wiejskiego. 
 

4. Wysokość, warunki oraz zasady wypłaca-
nia nauczycielom: 
1) zasiłku na zagospodarowanie; 
2) odpraw z tytułu przejścia na emeryturę; 
3) odpraw z tytułu rozwiązania stosunku pracy; 
4) wynagrodzenia nauczyciela przeniesionego w stan 

nieczynny; 
5) nagród jubileuszowych; 
6) dodatkowego wynagrodzenia rocznego: 
7) wynagrodzenia za okres ferii szkolnych i urlo-

pów określają odpowiednio przepisy ustawy  
z 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. 
z 2006r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) oraz inne 
przepisy prawa. 

 
5. Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

1) nauczycielach bez bliŜszego określania - rozu-
mie się przez to nauczycieli, wychowawców i 
innych pracowników pedagogicznych zatrud-
nionych w szkołach, przedszkolu; 
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2) szkołach - rozumie się przez to kaŜdą szkołę, 

przedszkole; 
3) placówkach - rozumie się przez to kaŜdą szkołę, 

przedszkole 

4) klasie - rozumie się przez to takŜe oddział lub 
grupę; 

5) uczniu - rozumie się przez to takŜe wychowanka. 

 
Rozdział 1 

Dodatek za wysługę lat 
 

§ 2.1. Nauczycielom przysługuje dodatek za wy-
sługę lat, w wysokości 1 % wynagrodzenia zasad-
niczego za kaŜdy rok pracy, wypłacany w okresach 
miesięcznych poczynając od czwartego roku pracy, 
z tym, Ŝe dodatek ten nie moŜe przekroczyć 20 % 
wynagrodzenia zasadniczego. 

 
§ 3.1. Dodatek za wysługę lat przysługuje na-

uczycielowi za okres urlopu dla poratowania zdro-
wia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wy-
nagrodzenie, chyba, Ŝe przepis szczególny stanowi 

inaczej. Dodatek ten przysługuje równieŜ za dni 
nieobecności w pracy z powodu niezdolności do 
pracy wskutek choroby bądź konieczności osobi-
stego sprawowania opieki nad dzieckiem lub cho-
rym członkiem rodziny, za które nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpieczenia 
społecznego. 
 

2. Dodatek za wysługę lat wlicza się do pod-
stawy wymiaru zasiłku macierzyńskiego. 

 
Rozdział 2 

Dodatek motywacyjny 
 

§ 4.1. Kwota odpisu na dodatek motywacyj-
ny na jeden etat kalkulacyjny nauczyciela wynosi 
25 zł miesięcznie. 
 

2. Warunkiem przyznania dodatku motywa-
cyjnego dla nauczyciela jest: 
1). uzyskanie szczególnych osiągnięć dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuńczych, a w szcze-
gólności: 
a). uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnie-

niem ich moŜliwości oraz warunków pracy 
nauczyciela bardzo dobrych wyników na-
uczania - osiągnięć dydaktycznych i wycho-
wawczych potwierdzonych wynikami kla-
syfikacji lub promocji, efektami egzaminów 
i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp. 

b). umiejętne rozwiązywanie problemów wycho-
wawczych uczniów we współpracy z ich ro-
dzicami lub opiekunami, 

c). pełne rozpoznanie środowiska wychowaw-
czego uczniów potrzebujących szczególnej 
opieki; 

2). wysoka jakość świadczonej pracy, w tym zwią-
zanej z powierzonym stanowiskiem kierowni-
czym, dodatkowym zadaniem lub zajęciem, a 
w szczególności: 
a). systematyczne i efektywne przygotowywa-

nie się do przydzielonych obowiązków, 
b). podnoszenie umiejętności zawodowych, 

udział w doskonaleniu warsztatu pracy oraz 
w róŜnych formach doskonalenia zawodo-
wego, 

c). wzbogacanie własnego warsztatu pracy, 

d). dbałość o mienie szkoły i poszerzanie bazy 
dydaktycznej, 

e). prawidłowe i terminowe wywiązywanie się 
z poleceń słuŜbowych,  
przestrzeganie dyscypliny pracy. 

3). wysoka, aktualna ocena potwierdzona stosow-
ną dokumentacją: 

4). zaangaŜowanie w realizację czynności i zajęć,  
o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty 
Nauczyciela, w tym: 
a). opiekowanie się samorządem uczniowskim, 

organizacjami harcerskimi lub innymi orga-
nizacjami uczniowskimi i młodzieŜowymi 
działającymi w szkole, 

b). inicjowanie współpracy z organizacjami po-
zarządowymi prowadzącymi działalność sta-
tutową w zakresie oświaty i wychowania, 

c). aktywny udział w pracach komisji przed-
miotowych i rady pedagogicznej placówki, 

d). udział w przygotowaniu uczniów do kon-
kursów i innych form współzawodnictwa, 

e). udział w przygotowaniu olimpiad, konkur-
sów przedmiotowych i sprawnościowych 
oraz innych form współzawodnictwa organi-
zowanych w siedzibie placówki lub w naj-
bliŜszym środowisku, 

f). udział w organizowaniu szkolnych, między-
szkolnych lub środowiskowych imprez i uro-
czystości okolicznościowych i patriotycznych, 

g). przejawianie róŜnych form aktywności w ra-
mach wewnętrznego systemu doskonale-
nia zawodowego nauczycieli, 

h). inicjowanie wspólnych przedsięwzięć nauczy-
cieli w zakresie profilaktyki wśród dzieci i 
młodzieŜy w środowisku lokalnym, 
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i). podejmowanie współpracy przez nauczy-
cieli poszczególnych placówek, zmierzają-
cych do realizacji zadań statutowych tych 
placówek. 

 
3. W przypadku nauczycieli, którym powierzo-

no funkcje kierownicze w placówkach, przy ustala-
niu wysokości dodatku motywacyjnego naleŜy 
obok warunków wymienionych w ust. 2 uwzględ-
niać zaangaŜowanie dyrektora w czynności wyni-
kające z kierowania placówką, a w szczególności: 
1). prawidłowość organizacji pracy placówki; 
2). tworzenie atmosfery i warunków do efektyw-

nej pracy zatrudnionych w niej pracowników; 
3). tworzenie atmosfery i warunków do współpra-

cy wszystkich organów i organizacji działają-
cych w placówce oraz umiejętność inicjowania 
takiej współpracy; 

4). dbałość o mienie placówki i zabieganie o po-
lepszenie istniejącej bazy; 

5). prawidłowe dysponowanie przyznanymi pla-
cówce środkami budŜetowymi; 

6). efektywne pozyskiwanie środków finansowych 
z innych źródeł i optymalne ich wykorzystanie; 

7). dbałość o pozytywny wizerunek placówki i pro-
mowanie jej osiągnięć w środowisku lokalnym; 

8). sprawność organizacyjna i menedŜerska w na-
wiązywaniu współpracy z róŜnymi środowiska-
mi lokalnymi. 

 
4. Dodatek motywacyjny przyznaje się kwo-

towo na czas określony, ale nie krótszy niŜ 3 mie-
siące i nie dłuŜszy niŜ jeden rok szkolny. 

 
5. Miesięczna kwota dodatku motywacyjnego 

nie moŜe przekroczyć 5 % dla nauczyciela i 10 % 
dla dyrektora szkoły. 
 

6. Szczegółowe zasady i kryteria przyznawa-
nia dodatku motywacyjnego dla nauczycieli zatrud-

nionych w placówce, w granicach posiadanych 
środków finansowych, ustala dyrektor placówki. 
 

7. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla 
nauczyciela rozpoczynającego pracę w placówce 
moŜe nastąpić po upływie okresu umoŜliwiającego 
ocenę jego pracy. 

 
8. Ustalone w placówce zasady i kryteria przy-

znawania dodatku motywacyjnego uwzględniają 
wymogi, o których mowa w ust. 3 i ust. 4. 

 
9. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoły 

określa Wójt w oparciu o wymogi, o których mowa 
w ust. 3 i ust. 4. 
 

10. Dodatek motywacyjny wlicza się go do pod-
stawy wymiaru zasiłku chorobowego. 
 

11. Przyznany dodatek motywacyjny moŜe być 
zmieniony w kaŜdym czasie, jeŜeli zajdą okoliczno-
ści uzasadniające zmianę. W przypadku dyrektorów 
moŜe to nastąpić po konsultacji z przedstawiciela-
mi odpowiednich struktur związków zawodowych. 
 

12. Okolicznościami uzasadniającymi zmianę 
dodatku motywacyjnego są przypadki: 
1). przejścia nauczyciela na urlop zdrowotny, wy-

chowawczy lub bezpłatny, 
2). wystąpienia zaniedbań w zakresie dyscypliny 

pracy, przestrzegania przepisów bhp i przeciw-
poŜarowych, 

3). niestarannego prowadzenia dokumentacji i nie-
terminowość załatwiania spraw, 

4). nieusprawiedliwione nieobecności na posiedze-
niach rad pedagogicznych, zespołach przedmio-
towych, 

5). nieuzasadnione uchylanie się od wykonywania 
czynności lub zadania, 

6). nie wywiązanie się z wykonania powierzonych 
zadań. 

 
Rozdział 3 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 5.1. Nauczycielowi, któremu powierzono sta-
nowisko dyrektora lub wicedyrektora albo inne sta-
nowisko kierownicze przewidziane w statucie pla-
cówki, przysługuje dodatek funkcyjny. 
 

2. Dodatek funkcyjny przysługuje równieŜ na-
uczycielowi z tytułu: 
1). sprawowania funkcji opiekuna staŜu, 

2). sprawowania funkcji wychowawcy klasy, 
3). doradcy metodycznego lub nauczyciela - kon-

sultanta. 
 

3. Szczegółowy wykaz stanowisk, dla których 
przewidziane są dodatki funkcyjne oraz ich wyso-
kość zawiera tabela: 

 
Lp. Wyszczególnienie Wysokość stawki dodatku 
1. Dyrektor Przedszkola 200,00 zł - 400,00 zł 
2. a). Dyrektor szkoły podstawowej (zespoły szkół)  

b). Dyrektor Gimnazjum  
c). Wicedyrektor szkoły podstawowej  

50 zł od jednego oddziału 
50 zł od jednego oddziału 
25 zł od jednego oddziału 
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 d). Wicedyrektor gimnazjum wszystkich typów 
e). kierownik świetlicy szkolnej  
f). kierownik filii 

25 zł od jednego oddziału1 
100 zł - 150 zł miesięcznie 
25 zł od jednego oddziału 

3. Pozostałe dodatki:  
- opiekun staŜu  
- wychowawca klasy  
- doradca metodyczny lub nauczyciel konsultant 

 
30 zł miesięcznie 
50 zł miesięcznie 
30 zł miesięcznie 

 
4. Przy ustalaniu wysokości dodatku funkcyj-

nego bierze się pod uwagę w szczególności: 
1). prawidłowość organizacji pracy placówki, 
2). poprawność pod względem formalno-prawnym 

podejmowanych decyzji oraz ich zasadność, 
3). przestrzeganie obowiązujących przepisów do-

tyczących bezpieczeństwa i higieny pracy pra-
cowników placówki, 

4). podnoszenie kwalifikacji związanych z prowa-
dzeniem placówki, 

5). liczbę uczniów, 
6). liczbę oddziałów i liczbę stanowisk kierowni-

czych w placówce, 
7). liczbę pracowników pedagogicznych, admini-

stracji i obsługi, 
8). terminowość i rzetelność wykonywania powie-

rzonych zadań, 
9). prawidłowość współpracy z samorządem tery-

torialnym, organem nadzoru pedagogicznego, 
radą rodziców, radą pedagogiczną i samorzą-
dem uczniowskim, 

10). współdziałanie ze związkami zawodowymi zrze-
szającymi nauczycieli placówki. 

 
5. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym 

mowa w ust. 3, w granicach określonych tabelą  
w oparciu o kryteria określone w ust. 4 ustala dla 
dyrektorów placówek Wójt Gminy. 

 
6. Wysokość dodatku funkcyjnego w grani-

cach określonych tabelą i w oparciu o kryteria okre-
ślone w ust. 4 ustala dla wicedyrektorów i innych 
 

stanowisk kierowniczych przewidzianych w statu-
cie placówki, dyrektor szkoły. 

 
7. Wysokość dodatku funkcyjnego dla na-

uczycieli wymienionych w ust. 2 ustala dyrektor 
szkoły, w oparciu o tabelę zamieszczona w ust. 3. 

 
8. Dodatek funkcyjny z tytułu opiekuna staŜu 

przysługuje za kaŜdą osobę powierzoną danemu 
nauczycielowi. 

 
9. Dodatek funkcyjny z tytułu wychowaw-

stwa przysługuje za kaŜdą powierzoną klasę, nieza-
leŜnie od wymiaru czasu pracy nauczyciela. 
 

10. W razie zbiegu tytułu do dwóch lub wię-
cej dodatków funkcyjnych nauczycielowi przysłu-
gują wszystkie. 

 
11. Dodatek funkcyjny nie przysługuje: 

1). w okresie nieusprawiedliwionej nieobecności 
w pracy, 

2). w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, 
3). w okresach, za które nie przysługuje wynagro-

dzenie zasadnicze, 
4). od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel zaprzestał 
pełnienia stanowiska, wychowawstwa lub funk-
cji z innych powodów, a jeŜeli zaprzestanie te-
go pełnienia nastąpiło pierwszego dnia mie-
siąca - od tego dnia. 

 
12. Dodatek funkcyjny wlicza się do podsta-

wy wymiaru zasiłku chorobowego. 

 
Rozdział 4 

Dodatki za warunki pracy 
 

§ 6.1. Nauczycielom pracującym w trudnych 
warunkach lub uciąŜliwych warunkach przysługuje 
z tego tytułu dodatek za warunki pracy. 

 
2. Wykaz trudnych i uciąŜliwych warunków 

pracy stanowiący podstawę do przyznania dodat-
ku z tego tytułu określa rozporządzenie Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 
2005r w sprawie wysokości minimalnych stawek 
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych 
warunków przyznawania dodatków do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę 
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22. poz. 181  
z późn. zm,). 

§ 7.1. Za pracę w trudnych warunkach uzna-
je się prowadzenie przez nauczycieli zajęć dydak-
tycznych w klasach łączonych w szkołach podsta-
wowych. 
 

2. Za pracę w warunkach uciąŜliwych uznaje 
się prowadzenie przez nauczycieli zajęć w trud-
nych warunkach, o których mowa w § 9 rozporzą-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 
31 stycznia 2005r w sprawie wysokości minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
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dzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 
Nr 22. poz. 181 z późn. zm.). 
 

3. Wysokość dodatku za trudne warunki pra-
cy, o których mowa w ust. 1 wynosi odpowiednio: 
1). dla nauczycieli, o których mowa w ust. 1-10 % 

stawki godzinowej osobistego wynagrodzenia 
zasadniczego, za kaŜdą przepracowaną godzinę, 

 
4. Wysokość dodatku za uciąŜliwe warunki 

pracy, o których mowa w ust. 2 wynosi odpowiednio: 

1). dla nauczycieli, o których mowa w ust. 2-10 % 
stawki godzinowej osobistego wynagrodzenia 
zasadniczego, za kaŜda przepracowaną godzinę. 

 
5. Dodatki wymienione w ust. 3 i ust. 4 wy-

płacane są za godziny faktycznie odbyte. 
 
6. W razie zbiegu prawa do dodatków, o których 

mowa w ust. 3 i 4 nauczycielowi przysługuje kaŜdy 
z tych dodatków. 

 
Rozdział 5 

Dodatki specjalistyczne 
 

§ 8.1. Nauczyciele, którzy w dniu wejścia  
w Ŝycie ustawy otrzymywali dodatki specjalistycz-
ne, zachowują prawo do tych dodatków do czasu 
uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego 
w wysokości i na zasadach obowiązujących w dniu 
wejścia w Ŝycie ustawy. 

 
2. Wysokość dodatków specjalistycznych wy-

nosi odpowiedni: 
1). za I stopień specjalizacji zawodowej - 30 zł 

2). za II stopień specjalizacji zawodowej - 47 zł 
3). za III stopień specjalizacji zawodowej - 66 zł. 
 

3. Dodatek z tytułu posiadania specjalizacji 
zawodowej wypłacany jest w wysokości proporcjo-
nalnej do łącznej liczny godzin zajęć z przedmiotu 
nauczania lub zajęć realizowanych przez nauczyciela, 
zgodnie z posiadanym stopniem specjalizacji. 
Nauczycielom zatrudnionym w niepełnym wymia-
rze godzin dodatek przysługuje w wysokości pro-
porcjonalnej do wymiaru zajęć. 

 
Rozdział 6 

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraźnych zastępstw 
 

§ 9.1. W szczególnych przypadkach, podykto-
wanych wyłącznie koniecznością realizacji progra-
mu nauczania w szkołach nauczyciel moŜe być zo-
bowiązany do odpłatnej pracy w godzinach ponad-
wymiarowych, zgodnie z posiadaną specjalnością, 
których liczba nie moŜe przekroczyć 1/4 obowiąz-
kowego tygodniowego wymiaru zajęć. Przydziele-
nie nauczycielowi większej liczby godzin podnadwy-
miarowych moŜe nastąpić wyłącznie za jego zgodą, 
jednak w wymiarze nie przekraczającym 1/2 tygo-
dniowego obowiązkowego wymiaru zajęć. Dyrek-
torom i wicedyrektorom będącym nauczycielami oraz 
nauczycielom pełniącym inne stanowiska kierow-
nicze w placówkach mogą być, po uzyskaniu zgo-
dy Wójta, przydzielane godziny ponadwymiarowe 
zgodnie z zasadami określonymi w art. 35 Karty 
Nauczyciela. Dotyczy to równieŜ nauczycieli, którzy 
obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie nauczy-
ciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze. 

 
2. Przez godzinę ponadwymiarową rozumie 

się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
powyŜej tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych.  

 

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe wypłaca się według stawki osobistego zasze-
regowania nauczyciela, z uwzględnieniem dodat-
ków za warunki pracy.  
 

4. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponad-
wymiarową ustala się dzieląc minimalną stawkę 
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, wynika-
jącą z tabeli zaszeregowania przez miesięczną liczbę 
godzin, będącą wynikiem przemnoŜenia tygodnio-
wego, obowiązkowego wymiaru godzin, o którym 
mowa w art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela przez 
4,16 - z zaokrągleniem do pełnych godzin, w ten 
sposób, Ŝe czas zajęć do 0,5 godziny pomija się,  
a od 0,5 godziny liczy się za pełną godzinę. 
 

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe przydzielone w arkuszu organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zował zajęć z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za 
dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy. 
 

6. W przypadku zawieszenia zajęć z powodu 
epidemii lub mrozów wynagrodzenie za godziny 
ponadwymiarowe wypłacane będzie jedynie za pierw-
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szy dzień przerwy. Za pozostałe dni wynagrodze-
nie za godziny ponadwymiarowe nie przysługuje. 
 

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe wypłacane będzie za dni, w których nauczy-
ciel nie mógł ich zrealizować z przyczyn leŜących 
po stronie pracodawcy, m.in.: 
1). wyjazdu dzieci na wycieczkę lub imprezę, 
2). rekolekcji, 
3). udziału nauczyciela w konferencji metodycznej. 
 

8. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe w tygodniach, w których przypada-
ją dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy lub 
dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach, 
w których zajęcia zaczynają się lub kończą w środ-
ku tygodnia - za podstawę ustalenia liczby godzin 
ponadwymiarowych przyjmuje się tygodniowy wy-
miar zajęć określony w Karcie Nauczyciela, pomniej-
szony o 1/5 tego wymiaru za kaŜdy dzień usprawie-
dliwionej nieobecności w pracy lub dzień ustawo-
wo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za które nie przysługuje wynagrodzenie w ta-
kim tygodniu, nie moŜe być jednak większa niŜ liczba 
godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym. 

 
9. Za godzinę doraźnego zastępstwa rozumie się 

przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekuńczych powy-
Ŝej tygodniowego obowiązkowego wymiaru go-
dzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 

opiekuńczych, której realizacja następuje w zastęp-
stwie nieobecnego nauczyciela. 

 
10. Wynagrodzenie za godziny doraźnych za-

stępstw przysługuje w wysokości jak za godziny 
ponadwymiarowe. 

 
11. Nauczycielom, którzy w dniu wolnym od 

pracy realizują planowane i odpowiednio udoku-
mentowane zajęcia dydaktyczne, wychowawcze 
lub opiekuńcze, a nie otrzymują za ten dzień inne-
go dnia wolnego, przysługuje odrębne wynagrodze-
nie za efektywnie przepracowane godziny ponad-
wymiarowe z zastrzeŜeniem ust. 11 - nie więcej 
jednak niŜ za 4 godziny. 

 
12. Nauczycielom zajmującym stanowiska 

kierownicze, sprawującym w dniu wolnym od pra-
cy nadzór nad przebiegiem zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych lub opiekuńczych, nie przysługu-
je z tego tytułu odrębne wynagrodzenie. 

 
13. Dyrektorowi szkoły przysługuje prawo do 

wynagrodzenia z tytułu zrealizowanych godzin za-
stępstw doraźnych, w wyjątkowych sytuacjach, gdy 
brak jest innego nauczyciela do prowadzenia zajęć. 

 
14. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe wlicza się do podstawy wymiaru zasiłku cho-
robowego. 

 
Rozdział 7 

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
 

§ 10.1. Zachowuje się specjalny fundusz na-
gród dla nauczycieli w wysokości 1 % planowa-
nych rocznych wynagrodzeń osobowych, z prze-
znaczeniem na wypłaty nagród organu prowadzą-
cego i dyrektorów szkół.  
 

2. Z wyodrębnionego funduszu, o którym mo-
wa w ust. 1 przeznacza się: 
1). 50 % środków na nagrody organu prowadzą-

cego zwane nagrodą Wójta 
2). 50 % środków na nagrody dyrektora Szkoły. 
 

3. Nagrody, o których mowa w ust. 2 są przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szcze-
gólnie uzasadnionych przypadkach nagroda moŜe 
być przyznana w innym terminie. 

 
4. Nagroda moŜe być przyznana nauczycie-

lowi po przepracowaniu w szkole co najmniej jed-
nego roku. 
 

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wójta 
występuje: 

1). dyrektor placówki - dla nauczyciela zatrudnio-
nego w tej placówce, 

2). organ nadzoru pedagogicznego - dla dyrektora 
lub nauczyciela placówki, 

3). rada pedagogiczna - dla dyrektora lub nauczy-
ciela placówki, 

4). związki zawodowe - dla dyrektora lub nauczy-
ciela placówki. 

 
6. Wnioski o nagrodę Wójta, o których mo-

wa w ust. 5 składa się w terminie do dnia 30 wrze-
śnia kaŜdego roku. 
 

7. Nagroda, o której mowa w ust. 2 pkt. 1, 
moŜe być przyznana nauczycielowi, który posiada 
wysoką ocenę pracy pedagogicznej oraz spełnia co 
najmniej 5 z następujących kryteriów: 
1). osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone 

w sprawdzianach przeprowadzanych w szkole, 
2). osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzo-

ne zakwalifikowaniem się uczniów do udziału 
w konkursach, zwodach, turniejach, olimpia-
dach szczebla co najmniej powiatowego,  
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3). posiada osiągnięcia w pracy wychowawczej  

i opiekuńczej 
4). podejmuje działalność innowacyjną w zakresie 

wdraŜania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania, opracowuje publikacje fachowe zwią-
zane z działalnością zawodową, 

5). przygotowuje i wzorowo organizuje okoliczno-
ściowe uroczystości szkolne lub angaŜuje się w 
organizacje uroczystości patriotycznych, 

6). przygotowuje lub bierze udział w organizacji 
imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, 

7). prowadzi znaczącą działalność wychowawczą 
w klasie lub szkole organizując wycieczki umoŜ-
liwiające uczniom udział w Ŝyciu kulturalnym 
(koncerty, wystawy, spektakle) oraz wycieczki, 
obozy i rajdy krajoznawczo-turystyczne, 

8). organizuje w szkole letni lub zimowy wypo-
czynek dla młodzieŜy, 

9). zabiega o pomoc i opiekę uczniom lub wy-
chowankom będącym w trudnej sytuacji mate-
rialnej lub Ŝyciowej i uzyskuje wymierne efekty 
w tej pracy, 

10). prowadzi lub organizuje działalność w zakresie 
zapobiegania i zwalczania przejawów patologii 
społecznej wśród młodzieŜy szkolnej, a w szcze-
gólności narkomanii i alkoholizmu, 

11). organizuje współpracę szkoły z instytucjami 
oraz organizacjami i stowarzyszeniami w zakre-
sie zapobiegania i usuwania wszelkich przeja-
wów patologii społecznej, 

12). podejmuje inicjatywy w ramach rady pedago-
gicznej, zmierzające do zapewnienia i poprawy 
efektywności kształcenia i wychowania oraz 
higieny i bezpieczeństwa uczniów lub wycho-
wanków, 

13). organizuje i rozwija formy współpracy i współ-
działania rodziców w Ŝyciu szkoły, 

14). organizuje i rozwija formy współpracy szkoły  
z organizacjami harcerskimi i organizacjami 
pozarządowymi działającymi w środowisku lo-
kalnym, które prowadzą statutową działalność 
w zakresie oświaty i wychowania, 

15). uczestniczy w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego i bierze aktywny udział w 
wewnątrzszkolnym systemie doskonalenia, 

16). udziela pomocy nauczycielom podejmującym 
pracę w zawodzie nauczycielskim, 

17). wspiera działalność szkolnych organizacji ucz-
niowskich lub młodzieŜowych podejmując opie-
kę nad tymi organizacjami i uzyskuje korzystne 
rezultaty w organizowaniu samorządności ucz-
niowskiej, 

18). dba o pozytywny wizerunek placówki i promu-
je jej osiągnięcia na zewnątrz. 

 
8. W przypadku nauczycieli, którym powie-

rzono funkcje kierownicze w szkołach, kandydaci 
do nagrody powinni spełniać o najmniej 3 kryteria 
wymienione w ust. 7 oraz co najmniej 4 kryteria  
w zakresie organizacji placówki, do których zalicza się 
w szczególności: 
1). prawidłowo organizuje pracę placówki tworząc 

warunki do efektywnej pracy zatrudnionych w niej 
pracowników oraz systematycznie nadzoruje 
pracę wszystkich organów działających w pla-
cówce, 

2). twórczo wykorzystuje wyniki wewnętrznej i ze-
wnętrznej oceny pracy placówki, 

3). ze szczególną starannością dba o mienie pla-
cówki i zabiega o polepszenie istniejącej bazy, 

4). prawidłowo dysponuje przydzielonymi w szko-
le środkami budŜetowymi, 

5). uzyskuje znaczące efekty w pozyskiwaniu środ-
ków finansowych z innych źródeł i optymalnie 
nimi dysponuje, 

6). dba o pozytywny wizerunek placówki i promu-
je jej osiągnięcia na zewnątrz, 

7). posiada wymierne efekty organizacyjne i me-
nedŜerskie we współpracy z róŜnymi środowi-
skami lokalnymi. 

 
9. Nauczyciel, któremu przyznano nagrodę 

Wójta, otrzymuje dyplom, którego odpis umiesz-
cza się w jego teczce akt osobowych. 
 

10. Nagrodę Wójta przyznaje się po zasię-
gnięciu opinii związków zawodowych. W przypad-
ku nie wydania opinii w ustalonym terminie, nie 
wstrzymuje się biegu przyznania nagród. 
 

11. Dyrektor placówki ustala kryteria i tryb 
przyznawania nagród dyrektora w uzgodnieniu z za-
kładową organizacją związkową. 

 
Rozdział 8 

Dodatek mieszkaniowy 
 

§ 11.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wy-
miarze nie niŜszym niŜ połowa tygodniowego obo-
wiązkowego wymiaru godzin na terenie wiejskim  
i posiadającemu kwalifikacje do zajmowania sta-
nowiska nauczyciela przysługuje nauczycielski do-
datek mieszkaniowy. 
 

2. Wysokość nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego, w zaleŜności od liczby osób w rodzinie 
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesięcznie: 
1). 5 % wysokości minimalnego wynagrodzenia za 

pracę określonego ustawą z dnia 10 paździer-
nika 2002r o minimalnym wynagrodzeniu za 
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pracę (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z późn. zm.) 
przy jednej - dwóch osobach w rodzinie, 

2). 8 % wysokości minimalnego wynagrodzenia za 
pracę określonego ustawą z dnia 10 paździer-
nika 2002r o minimalnym wynagrodzeniu za 
pracę (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z późn. zm.) 
przy trzech i więcej osobach w rodzinie. 

 
3. Do członków rodziny, o której mowa w ust. 2, 

zalicza się nauczyciela oraz wspólnie z nim zamiesz-
kujących: współmałŜonka oraz dzieci i rodziców 
pozostających na jego wyłącznym utrzymaniu. 

 
4. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi, 

będącemu takŜe nauczycielem, stale z nim zamiesz-
kującym, przysługuje tylko jeden dodatek miesz-
kaniowy, w wysokości określonej w ust. 2. Mał-
Ŝonkowie wspólnie określają pracodawcę, który 
będzie im wypłacał ten dodatek. 
 

5. Nauczycieli dodatek mieszkaniowy przysłu-
guje nauczycielowi:  
1). niezaleŜnie od tytułu pranego do zajmowane-

go przez niego lokalu mieszkalnego,  
2). od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel złoŜył wnio-
sek o jego przyznanie. 

 
8. Nauczycieli dodatek mieszkaniowy przy-

sługuje w okresie wykonywania pracy, a takŜe  
w okresach: 
1). nie świadczenia pracy, za które przysługuje wy-

nagrodzenie; 
2). pobierania zasiłku społecznego; 
3). odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej, prze-

szkolenia wojskowego, okresowej słuŜby woj-
skowej. W przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powołanym d słuŜby zawarta była umowa 
o pracę na czas określony, dodatek wypłaca się 
nie dłuŜej niŜ do końca okresu, na który umo-
wa ta była zawarta. 

 
Rozdział 9 

Dodatek wiejski 
 

§ 12. Nauczycielowi posiadającemu kwalifi-
kacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrud-
nionemu na terenie wsi w wymiarze nie mniej-

szym niŜ połowa tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin, przysługuje odrębny dodatek w 
wysokości 10 % wynagrodzenia zasadniczego. 

 
Rozdział 10 

Przepisy końcowe 
 

§ 13.1. Nauczycielom zatrudnionym w niepeł-
nym wymiarze godzin przysługuje wynagrodzenie 
w wysokości proporcjonalnej do wymiaru zajęć, 
określony w umowie o pracę. 

 
2. Nauczycielowi nie przysługuje wynagro-

dzenie za czas nie usprawiedliwionej nieobecności 
w pracy, a takŜe za inne okresy, za które na pod-
stawie odrębnych przepisów nie przysługuje wyna-
grodzenie. 

3. Stawkę wynagrodzenia za jeden dzień nie 
wykonywania pracy z przyczyn wymienionych w 
ust. 2 ustala się dzieląc wszystkie składniki wyna-
grodzenia przez 30. 

 
4. Wysokość wynagrodzenia za okresy, o których 

mowa w ust. 2, oblicza się mnoŜąc liczbę dni nie 
wykonywania pracy przez stawkę określoną w ust. 3. 

 
§ 14. Niniejszy regulamin obowiązuje od dnia 

1 stycznia 2008 do dnia 31 grudnia 2008. 
 
 

1310 
 

UCHWAŁA Nr XIV/87/2008 
RADY GMINY W ŁOPUSZNIE 

 
z dnia 20 lutego 2008r. 

 
w sprawie regulaminu określającego wysokość dodatków i innych składników wynagrodzenia nauczycieli 

oraz szczegółowe warunki ich przyznawania, a takŜe wysokość, szczegółowe zasady przyznawania  
i wypłacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego w roku 2008 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(t.j.: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszy-
mi zmianami), art. 30 ust. 1 i 6, art. 54 ust. 7 w 
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związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982r. - Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. z 2006r. Nr 97 
poz. 674 z późniejszymi zmianami) Rada Gminy  
w Łopusznie uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Uchwala się regulamin dla nauczycieli 

zatrudnionych w placówkach oświatowych prowa-
dzonych przez gminę Łopuszno określający wy-
sokość dodatków i innych składników wynagro-
dzenia nauczycieli oraz szczegółowe warunki ich 
przyznawania, a takŜe wysokość, szczegółowe za-
sady przyznawania i wypłacania nauczycielskiego 
dodatku mieszkaniowego w roku 2008, stanowiący 
załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy. 

 
§ 3. Traci moc uchwała Nr VI/37/2007 Rady 

Gminy w Łopusznie z dnia 29 marca 2007r. w spra-
wie regulaminu określającego wysokość dodatków 
i innych składników wynagrodzenia nauczycieli oraz 
szczegółowych warunków ich przyznawania, a tak-
Ŝe wysokość, szczegółowe zasady przyznawania i wy-
płacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego. 

 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego z mocą obowiązu-
jącą od 1 stycznia 2008r. do 31 grudnia 2008r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy: D. Łukasik 
 

Załącznik do uchwały Nr XIV/87/2008 
Rady Gminy w Łopusznie 
z dnia 20 lutego 2008r. 

 
Regulamin 

określający wysokość dodatków i innych składników wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegółowe warunki 
ich przyznawania, a takŜe wysokość, szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania nauczycielskiego  
dodatku mieszkaniowego w roku 2008. 
 

Rozdział 1 
Przepisy ogólne 

 
§ 1. Regulamin określa: 

1) wysokość stawek dodatku motywacyjnego, funk-
cyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowe 
warunki ich przyznawania; 

2) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraźnych zastępstw; 

3) wysokość i warunki wypłacania nagród ze spe-
cjalnego funduszu nagród dla nauczycieli za 
ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze; 

4) wysokość i szczegółowe zasady przyznawania 
oraz wypłacania nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego. 

 
§ 2. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa 

bez bliŜszego określenia o: 
1) Karcie Nauczyciela - naleŜy przez to rozumieć 

ustawę z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Na-
uczyciela (t.j.: Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674  
z późniejszymi zmianami); 

2) rozporządzeniu - naleŜy przez to rozumieć roz-
porządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysoko-
ści minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogólnych warunków przy-
znawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu 
 

wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z póź-
niejszymi zmianami); 

3) szkole - naleŜy przez to rozumieć szkołę, zespół 
szkół - prowadzone przez Gminę; 

4) nauczycielu - naleŜy przez to rozumieć równieŜ 
wychowawcę i innego pracownika pedago-
gicznego zatrudnionego w jednostkach organi-
zacyjnych, o których mowa w pkt. 3; 

5) dyrektorze lub wicedyrektorze - naleŜy przez  
to rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jed-
nostki, o której mowa w pkt. 3; 

6) klasie - naleŜy przez to rozumieć takŜe oddział; 
7) grupie - naleŜy przez to rozumieć grupę ucz-

niów, która powstała w wyniku podziału klasy 
na grupy na zajęciach określonych w przepi-
sach o ramowych planach nauczania oraz 
zgodnie z tymi przepisami; 

8) tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-
dzin - naleŜy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w § 2 ust. 1 rozporządzenia; 

9) dodatku - naleŜy przez to rozumieć kwotę przy-
sługującego dodatku zaokrąglonego do pełnych 
złotych w ten sposób, Ŝe kwotę do 0,49 złotych 
pomija się, a kwotę od 0,50 złotych zaokrągla się 
do pełnego złotego. 
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§ 3.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w nie-
pełnym wymiarze czasu pracy poszczególne skład-
niki wynagrodzenia przysługują w części propor-
cjonalnej do wymiaru czasu pracy, o ile postano-
wienia niniejszego Regulaminu lub przepisy szcze-
gólne nie stanowią inaczej.  

2. W razie zastępowania nieobecnych na-
uczycieli przez nauczycieli zatrudnionych w nie-
pełnym wymiarze godzin - za faktycznie zrealizo-
wane godziny zastępstw przysługuje wynagrodze-
nie według zasad ustalonych dla godzin ponad-
wymiarowych. 

 
Rozdział 2 

Dodatek motywacyjny 
 

§ 4.1. W kaŜdej szkole tworzy się fundusz 
przeznaczony na dodatki motywacyjne dla nauczy-
cieli w wysokości 7 % planowanych środków na wy-
nagrodzenia zasadnicze dla nauczycieli. 

 
2. Przyznanie nauczycielowi dodatku motywa-

cyjnego uzaleŜnione jest od przepracowania w da-
nej szkole co najmniej 4 miesięcy. 

 
3. Dodatek motywacyjny ma charakter uzna-

niowy i winien być zróŜnicowany w zaleŜności od 
spełnienia kryteriów, o których mowa w ust. 4. 

 
4. Przy ustalaniu prawa do dodatku motywa-

cyjnego dla nauczyciela lub jego wysokości uwzględ-
nia się: 
1) udokumentowane osiągnięcia edukacyjne ucz-

niów; 
2) osiągnięcia uczniów, potwierdzone w konkur-

sach, turniejach i olimpiadach oraz w innych 
obszarach działań, związanych z realizowanym 
procesem dydaktycznym; 

3) skuteczne rozwiązywanie problemów wycho-
wawczych uczniów poprzez kształtowanie po-
staw odpowiedzialności za własną edukację, 
planowanie własnej przyszłości, pracy nad so-
bą oraz właściwych postaw moralnych i spo-
łecznych; 

4) skuteczne przeciwdziałanie agresji, patologiom 
i uzaleŜnieniom; 

5) aktywne i efektywne działania na rzecz ucz-
niów potrzebujących opieki, z uwzględnieniem 
ich potrzeb, w szczególności w stałej współpra-
cy z rodzicami, właściwymi instytucjami i oso-
bami świadczącymi pomoc socjalną; 

6) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stości szkolnych; 

7) udział w komisjach egzaminacyjnych, o których 
mowa w przepisach w sprawie warunków i spo-
sobu oceniania, klasyfikowania i promowania 
uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania spra-
wdzianów i egzaminów w szkołach publicznych; 

8) opiekę nad samorządem uczniowskim lub in-
nymi organizacjami uczniowskimi działającymi 
w szkole; 

9) inicjowanie i prowadzenie dodatkowych zajęć 
pozalekcyjnych i pozaszkolnych; 

10) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szcze-
gólnie uzdolnionego; 

11) wspieranie rozwoju uczniów ze specjalnymi 
lub specyficznymi potrzebami edukacyjnymi; 

12) adaptację i praktyczne stosowanie nowocze-
snych metod nauczania i wychowania we współ-
pracy z organem sprawującym nadzór pedago-
giczny oraz innymi instytucjami wspomaga-
jącymi; 

13) realizację zadań i podejmowanie inicjatyw 
istotnie zwiększających rolę szkoły w środowi-
sku lokalnym. 

 
5. Przy ustalaniu wysokości dodatku moty-

wacyjnego dla dyrektora, poza warunkami wymie-
nionymi w ust. 4 i odnoszącymi się równieŜ do 
stanowiska dyrektora dodatek róŜnicuje się w za-
leŜności od spełnienia niŜej wymienionych kryte-
riów, a w szczególności: 
1) skuteczne zarządzanie szkołą, zapewniające 

ciągły rozwój i doskonalenie jakości jej pracy; 
2) właściwą współpracę z organem prowadzącym 

i nadzorującym szkołę; 
3) współdziałanie z organami szkoły i związkami 

zawodowymi; 
4) osiągnięcia szkoły w pracy dydaktyczno-

wychowawczej i opiekuńczej; 
5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadań, 

samokształceniu i doskonaleniu zawodowym; 
6) przestrzeganie dyscypliny budŜetowej; 
7) zaangaŜowanie i uzyskiwane wyniki pracy; 
8) merytoryczne i Ŝyczliwe załatwianie spraw 

osobowych pracowników oraz spraw uczniów i 
ich rodziców; 

9) pozyskiwanie środków pozabudŜetowych; 
10) promocja szkoły na zewnątrz. 
 

§ 5.1. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 
dwa okresy: 
1) styczeń - czerwiec; 
2) lipiec - grudzień. 
 

2. Dodatek motywacyjny nie moŜe być wyŜ-
szy niŜ 11 % otrzymywanego przez nauczyciela 
wynagrodzenia zasadniczego. 

 
3. O przyznanym dodatku motywacyjnym na-

uczyciel powiadamiany jest na piśmie. 
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Rozdział 3 
Dodatki funkcyjne 

 
§ 6.1. Nauczycielowi, któremu powierzono sta-

nowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły albo 
inne stanowisko kierownicze przewidziane w sta-

tucie szkoły, przysługuje dodatek funkcyjny w wy-
sokości: 

 

Wyszczególnienie 
Miesięcznie  
w złotych 

Dyrektor szkoły liczącej: 
do 4 oddziałów 300-600 
5-8 oddziałów 350-700 
9-15 oddziałów 500-800 
16 i więcej oddziałów 700-1000 

Wicedyrektor szkoły liczącej: 
do 15 oddziałów 200-450 
16 i więcej oddziałów 300-500 

Wychowawstwo za oddział (oddział przedszkolny) 
liczący do 10 uczniów 60 
liczący 11-20 uczniów 80 
liczący 21-30 uczniów 100 
liczący powyŜej 30 uczniów 120 

Inne dodatki funkcyjne 
Kierownik filii szkoły 200-300 
Nauczyciel doradca metodyczny 250-300 
opiekun staŜu 50 

 
2. Dodatek funkcyjny z tytułu opiekuna staŜu 

przysługuje za kaŜdą osobę odbywającą staŜ po-
wierzoną danemu nauczycielowi. 

3. Dodatek za wychowawstwo przysługuje za 
kaŜdy powierzony oddział. 

 
Rozdział 4 

Dodatki za warunki pracy 
 

§ 7. Nauczycielom przysługują miesięczne 
dodatki za trudne warunki pracy: 
1) nauczycielom szkół podstawowych prowadzą-

cych zajęcia w klasach łączonych przysługuje 
dodatek w wysokości 5 % stawki godzinowej 
za kaŜdą przepracowaną w tych klasach godzi-
nę nauczania; 

2) nauczycielom, którzy prowadzą nauczanie indy-
widualne uczniów zakwalifikowanych do kształ-
cenia specjalnego przysługuje dodatek w wy-
sokości 5 % stawki godzinowej za kaŜdą prze-
pracowaną w tych klasach lub z tym uczniem 
godzinę nauczania. 

 
Rozdział 6 

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw 
 

§ 8.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę po-
nadwymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa 
oblicza się, z zastrzeŜeniem ust. 2, dzieląc przyzna-
ną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadni-
czego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeŜeli 
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz do-
raźnego zastępstwa odbywa się w warunkach trud-
nych, uciąŜliwych lub szkodliwych dla zdrowia) 
przez miesięczną liczbę godzin tygodniowego obo-
wiązkowego wymiaru zajęć, ustalonego dla rodza-
ju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuńczych realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych lub doraźnego zastępstwa nauczy-
ciela. 

 

2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 
obowiązkowy wymiar zajęć na podstawie art. 42 
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzi-
nę doraźnego zastępstwa oblicza się, dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia za-
sadniczego, łącznie z dodatkiem za warunki pracy, 
jeŜeli praca w godzinach doraźnego zastępstwa 
odbywa się w tych warunkach, przez miesięczną 
liczbę godzin realizowanego wymiaru zajęć. 

 
3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru zajęć nauczyciela, o której 
mowa w ust. 1 i 2, ustala się, mnoŜąc tygodniowy 
obowiązkowy lub realizowany wymiar zajęć przez 
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4,16 z zaokrągleniem do pełnych godzin w ten 
sposób, Ŝe czas zajęć do 0,5 godziny pomija się, a 
co najmniej 0,5 godziny liczy się za pełną godzinę. 

 
§ 9.1. Wynagrodzenie za godziny, o których 

mowa w § 8, przysługuje za godziny faktycznie zre-
alizowane. 

2. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nadzor-
czym Wojewody Świętokrzyskiego znak: NK.I-0911/ 
46/2008 z dnia 27 marca 2008r.] 

 
§ 10. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nad-

zorczym Wojewody Świętokrzyskiego znak: NK.I-0911/ 
46/2008 z dnia 27 marca 2008r.] 

 
Rozdział 7 

Wysokość i warunki wypłacania nagród ze specjalnego funduszu nagród 
 

§ 11. Wysokość, sposób podziału środków 
oraz kryteria i tryb przyznawania nagród ze spe-
cjalnego funduszu nagród dla nauczycieli za ich 

osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze określa uch-
wała Nr IX/58/2007 Rady Gminy w Łopusznie z 
20 września 2007r. 

 
Rozdział 8 

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 
 

§ 12.1. Nauczycielowi, o którym mowa w art. 54 
ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, przysługuje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy. 

 
2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest 

uzaleŜniony od stanu rodzinnego nauczyciela upraw-
nionego do dodatku i jest wypłacany co miesiąc  
w wysokości: 
1) dla 1 osoby - 25 zł; 
2) dla 2 osób - 35 zł; 
3) dla 3 osób - 45 zł; 
4) dla 4 i więcej osób - 55 zł. 
 

3. Do członków rodziny nauczyciela upraw-
nionego do dodatku zalicza się wspólnie z nim 
zamieszkujących: 
1) małŜonka; 
2) rodziców nauczyciela pozostających na jego wy-

łącznym utrzymaniu; 
3) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub na-

uczyciela i jego małŜonka dzieci do ukończenia 
18. roku Ŝycia lub do czasu ukończenia przez 
nie szkoły ponadpodstawowej albo ponadgim-
nazjalnej, nie dłuŜej jednak niŜ do ukończenia 
21 roku Ŝycia; 

4) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego małŜonka niepracujące dzieci 
będące studentami, do czasu ukończenia stu-
diów wyŜszych, nie dłuŜej jednak niŜ do ukoń-
czenia 26 roku Ŝycia; 

5) dzieci niepełnosprawne nieposiadające wła-
snego źródła dochodów. 

 
4. O zaistniałej zmianie liczby członków rodzi-

ny nauczyciel otrzymujący dodatek jest obowiąza-
ny niezwłocznie powiadomić dyrektora, a dyrektor 
- Wójta Gminy Łopuszno 
W przypadku niepowiadomienia o zmianie liczby 
członków rodziny, nienaleŜnie pobrane przez na-
uczyciela świadczenie podlega zwrotowi. 

5. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi, bę-
dącemu takŜe nauczycielem, zamieszkującemu z nim 
stale, przysługuje tylko jeden dodatek mieszka-
niowy, w wysokości określonej w ust. 2. MałŜon-
kowie wspólnie wskazują pracodawcę, który bę-
dzie im wypłacał ten dodatek. 

 
6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko-

łach przysługuje tylko jeden dodatek, wypłacany 
przez wskazanego przez niego pracodawcę. 
 

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
sługuje nauczycielowi niezaleŜnie od tytułu praw-
nego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego. 
 

§ 13. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
sługuje w okresie wykonywania pracy, a takŜe w 
okresach: 
1) niewykonywania pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie; 
2) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego; 
3) odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej, prze-

szkolenia wojskowego, okresowej słuŜby woj-
skowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powołanym do słuŜby zawarta była umo-
wa o pracę na czas określony, dodatek wypła-
ca się nie dłuŜej niŜ do końca okresu, na który 
umowa ta była zawarta; 

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrębnych przepisach. 

 
§ 14.1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 

przyznaje się na wniosek nauczyciela (dyrektora) 
lub na wspólny wniosek nauczycieli będących 
współmałŜonkami. 

 
2. Wysokość dodatku dla nauczyciela ustala 

dyrektor, a dla dyrektora - wójt gminy Łopuszno. 
 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 89  3971  Poz. 1310 i 1311 
 

3. Dodatek przysługuje od pierwszego dnia 
miesiąca następującego po miesiącu, w którym 
nauczyciel złoŜył wniosek o jego przyznanie. 

4. Dodatek wypłaca się z góry, w terminie 
wypłaty wynagrodzenia. 
Regulamin został uzgodniony z zakładowymi or-
ganizacjami nauczycielskich związków zawodowych. 

 
ZWIĄZEK NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO 
ZARZĄD ODDZIAŁU MIĘDZYGMINNEGO 

powiatu kieleckiego 
25-520 Kielce, ul. Targowa 7 A 

tel. 041-368-05-84, 368-05-83, tel./fax 041-343-14-14 
NIP 526-000-18-84 REG. 001081029-14220 

1. ……………………………………………………………… 
nazwa organizacji 

 
 
 
 
 

[trzy podpisy nieczytelne - przyp. red.] 
……………………………………………….. 

pieczęć i podpis osoby uprawnionej 
 

MIĘDZYZAKŁADOWA KOMISJA ZWIĄZKOWA 
NSZZ „SOLIDARNOŚĆ” 

PRACOWNIKÓW OŚWIATY 
Gmin Łopuszno i Słupia 
z siedzibą w Łopusznie 

2. ……………………………………………………………… 
nazwa organizacji 

 
 
 
 
 

[dwa podpisy nieczytelne - przyp. red.] 
……………………………………………….. 

pieczęć i podpis osoby uprawnionej 
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POROZUMIENIE 
 

z dnia 25 lutego 2008r. 
 

zmieniające porozumienie zawarte w dniu 18 lutego 1999r. pomiędzy Starostą Sandomierskim a Nadleśniczym 
Nadleśnictwa Ostrowiec Św., dotyczące przekazania nadzoru nad gospodarką leśną w lasach nie stanowią-
cych własności Skarbu Państwa 
 

§ 1. W porozumieniu z dnia 18 lutego 1999r. 
zawartym pomiędzy Starostą Sandomierskim a Nad-
leśniczym Nadleśnictwa Ostrowiec Św. dotyczą-
cym powierzenia nadzoru nad lasami nie stano-
wiącymi własności Skarbu Państwa, /Dz. Urzęd. 
Woj. Święt. Nr 14, poz. 160; z 2000r. Nr 24, poz. 
210; z 2001r. Nr 18 poz. 239; z 2002r. Nr 47, poz. 
609; z 2003r. Nr 117, poz. 1068; z 2004r. Nr 75, poz. 
1179, z 2005r. Nr 239, poz. 2966; z 2006r. Nr 164, 
poz. 1953 oraz z 2007r. Nr 121, poz. 1793/ wprowa-
dza się następujące zmiany: 
1) § 3 otrzymuje brzmienie: 

„§ 3 
1. Nadzór określony w § 1 zostaje powierzony 

na terenie gmin: 
1/ Dwikozy  

2/ Zawichost  
obejmujący powierzchnię 617 ha lasu. 

2. Wykaz gmin oraz ich powierzchnia leśna 
stanowi załącznik do porozumienia.”; 

2) w § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
„3. Stawka, o której mowa w ust. 2 na 

rok 2008 wynosi 13,75 zł/ha.”. 
 

§ 2. Porozumienie sporządzone zostało w czte-
rech jednobrzmiących egzemplarzach, z których po 
jednym otrzymują strony porozumienia i dwa Wo-
jewoda Świętokrzyski. 

 
§ 3. Porozumienie wchodzi w Ŝycie po upły-

wie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 

 
Nadleśniczy: J. Pasternak 
 

Starosta Sandomierski: S. Masternak 

Załącznik Nr 1 
do porozumienia 

 
Powierzchnia lasów nie stanowiących własności 
Skarbu Państwa w obrębie Nadleśnictwa Ostro-
wiec Św. w/g poszczególnych gmin: 

1. Dwikozy  299,42 ha 
2. Zawichost  317,18 ha 
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POROZUMIENIE 
 

z dnia 26 luty 2008r. 
 
zmieniające porozumienie zawarte w dniu 8 lutego 1999r. pomiędzy Starostą Sandomierskim a Nadleśniczym 
Nadleśnictwa Staszów, dotyczące przekazania nadzoru nad gospodarką leśną w lasach nie stanowiących 
własności Skarbu Państwa 
 

§ 1. W porozumieniu z dnia 8 lutego 1999r. 
zawartego pomiędzy Starostą Sandomierskim a Nad-
leśniczym Nadleśnictwa Staszów dotyczącym po-
wierzenia nadzoru nad lasami nie stanowiącymi 
własności Skarbu Państwa, /Dz. Urzęd. Wojew. Święt. 
Nr 14, poz. 159; z 2000r. Nr 24, poz. 211; z 2001r. 
Nr 18, poz. 238; z 2002r. Nr 47, poz. 610; z 2003r. 
Nr 117, poz. 1067; z 2004r. Nr. 75, poz. 1178;  
z 2005r. Nr 239, poz. 2965; z 2006r. Nr 164, poz. 
1952 oraz z 2007r. Nr 121, poz. 1792/ wprowadza 
się następujące zmiany: 
1) § 3 otrzymuje brzmienie: 

„ 3 
1. Nadzór określony w § 1 zostaje powierzony 

na terenie gmin:  
1/ Klimontów, 
2/ Koprzywnica /miasto/; 
3/ Koprzywnica /gmina/; 
4/ Łoniów; 

5/ Obrazów; 
6/ Samborzec; 
7/ Wilczyce; 
8/ Sandomierz,  
obejmujący powierzchnię 1 637 ha lasu. 

2. Wykaz gmin oraz ich powierzchnia leśna 
stanowi załącznik do porozumienia.”; 

2) w § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
„3. Stawka, o której mowa w ust. 2, na 

rok 2008 wynosi 13,75 zł/ha.” 
 

§ 2. Porozumienie sporządzone zostało w czte-
rech jednobrzmiących egzemplarzach, z których po 
jednym otrzymują strony porozumienia i dwa Wo-
jewoda Świętokrzyski. 

 
§ 3. Porozumienie wchodzi w Ŝycie po upły-

wie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego. 

 
Nadleśniczy: A. Lubera 
 

Starosta Sandomierski: S. Masternak 

Załącznik Nr 1  
do porozumienia  

 
Powierzchnia lasów nie stanowiących wła-

sności Skarbu Państwa w obrębie Nadleśnictwa 
Staszów w/g gmin: 
1 Sandomierz  0,00 ha 
2 Klimontów  374,46 ha 
3 Koprzywnica /miasto/  240,14 ha 

4 Koprzywnica /gmina/  267,23 ha 
5 Łoniów  486,38 ha 
6 Obrazów  47,68 ha 
7 Samborzec  42,94 ha 
8 Wilczyce  178,10 ha 

 
 

1313 
 

SPRAWOZDANIE 
 

z działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku wraz z informacją o realizacji „Powiatowego Programu 
Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego” za 2007 rok 
 

I. Działalność Komisji Bezpieczeństwa i Porządku w 2007 roku. 
 

W celu realizacji zadań w zakresie zwierzch-
nictwa nad państwowymi słuŜbami, inspekcjami  
i straŜami oraz zadań określonych w ustawach w za-
kresie porządku publicznego i bezpieczeństwa oby- 
 

wateli oraz zgodnie z art. 38a ustawy z dnia 5 czerw-
ca 1998 roku o samorządzie powiatowym i Zarzą-
dzeniem Nr 25/2006 Starosty Sandomierskiego  
z dnia 28 grudnia 2006 roku zmienionym Zarzą- 
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dzeniem Nr 1/2008 Starosty Sandomierskiego z dnia 
2 stycznia 2008 roku, została powołana Komisja 
Bezpieczeństwa i Porządku. 

Zgodnie z przyjętą zasadą pracy, posiedzenia 
Komisji Bezpieczeństwa i Porządku odbywały się 
w zaleŜności od potrzeb i w 2007 roku zwołano 3 po-
siedzenia, i tak: 
1. Pierwsze posiedzenie Komisji odbyło się 24 stycz-

nia 2007 roku na którym zapoznano się ze wstęp-
nym projektem sprawozdania z działalności 
Komisji Bezpieczeństwa i Porządku oraz infor-
macją z realizacji Powiatowego Programu Za-
pobiegania Przestępczości oraz Ochrony Bez-
pieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego 
za 2006 rok, w którym poinformowano o po-
dejmowanych najwaŜniejszych działaniach i efek-
tach jakie uzyskano w tym względzie. Przed-
stawiona propozycja sprawozdania została 
jednogłośnie zaakceptowana przez członków 
Komisji Bezpieczeństwa i Porządku. 
Ponadto członkowie Komisji zapoznali się takŜe 
z informacją przygotowaną przez Dyrektora 
Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów 
Opieki Zdrowotnej w Sandomierzu, jak nowa 
ustawa o Państwowym Ratownictwie Medycz-
nym przekłada się na funkcjonowanie szpitala 
w Sandomierzu. Według Dyrektora nowa usta-
wa przygotowana została na wzór amerykań-
sko-angielski, według której naleŜy stworzyć 
profesjonalne zespoły do ratowania ludzkiego 
Ŝycia z ratownikami medycznymi, a nie leka-
rzami, jak to czyniono do tej pory. Zgodnie z 
nową ustawą od stycznia 2007 roku finanso-
wanie SOR-u przeszło na Skarb Państwa i obec-
nie Wojewoda decyduje o wielkości środków 
finansowych. Ratowników naleŜy wprowadzać 
sukcesywnie i zwiększyć nacisk na szkolenie 
młodzieŜy w temacie ratownictwa podstawo- 
wego. Zaznaczył równieŜ, Ŝe celowych wyjaz-
dów do ratowania ludzkiego Ŝycia w skali ca-
łego roku, to ok. 20 % wyjazdów. 

2. Drugie posiedzenie KBiP odbyło się w dniu 
3 września 2007 roku, na którym zapoznano się 
z informacją przygotowaną przez Komendanta 
Powiatowego Państwowej StraŜy PoŜarnej w San-
domierzu o stanie bezpieczeństwa przeciwpo-
Ŝarowego na terenie powiatu sandomierskie-
go. Komendant w swoim wystąpieniu podkre-
ślił, iŜ w ostatnich dniach była przeprowadzana 

przez KP PSP w Sandomierzu kontrola stanu tech-
nicznego hydrantów na terenie powiatu, która 
wykazała bardzo wiele usterek. Poinformował 
równieŜ zebranych, Ŝe w niedługim czasie zo-
stanie przeprowadzona kontrola w domach 
weselnych. Komisja pozytywnie oceniła dzia-
łania KP PSP w Sandomierzu i wskazała na po-
trzebę dalszej poprawy pracy tak, aby osiągać 
lepsze wyniki, a przynajmniej utrzymać je na 
dotychczasowym poziomie. 

3. Trzecie posiedzenie KBiP odbyło się w dniu  
20 grudnia 2007 roku. Na posiedzeniu zapo-
znano się aktualna sytuacją epizootyczną na 
terenie powiatu przygotowaną przez Powiato-
wego Lekarza Weterynarii, który scharaktery-
zował aktualne zagroŜenie ptasią grypą oraz 
działania podejmowane w celu ewentualnego 
zminimalizowania jej skutków (aktualizacja pla-
nów, świadectwa dezynfekcji sprzętu, kontrole 
ferm, itp.). Stwierdził, Ŝe aktualnie notuje się 
mniej zgłoszeń o martwych ptakach, co jest 
spowodowane faktem, iŜ większość ludzi do-
szła do wniosku, Ŝe choroba nie jest taka groź-
na pod warunkiem zachowania odpowiednich 
środków ostroŜności. W trakcie dyskusji w rze-
czowej sprawie postanowiono, Ŝe Starosta 
Sandomierski wystąpi do Świętokrzyskiego Wo-
jewódzkiego Lekarza Weterynarii w Kielcach o 
przedstawienie zasad współdziałania Inspekcji 
Weterynaryjnej z PSP na wypadek wystąpienia 
ptasiej grypy. Ustalono bowiem, Ŝe takie zasa-
dy do tej pory nie zostały wdroŜone. 
Członkowie Komisji zapoznali się równieŜ z in-
formacją przygotowaną przez Komendanta Po-
wiatowego Państwowej StraŜy PoŜarnej w San-
domierzu, który przedstawił zebranym aktual-
ny stan bezpieczeństwa przeciwpoŜarowego 
na terenie powiatu. W swoim wystąpieniu pod-
kreślił, Ŝe mijający rok był wyjątkowy pod 
względem liczby zdarzeń (było ich najwięcej od 
kilku lat) i aby temu skuteczniej przeciwdziałać, 
kolejne jednostki OSP zostały włączone do Kra-
jowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego (Kro-
bielice gm. Klimontów i Mściów gm. Dwikozy). 
Aktualnie na terenie powiatu funkcjonuje 21 OSP 
w KSRG. Po wysłuchaniu powyŜszych infor-
macji odbyła się dyskusja, w trakcie której oce-
niono bardzo dobrze pracę PSP. 

 
II. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Zapobiegania Przestępczości  

oraz Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego za 2007 rok. 
 

„Powiatowy Program Zapobiegania Prze-
stępczości oraz Ochrony Bezpieczeństwa Obywate-
li i Porządku Publicznego” przyjęty Uchwałą Rady 
Powiatu Nr XXX/190/2002 z dnia 26 czerwca 2002 
 

roku, określający istotne zagroŜenia dotyczące 
terenu powiatu sandomierskiego oraz przyjęty 
harmonogram realizacyjny wskazujący kierunki 
działań zapobiegawczych był w pełni realizowany 
przez zainteresowane instytucje w 2007 roku. 
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W swojej bieŜącej działalności Komisja Bez-
pieczeństwa i Porządku inspirowała realizatorów 
Programu do podejmowania nowych działań in-
westycyjnych, organizacyjnych i profilaktyczno-edu-
kacyjnych oraz do ciągłego zwiększania aktywno-
ści. Jednostki realizujące program bezpieczeństwa 
dzięki wprowadzanym systematycznie zmianom 
organizacyjnym oraz podejmowanym działaniom 
zapobiegawczym i pozyskiwanym środkom finan-
sowym, a takŜe dzięki duŜej aktywności, uzyskują 
bardzo dobre efekty w swojej pracy, i tak: 
1. Rok 2007 był kolejnym rokiem realizowania przez 

Policję naszego regionu nowej Strategii Roz-
woju Policji Świętokrzyskiej na lata 2005-2010. 
Została ona stworzona w oparciu o misję świę-
tokrzyskiej Policji, cyt: 
„Systematycznie poprawiając skuteczność, słu-
Ŝymy społeczeństwu zapewniając bezpieczeń-
stwo i porządek publiczny, zgodnie z zasadami 
demokratycznego państwa prawa. Jesteśmy 
Waszą policją, razem tworzymy bezpieczne wo-
jewództwo świętokrzyskie”. 
W ramach Strategii przyjętych zostało na szcze-
blu wojewódzkim 16 trzyletnich programów 
operacyjnych, które w przewaŜającej części 
zawierały równieŜ zadania dla powiatów. Wła-
sne dwa programy opracowane zostały takŜe 
w Komendzie Powiatowej Policji w Sandomie-
rzu, tj.: 
- program „Ograniczenie przestępstw i wy-

kroczeń na terenie Sandomierza”, 
- program poprawa efektywności doskona-

lenia zawodowego policjantów i pracowni-
ków Policji Komendy Powiatowej Policji  
w Sandomierzu”. 
Do podstawowych załoŜeń strategii oraz 

programów operacyjnych naleŜy utrzymanie 
wysokiego poziomu społecznego poczucia bez-
pieczeństwa i podniesienie poziomu zaufania 
do Policji, realizowane poprzez usprawnienie 
zarządzenia i funkcjonowania jednostek Policji 
oraz wzrost poczucia bezpieczeństwa i porząd-
ku publicznego, połączone z ograniczeniem prze-
stępczości i patologii. Wszelkie działania san-
domierskiej Policji w 2007 roku wynikały z przed-
miotowej strategii oraz przyjętych do niej ele-
mentów wykonawczych, jakimi są programy 
operacyjne. 

Nierozłączną część strategii stanowi dzia-
łalność prewencyjna realizowana w ramach pro-
gramu „Bezpieczny Powiat Sandomierski”. Do-
bra współpraca samorządu, policji i innych or-
ganizacji społecznych realizujących program, 
prowadzenie nowatorskich działań prewencyj-
nych ukierunkowanych na przeciwdziałanie 
wszelkim przejawom patologii wśród dzieci i 
młodzieŜy, zaowocowały przyznaniem przez 
Kapitułę dla powiatu sandomierskiego I miej-

sca i nagrody złotego „KOZIOŁKA” za najlepiej 
realizowany program „Bezpieczny powiat” w 
województwie świętokrzyskim, którego organi-
zatorami są: Wojewoda Świętokrzyski, Marsza-
łek Województwa Świętokrzyskiego i Święto-
krzyski Komendant Wojewódzki Policji. 
W tym miejscu naleŜy podkreślić bardzo dobrą 
współpracę z samorządami lokalnymi z terenu 
powiatu sandomierskiego w zakresie bezpie-
czeństwa, która jest realizowana wg wspólnie 
opracowanych lokalnych strategii bezpieczeń-
stwa. W roku ubiegłym przyjęte strategie były 
realizowane ze wszystkimi jednostkami samo-
rządu terytorialnego i są one przykładem zasady 
kaskadowego zarządzania bezpieczeństwem. 
a) W 2007 roku przestępczość na terenie po-

wiatu sandomierskiego występowała w ka-
tegoriach jak w latach poprzednich. Prze-
waŜała drobna przestępczość pospolita prze-
ciwko mieniu, głównie kradzieŜe rzeczy cu-
dzej, kradzieŜe z włamaniem, rozboje i wy-
muszenia rozbójnicze, uszkodzenia mienia, 
bójki i pobicia, kradzieŜe samochodów. Prze-
stępstwa te stanowiły ok. 25,1 % wszystkich 
przestępstw stwierdzonych na terenie po-
wiatu sandomierskiego. W stosunku do ro-
ku poprzedniego odnotowano mniej prze-
stępstw pospolitych praktycznie we wszyst-
kich kategoriach. 

W 2007 roku KPP Sandomierz osią-
gnęła wykrywalność ogólną w zakresie 
przestępczości kryminalnej i gospodarczej 
na poziomie 79,9 % co jest najlepszym wy-
nikiem od kilku lat. Na taki wynik złoŜyła się 
dobra praca pionu kryminalnego i ds. PG 
co skutkowało rozbiciem i zatrzymaniem 
kilku grup przestępczych z terenu Sando-
mierza i okolic. Utrzymano, a w niektórych 
kategoriach poprawiono stopień wykry-
walności przestępstw., tj. w kategorii spraw-
ców pobić i bójek wykrywalność wyniosła 
94,4 %, sprawców uszczerbku na zdrowiu  
- 94,1%, uszkodzeń mienia - 37,5 % co sta-
nowiło wzrost w stosunku do roku ubie-
głego o 3,1 %. Bardzo dobre wyniki osią-
gnięto w kategorii kradzieŜy mienia, gdzie 
osiągnięto wykrywalność na poziomie 44,1 % 
- o 5,1 % więcej niŜ w roku poprzednim. 
Uzyskano 81,3 % poziomu wykrywalności 
w kategorii rozboi i wymuszeń rozbójni-
czych. W kategorii kradzieŜe z włamaniem 
wykrywalność była na poziomie 2006 roku 
i wyniosła 27,9 %. Odnotowano równieŜ 
wzrost wykrywalności sprawców kradzieŜy 
samochodów do poziomu 26,7 %. 

Główną przyczyną poprawy efektów 
pracy był wzrost jakościowy wykonywa-
nych czynności procesowo-wykrywczych. 
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Zwiększono poziom wykrywalności wła-
snej poprzez większy udział pracy opera-
cyjnej w wykonywanych czynnościach pro-
cesowych /typowanie sprawców przestępstw/ 
oraz zwiększoną efektywność pracy poli-
cjantów pionu dochodzeniowo-śledczego. 
Zwiększyła się teŜ ilość wszczynanych po-
stępowań przygotowawczych na materia-
łach własnych. DuŜy udział w wykrywalno-
ści był teŜ związany z szybką reakcją na za-
istniałe przestępstwo, kierowanie na miej-
sce zdarzeń przez dyŜurnych patroli pre-
wencji i patroli kryminalnych co skutkowa-
ło bezpośrednim zatrzymywaniem spraw-
ców przestępstw. Dobra współpraca z or-
ganami prokuratury pozwoliła szybko i efek-
tywnie kończyć postępowania przygoto-
wawcze, szczególnie z zastosowaniem  
art. 335 kpk na poziomie ok. 65 % wszyst-
kich spraw kończonych aktem oskarŜenia. 

W ubiegłym roku pion policji krymi-
nalnej realizował główne załoŜenia Święto-
krzyskiego Komendanta Wojewódzkiego Po-
licji w Kielcach określone na 2007 rok, tj.: 
- ograniczenie przestępczości przeciwko 

mieniu i wzrost lub utrzymanie dotych-
czasowej wykrywalności, 

- ograniczenie przestępstw przeciwko Ŝy-
ciu i zdrowiu przy utrzymaniu lub wzro-
ście ich dotychczasowej wykrywalności, 

- pozbawienie sprawców poŜytków z prze-
stępstwa, 

- skuteczne zwalczanie przestępczości za-
graŜającej interesom państwa poprzez 
podniesienie skuteczności w rozpozna-
waniu, ujawnianiu oraz ściganiu spraw-
ców przestępstw szczególnie dotkliwych 
dla społeczeństwa. 
W wyniku realizacji tych przedsię-

wzięć w 2007 roku na terenie powiatu san-
domierskiego: 
- zmniejszeniu uległa liczba przestępstw 

kradzieŜy z włamaniem, 
- zmniejszeniu uległa liczba kradzieŜy 

samochodów, 
- zmniejszeniu uległa liczba kradzieŜy 

mienia, 
- zmniejszeniu uległa liczba rozboi kra-

dzieŜy rozbójniczych.  
Równocześnie realizując te zadania 

w 2007 roku zwiększono: 
- liczbę spraw z zabezpieczeniem mienia 

sprawcom oraz spraw, w których ujaw-
niono mienie pochodzące z przestępstw, 

- zwiększono ujawnialność przestępstw 
gospodarczych, w tym korupcyjnych. 

 

b) W analizowanym okresie jednym z głów-
nych priorytetów pracy sandomierskiej Po-
licji było uczynienie słuŜb zewnętrznych 
bardziej widocznymi i skuteczniejszymi. 
Wynikało to z przyjętych załoŜeń strategii 
Policji świętokrzyskiej oraz programów 
operacyjnych. SłuŜby prewencyjne reali-
zowały priorytetowe cele, poprzez zwięk-
szenie liczby policjantów kierowanych do 
słuŜby patrolowej, dyslokowanie słuŜb w 
oparciu o wyznaczone strefy bezpieczeń-
stwa, a więc w miejsca najbardziej zagro-
Ŝone, utrzymywanie wysokiej liczby patroli 
pieszych oraz właściwy stosunek do oby-
wateli przy jednoczesnym reagowaniu na 
wszelkiego rodzaju naruszenia prawa. 

W 2007 roku do słuŜby w ramach pa-
trolu pieszego na terenie miasta Sando-
mierza skierowano maksymalną ilość funk-
cjonariuszy, co w efekcie przyczyniło się do 
ograniczenia popełnianych przestępstw i wy-
kroczeń, a w szczególności kradzieŜy z wła-
maniem, bójek i pobić oraz spoŜywania al-
koholu w miejscach zabronionych. JuŜ sa-
ma obecność policjantów bardzo często za-
pobiegała agresywnym zachowaniom mło-
dzieŜy, jak równieŜ przeciwdziałała wanda-
lizmowi i zachowaniom chuligańskim. 

W analizowanym okresie funkcjona-
riusze pionu prewencyjnego pełnili 112 słuŜb 
wspólnie z funkcjonariuszami StraŜy Miej-
skiej w Sandomierzu, 2 słuŜby z śandarme-
rią Wojskową oraz 23 słuŜby ze StraŜą Ry-
backą, co spotkało się z pozytywnym od-
biorem ze strony społeczności lokalnej. W naj-
bardziej uczęszczanych miejscach Sando-
mierza, tj. Plac 3 Maja, Rynek Starego Mia-
sta, okolice dworca PKS, ciąg placówek 
handlowych i usługowych przy ulicy Mic-
kiewicza, rejon giełdy przy ulicy Przemy-
słowej - odnotowano wyraźną poprawę sta-
nu bezpieczeństwa i porządku publicznego. 

c) Policjanci pionu prewencyjnego podejmo-
wali liczne działania zapobiegawcze w ra-
mach prewencji kryminalnej poprzez dzia-
łalność edukacyjną i profilaktyczną. 

Program Bezpieczny Powiat Sando-
mierski realizowany był poprzez programy 
cząstkowe, do których moŜemy zaliczyć: 
bezpieczny biznes, szkoła - rodzina - śro-
dowisko, program przeciwdziałania nar-
komanii, świętokrzyski program pomocy 
ofiarom przestępstw, bezpieczny wypoczy-
nek, bezpieczny dom, osiedle, parking. 

W 2007 roku w ramach programu 
Razem Bezpieczniej przeprowadzono sze- 
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reg akcji i przedsięwzięć, do których mo-
Ŝemy zaliczyć: 
- działania w zakresie programu „Raz, Dwa, 

Trzy bądź bezpieczny i Ty” (zakup ze 
środków Stowarzyszenia „Bezpieczny 
Powiat Sandomierski” 400 sztuk opa-
sek odblaskowych oraz roweru gór-
skiego), 

- realizacja programu „śycie jest zbyt 
cenne, nie zostawiaj go na drodze”, 

- Świętokrzyskie Dni Profilaktyki, 
- przedsięwzięcia organizowane w ramach 

obchodów Dnia Dziecka, 
- realizacja programu „Zero tolerancji 

dla przemocy w szkole”, 
- powołanie z własnej inicjatywy robo-

czych zespołów (kurator, pedagog/na-
uczyciel, dzielnicowy) do monitorowa-
nia problematyki przemocy w szkole - 
obecnie zespoły te funkcjonują we 
wszystkich szkołach gimnazjalnych po-
wiatu sandomierskiego, 

- szkolenia dla kadry nauczycieli i peda-
gogów szkół średnich z zakresu pro-
blematyki narkotyków. 
Z zakresu bezpieczeństwa w ruchu 

drogowym, duŜą uwagę przykładano do edu-
kacji najmłodszych jego uczestników, reali-
zowaną głównie poprzez: 
- przeprowadzenie egzaminów na karty 

rowerowe i motorowerowe, 
- spotkania i pogadanki z dziećmi z przed-

szkoli i szkół powiatu sandomierskiego, 
- rozegranie turnieju motoryzacyjnego i 

turnieju wiedzy o ruchu drogowym dla 
szkół podstawowych i gimnazjów,  

- udział w ćwiczeniach i szkoleniach z za-
kresu ratownictwa drogowego (we współ-
pracy z PCK i Grupą Ratownictwa Dro-
gowego), 

- udział w akcji „Zachowaj Trzeźwy Umysł” 
(otrzymanie certyfikatu Ministra Sportu), 

- Światowy Tydzień Bezpieczeństwa Ru-
chu Drogowego ONZ, 

- prowadzenie lustracji dróg oraz skła-
danie stosownych wniosków do admi-
nistratorów dróg, 

- wspólną akcję policjantów i dzieci z trzech 
szkół podstawowych pod hasłem „Mi-
kołajkowy Patrol”. 
DuŜy nacisk kładziono na współpracę 

ze społeczeństwem w zakresie zapobiega-
nia przestępczości i innym patologiom. 
Dzięki pozyskiwanym środkom finansowym 
przez Stowarzyszenie „Bezpieczny Powiat 
Sandomierski” moŜliwa była organizacja 
 
 

wypoczynku dla dzieci z rodzin patologicz-
nych, pomoc prawna dla osób pokrzyw-
dzonych, czy wspólna organizacja wielu fe-
stynów rodzinnych. 

W 2007 roku bardzo duŜą wagę przy-
kładano równieŜ do współpracy i współ-
działania z lokalnymi samorządami, czego 
przejawami było: 
- przeprowadzenie 23 spotkań z lokal-

nymi społecznościami w formie debat 
nad bezpieczeństwem z udziałem przed-
stawicieli samorządów lokalnych. W te-
renie miejskim dość chętnie udział w tych 
debatach brali radni, w terenie poza-
miejskim - sołtysi, 

- kontynuowanie współpracy w zakresie 
profilaktyki i bezpieczeństwa Komendy 
Powiatowej Policji w Sandomierzu w 
ramach podpisanych porozumień: ze 
Związkiem Harcerstwa Polskiego w San-
domierzu oraz z Komendą Powiatową 
Państwowej StraŜy PoŜarnej w Sando-
mierzu w ramach porozumienia w spra-
wie współpracy na rzecz prowadzenia 
wspólnych działań z zakresu profilakty-
ki i bezpieczeństwa wśród społeczeń-
stwa powiatu sandomierskiego, 

- w dniu 5 września 2007 roku Rada Miasta 
Sandomierz podjęła uchwałę Nr 156/2007 
w sprawie rządowego programu wspie-
rania w latach 2007-2009 organów pro-
wadzących w zapewnieniu bezpiecz-
nych warunków nauki, wychowania i 
opieki w publicznych szkołach i pla-
cówkach „Monitoring wizyjny w szko-
łach i placówkach”. 

Na podkreślenie zasługuje bardzo dobra 
współpraca z samorządami lokalnymi z te-
renu powiatu sandomierskiego w zakresie 
bezpieczeństwa realizowana wg wspólnie 
opracowanych lokalnych strategii bezpie-
czeństwa. Strategie te podpisano z burmi-
strzami i wójtami wszystkich jednostek sa-
morządu terytorialnego. 

2. Stowarzyszenie „Bezpieczny Powiat Sando-
mierski” wraz z Komendą Powiatową Policji  
i PSP, OSP, Poradnią Psychologiczno-Pedago-
giczną, Parafiami Rzymsko-Katolickimi, Urzę-
dami Gmin, Kierownictwami Szkół, Komendą 
Hufca ZHP, Sandomierską Spółdzielnią Miesz-
kaniową oraz Wydziałami Starostwa Powiato-
wego kontynuowało realizację programu cząst-
kowego „Bezpieczny Powiat Sandomierski” 
stanowiący integralną część „Powiatowego 
Programu Zapobiegania Przestępczości oraz 
Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku 
Publicznego”. 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 89  3977  Poz. 1313 
 

Dzięki bardzo powaŜnemu zaangaŜowa-
niu tych instytucji w akcję przeciwdziałania 
wszelkim przejawom patologii, a takŜe w celu 
zapobiegania róŜnym formom uzaleŜnień, ta-
kich jak: narkotyki, alkohol, gry telewizyjne i 
komputerowe, radzenia sobie z agresją, konty-
nuowano bardzo waŜne programy, m.in.: 
„Bezpieczne dorastanie”, „Jestem bezpieczny 
w drodze do szkoły”, „Sport przeciw uzaleŜnie-
niom”, „Zachowaj trzeźwy umysł”, „My i za-
groŜenia”, czy organizowany wspólnie ze Sta-
rostwem Powiatowym program profilaktyczny 
przeciwko AIDS i zapobieganiu HIV zakończony 
konkursem plastycznym i wiele innych pro-
jektów skierowanych nie tylko do najmłod-
szych odbiorców tj. dzieci i młodzieŜy, a takŜe 
do wychowawców i nauczycieli oraz rodziców. 

W miesiącu marcu zorganizowano kon-
cert dla młodzieŜy dotyczący profilaktyki uza-
leŜnień, w którym udział wzięło ok. 500 ucz-
niów ze szkół gimnazjalnych z terenu całego 
powiatu. Koncert odbył się w Kościele pw. 
PodwyŜszenia KrzyŜa, gdzie artyści oprócz 
granej muzyki młodzieŜowej wygłosili prelek-
cję nt. zagroŜeń jakie niesie za sobą stosowa-
nie uŜywek, przemocy w rodzinie i rówieśni-
czej, alkoholu i papierosów. 
a) W I Liceum Ogólnokształcącym w Sando-

mierzu podejmowane były działania profi-
laktyczne w ramach Szkolnego Programu 
Profilaktycznego na lekcjach wychowaw-
czych. Działania te słuŜyły przeciwdziałaniu 
patologiom, usuwaniu zgubnych skutków 
niedojrzałych decyzji i zachowań, wzmac-
nianiu czynników pozytywnych, promują-
cych akceptowane postawy. Są działaniami 
ukierunkowanymi na profilaktykę proble-
mów młodzieŜy. Komenda Powiatowa Po-
licji w Sandomierzu organizowała prelekcje 
nt.: Bezpieczeństwo w szkole i w czasie 
drogi do i ze szkoły, Udział młodzieŜy klas 
drugich w prezentacji filmów „Bądź bez-
pieczny nie tylko na drodze, „Pamiętaj 
masz jedno Ŝycie”. Dyrekcja I Liceum Ogól-
nokształcącego zorganizowała spotkania z gi-
nekologiem Panią dr Z. Zawadzką nt. „Nie-
bezpieczeństwa wczesnej inicjacji seksual-
nej”. Organizowane były warsztaty prowa-
dzone przez pracowników Poradni Psycho-
logiczno-Pedagogicznej w Sandomierzu dla 
uczniów klas pierwszych - Asertywność, oraz 
dla uczniów klas trzecich Jak radzić sobie 
ze stresem. Zrealizowano pod patronatem 
Komendy Głównej Policji w Warszawie i 
Komendy Powiatowej Policji w Sandomie-
rzu szkolny program „śycie jest zbyt cenne 
 
 

- nie zostawiaj go na drodze” - na zajęciach 
wychowawczych oraz na lekcjach przyspo-
sobienia obronnego (wykorzystano film 
edukacyjny „Eksperyment”). 

W ubiegłym roku w II Liceum Ogól-
nokształcącym w Sandomierzu przeprowa-
dzono szereg działań mających na celu: 
kształtowanie osobowości młodzieŜy, kształ-
towanie postaw poŜądanych społecznie, 
podnoszenie skuteczności oddziaływań szko-
ły w sytuacjach zagroŜenia młodzieŜy prze-
stępczością i demoralizacją oraz współpra-
cę z instytucjami wspierającymi rozwój dzieci 
i młodzieŜy. Jednym z najwaŜniejszych 
działań było zainstalowanie w szkole stałe-
go monitoringu. Obejmuje on swym zasię-
giem zarówno korytarze, łazienki, jak i te-
reny przyszkolne. Istota monitorowania po-
lega przede wszystkim na umoŜliwieniu 
kontroli zachowania uczniów i wyelimino-
waniu ewentualnych zachowań patologicz-
nych. W szkole nadał aktywnie działa pe-
dagog szkolny, prowadzący szeroko zakro-
jone spotkania, zarówno indywidualne, jak 
i grupowe z uczniami i ich rodzicami. Te-
matyka spotkań obejmuje zagadnienia do-
tyczące walki z agresją, zapobiegania nar-
komanii, radzenia sobie ze stresem. Szkoła 
we współpracy z Komendą Powiatową Po-
licji w Sandomierzu realizuje program pro-
filaktyczny „śycie jest zbyt cenne - nie zo-
stawiaj go na drodze”, obejmujący udział 
uczniów w spektaklu słowno-muzycznym 
„Nie daj się zabić - Ŝycie jest zbyt cenne” 
poświęconym następstwom brawurowej 
jazdy pod wpływem alkoholu oraz prezen-
tację filmów profilaktycznych przedstawia-
jących w/w problem. Szkoła nadal ściśle 
współpracuje z Poradnią Psychologiczno-
Pedagogiczną w Sandomierzu w zakresie 
poradnictwa profilaktyczno-wychowawczego  
i specjalistycznego dla uczniów i ich rodziców. 

W Bursie Szkolnej w ubiegłym roku 
w ramach działań profilaktycznych została 
przeprowadzona ankieta wśród rodziców i 
młodzieŜy na temat zachowań agresyw-
nych wśród mieszkańców bursy. Od trzech 
lat wystawiane są równieŜ przez Krakow-
skie Biuro Promocji Kultury spektakle profi-
laktyczne /w roku 2007 - spektakl TCHÓRZ/, 
w których autorzy przedstawienia posta-
nowili bliŜej od środka przyjrzeć się pro-
blemowi narkomanii, za którym często kry-
ją się prawdziwe ludzkie dramaty. Corocz-
nie prowadzone są spotkania z policjanta-
mi, na których poruszane są tematy zwią- 
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zane z zasadami odpowiedzialności karnej 
nieletnich w myśl polskiego ustawodaw-
stwa. Do bursy systematycznie przychodzi 
dzielnicowy z Komendy Powiatowej Policji, 
który systematycznie zapoznaje się z pro-
blemami placówki. 

b) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w 
Sandomierzu w 2007 roku prowadziła zaję-
cia warsztatowe oraz spotkania tematyczne 
z dziećmi, młodzieŜą, nauczycielami i ro-
dzicami. 

Zajęcia warsztatowe z młodzieŜą miały 
na celu zapobieganie róŜnym formom uza-
leŜnień jak alkohol, nikotyna, narkotyki, gry 
telewizyjne, komputerowe, internet oraz 
radzenie sobie z agresją, ze złością. Zajęcia 
warsztatowe, prelekcje dla rodziców miały 
na celu dostarczenie wiedzy, kształtowanie 
umiejętności wychowawczych oraz zapo-
bieganie niedostosowaniu społecznemu 
dzieci i młodzieŜy. 

Zajęcia dla rodziców przeprowadzo-
no w następujących szkołach: SP. Janowi-
ce, Przedszkole Dwikozy, SP Obrazów, Gim-
nazjum Obrazów, SP Gałkowice, SP Słup-
cza, SP Dwikozy, SP Winiary, SP Gierla-
chów, SP Garbów Stary, SP Mściów, SP Ko-
przywnica, Gimnazjum Klimontów, SP Ju-
goszów, SP Goźlice, SP Nr 2 w Sandomie-
rzu, SP Bilcza. Zajęcia warsztatowe dla na-
uczycieli dotyczące profilaktyki niedosto-
sowania społecznego prowadzone były w 
następujących szkołach: Gimnazjum Obra-
zów, Chobrzany, Klimontów, SP Janowice, 
Przedszkole Dwikozy, Katolickie Gimnazjum 
w Sandomierzu, SP Winiary, SP Jugoszów, 
SP Nr 2 w Sandomierzu oraz SP Bilcza. Za-
jęcia warsztatowe dla dzieci i młodzieŜy 
odbyły się w Gimnazjum Samborzec, Wil-
czyce, SP Zawichost, SP Nr 2 w Sandomie-
rzu, Gimnazjum Nr 1 w Sandomierzu, Gim-
nazjum Łoniów, Zespole Szkół Technicz-
nych i Ogólnokształcących w Sandomierzu, 
II LO w Sandomierzu, Gimnazjum Chob-
rzany, SP Niedźwice, SP Winiary, SP Nr 4 
w Sandomierzu, Gimnazjum Obrazów,  
I LO w Sandomierzu, SP Koprzywnica,  
SP Złota, SP Gierlachów. 

Na bieŜąco i w miarę potrzeb prowa-
dzone były rozmowy, konsultacje z peda-
gogami szkolnymi, nauczycielami, dyrekto-
rami szkół i z rodzicami. Poradnia udziela 
porad dla rodziców i nauczycieli. Prowadzi 
takŜe terapię psychologiczną indywidualną 
i rodzinną, krótko i długoterminową. Prze-
prowadzono kilkaset spotkań terapeutycz-
nych. Zakres tematyki terapii psycholo- 
 

gicznej jest bardzo szeroki i dotyczy: pro-
blemów wychowawczych, zaburzeń emo-
cjonalnych, fobii szkolnych, alkoholizmu, 
przemocy w rodzinie, braku samoakcepta-
cji, agresji wśród dzieci i młodzieŜy, prze-
mocy szkolnej. Celem skutecznej i pełnej 
pomocy zainteresowanym osobom prow-
adzimy liczne konsultacje z pedagogami, 
kuratorami, Poradnią Odwykową, Policją, 
Sądem Rejonowym. 

Pracownicy Poradni społecznie od 
2000 roku dyŜurują w Centrum Pomocy 
Ofiarom Przemocy w rodzinie, w kaŜdy 
wtorek w godzinach 14-16. 

Ponadto wybrani pracownicy Porad-
ni brali udział razem z przedstawicielami 
Policji w przeglądzie bezpieczeństwa dzieci 
i młodzieŜy i sprawowania nad nimi prawi-
dłowej opieki. Przegląd taki był dokonany 
w szkołach podstawowych na terenie Gmin 
Obrazów, Samborzec, Dwikozy i Miasta 
Sandomierza. W ramach przeglądu prowa-
dzone były rozmowy z uczniami, nauczy-
cielami, pracownikami administracji szkol-
nej oraz rodzicami. W miesiącu listopadzie 
i grudniu pracownicy pełnili dyŜury 2 razy 
w tygodniu w Punkcie Konsultacyjnym  
w Gimnazjum w Koprzywnicy. Konsultacje 
dotyczyły problemów wychowawczych, dy-
daktycznych, emocjonalnych dzieci i mło-
dzieŜy. Z porad w Punkcie Konsultacyjnym 
korzystała młodzieŜ, rodzice i nauczyciele. 

c) W 2007 roku Starostwo Powiatowe w San-
domierzu w ramach realizacji zadań z za-
kresu profilaktyki zdrowotnej przy współ-
pracy ze Stowarzyszeniem „Bezpieczny Po-
wiat Sandomierski”, edukatorem d.s. roz-
wiązywania problemów HIV/AIDS w kwiet-
niu ogłosiło konkurs pod hasłem „Sprawdź 
ile wiesz, zanim będzie za późno”. Celem 
konkursu było podniesienie wiedzy nt. 
HIV/AIDS, profilaktyki uzaleŜnień wśród 
młodzieŜy oraz zmiana postaw, ze szcze-
gólnym uwzględnieniem odpowiedzialno-
ści za własne zdrowie i Ŝycie. Konkurs 
ogłoszono wśród uczniów 11 szkół ponad-
gimnazjalnych z terenu powiatu sando-
mierskiego. Do konkursu moŜna było zgła-
szać prace: multimedialne, plastyczne, lite-
rackie i fotograficzne. Na konkurs wpłynęło 
15 prac plastycznych i 2 literackie. Roz-
strzygnięcie konkursu nastąpiło w czerwcu, 
nagrody dla zwycięzców zostały ufundo-
wane przez Starostwo Powiatowe w San-
domierzu oraz Stowarzyszenie „Bezpieczny 
Powiat Sandomierski”, za I miejsce ufun-
dowano - laptop, za II i III aparaty cyfrowe.  
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Ponadto praca literacka zdobyła wyróŜnie-
nie, które zostało nagrodzone wyjazdem na 
obóz w Przebrnie. MłodzieŜ przed przystą-
pieniem do konkursu przygotowywana by-
ła poprzez uczestnictwo w warsztatach 
szkoleniowych obejmujące tematykę z za-
kresu zapobiegania HIV/AIDS, chorobom 
przenoszonym droga płciową. Edukator 
d.s. HIV/AIDS przeprowadził 13 godzin war-
sztatów dla 998 osób. 

Ponadto Starostwo Powiatowe w San-
domierzu sfinansowało program szkoleń 
dotyczących profilaktyki w szkołach po-
nadgimnazjalnych z zakresu zapobiegania 
HIV/AIDS i tolerancji w Ŝyciu młodego 
człowieka. 

d) Przedmiotem działalności Sandomierskiej 
Spółdzielni Mieszkaniowej jest m.in. dzia-
łalność związana z kulturą, rekreacją i spor-
tem. PowyŜszy przedmiot działalności Spół-
dzielnia realizuje poprzez prowadzenie dzia-
łalności społecznej, oświatowej i kultural-
nej na rzecz członków i ich rodzin lub od-
płatnie na rzecz innych osób. 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji  
w Sandomierzu na zlecenie Sandomier-
skiej Spółdzielni Mieszkaniowej podpisał 
umowę o prowadzeniu działalności kultu-
ralnej i przyjął prowadzenie tej działalności 
jako realizację zadań statutowych Spół-
dzielni w zakresie działalności społeczno-
wychowawczej. Przez cały rok 2007 mło-
dzieŜ mieszkająca na osiedlach i nie tylko, 
znalazła zainteresowanie w prowadzonej 
placówce na następujących obszarach: 
- zajęcia taneczne, 
- zajęcia muzyczno-wokalne i teatralne, 
- zajęcia rekreacyjne, 
- inne formy wynikające z potrzeb miesz-

kańców. 
Działalność ta jest dofinansowywana 

przez Spółdzielnię. Administratorzy budyn-
ków SSM informowali odpowiednie słuŜby 
o nieprawidłowościach, zagroŜeniach zwią-
zanych z nienaleŜytym zabezpieczeniem miesz-
kań, obiektów, piwnic zgłaszanych przez 
mieszkańców. W sprawach zakłócenia spo-
koju publicznego w godzinach nocnych w 
lokalach uŜytkowych (CHAMPION, PUB, 
UFO) interweniowano u najemców tych lokali. 

W ramach zapobiegania dalszego za-
kłócania ciszy i spokoju mieszkańców roz-
szerzona została umowa przez najemcę lo-
kalu PUB z wynajmowaną Agencją Ochro-
ny o ciągły nadzór w wewnątrz jak i w re-
jonie zewnętrznym wynajmowanego loka-
lu, montaŜ systemu całodobowego moni- 
 

toringu, instalacja dodatkowego oświetle-
nia zewnętrznego budynku, opuszczania 
lokalu przez klientów i jego zamknięcia 
kaŜdorazowo w obecności pracowników 
ochrony. 

W zakresie przeciwdziałania wszel-
kim zagroŜeniom wprowadzono równieŜ 
monitoring na bazie Spółdzielni, i we 
współpracy z Urzędem Miasta - takŜe na 
osiedlu. Przez cały rok 2007 w kaŜdy wtorek 
tygodnia w godzinach od 1500 do 1700 Spół-
dzielnia dysponowała świetlicą w celu or-
ganizowania wspólnych spotkań Policji  
z mieszkańcami budynków spółdzielczych, 
na których to spotkaniach poruszano roŜne 
tematy, tj.: bezpieczeństwa, zapobiegania 
przestępczości obywateli w celu poprawy 
istniejącej sytuacji. 

e) Wiele czasu i uwagi na rzecz zagospoda-
rowania czasu wolnego dzieciom i mło-
dzieŜy poświęcił Sandomierski Hufiec ZHP, 
który swym zasięgiem działania obejmuje 
gminy - Sandomierz, Dwikozy, Klimontów, 
Koprzywnica, Łoniów, Obrazów, Sambo-
rzec, Wilczyce, Zawichost, Tarłów, Annopol 
i OŜarów. 

W 2007 roku ZHP Sandomierz zorga-
nizował: 
- Jasełka 2007 - Zuchy i harcerze san-

domierskiego hufca ZHP zdobywając 
stopnie i sprawności podejmują róŜne 
interesujące zadania. Tym razem wyko-
rzystując świąteczno-noworoczną atmo-
sferę w ramach zadań do sprawności 
„kolędnik” i „aktor” postanowili przy-
gotować jasełkowe przedstawienia. Wy-
zwanie to podjęły zuchy z 19 GZ „Przy-
jaciele Ekoludka” i harcerze z 23 DH 
„Wichry” - obie druŜyny działają przy 
Szkole Podstawowej nr 4 w Sandomie-
rzu. Wymagającymi widzami były dzie-
ci z Przedszkola Samorządowego Nr 7 
w Sandomierzu. Tam na zaimprowizo-
wanej scenie na sali gimnastycznej ar-
tyści w harcerskich mundurkach wy-
stawili przygotowywane przedstawie-
nia. Jasełka bardzo podobały się ma-
łym widzom, które nagrodziły występu-
jących gromkimi barwami i okrzykami, 
których nauczyły się od zuchów i har-
cerzy. 

- Konkurs Recytatorski „Strofy o Ojczyź-
nie” - Horyzont jest dla skauta tym, 
czym przyroda dla poezji - wyzwaniem, 
to było hasło piętnastej juŜ edycji 
Ogólnopolskiego Konkursu Recytator-
skiego „Strofy o Ojczyźnie”. Eliminacje 
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hufcowe odbyły się 17 marca 2007 ro-
ku, wówczas to sześćdziesięciu mło-
dych recytatorów zaprezentowało utwo-
ry swą tematyką nawiązujące do piękna 
polskiej przyrody i harcerskiej przygo-
dy. Wykonawców, podzielonych na ka-
tegorie wiekowe oceniało jury. W prze-
rwach poetyckich zmagań uczestnicy 
mieli okazję przypomnieć sobie kilka 
zasad związanych z bezpieczeństwem - 
pogadankę na ten temat przeprowadził 
dh. hm. Czesław Rączkiewicz - Komen-
dant Hufca, a krótki pokaz udzielania 
pierwszej pomocy przeprowadził dh. 
ćw. Łukasz Kapica i członkowie 13 ŚDH 
„Sandomierscy Skauci”. Wszyscy uczest-
nicy otrzymali dyplomy za udział oraz 
kalendarzyki ufundowane przez Stowa-
rzyszenie „Bezpieczny Powiat Sando-
mierski”. Natomiast Urząd Miejski w San-
domierzu ufundował nagrody ksiąŜko-
we dla osób, które zajęły punktowane 
miejsca. 

- Konkurs recytatorski Poezja Dziecięca - 
10 marca ubiegłego roku na scenie 
Ośrodka Akcji Kulturalnej występowali 
mali recytatorzy. Tradycyjnie juŜ, od-
bywał się Zuchowy Konkurs Recytator-
ski Poezji Dziecięcej organizowany przez 
Namiestnictwo Zuchowe KH ZHP w 
Sandomierzu. Jury oceniało młodych 
artystów, którzy recytowali wiersze o 
podróŜach, wycieczkach, wędrówkach 
czyli zgodnie z hasłem - „Z bajką w ple-
caku - podróŜ dookoła świata”. Uczest-
nicy konkursu oprócz występu na sce-
nie bawili się w zuchowe zabawy, roz-
wiązywali „Quiz podróŜnika”, podjadali 
sandomierskie jabłka, prezentowali 
przebrania, które przygotowali na kon-
kurs - ideą zuchowych spotkań z poezją 
jest bowiem nie tylko upowszechnianie 
słowa i sztuki i recytacji czy propago-
wanie piękna poezji dziecięcej, ale 
równieŜ dobra zabawa, nawiązywanie 
nowych kontaktów, propagowanie zu-
chowej działalności wśród dzieci nie-
zrzeszonych. Nagrodzeni otrzymali pa-
miątkowe dyplomy oraz nagrody ksiąŜ-
kowe ufundowane przez MOSiR w San-
domierzu. Wszyscy uczestnicy konkur-
su otrzymali dyplomy za udział oraz ka-
lendarze i breloczki ufundowane przez 
Stowarzyszenie „Bezpieczny Powiat 
Sandomierski”.  

- Festiwal piosenki zuchowej i harcer-
skiej - 21 kwietnia 2007 roku na scenie 
Centrum Kultury i Rekreacji MOSiR w 

Sandomierzu wystąpiło około 160 uczest-
ników Hufcowego Festiwalu Piosenki 
Zuchowej i Harcerskiej „Takie małe 
śpiewogranie...”. Jak co roku organiza-
torem tej imprezy była Komenda San-
domierskiego Hufca Związku Harcer-
stwa Polskiego. Uczestnikami byli prze-
de wszystkim członkowie gromad zu-
chowych i druŜyn harcerskich, ale nie 
brakowało równieŜ zespołów szkolnych 
i reprezentujących ośrodki kultury. Poza 
wokalnym występem na scenie uczestni-
cy festiwalu m.in. obejrzeli film promu-
jący 100 lecie skautingu, wzięli udział w 
pokazie udzielania pierwszej pomocy, 
uczyli się śpiewać nowych piosenek 
zuchowych i harcerskich, nie zabrakło 
równieŜ wspólnych fotografii oraz słod-
kiego poczęstunku. Wszyscy nagrodze-
ni otrzymali nagrody i pamiątkowe dy-
plomy, a laureaci pierwszych miejsc 
„Złotą nutkę” - harcerską statuetkę.  

- Warsztaty fotograficzne kwiecień - czer-
wiec 2007.  
Fotografia to trudny przedmiot do pod-
jęcia oraz dosyć drogi dla 13-letnich 
chłopców i dziewcząt, zwłaszcza w ma-
łym polskim miasteczku, a rozwijanie 
pasji i zainteresowań młodych ludzi nie 
zawsze jest moŜliwe. Czasami jest to 
brak chęci ze strony profesjonalistów,  
a innym razem brak środków finanso-
wych. Dzięki zapałowi grupy młodych 
ludzi z sandomierskiego hufca udało 
się pokonać te trudności i zrealizować 
warsztaty fotograficzne, o których my-
śleli juŜ od dawna. 
Fundusze pozyskane z Europejskiej Fun-
dacji Skautowej pozwoliły ciekawie spę-
dzić czas grupie zapalonych do fotogra-
fii młodych ludzi. Nie tylko poznali taj-
niki wykonywania zdjęć, ale równieŜ 
siebie nawzajem. Bycie fotografem to 
praca z ludźmi, poznawanie ich i praca 
z nimi. To po części praca psychologa. 
To teŜ nawiązywanie współpracy z lo-
kalnymi urzędami i instytucjami. Dzięki 
temu udało się pozyskać na partnerów 
projektu - Urząd Miasta w Sandomie-
rzu, Starostwo Powiatowe w Sando-
mierzu i Stowarzyszenie „Bezpieczny 
Powiat Sandomierski”. 
Ten projekt pozwolił grupie chętnych 
młodych ludzi na robienie i wywoły-
wanie zdjęć samodzielnie. Ćwiczenia-
praktyczne w ciemni, tworzenie wła-
snych aparatów i robienie zdjęć apara-
tami analogowymi było zasadniczą 
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częścią warsztatów. Uczestnicy nauczy-
li się równieŜ nowoczesnych technik, 
które mogą być uŜyteczne w ich przy-
szłej pracy. Dodatkowo poznali zalety 
fotografii cyfrowej i zbudowali proste 
studio. Dowiedzieli się jakie dziwne i 
ciekawe rzeczy moŜna zrobić z plikiem 
cyfrowym. Cała praca uczestników war-
sztatów została pokazana na wernisaŜu 
zorganizowanym w Ośrodku Akcji Kul-
turalnej w Sandomierzu. Na wystawie 
zaprezentowano najciekawsze zdjęcia 
w postaci wydruków komputerowych. 
Pozostałe prace wyświetlone zostały 
jako pokaz slajdów. Wykonane zdjęcia 
były omawiane przez prowadzącego 
warsztaty - druha Łukasza Kapicę. Wy-
stawie towarzyszyła nastrojowa muzyka. 

- III Ogólnopolski Rajd po Ziemi Sando-
mierskiej - w dniach 16-17.06.2007 od-
był się III-ci Ogólnopolski Rajd po Ziemi 
Sandomierskiej. Na trzech trasach - 
pieszej, rowerowej i kajakowej uczest-
nicy pokonywali sandomierszczyznę. 
Do udziału w rajdzie zgłosiło się w su-
mie 120 osób - 6 zespołów było na tra-
sie pieszej (85 osób), 11 osób jeździło 
na rowerach, a 24 osoby to kajakarze. 
Rajd odbył się dzięki Urzędowi Miasta 
w Sandomierzu, Miejskiemu Ośrodko-
wi Sportu i Rekreacji w Sandomierzu, 
Komendzie Hufca Związku Harcerstwa 
Polskiego w Sandomierzu, Stowarzy-
szeniu „Bezpieczny Powiat Sandomier-
ski”, Polskiemu Towarzystwu Tury-
styczno-Krajoznawczemu Oddział San-
domierz, TKKF „Siarka” w Tarnobrze-
gu, Ośrodkowi Sportu i Rekreacji w 
Tarnobrzegu.  
Uczestnicy trasy pieszej i rowerowej 
zakwaterowani byli na terenie Ośrodka 
Akcji Kulturalnej przy ulicy Armii Kra-
jowej l w Sandomierzu. Stąd teŜ rozpo-
czynała się wędrówka. Przy rejestracji 
kaŜdy uczestnik otrzymywał od organi-
zatorów plakietkę rajdu i plakietkę Zła-
zu Gromad Zuchowych „Zielona śab-
ka”, kartę patrolu, w której odnotowy-
wano zaliczenie zadań na trasie, 
śpiewniczek rajdowy, mapę trasy, 
gwizdek, zadania rajdowe do wykona-
nia w trakcie jego trwania. 
Program rajdu - wędrówkę po Ziemi 
Sandomierskiej - wzbogaciły zabawy, 
konkursy, koncert zespołu harcerskiego 
„RAZEM” z Lipska - dzięki sfinansowa-
niu przez Stowarzyszenie „Bezpieczny 
 

Powiat Sandomierski” - występy „ro-
werowych kaskaderów”, zabawa w San-
domierskim Parku Piszczele. Na trasie 
pieszej uczestnicy rozwiązywali rów-
nieŜ quiz „Bezpieczeństwo Twoje i in-
nych”, licytowali wykonane przez sie-
bie na trasie rajdu koszulki, przygoto-
wywali i przedstawiali inscenizacje san-
domierskich legend, pokonywali róŜne 
zadania - próby zręczności, pokazy 
umiejętności ratowniczych. Było teŜ 
coś dla Ŝołądka, czyli ogniska z kiełba-
skami, biwakowe danie na zakończenie 
rajdu, słodkie batoniki i napoje oraz 
niespodzianka - pizza na jednym z 
punktów rajdowej trasy. Na zakończe-
nie pierwszego dnia rajdu harcerze z  
22 DruŜyny Harcerskiej „Słoneczny Pa-
trol” z Koprzywnicy złoŜyli przy ognisku 
w Sandomierskim Parku Piszczele uro-
czyste Przyrzeczenie Harcerskie. 
Na zlocie kończącym aktywnie spędzo-
ny weekend - w Sandomierskim Parku 
Piszczele - uczestnicy otrzymali pamiąt-
kowe dyplomy, puchary i nagrody rze-
czowe. Na zlocie podsumowano rów-
nieŜ działalność harcerską gromad zu-
chowych i druŜyn harcerskich. Najlepsi, 
wyróŜnieni zostali nadaniem tytułu Mi-
strzowskiej Gromady Zuchowej Hufca ZHP 
Sandomierz. 

- Harcerska Akcja Letnia dla dzieci i mło-
dzieŜy.  
Obóz w Przebrnie - od ponad 30 lat Hu-
fiec ZHP w Sandomierzu organizuje 
obozy harcerskie w Przebrnie. Trady-
cyjnie zorganizowane zostały trzy tur-
nusy obozu harcerskiego w Przebrnie 
k/Krynicy Morskiej - pierwszy 10-cio 
dniowy, a dwa pozostałe 14-nastodnio-
we. Nad morzem odpoczywało prawie 
600 osób. Obóz został doskonale wkom-
ponowany w otoczenie i urządzony z 
dobrze przemyślanymi udogodnienia-
mi. Przygotowano atrakcyjny program 
dostosowany do potrzeb uczestników, 
tematycznie związany z morzem.. KaŜ-
dy dzień pobytu w Przebrnie róŜnił się 
od poprzedniego, na dzieci czekało wie-
le niespodzianek, dzięki czemu nikt się 
nie nudził. JuŜ następnego dnia po 
przyjeździe odbyło się pasowanie na 
obozowicza - Misja Zakotwiczenie. In-
struktorzy przebrani za piratów spraw-
dzali umiejętności i odwagę dzieci. 
Najbardziej uroczystym dniem na obo- 
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zie był 1 sierpnia. Wówczas obchodzo-
no 100-lecie skautingu. JuŜ o 8 rano 
wszyscy harcerze ubrani w mundury 
zebrali się nad brzegiem morza, by od-
nowić harcerskie przyrzeczenia. Na krzy-
Ŝu harcerskim usypanym z piasku za-
płonęły świece. Był to moment niezwy-
kle podniosły, 1 sierpnia jest teŜ roczni-
cą wybuchu Powstania Warszawskie-
go. To waŜne wydarzenie historyczne 
uczczono montaŜem słowno-muzycz-
nym przygotowanym przez harcerzy. 
Atrakcje kolejnych dni były równie cie-
kawe i zaskakujące. Większość czasu 
spędzano na plaŜy, korzystając z kąpieli 
słonecznych i morskich. Organizowano 
liczne rozgrywki sportowe. Wiele emo-
cji wywoływała plaŜowa piłka siatkowa, 
szczególnie mecze kadra - uczestnicy. 
Ciekawie przygotowane konkurencje 
sprawiły, Ŝe wszyscy dobrze się bawili. 
W czasie pobytu na obozie kaŜdy miał 
okazję znaleźć coś ciekawego dla sie-
bie. Ten, kto nie lubi sportu mógł za-
śpiewać na festiwalu „Szantowanie w 
Przebrnie” lub zaprezentować swoją 
urodę i talent podczas wyborów Naj... 
W drugim tygodniu obozu odbyła się 
autokarowa wycieczka do Sopotu i 
Gdańska. Wiele miłych chwil dzieciom i 
młodzieŜy dostarczyły harcerskie ogni-
ska - dobrze przygotowane, uatrakcyj-
niane śpiewem i pląsami. 
Kolonia zuchowa Murzasichle - 2 lipca 
zorganizowano wakacyjny odpoczynek 
dla dzieci i młodzieŜy w Murzasichle 
k/Zakopanego. Blisko sześćdziesięcioro 
dzieci tegoroczne wakacji spędziło na 
Kolonii Zuchowej „Ekspedycja KOSMOS”. 
Wypoczynek organizowany jest przez 
Komendę Hufca ZHP w Sandomierzu 
od ponad ośmiu lat. Tegoroczna tema-
tyka bardzo ciekawiła uczestników. 
Prócz wielu wypraw w góry, dzieci ob-
serwowały gwiazdy, gromadziły infor-
macje na temat kosmosu i wszystkiego, 
co z nim związane. Wszystkim zajęciom 
przyświecały śpiewy i zabawy. Uczest-
nicy zwiedzili Jaskinię Bielską, Tatrzań-
ską Łomnicę, Smokovec, Strbskie Pleso 
na Słowacji, Tatrzański Park Narodowy 
trasą - Dolina StrąŜyska, Siklawica, 
Sarnia Skała, Dolina Białego. Na za-
kończenie wycieczki dzieci zwiedzały 
Krupówki.  

- Harcerski Start Dzień bez samochodu - 
22 września w Parku Miejskim odbyło 
 

się podsumowanie Tygodnia Zrówno-
waŜonego Transportu. Akcję wieńczył 
Europejski Dzień bez Samochodu połą-
czony z rozpoczęciem roku harcerskie-
go - HARCERSKI START 2007. W Parku 
Miejskim zebrało się ponad sto zu-
chów, harcerzy i instruktorów sando-
mierskiego hufca ZHP, by wspólnie 
stanąć na Harcerskim Starcie 2007. Or-
ganizatorem imprez był Miejski Ośro-
dek Sportu i Rekreacji oraz komenda 
hufca ZHP przy współpracy Stowarzy-
szenia „Bezpieczny Powiat Sandomier-
ski” w Sandomierzu. Harcerski Start 
rozpoczął się uroczystym apelem. Póź-
niej zuchy i harcerze mogli się zmierzyć 
w zespołowym biegu patrolowym, bądź 
indywidualnych zmaganiach z czasem. 
Jedną z przeszkód na trasie był dymią-
cy namiot. Zuchy z 20 Gromady Zu-
chowej „Sprytna Gromadka Kubusia 
Puchatka” zorganizowały równieŜ lote-
rię fantową z nagromadzonych zaba-
wek. Zwieńczeniem harcerskiego spo-
tkania było ognisko z kiełbaskami w 
Sandomierskim Parku Piszczele. 

- Betlejemskie Światło Pokoju 2007 - od 
kilku lat delegacja hufca uczestniczy w 
uroczystym przekazaniu przez Słowa-
ków Światełka Betlejemskiego na 
przejściu granicznym w Łysej Polanie. 
W ubiegłym roku grupa liczyła 41 osób 
- byli to harcerze z Sandomierza, An-
nopola, Koprzywnicy i Chobrzan. 
Uczestnikami byli wyróŜnieni harcerze, 
którzy w 2007 roku realizowali program 
„Bezpiecznie i wesoło”. 

f) Stowarzyszenie „Bezpieczny Powiat San-
domierski” w ramach działań profilaktycz-
no-edukacyjnych realizowało szereg przed-
sięwzięć. W ramach realizacji programu 
„Bezpieczna Szkoła” Stowarzyszenie współ-
finansowało i współorganizowało między 
innymi: 
- razem z Przedszkolem Samorządowym 

Nr 6 w Sandomierzu program profilak-
tyczny pt. „Bezpieczna Szkoła”, który 
miał na celu poprawę bezpieczeństwa 
dzieci w szkole i w drodze do szkoły; na 
potrzeby realizacji programu zakupiono 
niezbędne rowerki do nauki bezpieczne-
go poruszania się na drodze w urządzo-
nym mini miasteczku ruchu drogowego; 

- wspólnie z Kuratorium Oświaty w Kiel-
cach i Komendą Powiatową Policji w 
Sandomierzu Ogólnopolski Turniej Bez-
pieczeństwa w Ruchu Drogowym dla 
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uczniów szkół podstawowych 4 gimna-
zjalnych; 

- budowę ogrodzenia wyremontowane-
go placu zabaw na terenie miasta San-
domierza wspólnie ze Spółdzielnią Miesz-
kaniową Nadbrzezie; 

- wspólnie ze Szkołą Podstawową w Nie-
dźwicach imprezy kulturalne, których 
głównym celem było rozwijanie i utrwa-
lanie zainteresowań sportowych oraz 
wszechstronny i harmonijny rozwój 
dziecka za pomocą naturalnych form 
ruchu, hartowanie organizmu i kształ-
towanie odpowiedzialności za własne 
zdrowie; 

- wspólnie ze Świętokrzyskim Stowarzy-
szeniem „Wspólnie Pomagamy” w Kiel-
cach i Urzędem Miasta i Gminy Ko-
przywnica budowę „Mini miasteczka 
ruchu drogowego”, w którym najmłod-
sze dzieci w formie zabawy uczą się 
bezpiecznego poruszania się po dro-
gach; 

- turniej sportowy dla dzieci i młodzieŜy 
w Ponadgimnazjalnym Zespole Szkół 
Ekonomicznych Sandomierzu, którego 
celem było rozwijanie i utrwalanie zain-
teresowań sportowych oraz wszech-
stronny i harmonijny rozwój młodzieŜy 
za pomocą naturalnych form ruchu, 
hartowanie organizmu i kształtowanie 
odpowiedzialności za własne zdrowie, 
przeciwdziałanie agresji; 

- wspólnie ze Szkołą Podstawową w 
Dwikozach konkurs plastyczny pod ha-
słem „Jestem bezpieczny w drodze do 
szkoły”; 

- zakup sześciu apteczek pierwszej po-
mocy i 18 kamizelek odblaskowych na 
potrzeby szkolenia młodych adeptów stra-
Ŝy poŜarnej Gminnego Związku OSP w 
Klimontowie; 

- zakup zestawu ratowniczego typu: PSP 
R1 oraz dofinansowano zakup automa-
tycznego defibrylatora AED CR+ dla po-
trzeb MłodzieŜowej Grupy Ratowników 
PCK Sandomierz; 
Na realizację tych przedsięwzięć 

Stowarzyszenie przeznaczyło kwotę ok.  
15 tys. zł. 

Stowarzyszenie „Bezpieczny Powiat 
Sandomierski” w roku ubiegłym bardzo 
mocno wspomagało równieŜ przedsię-
wzięcia mające na celu pomoc niepełno-
sprawnej młodzieŜy. Ze środków Stowa-
rzyszenia kupowany był sprzęt sportowy 
słuŜący usprawnianiu tych chorych osób 
oraz materiały dydaktyczne niezbędne dla 

ich prawidłowego rozwoju. Dofinansowy-
wane były róŜnego typu imprezy mające 
na celu integrację dzieci niepełnospraw-
nych. 

Od wielu lat równieŜ wspomagamy 
osobę cierpiącą na stwardnienie rozsiane  
i jednocześnie wychowującą dwoje dzieci.  

Na ten cel przeznaczono kwotę w wys. 
7 tys. zł. 

W okresie wakacji letnich i ferii zimo-
wych, wiele uwagi poświęcono na organi-
zację wolnego czasu dzieciom i młodzieŜy, 
szczególnie tym, które ze względu na trud-
ną sytuację finansową swoich rodziców 
spędzali ferie w miejscu swojego zamiesz-
kania. 

Stowarzyszenie „Bezpieczny Powiat 
Sandomierski” wspólnie z Sandomierską 
Policją, Komendą Powiatową PSP, Para-
fiami, Urzędami Gmin, Związkiem Harcer-
stwa Polskiego oraz przy bardzo dobrej 
współpracy z wieloma nauczycielami Szkół 
Podstawowych i Gimnazjów, kontynuowa-
ło realizację cząstkowych programów, tj. 
„Bezpieczne Ferie”, „Ferie w szkole”, „Fe-
rie w mieście”, „Szczęśliwe wakacje”, 
„Bezpieczne Wakacje” dotyczących organi-
zacji zorganizowanego wypoczynku dla 
dzieci i młodzieŜy, i tak: 
- w czasie trwania zimowego i letniego 

wypoczynku wspólnie z Parafialnym 
Oddziałem Akcji Katolickiej zorganizo-
wano zajęcia sportowo rekreacyjne dla 
dzieci ze świetlicy integracyjnej; 

- współfinansowano organizację zimo-
wego i letniego wypoczynku organizo-
wanego przez szkoły tj. Obrazów, Zaje-
ziorze, Niedźwice, Radoszki, Klimontów, 
Klęczanów, Sandomierz, w których to po-
przez zabawę uczono dzieci zasad bez-
pieczeństwa w Ŝyciu codziennym; 

- sfinansowano organizowaną przez człon-
ków naszego Stowarzyszenia cykliczną 
imprezę dla dzieci i młodzieŜy pod ha-
słem „Bezpieczne Wakacje 2007” w 
Komornej gm. Obrazów. Liczne kon-
kursy i zabawy połączone były z nauką 
bezpiecznego zachowania się na dro-
gach, nad wodą i bezpieczeństwa w 
czasie letnich prac polowych; 

- nawiązano współpracę z klubami spor-
towymi z terenu powiatu, które w cza-
sie ferii zimowych i letnich zorganizo-
wały gry i zabawy sportowe dla dzieci 
spędzających ferie w miejscu zamiesz-
kania; 

- w okresie ferii zimowych dofinansowa-
no organizowaną przez Komendę Huf-
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ca ZHP akcję „Bezpieczny Internet”, 
która miała na celu przybliŜenie dzie-
ciom i młodzieŜy zagroŜeń i niespodzia-
nek czyhających na nie w Internecie; 

- dofinansowano III Sandomierski Rajd 
Rowerowy „Solidarności”, którego ini-
cjatywa ma na celu krzewienie kultury 
fizycznej i nauki bezpiecznego porusza-
nia się grup rowerowych po drogach 
publicznych; 

- w okresie ferii letnich dzięki dobrze 
rozwiniętej współpracy Stowarzyszenia 
z Sandomierskim Hufcem ZHP i Gmin-
nymi Komisjami ds. Rozwiązywania Pro-
blemów Alkoholowych, Urzędami Gmin-
nymi, Katolickim Stowarzyszeniem Mło-
dzieŜy, zorganizowano letni wypoczy-
nek dla 135 dzieci i młodzieŜy, których 
rodziców nie stać było na sfinansowa-
nie wakacyjnego wyjazdu. Tylko dzięki 
pozyskanym środkom finansowym, spo-
łecznej pracy nauczycieli, księŜy i ludzi 
dobrej woli, zorganizowano nad mo-
rzem letni wypoczynek dla dzieci i mło-
dzieŜy, pochodzących zarówno z bardzo 
biednych jak i patologicznych rodzin. 
Na organizowanych letnich waka-

cjach, oprócz zabawy i aktywnego wypo-
czynku, były prowadzone zajęcia teore-
tyczno-praktyczne, uczące zasad bezpiecz-
nego wypoczynku połączone z nauką pły-
wania, umiejętności przestrzegania zasad 
ruchu drogowego, bezpieczeństwa publicz-
nego i przeciwdziałania przemocy zarówno 
rówieśniczej jak i w rodzinie, wskazywanie 
i piętnowanie niebezpiecznych zagroŜeń 
alkoholowo-narkotykowych oraz palenia 
papierosów. 

Drugą formą organizowanego let-
niego wypoczynku to organizacja tzw. wa-
kacji w miejscu zamieszkania, gdzie w spo-
sób zorganizowany i pod opieką nauczycie-
li na terenie szkół organizowano liczne spo-
tkania, zabawy i konkursy, imprezy spor-
towe połączone z edukacją dzieci i mło-
dzieŜy na temat mogących się pojawiać 
róŜnych zagroŜeń, między innymi w go-
spodarstwach rolnych szczególnie w okre-
sach nasilonych prac polowych, wyrabia-
nia wraŜliwości na przemoc, uczenia zasad 
udzielania pierwszej pomocy, zachowania 
się nad wodą połączone z nauką pływania. 
Zorganizowano na terenie powiatu szereg 
imprez sportowych, pokazów i festynów, 
których głównym celem było propagowa-
nie wśród zbiorowiska młodzieŜy kultury 
wspólnej, bezpiecznej i wolnej od nałogów 
zabawy.  

Na ten cel wydatkowano w ubiegłym 
roku kwotę ponad 17,5 tys. zł. 

W ramach realizacji programów za-
gospodarowania czasu wolnego dzieciom  
i młodzieŜy, organizowano liczne imprezy 
edukacyjne w szkołach, na wolnym powie-
trzu i w świetlicach socjoterapeutycznych, 
zarówno z okazji Pierwszego Dnia Wiosny, 
Dnia Dziecka, Mikołajek czy Wieczerzy Wi-
gilijnej, polegające przede wszystkim na 
wspólnym spotkaniu i zabawie dzieci zdro-
wych, niepełnosprawnych a takŜe wywo-
dzących się z rodzin patologicznych. Pro-
pagowano organizację licznych zawodów 
dzikich druŜyn piłkarskich, turnieje tenisa 
stołowego, które inicjowały rozwój sportu 
wśród dzieci wiejskich i to pozwoliło na 
wesoło i w sposób zorganizowany spędzać 
czas wolny dzieciom i młodzieŜy, w tym 
takŜe tej wywodzącej się z rodzin zagroŜo-
nych patologią alkoholizmu. Zapropono-
wany bogaty program edukacyjny, często 
połączony z aktywnym wypoczynkiem dał 
szansę tym dzieciom na zrealizowanie ich 
marzeń. 

W czasie trwania roku szkolnego kie-
rownictwa szkół dbały o to, aby wykorzy-
stując lekcje wychowawcze przekazywać 
wiedzę o wszelkich przejawach patologii,  
o zagroŜeniach i sposobach szukania po-
mocy. Szkoły w celu zapobieŜenia agresji  
i wzmocnienia poczucia bezpieczeństwa  
w pełni realizowały swoje zadania wynika-
jące z planów wychowawczych i profilak-
tycznych. 

Na ten cel wydatkowano kwotę ok. 
1700 zł. 

Stowarzyszenie „Bezpieczny Powiat 
Sandomierski” w roku ubiegłym w swojej 
działalności bardzo duŜo uwagi poświęciło 
na doposaŜanie nowo powstających lub 
wyremontowanych świetlic wiejskich, które 
dla dzieci i młodzieŜy są przewaŜnie jedy-
nym miejscem spotkań na wsi i sposobem 
na spędzanie wolnego czasu. Zakupiono 
m.in. stoły do ping ponga, stoły bilardowe, 
piłki noŜne i siatkowe, gry piłkarzyki, atlasy 
sportowe i inny sprzęt sportowy, który dla 
młodzieŜy wiejskiej stanowi nieraz jedyną 
formę rozrywki. W ten sposób w ubiegłym 
roku doposaŜono świetlice wiejskie w miej-
scowościach Nowe Kichary, Goźlice, Mściów, 
Samborzec, Winiary, Dwikozy, Garbów, 
Nowa Wieś, Górki Klimontowskie, Zajezio-
rze, Komorna, Zdanów, Góry Wysokie, Kle-
czanów, Skotniki i Byszów. 

Na ten cel wydatkowano kwotę po-
nad 23 tys. zł. 
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Jednym z głównych celów działalno-
ści Stowarzyszenia „BPS” jest pomoc ofia-
rom wypadków drogowych i tak: 
- udzielono pomocy finansowej dwojgu 

dzieciom z okolic Gdańska tj. Oli Wło-
darskiej i Rafałowi Sobiszowi, które 
uległy cięŜkim wypadkom samocho-
dowym; 

- wsparto finansowo kobietę, której mąŜ 
P. Bogusław Modras uległ wypadkowi 
samochodowemu w wyniku którego 
kilka dni później zmarł, 

- udzielono pomocy finansowej Pani 
Monice Orłowskiej, która podczas jazdy 
samochodem uległa bardzo powaŜne-
mu wypadkowi samochodowemu. Po-
walone przez wichurę drzewo przygnio-
tło prowadzony przez Panią Monikę 
samochód, w wyniku czego do dnia 
dzisiejszego trwa jej rehabilitacja, a ona 
sama porusza się ona na wózku inwa-
lidzkim; 

- ponadto wsparto finansowo rodzinę 
Pana Zbigniewa Cieplińskiego, nauczy-
ciela Publicznego Gimnazjum w Ło-
niowie, który zginął w wypadku samo-
chodowym na skrzyŜowaniu w Łonio-
wie w lipcu 2002 roku. Osierocił w wie-
ku szkolnym trzech synów. Aktualnie 
sytuacja materialna całej rodziny nie 
jest najlepsza. Dzieci bardzo dobrze 
uczą się w szkole, stąd pomysł, aby 
najmłodszemu z nich zafundować wy-
jazd na wakacje; 

- udzielono wsparcia finansowego P. Da-
rii Stępień z woj. lubelskiego, która 
przy przechodzeniu przez jezdnię na 
przejściu dla pieszych uległa cięŜkiemu 
wypadkowi, w wyniku którego trwa jej 
leczenie i rehabilitacja; 

- wsparto finansowo Panią Marzannę Pa-
luch z woj. lubelskiego, która wracając 
w styczniu 2004 roku z pracy do domu 
rowerem została najechana przez sa-
mochód osobowy i w dalszym ciągu 
jest poddawana kosztownym zabiegom 
rehabilitacyjnym; 

- udzielono równieŜ pomocy finansowej 
Panu Łukaszowi Goluchowi, który pra-
cował jako policjant w Zawichoście i  
w grudniu 2004 roku uległ bardzo cięŜ-
kiemu wypadkowi drogowemu w dro-
dze do pracy. Aktualnie stan jego zdro-
wia jest bardzo powaŜny i wymaga 
bardzo intensywnej opieki medycznej  
i rehabilitacji; 

 

- przyznano pomoc socjalną trojgu dzie-
ciom (rodzeństwo Adamczaków) za-
mieszkałych w Szymanowicach Dol-
nych gm. Klimontów, które zostały 
ranne w wypadku samochodowym; 

- wsparto finansowo równieŜ P. Domini-
ka Zycha z terenu woj. podkarpackiego, 
który uległ w lutym bieŜącego roku 
wypadkowi, w wyniku którego aktual-
nie trwa jego leczenie, a sytuacja finan-
sowa jego rodziny jest zła; 

- przyznano pomoc finansową P. Iwonie 
Papka, która uległa powaŜnemu wy-
padkowi komunikacyjnemu (powaŜne 
złamanie prawej nogi) i nadal trwa jej 
rehabilitacja; 

- udzielono pomocy finansowej rodzinie 
ofiary wypadku drogowego. śona P. Zyg-
munta Laskowskiego w miesiącu wrze-
śniu zginęła w wypadku samochodo-
wym i aktualnie znajduje się on w cięŜ-
kiej sytuacji materialnej. 
Wszystkie wnioski rodzin ofiar wy-

padków skierowane o pomoc do Zarządu 
Stowarzyszenia zostały rozpatrzone pozy-
tywnie. 

W roku ubiegłym na pomoc ofiarom 
wypadków komunikacyjnych wydatkowa-
no kwotę ok. 20 tys. zł. 

W 2007 roku Stowarzyszenie „BPS” 
kontynuowało współpracę ze Świętokrzy-
skim Stowarzyszeniem „Wspólnie Poma-
gamy” w Kielcach, której efektem było pozy-
skanie znaczących funduszy (17 tys. zł) z prze-
znaczeniem na kontynuację leczenia, po-
moc socjalną i rehabilitację dla osób cięŜko 
poszkodowanych w wypadkach komunika-
cyjnych, a takŜe na realizację innych przed-
sięwzięć: 
- uzyskano dofinansowanie w kwocie  

4 tys. zł na budowę „Mini miasteczka 
ruchu drogowego” w Koprzywnicy; 

- pozyskano środki finansowe, które po-
zwoliły na zakup aparatu słuŜącego do 
nauki chodzenia i pionizacji dla pięcio-
letniej dziewczynki, która urodziła się  
z rozszczepem kręgosłupa i przepukliną 
oponowo-rdzeniową; 

- zrealizowano pozytywnie zaopiniowany 
wniosek o udzielenie pomocy finanso-
wej dla Pana Łukasza Golucha, z prze-
znaczeniem na zakup wózka elektrycz-
no-pionizującego; 

3. W ramach kontynuacji programu cząstkowego 
„Bezpieczne drogi powiatu sandomierskiego” 
mającego na celu poprawę bezpieczeństwa na 
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drogach publicznych, zostało juŜ zrealizowa-
nych wiele zadań inwestycyjnych na terenie 
naszego powiatu. 

W ramach wspólnych przedsięwzięć z 
Gminami Zarząd Dróg Powiatowych dokonał 
odnowy i oznakowania dróg: 
- gmina Samborzec 

Łączne nakłady na remonty dróg 3 067 440,30 zł 
Długość odcinków dróg 10,41 km 
Udział Gminy   481 002,44 zł 
Udział ZDP  550 797,65 zł 
Środki Powodziowe  559 180,00 zł 
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwo-
ju Regionalnego  1 476 460,25 zł 

- gmina Dwikozy 
Łączne nakłady na remonty dróg  368 263,11 zł 
Długość odcinków dróg  2,69 km 
Udział Gminy  145 564,31 zł 
Udział ZDP  160 991,81 zł 

- gmina Klimontów 
Łączne nakłady na remonty dróg 399 967,55 zł 
Długość odcinków dróg  2,63 km 
Udział Gminy  199 983,78 zł 
Udział ZDP  199 983,78 zł 

- gmina Koprzywnica 
Łączne nakłady na remonty dróg  347 999,51 zł 
Długość odcinków dróg  2,14 km 
Udział Gminy  197 849,68 zł 
Udział ZDP  150 149,83 zł 

- gmina Obrazów 
Łączne nakłady na remonty dróg  99 957,04 zł 
Długość odcinków dróg  0,79 km 
Udział Gminy  49 978,52 zł 
Udział ZDP  49 978,52 zł 

- gmina Wilczyce 
Łączne nakłady na remonty dróg 139 966,03 zł 
Długość odcinków dróg  0,95 km 
Udział Gminy  69 983,02 zł 
Udział ZDP  69 983,02 zł 

- gmina Łoniów 
Łączne nakłady na remonty dróg 480 603,57 zł 
Długość odcinków dróg  3,3 km 
Udział Gminy  99 637,41 zł 
Udział ZDP  155 903,16 zł 

- gmina Zawichost 
Łączne nakłady na remonty dróg  79 971,00 zł 
Długość odcinków dróg  0,6 km 
Udział Gminy  39 985,50 zł 
Udział ZDP  39 985,50 zł  

W ramach remontów dróg zamontowano 11 szt. 
znaków drogowych E-17a i E-18a - nazwy miej-
scowości oraz 11 szt znaków drogowych D-42  
i D-43 - obszar zabudowany. 

Po sezonie zimowym w miesiącach kwie-
cień - maj przeprowadzono remonty cząstkowe 
dróg powiatowych. Koszt remontów cząstko-
wych wyniósł 299 000 zł. ZuŜyto 906,68 ton 
 

grysu i 93,32 tony emulsji asfaltowej. W miarę 
występujących potrzeb ZDP uzupełniał ubytki 
w nawierzchniach dróg powiatowych masą as-
faltową na zimno w ilości ok 2,0 ton. W okresie 
letnim przeprowadzono malowanie oznako-
wania poziomego na terenie m. Sandomierza. 
Wartość robót wyniosła 15 997,86 zł. Łączna 
powierzchnia malowania 1500 m2. 

Zarząd Dróg Powiatowych wspólnie z Po-
licją dokonywał okresowych objazdów dróg 
powiatowych pod kątem oznakowania dróg, 
ewentualnego wprowadzenia ograniczenia pręd-
kości oraz określenia miejsc szczególnie nie-
bezpiecznych. Dla poprawy bezpieczeństwa ruchu 
drogowego ZDP zamontował łącznie 164 sztuk 
znaków drogowych na drogach powiatowych. 

Dzięki dobrej współpracy Starostwa Po-
wiatowego i Urzędu Miasta zrealizowano na 
terenie miasta wiele wspólnych inwestycji ma-
jących na celu polepszenie stanu technicznego 
ulic, a tym samym poprawienie bezpieczeń-
stwa ruchu kołowego i pieszego, i tak: 
- wykonano przebudowę ulicy Zawichojskiej, 

która polegała na sfrezowaniu istniejącej 
nawierzchni i ułoŜeniu dwóch warstw ma-
sy mineralno-asfaltowej długość - 428 mb, 
powierzchnia 3416,9 m2, wartość - 301 222,99 zł 
oraz chodniki - 1369 m2, wartość - 145 855,34 zł. 
Udział Urzędu Miasta 25 %, udział ZDP 25 %, 
dotacje 50 %. 

- wykonano nawierzchnię z masy mineralno-
asfaltowej na ulicy Armii Krajowej na dłu-
gości 800 mb, powierzchni 5560 m2. Koszt 
zadania wyniósł 221 715,24 zł. Udział Mia-
sta 50 %, udział ZDP 50 %. Wykonano takŜe 
malowanie przejść dla pieszych. 

- na ulicy Salve Regina ułoŜono nawierzch-
nię z kostki brukowej z okrawęŜnikowa-
niem na długości 330 mb i powierzchni 
1155 m2. Wartość robót wyniosła 150 000,00 zł. 
Całość robót pokrył Urząd Miasta Sando-
mierz. 

- na skrzyŜowaniu ulic Mickiewicza, Koseły  
i 11-go Listopada przebudowano sygnali-
zację świetlną. Wartość zadania wyniosła 
164 517,00 zł. Na przebudowę ulicy Zawi-
chojskiej i sygnalizacji świetlnej ulic Mic-
kiewicza - Koseły - 11-go Listopada uzy-
skano dotację z Ministerstwa Finansów w 
wysokości 317 647,71 zł. 
Dla poprawy bezpieczeństwa ruchu dro-

gowego w ramach wykonywanych prac eks-
ploatacyjnych ZDP dokonywał okresowych 
przeglądów mostów, przebudowywał przepu-
sty i udraŜniał istniejące, odtwarzał rowy od-
wadniające, dokonywał ścinki poboczy dróg z 
odwozem ziemi, montował urządzenia bezpie- 
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czeństwa ruchu drogowego (oznakowanie pio-
nowe, poziome, bariery ochronne, montaŜ lu-
ster drogowych), jak równieŜ dokonywał wy-
cinki drzew i krzewów w pasie drogowym  
w miejscach szczególnie stwarzających zagro-
Ŝenie dla ruchu drogowego. 

NaleŜy równieŜ wskazać na duŜe zaanga-
Ŝowanie samorządów gminnych na rzecz po-
prawy stanu technicznego dróg gminnych, których 
jakość ulega systematycznej poprawie. 

Realizowane wszelkie przedsięwzięcia mo-
dernizacyjne na drogach, połączone z nasiloną 
policyjną kontrolą trzeźwości i przestrzegania 
zasad ruchu drogowego kierujących pojazda-
mi, w szczególności w punktach i odcinkach 
podwyŜszonego zagroŜenia, a takŜe szeroko pro-
wadzoną działalnością edukacyjną, spowodo-
wało zahamowanie tempa szybkiego wzrostu 
ilości wypadków drogowych. 

Niemniej jednak w roku 2007 na terenie 
powiatu, KPP Sandomierz odnotowała łącznie 
1114 zdarzeń drogowych, w tym 72 wypadki 
drogowe, w których śmierć poniosło 11 osób, 
a 77 osób doznało obraŜeń ciała oraz odnoto-
wano 1042 kolizji drogowych. 

W porównaniu do analogicznego okresu 
roku ubiegłego kiedy to zaistniało 1030 zdarzeń 
drogowych odnotowano wzrost ogólnej ich 
liczby o 84 tj. o 8,2 %, natomiast do roku 2005 
wzrost o 99 zdarzeń drogowych tj. o 9,7 %. Po-
nadto odnotowano: 
- wzrost wypadków drogowych o 13 tj. o 22 % 

wypadków do 2006r., a do 2005r. spadek  
o 11 wypadków tj. O 13,2 %, 

- spadek liczby osób zabitych o 1 do 2006r., 
a o 4 do 2005r. 

- spadek liczby osób rannych o 1 do 2006r.  
i o 35 tj. o 31 % do 2005r. 

- wzrost kolizji drogowych o 71 tj. o 7,3 % do 
2006r. i o 110 tj. o 11,8 % do 2005r. 
Z danych statystycznych wynika, Ŝe w dal-

szym ciągu najbardziej zagroŜonymi terenami 
są: Sandomierz, gdzie odnotowano wzrost 
liczby wypadków o 46,7 %, rejon Łoniowa, po-
mimo spadku liczby wypadków o 15,4 %, Kli-
montów - spadek o 11,1 %. Natomiast najniŜ-
szą wypadkowość odnotowano na terenie 
gmin: Koprzywnica, Wilczyce i Zawichost. 

Do głównych przyczyn zaistnienia wy-
padków drogowych spowodowanych przez 
kierującego naleŜy zaliczyć w 16 przypadkach 
niedostosowanie prędkości do warunków ru-
chu, w 10 nieudzielenie pierwszeństwa prze-
jazdu, w 5 nieprawidłowe wyprzedzanie, a w  
6 niezachowanie bezpiecznej odległości mię-
dzy pojazdami. Główną przyczyną wypadków 
drogowych spowodowanych z winy pieszego 

było w ośmiu przypadkach nieostroŜne wejście 
pieszego na jezdnię przed jadącym pojazdem. 

W 2007r. na 72 wypadki drogowe 7 nie-
trzeźwych kierowców było sprawcami wypad-
ków drogowych - ta sama ilość co w 2006r., 
wzrost o 2 do 2005r. Natomiast 3 nietrzeźwych 
pieszych było sprawcami wypadków - wzrost  
o 2 do 2006r. i o 1 do 2005r. Ponadto na 1042 ko-
lizje drogowe 34 nietrzeźwych kierowców było 
sprawcami kolizji drogowych - spadek o 6 koli-
zji do 2006r. a wzrost o 6 do 2005r. Natomiast 
7 nietrzeźwych pieszych było sprawcami kolizji 
drogowych - nastąpił wzrost o 4 kolizje do 
2006r. i 2005r. 

Bardzo waŜnym zadaniem w pracy Poli-
cji jest nieustanne prowadzenie edukacji dzieci 
i młodzieŜy związanej z poprawieniem ich bez-
pieczeństwa jako pieszych uczestników ruchu 
drogowego. KP Policji, Szkoły i Stowarzyszenie 
„BPS” w ramach działań profilaktycznych kon-
tynuowało liczne konkursy mające na celu po-
prawę bezpieczeństwa pieszych poruszających 
się po ulicach i drogach, kończąc je uroczy-
stym podsumowywaniem. 

4. Celem zdecydowanej poprawy bezpieczeństwa 
poŜarowego, Komenda Powiatowa Państwo-
wej StraŜy PoŜarnej w okresie ostatnich kilku 
lat kładła duŜy nacisk na doposaŜanie słuŜb ra-
towniczych w celu usprawnienia ich funkcjo-
nowania. W roku 2007 Komenda Powiatowa 
PSP w Sandomierzu wzbogaciła się o: 
- generator piany lekkiej, 
- wysokociśnieniowy agregat wodno-pianowy, 
- przecinarkę spalinową do stali i betonu,  
- zasysacz liniowy, 
- 2 prądownice turbo, 
- drabinę ratowniczą, 
- fantom do nauki resuscytacji krąŜeniowo-

oddechowej. 
Samochody i sprzęt wycofywane z PSP  

a sprawne technicznie, są przekazywane jed-
nostkom OSP. Jest to obowiązek ustawowy, 
który umoŜliwia sukcesywne wzmacnianie sił 
oraz zapewnia kompleksowe zagospodarowa-
nie pojazdów poŜarniczych w KSRG. 
a) Operacyjny nadzór nad bezpieczeństwem 

powiatu sandomierskiego sprawowany jest 
przez Komendę Powiatową Państwowej 
StraŜy PoŜarnej w Sandomierzu poprzez: 
- współpracę ze słuŜbami ratowniczymi, 

tj. Policją, Pogotowiem Ratunkowym, Po-
gotowiem Gazowym, Pogotowiem Ener-
getycznym, Jednostką Wojskową, Po-
mocą Drogową i innymi, 

- bieŜącą kontrolę stanu zaopatrzenia 
wodnego miejscowości, 
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- kontrolę stanu dróg dojazdowych do 
obiektów mieszkalnych, zakładów pra-
cy, obiektów uŜyteczności publicznej 
oraz obiektów sakralnych, 

- organizowanie ćwiczeń i szkoleń na 
obiektach na terenie powiatu: szkole-
nia, ćwiczenia prowadzone są na wy-
branych obiektach, które stwarzają du-
Ŝe zagroŜenie pod względem poŜaro-
wym, gdzie występują utrudnienia w 
ewakuacji ludzi i mienia, 

- opracowywanie i wdraŜanie planów 
zabezpieczenia miejscowości i miast w 
oparciu o analizy stanu zagroŜenia po-
Ŝarowego, 

- wypracowanie skutecznych sposobów 
(algorytmów) postępowania Jednostki 
Ratowniczo-Gaśniczej PSP w zdarze-
niach na terenie miasta (poŜary, wy-
padki, awarie, utonięcia, zagroŜenia 
chemiczne, ekologiczne), 

- przedkładanie własnych opracowań w za-
kresie bezpieczeństwa poŜarowego wła-
dzom gmin i miast, 

- organizowanie ćwiczeń i pokazów, udział 
w imprezach na terenie miejscowości, 

- współpracę słuŜb KP PSP z przedsiębior-
stwami i zakładami na terenie miast i 
gmin w zakresie poprawy bezpieczeń-
stwa poŜarowego, 

- kierowanie i dowodzenie związkami 
taktycznymi tj. jednostkami Ochotni-
czych StraŜy PoŜarnych i zastępami 
Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej biorą-
cymi udział w akcjach ratowniczo-
gaśniczych na terenie powiatu. 
StraŜacy Sandomierskiej Jednostki 

Ratowniczo-Gaśniczej wspólnie z jednost-
kami OSP przeprowadzili w dniu 15 czerw-
ca 2007 roku szkolenie teoretyczne wraz  
z praktycznymi ćwiczeniami Wojewódzkie-
go Zespołu Reagowania Kryzysowego i Po-
wiatowego Zespołu Reagowania Kryzyso-
wego pod kryptonimem „Woda 2007”. Ce-
lem szkolenia było doskonalenie współpra-
cy i zapoznanie członków Wojewódzkiego  
i Powiatowego Zespołu Reagowania Kry-
zysowego z zasadami prowadzenia działań 
ratowniczych na ciekach wodnych. W ćwi-
czeniach wzięło udział około 200 osób,  
tj. pełny skład Powiatowego Zespołu Re-
agowania Kryzysowego Starosty Sando-
mierskiego, pełny skład Wojewódzkiego 
Zespołu Reagowania Kryzysowego Woje-
wody Świętokrzyskiego, zaproszeni goście 
oraz osoby biorące bezpośredni udział  
w ćwiczeniach (Jednostki JRG, Jednostki 
OSP oraz słuŜby współdziałające). 

Dla poprawy bezpieczeństwa poŜa-
rowego na terenie powiatu sandomier-
skiego prowadzono czynności kontrolno-
rozpoznawcze, podczas których stwierdzo-
no nieprawidłowości w zabezpieczeniu 
przeciwpoŜarowym kontrolowanych obiek-
tów, w tym: 
- 99 nieprawidłowości w 85 obiektach 

uŜyteczności publicznej, 
- 10 nieprawidłowości w 8 obiektach 

zamieszkania zbiorowego, 
- 1280 nieprawidłowości w 1024 obiek-

tach produkcyjnych i magazynowych, 
- 3 nieprawidłowości w 11 stacjach paliw 

i gazu płynnego. 
W celu usunięcia stwierdzonych pod-

czas kontroli uchybień wydano decyzje po-
kontrolne. Przedmiotem kontroli wyŜej wy-
mienionych obiektów były m.in. stan dróg 
ewakuacyjnych (droŜność, składowanie 
materiałów palnych, oznakowanie), instruk-
cja bezpieczeństwa poŜarowego, podręcz-
ny sprzęt gaśniczy, okresowe badania in-
stalacji uŜytkowych oraz instalacje sygnali-
zacyjno-alarmowe. 

W ubiegłym roku Komenda Powia-
towa PSP przeprowadziła kontrolę stanu 
technicznego hydrantów na terenie powia-
tu - na 1688 wszystkich skontrolowanych 
hydrantów w powiecie stwierdzono 928 
usterek. 

b) Siłę Krajowego Systemu Ratowniczo Ga-
śniczego w powiecie sandomierskim sta-
nowią: 
- Jedna Jednostka Ratowniczo-Gaśnicza 

w Sandomierzu, 
- 21 jednostek Ochotniczych StraŜy Po-

Ŝarnych, 
- 61 jednostki Ochotniczych StraŜy Po-

Ŝarnych nie włączone do KSRG. 
Terenem chronionym przez te jed-

nostki jest obszar 9 jednostek administra-
cyjnych stopnia podstawowego (w tym 
miasto Sandomierz). Struktura KSRG jest 
podstawowym narzędziem starosty słuŜą-
cym do realizacji zadań ratowniczych na 
obszarze powiatu w czasie poŜaru, klęski 
Ŝywiołowej lub likwidacji innych miejsco-
wych zagroŜeń. 

Komenda Powiatowa PSP w Sando-
mierzu podpisała 21 porozumień z Wójtami 
i Burmistrzami oraz przedstawicielami jed-
nostek OSP o włączeniu do KSRG. Konse-
kwencją podpisania tych porozumień było 
włączenie tych jednostek do Krajowego 
Systemu Ratowniczo-Gaśniczego. Ponadto 
Komenda PSP w Sandomierzu ma podpi-
sane uzgodnienia i porozumienia w zakre-
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sie wykorzystania sprzętu specjalistyczne-
go będącego własnością róŜnych firm i in-
stytucji. Innym elementem poprawiającym 
prowadzenia działań na terenie powiatu są 
podpisane umowy ze specjalistami, których 
umiejętności będą przydatne podczas pro-
wadzonych działań o znacznych rozmia-
rach (zakres hydrologii wodnej oraz ochro-
ny obiektów zabytkowych). 

W 2007r. na terenie powiatu sando-
mierskiego jednostki Państwowej StraŜy 
PoŜarnej oraz Ochotniczych StraŜy PoŜar-
nych wyjeŜdŜały 1117 razy, w tym 458 razy 
do poŜarów, 643 do miejscowych zagro-
Ŝeń, a 16 razy były to alarmy fałszywe. 

Analizując lata 2006 i 2007 obserwuje 
się wzrost poŜarów i miejscowych zagro-
Ŝeń przy jednoczesnym spadku alarmów 
fałszywych. 

c) Powiatowe Stanowisko Kierowania powia-
tu sandomierskiego realizuje zadania zin-
tegrowanego systemu kierowania działal-
nością operacyjną jednostek organizacyj-
nych wchodzących w skład Systemu Ra-
towniczego w zakresie: 
- przyjmowania, ewidencjonowania i ana-

lizowania oraz przekazywania do Wo-
jewódzkiego Stanowiska Koordynacji  
i Ratownictwa (WSKR) bieŜących i okre-
sowych meldunków o zagroŜeniach i in-
nych zdarzeniach wymagających pod-
jęcia działań przez jednostki systemu 
ratowniczego, 

- dysponowania sił i środków straŜy po-
Ŝarnych, pogotowia ratunkowego oraz 
powiadamianie słuŜb specjalistycznych 
przewidzianych do współdziałania przy 
likwidacji poŜarów oraz skutków miej-
scowych zagroŜeń oraz innych zdarzeń 
wymagających interwencji słuŜb ratow-
niczych z zachowaniem przyjętych pro-
cedur działania, 

- utrzymywania stałej łączności z jed-
nostkami biorącymi udział w akcjach 
ratowniczych i z jednostkami nadrzęd-
nymi, 

- koordynacji i współdziałania z dowódcą 
akcji lub koordynatorem medycznych 
działań ratowniczych w zakresie prze-
kazywania informacji i danych niezbęd-
nych do podjęcia zamiaru taktycznego, 

- śledzenia przebiegu akcji ratowniczej  
w aspekcie jej rozwoju oraz zapewnie-
nie niezbędnych sił i środków do jej 
przeprowadzenia, z równoczesnym współ-
działaniem ze Szpitalnym Oddziałem 
Ratunkowym, innymi grupami i forma 
 

cjami ratowniczymi realizującymi takŜe 
zadania w zakresie ochrony ludności, 

- uruchamiania i realizacji postanowień 
planów ratowniczych, 

- powiadamiania przełoŜonych oraz władz 
samorządowych o zdarzeniach powsta-
łych na terenie powiatu, 

- dysponowania sił i środków jednostek 
ochrony przeciwpoŜarowej do zdarzeń 
powstałych na terenie powiatu i wg po-
trzeb w najbliŜszym sąsiedztwie powiatu, 

- współdziałanie i informowanie słuŜby 
dyspozytorskiej Pogotowia Ratunkowe-
go, Policji podczas zaistniałych zdarzeń, 

- oceniania gotowości systemu ratowni-
czego do podjęcia działań ratowniczych, 
ustalanie konieczności wspomagania 
powiatowego systemu ratowniczego 
poprzez wprowadzanie stanów podwyŜ-
szonej gotowości, alarmowanie odwo-
dów operacyjnych i personelu wspo-
magającego (specjalistów branŜowych) 
oraz zgłaszania do jednostek nadrzęd-
nych potrzeb uŜycia sił i środków ra-
towniczych spoza terenu powiatu, 

- prowadzenia i aktualizowania Danych 
Operacyjnych, w tym dokumentacji 
operacyjnej. 

d) Rozległy teren powiatu sandomierskiego 
chroniony jest siłami 46 jednostek OSP ty-
pu S. W większości są to jednostki posia-
dające samochody średnie i cięŜkie. Z ana-
liz i statystyk wynika, Ŝe około 50 % zda-
rzeń jest likwidowana przez jednostki OSP, 
w szczególności jednostki włączone do 
KSRG. Na terenie powiatu sandomierskie-
go występują gminy, które wprowadziły do 
systemu tylko po jednej jednostce OSP 
(gmina Obrazów oraz Miasto i Gmina Za-
wichost). 

5. Świętokrzyski Zarząd Melioracji i Urządzeń 
Wodnych Rejonowy Odział /ŚZMiUW RO/ w San-
domierzu w zakresie poprawy warunków bez-
pieczeństwa powodziowego na terenie powia-
tu sandomierskiego zaplanował i wykonał w 
2007 roku: 
- oddano do eksploatacji Magazyn Przeciw-

powodziowy z częścią socjalno-bytową  
w miejscowości Kępa Chwałowska, gmina 
Dwikozy za kwotę 2 518 076 zł. 

- wyposaŜono magazyn w sprzęt i materiały 
niezbędne do prowadzenia akcji przeciw-
powodziowej na terenie powiatów: San-
domierz i Opatów. W magazynie zgroma-
dzono m.in.: worki na piasek - 130 000 szt, 
pochodnie parafinowe - 2155 szt, koła ra-
tunkowe - 20 szt, kamizelki ratunkowe -  
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20 szt, agregaty pompowe 200 HL - 24 S  
- 2 szt., pontony z moŜliwością podłączenia 
silnika spalinowego - 2 szt, buty gumowe 
55 par. 
Docelowo w magazynie przewiduje się 
zgromadzić w sumie 300 000 worków. 

- wybudowano odcinek wału przeciwpowo-
dziowego w Piotrowicach, gmina Zawi-
chost o długości 320 m za kwotę 1 535 883 zł. 
Zrealizowany odcinek spełnia kluczową 
funkcję bowiem zamyka obwałowanie Do-
liny Piotrowice - Linów w i obecnie Dolina 
ta, której obszar chroniony wynosi 1610 ha, 
jest w pełni zabezpieczona przed wodami 
powodziowymi Wisły. 

- zabezpieczono ścianką szczelną na głębo-
kość 6 m podłoŜe wału przeciwpowodzio-
wego w Przewłoce gmina Łoniów na dłu-
gości wału 200 m. Był to odcinek, na któ-
rym występowały przesiąki w czasie du-
Ŝych stanów wód na Wiśle. Koszt tego za-
dania wyniósł 520 884 zł.  
W latach 2008-2013 SZMiUW RO San-

domierz planuje zakończyć remonty wałów  
i zabezpieczyć w 100 % Doliny: Kępa Chwa-
łowska - Podgórze, Kamień Nowy - Szczytniki 
w gminach Zawichost i Dwikozy oraz Grabina  
- ŁąŜek Nowy w Gminie Łoniów. Planuje się 
równieŜ wykonać modernizację przepompowni 
wody w Grabinie gmina Łoniów. 

Wykonanie wymienionych zadań wiąŜe 
się z otrzymaniem odpowiednich środków fi-
nansowych. 

W 2007 roku na terenie powiatu sando-
mierskiego kontynuowano realizację programu 
„Bezrobotni dla gospodarki wodnej”, w ra-
mach którego dokonano wykaszania i wygra-
biania porostów z korpusu wału. Łącznie bio-
rące udział w programie osoby bezrobotne, 
które wykosiły i wygrabiły 19,98 km wałów  
o powierzchni 476 681 m2, a łączny koszt pro-
gramu wyniósł 98 356,43 zł. 

Przyjęty i zrealizowany program inwe-
stycyjny mający na celu poprawę bezpieczeń-
stwa powodziowego społeczeństwa powiatu 
sandomierskiego pozwolił na poprawę stanu 
technicznego ponad 29 km wałów przeciwpo-
wodziowych. 

6. Realizując zadania przyjęte w harmonogramie 
wykonawczym w zakresie przeciwdziałania za-
groŜeniom epidemiologicznym społeczeństwa 
powiatu sandomierskiego, Państwowy Powia-
towy Inspektor Sanitarny w 2007 roku szcze-
gólną uwagę zwracał na: 
a) Nadzorowanie przestrzegania standardów 

higienicznych w zakładach pracy i obiek-
tach uŜyteczności publicznej. 

Celem Inspekcji Sanitarnej w roku 
2007 było zmniejszenie powstawania cho-
rób zawodowych związanych z wykonywa-
ną pracą. Ponadto bieŜącym nadzorem ob-
jęto zakłady, w których występują czynniki 
o działaniu rakotwórczym i mutagennym 
oraz podmioty gospodarcze zajmujące się 
stosowaniem, magazynowaniem, dystry-
bucją substancji i preparatów chemicz-
nych, w tym prekursorów narkotykowych. 

W wyniku przeprowadzonych kontro-
li stwierdzono, Ŝe pracownicy posiadają ak-
tualne zaświadczenia lekarskie dotyczące 
oceny naraŜenia zawodowego na stanowi-
sku pracy, wyposaŜeni są w odzieŜ roboczą 
i ochronną, zapoznani są z wynikami badań 
środowiskowych czynników szkodliwych 
na stanowiskach pracy z kartami charakte-
rystyk substancji i preparatów chemicz-
nych, zaznajomieni są z oceną ryzyka za-
wodowego na stanowiskach pracy. 

Wzorem lat ubiegłych kontynuowano 
nadzór w podległych obiektach uŜyteczno-
ści publicznej w związku z zagroŜeniami 
zdrowia czynnikami biologicznymi wystę-
pującymi w powietrzu. W czasie przepro-
wadzonych kontroli zwracano szczególną 
uwagę na sprawność i czystość systemów 
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych. 

b) Kontrola urządzeń do zaopatrywania w wo-
dę i ocena jakości wody do spoŜycia przez 
ludzi. 

Podobnie jak w latach ubiegłych źródłem 
informacji o jakości wody przeznaczonej do 
spoŜycia przez ludzi w 2007r. był prowa-
dzony monitoring kontrolny i przeglądowy. 

Monitoring kontrolny obejmował pod-
stawowe badania jakości wody niezbędne 
do sprawowania bieŜącego nadzoru sani-
tarnego, natomiast monitoring przeglądo-
wy, stanowiący rozszerzenie monitoringu 
kontrolnego, obejmował badania niezbęd-
ne do dokonywania ocen porównawczych 
i długoterminowych prognoz jakości wody. 
Monitoring jakości wody realizowany był  
w wytypowanych miejscach pobierania 
próbek wody, przy lokalizacji których zwra-
cano uwagę, aby były one równomiernie 
rozmieszczone na całym obszarze zaopa-
trzenia w wodę. W ramach monitoringu 
kontrolnego sprawowano bieŜący nadzór 
sanitarny nad jakością wody przez regular-
ne jej badanie oraz informowanie o jej ja-
kości organów samorządowych, producen-
tów wody i konsumentów. 

Badania wody prowadzone były w ce-
lu pozyskania informacji, czy woda prze- 
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znaczona do spoŜycia przez ludzi spełniała 
odpowiednie wartości parametryczne usta-
nowione w przepisach prawnych. W roku 
2007 badaniami jakości wody w ramach 
prowadzonego monitoringu objęto 26 wo-
dociągów oraz 2 studnie publiczne. Wyko-
nano ogółem 207 badań laboratoryjnych 
jakości wody przeznaczonej do spoŜycia w 
zakresie organoleptycznym, fizykochemicz-
nym i mikrobiologicznym. 

Na podstawie uzyskiwanych spra-
wozdań badania wody oraz kontroli sani-
tarnych urządzeń wodociągowych aktuali-
zowano bazę danych w ramach programu 
komputerowego WODA EXCEL. Wzorem 
lat ubiegłych podczas kontroli sanitarnych 
zwracano uwagę na funkcjonowanie wszyst-
kich elementów systemu zaopatrzenia w wo-
dę, począwszy od ujęcia poprzez urządze-
nia do uzdatniania, magazynowania i dys-
trybucji wody. 

W IV kwartale 2007r. rozpoczęto wdra-
Ŝanie systemu informatycznego WODA 
PHARE, wspomagającego Monitoring Ja-
kości Sanitarnej Wody. Zgodnie z posiada-
nymi danymi monitoringowymi zanieczysz-
czenia wody przeznaczonej do spoŜycia 
stwierdzano najczęściej w zakresie nastę-
pujących parametrów fizykochemicznych: 
- zawartość Ŝelaza i manganu, 
- zawartość związków azotu (azotany), 

które są zanieczyszczeniem antropoge-
nicznym, 

- mętności, barwy. 
Sporadycznie występowały równieŜ 

problemy związane z pogorszeniem się ja-
kości wody pod względem mikrobiologicz-
nym. 

W związku duŜym ryzykiem zdrowot-
nym związanym z ewentualną epidemią 
wodną, chorób przewodu pokarmowego  
i innych chorób zakaźnych Inspekcja Sani-
tarna traktowała powyŜsze problemy prio-
rytetowo i natychmiast je rozwiązywała  
w celu wyeliminowania zagroŜeń z tym 
związanych. 

WzmoŜono współpracę z producen-
tami wody oraz egzekwowano podejmo-
wanie natychmiastowych działań napraw-
czych w celu zlikwidowania skaŜenia wody 
biorąc pod uwagę zminimalizowanie nara-
Ŝenia zdrowotnego konsumentów. O wy-
stąpieniu skaŜenia wody natychmiastowo 
po otrzymaniu sprawozdania z badań in-
formowano ludność poprzez wydanie sto-
sownych komunikatów. Ponadto dla zwięk-
szenia ochrony zdrowia konsumentów In- 
 

spekcja Sanitarna podejmowała działania, 
podczas których nakładała obowiązek na 
producentów wody, systematycznego in-
formowania wszystkich zainteresowanych 
o planowanych i nieplanowanych prze-
rwach w dostawie wody spowodowanych 
awariami lub pogorszeniem się jej jakości 
(stwierdzonymi w wyniku prowadzonych 
kontroli wewnętrznych). 

W dwóch przypadkach odnotowano 
znaczne pogorszenie się jakości wody prze-
znaczonej do spoŜycia pod względem mi-
krobiologicznym, zidentyfikowane w ramach 
monitoringu jakości wody oraz na skutek 
interwencji konsumenta. Inspekcja Sani-
tarna na podstawie uzyskanych sprawoz-
dań z badań jakości wody stwierdziła brak 
przydatności wody do spoŜycia, co skut-
kowało unieruchomieniem w przypadku 
wodociągu, a w drugim części sieci wodo-
ciągowej. W wyniku bezzwłocznych działań 
ze strony Inspekcji Sanitarnej ograniczono 
w znacznym stopniu moŜliwość powstania 
epidemii wodnej. 

W celu uniknięcia konsekwencji spo-
Ŝycia złej jakości wody przez konsumentów 
Państwowa Inspekcja Sanitarna będzie  
w dalszym ciągu egzekwowała dobrą prak-
tykę w dostarczaniu wody przez producen-
tów mając na uwadze minimalizację zanie-
czyszczeń źródeł wody, zredukowanie lub 
wyeliminowanie zanieczyszczeń poprzez od-
powiednie procesy uzdatniania i zapobie-
ganie zanieczyszczeniom sieci dystrybu-
cyjnej i domowych sieci dystrybucji wody. 

c) Ocena jakości zdrowotnej środków spo-
Ŝywczych, warunków produkcji i obrotu 
oraz sposobu Ŝywienia. 

Do badań laboratoryjnych w celu 
oceny jakości zdrowotnej produkowanych  
i znajdujących się w obrocie środków spo-
Ŝywczych oraz materiałów i wyrobów do 
kontaktu z Ŝywnością pobrano ogółem w 
2007 roku 189 prób, w tym 100 do badań 
mikrobiologicznych. W ramach badań che-
micznych oceniane były następujące pa-
rametry: zanieczyszczenia metalami szko-
dliwymi dla zdrowia, pozostałości pestycy-
dów, zanieczyszczenia azotanami, mikotok-
syny, zawartość substancji dodatkowych, 
skaŜenia promieniotwórcze, obecność or-
ganizmów modyfikowanych oraz identyfi-
kacji modyfikacji genetycznej GMO, hista-
mina, jod w soli kuchennej, WWA (ben-
zo[a]piren). 

Zakwestionowaniu uległo 5 prób,  
w tym: 3 z uwagi na nieprawidłowe para- 
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metry mikrobiologiczne i 2 ze względu na 
nieprawidłowe znakowanie. Cztery z kwe-
stionowanych prób pochodziły od produ-
centów spoza powiatu sandomierskiego. 
Liczba prób kwestionowanych kształtuje się 
na niskim poziomie co jest efektem wdra-
Ŝania w zakładach zasad dobrej praktyki 
higienicznej GHP, dobrej praktyki produk-
cyjnej GMP oraz systemu HACCP. 

W zakładach Ŝywności i Ŝywienia prze-
prowadzono ogółem 656 kontroli sanitar-
nych. W wyniku przeprowadzonych kontro-
li 2 zakłady (sklepy spoŜywcze) zostały oce-
nione jako niezgodne z wymaganiami. 

W odniesieniu do roku ubiegłego 
stwierdza się stałą poprawę w zakresie 
wdraŜania w zakładach zasad dobrej prak-
tyki higienicznej GHP i dobrej praktyki pro-
dukcyjnej GMP. 

d) Nadzór nad uodpornieniem ludności prze-
ciwko chorobom zakaźnym, realizacją pro-
gramu szczepień ochronnych oraz propa-
gowanie uodpornienia drogą szczepień. 

Szczepienia ochronne to najbardziej 
bezpieczny i skuteczny sposób zabezpie-
czenia przed wieloma cięŜkimi chorobami.  

W roku 2007 Inspekcja Sanitarna 
kontynuowała na terenie powiatu nadzór 
nad realizacją obowiązującego Programu 
Szczepień Ochronnych. W ramach bieŜą-
cego nadzoru nad realizacją obowiązko-
wych szczepień we wszystkich publicznych 
i niepublicznych zakładach opieki zdrowot-
nej, gabinetach lekarskich oraz placówkach 
wykonujących szczepienia kontrolowano 
wykonawstwo szczepień ochronnych.  

Szczególny nadzór sprawowano nad 
sposobem przechowywania i transporto-
wania preparatów szczepionkowych (w ce-
lu zapewnienia skuteczności szczepień jak 
równieŜ ich bezpieczeństwa zarówno prze-
chowywanie jak i transport szczepionek 
powinien odbywać się w odpowiedniej 
temperaturze). Wykonawstwo szczepień 
ochronnych obowiązkowych wśród dzieci  
i młodzieŜy w 2007 roku na terenie powiatu 
sandomierskiego utrzymuje się stale na 
wysokim poziomie. 

W 2007r. Państwowa Inspekcja Sani-
tarna wystosowała 20 pism interwencyj-
nych do 12 środowisk opornych, w których 
rodzice lub prawni opiekunowie dzieci nie 
wypełniali obowiązku wykonania szczepień 
ochronnych. W wyniku podejmowanych 
interwencji do szczepienia zgłosiło się  
5 dzieci. 

e) Monitorowanie sytuacji epidemiologicznej 
chorób zakaźnych w celu ukierunkowania 
działań przeciwepidemicznych. 

Sytuację epidemiologiczną chorób 
zakaźnych objętych obowiązkiem zgłasza-
nia monitorowano na podstawie zawiado-
mień o rozpoznaniu (podejrzeniu) zacho-
rowań na chorobę zakaźną, otrzymywa-
nych od lekarzy, oraz zgłoszeń dodatnich 
wyników badań laboratoryjnych w kierun-
ku biologicznych czynników chorobotwór-
czych z ośrodków diagnostycznych. 

W 2007r. zgłoszono do Powiatowej 
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w San-
domierzu z terenu powiatu sandomierskie-
go ogółem 1549 potwierdzeń i podejrzeń 
chorób zakaźnych. W odniesieniu do 2006 
roku sytuacja epidemiologiczna przedsta-
wiała się korzystnie, szczególnie w zakresie 
wirusowych chorób jelitowych, chorób 
krwiopochodnych i chorób pasoŜytniczych. 
Wysokości wskaźników zapadalności na 
choroby zakaźne wieku dziecięcego: ospę 
wietrzną i róŜyczkę przekraczały analogiczne 
wskaźniki w latach ubiegłych (ospa wietrzna  
o ponad 3,5 razy, a róŜyczka o 2,6 razy wię-
cej niŜ w 2006r.) 

W ramach monitoringu sytuacji epi-
demiologicznej chorób zakaźnych, w związku 
z wysokimi wskaźnikami zapadalności na 
zakaŜenia krwiopochodne w latach ubie-
głych, szczególną uwagę zwrócono w 2007r. 
na nadzór nad jakością procesów dezyn-
fekcji i sterylizacji. Przeprowadzono w tym 
zakresie: 174 kontrole sanitarne obiektów 
ochrony zdrowia (wydano 3 decyzje i 14 za-
leceń na piśmie) oraz 172 kontrole proce-
sów sterylizacji w urządzeniach do wyjała-
wiania narzędzi oraz sprzętu medycznego 
wielorazowego uŜytku. 

Szczególną uwagę zwracano na pro-
filaktykę zakaŜeń zakładowych poprzez prze-
strzeganie procedur higieniczno-sanitar-
nych w placówkach ochrony zdrowia. Sto-
sowanie przez personel medyczny tych pro-
cedur ma ogromne znaczenie w zapobie-
ganiu zakaŜeniom krwiopochodnym. O zna-
cznym wzroście bezpieczeństwa sanitarne-
go w placówkach ochrony zdrowia w za-
kresie zakaŜeń krwiopochodnych w 2007r. 
na terenie powiatu sandomierskiego świad-
czy wyraźny spadek ilości zachorowań na 
wirusowe zapalenie wątroby typu B i C. 

f) Organizowanie badań profilaktycznych w za-
kresie mikrobiologii i parazytologii. 

W oddziale laboratoryjnym wykonano: 
- 282 badania w kierunku Salmonella i 

Shigella od osób chorych, 
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- 65 badań od dzieci chorych do lat 2-ch 
w kierunku Salmonella, Shigella, Esche-
richia coli, Proteus, Klebsiella, Pseu-
domonas, Citrobacter, Enterobacter, 

- 156 badań w kierunku Salmonella i Shi-
gella od osób ze styczności ze źródłem 
zakaŜenia, ozdrowieńców i nosicieli. 
W ramach profilaktyki nosicielstwa 

Salmonella i Shigella wykonano 2468 ba-
dań do ksiąŜeczek zdrowia. 

g) Opracowywanie ognisk chorób zakaźnych 
w celu przerwania łańcucha zakaŜeń. 

Opracowanie ogniska choroby zakaź-
nej ma na celu zapewnienie bezpieczeń-
stwa w zakresie tej choroby w otoczeniu 
osoby chorej lub zakaŜonej. 

W ognisku choroby zakaźnej prze-
prowadzane jest dochodzenie epidemiolo-
giczne, tj. ustalenie przyczyny, źródła oraz 
mechanizmu wystąpienia zachorowania w 
celu zapewnienia skutecznej likwidacji tego 
ogniska. Likwidacja ogniska polega na: 
- ustaleniu w trakcie przeprowadzanego 

wywiadu epidemiologicznego rezerwu-
aru zarazka, okresu wylęgania choroby, 
źródła zakaŜenia, drogi szerzenia się, 
wrót zakaŜenia, okresu zaraźliwości 
(badania kontrolne po przeprowadzo-
nym leczeniu), 

- określeniu populacji osób zakaŜonych  
i podatnych na zakaŜenie z uwzględ-
nieniem wieku oraz płci, występowania 
geograficznego i czasowego (poprzez 
wykonanie badań u osób naraŜonych 
na zakaŜenie, ocenę stanu uodpornie-
nia osób z kontaktu), 

- unieszkodliwieniu źródła zakaŜenia i prze-
cięciu dróg szerzenia (np. nadzór lekar-
sko-pielęgniarski, nadzór epidemiolo-
giczny, izolacja osoby zakaŜonej/podej-
rzanej o zakaŜenie i dezynfekcja koń-
cowa w ognisku), 

- zwiększeniu odporności u osób wraŜli-
wych na zakaŜenie (skierowanie na szcze-
pienia przeciwko określonej chorobie 
zakaźnej), 

- udzieleniu instruktaŜu w zakresie profi-
laktyki zakaŜeń i postępowania przeci-
wepidemicznego w ognisku, 

- nawiązaniu współpracy z Powiatowym 
Lekarzem Weterynarii w przypadku wy-
stąpienia choroby odzwierzęcej w celu 
dokonania oceny stopnia zagroŜenia 
ludności zwierzęcym źródłem zakaŜenia 
i podjęcia skutecznych wspólnych dzia-
łań (eliminacja nośnika zakaŜenia). 
W celu przerwania łańcucha zakaŜeń 

opracowano 311 ognisk chorób zakaźnych. 

W związku z tym skierowano pod nadzór 
lekarsko-pielęgniarski: 
- 4 środowiska domowe osób zakaŜo-

nych wirusami WZW, 
- 1 środowisko osoby podejrzanej o cho-

robę meningokokową, 
- wykonano w ramach nadzoru 35 badań 

kontrolnych u osób po przebytej sal-
monelozie lub wykrytym nosicielstwie 
pałeczek Salmonella, 

- nadzorowano szczepienia przeciwko 
wściekliźnie 35 osób naraŜonych na 
pokąsania przez zwierzęta nieznane. 
Aby eliminować jakiekolwiek ogniska 

zagroŜenia wścieklizną, Powiatowy Inspek-
torat Weterynarii w 2007 roku przeprowa-
dził dwukrotne szczepienia doustne prze-
ciwko wściekliźnie lisów wolno Ŝyjących,  
a takŜe zaszczepiono przeciwko tej choro-
bie 7661 sztuk psów i 30 kotów. W związku 
z pogryzieniami ludzi przeprowadzono  
127 obserwacji zwierząt w kierunku wście-
klizny. Poddano badaniom monitoringo-
wym 46 sztuk lisów po odstrzeleniu celem 
określenia stopnia przyjęcia szczepionki 
oraz skuteczności szczepienia. Na podkre-
ślenie zasługuje fakt, Ŝe w 2007 roku na 
obszarze naszego powiatu nie zanotowano 
ani jednego ogniska tej choroby. 

W 2007 roku badaniami kontrolnymi 
objęto 1/3 pogłowia bydła z terenu powiatu 
w kierunku: 
- gruźlicy - 2111 sztuk bydła w 733 go-

spodarstwach, 
- białaczki - 1419 sztuk bydła w 733 go-

spodarstwach, 
- bruceloza - 1426 sztuk bydła w 733 go-

spodarstwach. 
Stwierdzono jedną sztukę bydła re-

agującą dodatnio na enzootyczną białaczkę 
bydła. Krowa została wykupiona, stado w 
trakcie uwalniania od tej choroby. 

W celu ograniczenia zagroŜeniu wy-
stąpienia choroby BSE /gąbczasta encefa-
lopatia bydła/ podejmowane były następu-
jące działania: 
- zakazane jest stosowanie mączek mię-

sno-kostnych w Ŝywieniu zwierząt go-
spodarskich, 

- badanie w kierunku BSE wszystkich 
sztuk ubijanego bydła powyŜej 30 m-ca 
Ŝycia, 

- badanie padłego bydła powyŜej 24 m-ca 
Ŝycia, 

- materiał szczególnego ryzyka pocho-
dzący z ubojni jest w 100 % utylizowany. 
Ogółem w roku 2007 zgłoszono do 

utylizacji 47 sztuk bydła w tym 33 podlega-



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 89  3994  Poz. 1313 
 

ły badaniom na BSE. U wszystkich bada-
nych sztuk stwierdzono wynik negatywny. 

Grypa ptaków - HPAI - influenza pta-
ków - pierwsze przypadki wystąpienia cho-
roby u zwierząt hodowlanych w Polsce zo-
stały potwierdzone w grudniu 2007r. w wo-
jewództwie mazowieckim, a następnie w wo-
jewództwie warmińsko-mazurskim. Ogółem 
stwierdzono 7 ognisk tej choroby na tere-
nie Polski. 

Inspekcja Weterynaryjna podejmo-
wała szereg działań w celu rozpowszech-
nienia informacji o istniejącym zagroŜeniu, 
oraz zapobieŜenia wystąpienia i rozprze-
strzeniania się choroby poprzez: aktualiza-
cję planów gotowości zwalczania grypy 
ptaków, przekazanie informacji o istnieją-
cym zagroŜeniu wystąpienia choroby rolni-
kom, hodowcom drobiu, władzom samo-
rządowych ODR i Izbom Rolniczym, właści-
cieli ferm drobiu zobowiązano do zabez-
pieczenia swoich obiektów oraz uzupełnie-
nia zapasów odzieŜy ochronnej i środków 
dezynfekcyjnych. 

Powiatowy Inspektorat Weterynarii 
nie otrzymał informacji o podejrzeniu cho-
roby lub wzmoŜonych upadkach ptaków 
oraz nie przesyłał do badań padłych pta-
ków z terenu powiatu sandomierskiego. 

h) Prowadzenie działalności oświatowo-zdro-
wotnej w kierunku zapobiegania występo-
waniu chorób. 

W ramach akcji letniej informowano 
jak zdrowo i bezpiecznie przeŜyć swoje wa-
kacje. Do palcówek wypoczynku letniego 
dzieci i młodzieŜy, lokalnych mediów, klu-
bów z dyskoteką przekazywano materiały 
oświatowe na temat zapobiegania szerze-
niu się chorób zakaźnych (zatruć pokar-
mowych, sepsy menigokokowej, chorób 
pasoŜytniczych). 

Podczas trwania kolonii letniej orga-
nizowanej przez Stowarzyszenie Harcerskie 
„SKAUTFORT” z Rudnika nad Sanem od-
były się dla trzech turnusów konkursy 
„Najczyściejszy pokój” oraz „Olimpiada na 
wesoło” połączona z promocją zdrowia. 
Podczas olimpiady uczestnicy rywalizowali 
między sobą w grach sprawnościowych 
oraz rozwiązywali zagadki i krzyŜówki doty-
czące zdrowia. 

Zwycięzcy konkursu czystościowego 
oraz zwycięzcy olimpiady otrzymali dyplo-
my i drobne upominki ufundowane przez 
Warsztaty Terapii Zajęciowej w Sandomie-
rzu i Śmiechowicach. 

W ramach profilaktyki HIV/AIDS oraz 
zapobiegania uzaleŜnieniom ogłoszony zo-

stał konkurs pt. „Gimnazjalisto! Wybierz 
zdrowe Ŝycie bez nałogów!”, którego ce-
lem było zwiększenie aktywności młodzie-
Ŝy w dziedzinie zapobiegania uzaleŜnie-
niom, upowszechnienie wśród młodzieŜy 
wiedzy dotyczącej profilaktyki HIV/AIDS, 
wzbogacenie metod i środków oddziały-
wania na młodzieŜ w zakresie profilaktyki 
uzaleŜnień i zapobiegania HIV/AIDS. Do eta-
pu powiatowego konkursu zgłoszonych zo-
stało 9 prac ze szkół gimnazjalnych. Zada-
niem młodzieŜy było przedstawienie w for-
mie prezentacji multimedialnej swoich pro-
pozycji walki z nałogiem jako elementu 
promocji zdrowego stylu Ŝycia oraz świa-
domego i odpowiedzialnego kształtowania 
swojego Ŝycia w celu unikania zachowań 
ryzykownych groŜących zakaŜeniem HIV  
i w konsekwencji zachorowaniem na AIDS. 

W dniu 6 grudnia w związku z ob-
chodami Światowego Dnia AIDS w Powia-
towej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej 
odbyło się podsumowanie konkursu „Gim-
nazjalisto wybierz zdrowe Ŝycie bez nało-
gów!”. Zaproszono uczestników konkursu 
wraz z opiekunami. Zwycięzcom wręczono 
dyplomy i nagrody ksiąŜkowe dla nauczy-
cieli podziękowania za zaangaŜowanie i 
twórczą pracę z młodzieŜą. Laureaci I, II, III 
miejsca wezmą udział w etapie wojewódz-
kim konkursu. 

W 2007 roku Świętokrzyskie Dni Pro-
filaktyki odbyły się pod hasłem „Rodzina 
wielopokoleniowa”. 

W dniu 22 maja 2007 roku w Domu 
Dziecka w Lordowie odbyły się obchody 
Świętokrzyskich Dni Profilaktyki, podczas 
których zaprezentowano występ artystycz-
ny przygotowany przez wychowanków pla-
cówki, odbył się wykład przedstawiciela 
kuratorium na temat profilaktyki uzaleŜ-
nień, gry i zabawy oraz pokaz I pomocy 
przedlekarskiej przygotowany przez Grupę 
Ratownictwa Medycznego w Sandomierzu. 
W imprezie uczestniczyło 124 osoby. 

Światowy Dzień Zdrowia odbywał się 
pod hasłem „Inwestujemy w zdrowie, bu-
dujemy lepszą przyszłość” w dniu 19 kwiet-
nia w Domu Dziecka w Łoniowie. W pro-
gramie odbył się pokaz I pomocy przedle-
karskiej przegotowany przez Grupę Ratow-
nictwa Medycznego w Sandomierzu nato-
miast wychowawcy oraz wychowankowie 
Domu Dziecka w Łoniowie zorganizowali 
warsztaty ekologiczne, przygotowano refe-
rat na temat ochrony środowiska natural-
nego. Na zakończenie odbył się pokaz 
odzieŜy wykonanej z surowców wtórnych, 
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natomiast zespół artystyczny przygotował 
piosenki o tematyce zdrowotnej. 

Profilaktyka antynikotynowa obej-
mowała obchody Światowego Dnia bez Ty-
toniu - 31 maja 2007 roku „śyjmy w Świecie 
Wolnym od Dymu Tytoniowego”. Do akcji 
włączyła się Szkoła Podstawowa w Za-
wierzbiu gdzie odbyła się akademia pod 
hasłem „śYJMY ZDROWO” podczas której 
prezentowana była: inscenizacja prozdro-
wotna, piosenki i wiersze o zdrowiu, degu-
stacja owoców i warzyw oraz pogadanka 
dotycząca szkodliwości palenia tytoniu. 
Ponadto propagowano akcję „5 RAZY 
DZIENNIE WARZYWA I OWOCE” połączo-
ną z degustacją owoców i warzyw. Odby-
wały się pogadanki dla młodzieŜy Gimna-
zjum w Samborcu na temat szkodliwości 
palenia tytoniu prowadzone przez pielę-
gniarkę środowiska szkolnego. Do zakła-
dów opieki zdrowotnej, placówek oświa-
towo-wychowawczych, przekazano mate-
riały edukacyjne /plakaty, ulotki, naklejki, 
karty konkursowe/ dotyczące szkodliwości 
palenia tytoniu. W autobusach Miejskiej 
Komunikacji Samochodowej w Sandomie-
rzu wywieszone zostały plakaty i naklejki 
antytytoniowe. Otrzymane materiały edu-
kacyjne /ulotki, plakaty, karty konkursowe/ 
z Centrum Onkologii w Warszawie znacznie 
umoŜliwiły realizację podjętych działań. 
Obchody Światowego Dnia Rzucania Pale-
nia skierowane były do szerokiej grupy 
społeczności ze szczególnym uwzględnie-
niem miejsc uŜyteczności publicznej. Dzia-
łania zainicjowano w placówce słuŜby 
zdrowia, zakładach nauczania i wychowa-
nia, placówkach uŜyteczności publicznej 
(Dworcu PKS, Urzędzie Pocztowym, Apte-
kach). Głównym przedsięwzięciem była 
prowadzona akcja prozdrowotna „śyjmy  
w świecie wolnym od dymu tytoniowego” 
zorganizowana w Niepublicznym Zakładzie 
Opieki Zdrowotnej „ZDROWIE” w Sando-
mierzu usytuowanym przy Rynku Starego 
Miasta w Sandomierzu. Podczas prowa-
dzonej akcji zarówno lekarze jak i pielę-
gniarki udzielali informacji na temat: szko-
dliwości palenia tytoniu, jak rzucić palenie, 
gdzie moŜna uzyskać porady dla palących. 
Wykonywano bezpłatnie pomiary ciśnienia 
tętniczego krwi oraz badania spirometrycz-
ne. Z porad i badań korzystały zarówno 
osoby palące jak równieŜ rodziny osób pa-
lących, ponadto duŜym zainteresowaniem 
cieszyły się materiały edukacyjne. Wiele 
osób wyraŜało pozytywną opinię na temat 
prowadzonej akcji antytytoniowej, gdyŜ 

moŜe to być bodziec dla wielu osób do ze-
rwania z nałogiem palenia. 

W ramach Pierwszego Światowego 
Tygodnia Bezpieczeństwa Ruchu Drogo-
wego w dniu 26 kwietnia 2007r. podczas 
trwania Mistrzostw I Pomocy Przedlekar-
skiej szkół ponadgimnazjalnych z terenu 
powiatu sandomierskiego prowadzona by-
ła dystrybucja materiałów edukacyjnych pt; 
„Jedziesz nie pal” w celu dotarcia do uŜyt-
kowników ruchu drogowego. Mistrzostwa 
zorganizowane były przez Polski Czerwony 
KrzyŜ, Urząd Miasta Sandomierz oraz Ko-
mendę Powiatową Policji. 

W celu zwiększenia świadomości do-
tyczącej wpływu Ŝywienia i aktywności fi-
zycznej na zdrowie propagowano program 
edukacyjny pt. „Trzymaj Formę!” adreso-
wany do uczniów szkół gimnazjalnych.  
W ramach programu szkoły organizowały 
zajęcia dotyczące zasad prawidłowego od-
Ŝywiania i potrzeby codziennej aktywności 
fizycznej. Mając na uwadze rozwijające się 
coraz szerzej choroby cywilizacyjne zapro-
szono placówki słuŜby zdrowia z terenu 
powiatu sandomierskiego do udziału w kon-
ferencji poświęconej chorobom XXI wieku, 
która odbywała się w Busku Zdroju. 

W związku z sezonem grzybowym 
przekazywano informacje poprzez lokalne 
media o podstawowych zasadach bez-
piecznego zbierania i postępowania z grzy-
bami aby nie dopuścić do zatruć grzybami 
trującymi mogącymi prowadzić do śmierci. 

Informowano lokalne media, władze 
lokalne, placówki oświatowo-wychowaw-
cze, placówki słuŜby zdrowia o trwającej 
kampanii społecznej HIV/AIDS „W Ŝyciu jak 
w tańcu kaŜdy krok ma znaczenie” oraz to-
warzyszącej równocześnie kampanii skie-
rowanej do kobiet w ciąŜy. 

Dzięki uchwalonemu i wdroŜonemu w Ŝycie 
„Powiatowemu Programowi Zapobiegania Prze-
stępczości oraz Ochrony Bezpieczeństwa Obywate-
li i Porządku Publicznego” jest moŜliwe zaangaŜo-
wanie wielu instytucji w program poprawy szero-
ko rozumianego ładu, porządku i bezpieczeństwa 
publicznego. Szczególny nacisk jest kładziony na 
akcję edukacyjno-profilaktyczną skierowaną do dzie-
ci i młodzieŜy oraz organizację i zagospodarowa-
nie ich czasu wolnego. Po przeprowadzeniu tej 
akcji udało się dotrzeć do świadomości większości 
dzieci i młodzieŜy szkolnej z pełną informacją nt. 
szkodliwości palenia papierosów, uŜywania alko-
holu, zagroŜenia narkomanią, radzenia sobie ze 
stresem, trudnościami, przemocy rówieśniczej i  
w rodzinie, a takŜe zagroŜenia sektami. Dzięki zro-
zumieniu wielu instytucji, organizacji społecznych  
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i samego społeczeństwa było moŜliwe osiągnięcie 
załoŜonych celów. 

Ponadto w realizacji tego programu wiele 
uwagi, działań i poczynań inwestycyjnych ukierun-
kowano na zdecydowaną poprawę bezpieczeństwa 
 
 

poŜarowego, powodziowego, sanitarnego i wete-
rynaryjnego powiatu sandomierskiego. 

NaleŜy podkreślić, Ŝe na wypadek zaistnienia 
jakiegokolwiek zagroŜenia i ewentualnie powsta-
łych klęsk Ŝywiołowych, organizacją i koordynacją 
działań ratowniczych zajmuje się Powiatowy Ze-
spół Zarządzania Kryzysowego. 

Sandomierz, luty 2008 rok 
Przewodniczący Komisji  
Bezpieczeństwa i Porządku: S. Masternak 
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