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1497 
 

UCHWAŁA Nr XXI/81/07 
RADY POWIATU W OPATOWIE 

 
z dnia 12 marca 2008r. 

 
w sprawie uchwalenia budŜetu powiatu na 2008 rok 

 
Na podstawie art. 12 pkt 5, ustawy z dnia  

5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.) w związku  
z art. 165, art. 165a, art. 166 ust. 1, art. 173 ust. 1-3, 4, 
art. 184 ust. 1, pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 lit. a i b, 
13, 14, 15, art. 184 ust. 2 pkt 1, 2, art. 188 ust. 2, pkt 1, 
pkt 2, i 3, art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 
2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 
2104 z późn. zm.), Rada Powiatu uchwala, co na-
stępuje: 
 

§ 1. Dochody budŜetu powiatu w wysokości 
- 68 658 437 zł, z tego: 
a) dochody bieŜące - 40 176 060 zł 
b) dochody majątkowe - 28 482 377 zł  
zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały. 
 

§ 2.1. Wydatki budŜetu powiatu w wysokości 
- 68 158 437 zł z tego: 
a) wydatki bieŜące 38 555 029 zł, w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od wynagro-
dzeń - 25 386 173 zł 

- dotacje - 1 062 532 zł 
- wydatki na obsługę długu - 207 910 zł 
- wydatki przypadające do spłaty w danym 

roku budŜetowym, zgodnie z zawartą umową, 
z tytułu poręczeń i gwarancji - 758 800 zł 

b) wydatki majątkowe - 29 603 408 zł  
zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały. 
 

2. Limity wydatków na wieloletnie programy 
inwestycyjne w latach 2008-2010, zgodnie z za-
łącznikami nr 3 i 3a - wydatki inwestycyjne jedno-
roczne do niniejszej uchwały. 
 

3. Wydatki na programy i projekty realizo-
wane ze środków pochodzących z budŜetu Unii 
Europejskiej oraz innych źródeł zagranicznych, nie 
podlegających zwrotowi w wysokości 3.379 377 zł: 
a) wydatki majątkowe - 3 379 377 zł 
zgodnie z załącznikami nr 4, 4a do niniejszej uchwały. 
 

§ 3.1. NadwyŜkę budŜetu Powiatu w wyso-
kości 500 000 zł z przeznaczeniem na: 
1) planowaną spłatę rat kredytów w kwocie - 500 000 zł, 
 

2. Rozchody w wysokości - 500 000 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 5 do niniejszej uchwały. 

§ 4.1. W budŜecie tworzy się rezerwy: 
1) ogólną w wysokości - 285 114 zł, 
2) celową w wysokości - 655 680 zł, 
 

2. Rezerwa, o której mowa w ust. 1 pkt 2 
przeznacza się na: 
a) realizację zadań z zakresu oświaty i wychowa-

nia oraz edukacyjnej opieki wychowawczej, 
których nie moŜna było przewidzieć na etapie 
planowania budŜetu w kwocie - 648 680 zł, 

b) realizację zadań związanych z Zarządzaniem Kry-
zysowym w kwocie - 7 000 zł. 

 
§ 5.1. Dochody i wydatki związane z realiza-

cją zadań z zakresu administracji rządowej i innych 
zadań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie  
z załącznikiem nr 6 do niniejszej uchwały. 

 
2. Dochody i wydatki związane z realizacją 

zadań z zakresu administracji rządowej realizowa-
nych na podstawie porozumień z organami admi-
nistracji rządowej, zgodnie z załącznikiem nr 7 do 
niniejszej uchwały. 
 

3. Dochody i wydatki związane z realizacją 
zadań przejętych przez Powiat do realizacji w dro-
dze umowy lub porozumienia między jednostkami 
samorządu terytorialnego, zgodnie z załącznikiem 
nr 8 do niniejszej uchwały. 
 

§ 6.1. Plan przychodów i wydatków dla:  
1) gospodarstw pomocniczych jednostek budŜe-

towych, w tym: 
- przychody - 156 300 zł, 
- wydatki - 156 300 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 9 do niniejszej uchwały. 
 
2. Plan dochodów i wydatków w łącznej 

kwocie dla rachunków dochodów własnych jedno-
stek budŜetowych, w tym: 
- dochody - 540 238 zł; 
- wydatki - 540 238 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 9 do niniejszej uchwały. 
 

§ 7.1. Dotacje podmiotowe dla: 
1) działających na terenie powiatu szkół niepu-

blicznych w wysokości - 380 000 zł, 
2) innych podmiotów w wysokości - 10 000 zł, 

zgodnie z załącznikiem nr 10 do niniejszej uchwały. 
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2. Dotacje celowe na łączną kwotę - 25 122 532 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 11 do niniejszej uchwały. 
 

§ 8.1. Ustala się plan przychodów i wydat-
ków Powiatowego Funduszu Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej w wysokości: 
1) przychody - 350 000 zł, 
2) wydatki - 361 700 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 12 do niniejszej uchwały. 
 

2. Ustala się plan przychodów i wydatków Po-
wiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem Geo-
dezyjnym i Kartograficznym w wysokości: 
1) przychody - 350 000 zł, 
2) wydatki - 700 000 zł, 
zgodnie z załącznikiem nr 13 do niniejszej uchwały. 
 

§ 9. Limity zobowiązań z tytułu poŜyczek za-
ciąganych na: 
1) sfinansowanie przejściowego deficytu budŜetu 

- w kwocie 1 500 000 zł. 
w tym poŜyczki zaciągane w związku z umową 
zawartą z podmiotem dysponującym środkami 
określonymi w art. 5 ust. 3 ustawy o finansach 
publicznych w kwocie - 1.500.000 zł. 
 

§ 10. UpowaŜnia się Zarząd Powiatu do: 
1) zaciągania poŜyczek na pokrycie występujące-

go w ciągu roku przejściowego deficytu budŜe-
tu do wysokości - 1 500 000 zł, 
w tym do zaciągania poŜyczek w związku z 
umową zawartą z podmiotem dysponującym 
środkami określonymi w art. 5 ust. 3 ustawy  
o finansach publicznych w kwocie - 1 500 000 zł. 

2) zaciągania zobowiązań: 
a) na finansowanie wydatków na wieloletnie 

programy inwestycyjne, na programy i pro-
jekty realizowane ze środków Unii Europej-
skiej lub bezzwrotnych środków zagranicz- 
 

nych oraz na zadania wynikające z kontrak-
tów wojewódzkich do wysokości określo-
nej w załącznikach nr 3 i nr 4 do niniejszej 
uchwały, 

b) z tytułu umów, których realizacja w roku 
następnym jest niezbędna dla zapewnienia 
ciągłości działania Powiatu i termin zapłaty 
upływa w 2009 roku, 

3) dokonywania zmian w planie wydatków w 
ramach działów klasyfikacji budŜetowej z wy-
łączeniem zwiększania planowanych wydat-
ków na uposaŜenia i wynagrodzenia ze sto-
sunku pracy oraz zmian w wieloletnich pro-
gramach inwestycyjnych, 

4) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu, 

5) przekazania kierownikom jednostek budŜeto-
wych uprawnień do dokonywania przeniesień 
w planie wydatków oraz w planach dochodów 
własnych tych jednostek, 

6) przekazania kierownikom jednostek budŜeto-
wych, gospodarstw pomocniczych jednostek 
budŜetowych, uprawnień do zaciągania zobo-
wiązań z tytułu umów, których realizacja w ro-
ku następnym jest niezbędna dla zapewnienia 
ciągłości działania jednostki i termin zapłaty 
upływa w 2009 roku, 

7) lokowania wolnych środków budŜetowych na 
rachunkach bankowych w innych bankach niŜ 
bank prowadzący obsługę budŜetu Powiatu. 

 
§ 11. Wykonanie uchwały powierza się Za-

rządowi Powiatu w Opatowie. 
 

§ 12. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-
jęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2008 roku 
i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Powiatu: B. Włodarczyk 
 
Załączniki do uchwały Nr XXI/81/08 
Rady Powiatu w Opatowie 
z dnia 12 marca 2008r. 
 

Załącznik Nr 1 
 

Dochody budŜetu powiatu na 2008r. 
 

Dział Rozdział § Treść 
Dochody  
bieŜące 

Dochody  
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 
010 01005 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 

bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 

 32 000,00  

020 02001 2460 Środki otrzymane od pozostałych jednostek zaliczanych do 
sektora finansów publicznych na realizację zadań bieŜących 
jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 

 194 934,00  
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1 2 3 4 5 6 
600 60014 0970 Wpływy z róŜnych dochodów  10 000,00  
700 70005 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 

bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 

 38 000,00  

700 70005 2360 Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z 
realizacją zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych ustawami 

 86 000,00  

700 70005 8545 Środki pochodzące z Norweskiego Mechanizmu Finansowe-
go oraz Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego przeznaczone na finansowanie zadań reali-
zowanych przez jednostki sektora finansów publicznych. 

  3 379 377,00 

710 71013 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 
bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 

 105 000,00  

710 71014 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 
bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 

 40 000,00  

710 71015 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 
bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 

 245 000,00  

750 75011 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 
bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 

141 255,00  

750 75020 0420 Wpływy z opłaty komunikacyjnej 1 000 580,00  
750 75020 0470 Wpływy z opłat za zarząd, uŜytkowanie i uŜytkowanie wieczy-

ste nieruchomości 
 685,00  

750 75020 0690 Wpływy z róŜnych opłat  500,00  
750 75020 0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skar-

bu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego oraz 
innych umów o podobnym charakterze 

 120 000,00  

750 75020 0970 Wpływy z róŜnych dochodów  100 000,00  
750 75045 2120 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 

bieŜące realizowane przez powiat na podstawie porozumień z 
organami administracji rządowej. 

 24 000,00  

754 75404 6300 Wpływ z tytułu pomocy finansowej udzielanej między jed-
nostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie wła-
snych zadań inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych  

  27 000,00 

754 75411 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 
bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 

 2 682 650,00  

754 75421 2130 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realicację 
bieŜących zadań własnych powiatuących zadań własnych 
powiatu 

 7 142,00  

754 75411 6410 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na inwestycje i 
zakupy inwestycyjne z zakresu administracji rządowej oraz 
inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat 

  1 076,00 

756 75622 0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych  3 472 196,00  
756 75622 0020 Podatek dochodowy od osób prawnych  125 625,00  
758 75801 2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 17 320 911,00  
758 75803 2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa  3 639 250,00  
758 75814 0920 Pozostałe odsetki  70 000,00  
758 75832 2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa  1 865 392,00  
851 85111 6430 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na na realiza-

cję inwestycji i zakupów inwestycyjnych własnych powiatu 
   24 000 000,00 

851 85156 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 
bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 

 1 106 547,00  

852 85201 2320 Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania bieŜące 
realizowane na podstawie porozumień (umów) miedzy jed-
nostkami samorządu terytorialnego 

 312 200,00  

852 85202 0830 wpływy z usług  2 624 004,00  
852 85202 2130 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na realicację 

bieŜących zadań własnych powiatuących zadań własnych 
powiatu  4 165 689,00  

852 85204 2320 Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania bieŜące 
realizowane na podstawie porozumień (umów) miedzy jed-
nostkami samorządu terytorialnego 100 600,00   
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1 2 3 4 5 6 
853 85321 2110 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa na zadania 

bieŜące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 
zlecone ustawami realizowane przez powiat 160 000,00   

853 85321 2320 Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania bieŜące 
realizowane na podstawie porozumień (umów) miedzy jed-
nostkami samorządu terytorialnego  6 000,00   

853 85324 2360 Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z 
realizacją zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych ustawami  20 000,00   

853 85333 2690 Środki Funduszu Pracy przekazane powiatom z przeznaczeniem 
na finansowanie kosztów wynagrodzenia i składek na ubezpie-
czenia społeczne pracowników powiatowego urzędu pracy  326 100,00   

854 85403 0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników majątkowych Skar-
bu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego oraz 
innych umów o podobnym charakterze  1 600,00   

854 85403 0830 wpływy z usług  23 000,00   
854 85415 2700 Środki na dofinansowanie własnych zadań bieŜących gmin 

(związków gmin), powiatów (związków powiatów), samorzą-
dów województw, pozyskane z innych Ŝródeł.  9 200,00   

   Razem  40 176 060,00  28 482 377,00 

 
Załącznik Nr 2 

 
Wydatki budŜetu powiatu na 2008r. 

 
w złotych 

w tym: 
z tego: 

Dział Rozdział Nazwa 
Plan 

na 2008r. Wydatki 
bieŜące Wynagrodzenia 

Pochodne od 
wynagrodzeń 

Dotacje 

Wydatki 
na obsługę 
długu 

(odsetki) 

Wydatki 
z tytułu 
poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
010  Rolnictwo i łowiectwo  42 000   42 000   2 000  - - - - - 
010 01005 Prace geodezyjno-urządzeniowe na potrzeby 

rolnictwa 
 32 000   32 000         

010 01095 Pozostała działalność  10 000   10 000   2 000       
020  Leśnictwo  281 004   281 004  - - - - - - 
020 02001 Gospodarka leśna  194 934   194 934         
020 02002 Nadzór nad gospodarką leśną  86 070   86 070              
600  Transport i łączność  1 218 196   1 204 166   568 050   98 205   254 443  - -  14 030  
600 60013 Drogi publiczne wojewódzkie  252 443   252 443       252 443        
600 60014 Drogi publiczne powiatowe  965 753   951 723   568 050   98 205   2 000       14 030  
700  Gospodarka mieszkaniowa  3 974 378   38 000   8 000  - - - -  3 936 378  
700 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami  3 974 378   38 000   8 000           3 936 378  
710  Działalność usługowa  390 000   390 000   188 096   25 686  - - - - 
710 71013 Prace geodezyjne i kartograficzne (niein-

westycyjne) 
 105 000   105 000              

710 71014 Opracowania geodezyjne kartograficzne  40 000   40 000              
710 71015 Nadzór budowlany  245 000   245 000   188 096   25 686  - -  - 
750  Administracja publiczna  5 501 255   5 424 255   3 054 575   545 965  - - -  77 000  
750 75011 Urzędy wojewódzkie  141 255   141 255   116 795   24 460          
750 75019 Rady powiatów  220 000   220 000              
750 75020 Starostwo powiatowe  5 021 000   4 944 000   2 918 400   520 000         77 000  
750 75045 Komisje poborowe  24 000   24 000   15 380   1 505          
750 75075 Promocja jednostek samorządu terytorial-

nego 
 70 000   70 000   4 000            

750 75095 Pozostała działalność  25 000   25 000              
754  Bezpieczeństo publiczne i ochrona prze-

ciwpoŜarowa 
 3 855 792   2 779 792   2 191 860   14 700   60 000  - -  1 076 000  

754 75404 Komendy wojewódzkie policji  50 000   50 000       50 000        
754 75411 Komendy powiatowe państwowej straŜy 

poŜarnej 
 3 758 650   2 682 650   2 191 860   14 700         1 076 000  

754 75421 Zarządzanie kryzysowe  22 142   22 142              
754 75495 Pozostała działalność  25 000   25 000       10 000        
757  Obsługa długu publicznego  966 710   966 710  - - -  207 910   758 800  - 
757 75702 Obługa papierów wartościowych, kredy-

tów i poŜyczek jedn. sam. terytor. 
 207 910   207 910       207 910      

757 75704 Rozliczenia z tytułu poręczeń i gwarancji 
udzielonych przez skarb państwa lub jednost-
kę samorządu terytorialnegi 

 758 800   758 800           758 800    

758  RóŜne rozliczenia  940 794   940 794  - - - - - - 
758 75818 Rezerwy ogólne i celowe  940 794   940 794              
801  Oświata i wychowanie  9 726 330   9 726 330   6 715 170   1 265 610   380 000  - - - 
801 80102 Szkoły podstawowe specjalne  354 150   354 150   245 900   51 100          
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
801 80111 Gimnazja specjalne  462 820   462 820   321 370   69 850          
801 80120 Licea ogólnokształcące  2 673 600   2 673 600   2 040 800   369 400          
801 80123 Licea profilowane  525 200   525 200   375 400   61 200          
801 80130 Szkoły zasadnicze  4 822 200   4 822 200   3 130 000   579 000   380 000        
801 80134 Szkoły zawodowe specjalne  814 160   814 160   601 700   135 060          
801 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  52 200   52 200              
801 80195 Pozostała działalność  22 000   22 000              
851  Ochrona zdrowia  25 616 547   1 116 547  - - - - -  24 500 000  
851 85111 Szpitale ogólne  24 500 000               24 500 000  
851 85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz 

świadczenia dla osób nie objętych obo-
wiązkiem ubiezpieczenia zdrowotnego 

 1 106 547   1 106 547              

851 85195 Pozostała działalność  10 000   10 000              
852  Pomoc społeczna  8 622 432   8 622 432   4 229 300   801 876   279 000  - - - 
852 85201 Placówki opiekuńczo-wychowawcze  624 000   624 000   210 000   41 676   184 000        
852 85202 Domy pomocy społecznej   6 752 432   6 752 432   3 794 300   718 000          
852 85204 Rodziny zastępcze  917 000   917 000       95 000        
852 85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie  325 000   325 000   225 000   42 200          
852 85295 Pozostała działalność  4 000   4 000              
853  Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
 1 233 089   1 233 089   893 600   163 000   64 089  - - - 

853 85311 Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób 
niepełnosprawnych 

 64 089   64 089       64 089        

853 85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełno-
sprawności 

 166 000   166 000   128 600   16 000          

853 85333 Powiatowe urzędy pracy  1 003 000   1 003 000   765 000   147 000          
854  Edukacyjna opieka wychowawcza  5 679 910   5 679 910   3 871 600   748 880  - - - - 
854 85403 Specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze  4 010 080   4 010 080   2 747 400   537 900          
854 85406 Poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz 

inne poradnie specjalistyczne 
 819 850   819 850   597 100   112 200          

854 85410 Internaty i bursy szkolne  816 100   816 100   520 700   97 500          
854 85415 Pomoc materialna dla uczniów  6 000   6 000              
854 85417 Szkolne schroniska młodzieŜowe  9 680   9 680   6 400   1 280          
854 85446 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  18 200   18 200              
921  Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego  85 000   85 000  - -  25 000  - - - 
921 92116 Biblioteki  25 000   25 000       25 000        
921 92120 Ochrona zabytków i i opieka nad zabytkami  10 000   10 000              
921 92195 Pozostała działalność  50 000   50 000              
926  Kultura fizyczna i sport  25 000   25 000  - - - - - - 
926 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i 

sportu 
 25 000   25 000              

  Ogółem  68 158 437   38 555 029   21 722 251   3 663 922   1 062 532   207 910   758 800   29 603 408  

 
Załącznik Nr 3 

 
Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2008-2010 

 
w złotych 

Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 
Nazwa zadania inwestycyjnego 

i okres realizacji 
(w latach) 

993329 

wydatki 
poniesione 

do 
31.12.2007r. 

rok  
budŜetowy 

2008 
(8+9+10+11) 

dochody 
własne jst 

kredyty 
i poŜyczki 

dotacje  
i środki 

pochodzące 
z innych źr.* 

środki 
wymienione 
w art. 5  

ust. 1 pkt 2  
i 3 u.f.p. 

2009r. 2010r. 

wydatki 
do 

poniesienia 
po 2010 
roku 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  13 

1. 600 60014 

Budowa drogi powiatowej nr 0726T 
Bodzechów-Grocholice-Małoszyce-Ko-
lonia, Podole-Podole-Lipowa-Opatów  
o dłg. 1.224,43 km. W m. Grocholice. 

 993 329  145 113  14 030   14 030    

A.  
B. 
C. 
D.  

-  417 093   417 093      

2 700 70005 
Termomodernizacja budynków uŜy-
teczności publicznej (2005-2009) 

 5 236 882   106 986   3 936 378   557 001  - 

A.  
B. 
C.   3.379.377 
D.  

-  1 193 518  - - 
Starostwo 
powiatowe  
w Opatowie 

3 754 75411 
Rozbudowa StraŜnicy przy KPPSP  
w Opatowie (2005-2008) 

 1 896 000   820 000   1 076 000  - - 

A.   1.076.000  
B. 
C. 
D.  

- - - - 

Komenda 
Powiatowa 
Państwowej 

StraŜy Pozarnej 
w Opatowie 

4 851 85111 
Budowa Szpitala Powiatowego w Opa-
towie (1991-2010) 

 125 791 688   69 704 000   24 500 000   500 000  - 

A.   24.000.000  
B. 
C. 
D.  

-  15 793 844   15 793 844  - 
Starostwo 
Powiatowe  
w opatowie 

Ogółem  133 917 899   70 776 099   29 526 408   1 071 031  - 

A.   25.076.000  
B. 
C.   3 379 377 
D.  

-  17 404 455   16 210 937  - x 

 
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, …) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 
C. Inne źródła 
D. Inne źródła 
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Załącznik Nr 3a 
 

Zadania inwestycyjne roczne w 2008r. 
 

w złotych 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. 
Nazwa zadania 
inwestycyjnego 

rok  
budŜetowy  

2008 
(7+8+9+10) 

dochody  
własne  
jst 

kredyty 
i poŜyczki 

dotacje  
i środki  

pochodzące 
z innych źr.* 

środki  
wymienione 
w art. 5 ust. 1  
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org. 
realizująca  
zadanie lub  
koordynująca 
program 

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 

1 750 75020 Zakup komputerów 77 000  - 

A.              77 000  
B. 
C. 
D.  

- 
Starostwo  
Powiatowe  
w Opatowie 

2       - - - 

A.  
B. 
C. 
D.  

- - 

3       - - - 

 A.  
B. 
C. 
D.  

- - 

Ogółem 77 000 - 0 

A.              77 000  
B. 
C. 
D.  

  x 

 

* Wybrać odpowiednie oznaczenia źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki państwa (np. od wojewody MEN, UKFiS, …) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 
C. Inne źródła 
D. Inne źródła 
 

Załącznik Nr 4 
 

Wydatki na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z budŜetu Unii Europejskiej 
oraz innych źródeł zagranicznych, niepodlegających zwrotowi na 2008 rok 

 

w zł 
Planowane wydatki budŜetowe na realizację 

zadań programu w latach 2009-2010 
L.p. Źródła finansowania 

Wydatki  
w roku  

budŜetowym 
2008 2009 rok 2010 rok 

Razem  
2009-2010 

I Ogółem wydatki majątkowe 3 936 378 1 193 518   
  - środki z budŜetu j.s.t.  557 001  179 028     
  - środki z budŜetu krajowego - -     
  - środki z UE oraz innych źródeł zagranicznych  3 379 377  1 014 490     
  Ogółem wydatki:  3 936 378  1 193 518     
  - środki z budŜetu j.s.t.  557 001  179 028     
  - środki z budŜetu krajowego - -     
  - środki z UE oraz innych źródeł zagranicznych  3 379 377  1 014 490     

 

Załącznik Nr 4a 
 

Wydatki majątkowe na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z budŜetu  
Unii Europejskiej oraz innych źródeł zagranicznych, niepodlegających zwrotowi na 2008 rok 

 

w zł 
Przewidywane nakłady 
i źródła finansowania 

Planowane wydatki budŜetowe na 
realizację zadań programu w latach 

2009-20…… L.p. Projekt 
Okres 

realizacji 
zadania 

Jednostka org. 
realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

Dział Rozdział 

źródło kwota 

Wydatki 
poniesione 

do 
31.12.2007r. 

Wydatki w roku 
budŜetowym 

2008 
2009 rok 2010 rok 

po 2010 
roku 

1. 

Program: Operacyjny dla wykorzystania 
środków finansowych Mechanizmu Fi-
nansowego Europejskiego Obszaru Go-
spodarczego oraz Norweskiego Mecha-
nizmu Finansowego  2006-2009 

Starostwo 
Powiatowe 
w Opatowie 700 70005 Wartość zadania:  5 236 882   106 986   3 936 378   1 193 518   - 

  

Priorytet: Ochrona środowiska, w tym 
środowiska ludzkiego, poprzez m. in. 
Redukcje zanieczyszczeń i promowanie 
odnawialnych źródeł energii       - środki z budŜetu j.s.t.  843 015   106 986   557 001   179 028  - - 

  Działanie:       - środki z budŜetu krajowego - - - - - - 

  

Projekt: Termomodernizacja budynków 
uŜyteczności publicznej na terenie 
powiatu opatowskiego       

- środki z UE oraz innych 
źródeł zagranicznych  4 393 867  -  3 379 377   1 014 490  - - 

  Ogółem wydatki majątkowe          5 236 882   106 986   3 936 378   1 193 518  - - 
  - środki z budŜetu j.s.t.          843 015   106 986   557 001   179 028  - - 
  - środki z budŜetu krajowego         0 0 - - - - 

  
- środki z UE oraz innych źródeł za-

granicznych          4 393 867  0  3 379 377   1 014 490  - - 
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Załącznik Nr 5 
 

Przychody i rozchody budŜetu w 2008r. 
 

w złotych 

Lp. Treść 
Klasyfikacja 

§ 
Kwota 
2008r. 

1 2 3 4 
Przychody ogółem:  0 

1. Kredyty § 952   
2. PoŜyczki § 952   
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 903   
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 951   
5. Prywatyzacja majątku jst § 941 do 9441)   
5a. Prywatyzacja pośrednia § 941   
5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 942   

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz 
spółek z udziałem Skarbu Państwa 

§ 943   

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 944   
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 957   
7. Obligacje  § 911   
8. Inne papiery wartościowe § 931   
9. Inne źródła (wolne środki) § 955   
10. Przelewy z rachunku lokat § 994   

Rozchody ogółem:   500 000 
1. Spłaty kredytów  § 992  500 000 
2. Spłaty poŜyczek  § 992   

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pocho-
dzących z budŜetu UE  

§ 963   

4. Udzielone poŜyczki § 991   
5. Lokaty § 994   
6. Wykup papierów wartościowych § 982   
7. Wykup obligacji § 971   
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 995   

 
1) w przypadku wystąpienia takiego źródła przychodów podać kwotę przychodów w kaŜdym z występujących paragrafów przychodów 

osobno 
 

Załącznik Nr 6 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych 
odrębnymi ustawami w 2008r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: Dział Rozdział § 

Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
010 01005 2110  32 000  32 000  32 000         
700 70005 2110  38 000  38 000  38 000  8 000       
710 71013 2110  105 000  105 000  105 000         
710 71014 2110  40 000  40 000  40 000         
710 71015 2110  245 000  245 000  245 000  185 696  25 686     
750 75011 2110  141 255  141 255  141 255  116 795  24 460     
754 75411 2110  2 682 650  2 682 650  2 682 650  2 191 860  14 700     
754 75411 6410  1 076 000  1 076 000          1 076 000 
851 85156 2110  1 106 547  1 106 547  1 106 547         
853 85321 2110  160 000  160 000  160 000  128 600  16 000     
Ogółem  5 626 452  5 626 452  4 550 452  2 630 951  80 846 -  1 076 000 
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Załącznik Nr 7 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej realizowanych  
na podstawie porozumień z organami administracji rządowej w 2008r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: Dział Rozdział § 

Dotacje 
ogółem 

Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
Wydatki 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
750 75045 2120 24 000 24 000 24 000 15 380 1 505     

Ogółem 24 000 24 000 15 380 1 505     

 
Załącznik Nr 8 

 
Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie porozumień (umów)  

między jednostkami samorządu terytorialnego w 2008r. 
 

z tego: 
w tym: 

Nazwa zadania Dział Rozdział 
Dochody 
ogółem 

§ 
Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 

wydatki na 
obsługę 
długu 

(odsetki) 

wydatki 
z tytułu 
poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
I. Dochody i wydatki związane z realizacją 
zadań przejętych przez Powiat do realizacji 
w drodze umowy lub porozumienia 

                    

Projekt na drogę Nr 755 600 60013   6630 252 443,00 252 443,00     252 443,00       
studium wykonalności 
droga Nr 0726T 

600 60014   6300 2 000,00 2 000,00     2 000,00       

zakup videorejestratora 754 75404  27 000 6300 50 000,00 50 000,00     50 000,00       
utrzymanie dzieci w pla-
cówkach 

852 85201  312 200 2320 184 000,00 184 000,00     184 000,00       

utrzymanie dzieci w ro-
dzinach 

852 85204  100 600 2320 95 000,00 95 000,00     95 000,00       

orzekanie o niepełno-
sprawności 

853 85321  6 000 2320 6 000,00 6 000,00             

Rehabilitacja osób nie-
pełnosprawnych 

853 85311   2580 64 089,00 64 089,00     64 089,00       

Biblioteka publiczna 921 92116   2310 25 000,00 25 000,00     25 000,00       
Ogółem 445 804,00   678 532,00 678 532,00     672 532,00     0,00 

 
Załącznik Nr 9 

 
Plan przychodów i wydatków zakładów budŜetowych, gospodarstw pomocniczych  

oraz dochodów i wydatków dochodów własnych na 2008r. 
 

w złotych 
Przychody* Wydatki 

Lp. Wyszczególnienie Dział 

Stan środków 
obrotowych  
na początek  

roku 
ogółem 

w tym: 
dotacja 
z budŜetu 

ogółem 
w tym: 

wpłata do 
budŜetu 

Stan środków 
obrotowych 
na koniec 
roku 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
II. Gospodarstwa pomocnicze   41 372  156 300 -  156 300 -  41 372 
 w tym:            

 
1. Warsztaty Szkolne przy Szk. Nr 1 

w Opatowie 
801  1 372  100 000 -  100 000 -  1 372 

 
2. Warsztaty Szkolne przy Zesp. Szk. 

W Ozarowie 
801  40 000  56 300 -  56 300 -  40 000 

II. Rachunki dochodów własnych  -  540 238 x  540 238 - - 
 w tym:          
 1. Zesp. Szkół nr 1 w Opatowie 801 -  50 000 x  50 000 - - 
 2. Zesp. Szkół Nr 2 w Opatowie 801 -  7 500 x  7 500 - - 
 3. Zesp. Szkół w OŜarowie 801 -  25 817 x  25 817 - - 
 4. Zesp. Szkół Nr 1 W Opatowie 854 -  200 000 x  200 000 - - 
 5. Zesp. Szkół Nr 2 w Opatowie 854 -  159 209 x  159 209 - - 
 6. Zesp. Szkół w OŜarowie 854 -  35 912 x  35 912 - - 

 
 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 104  4646  Poz. 1497   
 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 
7. Poradnia psychologicz.-Pedagog. w Opa-

towie 
854 -  4 000 x  4 000 - - 

 
8. Spec. Osrodek Szkolno-Wychowawczy 

w Jałowęsach 
854 -  21 000 x  21 000 - - 

 
9. Spec. Ośrodek Szkolno-Wychow. w Nie-

mienicach 
854 -  16 600 x  16 600 - - 

 
10. Spec. Ośrodek Szkolno-Wychow. W Su-

lejowie 
854 -  20 200 x  20 200 - - 

Ogółem   41 372  696 538 x  696 538 - 41 372 
 
* w rachunku dochodów własnych - Dochody 
 

Załącznik Nr 10 
 

Dotacje podmiotowe w 2008r. 
 

w złotych 
Lp. Dział Rozdział Nazwa instytucji Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 
1 754 75495 Zarząd Powiatowy ZOSP RP w Opatowie  10 000 
2 801 80130 Szkoły Niepubliczne  380 000 

Ogółem:  390 000 
 

Załącznik Nr 11 
 

Dotacje celowe 
 

w złotych 
Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania Jednostka otrzymująca dotację Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 5 
1 600 60013 Projekt na drogę Nr 755  Wojewódzki Zarząd Dróg w Kielcach  252 443 

2 600 60014 
Studium wykonalności na zadanie - budowa 
drogi powiatowej Nr 0726T 

Starostwo Pow. w Ostrowcu Św.  2 000 

3 754 75404 Zakup videorejestratora dla KPP w Opatowie Komenda Wojewódzkiej Policji w Kielcach  50 000 
4 851 85111 Budowa szpitala SPZZOZ w Opatowie  24 500 000 

5 852 85201 Zwrot kosztów utrzymania dzieci 
Pow. W których przebywają dzieci w pla-
cówkach wychowawczych  184 000 

6 852 85204 Zwrot kosztów utrzymania dzieci 
Pow. W których przebywają dzieci w rodzi-
nach zastępczy  95 000 

7 853 85311 
Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób nie-
pełnosprawnych 

WTZ Pow. Sandomierz  
WTZ przy DPS Zochcinek  64 089 

8 921 92116 Dofinansowanie utrzymania biblioteki Urząd Miasta i Gminy w Opatowie  25 000 
      Ogółem:    25 172 532 
 
w 2008r, realizowanych w trybie ustawy o poŜytku publicznym i o wolontariacie, w rubryce jednostka otrzymująca dotację wpisać  
„wyłoniona w drodze konkursu” 
 

Załącznik Nr 12 
 

Plan przychodów i wydatków Powiatowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
 

w złotych 
Lp. Wyszczególnienie Plan na 2008r. 
I. Stan środków obrotowych na początek roku  11 706 
II. Przychody  350 000 
1. 10 % z tyt. kar i za składowanie odpadów, 10 % z tytułu opłata za korzystanie ze środowiska  350 000 
III. Wydatki  361 700 
1. Wydatki bieŜące  51 700 
 edukacja ekologiczna  6 000 
 dotacja do zakupu pojemników do selektywnej zbiórki odpadów  20 000 
 nagrody konkursowe  2 000 
 zakup materiałów i wyposaŜenia  3 000 
 szkolenia  5 000 
 realizacja programów usuwania azbestu przez jednostki  10 000 
 inne zadania ustalone przez Radę Powiatu, słuŜace ochronie środowiska  2 700 
 usuwanie skutków zniszczenia środowiska  3 000 
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2. Wydatki majątkowe  310 000 
  budowa systemów oczyszczalni ścieków  50 000 
  realizacja przedsięwzięć wykorzystujących niekonwencjonalne źródła energii  10 000 

  
realizacja projektów w kierunku ograniczenia zuŜycia energii w powiatowych obiektach uzytecznosci pu-
blicznej 

 250 000 

IV. Stan środków obrotowych na koniec roku  6 

 
Załącznik Nr 13 

 
Plan przychodów i wydatków Powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym  

i Kartograficznym 
 

w złotych 
Lp. Wyszczególnienie Plan na 2008r. 
I. Stan środków obrotowych na początek roku  400 000 
II. Przychody  350 000 
1. za wyrysy i wpisy z ewidencji gruntów  150 000 
2. za przyjęcie do Powiatowego Zespołu Geodezyjne Kartograficznego  150 000 
3. ZUD - za uzgodnienie dokumentacji projektowej  50 000 
III. Wydatki  700 000 
1. Wydatki bieŜące  685 000 
 przelewy redystrybucyjne  70 000 
 przeglądy i remonty sprzętu  20 000 
 zakupy materiałów i wyposazenia  20 000 
 szkolenia pracowników i delegacje słuŜbowe  10 000 
 opracowania geodezyjne  565 000 

2. Wydatki majątkowe  15 000 
 zakup sprzętu komputerowego i modernizacja sieci komputerowej  15 000 
IV. Stan środków obrotowych na koniec roku  50 000 
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UCHWAŁA Nr 136/XX/2008 
RADY POWIATU SKARśYSKIEGO 

 
z dnia 18 marca 2008r. 

 
w sprawie zmiany Uchwały Nr 128/XX/2004 Rady Powiatu SkarŜyskiego z dnia 29 czerwca 2004 roku  
w sprawie trybu postępowania o udzielenie dotacji podmiotom nie zaliczanym do sektora finansów  
publicznych i nie działających w celu osiągnięcia zysku, na cele publiczne związane z realizacją zadań  

Powiatu SkarŜyskiego 
 

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia  
5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2001r. Nr 142 poz. 1592 z póź. zm.), art. 176 ust. 2 
ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104) oraz  
w związku z art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003r. o działalności poŜytku publicznego i o wolon-
tariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 z póź. zm.) 
Rada Powiatu SkarŜyskiego uchwala, co następuje: 
 

§ 1. W pkt. 9 załącznika do Uchwały Nr 128/XX/2004 
Rady Powiatu SkarŜyskiego z dnia 29 czerwca 2004 
w sprawie trybu postępowania o udzielenie dotacji 
podmiotom nie zaliczanym do sektora finansów 
publicznych i nie działających w celu osiągnięcia 
zysku, na cele publiczne związane z realizacją  

zadań Powiatu SkarŜyskiego dokonuje się następu-
jącej zmiany: wyrazy „z dnia 29 października 2003 
(Dz. U. Nr 193, poz. 1891)” zastępuje się wyrazami 
„z dnia 27 grudnia 2005 (Dz. U. Nr 264, poz. 2207)”. 

 
§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Za-

rządowi Powiatu SkarŜyskiego. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie upływie 14 dni 

od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Powiatu: I. Syryjczyk 
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UCHWAŁA Nr XIII/114/2008 
RADY MIEJSKIEJ W CHMIELNIKU 

 
z dnia 25 lutego 2008r. 

 
w sprawie zmiany obwodu szkolnego Szkole Podstawowej im. St. śeromskiego w Chmielniku 

 
Na podstawie art. 18, ust. 1. pkt. 15, art. 40, 

ust. 2, pkt. 2, ustawy o samorządzie gminnym  
z dnia 8 marca 1990r. (tj. z 2001 roku Dz. U. Nr 142, 
poz. 1591) art. 5c, ust. 1, art. 58 ust. 2 ustawy  
z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty 
(j.t. z 2004 roku Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z póź. 
zmianami) Rada Miejska w Chmielniku posta-
nawia: 

 
§ 1. Z dniem 1 września 2008r. określa się 

obwód szkolny Szkoły Podstawowej im. St. śe-
romskiego w Chmielniku obejmujący miejsco-
wości: Chmielnik, Chomentówek, Ciecierze, Ho-
lendry, Jasień, Kotlice, Ługi, Przededworze, Sę-

dziejowice, Suchowola, Szyszczyce, Śladków DuŜy 
i Śladków Mały. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy Chmielnik. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Świętokrzyskiego 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: J. Kulpiński 
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UCHWAŁA Nr XIII/116/08 
RADY MIEJSKIEJ W CHMIELNIKU 

 
z dnia 25 lutego 2008r. 

 
w sprawie nadania nazwy parkowi w mieście Chmielnik 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(t.j. Dz. U. z 2001 nr 142, poz. 1591 z póź. zmiana-
mi) Rada Miejska w Chmielniku uchwala co na-
stępuje: 

 
§ 1.1. Terenowi połoŜonemu w mieście 

Chmielnik pomiędzy ulicami Starobuską i śerom-
skiego nad rzeką Wschodnią, nadaje się nazwę: 
Park Niepodległości. 

 
2. Teren parku umiejscowiony jest na dział-

kach nr 1330 o pow. 0,4878 ha, i 1550 o pow. 
0,1714 ha 

§ 2. Szkic sytuacyjny określający usytuowa-
nie parku i granice stanowi załącznik do niniejszej 
uchwały. 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Miasta i Gminy Chmielnik. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: J. Kulpiński 
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UCHWAŁA Nr XIII/117/2008 
RADY MIEJSKIEJ W CHMIELNIKU 

 
z dnia 25 lutego 2008r. 

 
w sprawie zmian budŜetu na 2008r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy  

z dnia 08 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. 142 poz. 1591 z 2001r. z póŜn. zm.)  
w związku z art. 165, art. 184 ust. 1 pkt 1, 2, 5 art. 188 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-

blicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z 2005 z póŜn. zm.) 
Rada Miejska uchwala co następuje: 
 

§ 1. Dokonuje się zmian w budŜecie na 2008 rok 
jak niŜej: 

 
Dochody Wydatki 

Dz Rozdz Paragraf Treść 
Zwiększenia Zmniejszenia Zwiększenia Zmniejszenia 

070   Rolnictwo i łowiectwo 20 000 0 97 000  
 01010  Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi   97 000  
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych   97 000  
 01095  Pozostała działalność 200 000    
 
 

 
0770 

Wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności 
oraz prawa uŜytkowania wieczystego niruchomości 200 000 

   

700   Gospodarka mieszkaniowa   5 000,00  
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami   5 000,00  
  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budŜetowych   5 000,00  

756 

  Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od 
innych jednostek nieposiadajacych osobowości praw-
nej oraz wydatki związane z ich poborem 191 372 

   

 

75615 

 Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od 
czynności cywilnoprawnych, podatków i opłat lokalnych od 
osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych 191 372 

   

  0310 Podatek od nieruchomości 191 372    
758   RóŜne rozliczenia 462 082    

 
75801 

 Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorzą-
du terytorialnego 462 082 

   

  2920 Subwencje ogólne z budŜetu państwa 462 082    
801   Oświata i wychowanie   447 812  

 80101  Szkoły podstawowe   285 520  
 
 

 4010 
4110 
4120 

Wynagrodzenia osobowe pracowników  
Składki na ubezpieczenia społeczne 
Składki na Fundusz Pracy 

  242 895 
36 700 
5 925 

 

 80110  Gimnazja   162 292  
 
 

 4010 
4110 
4120 

Wynagrodzenia osobowe pracowników 
Składki na ubezpieczenia społeczne 
Składki na Fundusz Pracy 

  137 892 
21 000 
3 400 

 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza   14 270  
 85401  Świetlice szkolne   14 270  
 
 

 4010 
4110 
4120 

Wynagrodzenia osobowe pracowników 
Składki na ubezpieczenia społeczne 
Składki na Fundusz Pracy 

 

 

12 000 
1 950 

320 

 

900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska   191 372 47 000 
 90001  Gospodarka ściekowa i ochrona wód    47 000 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych    47 000 
 90003  Oczyszczanie miast i wsi   10 000  
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych   10 000  
 90004  Utrzymanie zieleni w miastach i gminach   22 000  
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych   22 000  
 90015  Oświetlenie ulic, placów i dróg   159 372  
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych   159 372  

921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego   170 000 40 000 
 92105  Pozostałe zadania w zakresie kultury    40 000 
  4300 Zakup usług pozostałych    40 000 
 92120  Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami   170 000  
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych   170 000  
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926   Kultura fizyczna i sport   15 000  

 92605  Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu   15 000  
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych   15 000  
   Ogółem 853 454 0 940 454 87 000 

 
§ 2. Zmienia się załącznik do uchwały z dnia 

28 grudnia 2007r. w sprawie uchwalenia budŜetu Mia-
sta i Gminy w Chmielniku na 2008 rok, nr Xll/107/2007 
1) załącznik nr 3 - „Limity wydatków na wieloletnie 

progamy inwestycyjne w latach 2008-2010” - 
otrzymuje brzmienie jak załącznik nr 1 do ni-
niejszej uchwały 

2) załącznik nr 3a - „Zadania inwestycyjne roczne 
w 2008r.” - otrzymuje brzmienie jak załącznik 
nr 2 do niniejszej uchwały 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy w Chmielniku 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien- 

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: J. Kulpiński 

Załączniki do uchwały Nr XIII/117/2008 
Rady Miejskiej w Chmielniku 
z dnia 25 lutego 2008r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2008-2010 

 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz 
Nazwa zadania inwestycyjnego 

i okres realizacji 
(w latach) 

Łączne 
nakłady 
finansowe 

wydatki 
poniesione 

do 
31.12.2007 

rok  
budŜetowy 

2008 
(8+9+10+11) 

dochody 
własne  
jst 

kredyty i 
poŜyczki 

dotacje  
i środki 

pochodzące  
z innych źr.* 

środki  
wymienione  
w art. 5 ust. 1  
pkt 2 i 3 u.f.p. 

2009r. 2010r. 

wydatki do 
poniesienia 
po 2010 
roku 

Jednostka 
org. 

realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 010 01010 

Budowa sieci wodociągowej i kanaliza-
cji sanitarnej w Suliszowie oraz ka-
nalizacji sanitarnej w miejscowości 
Minostowice (2007-2009) 

3 390 000 69 070 38 000 38 000 

 A 
B 
C 
D 

 3 282 930   
Urząd Miasta 

i Gminy 

2 010 01010 
Budowa wodociągu w Holendrach 
(2008-2010) 

400 000  20 000 20 000  
A 
B 
C. 

 37 000 343 000  
Urząd Miasta 

i Gminy 

3 010 01010 
Projekt budowlany kanalizacji sanitarnej 
w miejscowości Suchowola - Kolonia I  
i Suchowola - Kolonia II, (2007-2008) 

61 438 6 438 55 000 55 000  

A 
B 
C. 
D 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

4 010 01010 
Projekt budowlano-wykonawczy kanalizacji 
sanitarnej we wsiach Szyszczyce i Ciecierze 
(2007-2009) 

100 000 1 200 10 000 10 000  

A 
B 
C 
D 

 88 800   
Urząd Miasta 

i Gminy 

5 010 01010 
Rozbudowa i modernizacja oraz wypo-
saŜenie oczyszczalni ścieków w Chmielniku  
(2008-2010) 

6 005 000  147 000 147 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 38 000 5 820 000  
Urząd Miasta 

i Gminy 

6 600 60014 

Projekt na przebudowę drogi powiato-
wej nr 0355T Suków-Chmielnik oraz ul 
Pierzchnickiej, Kieleckiej, 1-go Maja ul 
Mruczej w Chmielniku (2007-2008) 

94 966 37 966 57 000 57 000  

A 
B 
C 
D 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

7 600 60016 

Wykonanie odwodnienia terenu i cią-
gów pieszych Osiedla 22-Lipca we 
współpracy ze Spółdzielnią Mieszka-
niową w Chmielniku (2006-2008) 

423 677 380 677 43 000 43 000  

A 
B. 
C 
D 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

8 600 60016 
Projekt ulic na Oś. Dygasińskiego w 
Chmielniku (2008-2009) 

100 000  20 000 20 000  

A 
B 
C 
D 

 80 000   
Urząd Miasta 

i Gminy 

9 710 71004 

Miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego sołectwa Śladków Mały i w 
części sołectwa Śladków DuŜy oraz 
zmiana Studium Uwarunkowań i Kie-
runków Zagospodarowania Przestrzen-
nego Miasta i Gminy Chmielnik (2006-2008) 

58 021 8 021 50 000 50 000 50 000 

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

10 710 71004 
Miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego składowania i przerobu od-
padów w Przededworzu (2006-2008) 

46 009 36 981 9 028 9 028  

A 
B 
C 
D 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

11 710 71004 
Miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego terenu górniczego „Celiny” 
(2006-2008) 

47 526 38 498 9 028 9 028  

A 
B 
C 
D 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

12 750 75023 
Budowa budynku biblioteczno-admi-
nistracyjnego w Chmielniku (2006-2008) 7 000 000 5 000 173 764 173 764  

A 
B 
C 
D 

 3 321 236 3 500 000  
Urząd Miasta 

i Gminy 

13 754 75412 
Budowa budynku gospodarczego dla 
OSP w Suliszowie (2006-2009) 

195 730 165 730 5 000 5 000  

A 
B 
C 
D 

 25 000    
Urząd Miasta 

i Gminy 

14 754 75412 
Projekt i budowa rowu odwadniającego 
przy OSP Piotrkowice (2007-2008) 

10 000 3 000 7 000 7 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

15 800 80104 
Przebudowa, modernizacja i wyposaŜe-
nie Samorządowego Przedszkola w 
Chmielniku (2008-2010) 

3 000 000  50 000 50 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 600 000 2 350 000  
Urząd Miasta 

i Gminy 

16 900 90001 
Budowa wodociągu w ul. Lubańskiej w 
Chmielniku do istniejącej hydrofornii  
w Suchowoli (2006-2008) 

363 801 176 801 187 000 187 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

17 900 90001 
Budowa sieci wodociągowej, kanalizacji 
sanitarnej i deszczowej na Osiedlu Dy-
gasińskiego w Chmielniku (2006-2009) 

1 886 800  186 800 185 000 101 000  

A. 
B. 
C.   84000,00 

GFOŚiGW 
D. 

 1 515 000   
Urząd Miasta 

i Gminy 

18 900 90001 
Budowa kanalizacji sanitarnej ul. Szkolna w 
Chmielniku (2006-2008) 

69 300 1 300 68 000 68 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

19 900 90001 
Budowa kanalizacji sanitarnej ulic: Kielecka, 
Konopnickiej i Mickiewicza w Chmielniku 
(2008-2009) 

1 400 000  5 000 5 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 1 395 000   
Urząd Miasta 

i Gminy 

20 900 90001 
Budowa kanalizacji sanitarnej w ul. Leśnej w 
Chmielniku (2007-2008) 

717 531 671 531 46 000 46 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

21 900 90001 

Projekt budowlano-wykonawczy sieci 
wodociągowej i kanalizacyjnej Chmiel-
nik: Oś. Dygasińskiego, Oś. Za Kościół-
kiem, Al. Zwycięstwa, Dezyderów - do 
składowiska odpadów (2006-2008) 

86 843 73 663 13 180 13 180  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

22 900 90003 
Rekultywacja składowiska odpadów ko-
munalnych (2003-2010) 

1 100 000 74 324 15 000 15 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 610 676 400 000  
Urząd Miasta 

i Gminy 

23 900 90004 
Przebudowa skweru i studni przy ulic 
Sienkiewicza w Chmielniku (2007-2008) 

55 000 3 000 52 000 52 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

24 900 90015 
Budowa oświetlenia ulicznego Al. Zwy-
cięstwa w Chmielniku ( 2006-2008) 

81 000 6 000 75 000 75 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

25 900 9001 5 
Budowa linii kablowej oświetlenia ulicz-
nego w m. Piotrkowice i Minostowice 
(2007-2008) 

146 032 4 000 142 032 142 032  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

26 921 92109 
Dokończenie budowy świetlicy wiejskiej 
w Przededworzu (2007-2008) 

436 416 205 416 231 000 231 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

    
Urząd Miasta 

i Gminy 

27 921 92109 
Budowa świetlicy wiejskiej w Piotrko-
wicach (2007-2009) 

1 440 000 28 622 100 000 100 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 1 311 378   
Urząd Miasta 

i Gminy 

28 921 92120 
Utworzenie ośrodka edukacyjnego-mu-
zealnego Świętokrzyskie Sztetl” (2008-2011) 

7 000 000  185 000 185 000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 50 000 50 000 6 715 000 
Urząd Miasta 

i Gminy 

Ogółem 35 715 090 2 184 038 1 998 032 1 914 032  84 000  12 355 020 12 463 000 6 715 000  

 
Załącznik Nr 2 

 
Zadania inwestycyjne roczne w 2008r. 

 
Planowane wydatki 

w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdz. Nazwa zadania inwestycyjnego 
Łączne 
nakłady 
finansowe 

rok 
budŜetowy 

2008 
(7+8+9+10) 

dochody 
własne jst 

kredyty i 
poŜyczki 

dotacje  
i środki 

pochodzące  
z innych źr.* 

środki 
wymienione 
w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka 
org. 

realizująca 
zadanie lub 
koordynująca 
program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 600 60016 Projekt drogi Śladków DuŜy - Pomyków 15 000 15 000 15 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

2 600 60016 Projekt drogi Śladków Mały - Osiedle 15 000 15 000 15 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

3 600 60016 Wykonanie fragmentu parkingu przy ul. Mielczarskiego 30 000 30 000 30 000 
 A 

B 
C 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

4 700 70005 Zakup nieruchomości gruntowych 5 000 5 000 5 000  
A 
B 
C 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

5 700 70095 

Projekt budowlany na zamianę sposobu uŜytkowania 
budynku szkoły na lokale socjalne i świetlice wraz 
z wykonaniem instalacji wewnętrznych i jego przebu-
dowa w ms. Śladków DuŜy 

6 000 6 000 6 000 

 A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

6 700 70095 
Projekt budowlany na zamianę sposobu uŜytkowania 
budynku szkół na lokale socjalne wraz z wykonaniem 
instalacji wewnętrznych i jego przebudowa w ms. Sędziejowice 

7 000 7 000 7 000 

 A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

7 710 71004 

Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego składo-
wania i przerobu odpadów dla działki nr 1/6 we wsi Przeded-
worze oraz zmiana Studium Uwarunkowań i Kierunków 
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta i Gminy Chmielnik 

16 000 16 000 16 000 

 A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

8 750 75023 Zakup wyposaŜenia komputerowego  20 000 20 000 20 000 

 A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

9 852 85219 Zakup wyposaŜenia 4 500 4 500 4 500  
A 
B 
C 

 

Miejsko-
Gminny 
Ośrodek 
Pomocy 

Społecznej 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

10 852 85295 Zakup wyposaŜenia  20 000 20 000 20 000  

A 
B 
C 
D 

 

Miejsko-
Gminny 
Ośrodek 
Pomocy 

Społecznej 

11 900 90001 
Budowa fragmentu wodociągu Al. Zwycięstwa (Hań-
ciówka) 

70 000 70 000 70 000 

 A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

12 900 90001 
Wykonanie fragmentu wodociągu w m. Lubania 
(za tartakiem) 

40 000 40 000 40 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

13 900 90002 Zakup kontenerów do segregacji odpadów 20 000 20 000 20 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

14 900 90015 
Projekt przebudowy istniejącej linii elektroenergetycznej napo-
wietrzno-kablowej niskiego napięcia na linię kablową wraz z 
projektem oświetlenia ulicznego w ul. Sienkiewicza, Wspólnej 

36 000 36 000 36 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

15 900 90015 
Projekt i przebudowa linii elektroenergetycznej śred-
niego napięcia ul. Mrucza w Chmielniku 

45 000 45 000 45 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

16 900 90015 Budowa oświetlenia we wsi Celiny 71 000 71 000 71 000  
A 
B 
C 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

17 900 90015 
Projekt budowy oświetlenia ulicznego zjazdu z drogi 
krajowej do wsi Ługi 

6 000 6 000 6 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

18 900 90015 
Uzupełnienie sieci oświetleniowej na Osiedlu 22 Lipca 
w Chmielniu 

10 000 10 000 10 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

19 900 90015 Budowa oświetlenia we wsi Śladków Mały 66 000 66 000 66 000  

A. 
B. 
C. 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

20 926 92605 
Projekt zagospodarowania terenów sportowych przy ul. 
Kwiatowej i ul. Szkolnej w Chmielniku 

25 000 25 000 25 000  

A 
B 
C 
D 

 
Urząd Miasta 

i Gminy 

Ogółem 527 500 527 500 527 500 0   x 

 
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 
C Inne źródła 
D. Inne źródła 
 
 

1502 
 

UCHWAŁA Nr XVIII/10/08 
RADY MIEJSKIEJ W DALESZYCACH 

 
z dnia 29 lutego 2008r. 

 

w sprawie regulaminu określającego wysokość dodatków do wynagrodzenia zasadniczego  
oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe  

i doraźnych zastępstw dla nauczycieli, a takŜe wysokość, szczegółowe zasady  
przyznawania i wypłacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.),  
art. 30 ust. 6, 6a, 10 i 10a i art. 54 ust. 7 w związku  
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. -  
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 
674 z póź. zm.), Rada Miasta i Gminy w Daleszy-
cach uchwala, co następuje: 

 

§ 1. Uchwala się regulamin dla nauczycieli 
zatrudnionych w placówkach oświatowych pro- 
wadzonych przez Miasto i Gminę Daleszyce, okre- 
ślający wysokość dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego oraz szczegółowych warunków ich 
przyznawania, wynagrodzenie za godziny ponad-
wymiarowe i doraźnych zastępstw a takŜe wyso-
kość, szczegółowe zasady przyznawania i wypła-
cania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, 
zwany dalej Regulaminem. 
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Rozdział 1 
Przepisy ogólne 

 

§ 2. Regulamin określa w szczególności: 
1) wysokość stawek dodatku motywacyjnego, funk-

cyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowe 
warunki ich przyznawania; 

2) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  
i godziny doraźnych zastępstw; 

3) wysokość podwyŜszonych minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczy-
cieli posiadających stopień awansu zawodo-
wego nauczyciela staŜysty; 

4) wysokość i warunki wypłacania nagród ze spe-
cjalnego funduszu nagród dla nauczycieli za 
ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze; 

5) wysokość i szczegółowe zasady przyznawania 
oraz wypłacania nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego. 

 
§ 3. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa 

bez bliŜszego określenia o: 
1) Karcie Nauczyciela - naleŜy przez to rozumieć usta-

wę z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela; 
2) rozporządzeniu - naleŜy przez to rozumieć  

Rozporządzenie ministra edukacji narodowej  
i sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie 
wysokości minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warun-
ków przyznawania dodatków do wynagrodze-
nia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę  
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181,  
z 2006r. Nr 43, poz. 293 i z 2007r. Nr 56, poz. 372); 

3) szkole - naleŜy przez to rozumieć szkołę, przed-
szkole, zespół placówek oświatowych prowa-
dzonych przez Miasto i Gminę Daleszyce; 

4) nauczycielu - naleŜy przez to rozumieć równieŜ 
wychowawcę i innego pracownika pedago-
gicznego zatrudnionego w jednostkach organi-
zacyjnych, o których mowa w pkt 3; 

5) dyrektorze lub wicedyrektorze - naleŜy przez  
to rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jed-
nostki, o której mowa w pkt 3; 

6) klasie - naleŜy przez to rozumieć takŜe oddział; 
7) grupie - naleŜy przez to rozumieć grupę ucz-

niów, która powstała w wyniku podziału klasy 
na grupy na zajęciach określonych w przepi-
sach o ramowych planach nauczania oraz 
zgodnie z tymi przepisami; 

8) tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-
dzin - naleŜy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w § 2 ust. 1 rozporządzenia; 

9) dodatku - naleŜy przez to rozumieć kwotę przy-
sługującego dodatku zaokrąglonego do peł-
nych złotych w ten sposób, Ŝe kwotę do 0,49 zło-
tych pomija się, a kwotę od 0,50 złotych za-
okrągla się do pełnego złotego. 

 

§ 4.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w nie-
pełnym wymiarze czasu pracy poszczególne skład-
niki wynagrodzenia przysługują w części propor-
cjonalnej do wymiaru czasu pracy, o ile postano-
wienia niniejszego regulaminu lub przepisy szcze-
gólne nie stanowią inaczej. 

 

2. W razie zastępowania nieobecnych na-
uczycieli przez nauczycieli zatrudnionych w nie-
pełnym wymiarze godzin - za faktycznie zrealizo-
wane godziny zastępstw przysługuje wynagrodze-
nie według zasad ustalonych dla godzin ponad-
wymiarowych. 

 

Rozdział 2 
Dodatek motywacyjny 

 

§ 5.1. W kaŜdej szkole tworzy się fundusz 
przeznaczony na dodatki motywacyjne dla nauczy-
cieli w wysokości zgodnej z uchwałą budŜetową 
Miasta i Gminy Daleszyce i wynoszący 5 % plano-
wanych środków na wynagrodzenia zasadnicze dla 
nauczycieli. 

 

3. Przyznanie nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego uzaleŜnione jest od przepracowania w 
szkole co najmniej 4 miesięcy. 

 

4. Dodatek motywacyjny ma charakter uzna-
niowy i winien być zróŜnicowany w zaleŜności od 
spełnienia kryteriów, o których mowa w ust. 5. 

 

5. Przy ustalaniu prawa do dodatku motywa-
cyjnego dla nauczyciela lub jego wysokości uwzględ-
nia się: 

1) udokumentowane osiągnięcia edukacyjne uczniów; 
2) osiągnięcia uczniów, potwierdzone w konkur-

sach, turniejach i olimpiadach oraz w innych 
obszarach działań, związanych z realizowanym 
procesem dydaktycznym; 

3) skuteczne rozwiązywanie problemów wycho-
wawczych uczniów poprzez kształtowanie postaw 
odpowiedzialności za własną edukację, plano-
wanie własnej przyszłości, pracy nad sobą oraz 
właściwych postaw moralnych i społecznych; 

4) skuteczne przeciwdziałanie agresji, patologiom 
i uzaleŜnieniom wśród dzieci i młodzieŜy; 

5) aktywne i efektywne działania na rzecz ucz-
niów potrzebujących opieki, z uwzględnieniem 
ich potrzeb, w szczególności w stałej współ-
pracy z rodzicami, właściwymi instytucjami  
i osobami świadczącymi pomoc socjalną; 
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6) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-

stości szkolnych; 
7) udział w komisjach egzaminacyjnych, o których 

mowa w przepisach w sprawie warunków i spo-
sobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucz-
niów i słuchaczy oraz przeprowadzania spraw-
dzianów i egzaminów w szkołach publicznych; 

8) opieka nad samorządem uczniowskim lub in-
nymi organizacjami uczniowskimi działającymi 
w szkole; 

9) inicjowanie i prowadzenie dodatkowych zajęć 
pozalekcyjnych i pozaszkolnych; 

10) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szcze-
gólnie uzdolnionego; 

11) wspieranie rozwoju uczniów ze specjalnymi 
lub specyficznymi potrzebami edukacyjnymi; 

12) adaptacja i praktyczne stosowanie nowocze-
snych metod nauczania i wychowania we współ-
pracy z organem sprawującym nadzór pedago-
giczny oraz innymi instytucjami wspomagającymi; 

13) realizacja zadań i podejmowanie inicjatyw 
istotnie zwiększających udział i rolę szkoły w 
środowisku lokalnym. 

 

6. Przy ustalaniu wysokości dodatku moty-
wacyjnego dla dyrektora, poza warunkami wymie-
nionymi w ust. 4 i odnoszącymi się równieŜ do 
stanowiska dyrektora, dodatek róŜnicuje się w 

zaleŜności od spełnienia niŜej wymienionych kry-
teriów, a w szczególności: 
1) skuteczne zarządzanie szkołą zapewniające ciągły 

rozwój i doskonalenie jakości jej pracy; 
2) właściwą współpracę z organem prowadzącym 

i nadzorującym szkołę; 
3) współdziałanie z organami szkoły i związkami 

zawodowymi; 
4) osiągnięcia szkoły w pracy dydaktyczno-wy-

chowawczej i opiekuńczej; 
5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadań, 

samokształceniu i doskonaleniu zawodowym; 
6) przestrzeganie dyscypliny budŜetowej; 
7) zaangaŜowanie i uzyskiwane wyniki pracy; 
8) merytoryczne i Ŝyczliwe załatwianie spraw oso-

bowych pracowników oraz spraw uczniow-
skich i ich rodziców; 

9) pozyskiwanie środków pozabudŜetowych; 
10) promocja szkoły na zewnątrz. 

 
§ 6.1. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 

czas określony nie krótszy niŜ 4 miesiące i nie 
dłuŜszy niŜ 6 miesięcy. 

 
2. Dodatek motywacyjny nie moŜe być niŜ-

szy niŜ 4 % i wyŜszy niŜ 15 % otrzymywanego 
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego. 

 

Rozdział 3 
Dodatki funkcyjne 

 

§ 7.1. Nauczycielowi, któremu powierzono sta-
nowisko kierownicze, przysługuje dodatek funkcyjny 
zgodnie z tabelą dodatków funkcyjnych stanowią-
cą załącznik nr 1 do uchwały. 

 

2. W przypadku pełnienia stanowiska dyrek-
tora w zespole placówek, przy ustalaniu wysokości 
dodatku funkcyjnego bierze się pod uwagę łączną 
liczbę oddziałów ze wszystkich placówek wcho-
dzących w skład zespołu. 

 

3. W przypadku pełnienia stanowiska dyrektora 
w zespole placówek lub szkole posiadającej szkoły 
filialne, wysokość dodatku, o którym mowa w ust. 1, 
ustala się odpowiednio z uwzględnieniem 10 % zwyŜ-
ki dla dyrektora zespołu placówek oraz 5 % zwyŜki dla 
dyrektora szkoły posiadającej szkoły filialne. 

§ 8.1. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nad-
zorczym Wojewody Świętokrzyskiego Znak: NK.I-0911/ 
55/2008 z dnia 4 kwietnia 2008r.] 

 

2. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nadzor-
czym Wojewody Świętokrzyskiego Znak: NK.I-0911/ 
55/2008 z dnia 4 kwietnia 2008r.] 

 
3. Dodatek funkcyjny w wysokości ustalonej 

dla dyrektora przysługuje równieŜ wicedyrektorowi 
od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego na-
stępującego po trzech miesiącach nieobecności 
dyrektora z przyczyn innych niŜ urlop wypoczynkowy. 

 

4. Prawo do dodatku funkcyjnego przysługu-
je takŜe nauczycielom, którym powierzono obo-
wiązki kierownicze w zastępstwie. 

 

Rozdział 4 
Dodatki za warunki pracy 

 

§ 9.1. Nauczycielowi przysługuje miesięczny 
dodatek za warunki pracy z tytułu pracy w trud-
nych lub uciąŜliwych warunkach określonych w 
przepisach, wydanych na podstawie art. 34 ust. 2 
Karty Nauczyciela. 

 

2. Wysokość dodatku, o którym mowa w ust. 1, 
uzaleŜniona jest od: 

1) stopnia trudności lub uciąŜliwości realizowa-
nych prac lub zajęć; 

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warun-
kach, o których mowa w ust. 1. 

 

§ 10. Nauczycielom przysługują miesięczne 
dodatki za trudne warunki pracy: 
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1) nauczycielom szkół, którzy prowadzą naucza-

nie indywidualne uczniów zakwalifikowanych 
do kształcenia specjalnego, przysługuje doda-
tek w wysokości 20 % stawki godzinowej za 
kaŜdą przepracowaną w tych klasach lub z tym 
uczniem godzinę nauczania. 

2) zajęć dydaktycznych w klasach łączonych w 
wysokości: 

a) w klasach do 15 uczniów od 2 % do 5 %, 
b) powyŜej 15 uczniów od 5 % do 7 %  
stawki godzinowej obliczonej jak za godziny 
ponadwymiarowe, za kaŜdą faktycznie prze-
pracowaną godzinę. 

 

§ 11. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nad-
zorczym Wojewody Świętokrzyskiego Znak: NK.I-
0911/55/2008 z dnia 4 kwietnia 2008r.] 

 

Rozdział 5 
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw 

 

§ 12.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę po-
nadwymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa 
oblicza się, z zastrzeŜeniem ust. 2, dzieląc przyzna-
ną nauczycielowi stawkę osobistego zaszerego-
wania, łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeŜeli 
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz do-
raźnego zastępstwa odbywa się w tych warun-
kach, przez miesięczną liczbę godzin tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć, ustalonego dla rodza-
ju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuńczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraźnego zastępstwa nauczyciela. 

 

2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 
obowiązkowy wymiar zajęć na podstawie art. 42 
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzi-
nę doraźnego zastępstwa oblicza się, dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia za-

sadniczego, łącznie z dodatkiem za warunki pracy, 
jeŜeli praca w godzinach doraźnego zastępstwa 
odbywa się w tych warunkach, przez miesięczną 
liczbę godzin realizowanego wymiaru zajęć. 

 
3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru zajęć nauczyciela,  
o której mowa w ust. 1 i 2, ustala się, mnoŜąc ty-
godniowy obowiązkowy lub realizowany wymiar 
zajęć przez 4,16 z zaokrągleniem do pełnych go-
dzin w ten sposób, Ŝe czas zajęć do 0,5 godziny 
pomija się, a co najmniej 0,5 godziny liczy się za 
(pełną godzinę. 

 
4. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nadzor-

czym Wojewody Świętokrzyskiego Znak: NK.I-
0911/55/2008 z dnia 4 kwietnia 2008r.] 

 

Rozdział 6 
Wysokość podwyŜszonych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli staŜystów 

 

§ 13. Wysokość podwyŜszonych minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla na-
uczycieli staŜystów, o których mowa w art. 9a  

ust. 2 Karty Nauczyciela, realizujących tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, określa tabela sta-
nowiąca załącznik nr 2 do uchwały. 

 

Rozdział 7 
Wysokość i warunki wypłacania nagród ze specjalnego funduszu nagród 

 

§ 14.1. Sposób podziału środków oraz kry-
teria i tryb przyznawania nagród ze specjalne- 
go funduszu nagród dla nauczycieli za ich osią-
gnięcia dydaktyczno-wychowawcze określa odrębna 
uchwała. 

 

2. Nagrody wypłacane są w Dniu Edukacji 
Narodowej. Nagrody mogą być równieŜ wypłaca-
ne w czasie uroczystości z okazji obchodów jubi-

leuszu lub święta szkoły lub w innych dniach -  
w szczególnie uzasadnionych przypadkach, w przy-
padku gdy ten dzień jest dniem wolnym od pracy, 
nagroda wypłacana jest w dniu poprzedzającym 
ten dzień. 

 

3. Wysokość nagród Burmistrza Miasta i Gmi-
ny w danym roku kalendarzowym ustala Burmistrz 
w porozumieniu ze związkami zawodowymi. 

 

Rozdział 8 
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy 

 

§ 15.1. Nauczycielowi o którym mowa w art. 54 
ust. 3 ustawy - Karty Nauczyciela, przysługuje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy. 

 
2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest 

uzaleŜniony od stanu rodzinnego nauczyciela upraw-

nionego do dodatku i jest wypłacany co miesiąc  
w wysokości: 
1) dla 1 osoby - 1 % , 
2) dla 2 i więcej osób w rodzinie - 2 %,  
wynagrodzenie zasadniczego nauczyciela staŜysty, 
z wykształceniem wyŜszym magisterskim. 

 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 104  4657  Poz. 1502   
 

3. Do członków rodziny, o której mowa w ust. 2, 
zalicza się nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszku-
jących: współmałŜonka oraz dzieci i rodziców pozo-
stających na jego wyłącznym utrzymaniu. 

 

4. Nauczycielowi i jego współmałŜonkowi, 
będącemu takŜe nauczycielem, stale z nim za-
mieszkującymi, przysługuje tylko jeden dodatek 
mieszkaniowy, w wysokości określonej w ust. 2. 
MałŜonkowie wspólnie określają pracodawcę, który 
będzie im wypłacał ten dodatek. 

 

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
sługuje nauczycielowi: 
1) niezaleŜnie od tytułu prawnego zajmowanego 

przez niego lokalu mieszkalnego, 
2) od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel złoŜył wnio-
sek o jego przyznanie. 

 

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
sługuje w okresie wykonywania pracy, a takŜe  
w okresach: 

1) nieświadczenia pracy, za które przysługuje 
wynagrodzenie, 

2) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia, 
3) pozostawania w stanie nieczynnym, 
4) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
5) korzystania z urlopu wychowawczego, 
6) odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej, prze-

szkolenia wojskowego, okresowej słuŜby woj-
skowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powołanym do słuŜby była zawarta umo-
wa o pracę na czas określony, dodatek wypła-
ca się nie dłuŜej niŜ do końca okresu, na który 
umowa ta była zawarta. 

 
7. Dodatek mieszkaniowy przyznaje się na 

wniosek nauczyciela (dyrektora szkoły) lub na 
wspólny wniosek nauczycieli będących współmał-
Ŝonkami. 

 
8. Dodatek mieszkaniowy określa: 

1) dla nauczyciela - dyrektor, 
2) dla dyrektora - burmistrz. 

 

Rozdział 9 
Przepisy końcowe 

 

§ 16. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Miasta i Gminy Daleszyce. 

 

§ 17. Przepisy uchwały stosuje się od dnia 
1 stycznia do dnia 31 grudnia 2008r. 

 

§ 18. Traci moc uchwała Nr V/9/2007 Rady 
Miejskiej w Daleszycach z dnia 20 lutego 2007r. w 
sprawie uchwalenia Regulaminu określającego 
wysokość stawek i szczegółowe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, 
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokości  
i warunki wypłacania innych składników wynagro-
dzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowy 
sposób obliczania wynagrodzenia za godziny po-

nadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
(Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego Nr 68, poz. 1039) 
oraz uchwała Nr V/10/2007 Rady Miejskiej w Dale-
szycach z dnia 20 lutego 2007r. w sprawie uchwa-
lenia Regulaminu określającego wysokość nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szcze-
gółowe zasady jego przyznawania i wypłacania 
(Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego Nr 68, poz. 1040). 
 

§ 19. Uchwała wchodzi wŜycie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: J. Komisarczyk 

Załączniki do uchwały Nr XVIII/10/08 
Rady Miejskiej w Daleszycach  
z dnia 29 lutego 2008r. 

 

Załącznik Nr 1 
 

Tabela 
dodatków funkcyjnych 

 

Lp. Stanowisko Miesięcznie w złotych 
1 Szkoły (zespoły szkół)  
 a) dyrektor szkoły (zespołu szkół) liczącej:  
 - do 8 oddziałów  300-600 
 - 9-14 oddziałów 350-700 
 - 15 i więcej oddziałów 700-1000 
 b) wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) 320-650 
 c) kierownik filii 130-300 
 d) kierownik świetlicy 130-300 
 e) wychowawca*  
  klasy poniŜej 20 uczniów 40 
  klasy powyŜej 20 uczniów 50 
 f) opiekun staŜu, nauczyciel konsultant 25 
 g) doradca metodyczny 100-200 
 h) doradca zawodowy (konsultant) 40 
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2 Przedszkole   
 a) dyrektor przedszkola 220-400 
 b) wychowawca* 30 
 c) opiekun staŜu 15-30 
 * dodatek wypłacany jest za oddział.  

 

Załącznik Nr 2  
 

Wysokość podwyŜszonych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli  
posiadających stopień awansu zawodowego nauczyciela staŜysty 1) 

 

Poziom wykształcenia W złotych 
Tytuł zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym 20,00 
Tytuł zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, tytuł zawodowy licencjata (inŜyniera) z przygotowaniem 
pedagogicznym 

15,00 
 

Tytuł zawodowy licencjata (inŜyniera) bez przygotowania pedagogicznego, dyplom ukończenia kolegium nauczycielskiego lub 
nauczycielskiego kolegium języków obcych 

10,00 
 

 
1) Podstawę do ustalenia minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stanowi najwyŜszy posiadany przez nauczyciela 

poziom wykształcenia. 
 
 

1503 
 

UCHWAŁA Nr XVIII/11/08 
RADY MIEJSKIEJ W DALESZYCACH 

 

z dnia 29 lutego 2008r. 
 

w sprawie sposobu podziału środków oraz kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli  
za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.),  
art. 49 ust. 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy  

z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela  
(t.j. Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 6742 z późn. zm.), 
Rada Miejska w Daleszycach uchwala, co nastę-
puje: 

 

Rozdział I 
Przepisy ogólne 

 

§ 1. Uchwala się sposób podziału środków  
z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzącego 
i dyrektorów szkół oraz kryteria i tryb przyznawania 
nagród ze specjalnego funduszu nagród dla nauczy-
cieli zatrudnionych w placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Miasto i Gminę Daleszyce, za 
ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze. 
 

§ 2. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa 
bez bliŜszego określenia o: 
1) Karcie Nauczyciela - naleŜy przez to rozumieć usta-

wę z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela; 

2) szkole - naleŜy przez to rozumieć szkołę, przed-
szkole, zespół placówek oświatowych prowa-
dzone przez Miasto i Gminę Daleszyce; 

3) nauczycielu - naleŜy przez to rozumieć równieŜ 
wychowawcę, wychowawcę świetlicy szkolnej, 
nauczyciela-bibliotekarza, pedagoga szkolne-
go, logopedę i innego pracownika pedago-
gicznego zatrudnionego w jednostce, o której 
mowa w pkt 2; 

4) dyrektorze - naleŜy przez to rozumieć dyrektora 
jednostki, o której mowa w pkt 2. 

 

Rozdział II 
Sposób podziału środków 

 

§ 3.1. Specjalny fundusz nagród dla nauczy-
cieli, utworzony zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty 
Nauczyciela, dzieli się w następujący sposób: 
1) 80 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody dyrektora; 

2) 20 % środków funduszu przeznacza się na na-
grody organu prowadzącego. 

 

2. Naliczone środki, o których mowa w ust. 1 
pkt 2, ze wszystkich szkół tworzą jeden wydzielony 
fundusz nagród pozostający w dyspozycji Burmistrza. 

 

Rozdział III 
Kryteria przyznawania nagród. 

 

§ 4.1. Nagrody ze specjalnego funduszu na-
gród mają charakter uznaniowy i przyznawane są 

nauczycielom za szczególne oraz wybitne osią-
gnięcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze  
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w pracy zawodowej. Nagroda moŜe być przyznana 
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co 
najmniej 1 roku. 
 

2. Nagroda organu prowadzącego zwana  
dalej „Nagrodą Burmistrza Miasta i Gminy” moŜe 
być przyznana dyrektorom i nauczycielom, którzy 
posiadają wyróŜniającą ocenę pracy pedagogicz-
nej oraz spełniają odpowiednio co najmniej 5 z kry-
teriów, o których mowa w ust. 4. 

 
3. Nagroda dyrektora moŜe być przyznana 

nauczycielowi, który posiada co najmniej dobrą 
ocenę pracy pedagogicznej oraz spełnia odpo-
wiednio co najmniej 4 z kryteriów, o których mowa 
w ust. 4 

 
4. Ustala się następujące kryteria przyzna-

wania nauczycielom nagrody: 
1) realizowania w sposób wyróŜniający zadań 

wynikających z zajmowanego stanowiska; 
2) osiągania bardzo dobrych wyników w pracy 

dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej lub 
organizacyjnej potwierdzonych standardowy-
mi narzędziami pomiaru dydaktycznego, w 
tym wynikami ze sprawdzianów i egzaminów 
uczniów przeprowadzanych przez okręgowe 
komisje egzaminacyjne; 

3) doprowadzenia ucznia do sukcesów nauko-
wych, sportowych i artystycznych w skali szkol-
nej, międzyszkolnej, gminnej, powiatowej, re-
gionalnej, wojewódzkiej, krajowej lub między-
narodowej; 

4) opracowania i wdroŜenia z sukcesem pedago-
gicznym działalności innowacyjnej w realizacji 
programów autorskich i rozwiązań nowator-
skich dotyczących nauczania i wychowania,  
a takŜe opracowania i przygotowania pomocy 
dydaktycznych i publikacji; 

5) inicjowania róŜnorodnych działań słuŜących 
podwyŜszeniu poziomu pracy szkoły, w tym 
stosowania nowatorskich i skutecznych metod 
w rozwiązywaniu problemów edukacyjnych; 

6) posiadania udokumentowanych osiągnięć w 
pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami 
mającymi trudności w nauce; 

7) uzyskiwania wysokich efektów wychowaw-
czych niezaleŜnie od predyspozycji wychowan-
ków, skuteczności pracy z trudnym zespołem, 
między innymi poprzez organizowanie wycie-
czek, udział uczniów w spektaklach teatralnych, 
koncertach, wystawach i spotkaniach oraz 
efektywnego wpływania na kształtowanie wła-
ściwego środowiska wychowawczego dziecka; 

8) rozwijania zainteresowań i uzdolnień uczniów, 
wspomagania twórczości własnej uczniów,  
 
 

w tym organizowania zajęć i imprez kultural-
nych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczyn-
kowych; 

9) spełniania, z wyboru uczniów, opieki nad or-
ganizacjami i zespołami uczniowskimi oraz mło-
dzieŜowymi, efektywności działań, wychodze-
nia z działalnością poza środowisko szkolne; 

10) inspirowania i organizowania działalności spo-
łecznej na rzecz szkoły; 

11) organizacji atrakcyjnych wycieczek, zajęć i im-
prez szkolnych i środowiskowych w czasie 
wolnym dla uczniów; 

12) przygotowywania i wzorowego organizowania 
uroczystości szkolnych lub środowiskowych, 
takich jak nadanie szkole imienia, wręczenie 
sztandaru, dni patrona szkoły; 

13) organizowania i prowadzenia letniego lub zi-
mowego wypoczynku dla dzieci i młodzieŜy; 

14) posiadania wyróŜniających osiągnięć w przy-
gotowywaniu i przeprowadzaniu sprawdzia- 
nów i egzaminów oraz w opracowywaniu wy- 
ników sprawdzianów i egzaminów z rekomen-
dacjami dla organów samorządowych i pań-
stwowych dotyczących polityki oświatowej; 

15) zapewniania pomocy i opieki uczniom lub wy-
chowankom będącym w trudnej sytuacji mate-
rialnej lub Ŝyciowej, pochodzących z rodzin 
ubogich lub patologicznych; 

16) prowadzenia działalności mającej na celu za-
pobieganie i zwalczanie przejawów patologii 
społecznej wśród dzieci i młodzieŜy, w szcze-
gólności narkomanii i alkoholizmu; 

17) organizowanie współpracy szkoły z jednost-
kami systemu ochrony zdrowia, policją, orga-
nizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w 
zakresie zapobiegania i usuwania przejawów 
patologii społecznej i niedostosowania spo-
łecznego dzieci i młodzieŜy; 

18) wzorowej współpracy ze środowiskiem lokal-
nym, instytucjami i organizacjami wspomaga-
jącymi proces kształcenia i wychowania; 

19) organizowania udziału rodziców w Ŝyciu szkoły, 
rozwijania form współdziałania szkoły z ro-
dzicami; 

20) systematycznego doskonalenia warsztatu pracy, 
w tym udział w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego; 

21) udzielania aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej nauczycieli podejmujących pracę w 
zawodzie nauczyciela; 

22) uczestnictwa w pracach zespołów i komisji 
doraźnych powoływanych w celu doskonalenia 
procesu edukacji lub rozwiązania problemów  
z zakresu oświaty i wychowania; 

23) podejmowania działań zmierzających do wzbo-
gacenia bazy szkoły i jej oferty edukacyjnej; 
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24) skutecznego wykonywania zwiększonych obo-

wiązków dyrektora wynikających z realizacji 
znaczących przedsięwzięć inwestycyjnych; 

25) efektywnego działania na rzecz rozwoju oświa-
ty oraz środowiska nauczycielskiego. 
 
§ 4.1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Bur-

mistrza Miasta i Gminy moŜe wystąpić: 
1) dla nauczyciela: 

a) dyrektor szkoły, 
b) zakładowe organizacje związkowe zrzesza-

jące nauczycieli, 
2) dla dyrektora szkoły: 

a) kierownik Zespołu Obsługi Ekonomiczno 
Administracyjnej Szkół 

b) rada rodziców, 
c) zakładowe organizacje związkowe zrzesza-

jące nauczycieli. 
 

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrek-
tora szkoły mogą wystąpić związki zawodowe 
zrzeszające nauczycieli (działające w szkole), 

 

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrodę nale-
Ŝy podać konkretne i wymierne efekty osiągane 
przez osobę nominowaną do nagrody w okresie 
ostatnich 3 lat 

 

4. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 1 i 2 
określa załącznik do uchwały 

 

5. Wnioski, o których mowa w ust. 1 i ust. 2 
naleŜy składać do 15 września odpowiednio: 
1) o nagrodę Burmistrza do Urzędu Miasta i Gminy 

w Daleszycach 
2) o nagrodę dyrektora do sekretariatu szkoły. 

 
5. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nadzorczym 

Wojewody Świętokrzyskiego znak: NK.I-0911/54/2008 
z dnia 4 kwietnia 2008r.] 

 
Rozdział IV 

Tryb przyznawania nagród 
 

1. Nagrody nauczycielom przyznają: 
1) ze środków, o których mowa § 3 ust., 1 pkt 1 - 

dyrektor szkoły, 
2) ze środków, o których mowa § 3 ust., 1 pkt 2 - 

Burmistrz Miasta i Gminy 
 
2. [Zapis uchylony rozstrzygnięciem nadzorczym 

Wojewody Świętokrzyskiego znak: NK.I-0911/54/2008 
z dnia 4 kwietnia 2008r.] 

 
3. Nagrodę, o której mowa w ust. 1 pkt. 1 

moŜe z własnej inicjatywy przyznać dyrektor szkoły. 
 

4. Nagrodę, o której mowa ust. 1 pkt. 2 moŜe 
z własnej inicjatywy przyznać Burmistrz Miasta  
i Gminy. 

 
5. Nagrody, o których mowa w ust. 1 pkt 1  

i pkt 2 przyznaje się w terminie do dnia 14 paź-
dziernika kaŜdego roku z okazji Dnia Edukacji Na-
rodowej. W szczególnie uzasadnionych przypadkach 
nagroda moŜe być przyznana w innym terminie. 

 
6. Dyrektorowi, któremu została przyznana na-

groda, otrzymuje dyplom, którego odpis umiesz-
cza się w jego teczce akt osobowych. 

 
Rozdział IV  

Przepisy końcowe 
 

§ 5. Projekt uchwały został przekazany związ-
kom zawodowym zrzeszającym nauczycieli celem 
zaopiniowania 

 
§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi. 
 
§ 7. Traci moc uchwała Nr V/9/2007 Rady 

Miejskiej w Daleszycach z dnia 20 lutego 2007r.  
w sprawie uchwalenia Regulaminu określającego 
wysokość stawek i szczegółowe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokości  
i warunki wypłacania innych składników wynagro-
dzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegó-
łowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
(Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego Nr 68, poz. 1039) 

 
§ 8. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: J. Komisarczyk 
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Załącznik do uchwały Nr XVIII/11/08 
Rady Miejskiej w Daleszycach 
z dnia 29 lutego 2008r. 

 
 
 

WNIOSEK 
O PRZYZNANNIE NAGRODY 

BURMISTRZA MIASTA I GMINY 
ZA OSIĄGNIĘCIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE 

 
 
 
 
 
Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Panu/Pani  
 
......................................................................................................................................................................................... 
 
 
urodzonemu/ej dnia ...................................................................................................................................................... 
 
 
wykształcenie ................................................................................................................................................................. 
 
 
staŜ pracy w szkole lub w placówce ............................................................................................................................ 
 
 
zatrudnionemu/ej .......................................................................................................................................................... 

(nazwa szkoły/placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony) 
 
........................................................................................................................................................................................................................................ 
 
 
stanowisko ..................................................................................................................................................................... 
 
 
dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, wójta, dyrektora 
 
......................................................................................................................................................................................... 

(rok otrzymania) 
 
 
ostatnia ocena pracy nauczyciela ................................................................................................................................ 

(data i stopień) 
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Uzasadnienie wniosku przez zgłaszającego: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Opinia rady pedagogicznej 
 
 
 
 
 
 
Dyrektor składający wniosek 
 
 
 
 
 
 
...........................................                             ...................................................                   ........................................... 
(miejscowość i data)                                                      (pieczęć)                                                      (podpis) 
 
 
 
 
 
 

Burmistrz Miasta i Gminy 
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UCHWAŁA Nr XIII/85/2008 
RADY GMINY W BLIśYNIE 

 
z dnia 26 lutego 2008r. 

 
w sprawie wprowadzenia regulaminu określającego wysokość dodatków i innych składników wynagrodzenia 

oraz szczegółowe warunki ich przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach  
prowadzonych przez Gminę BliŜyn w roku 2008 

 
Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a ustawy  

z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami), w związku  
z art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, 
poz. 1591 ze zmianami) oraz przepisów rozporzą-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  
z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości 
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 
wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy 
(Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze zmianami), uchwala się, 
co następuje: 

 
§ 1. Wprowadza się Regulamin określający 

wysokość dodatków i innych składników wyna-
grodzenia oraz szczegółowe warunki ich przyzna-
wania dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
prowadzonych przez Gminę BliŜyn w roku 2008, 
stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy. 

 
§ 3. Traci moc Regulamin określający wyso-

kość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szcze-
gółowe warunki obliczania i wypłacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wy-
płacania nagród i innych świadczeń wynikających 
ze stosunku pracy nauczycieli w szkołach i placów-
kach prowadzonych przez Gminę BliŜyn w roku 
2007 wprowadzony uchwałą Nr IV/18/2007 Rady 
Gminy w BliŜynie z dnia 22 lutego 2007 roku. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od jej ogło-
szenia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2008 roku 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: A. LeŜańska 
 

Załącznik do uchwały Nr XIII/85/2008  
Rady Gminy w BliŜynie  
z dnia 26 lutego 2008r. 

 
Regulamin 

określający wysokość dodatków i innych składników wynagrodzenia oraz szczegółowych warunków ich 
przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę BliŜyn w roku 2008. 

 
I. Postanowienia ogólne 

 
§ 1.1. Do obliczenia średniej wynagrodzeń 

nauczycieli, uwzględniając przewidywaną struktu-
rę zatrudnienia w roku 2008, przyjmuje się osoby 
zatrudnione w pełnym i niepełnym wymiarze godzin. 
 

2. Liczba osób przyjęta do obliczeń jest sumą 
liczby osób zatrudnionych na pełny etat i etatów 
przeliczeniowych wynikających z zatrudnienia 
osób w niepełnym wymiarze zajęć. 
 

§ 2. Minimalne stawki wynagrodzenia za-
sadniczego oraz tabelę zaszeregowania dla na-
uczycieli określa rozporządzenie Ministra Eduka- 
 
 

cji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. 
w sprawie wysokości minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatków do wynagrodze-
nia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w 
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze 
zmianami) zwane dalej rozporządzeniem. 
 

§ 3. Regulamin określa wysokość stawek, 
szczegółowe warunki przyznawania, obliczania i wy-
płacania: 
1) dodatku motywacyjnego, 
2) dodatku za wysługę lat, 
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3) dodatku funkcyjnego, 
4) dodatku za warunki pracy, 
5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 

godziny doraźnych zastępstw, 

6) wynagrodzenia za zajęcia dodatkowe, 
7) nagród ze specjalnego funduszu nagród, 
8) innych świadczeń wynikających ze stosunku 

pracy. 
 

II. Dodatek motywacyjny 
 

§ 4.1. Warunkiem przyznania nauczycielowi 
dodatku motywacyjnego jest uzyskanie szczegól-
nych osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych  
i opiekuńczych, a w szczególności: 
1) uzyskanie przez uczniów, z uwzględnieniem ich 

moŜliwości i pracy nauczyciela, co najmniej 
dobrych osiągnięć dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami klasyfikacji 
lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, kon-
kursach, zawodach itp. 

2) umiejętność rozwiązywania problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z rodzi-
cami, 

3) pełne rozpoznanie środowiska wychowawcze-
go uczniów, aktywne i efektywne działanie na 
rzecz uczniów potrzebujących szczególnej opieki, 

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub 
pozytywnej oceny dorobku zawodowego, 

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie 
się i wypełnianie przydzielonych obowiązków, 

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejętności zawo-
dowych, 

7) wzbogacenie własnego warsztatu pracy, 
8) dbałość o estetykę pomieszczeń i sprawność 

powierzonych pomocy dydaktycznych oraz in-
nych urządzeń szkolnych, 

9) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej i pedagogicznej, 

10) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z pole-
ceń słuŜbowych, 

11) przestrzeganie dyscypliny pracy, 
12) zaangaŜowanie w realizację czynności i zadań 

określonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela a w szczególności: 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczy-

stości szkolnych, 
b) udział w pracach komisji przedmiotowych i 

innych, 
c) opieka nad samorządem uczniowskim lub 

innymi organizacjami uczniowskimi działa-
jącymi na terenie szkoły, 

d) prowadzenie lekcji koleŜeńskich lub innych 
form aktywności w ramach wewnątrzszkol-
nego doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli, 

e) aktywny udział w realizowaniu innych za-
dań statutowych szkoły. 

 

2. Dla nauczyciela doradcy metodycznego 
oprócz kryteriów, o których mowa w ust. 1, pod-
stawą ustalenia dodatku motywacyjnego jest rów-
nieŜ stopień realizacji zadań takich jak: 
1) diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonale-

nia i dokształcania nauczycieli na terenie obję-
tym doradztwem, 

2) prowadzenie konsultacji indywidualnych i ze-
społowych przy warsztacie pracy, 

3) organizowanie konferencji przedmiotowo me-
todycznych, 

4) prowadzenie warsztatów metodycznych, 
5) współdziałanie z organami i instytucjami 

oświatowymi (WOM, KO, MEN), 
6)  opracowywanie i upowszechnianie materiałów 

metodycznych, 
7) upowszechnianie innowacji metodycznych 
8) organizowanie wystaw środków dydaktycz-

nych i ich promowanie wśród nauczycieli, 
9) prowadzenie wzorcowych gabinetów oraz przy-

czynienie się do ich wzbogacania, 
10) podejmowanie działań na rzecz własnego roz-

woju, 
11) prowadzenie dokumentacji pracy wymaganej 

przez dyrektora WOM, 
12) koordynowanie pracy zespołu przedmiotowe-

go doradców metodycznych (koordynatorzy), 
13) wspomaganie nauczycieli w zdobywaniu ko-

lejnych stopni awansu zawodowego. 
 

3. O wysokości dodatku motywacyjnego dla 
dyrektorów szkół decydują w szczególności nastę-
pujące kryteria: 
1) umiejętności racjonalnego gospodarowania środ-

kami finansowymi szkoły (placówki): 
a) przestrzeganie dyscypliny budŜetowej w 

oparciu o posiadane środki finansowe, 
b) podejmowanie działań zmierzających do 

wzbogacenia majątku szkolnego, 
c) pozyskiwanie środków pozabudŜetowych oraz 

umiejętność ich właściwego wykorzystania 
na cele szkoły z uwzględnieniem bazy dy-
daktycznej szkoły, 

d) podejmowanie działań zapewniających utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwa-
rantującym optymalne warunki do realiza-
cji zadań dydaktyczno-wychowawczych; 

2) sprawność organizacyjna w realizacji zadań 
szkoły: 
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a) dyscyplina pracy, podział zadań, termino-
wość realizacji zadań i zarządzeń, 

b) podejmowanie działań motywujących na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych, 

c) polityka kadrowa, 
d) organizowanie konferencji szkoleniowych, 
e) współpraca z placówkami doskonalenia 

nauczycieli, 
f) podejmowanie innych działań mających na 

celu promowanie szkoły; 
3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-

wawczej szkoły/placówki: 
a) osiągnięcia uczniów szkoły: naukowe, spor-

towe, artystyczne w skali regionu, woje-
wództwa, kraju, 

b) poszerzona oferta szkoły poprzez: wpro-
wadzenie programów autorskich, innowa-
cji i eksperymentów pedagogicznych oraz 
innych rozwiązań metodycznych, 

c) dbałość o klimat wychowawczy szkoły po-
przez rozwiązywanie konkretnych proble-
mów wychowawczych, podejmowanie efek-
tywnych działań profilaktycznych zapobie-
gających zagroŜeniom społecznym, 

d) stwarzanie warunków sprzyjających rozwo-
jowi samorządności i przedsiębiorczości 
uczniów, 

e) obecność szkół w środowisku lokalnym, 
udział w imprezach, konkursach i przeglą-
dach organizowanych przy współpracy z in-
stytucjami społeczno-kulturalnymi, 

f) konstruktywna współpraca z Radą Szkoły  
i Samorządem Uczniowskim. 

 
§ 5. Wysokość środków finansowych prze-

znaczonych na dodatki motywacyjne wynosi 6 % 
kwoty wynagrodzeń zasadniczych. 
 

§ 6.1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela 
nie moŜe być wyŜszy niŜ 20 % indywidualnego 
wynagrodzenia zasadniczego. 
 

2. Dodatek motywacyjny przyznaje się na 
czas określony, nie krótszy niŜ trzy miesiące i nie 
dłuŜszy niŜ jeden rok szkolny. 

§ 7. Wysokość dodatku motywacyjnego okre-
śla dla nauczycieli/wicedyrektorów dyrektor szkoły 
- po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi dzia-
łającymi w danej placówce, a w stosunku do dy-
rektora - Wójt równieŜ po uzgodnieniu ze związ-
kami zawodowymi działającymi w danej placówce. 
 

§ 8. Prawo do dodatku motywacyjnego na-
uczyciel nabywa po przepracowaniu 6 miesięcy w 
szkołach na terenie gminy BliŜyn. 
 

§ 9. Nauczyciele nie mogą występować z 
roszczeniem do sądu Pracy o przyznanie im dodat-
ku motywacyjnego. Ocena ich pracy naleŜy do 
dyrektora szkoły. 
 

§ 10.1. Dodatek motywacyjny nie przysługu-
je za czas nie realizowania przez nauczyciela go-
dzin dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuń-
czych z powodu przebywania nauczyciela na: 
1) urlopie dla poratowania zdrowia, 
2) zwolnieniu lekarskim dłuŜszym niŜ jeden mie-

siąc. 
 

2. Nauczycielom, którym powierzono stano-
wisko kierownicze dodatek motywacyjny nie przy-
sługuje w okresie: 
1) przebywania na urlopie zdrowotnym, 
2) zwolnienia lekarskiego dłuŜszego niŜ jeden mie-

siąc. 
 

§ 11.1. Nauczycielom uzupełniającym etat w 
innej szkole dodatek motywacyjny przyznaje dy-
rektor szkoły macierzystej w uzgodnieniu z dyrek-
torem szkoły, w której nauczyciel uzupełnia etat. 

 
2. Nauczycielowi przeniesionemu na pod-

stawie art. 18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek mo-
tywacyjny ustala dyrektor szkoły, do której na-
uczyciel został przeniesiony po zasięgnięciu opinii 
dyrektora szkoły poprzedniej. 
 

§ 12. Dodatek motywacyjny wypłaca się  
z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia. 

 
III. Dodatek za wysługę lat 

 
§ 13.1. Wysokość oraz warunki nabywania 

przez nauczyciela prawa do dodatku za wysługę  
lat określają przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczy-
ciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz  
§ 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej  
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r., o którym mowa 
w § 2 ust. 1 Regulaminu. 
 

 

2. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 
1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-

lendarzowego następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub 
do wyŜszej stawki tego dodatku, jeŜeli nabycie 
prawa nastąpiło w ciągu miesiąca. 

2) za dany miesiąc, jeŜeli nabycie prawa do do-
datku lub wyŜszej jego stawki nastąpiło od 
pierwszego dnia miesiąca. 
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3. Dodatek za wysługę lat przysługuje na-
uczycielowi w pełnej wysokości takŜe w okresie 
przebywania nauczyciela na urlopie dla poratowa-
nia zdrowia. 

 
4. Dodatek za wysługę lat nie przysługuje w 

okresie przebywania w stanie nieczynnym. 
 
5. Dodatek za wysługę lat wchodzi do pod-

stawy wymiaru zasiłku macierzyńskiego. 

6. Dodatek za wysługę lat przysługuje na-
uczycielowi za dni, za które otrzymuje wynagro-
dzenie oraz za dni nieobecności w pracy z powodu 
niezdolności do pracy wskutek choroby bądź ko-
nieczności osobistego sprawowania opieki nad 
dzieckiem lub chorym członkiem rodziny, za które 
pracownik otrzymuje z tego tytułu wynagrodzenie 
lub zasiłek z ubezpieczenia społecznego. 

 
IV. Dodatek funkcyjny 

 
§ 14.1. Dodatek funkcyjny dla dyrektora 

szkoły przyznaje wójt, a dla wicedyrektorów i po-
zostałych osób zajmujących inne stanowiska kie-
rownicze dodatek funkcyjny przyznaje dyrektor 
szkoły. 
 

2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoły 
przyznaje się za:  
1/ warunki organizacyjne, m.in.: 

a) liczbę oddziałów 
b) liczbę zastępców, 
c) zmianowość, 
d) liczbę budynków, w których funkcjonuje 

szkoła 
2/ efektywność funkcjonowania szkoły, m.in.: 

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie 
środkami finansowymi 

b) prawidłowo prowadzona politykę kadrową, 

c) umiejętne pozyskiwanie środków w ra-
mach działalności gospodarczej 

d) prowadzenie dokumentacji szkolnej (arku-
sze ocen, protokoły egzaminów, dzienniki 
lekcyjne) i kadrowej zgodnie z obowiązują-
cymi przepisami, 

e) przestrzeganie przepisów bhp na terenie 
szkoły;  

3/ wyniki w nauczaniu i wychowaniu, m.in.: 
a) wyniki klasyfikacji rocznej 
b) wyniki egzaminów 
c) osiągnięcia w olimpiadach, konkursach, za-

wodach 
 

§ 15.1. Nauczycielowi, któremu powierzono 
stanowisko dyrektora szkoły (placówki), albo inne 
stanowisko kierownicze ustanowione w statucie 
szkoły (placówki) przysługuje dodatek funkcyjny  
w wysokości określonej w poniŜej podanej tabeli: 

 
Tabela dodatków funkcyjnych 

 
Wysokość dodatków 

Lp. Typy szkół (placówek), stanowiska kierownicze 
od do 

.1 1. Dyrektor szkoły (zespołu szkół)   
 a)  liczącej do 8 oddziałów, 300 600 
 b) liczącej od 9 do 12 oddziałów 400 700 
 c) 12 i więcej oddziałów 500 900 

2. wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) 200 500 
3. Inne stanowiska kierownicze 100 400 

 
2. Dodatek funkcyjny przysługuje równieŜ 

nauczycielom, którym czasowo powierzono peł-
nienie obowiązków dyrektora szkoły (placówki) lub 
powierzono te obowiązki w zastępstwie. 
 

3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla 
dyrektora szkoły (placówki) przysługuje wicedyrek-
torowi od pierwszego dnia miesiąca kalendarzo-
wego następującego po trzech miesiącach zastęp-
stwa. 

 
§ 16.1. Nauczycielom realizującym dodatko-

we zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek funk-
cyjny z tytułu: 

1) sprawowania funkcji opiekuna staŜu, w wyso-
kości 30 zł za kaŜdego nauczyciela powierzo-
nego opiece, 

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w wysoko-
ści 70 zł 

3) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub 
nauczyciela - konsultanta, w wysokości do 300 zł. 

 
2. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym 

mowa w ust. 1 pkt 3 ustala dyrektor szkoły w poro-
zumieniu z Wójtem. 
 

§ 17.1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym 
mowa w § 15 ust. 1 i 2 oraz w § 16 ust. 1, powstaje  
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od pierwszego dnia miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie stano-
wiska kierowniczego, wychowawstwa klasy lub 
funkcji, a jeŜeli powierzenie to nastąpiło pierwsze-
go dnia miesiąca - od tego dnia. 
 

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1 
oraz w § 15 ust. 3, nie przysługują w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecności w pracy, w okre-
sie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za 
które nie przysługuje wynagrodzenie zasadnicze 
oraz od pierwszego dnia miesiąca następującego 

po miesiącu w którym nauczyciel zaprzestał peł-
nienia stanowiska kierowniczego, wychowawstwa 
lub funkcji z innych powodów, a jeŜeli zaprzestanie 
tego pełnienia nastąpiło pierwszego dnia miesiąca 
- od tego dnia. 
 

3. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o którym 
mowa w § 15 ust 1-3, nie wyłącza prawa do dodatku, 
o którym mowa w § 16 ust. 1. 
 

4. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry,  
w terminie wypłaty wynagrodzenia. 

 
V. Dodatek za warunki pracy 

 
§ 18. Nauczycielowi przysługuje dodatek za 

warunki pracy z tytułu pracy w trudnych, uciąŜli-
wych lub szkodliwych dla zdrowia warunkach 
określonych w § 8 i § 9 rozporządzenia o którym 
mowa w § 2 Regulaminu. 
 

§ 19.1. Za pracę w warunkach trudnych przy-
sługuje dodatek w wysokości 12 % stawki godzi-
nowej wynagrodzenia zasadniczego za kaŜdą efek-
tywnie przepracowaną godzinę pracy w trudnych 
warunkach. 

 
2. Dodatek za trudne warunki pracy przysłu-

guje w okresie faktycznego wykonywania pracy,  
z którą dodatek jest związany oraz w okresie nie-
wykonywania pracy, za który przysługuje wyna-
grodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczyn-
kowego.  

 
3. Nauczyciele wykonujący zadania doradcy 

metodycznego, zatrudnieni w szkołach, w których 
przysługuje dodatek za trudne warunki pracy, re-
alizujący obowiązujący ich wymiar godzin zajęć w 
takich warunkach, otrzymują ten dodatek w takiej 
części, w jakiej realizowany przez nich wymiar 
godzin zajęć pozostaje do obowiązującego w tej 
szkole (placówce) wymiaru godzin zajęć. 
 

§ 20.1. Za pracę w warunkach uciąŜliwych 
przysługuje dodatek w wysokości 10 % stawki go-
dzinowej wynagrodzenia zasadniczego za kaŜdą 
efektywnie przepracowaną godzinę pracy w tych 
warunkach. 

 
2. Dodatek za uciąŜliwe warunki pracy przy-

sługuje równieŜ w okresie niewykonywania pracy, 
za który przysługuje wynagrodzenie liczone jak za 
okres urlopu wypoczynkowego. 
 

§ 21.1. Nauczycielom pracującym w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia przysługują dodatki 
w wysokości: 

1) przy pierwszym stopniu szkodliwości - 2 % 
2) przy drugim stopniu szkodliwości - 3 % 
3) przy trzecim stopniu szkodliwości - 4 % 
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela miano-
wanego posiadającego stopień naukowy doktora 
lub doktora habilitowanego albo tytuł zawodowy 
magistra z przygotowaniem pedagogicznym. 
 

2. Dodatek za pracę w warunkach szkodli-
wych dla zdrowia przysługuje nauczycielom wy-
konującym pracę w warunkach określonych jako 
warunki szkodliwe, jeŜeli: 
a. stęŜenia lub natęŜenia czynników szkodliwych 

dla zdrowia przekraczają najwyŜsze dopusz-
czalne normy lub niemoŜliwe jest zachowanie 
innych higienicznych norm pracy, 

b. praca jest wykonywana w tych warunkach, 
przez co najmniej 40 godzin w miesiącu. 

 
3. Dodatek przyznaje się na podstawie aktu-

alnych wyników badania środowiska pracy, prze-
prowadzonych przez jednostkę upowaŜnioną do 
tego rodzaju badań stwierdzających, Ŝe praca jest 
wykonywana w warunkach, o których mowa w 
ust. 2. 
 

§ 22.1. W razie zbiegu tytułów do dodatku za 
trudne warunki pracy i za uciąŜliwe warunki pracy 
przysługuje nauczycielowi prawo do jednego, 
wyŜszego dodatku. 
 

2. W razie zbiegu tytułów do dodatku za pra-
cę w warunkach szkodliwych i do dodatku za trud-
ne albo uciąŜliwe warunki pracy przysługuje na-
uczycielowi prawo do obu tych dodatków. 
 

3. Decyzję o przyznaniu dodatku za warunki 
pracy dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoły,  
a dla dyrektora - wójt. 
 

4. Dodatek za warunki pracy wypłaca się  
z dołu. 
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VI. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
 

§ 23.1. Wynagrodzenie za jedną godzinę po-
nadwymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa 
oblicza się, z zastrzeŜeniem ust. 2, dzieląc przyzna-
ną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadni-
czego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeŜeli 
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz do-
raźnego zastępstwa odbywa się w warunkach 
trudnych, uciąŜliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesięczną liczbę godzin tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć, ustalonego dla 
rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych realizowanych w ramach godzin 
ponadwymiarowych lub doraźnego zastępstwa 
nauczyciela.. 
 

2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 
obowiązkowy wymiar zajęć na podstawie art. 42 
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzi-
nę doraźnego zastępstwa oblicza się dzieląc przy-
znaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia za-
sadniczego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, 
jeŜeli praca w godzinach doraźnego zastępstwa 
odbywa się w warunkach trudnych, uciąŜliwych 
lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesięczną 
liczbę godzin realizowanego wymiaru zajęć. 

 
3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 

lub realizowanego wymiaru zajęć nauczyciela,  
o której mowa w ust. 1 i 2, ustala się mnoŜąc ty-
godniowy obowiązkowy lub realizowany wymiar 
zajęć przez 4,16 - z zaokrągleniem do pełnych go-
dzin w ten sposób, Ŝe czas zajęć do ½ godziny 
pomija się, a co najmniej ½ godziny liczy się za 
pełną godzinę. 

§ 24.1. Wynagrodzenie za godziny ponad-
wymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym 
nie przysługuje za dni, w których nauczyciel nie 
realizuje zajęć z powodu przerw przewidzianych 
przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub kończenia zajęć w środku tygod- 
nia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecności  
w pracy. 

 
2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, 
oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają 
się lub kończą w środku tygodnia - za podstawę 
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmu-
je się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć 
określony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podsta-
wie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony 
o 1/5 tego wymiaru (lub ¼, gdy dla nauczyciela 
ustalono czterodniowy tydzień pracy) za kaŜdy 
dzień usprawiedliwionej nieobecności w pracy lub 
dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin 
ponadwymiarowych, za które przysługuje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie moŜe być jednak 
większa niŜ liczba godzin przydzielonych w planie 
organizacyjnym. 

 
3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i godziny doraźnych zastępstw przysługuje 
za godziny faktycznie zrealizowane i wypłaca się  
z dołu. 

 
VII. Wynagrodzenie za zajęcia dodatkowe 

 
§ 25. Nauczycielowi, który sprawował opiekę 

nad dziećmi wyjeŜdŜającymi do innych miejsco-
wości w ramach tzw. „Zielonych Szkół” przysługu-
je odrębne wynagrodzenie jak za 1 godzinę po-
nadwymiarową za kaŜdy dzień pobytu. 
 

§ 26.1. Nauczycielowi, za działalność w ra-
mach obowiązków wynikających z funkcjonowania 
słuŜb BHP w szkole (placówce) i szkoleń w zakresie 
BHP przysługuje dodatek do wynagrodzenia w wy-
sokości 10 % - 15 % uposaŜenia zasadniczego  

w zaleŜności od liczby pracowników objętych nad-
zorem BHP. 
 

2. Dodatek, o którym mowa w ust. 1, przy-
sługuje równieŜ nauczycielowi wykonującemu 
obowiązki społecznego inspektora pracy w gmin-
nych placówkach oświatowych. 

 
3. O wysokości dodatku wymienionego w ust. 1 

decyduje dyrektor w uzgodnieniu z Wójtem, a w ust. 2 
Wójt w uzgodnieniu z organizacją związkową. 

 
VIII. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

 
§ 27.1. Nauczyciele mogą otrzymywać na-

grody ze specjalnego funduszu nagród za osią-
gnięcia dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 
Karty Nauczyciela. 

 

2. W budŜecie organu prowadzącego tworzy 
się specjalny fundusz nagród w wysokości 1 % 
planowanych rocznych wynagrodzeń osobowych, 
z przeznaczeniem na wypłaty nagród organu pro-
wadzącego i dyrektorów szkoły, z czego: 
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1) 70 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody dyrektorów, 
2) 30 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody organu prowadzącego zwanego dalej 
nagrodami Wójta Gminy BliŜyn. 

 
§ 28. Nagrody, o których mowa w § 25, są 

przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej.  
W szczególnie uzasadnionych przypadkach nagro-
da moŜe być przyznana w innym terminie. 
 

§ 29.1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody 
występuje: 
1) dla nauczycieli/wicedyrektorów szkół - dyrektor 

szkoły 
- zarząd organizacji związkowej 

2) dla dyrektora szkoły - przedstawiciel Kurato-
rium Oświaty terytorialnie odpowiedzialny za 
gminę 
- pracownik UG zajmujący się oświatą  
- zarząd organizacji związkowej 

3) z wnioskiem o przyznanie nagrody dla nauczy-
ciela korzystającego z oddelegowania do pracy 
związkowej moŜe wystąpić właściwa zakłado-
wa organizacja związkowa. 

 
2. W uzasadnieniu wniosku o nagrodę nale-

Ŝy podać konkretne i wymierne efekty osiągane 
przez osobę nominowaną do nagrody. 

 
3. Wnioski o których mowa w ust. 1 naleŜy 

składać do 25 września kaŜdego roku. 
 
4. Wniosek o: 

1) nagrodę Dyrektora powinien być zaopiniowa-
ny przez Radę Pedagogiczną i związki zawo-
dowe działające w danej placówce 

2) nagrodę Wójta dla nauczycieli powinien być 
zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną, a dla 
dyrektora - przez przedstawiciela Kurato- 
rium Oświaty terytorialnie odpowiedzialnego 
za gminę lub pracownika UG zajmującego się 
oświatą. 

 
5. Wzór wniosku o którym mowa w ust. 1 sta-

nowi załącznik do regulaminu. 
 
§ 30. Nagroda moŜe być przyznana nauczy-

cielowi, który przepracował w placówce rok, po-
siada co najmniej dobrą ocenę pracy pedagogicz-
nej oraz spełnia odpowiednio co najmniej 3 z na-
stępujących kryteriów: 
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej: 

a) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach  
 
 

uczniów, przeprowadzonych przez okrę-
gowe komisje egzaminacyjne, 

b) podejmuje działalność innowacyjną w za-
kresie wdraŜania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowywania au-
torskich programów i publikacji, 

c) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniów do udzia-
łu w zawodach II stopnia (okręgowych) lub 
III stopnia (centralnych) ogólnopolskich olim-
piad przedmiotowych, zajęciem przez ucz-
niów (zespół uczniów) I-III miejsca w kon-
kursach, zawodach, przeglądach i festiwa-
lach wojewódzkich i ogólnopolskich, 

d) posiada udokumentowane osiągnięcia w pra-
cy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami 
mającymi trudności w nauce, 

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uro-
czystości szkolne lub środowiskowe, 

f) prowadzi znaczącą działalność wychowaw-
czą w klasie lub szkole, w szczególności 
przez organizowanie wycieczek, udział ucz-
niów w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach i spotkaniach, 

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, 
rekreacyjne i wypoczynkowe, 

h) prawidłowo organizuje i prowadzi letni lub 
zimowy wypoczynek dla dzieci i młodzieŜy,  

i) osiąga dobre wyniki w pracy resocjaliza-
cyjnej z uczniami, 

2) w zakresie pracy opiekuńczej: 
a) zapewnia pomoc i opiekę uczniom lub wy-

chowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub Ŝyciowej, pochodzącym z ro-
dzin ubogich lub patologicznych, 

b) prowadzi działalność mającą na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawów patologii 
społecznej wśród dzieci i młodzieŜy, w 
szczególności narkomanii i alkoholizmu, 

c) organizuje współpracę szkoły lub placówki 
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, 
policją, organizacjami i stowarzyszeniami 
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania  
i usuwania przejawów patologii społecznej 
i niedostosowania społecznego dzieci i mło-
dzieŜy, 

d) organizuje udział rodziców w Ŝyciu szkoły 
lub placówki, rozwija formy współdziałania 
szkoły lub placówki z rodzicami, 

3) w zakresie innej działalności statutowej szkoły: 
a) troszczy się o mienie szkoły, polepszanie 

bazy dydaktycznej, 
b) angaŜuje się w remonty i inwestycje reali-

zowane w szkole, 
c) zdobywa dodatkowe środki finansowe dla 

szkoły, 
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d) prawidłowo realizuje budŜet szkoły, 
e) dobrze współpracuje z samorządem teryto-

rialnym i lokalnym oraz z radą pedago-
giczną i radą rodziców, 

f) pozyskuje sponsorów i sojuszników szkoły, 
g) prowadzi lekcje lub zajęcia otwarte dla in-

nych nauczycieli,  
h) prawidłowo prowadzi nadzór pedagogiczny, 
i) wzorowo kieruje szkołą, 
j) prawidłowo organizuje pomoc psycholo-

giczno-pedagogiczną 
4) w zakresie działalności pozaszkolnej, polegają-

cej na: 
a) udziale w zorganizowanych formach do-

skonalenia zawodowego, 
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji 

zawodowej podejmujących pracę w zawo-
dzie nauczyciela. 

c) promowaniu szkoły poprzez udział w pra-
cach róŜnych organizacji społecznych i 
stowarzyszeniach oraz instytucjach. 

 
§ 31. Nauczyciel, któremu została przyznana 

nagroda, otrzymuje dyplom, którego odpis za-
mieszcza się w jego teczce akt osobowych. 
 

§ 32.1. NiezaleŜnie od nagrody organu pro-
wadzącego, nauczyciel moŜe otrzymać w danym 
roku nagrody: ministra właściwego do spraw 
oświaty i wychowania, kuratora oświaty lub dyrek-
tora szkoły. 
 

2. Nagroda dyrektora szkoły nie moŜe być 
wyŜsza od nagrody organu prowadzącego. 
 

3. Wysokość nagrody ustalana jest corocznie 
przez Wójta Gminy i dyrektora szkoły w zakresie 
kompetencji. 

 
IX. Wynagrodzenie za pracę w dni wolne i w święto 

 
§ 33.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w 

szkole, który w dniu wolnym od pracy realizuje 
planowane i odpowiednio udokumentowane zor-
ganizowane zajęcia dydaktyczne, wychowawcze 
lub opiekuńcze, a nie otrzymuje za ten dzień inne-
go dnia wolnego, przysługuje odrębne wynagro-
dzenie za kaŜdą godzinę pracy obliczane jak za 
godzinę ponadwymiarową. 

2. Za pracę w święto, przypadające poza 
dwoma dniami w tygodniu wolnymi od pracy, 
nauczyciel otrzymuje inny dzień wolny od pracy. 
W szczególnie uzasadnionych przypadkach za-
miast dnia wolnego nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie, o którym mowa w ust. 1, ze 100 % do-
datkiem. 

 
X. Postanowienia końcowe 

 
§ 34.1. Nauczycielom zatrudnionym w nie-

pełnym wymiarze zajęć poszczególne składniki 
wynagrodzenia przysługują w wysokości propor-
cjonalnej do wymiaru zajęć, z wyjątkiem dodatku 
funkcyjnego za wychowawstwo klasy i opiekuna 
staŜu, który przysługuje w pełnej wysokości bez 
względu na wymiar zajęć. 
 

2. Za miesiące wakacyjne (lipiec, sierpień) 
wynagrodzenie wypłaca się według średniej urlo-
powej, ustalonej na podstawie przepisów rozpo-
rządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia  
26 czerwca 2001r. w sprawie szczegółowych zasad 
ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pie-
nięŜnego za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz. U. 
Nr 71, poz. 737 ze zmianami). 

§ 35.1. Nauczycielom nie przysługuje wyna-
grodzenie za czas nieusprawiedliwionej nieobec-
ności w pracy a takŜe za inne okresy, za które na 
podstawie odrębnych przepisów nie przysługuje 
wynagrodzenie. 
 

2. Stawkę za 1 dzień nie wykonywania pracy 
z przyczyn określonych w ust. 1 ustala się dzieląc 
wszystkie składniki wynagrodzenia wypłacone z góry 
przez 30. 
 

3. Wysokość utraconego wynagrodzenia za 
okresy, o których mowa w ust. 1, oblicza się mno-
Ŝąc liczbę dni nie wykonywania pracy przez stawkę 
określoną w ust. 2. 
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1505 
 

UCHWAŁA Nr XIV/128/2008 
RADY GMINY W LIPNIKU 

 
z dnia 10 marca 2008r. 

 
w sprawie wprowadzenia zmian w budŜecie Gminy Lipnik na 2008 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(Dz. U z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz 
art. 165, art. 184 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.  
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, 
poz. 2104 z późn. zm.) Rada Gminy w Lipniku 
uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Zmniejsza się plan wydatków o kwotę  
5 400 zł 
Dział Rozdział § kwota 
801 80148 4040 5 400 zł 

- dodatkowe wynagrodzenie roczne 
Razem dział 801  5 400 zł 
Ogółem  5 400 zł 
 

§ 2. Zwiększa się plan wydatków o kwotę  
5 400 zł 

Dział Rozdział § kwota 
854 85401 4040 5 400 zł 

- z przeznaczeniem na dodatkowe wynagrodze-
nie roczne w dziale Edukacyjna opieka wycho-
wawcza 

Razem dział 854  5 400 zł 
Ogółem  5 400 zł 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy Lipnik. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: S. Mierzwa 
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UCHWAŁA Nr XIV/129/2008 
RADY GMINY W LIPNIKU 

 
z dnia 10 marca 2008r. 

 
w sprawie wprowadzenia zmian w budŜecie Gminy Lipnik na 2008 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(Dz. U z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz 
art. 165, art. 184 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.  
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, 
poz. 2104 z późn. zm.) Rada Gminy w Lipniku 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Zwiększa się plan dochodów o kwotę 

381 459 zł  
Dział Rozdział § kwota 
758 75801 2920 381 459 zł 

- zwiększenie subwencji oświatowej 
Razem dział 758  381 459 zł 
Ogółem  381 459 zł 
 

§ 2. Zwiększa się plan wydatków o kwotę 
381 459 zł 

 

Dział Rozdział § kwota 
801 80101 3020 8 300 zł 

- wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 
 

  4010 142 500 zł 
- wynagrodzenia osobowe pracowników 
 

  4110 18 712 zł 
- składki na ubezpieczenia społeczne 
 

  4120 2 870 zł 
- składki na Fundusz Pracy 
 

  4210 10 000 zł 
- zakup materiałów i wyposaŜenia 
 

  4260 20 000 zł 
- zakup energii 
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  4300 10 000 zł 
- zakup usług pozostałych 
 

  4440 7 087 zł 
- odpisy na zakładowy fundusz świadczeń so-

cjalnych 
Razem rozdział 80101  219 469 zł 
 
801 80103 3020 640 zł 

- wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 
 

  4010 8 800 zł 
- wynagrodzenia osobowe pracowników 
 

  4110 1 450 zł 
- składki na ubezpieczenia społeczne 
 

  4120 230 zł 
- składki na Fundusz Pracy 
 

  4440 516 zł 
- odpisy na zakładowy fundusz świadczeń so-

cjalnych 
Razem rozdział 80103  11 636 zł 
 
801 80110 3020 5 500 zł 

- wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 
 

  4010 85 000 zł 
- wynagrodzenia osobowe pracowników 
 

  4110 10 900 zł 
- składki na ubezpieczenia społeczne 
 

  4120 1 700 zł 
- składki na Fundusz Pracy 
 

  4440 4 127 zł 
- odpisy na zakładowy fundusz świadczeń so-

cjalnych 
Razem rozdział 80110  107 227 
 
801 80114 4010 11 400 zł 

- wynagrodzenia osobowe pracowników 
 

  4110 1 830 zł 
- składki na ubezpieczenia społeczne 
 

  4120 300 zł 
- składki na Fundusz Pracy 
 

  4440 569 zł 
- odpisy na zakładowy fundusz świadczeń so-

cjalnych 
Razem rozdział 80114  14 099 

801 80146 3250 1 000 zł 
- stypendia róŜne 
 
Razem rozdział 80146  1 000 zł 
 
801 80148 4010 8 100 zł 

- wynagrodzenia osobowe pracowników 
 

  4110 1 220 zł 
- składki na ubezpieczenia społeczne 
 

  4120 190 zł 
- składki na fundusz pracy 
 

  4440 737 zł 
- odpisy na zakładowy fundusz świadczeń so-

cjalnych 
Razem rozdział 80148  10 247 zł 
Razem dział 801  363 678 zł 
 
854 85401 3020 510 zł 

- wydatki osobowe niezaliczane do wynagro-
dzeń 

 
  4010 5 400 zł 

- wynagrodzenia osobowe pracowników 
 

  4110 920 zł 
- składki na ubezpieczenia społeczne 
 

  4120 140 zł 
- składki na Fundusz Pracy 
 

  4440 311 zł 
- odpisy na zakładowy fundusz świadczeń so-

cjalnych 
Razem rozdział 85401  7 281 zł 
 
854 85415 3240 10 500 zł 

- stypendia dla uczniów 
Razem rozdział 85415  10 500 zł 
Razem dział 854  17 781 zł 
Ogółem dział 801 i 854  381 459 zł 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy Lipnik. 

 
§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: S. Mierzwa 

 
 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 104  4674  Poz. 1507   
 

1507 
 

UCHWAŁA Nr XIV/130/2008 
RADY GMINY W LIPNIKU 

 
z dnia 10 marca 2008r. 

 
w sprawie wprowadzenia zmian w budŜecie Gminy Lipnik na 2008 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, ustawy  

z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz 
art. 165, art. 184 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.  
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, 
poz. 2104, z późniejszymi zmianami) Rada Gminy 
w Lipniku uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Zmniejsza się plan dochodów o kwotę 

3.341 zł 
Dział Rozdział § kwota 
751 75101 2010 109 zł 

- dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu admi-
nistracji rządowej oraz innych zadań zleconych 
gminie ustawami 

 
801 80195 2030 3.232 zł 

- dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację własnych zadań bieŜących gmin 

Ogółem  3.341 zł 
 

§ 2. Zwiększa się plan dochodów o kwotę 
171.324 zł 
Dział Rozdział § kwota 
926 92605 6298 171.324 zł 

- środki na dofinansowanie własnych inwestycji 
gmin, pozyskane z innych źródeł 

Ogółem  171.324 zł 
 

§ 3. Zwiększa się plan rozchodów o kwotę 
171.324 zł 
Dział Rozdział § kwota 
926 92605 9630 171.324 zł 

- spłata poŜyczki otrzymanej na finansowanie 
zadań realizowanych z udziałem środków po-
chodzących z budŜetu Unii Europejskiej 

Ogółem  171. 324 zł 
 

§ 4. Zmniejsza się plan wydatków o kwotę 
11.391 zł 
Dział Rozdział § kwota 
010 01095 4300 2.000 zł 

- zakup usług pozostałych 
 
751 75101 4010 816 zł 

- wynagrodzenia osobowe pracowników 

 

751 75101 4110 13 zł 
- składki na ubezpieczenia społeczne 
 
751 75101 4120 2 zł 

- składki na Fundusz Pracy 
 
750 75023 4300 8.081 zł 

- zakup usług pozostałych 
 
851 85154 4210 479 zł 

- zakup materiałów i wyposaŜenia 
Ogółem  11.391 zł 
 
 

§ 5. Zwiększa się plan wydatków o kwotę 
8.050 zł 
Dział Rozdział § kwota 
751 75101 4170 722 zł 

- wynagrodzenia bezosobowe 
 
750 75023 4210 479 zł 

- zakup materiałów i wyposaŜenia 
 
754 75412 2320 2.000 zł 

- dotacja celowa przekazana dla powiatu na 
zadania bieŜące realizowane na podstawie po-
rozumień (umów) między jednostkami samo-
rządu terytorialnego  

 
801  80195  4300  4.849 zł 

- zakup usług pozostałych 
Ogółem  8.050 zł 
 

§ 6. W uchwale Nr XII/116/2007 Rady Gminy 
w Lipniku z dnia 18 grudnia 2007 roku w sprawie 
uchwalenia budŜetu Gminy Lipnik na 2008 rok, 
wprowadza się zmiany: 
1. § 11 pkt 5 otrzymuje brzmienie: 

„5) przekazania kierownikom jednostek budŜe-
towych uprawnień do dokonywania prze-
niesień w planie wydatków”. 

 
§ 7. Załącznik pod nazwą „Przychody i roz-

chody budŜetu w 2008r” do Uchwały Nr XII/116/2007 
Rady Gminy w Lipniku z dnia 18 grudnia 2008 roku 
w sprawie uchwalenia budŜetu Gminy Lipnik na 
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2008 rok, otrzymuje brzmienie jak załącznik Nr 1 
do niniejszej uchwały. 

 
§ 8. Załącznik pod nazwą „Dochody i wydat-

ki związane z realizacją zadań realizowanych na 
podstawie porozumień (umów) między jednostka-
mi samorządu terytorialnego w 2008r” do Uchwały 
Nr XlI/116/2007 Rady Gminy w Lipniku z dnia  
18 grudnia 2008 roku w sprawie uchwalenia bu-
dŜetu Gminy Lipnik na 2008 rok, otrzymuje brzmie-
nie jak załącznik Nr 2 do niniejszej uchwały. 

 
§ 9. Załącznik pod nazwą „Dotacje celowe” 

do Uchwały Nr XII/116/2007 Rady Gminy w Lipniku 

z dnia 18 grudnia 2008 roku w sprawie uchwalenia 
budŜetu Gminy Lipnik na 2008 rok, otrzymuje 
brzmienie jak załącznik Nr 3 do niniejszej uchwały. 

 
§ 10. Wykonanie uchwały zleca się Wójtowi 

Gminy Lipnik. 
 
§ 11. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 12. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-

jęcia. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: S. Mierzwa 
 

Załączniki do uchwały Nr XIV/130/2008  
Rady Gminy w Lipniku 
z dnia 10 marca 2008r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Przychody i rozchody budŜetu w 2008r. 

 
w złotych 

Lp. Treść 
Klasyfikacja 

§ 
Kwota 
2008r. 

1 2 3 4 
Przychody ogółem:   

1. Kredyty § 9520  
2. PoŜyczki § 9520  
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 9030  
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 9510  
5. Prywatyzacja majątku jst § 9410 do 94401)  
5a. Prywatyzacja pośrednia § 9410  
5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 9420  

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz 
spółek z udziałem Skarbu Państwa 

§ 9430 
 

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 9440  
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 9570  
7. Obligacje § 9110  
8. Inne papiery wartościowe § 9310  
9. Inne źródła (wolne środki) § 9550  
10. Przelewy z rachunku lokat § 9940  

Rozchody ogółem:  231 156 
1. Spłaty kredytów § 9920  
2. Spłaty poŜyczek § 9920 59.832 

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków 
pochodzących z budŜetu UE 

§ 9630 171.324 

4. Udzielone poŜyczki § 9910  
5. Lokaty § 9940  
6. Wykup papierów wartościowych § 9820  
7. Wykup obligacji § 9710  
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 9950  

 
1) w przypadku wystąpienia takiego źródła przychodów podać kwotę przychodów w kaŜdym z występujących paragrafów przychodów 

osobno  
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Załącznik Nr 2 
 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie porozumień (umów)  
między jednostkami samorządu terytorialnego w 2008r. 

 
w złotych 

z tego: 
w tym: 

Nazwa zadania Dział Rozdział 
Dochody 
ogółem 

§ 
Wydatki 
ogółem Wydatki 

bieŜące wynagrodzenia 
pochodne od 
wynagrodzeń 

dotacje 
wydatki na 

obsługę długu 
(odsetki) 

wydatki 
z tytułu 
poręczeń 
i gwarancji 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
I. Dochody i wydatki związane z realizacją zadań 
realizowanych wspólnie z innymi jednostkami 
samorządu terytorialnego 

          

II. Dochody i wydatki związane z realizacją zadań 
przejętych przez Gminę do realizacji w drodze 
umowy lub porozumienia 

          

lll. Dochody i wydatki związane z pomocą rzeczową 
lub finansową realizowaną na podstawie porozu-
mień między j.s.t. 

          

Przebudowa dróg powiatowych 
w miejscowości Włostów 

600 60014   100 000 100 000   100 000    

Zakup wyposaŜenia i sprzętu 
do akcji ratowniczych w 
zakresie ekologii i ochrony 
środowiska 

754 75412   2.000 2.000   2.000    

Ogółem   102.000 102.000 0 0 102.000    

 
Załącznik Nr 3 

 
Dotacje celowe 

 
w złotych 

Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania Jednostka otrzymująca dotację Kwota dotacji 
1 2 3 4 5 5 
1 600 60014 Przebudowa dróg powiatowych w miejscowości 

Włostów 
Starostwo Powiatowe Opatów 100 000 

2 754 75412 
Zakup wyposaŜenia i sprzętu do akcji ratowniczych 
w zakresie ekologii i ochrony środowiska Państwowa StraŜ PoŜarna w Opatowie 2.000 

3 926 92605 

Dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 
pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora 
finansów publicznych wyłoniona w drodze konkursu 30 000 

Ogółem  132.000 
 
* w przypadku dotacji celowych na zadania własne gminy realizowane przez podmioty naleŜące i nienaleŜące do sektora finansów 

publicznych w 2008r, realizowanych w trybie ustawy o poŜytku publicznym i o wolontariacie, w rubryce jednostka otrzymująca dota-
cję wpisać „wyłoniona w drodze konkursu” 
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UCHWAŁA Nr XIV/131/2008 
RADY GMINY W LIPNIKU 

 
z dnia 10 marca 2008r. 

 
w sprawie zmian w budŜecie Gminy Lipnik na 2008 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 4, pkt 9 lit. c) 

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z póź-
niejszymi zmianami), art. 165, art. 184, ustawy  
z dnia 30 czerwca 2005r o finansach publicznych 
(Dz. U z 2005r. Nr 249, poz. 2104 z późniejszymi 
zmianami) Rada Gminy w Lipniku uchwala co na-
stępuje: 
 

§ 1. Zmniejsza się plan wydatków o kwotę 
449.658 złotych 
Dział Rozdział § kwota 
600 60016 6050 419.658 zł 

i dotyczy: 
- przebudowa drogi gminnej Leszczków - Ob-

skóry  - 111.880 zł 
- przebudowa drogi gminnej Włostów - Pęcławice 

 - 54.498 zł 
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- przebudowa drogi gminnej Kurów - Kolonie  

  - 89.615 zł 
- przebudowa dróg gminnych w miejscowo-

ściach Swojków i MalŜyn  - 90.680 zł 
- przebudowa dróg gminnych w Łownicy  

  - 72.985 zł 
 

900 60015 6050 30.000 zł 
- budowa oświetlenia ulicznego oraz parkowego 

we Włostowie i parkingowego w Lipniku 
Ogółem  449.658 zł 
 

§ 2. Zwiększa się plan przychodów o kwotę 
6.947.492 złotych  
- przychody z zaciągniętych poŜyczek i kredytów 

na rynku krajowym § 9520 o kwotę  6.400.000 zł 
- przychody z tytułu innych rozliczeń krajowych 

/wolne środki/ § 9550 o kwotę  547.492 zł 
Ogółem  6.947.492. zł 
 

§ 3. Zwiększa się plan wydatków o kwotę 
7.397.150 złotych 
Dział Rozdział § kwota 
010 01010 6050 222.150 zł 

- opracowanie dokumentacji kanalizacji w Gmi-
nie Lipnik  - 107.150 zł 

- budowa sieci kanalizacji sanitarnej do istnieją-
cych budynków  - 115.000 zł 

 

600 60016 6050 7.035.000 zł 
- przebudowa dróg gminnych na terenie miej-

scowości Włostów wraz z chodnikami i infra-
strukturą towarzyszącą  - 4.105.000 zł 

- przebudowa sieci dróg gminnych na terenie 
miejscowości: Adamów, Studzianki, Męczenni-
ce Kolonie gm. Lipnik  - 2.930.000 zł 

 

600 60016 6050 140.000 zł 
- opracowanie dokumentacji na budowę dróg 
Ogółem  7.397.150 zł 
 

§ 4. W uchwale Nr XII/116/2007 Rady Gminy 
w Lipniku z dnia 18 grudnia 2007 roku w sprawie 
uchwalenia budŜetu Gminy Lipnik na rok 2008, 
wprowadza się następujące zmiany:  
2) § 3 otrzymuje brzmienie: 

1. „Deficyt budŜetu gminy w wysokości 
6.716.336 zł, który zostanie pokryty przycho-
dami pochodzącymi z:  
1) zaciąganych kredytów w kwocie  6.400.000 zł 
2) wolnych środków, jako nadwyŜki środków 

pienięŜnych na rachunku bieŜącym budŜe-
tu gminy wynikającej z rozliczeń kredytów i 
poŜyczek z lat ubiegłych w kwocie  316.336 zł 

2. Przychody budŜetu w wysokości 
6.947.492 zł, rozchody w wysokości 231.156 zł, 
zgodnie z załącznikiem Nr 4”. 

3) § 10 otrzymuje brzmienie: 
„Limity zobowiązań z tytułu kredytów  

i poŜyczek zaciąganych na: 
1) sfinansowanie przejściowego deficytu bu-

dŜetu - w kwocie  100.000 zł; 
2) sfinansowanie planowanego deficytu bu-

dŜetu - w kwocie  6.400.000 zł; 
 
§ 5. Załącznik pod nazwą „Zadania inwestycyjne 

roczne” w 2008 roku do Uchwały Nr XII/116/2007 Rady 
Gminy w Lipniku z dnia 18 grudnia 2008 roku  
w sprawie uchwalenia budŜetu Gminy Lipnik na 
2008 rok, otrzymuje brzmienie jak załącznik Nr 1 
do niniejszej uchwały. 
 

§ 6. Załącznik pod nazwą „Przychody i rozchody 
budŜetu” w 2008 roku do uchwały Nr XII/116/2008 
Rady Gminy w Lipniku z dnia 18 grudnia 2007 roku 
w sprawie uchwalenia budŜetu Gminy Lipnik na 
rok 2008, z późniejszymi zmianami, otrzymuje 
brzmienie jak załącznik Nr 2 do niniejszej uchwały. 
 

§ 8. Wykonanie uchwały zleca się Wójtowi 
Gminy Lipnik. 
 

§ 9. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

 

§ 10. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-
jęcia. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy: S. Mierzwa 

Załączniki do uchwały Nr XIV/131/2008 
Rady Gminy w Lipniku  
z dnia 10 marca 2008r. 

 

Załącznik Nr 1 
 

Zadania inwestycyjne roczne w 2008r. 
 

w złotych 
Planowane wydatki 
w tym źródła finansowania 

Lp. Dział Rozdział 
Nazwa zadania  
inwestycyjnego 

Łączne 
nakłady 
finansowe 

rok  
budŜetowy 

2007 
(7+8+9+10) 

dochody 
własne jst 

kredyty  
i poŜyczki 

dotacje  
i środki  

pochodzące  
z innych źr.* 

środki 
wymienione 
w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p. 

Jednostka org. 
realizująca zadanie 
lub koordynująca 

program 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. 010 01010 
Opracowanie dokumentacji 
kanalizacji w Gminie Lipnik 

375.000 375.000 375.000  

A. 
B.  
C.  
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 
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2. 010 01010 
Opracowanie dokumentacji 
wykonania sieci wodocią-
gowej Włostów osiedle 

25.000 25.000 25.000  

A.  
B. 
C. 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

3. 010 01010 
Budowa sieci kanalizacji 
sanitarnej do istniejących 
budynków 

255.000 255.000 255.000  

A. 
B. 
C. 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

4. 600 60016 
Przebudowa drogi gminnej 
Leszczków - Obskóry 

168.275 168.275 168.275  

A. 
B. 
C. 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

5. 600 60016 
Przebudowa drogi gminnej 
Włostów - Pęcławice 

80.822 80.822 80.822  

A. 
B. 
C. 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

6 600 60016 
Przebudowa drogi gminnej 
Kurów - Kolonie 

120.835 120.835 120.835  

A. 
B. 
C. 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

7 600 60016 
Budowa drogi gminnej w 
Lipniku - osiedle domków 
jednorodzinnych 

580.084 580.084 580.084  

A. 
B. 
C, 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

8 600 60016 
Utwardzenie chodnika i 
placu w Lipniku 

45.568 45.568 45.568  

A. 
B. 
C. 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

9 600 60016 
Przebudowa dróg gmin-
nych w miejscowościach 
Swojków i MalŜyn 

114.770 114.770 114.770  

A.  
B.  
C.  
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

10 600 60016 
Przebudowa dróg gmin-
nych w Łownicy 

92.015 92.015 92.015  

A.  
B.  
C. 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

11. 600 60016 
Wykup działek pod dojazd 
do Zamku w Międzygórzu 
i do Kurchanu w Leszczkowie 

5.000 5.000 5.000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

12. 600 60016 

Przebudowa dróg gmin-
nych na terenie miejscowo-
ści Włostów wraz z chod-
nikami i infrastrukturą towa-
rzyszącą 

4.105.000 4.105.000 635.000 3.470.000 

A.  
B. 
C: 
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

13. 600 60016 

Przebudowa sieci dróg gmin-
nych na terenie miejsco-
wości: Adamów, Studzian-
ki, Meczennice Kolonie gm. 
Lipnik 

2.930.000 2.930.000  2.930.000 

A.  
B.  
C  
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

14. 600 60016 
Opracowanie dokumentacji 
na budowę dróg 

140.000 140.000 140.000  

A.  
B.  
C.  
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

15. 750 75023 
Zakup komputerów wraz 
z oprzyrządowaniem 

45.000 45.000 45.000  
A.  
B.  
C. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

16. 900 90015 

Budowa oświetlenia ulicz-
nego oraz parkowego we 
Włostowie i parkingowego 
w Lipniku 

18.800 18.800 18.800  

A.  
B.  
C.  
D. 

 
Urząd Gminy 

Lipnik 

Lp. 9.101.169 9.101.169 2.701.169 6.400.000   X 
 

* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania: 
A. Dotacje i środki z budŜetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...) 
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych 
C. Inne źródła 
D. Inne źródła 
 

Załącznik Nr 2 
 

Przychody i rozchody budŜetu w 2008r. 
 

w złotych 
Lp. Treść 

Klasyfikacja 
§ 

Kwota  
2008r. 

1 2 3 4 
Przychody ogółem:  6.947.492 

1. Kredyty § 9520 6.400.000 
2. PoŜyczki § 9520  
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1 2 3 4 
3. PoŜyczki na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z budŜetu UE § 9030  
4. Spłaty poŜyczek udzielonych § 9510  
5. Prywatyzacja majątku jst § 9410 do 94401)  
5a. Prywatyzacja pośrednia § 9410  
5b. Prywatyzacja bezpośrednia § 9420  

5c. 
Prywatyzacja majątku pozostałego po likwidacji państwowych jednostek organizacyjnych oraz spółek z 
udziałem Skarbu Państwa 

§ 9430 
 

5d. Pozostałe przychody z prywatyzacji § 9440  
6. NadwyŜka budŜetu z lat ubiegłych § 9570  
7. Obligacje § 9110  
8. Inne papiery wartościowe § 9310  
9. Inne źródła (wolne środki) § 9550 547.492 
10. Przelewy z rachunku lokat § 9940  
 Rozchody ogółem:  231 156 

1. Spłaty kredytów § 9920  
2. Spłaty poŜyczek § 9920 59.832 

3. 
Spłaty poŜyczek otrzymanych na finansowanie zadań realizowanych z udziałem środków pochodzących z 
budŜetu UE 

§ 9630 171.324 

4. Udzielone poŜyczki § 9910  
5. Lokaty § 9940  
6. Wykup papierów wartościowych § 9820  
7. Wykup obligacji § 9710  
8. Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 9950  

 

1) w przypadku wystąpienia takiego źródła przychodów podać kwotę przychodów w kaŜdym z występujących paragrafów przychodów 
osobno 
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UCHWAŁA Nr XIV/133/2008 
RADY GMINY W LIPNIKU 

 
z dnia 10 marca 2008r. 

 
w sprawie zaciągnięcia kredytu długoterminowego 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. „c” i art. 58 

ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z póź-
niejszymi zmianami) oraz art. 82 ust. 1 pkt 2 usta-
wy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicz-
nych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 ze zm.) w związku  
z § 10 pkt 2 i 3 uchwały Rady Gminy w Lipniku  
Nr XII/116/2007 z dnia 18 grudnia 2007 roku w 
sprawie uchwalenia budŜetu Gminy Lipnik na 2008 
rok z późniejszymi zmianami. Rada Gminy w Lip-
niku uchwala co następuje: 
 

§ 1. Gmina Lipnik zaciąga kredyt długoter-
minowy w wysokości łącznej 6.400.000 zł (słownie: 
sześć miliony czterysta tysięcy złotych) z przezna-
czeniem na sfinansowanie zadań inwestycyjnych 
pod nazwą: 
1. „Przebudowa dróg gminnych na terenie miej-

scowości Włostów wraz z chodnikami i infra-
strukturą towarzyszącą” 

2.  „Przebudowa sieci dróg gminnych na terenie 
miejscowości: Adamów, Studzianki, Męczenni-
ce Kolonie gm. Lipnik” 

 
§ 2.1. Środki kredytu zostaną uruchomione 

w 2008 roku. 
 

2. Warunki spłaty kredytu określi umowa 
kredytu. 

 
3. UpowaŜnia się Wójta Gminy Lipnik do 

podjęcia czynności mających na celu zaciągniecie 
kredytu o którym mowa w § 1 przez Gminę Lipnik. 

 
§ 3.1. Źródłem spłaty kredytu długotermi-

nowego będą dochody własne gminy - podatek od 
nieruchomości, podatek rolny, osiągnięte w latach 
2009-2012. 

 
2. Spłata kredytu następować będzie w la-

tach 2009-2012. 
 
3. Zabezpieczeniem spłaty kredytu będzie 

weksel własny in blanco wraz z deklaracją we-
kslową. 
 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wój-
towi Gminy Lipnik. 
 

§ 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem pod-
jęcia. 

 
Przewodnicząca Rady Gminy: S. Mierzwa 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 104  4680  Poz. 1510 i 1511   
 

1510 
 

OBWIESZCZENIE Nr OI.0621-1/2008 
STAROSTY KONECKIEGO 

 
z dnia 26 marca 2008r. 

 
Na podstawie art. 24a ust. 8 i 9 ustawy z 

dnia 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne i kartogra-
ficzne (tekst jednolity Dz. U. z 2005r. Nr 240 poz. 
2027 z późn. zm.) ogłaszam, Ŝe projekt operatu 
opisowo-kartograficznego z modernizacji ewiden-
cji gruntów i załoŜenia ewidencji budynków gminy 
Ruda Maleniecka staje się operatem ewidencji 
gruntów i budynków. 

KaŜdy, czyjego interesu prawnego dotyczą 
dane zawarte w ewidencji gruntów i budynków 
ujawnione w w/w operacie opisowo-kartogra-
ficznym budynków i lokali moŜe w terminie 30 dni 
od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego zgłaszać Staroście 
zarzuty do tych danych. 
 

w/z Starosty Koneckiego 
Wicestarosta: B. Soboń 
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OBWIESZCZENIE Nr Ol.0621-2/2008 
STAROSTY KONECKIEGO 

 
z dnia 26 marca 2008r. 

 
Na podstawie art. 24a ust. 8 i 9 ustawy z 

dnia 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne i kartogra-
ficzne (tekst jednolity Dz. U. z 2005r. Nr 240 poz. 
2027 z późn. zm.) ogłaszam, Ŝe projekt operatu 
opisowo-kartograficznego z modernizacji ewiden-
cji gruntów i załoŜenia ewidencji budynków gminy 
Słupia staje się operatem ewidencji gruntów i bu-
dynków. 

KaŜdy, czyjego interesu prawnego dotyczą 
dane zawarte w ewidencji gruntów i budynków 
ujawnione w w/w operacie opisowo-kartogra-
ficznym budynków i lokali moŜe w terminie 30 dni 
od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Wo-
jewództwa Świętokrzyskiego zgłaszać Staroście 
zarzuty do tych danych. 
 

w/z Starosty Koneckiego 
Wicestarosta: B. Soboń 
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