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Pan Zbigniew Kwasniewski

Kierownik Centrum Integracji Spolecznej
w Kielcach

ul. Wesola 54
25-363 Kielce

W zwiazku z przeprowadzona w Centrum Integracji Spotecznej w Kielcach w dniach
17 — 21 lipca 2009 r. kontrola dorazna zespot kontrolny Wydziatu Polityki Spotecznej
Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego przesyta nastgpujace wnioski i zalecenia
pokontrolne.

W ocenie kontrolujacych Centrum Integracji Spotecznej prowadzi skuteczna
reintegracje spoteczno-zawodowa, oferujac swoim klientom bogaty wachlarz kurséw, a takze
warsztatow zawodowych. Warsztaty nadzoruje jednak czgsto zbyt mata ilo$¢ instruktorow
w stosunku do ich uczestnikow nie spetniajac tym samym wymogow art. 11 ust. 3 ustawy
o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. (Dz. U. Nr 122, poz. 1143).

W teczkach osobowych uczestnikow znajduja si¢ wymagane skierowania,
zaswiadczenia lekarskie, opinie psychologiczne i doradcy zawodowego. Znajdujace sig
w teczkach osobowych beneficjentéw CIS Indywidualne Programy Zatrudnienia Socjalnego
nie spetniaja jednak wymogoéw art. 13 ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Ponadto Wojewoda nie zostal poinformowany w ustawowym (art. 5 ust. 4 pkt 1)
30 dniowym terminie o tymczasowym zawieszeniu dzialalno$ci warsztatu stolarskiego
zwiazanego z dlugotrwata przeprowadzka (5 miesigey).

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidtowos$ciami na podstawie § 17 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru

1 kontroli w pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 543 z p6zn. zm.) zaleca sig:



- dostosowacé liczbg pracownikow prowadzacych bezposrednio zajgcia

adekwatnie do liczby uczestniczacych w nich osob tak aby proporcja ta speiniata

wymogi

art. 11 ust. 3 ustawy o zatrudnieniu socjalnym, tj. jeden pracownik na pigciu

uczestnikow;

- opracowa¢ Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego

dla kazdego uczestnika CIS wedlug zalecen art. 13 ustawy o zatrudnieniu

socjalnym;

- informowac na biezaco Wojewodg, zgodnie z brzmieniem art. 5 ust. 4

pkt 1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym, w ustawowym 30 dniowym terminie

o wszelkich zmianach zawartych we wniosku o przyznanie statutu.

Zgodnie z art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

(Dz. U. z 2008 r., Nr 115, poz. 728 z p6zn. zm.) jednostka organizacyjna pomocy spotecznej
albo kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia. Wojewoda ustosunkowuje si¢ do zastrzezen
w terminie 14 dni od dnia ich dorgczenia. W przypadku nieuwzglednienia przez wojewode
zastrzezen do zalecen pokontrolnych, jednostka organizacyjna pomocy spotecznej
albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni jest obowiazana do powiadomienia wojewody
o realizacji zalecen, uwag 1 wnioskdw, majac na uwadze zmiany wynikajace

z uwzglednionych przez wojewodg zastrzezen.
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