Protokét

z kontroli sprawdzajacej przeprowadzonej w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Lagowie.

I. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli:

Osrodek Pomocy Spotecznej w tagowie jest budzetowa jednostka organizacyjng
Gminy tagow. Obszar jego dziatania obejmuje 20 sotectw, w ktorych zamieszkuje 7 200
mieszkancow. Wajtem Gminy jest Pan Stefan Bak.

Osrodek Pomocy Spotecznej miesci sie w budynku Urzedu Gminy w tagowie przy
ul. Rynek 64, tel. 041 307 40 41.

Kierownikiem Osrodka Pomocy Spotecznej w tagowie jest Pani Marta Danek.

Il. Imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe inspektoréw oraz numer i data upowaznienia
do przeprowadzenia kontroli:
Kontrole przeprowadzili pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej Swietokrzyskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach :
1. Barbara Nowak - starszy specjalista w Oddziale Nadzoru nad Realizacjg Zadan
Samorzadu Gminnego,
2. Renata GwoézdzZ — specjalista w Oddziale Nadzoru nad Realizacjg Zadarh Samorzadu
Gminnego.
dziatajgcych na podstawie upowazniefh do kontroli Nr 990 i 991 z dnia 16 listopada 2009
roku, wydanych z upowaznienia Wojewody Swietokrzyskiego przez Zastepce Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach — Pania
Renate Segiecinska.
Kontrola zostata wpisana do rejestru kontroli Osrodka Pomocy Spotecznej w tagowie pod
pozycja nr. 2

I11. Data rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych:
Kontrole sprawdzajaca przeprowadzono w dniu 17 listopada 2009 roku.

IV. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:

Kontrole przeprowadzono w oparciu o art. 22 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz.U. Nr 175, poz. 1362) oraz przepisy rozporzadzenia Ministra PolityKi
Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz.
U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543).

Przedmiotem kontroli byto sprawdzenie wykonania zaleceri pokontrolnych wydanych przez
Wydziat Polityki Spotecznej Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach
w wyniku przeprowadzenia kontroli problemowej w O$rodku Pomocy Spotecznej w tagowie
w dniach 12 — 13 luty 2009 roku w zakresie:

1. Uaktualnienia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej,

2. Uaktualnienia uchwaty w sprawie odptatnosci za ustugi opiekuncze,

3. Zapewnienia prawidtowej realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej poprzez
niezwtoczne zatrudnienie pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby
ludnosci( art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej),

4. Wydania legitymacji pracownika socjalnego, o ktérych mowa w rozporzadzeniu
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005 roku w sprawie rodzinnego
wywiadu srodowiskowego,

Potwierdzania podpisem i datg odbidr decyzji administracyjnych,
Zintensyfikowania pracy socjalnej i zawierania z klientami pomocy spotecznej
kontraktow socjalnych.
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V. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidtowosci oraz ich zakresu i skutkow:

Uaktualnienie Statutu O$rodka Pomocy Spotecznej

Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej zostat uaktualniony Uchwatg Nr
XLV1/254/09 Rady Gminy w tagowie z dnia 23 czerwca 2009 r. Statut zawiera aktualne,
obowigzujace zapisy.

Uaktualnienie uchwaty w sprawie odptatnosci za ustugi opiekuncze

Zasady ponoszenia odptatnosci za ustugi opiekuncze Swiadczone przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w tagowie oraz zasad zwalniania od odpfatnosci zostaty
uaktualnione oraz przyjete Uchwatg Nr XLXI/253/09 Rady Gminy w tagowie z dnia 23
czerwca 2009 r w powyzszej sprawie.

Zapewnienie prawidtowej realizacji zadan w zakresie pomocy spotecznej poprzez
niezwtoczne zatrudnienie pracownikdéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci
zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy 0 pomocy spotecznej

Z zalecen pokontrolnych wynika, iz zgodnie z art. 110. ust. 11 ustawy z dnia 12 marca
2004r. (Dz. U. Nr 175, poz.1362) nalezato zatrudni¢ dodatkowo dwdch pracownikow
socjalnych. Z wyjasnien Pani Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej wynika, iz na dzien
kontroli nie zostali zatrudnieni pracownicy socjalni z uwagi na brak srodkow finansowych.

W zalgczeniu oSwiadczenie Pani Skarbnik Urzedu Gminy i Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej w tagowie.

Woydanie legitymacji pracownika socjalnego, o ktérych mowa w rozporzadzeniu
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005 roku w sprawie rodzinnego
wywiadu Srodowiskowego.

Pracownicy socjalni posiadaja legitymacje stuzbowe wydane w dniu 30 kwietnia 2009
roku, wedtug wzoru okreslonego rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19
kwietnia 2005 roku w sprawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego (Dz. U. z 2005 Nr. 77,
poz. 672).

Potwierdzania podpisem i datg odbi6r decyzji administracyjnych

Skontrolowano losowo indywidualng dokumentacje, z ktorej wynika, iz decyzje
administracyjne przyznajgce pomoc sg odbierane przez samych zainteresowanych. Na kazdej
decyzji odnotowywana jest data jej odbioru, ktéra potwierdzajg swoim podpisem. Podczas
kontroli sprawdzono losowo wybrane akta Swiadczeniobiorcoéw o decyzji :
GOPS-8125/3/11/2009;GOPS- 8125/23/04/2009; GOPS — 8125/6/04/2009; 8121/6/09/2009;
8121/2/10/2009; 8123/3/09/2009; 8122/02/06/2009; GOPS-8122/1/08/2009; GOPS-
8123/9/02/2009; GOPS-8125/6/04/2009; GOPS-8125/4/05/2009; GOPS-8122/2/10/2009;
GOPS-8123/17/02/2009; GOPS-8123/8/09/2009; GOPS-8123/3/04/2009; GOPS-
8125/19/07/2009;GOPS-8125/18/07/2009;GOPS-8125/34/07/2009; GOPS-8125/79/07/2009;

Zintensyfikowania pracy socjalnej i zawieranie kontraktéw socjalnych

Do dnia przeprowadzenia kontroli sprawdzajacej pracownicy socjalni zawarli tylko
trzy kontrakty socjalne.



Z informacji pracownikow socjalnych wynika, ze do konca listopada br. zostanie zawartych
jeszcze 10 kontraktdw socjalnych w ramach realizacji projektu Program Operacyjny Kapitat
Ludzki w ramach dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, poddziatanie
7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez os$rodki pomocy spotecznej.
Integracja spoteczna poprzez tworczo$¢ ludowg ( oSwiadczenie w zatgczeniu). Kurs bedzie
realizowany w grudniu br.

Zawarte kontrakty miaty na celu zaktywizowanie 0s6b do poszukiwania pracy we
wilasnym zakresie, podjecia leczenia odwykowego, uzyskania stopnia niepetnosprawnosci.
Kontrakty sporzadzone sg prawidtowo, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 1 marca 2005 roku w sprawie wzoru kontraktu socjalnego.

Whioski z przeprowadzonej kontroli:

W toku kontroli sprawdzajacej przeprowadzonej w O$rodku Pomocy Spotecznej
w tagowie stwierdzono, iz wydane zalecenia przez Wydziat Polityki Spotecznej
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach zostaty wykonane, poza
zatrudnieniem pracownika socjalnego. Z wyjasnienia Skarbnika i Kierownika wynika, ze
ze wzgledu na brak Srodkéw finansowych nie byto mozliwe zatrudnienie pracownikow
socjalnych. Zdaniem kontrolujgcych kontrakt socjalny w dalszym ciggu nie jest
wykorzystywany jako instrument pracy socjalnej.

V1. Ustalen kontroli dokonano w oparciu o:
- sprawdzong dokumentacje oraz informacje i wyjasnienia udzielone przez pracownikéw
socjalnych i Kierownika kontrolowanej jednostki.

VIl. Pouczenie o prawie i terminie zgtoszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Kierownik jednostki podlegajgcej kontroli moze odméwi¢ podpisania protokotu kontroli,
skfadajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej odmowy.
Odmowa podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu
przez zespot inspektoréw i sporzadzenia zalecerh pokontrolnych. Kierownikowi jednostki
podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia
zgtasza sie na pisSmie do dyrektora wiasciwego, do spraw pomocy spotecznej wydziatu
urzedu wojewodzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu. W przypadku
zgtoszenia zastrzezen do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania protokotu wraz
z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi jednostki podlegajacej
kontroli stanowiska dyrektora wiasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziatu urzedu
wojew0Odzkiego wobec zastrzezen. Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole
kontroli sg poddawane analizie przez kontrolujacy dang jednostke zespdt inspektoréw (8 16
rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej Dz. U. nr 61 poz. 543).
Protokot sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach.

Protokdt sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz za
poswiadczeniem odbioru otrzymuje Kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi wigcza
sie do akt kontroli.

Protokot podpisali:
Ze strony kontrolujace;j: Ze strony kontrolowanej:
1. Renata Gwézdz Marta Danek

2. Barbara Nowak
Kielce, dn 02-12-2009 r,






