
• Ogłoszenie nr: 128312 
• Data ukazania się ogłoszenia: 16 października 2010 r. 

Świętokrzyski Urząd Wojewódzki w Kielcach  

• Dyrektor Generalny  
• poszukuje kandydatów na stanowisko:  

• kierownik zespołu  
• do spraw Audytu Wewnętrznego  
• w Wydziale Organizacji i Kadr  

Wymiar etatu: 1 

• Liczba stanowisk pracy: 1 

Miejsce wykonywania pracy: 

• Kielce 
 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:  

• planowanie pracy i kierowanie pracami Zespołu Audytu Wewnętrznego w perspektywie długo i krótkookresowej 
(sporządzanie Rocznych Planów Audytu i Wieloletnich Planów Audytu Wewnętrznego);  

• prowadzenie audytów wewnętrznych;  
• sporządzanie pisemnych sprawozdań z realizowanych zadań audytowych oraz notatek informacyjnych z 

przeprowadzonych czynności sprawdzających;  

• prowadzenie audytów;  
• sporządzanie sprawozdania z wykonania planu audytu – roczne, półroczne oraz sprawozdawczości okresowej 

(kwartalnej);  

• przeprowadzanie czynności sprawdzających w celu dokonania oceny działań Urzędu, podjętych w celu realizacji zaleceń 
przedstawianych w sprawozdaniu z audytu wewnętrznego oraz monitoring wykonania zaleceń;  

• wykonywanie czynności doradczych na wniosek kierownika Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego lub z własnej 
inicjatywy w zakresie z nim uzgodnionym.  

Wymagania związane ze stanowiskiem pracy 

n i e z b e d n e  

• wykształcenie: wyższe  
• doświadczenie: 3 lata doświadczenia zawodowego w administracji publicznej, w tym 2 lata doświadczenia na stanowisku 

audytora wewnętrznego 

• pozostałe wymagania niezbędne: 
o posiadanie kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnętrznego określonych w art.286 ustawy o finansach 

publicznych,  
o znajomość ustaw: o finansach publicznych, o rachunkowości, prawa zamówień publicznych, o 

odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych, o ochronie danych osobowych, o ochronie 
informacji niejawnych, o dostępie do informacji publicznej, o wojewodzie i administracji rządowej w 
województwie, kodeksu postępowania administracyjnego, o służbie cywilnej,  

o znajomość technik i zasad dotyczących przeprowadzania audytu w jednostkach sektora finansów publicznych;  
o umiejętność interpretacji przepisów, samodzielnej organizacji pracy, efektywnego komunikowania się i 

analitycznego myślenia,  
o posiadanie umiejętności negocjacyjnych ze szczególnym uwzględnieniem zdolności argumentowania  

wymagania dodatkowe  

• wykształcenie ekonomiczne lub prawnicze;  

• szkolenia/kursy w zakresie projektów realizowanych ze środków UE;  



• szkolenia z zakresu metodologii różnych rodzajów audytów;  
• znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym.  

Wymagane dokumenty i oświadczenia:  

• życiorys i list motywacyjny 
• oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji 
• kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie 

• kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa 
polskiego 

• oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 
skarbowe 

• oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych 
• kopie dokumentów potwierdzających 3 letni staż pracy, w tym co najmniej dwuletni na stanowisku audytora 

wewnętrznego,  

• kopia aktualnego poświadczenia bezpieczeństwa upoważniającego do dostępu do informacji niejawnych oznaczonych 
klauzulą „poufne” albo oświadczenie o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego na podstawie 
ustawy z dnia 22 stycznia 1999r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 196, poz. 1631 ze zm.),  

• kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnętrznego, określone w art. 286 
ustawy o finansach publicznych.  

Termin składania dokumentów:  

26-10-2010  

Miejsce składania dokumentów:  

Świętokrzyski Urząd Wojewódzki 
Al. IX WIEKÓW KIELC 3 
25-516 KIELCE 
(osobiście w sekretariacie Wydziału Organizacji i Kadr, budynek A, pokój 237 lub drogą pocztową na w/w adres - 
decyduje data stempla pocztowego) 
 

Inne informacje:  

Dokumenty należy składać w zaklejonej kopercie z dopiskiem" Nabór na stanowisko Kierownika Zespołu Audytu 
Wewnętrznego, Nr ogłoszenia.........) 
Oferty, które nie spełniają wymagań formalnych są odrzucane przez Komisję do Spraw Naboru. Kandydaci, których 
oferty spełniają wymagania formalne zostaną powiadomieni o terminie postępowania kwalifikacyjnego telefonicznie lub 
drogą elektroniczną. Nadesłane oferty, poza dokumentami osoby zatrudnionej zostaną komisyjnie zniszczone. Dodatkowe 
informacje pod nr telefonu 41/342 13 95 

 


