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Protokaét

z przeprowadzonej kontroli problemowej.

Nazwa i adres podmiotu kontrolowanego:

Spotdzielnia Inwalidow ,,SIMKO”, ul. 1 Maja 99, 26-110 Skarzysko-Kamienna. Spdtdzielnia
posiada wpis do Rejestru Przedsigbiorcow, nr KRS: 0000036613 - informacja odpowiadajgca
wpisowi aktuainemu z Rejestru Przedsiebiorcdw, stan na dzien 31.07.2014 r. wraz
z zatgcznikami do wniosku o zmiane danych w KRS ztozonego w sadzie w dniu  28.05.2014 r.
/akta kontroli str. 11a-13/.

Numer statystyczny REGON - 000452601 /akta kontroli str. 14/.

Numer identyfikacji podatkowej NIP - 663-000-20-09 /akta kontroli str. 15/.
Imie i nazwisko kierownika podmiotu kontrolowanego:

Pan Ryszard Swiercz - Prezes Zarzadu.

W trakcie kontroli informacji i wyjasnien udzielali:

Pani (%) - kadrowa, spoteczny cztonek zarzadu
Pani (*) - pielegniarka, specjalista ds. rehabilitacji
Pan (*) - gtéwny ksiegowy.

Data rozpoczecia i zakonczenia kontroli z wymienieniem przerw w kontroli:

Kontrole przeprowadzono w dniu 25.07.2014 r.

Imiona i nazwiska kontrolujacych:

Ewa Kasperkiewicz - inspektor wojewédzki, kierownik (przewodniczacy) zespotu kontrolujacego
Ewelina Koza - inspektor wojewddzki.

Kontrole przeprowadzono na podstawie upowaznien: Nr 729/2014, Nr 730/2014 wydanych
w dniu 24.07.2014 r. przez 2-ce Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Swietokrzyskiego
Urzedu Wojewddzkiego z up. Wojewody Swietokrzyskiego oraz przygotowania i programu
kontroli.

VIII. Podstawa prawna kontroli:

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
o0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.)

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie
trybu i sposobu prowadzania kontroli przez organy upowaznione do konfroli na podstawie
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2013 r., poz. 29)

- rozporzadzenie MPIiPS z dnia 08 listopada 2013 r. w sprawie zakladowego funduszu
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2013 r., poz. 1300 ze zm.).
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IX. Szczegotowy zakres kontroli:
Badanie spetniania warunkéw okreslonych dla zaktaddw pracy chronionej, wskazanych w art. 28
oraz art. 33 ust. 1 i 3 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.
X. Okres objety kontrola: od dnia 1 czerwca 2013 r. do dnia kontroli.
Xi. Opis stanu faktycznego:
Na mocy decyzji Petnomocnika do Spraw Osob Niepetnosprawnych z dnia 06.08.1992 r.,
Nr C/00007 pracodawca prowadzacy podmiot kontrolowany uzyskat od dnia 01.07.1992 r.
potwierdzenie spefniania warunkéw okreslonych dla zaktadu pracy chronionej. Czynnosci
kontrolne w dniu 25.07.2014 r. zostaly przeprowadzone w pomieszczeniach znajdujacych sie
w siedzibie Spétdzielni ,SIMKO” w Skarzysku - Kamiennej przy ul. 1 Maja 99, gdzie mieszcza
sig: gabinet pielegniarski, pomieszczenia socjalno-biurowe, hala produkcyjna oraz przychodnia
przyzaktadowa /protokdt ogledzin: akta kontroli str. 16/. Pracodawca oswiadczyt, iz prowadzi
dziatalnoSci gospodarcza i zatrudnia pracownikdw wylacznie pod ww. adresem /protokdt
przyjecia ustnego o$wiadczenia: akta kontroli str. 17/. Przedmiotem dziatalnosci zakiadu jest
przede wszystkim produkcja wyroboéw branzy metalowej. Praca wykonywana jest w systemie
jednozmianowym /protokdt przyjecia ustnego oswiadczenia: akta kontroli str. 18/,
Kontrola objeto:
1. Wykazywany przez zakiad stan Zzatrudnienia wraz z wykazaniem wskaZnikow
zatrudnienia osé6b niepetnosprawnych w poszczegéinych miesigcach.
Na podstawie tabel ilustrujacej stan zatrudnienia (w rozbiciu na poszczegdine dni miesigca) za
okres 01 czerwca 2013 r. - 30 czerwca 2014 r. ustalono, iz w zaktadzie sg zachowane wymagane
przepisami prawa zarowno stan zatrudnienia jak i wskazniki zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych.
Szczegbtowej analizie poddano stan zatrudnienia i wskazniki zatrudnienia za miesigce: lipiec,
wizesien 2013 r. oraz luty, maj 2014 r.

Dokonano tego w oparciu o:

wykazy zatrudnionych oséb, w tym pracownikdw niepetnosprawnych
umowy O prace i orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci

tabele ilustrujace stan zatrudnienia

listy obecnosci w pracy.

W miesiacu lipcu 2013 r. stan zatrudnienia wynosit ogétem 44,0 osdb w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy, z czego 37,0 stanowily osoby niepeinosprawne, w tym 16,5 to osoby ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. WskaZniki zatrudnienia 0sdb
niepetnosprawnych w tym miesiacu wynosity odpowiednio: 84,1% i 37,5%.

W miesigcu wrzesniu 2013 r. stan zatrudnienia wynosit ogélem 43,7 o0séb w przeliczeniu na
peiny wymiar czasu pracy, z czego 38,0 stanowily osoby niepetnosprawne, w tym 17,5 to osoby ze
znacznym | umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia 0sob

niepetnosprawnych w tym miesigcu wynosity odpowiednio: 87% i 40,0%.
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W miesigcu Jutym 2014 r. stan zatrudnienia wynosit ogétem 44,0 oséb w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy, z czego 38,0 stanowity osoby niepetnosprawne, w tym 16,5 to osoby ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych w tym miesigcu wynosity odpowiednio: 86,4% i 37,5%.

W miesigcu maju 2014 r. stan zatrudnienia wynosit ogdtem 43,3 0sob w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy, z czego 37,3 stanowity osoby niepetnosprawne, w tym 16,5 to osoby ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia o0sdb
niepeinosprawnych w tym miesiacu wynosity odpowiednio: 86,1% i 38,1%.

Analiza dokumentacji wykazata, iz pracodawca wywiazuje si¢ z obowigzku wynikajacego
z art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych /akta kontroli str. 19-52/.

2. Realizacje ustawowego obowiazku pracodawcy dotyczacego =zapewnienia
odpowiednich warunkow, jakie musza spelnia¢ obiekty i pomieszczenia uzytkowane
przez zakiad pracy, aby pracodawca magt sie legitymowa¢ statusem zpchr.

Na dowod powyzszego przedstawiono kontrolujgcym do wgladu:

- postanowienie Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy

w Kielcach z dnia 12.06.1992 r., Nr K-20/61/SKK-57/K-58/92

- protokét z kontroli przéprowadzonej przez Panstwowg Inspekcje Pracy w Kielcach w dniach 22,

23, 29,30.08 i 11,12,18.09.2013 r., nr. rej. 05042-53101-K040-Pt/13.

Pracodawca o$wiadczyt rdwniez, iz od czasu wydania ww. dokumentéw przez PIP nie ulegly
zmianie warunki wynikajace z art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji (...) w odniesieniu do
obiektow i pomieszczen uzytkowanych przez zaktad pracy chronionej - Spéidzielnie Inwalidéw
,,SIMKO”, ul. 1 Maja 99, 26-110 Skarzysko-Kamienna /protokét przyjecia ustnego oswiadczenia
akta kontroli str. 53/. PowyzZsze dokumenty potwierdzaja, ze Spétdzielnia spetnia wymogi okreslone
w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych mowiacym o tym, ze obiekty i pomieszczenia:

a) odpowiadaja przepisom i zasadom bezpieczenistwa i higieny pracy

b) uwzgledniajg potrzeby oséb niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy,
pomieszczen higieniczno-sanitarnych i ciagdw komunikacyjnych oraz spetniajg wymagania
dostepnosci do nich,

3. Zapewnienie przez pracodawce doraznej i specjalistycznej opieki medycznej,
poradnictwa i ustug rehabilitacyjnych.
Na dowdd powyzszego podczas kontroli przedstawiono do wgladu nastepujace dokumenty:
- umowe wraz z aneksami do umowy i wykazem poradni specjalistycznych nr 0023/2001 z dnia
05.05.2001 r. zawarta na czas nieokreslony z Obwodem Lecznictwa Kolejowego SP Z0OZ

w Skarzysku - Kamiennej, ul. Sokota 44
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- umowe z dnia 02.10.1978 r. z pielegniarkg, - panig (%) posiadajgcq zaswiadczenie
o prawie wykonywania zawodu_pielegniarki_. .. (*)

- decyzje Wojewody éwietokrzyskiego z dnia 04 sierpnia 2005 r. o wpisie zmian w rejestrze
zaktadéw opieki zdrowotnej - dot. Przyzakiadowej Przychodni przy Spéitdzielni Inwalidéw
~SIMKO”

- umowe o prace z dnia 01.10,1998 r. zawarty na czas nieokreslony z pania (*) -
lekarzem medycyny pracy zatrudniong w wymiarze Y2 etatu wraz z zaswiadczeniem o prawie
wykonywania zawodu (%) wydanym przez (*) | Izbe
Lekarska w (*)

Pracodawca oswiadczyt iz ww. umowy sg nadal aktualne /protokdt przyjecia ustnego oswiadczenia
akta kontroli str. 54/.

Analiza powyzszej dokumentacji wykazata, iz pracodawca wywiazuje sie z obowigzku wynikajacego
z art. 28. ust. 1 pkt 3 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

. Zaktadowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

W trakcie kontroli pracodawca o$wiadczyt, iz wywigzywat sie nieprzerwanie z ustawowego
obowiazku tworzenia zaktadowego funduszu rehabilitacji osob niepetnosprawnych zgodnie z art. 33
ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
os6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.), dla kt6rych zgodnie z art.
33 wst. 3 pkt 1 i 2 ww. ustawy prowadzit ewidencje -oraz rozliczeniowy rachunek bankowy.
Przeznaczanie tych Srodkéw bylo zgodne z przepisami ww. ustawy, a ich wykorzystanie oparte byto
na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie
zakladowego funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 2013 r., poz. 1300 ze
zm.) /protokdt przyjecia ustnego oswiadczenia: akta kontroli - str. 55/.

Kontrolujgcym przedstawiono dokument wystawiony przez Bank PEKAO S.A. 1 Oddziat
Skarzysko-Kamienna, ul. B. Prusa 12 z dnia 10-10-2003 potwierdzajacy fakt otwarcia rachunku dla
Srodkéw  zakladowego funduszu rehabilitacji oséb  niepetnosprawnych o numerze:
22124014021111001000732089 fakta kontroli str. 56/.

W trakcie przeprowadzania kontroli przedstawiono regulamin zaktadowego funduszu rehabilitacji
osob niepetnosprawnych obowiazujacy od dnia 01.01.2012 r. Regulamin jest nieaktualny i zawiera
zapisy niezgodne z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.) oraz
z rozporzadzeniem MPIPS z dnia 08 listopada 2013 r. w sprawie zakiadowego funduszu rehabilitacji
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. 2013 r., poz. 1300 ze zm.), mianowicie § 2, § 4, § 5, § 7 oraz § 9
ust. 3 regulaminu pozostajg w sprzecznosci z obowigzujacymi przepisami prawa. Ponadto, na
wstepie dokumentu podano nieaktualne akty prawne stanowigce podstawe jego opracowania /akta
kontroli str. 57a-f/.

Pracodawca w trakcie kontroli nie okazat zadnych dokumentéw $wiadczacych o prowadzeniu

ewidencji wydatkowania Srodkow zaktadowego funduszu rehabilitacji oséb niepetngsprawnych, Pan

U&gpt



™) — gtowny ksiegowy wyjasnit, iz wszystkie dokumenty ztozyt w urzedzie skarbowym,
ktory przeprowadzat kontrole w Spdtdzielni i zobowigzat sie te dokumenty dostarczy¢ do
éwietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w ciagu dwoch tygodni. Niestety do dnia podpisania
protokotu przez pracownikéw tut. Urzedu, dokumenty te nie zostaty dostarczone. Wobec
powyzszego Wojewoda nie jest w stanie stwierdzi¢ czy warunek wynikajacy a art. 33 ust. 3 pkt 1
cyt. ustawy jest spetniony.

Nalezy podkredlié, iz z odnie z art. 33. ust. 6 usta

o rehabilitadi (...) kontrola prawidtowosci

realizacji_przepisow art. 33 ust. 1-4a WW. ustawy wykonywana jest przez wiasciwe terenowo
urzedy skarbowe.,

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam negatywnie.

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidtowosci:

1. Brak ﬁdkumentéw potwierdzajacych prowadzenie ewidencji $rodkow zfron
2. Niezgodno$¢ regulaminu  wydatkowania S$rodkow zakiadowego funduszu
rehabilitacji os6b niepetnosprawnych z obowiazujacymi przepisami prawa.

Osoba odpowiedzialna za stwierdzone nieprawidiowosci: Pan Ryszard Swiercz — Prezes
Zarzadu.

Integralng czes$¢ niniejszego protokotu stanowig nastepujace akta kontroli:

1. Informacja odpowiadajagca wpisowi aktualnemu z Rejestru Przedsiebiorcow, stan na dzien
31.07.2014 .

2. Zataczniki do wniosku o zmiane danych w KRS ziozonego w sadzie w dniu 28.05.2014 r.

3. Decyzja Urzedu Skarbowego w Skarzysku-Kam. w sprawie nadania numeru identyfikacji podatkowej

4, Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON

5. Wykazy pracownikéw petnosprawnych wg stanu na dziefi: 31.12.2013 r., 01.07.2013 r., 31.05.2014

r., 24.07.2013 r. z uwzglednieniem wymiaru etatu i daty zatrudnienia

. Wykazy pracownikow niepetnosprawnych wg stanu na dzien: 31.12.2013 r., 01.07.2013 r,,
31.05.2014 r., 24.07.2013 r. z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawno$ci, terminu uptywu
waznosci orzeczenia, rodzaju schorzenia, wymiaru etatu i daty zatrudnienia

7. Tabele przedstawiajace stan i wskazniki zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w okresie czerwiec

2013 r. - czerwiec 2014 r.

8. Wykazy obrazujgce stan zatrudnienia wraz z informacjami dot. oséb przyjetych i zwolnionych

9. Regulamin wydatkowania $rodkéw zfron

10. Dokument bankowy dot. rachunku zfron

11. Protokét ogledzin

12. Protokoly przyjecia ustnych oéwiadczen pracodawcy

13. Protokdt pobrania dokumentéw.

(o3}

Protokét sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach — po jednym dla kierownika
podmiotu kontrolowanego i dla kontrolujacych.

Kierownika podmiotu kontrolowanego poinformowano o prawie ziozenia na pismie
umotywowanych zastrzezeh co do ustalen zawartych w protokole - do Dyrektora Wydziatu Polityki
Spotecznej éwietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach, w terminie 7 dni od dyia otrzymania
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protokotu. Kierownika podmiotu kontrolowanego poinformowano réwniez o przystugujacym prawie do
odmowy podpisania protokotu kantroli i zlozenia w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania pisemnego
wyjasnienia tej odmowy.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli pod nr 21.
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Wystapienie pokontrolne

Na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz \U. z 2611 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie
trybu i sposobu prowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli na podstawie ww. ustawy
(Dz. U. z 2013 r., poz. 29), jak réwniez art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092) w dniu 25.07.2014 r. zostala przeprowadzona
kontrola problemowa w Spoétdzielni Inwalidéw ,,SIMKO”, ul. 1 Maja 99, 26-110 Skarzysko-Kamienna.
Kontrole przeprowadzity:

e Ewa Kasperkiewicz - inspektor wojewddzki, kierownik (przewodniczacy) zespotu
kontrolujacego, na podstawie pisemnego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli nr
73072014, znak: PS.IV.8514.9.2014 z dnia 24.07.2014 r. wydanego z upowaznienia Wojewody
éwietokrzyskiego przez Z-ce Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej

e Ewelina Koza - inspektor wojewddzki, na podstawie pisemnego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli nr 729/2014, znak: PS.IV.9514.9.2014 z dnia 24.07.2014 r.
wydanego z upowaznienia Wojewody Swietokrzyskiego przez Z-ce Dyrektora Wydziatu Polityki
Spotecznej

Zgodnie z § 17 ust. 1 ww. rozporzadzenia, w przypadku stwierdzenia w wyniku kontroli
nieprawidtowosci lub naruszen prawa w zakresie przedmiotu kontroli, organ upowazniony do kontroli,
niezwtocznie po podpisaniu protokotu kontroli, sporzadza wystgpienie pokontrolne, ktére przekazuje

kierownikowi podmiotu kontrolowanego.

Zakres kontroli i okres objety kontrola: Badanie spetniania warunkow okreslonych dla zaktaddw pracy
chronionej, wskazanych w art. 28 oraz art. 33 ust. 1 i 3 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych w okresie od dnia 01 czerwca 2013 r. do dnia
przeprowadzania kontroli.



Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam negatywnie.

Ustalenia z kontroli zawarte zostaly w sporzadzonym protokole.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepuijgce nieprawidtowosci:

I

I1.

Brak dokumentow potwierdzajacych prowadzenie ewidencji sSrodkow zfron.

W trakcie trwania czynnosci kontrolnych przeprowadzonych w Spoétdzielni Inwalidow ,,SIMKO”, ul.
1 Maja 99, 26-110 Skarzysko-Kamienna pracodawca w trakcie kontroli nie okazat zadnych
dokumentdw $wiadczacych o prowadzeniu ewidencji wydatkowania $rodkéw zakladowego
funduszu rehabilitacji 0séb niepetnosprawnych. Wyjasénienia ziozone przez pana (%)

- gléwnego ksiegowego wynikato, iz wszystkie dokumenty z zakresu prowadzenia ewidencii
srodkow zaktadowego funduszu rehabilitacji osob niepetnosprawnych ztozyt w urzedzie
skarbowym, ktdry przeprowadzat kontrole w Spdtdzielni. Jednoczeénie zobowigzat sie do
dostarczenia do Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego wymaganych dokumentéw w ciagu
dwoch tygodni. Do dnia podpisania protokotu z kontroli przez pracownikdw tut. Urzedu, dokumenty
te nie zostaly dostarczone, co uniemozliwito dokonanie oceny spetniania przez pracodawce
warunku wynikajacego z art. 33 ust. 3 pkt 1 cyt. ustawy. W dniu 22.08.2014 r. do tut. Urzedu
wplynela dokumentacja swiadczaca o prowadzeniu ewidencji srodkéw zfron przez pracodawce.
Informagje zawarte w -ww. dokumentach nie sg wystarczajaco precyzyjne, nie umozliwiajg
w sposob jednoznaczny okreslenia dokonywanych przez pracodawce wptywdw i wydatkow Srodkdw
zaktadowego funduszu rehabilitacji osob niepetnosprawnych z podzialem na 10% - pomoc

indywidualng, 15%- indywidualne programy rehabilitagji oraz 75% - ,duzy zfran”.

Zalecenia:

1. Nalezy sporzadzi¢ i przedstawi¢ w tut. Urzedzie dokumentacje przedstawiajacq ewidencje
$rodkéw zaktadowego funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych (wptywy oraz wydatki)
z uwzglednieniem podziatu tych srodkéw na 10%, 15% i 75% wraz z precyzyjnym okresleniem

rodzaju wydatku, na ktdry zostaty wykorzystane $rodki z danego zakresu funduszu.

Niezgodnos¢ regulaminu wydatkowania srodkéw zakladowego funduszu rehabilitacji
osob niepetnosprawnych z obowiazujacymi przepisami prawa.

W trakcie przeprowadzania kontroli przedstawiono regulamin zakladowego funduszu
rehabilitacji osob niepetnosprawnych obowigzujacy od dnia 01.01.2012 r. Regulamin jest
nieaktualny i zawiera zapisy niezgodne z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721 ze zm.) oraz z rozporzadzeniem MPIPS z dnia 08 listopada 2013 r. w sprawie zakladowego
funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2013 r., poz. 1300 ze zm.), mianowicie § 2,

§4,§5 8§ 7 oraz § 9 ust. 3 regulaminu pozostaja w sprzecznosci z obowiazujacymi przepisami



prawa. Ponadto, na wsteple dokumentu podano nieaktualne akty prawne stanowigce podstawe
jego opracowania.

Zalecenia:

1. Nalezy opracowal i przedstawi¢ w tut. Urzedzie zaktualizowany regulamin wydatkowania

srodkdw zaktadowego funduszu rehabilitacji 0sdb niepetnosprawnych.

Kierownik podmiotu kontrolowanego zobowigzany jest zawiadomié¢ organ upowazniony do
kontroli o sposobie wykorzystania uwag i wykonania zalecen pokontrolnych oraz o podjetych
dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych dziatan. Powyzsze zawiadomienie nalezy ztozy¢ na pismie

w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego na adres:

Renata Segiecinska

Zastepca Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej
Swietokrzyski Urzad Wojewddzki

Al. IX Wiekdw Kielc 3

25-516 Kielce

Zup. W ULY SWigiLralYSKIEGO

(*) - dokonano wytaczenia danych dotyczacych o0séb fizycznych na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz.U.2014.782 - tekst. jedn.) w zw. z art. 1 i 6 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych

(Dz.U.2014.1182 - tekst. jedn.). Wytaczenia jawnosci dokonat zespét kontrolny w interesie osob fizycznych.






