Protokél
z kontroli problemowej przeprowadzonej w Srodowiskowym Domu Samopomocy

w Kielcach przy ul. Kollgtaja 4

L Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli

Srodowiskowy Dom Samopomocy Typu B jest dzialem wyodr¢bnionym w strukturze
organizacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach, funkcjonuje w oparciu
0 Statut i regulamin organizacyjny MOPR. Miesci sie przy ul. KoHataja 4, 25-715 Kielce,
numer telefonu 41 345-84-65.

Dom dziata od grudnia 2008 r., ma charakter lokalny, swiadczeniami obejmuje
mieszkancow miasta Kielce, a w przypadku posiadania wolnych miejsc réwniez mieszkancow
innych gmin. Prezydentem Miasta jest Pan Wojciech Lubawski, Dyrektorem MOPR — Pan
Marek Scelina, Kierownikiem SDS jest Pani Beata Radek. SDS podlega Dyrektorowi MOPR,
a posrednio — Zastepcy Dyrektora MOPR.

Srodowiskowy Dom Samopomocy dziala w oparciu o:
Statut Miejskiego Osdrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach wprowadzony Uchwala
. Nr XLIV/797/2013 Rady Miasta Kielce z dnia 16 maja 2013 r. w sprawie nadania Statutu
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Kielcach, a nastepnie zaktualizowany Uchwata
Nr LIV/953/2013 Rady Miasta Kielce z dnia 5 grudnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia zmian
w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kieleach.,

Regulamin Srodowiskowego Domu Samopomocy sporzadzony przez Kierownika
Domu i zatwierdzony przez Zastepce Dyrektora MOPR w Kielcach.

Ogélﬁe programy terapii dotyczace pracy w Srodowiskowym Domu Samopomocy
Typu B na rok 2013 i na 2014 zatwierdzone przez Zastqpcq Dyrektora MOPR w Kielcach.

Plany pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy Typu B na rok 2013 i na 2014
zatwierdzone przez Zastgpeg Dyrektora MOPR w Kielcach.

IL. Imie i nazwisko, stanowisko shuzbowe inspektoréw oraz numer i data upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli:

Kontrole przeprowadzili pracownicy Wydziatu Polityki Spolecznej Swictokrzyskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach:




1. Magdalena Pracon — starszy inspektor wojew6dzki w Oddziale Nadzoru nad Realizacja
Zadafi Samorzadu Gminnego - koordynator kontroli - na podstawie upowaznienia do
kontroli nr 657/2014 z dnia 20 czerwca 2014 roku, wydanego z upowaznienia
Wojewody Swigtokrzyskiego przez Zastgpce Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej
Swietokrzyskiego Urzedu Woj cwodzkiego w Kielcach — Panig Renate Segiecinska.

2. Renata Gwozdz — starszy inspektor wojewodzki w Oddziale Nadzoru nad Realizacja
Zadan Samorzadu Gminnego na podstawie upowaznienia do kontroli nr 658/2014
z dnia 23 czerwca 2014 roku, wydanego z upowaznienia Wojewody Swigtokrzyskiego
przez Zastepcg Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej Swictokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach — Pania Renate Segieciniska.

Kontrola zostata wpisana do Ksigzki kontroli Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Kielcach pod pozycja 16/2014.

IIL. Data rozpoczecia i zakoncezenia czynnosci kontrolnych:
Kontrole przeprowadzono w dniach 25 - 26 czerwca 2014 roku.

IV. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:

Kontrole przeprowadzono w oparciu o przepisy ustawy z dnia 15 lipeca 2011 r.
0 kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092), art. 22 pkt § ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.), przepisy
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie $rodowiskowych doméw
samopomocy z dnia 9 grudnia 2010 roku (Dz. U. Nr 238, poz. 1586), rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 1050), rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca
2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej (Dz. U. z 2005 1. Nr 61, poz. 543).

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2013 r. do dnia kontroli.

Przedmiotem kontroli bylo:
1. Funkcjonowanie' Srodowiskowego Domu Samopomocy w zakresie zatrudnienia
1 organizacji pracy. |
2. Analiza prawidlowosci przebiegu procesu przyjmoWama uczestnikéw do Domu.
3. Ocena postgpowania wspierajgco-aktywizujgcego.

4. Analiza wykorzystania migjsc.



V. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych

nieprawidlowogci oraz ich zakresu i skutkéw:

Srodowiskowy Dom Samopomocy Typu B w Kielcach jest osrodkiem wsparcia
dziennego dla o0s6b niepelnosprawnych intelektualnie. Finansowaniem z budzetu panstwa
objetych jest 25 miejsc. W dniach kontroli do SDS skierowanych decyzjg administracyjna bylo
29 o0séb, w tym: 14 kobiet i 15 mezczyzn. Trzynascie 0séb porusza sie na wézkach
inwalidzkich.

Dom stuzy wsparciem osobom, ktére ze wzgledu na uposledzenie niektdrych funkeji
organizmu lub zdolnosei adaptacyjnych, wymagaja pomocy do zycia w srodowisku rodzinnym
1 spotecznym. .

SDS funkcjonuje przez pie¢ dni w tygodniu w godzinach 7% — 16%, przy czym praca
terapeutyczna z uczestnikami trwa od 8% do 14%, Wigkszos¢ domownikéw jest przywozona
samochodami MOPR-u lub przyprowadzana przez rodzicow.

Paczna powierzchnia uzytkowa osrodka wsparcia wynosi 242,81 m?, na jednego
uczestnika przypada ok. 8,37 m® (Zal. Nr 1 — Ankieta do kontroli $rodowiskowych domow
samopomocy). Tym samym spelnia wymagania okreslone w § 18 rozporzadzenia, ktéry
stanowi, ze powierzchnia uzytkowa przypadajaca na 1 uczestnika powinna wynosié¢ nie mniej
niz 8 m’,

SDS znajduje sie na parterze budynku i zajmuje nastepujace pomieszczenia: pracownie
rekodzieta, pokdj socjalny, szatnie, toaléte; meska z prysznicem 1 pralks, toalete damsks
z magazynkiem, toalete dla 0s6b niepelnosprawnych z prysznicem, toalete dla personelu, pokdj
wyciszeni wykorzystywany tez do pracy indywidualnej, kuchni¢ (jako pracownia gospodarstwa
domowego) i jadalni¢ ze zmywalnia, pracowni¢ plastyczna, pracownie rehabilitacyjna,
pracowni¢ kulturalno-oswiatowa (Swietlica), pracowni¢ srodowiskowo-przyrodnicza.

Ponadto ~ wedlug informacji Pani Kierownik — od 2012 r. jest zagospodarowywany
teren wokol Domu. Dzigki wsparciu Rejonowego Przedsiebiorstwa Zieleni i Ustug
Komunalnych, ktéry przekazal duzo roélin oraz pomocy w wykonaniu pracownikéw
Miejskiego Zarzadu Budynkow na posesji powstat ogrédek dydaktyczno — sportoWy. Znajduje
si¢ na nim boisko do bocci, gry w ping — ponga, altana, miejsce na grilla i ogrodek
dydaktyezny, w ktérym domownicy sadza kwiaty, ziola 1 warzywa. W dalszej przysztosci Pani
Kierownik planuje zorganizowanie profesjonalnej sifowni zewnetrznej i ziolowych ogrodkow
podniesionych na wysokosci 1,20 m, aby osoby na wadzkach mogly aktywnie uczestniczyé

w zajeciach w ogrodzie.
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Osérodek jest wyposazony w sprzet niezbedny do realizacji zadan wspierajaco-
aktywizujgcych m.in.: sprzg¢t do samoobstugi — pralka, suszarka, zelazko, deska do prasowania,
mikser; sprzgt komputerowy, muzyczny i audio-video; sprzet rehabilitacyjny — rower
stacjonarny, bieznia, orbitek, system PRAGMA.

Budynek, w ktérym miesci sie oérodekl posiada udogodnienia wlatwiajace
funkcjonowanie osobom niepelnosprawnym — brak progdw, posadzki antyposlizgowe, podjazd,
tazienka dostosowana do o0séb niepelnosprawnych, uchwyty. Spelniony jest rowniez standard
ustug odnosnie usytuowania w miejscu zapewniajagcym bezpicczeAstwo uczestnikéw oraz

posiadania przez dom pomieszczen przystosowanych do prowadzenia w nich zajeg.

Ad 1. Funkcjonowanie Srodowiskowego Domu Samopomocy w zakresie zatrudnienia
I organizacji pracy.

W érodowiskowym Domu Samopomocy przy ul. Kollgtaja na dzien kontroli
zatrudnionych bylo 15 pracownikéw merytorycznych na nastepujacych stanowiskach pracy:
kierownik, pracownik socjalny, aspirant pracy socjalnej, 2 pielegniarki, 4 instruktoréw terapii
zajeciowe), starszy instruktor terapii zajeciowej, terapeuta ds. rewalidacji, terapeuta ds.
usprawnienia ruchowego, 3 opiekunéw. Psycholog zatrudniony na % etatu oddelegowany jest
z SDS przy ul. Okrzei (Zal. Nr 2 — Tabela dotyczaca pracownikéw SDS). Ponadto
pracownikéw Domu wspomagaja stazys$ci i wolontariusze (w dniach kontroli — 1 stazysta
z PUP i 2 wolontariuszy). Dodatkowo SDS jest w trakcie organizowania wolontariatu dla
uczestnikéw w ich domach tak, aby mogli wyj$é np. na spacery, do kina, na kregle, a takze aby

wesprze¢ w opiece rodziny.

Przedmiotem kontroli bylo zbadanie kwalifikacji oraz stazu pracy z osobami
z zaburzeniami psychicznymi pracownikéw zatrudnionych w Srodowiskowym Domu
Samopomocy.

Z analizy akt osobowych kadry merytorycznej wynika, ze Kierownik i pracownicy
posiadajg staz pracy i kwalifikacje wymagane ustawa o pomocy spolecznej i rozporzadzeniem
w sprawie Srodowiskowych domoéw samopomocy. Ustalono natomiast, ze 3 osoby zatrudnione
na stanowiskach instruktor terapii zajeciowej oraz 1 na stanowisku starszy instruktor terapii
zajgciowej sa w trakcie uzupetnienia wyksztalcénia w zakresie terapii zajeciowe;.

Zgodnie z rozporzadzeniem Dom organizuje szkolenia dla pracownikéw w zakresie
tematycznym  wynikajgcym ze zgloszonych przez nich potrzeb i  zwigzanych
z funkcjonowaniem osrodka. Ponadto 6 pracownikéw ukoficzylo szkolenie dotyczace

prowadzenia treningéw umiejetnosci spolecznych.
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SDS wspdlpracuje m.in. ze Stowarzyszeniem na Rzecz Osdéb z Uposledzeniem
Umystowym Kolo w Kielcach. Dzigki temu czgé¢ uczestnikéw od 3 lat korzysta z projektu
»Droga ku samodzielno$ci” —  wspieranie niezaleznego funkcjonowania o0séb
z niepetnosprawnoscia intelektualng w formie mieszkania treningowego; ponadto domownicy
brali udzial w réznych zajeciach, jak pitka nozna, basen, tance, siatkéwka w ramach projektu
,,ONI na start”.

Duzy nacisk kladziony jest na wspélprace z rodzinami, np. w 2012 i 2013 r. byly
organizowane wspélne wyjscia na mecze pitki recznej, a w marcu i kwietniu tego roku
codziennie w ramach Dni Otwartych SDS 2-3 rodzicédw lub opiekundéw spedzito caty dzien na
terenie osrodka wsparcia uczestniczac w zajeciach. Inicjatywa zostata zaakceptowana przez
wszystkich zainteresowanych i jest planowana co roku.

Ponadto pracownicy Domu angazujg si¢ w rozwiazanie trudnych spraw domownikdw
(np. pomagajg w umorzeniu zadtuzen mieszkaniowych - pisanie pism, pomoc w podjeciu pracy
w ramach programu oddhizeniowego prowadzonego przez MZB; wspdlpracuja

ze Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy i z Klubami Seniora).

Ad 2. Analiza prawidlowosci przebiegu procesu przyjmowania uczestnikow Domu,

Osoba zainteresowana uczestnictwem w zajeciach, ktore odbywajg sie na terenie
Srodowiskowego Domu Samopomocy, zgtasza si¢ do Kierownika Domu. Pracownik socjalny
lub inny pracownik wskazany przez Kierownika, informuje o zasadach funkcjonowania Domu
przedstawiajac regulamin porzadkowy. Po okresie probnym trwajacym ok. 2 tygodnie,
zainteresowany sktada wniosek o skierowanie na pobyt w SDS do Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Kielcach dolaczajgc: zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza psychiatre
0 wystepujgcych zaburzeniach psychicznych, zaswiadczenie lekarza rodzinnego o braku
przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach SDS, orzeczenie lekarza orzecznika ZUS Iub
orzeczenie 0 stopniu niepeinosprawnosci.

Na podstawie zgromadzonych dokumentow oraz rodzinnego wywiadu srodowiskowego
Dyrektor MOPR wydaje decyzje administracyjna o przyznaniu pomocy w formie pobytu
w Srodowiskowym Domu Samopomocy. Pierwsza decyzja kierujgea osobe do SDS wydawana
jest zgodnie 2z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy na 3 miésiqce. Pozdstaie decyzje wydawane sg co pot
roku.

Kazdy uzytkownik Domu posiada teczke osobowg zawierajaca indywidualng
dokumentacj¢, w sklad ktérej wchodzi m. in.: decyzja administracyjna przyznajaca ustugi
w ' SDS, wywiad srodowiskowy, zaswiadczenia lekarskie, odcinek renty, kopia orzeczenia

o stopniu niepeinosprawnosci, notatki stuzbowe, indywidualny plan wspierajgco-aktywizujacy
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podpisany przez uczestnika lub rodzicow/opiekunéw — ustalany na rok, ale modyfikowany
w zaleznosci od potrzeb oraz ocena realizacji indywidualnego planu wspierajaco-
aktywizujgcego, biezace ,,Oceny realizacji plandw postepowania wspierajgco-aktywizujacego”,
ktore ukazujg stopien opanowania przez uczestnika czynnosci i umiejetnosci z zakresu
wszystkich zaje¢ prowadzonych w odrodku. Dokument sporzadzany jest na 2 lata, a oceny
1 uwagi Zespohu nanoszone sg co pot roku.

W trakcie kontroli sprawdzono losowo wybrane akta uczestnikéw Srodowiskowego
Domu Samopomocy: ,
MOPR-81272/10571/1/2013;  MOPR-81272/1051/1/2014;  MOPR-81272/16723/2/2013;
MOPR-81272/6138/1/2014; MOPR-81272/6197/1/2014; MOPR-81272/6129/1/2014; MOPR-
81272/6131/1/2014; MOPR-81272/11127/2/2014.

Skontrolowane akta uczestnikow zawieraja. dokumenty okre$§lone w rozporzadzeniu
w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy z dnia 9 grudnia 2010 r. Zaplanowane

dzialania sg dostosowany do indywidualnych potrzeb i predyspozycji kazdego uzytkownika.

Ad 3. Ocena postepowania wspierajgco - aktywizujgcege
Postepowanie wspierajaco-aktywizujgce recalizowane przez Srodowiskowy Dom
Samopomocy obejmuje treningi:
1. Trening funkcjonowania w codziennym Zyciu np.: nauka higieny, kosmetyczny,
umiejetnosei praktycznych, budzetowy, przygotowywania i spozywania positkéw.
2. Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania probleméw np.: komunikacja
interpersonalna, umiejetnos¢ radzenia sobie w kontaktach spotecznych.
3. Trening umiejgtnosci spedzania czasu wolnego np.: biblioterapia, elementy
muzykoterapii, mate formy teatralne.
4. Zajecia rewalidacyjne np.: ¢wiczenia poprawiajgce koncentracje, pamieé i logiczne
myslenie, podtrzymywanie umiejetnosci czytania i pisania.
5. Terapia ruchowa np.: udzial w rajdach, hipoterapii, przygotowanie i udziat w zawodach
1 grach sportowych, zajecia z tanca towarzyskiego.
6. Fizjoterapia indywidualna i grupowa.
7. Psychoterapia indywidualna i grupowa.

8. Poradnictwo medyczno-opiekuncze.

W SDS funkcjonuja nastepujace pracownie:
- plastyczna,
- rekodziela artystycznego,

- Srodowiskowo-przyrodnicza, /



- rehabilitacyjna,
- gospodarstwa domowego,
- kulturalno-odwiatowa ($wietlica).

Zajgcia w pracowniach terapeutycznych odbywaja sie w stalych grupach 5 - 8
osobowych. Sktad grupy moze ulec zmianiec po poélrocznej ocenie realizacji indywidualnego
planu w zaleznosci od potrzeb domownikéw i wymogéw prowadzonych zajec.

W ramach terapii kulinarnej uzytkownicy przygotowuja s$niadanie, ponadto majg
zapewniony obiad z pobliskiej firmy cateringowej.

W SDS dziata Samorzad Uczestnikéw, dzicki ktéremu w kvﬁetniu tego roku odbyt sie
I Turniej Bocci. Spotkat sie z duzym zainteresowaniem uzytkownikow SDS-6w i WTZ-6w
1 planowany jest jako impreza cykliczna.

Zespol wspierajgco-aktywizujacy zbiera si¢ codziennie omawiajac biezace sprawy
1 plan- dnia oraz 1 raz w miesigcu w celu przedyskutowania trudniejszych spraw oraz
co 6 miesiecy do oceny indywidualnych planéw wspierajgco-aktywizujacych uczestnikow.

Na dokumentacje zbiorczg sktadaja sie:

- karty ewidencji uczestnikéw SDS prowadzone indywidualnie dla kazdej osoby,

- listy obecnoéci na zajeciach,

- dzienniki pracowni, ktére zawierajg comiesigczne plany zajeé terapeutycznych z podziatem
na tygodnie oraz dzienne zapisy zawierajace datg zajeé, liste uczestnikéw i uwagi o sposobie
realizacji zadan.

Ponadto w osobnym zeszycie znajduja si¢ notatki pracownikéw z wyjsé w srodowisko
domownikéw w razie ich dluzszej nicobecnosci. W oddzielnych segregatorach znajdujg sie
réwniez notatki pracownika socjalnego i psychologa na temat przebiegu poszeczegdlnych
treningow (np.: wyjscia do teatru, rezerwacja biletow do muzeum, wyplata pieniedzy
w bankomacie, zasady publicznego okazywania sobie uczué, gry i zabawy edukacyjne).

Skontrolowane dokumenty sa prowadzone zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Pracy

-1 Polityki Spolecznej w sprawie $rodowiskowych domow samopomocy z dnia 9 grudnia

2010 roku.

Ad 4. Analiza wykorzystania miejsc,

W dniach kontroli na terenie osrodka wsparcia przebywato $rednio 19 oséb. Ponadto
3 osoby przebywaly w mieszkaniach treningowych.

Z przedlozonych do kontroli list obecnosci wynika, iz w zajeciach w okresic objetym

kontrolg uczestniczylo srednio:
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2013 r. Liczba decyzji Srednia liczba os6b
styczen 30 22
Iuty 30 24
marzec 30 23
kwiecien - 30 25
maj 30 24
czerwiec 30 23
lipiec 31 : 2]
sierpien 32 18
wrzesien 31 26
pazdziernik 30 25
listopad 30 26
grudzien 31 24
Srednio 30 23

2014 r.
styczen 29 19
luty 29 16
marzec 29 16
kwiecien 29 20
maj _ 29 26
Srednio -29_ 24

Z analizy list obecnosci wynika, iz frekwencja na zajeciach w SDS ksztaltowata sie
na poziomie bardzo dobrym: w 2013 r. wynosila 78%, a w ciggu pieciu picrwszych miesiecy
2014 r. — 83%. Nieobecnosci sg usprawiedliwiane osobiscie lub telefonicznie przez samych
uczestnikow lub przez opiekunéw. Przyczyny nieobecnosci s odnotowywane
w miesi¢cznych listach obecnosci. W badanym okresie $rednio 2 osoby w kazdym miesiacu
byly chore lub- przebywaly w sanatorium. Ponadto w 2014 r. przez kilka dni w tygodniu

2-3 domownikdw przebywa w mieszkaniach treningowych.

Whioski z przeprowadzonej kontroli:

W opinii Zespotlu kontrolujacego érodowiskowy Dom Samopomocy Typu B
w Kielcach przy ul. Kotlataja 4, bedacy dzialem organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy

Rodzinie w Kielcach, prawidiowo realizuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej,



ustawy o ochronie zdrowia psychicznego oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow samopomocy.

Inspektorzy pozytywnie oceniajg dziatalno$é¢ merytoryczng placéwki. Treningi
oferowane przez Dom sg zgodne z w/w rozporzadzeniem. Skontrolowana dokumentacja
indywidualna i zbiorcza zawiera informacje okre§lone w rozporzadzeniu. Zaplanowane
dzialania sa dostosowany do indywidualnych potrzeb i predyspozycji kazdego uzytkownika.

Z analizy akt osobowych kadry merytorycznej wynika, ze Kierownik i pracownicy
posiadajg staz pracy i kwalifikacje wymagane ustawa o0 pomocy spolecznej i rozporzadzeniem
w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy. Ustalono natomiast, ze 3 osoby zatrudnione
na stanowiskach instruktor terapii zajgciowej oraz 1 na stanowisku starszy instruktor terapii
zajgciowe] sg w trakcie uzupeltnienia wyksztalcenia w zakresie terapii zajeciowe;.

Budynek, w ktérym miesci si¢ oérodek wsparcia posiada udogodnienia ulatwiajace
funkcjonowanie osobom niepetnosprawnym. Spelniony jest réwniez standard ushug odnosnie
usytuowania w miejscu zapewniajacym bezpieczenstwo uczestnikéw, posiadania przez dom
pomieszczen przystosowanych do prowadzenia w nich zajeé.

Zespot inspektorGw pozytywnie ocenia réwnicz wykorzystanie miejsc w SDS przy ul.
Kollgtaja. Z analizy list obecnosci wynika, iz frekwencja na zajeciach w badanym okresie
ksztaltowala si¢ na poziomie bardzo dobrym, w 2014 r. wynosita s$rednio 24 oscby,

co stanowilo 83% domownikow.

VL Ustalen kontroli dokonano w oparciu o:
- informacje i wyjasnienia udzielone przez Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy,

- dokumentacjc MOPR i SDS.

VII. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzeien do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwié podpisania protokotu
kontroli, skladajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej
odmowy. Odmowa podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania
protokolu przez zespol inspektoréw i sporzadzenia zalecedi pokontrolnych. Kierownikowi
jednostki podlegajgcej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokolu
kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia
zglasza si¢ na piSmie do dyrektora wlasciwego, do spraw pomocy spolecznej wydziatu urzedu
wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu. W przypadku zgloszenia
zastrzezefi do protokohu kontroli, termin odmowy podpisania protokotu wraz z podaniem jej

przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kicrownikowi jednostki podlegajacej kontroli stanowiska

| A



dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej wydzialu urzedu wojewddzkiego wobec
zastrzezefi. Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli sg poddawane
analizie przez kontrolujacy dang jednostke zespdt inspektoréw (§ 16 rozporzadzenia Ministra
Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej -
Dz. U. Nr 61 poz. 543). _

Protokét sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden egzemplarz

otrzymuje Kierownik jednostki podlegajgcej kontroli, drugi wiacza sie do akt kontroli.
Zataczniki do protokotu:

1. Ankieta do kontroli Srodowiskowych doméw samopomocy.l

2. Tabela dotyczaca pracownikéw SDS.

Protokd! podpisali:
Ze strony kontrolujacej: Ze strony kontrolowanej:

1. Magdalena Pracon

2. Renata Gwozdz

Kielce, dnia 18 lipca 2014 r. ' Data 1 i)odpis
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