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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kielce, dnia 02.12.2014 1.
PS-11.431.53.2014

Pan Sylwester Charymski

p.0. Dyrektora

Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej
Nieskurzéw Nowy 110

27 — 552 Backowice

Wydziat Polityki Spotecznej Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach,
przesyla wystapienie pokontrolne wraz z zaleceniami z kontroli doraznej, ktora
przeprowadzona zostata w dniu 6 listopada 2014 r. w Placéwce Opiekuriczo-Wychowawczej
w Nieskurzowie.

Kontrola przeprowadzona byla na podstawie:

- art. 122, art. 122a 1 art. 197a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2013 poz. 135 ze zm.),
- rozporzadzenie MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 292, poz. 1720).

Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddzialu Nadzoru nad Realizacja Zadan
Samorzadu Powiatowego i Wojewddztwa w Wydziale Polityki Spolecznej, w skladzie:
1. Pani Katarzyna Arendarska — Inspektor Wojewoddzki (legitymacja stuzbowa nr 19),
upowaznienie nr 1013/2014 z dnia 03.11.2014 r. - przewodniczaca zespotu kontrolerow,
2. Pani Anna Konieczna - Inspektor Wojewodzki (legitymacja stuzbowa nr 14), upowaznienie

nr 1012/2014 z dnia 03.11.2014 r.

Zakres kontroli obejmowal nast¢pujace zagadnienia:
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1. Przestrzeganie standardu opieki i wychowania.

Okres objety kontrola: stan aktualny na dzien kontroli.

Opis dzialalnosci placowki w kontrolowanym zakresie.

Placéwka Opickunczo — Wychowawcza w Nieskurzowie Nowym funkcjonuje
w oparciu o Statut i Regulamin Organizacyjny. Ostatniej aktualizacji statutu dokonano 21
listopada 2012 r. zgodnie z Uchwala Nr 65.83.2012 Zarzadu Powiatu w Opatowie, natomiast
regulaminu 26 wrzesnia 2012 r. Uchwatg Nr XXII1.39.2012 Rady Powiatu w Opatowie.'
Zmiany jakie zostaly wprowadzone w obydwu dokumentach dotyczyly zmiany nazwy
placéwki oraz dostosowania zapiséw do obowigzujgce] ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej. '

Obowiazki dyrektora od pazdziernika 2013 r. petni pan Sylwester Charymski, ktéry jest
réwniez zatrudniony na stanowisku pracownika socjalnego (aktualnie przebywa na urlopie
bezplatnym). W trakcie kontroli wyjasnien i informacji udzielata pani Dgbrowska — gléwna
ksiegowa, z uwagi ﬁa nieobecnos¢ dyrektora. Nastepnie do placowki powrdceit dyrektor i
udzielat dalszych wyjasnien w zakresie przeprowadzanej kontroli.

W trakcie kontroli dokonano ogledzin placéwki, po ktdrych stwierdzono, iz w pokojach
wychowankéw panowat nieporzadek. Pokoje dzieci odpowiednio wyposazone w to7ka, szafki,
szafy, biurka, jednak w niektérych pokojach byly one zuzyte i malo estetycznie wygladajgce.
W szafach ubraniowych i szafkach wychowankéw znajdowala sie odziez. W niektérych
szufladach oprécz bielizny, znajdowaly si¢ kosmetyki i inne osobiste rzeczy wychowankéw.
W jednym z pokoi zniszczona byla obudowa kaloryfera. W pokojach wychowankow dato sie
zauwazyé brudne reczniki i1 posciel. Réwniez w lazienkach stwierdzono braki desek

sedesowych oraz nieczynne krany (fazienka na I pietrze).

Przestrzeganie standardu opieki i wychowania.

W trakcie kontroli przeanalizowano ewidencj¢ wychowankéw, z ktorej wynika, iz
w placowce na dzien kontroli umieszczonych bylo tacznie 26 wychowankéw w wieku od 8 do
21 Iat. Pigciu wychowank6w jest pelnoletnich. Wérod wychowankdéw jest 1 dziecko ponizej 10
1. z. Ewidencja prowadzona jest zgodnie z zapisami § 17 ust. 5 rozporzadzenia z dnia 22 grudnia

2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.
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Wirod wychowankow jest 7 rodzenstw, w tym: 2 rodzenfistwa trzyosobowe 1 5 dwuosobowych.
Wychowankowie pochodza z nastepujgcych powiatéw: opatowski — 9, zwolenski — 7, rybnicki
— 3, ¥6dzki — 2, makowski — 2, piotrkowski — 1, zduniskowolski — 1, starachowicki - 1.
Wszyscy wychowankowie przebywajacy aktualnie w placéwcee, umieszczeni zostali w niej na
podstawie postanowien sadu.

Od stycznia 2014 r. do dnia kontroli, placéwke opuscilo 6 wychowankdéw, w tym:
4 umieszczonych zostato w rodzinach zastgpczych, 1 — powrdt do matki, 1 — usamodzielnienie.

Na co dzieh w placowce przebywa 15 wychowankdéw, natomiast pozostali
wychowankowie przebywaja w: SOSW w Jalowesach — 7 0s6b, SOSW w Niemienicach — 2
o0s., OHP w Pinczowie — 1 0s. oraz jedna osoba studiujgca w Kielcach na UJK.

W trakcie kontroli na terenie placéwki przebywato troje dzieci (1 os. z uwagi na nauke
w weekendy, 1 os. z powodu odbywajacych sie w szkole zawoddw sportowych, 1 os. przyjeta
w dniu poprzednim z interwencji).

Calodobowa opicke 1 wychowanie wychowankom zapewnia wykwalifikowana kadra
t).: 8 wychowawcow (w przeliczeniu na 1 wychowawce przypada 3.25 dziecka). W/w osoby
zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepeze] posiadaja kwalifikacje do pracy na stanowiskach, na ktérych sg zatrudnieni.

W trakcie kontroli przeanalizowano grafik pracy na miesigc listopad 2014 r. oraz
»Zeszyt dyzuréw nocnych”™ Z grafiku wynika, 7e opieke w ciggu dnia pelni
2 wychowawcow, z tym, Ze jeden jest w godzinach od 8.00-14.00, a drugi od 14.00-20.00 tub
2 wychowawcow w godzinach od 12.00-20.00. w dniu 6 listopada byl jeden wychowawca
w godzinach od 12.00-20.00. Majac na uwadze fakt, Ze na terenie placowki przebywa 15

wychowankow - opieka ta zapewniona jest wlasciwie. Z ,,Zeszytu dyzurdéw nocnych”, wynika,

~ ze w porze nocnej opieke nad dzieémi sprawuje od 1-2 wychowawcéw. Z wyjasnien p. o.

dyrektora wynika, ze w przypadku gdy opieke sprawowal 1 wychowawca — dodatkowo na

dyzurze nocnym byt rowniez stazysta.

W Zeszycie dyzuréw nocnych w dniu 27.09.2014 r. — brak bylo podpisu wychowawcy

sprawujacego opieke w porze nocnej, a w dniu 26.10.2014 r. — brak wpisu z dyzuru nocnego.
W opiece i wychowaniu dzieci i miodziezy, placéwka wspomagana jest przez

psychologa, ktdry zatrudniony jest na umowe zlecenie oraz pedagoga. Aktualnie w placdwee

nie ma pracownika socjalnego, poniewaz osoba, ktéra byla zatrudniona na tym stanowisku jest

na urlopie bezplatnym, podczas ktérego pelni funkeje p.o. dyrektora placowki.
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W celu zapewnienia jak najlepszej opieki i bezpieczenstwa wychowankom, placéwka
opracowata ,,Regulamin wyj$¢ wychowankdw”. Zgodnie z ktérym wychowankowie w wieku
od 6 do 12 roku zycia moga przebywaé poza terenem placéwki pod opieka wychowawcy
bedacego na zmianie lub stazysty — opiekuna. Natomiast dzieci w wieku od 13 do 18 roku zycia
mogg opuszczac placowke same, pod warunkiem, ze wychowanek wpisze sie w zeszyt wyjseé,
ktory zawiera: imi¢ i nazwisko wychowanka, datg, godzine ,,od do”, miejsce pobytu, podpis
wychowanka, podpis wychowawcy.

Praca wychowawcza prowadzona jest w oparciu o indywidualna dokumentacje kazdego
wychowanka, tj.: plany pomocy, karty pobytu, dokumentacje specjalistow. Ponadto praca
wychowawcza opiera sig na zasadach ustalonych w rozdziale 5 Regulaminu, ktory méwi, iz
wychowankowie placowki majg obowigzek:

* bezwzglednego przestrzegania regulamindw obowigzujgcych w placéwee,
* uznawania i poszanowania godnosci 1 podmiotowosci innych ludzi,
* odpowiedzialnosci za wlasne Zycie, zdrowie i higiene osobista,
*  wspdldzialania z pracownikami placéwki w realizacji planu pomocy dziecka,
* udziatu w pracach wynikajacych z potrzeb calej placéwki,
* godnego reprezentowania placéwki na zewnatrz, .
* terminowego powracania do placéwki ze szkoly, wizyt w domach rodzinnych 1 innych
wyjse.
Powyzsze zapisy regulaminu nie budzity watpliwosci kontrolujacych.

W placowce stosowany jest system kar i nagrdd, ktory okresla kiedy wychowanek
podlega karze, a kiedy 6trzymuje nagrode. W placdwee stosuje sie nastepujace kary:
upomnienie wobec wszystkich wychowankow, umieszezenie nazwiska wychowanka na tablicy
samorzgdu placéwkowego, wykonanie drobnej pracy na rzecz placéwki, pomoc mlodszym
kolegom w odrabianiu lekcji, obnizenie kieszonkowego oraz dodatkowe dyzury przy
porzadkach w placéwce. Natomiast za wlasciwe zachowania, dobre wyniki w nauce
i reprezentowanie placowki na zewnatrz wychowankowie sa nagradzani poprzez: pochwale
wobec wszystkich wychowankéw oraz przyznanie nagrody rzeczowej w postaci stodyczy,
ksigzki, zabawki lub indywidualne wyjscie do kina.

W placéwee prowadzony jest dziennik, w ktérym kadra placéwki odnotowuje
najwazniejsze informacje dotyczace funkcjonowania placowki i wychowankéw oraz

zglaszanych probleméw i spraw dzieci.



Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, iz dwéch wychowankdéw sprawia
problemy wychowawcze, ktére przejawiaja si¢ w takich zachowaniach jak: samowolne
opuszczanie zaje¢ lekeyjnych i placowki, nie stosowanie sie¢ do Regulaminu wyj$¢ z placowki,
wulgaryzmy, aroganckie zachowanie wobec wychowawcow 1 wychowankow. W stosunku do
wychowankow, placowka podejmuje dzialania polegajace na rozmowach dyscyplinujacych,
spotkaniach z kuratorem spolecznym, zakazem wyj$¢ poza teren placowki. Zdaniem os6b
kontrolujacych dotychczasowe metody wychowawcze stosowane wobec wychowankéw nie
daja efektéw poprawy w ich zachowaniu. Nalezy zatem zastanowi¢ sie nad innymi formami
pracy z wychowankami.

Po dokonaniu analizy powyzszych dokumentdw, wizji lokalnej i ogledzin pomieszczen
placéwki oraz rozmowach przeprowadzonych z pracownikami placéwki kontrolujacy
stwierdzili, Ze stwarza ona wychowankom odpowiednie warunki mieszkaniowe
i bytowe do prawidlowego rozwoju psychicznego, fizycznego i poznawczego, a takve wlasciwg
opieke. Jednakze osoby kontrolujgce zwrdcity uwage na nieporzadek w pokojach i zniszczenia

w lazienkach.

Wyzej wymienionych ustalen dokonano na podstawie:

- rozmowy z p.o. dyrektora placowki p. Sylwestrem Charymskim oraz panig Justyna
Dgbrowska — gléwna ksiegowa;

- analizy dokumentacji: (regulaminu organizacyjnego placowki, ewidencji dzieci, listy
obecnosci i harmonograméw pracy pracownikow, dziennika placowki, regulaminu wyjsé

z placowki oraz regulaminu kar i nagrdd, a takze pisemnych wyjasniefi dyrektora placéwki).

Majac powyvzsze na uwadze zaleca sie:

1. Dokonaé¢ wymiany uszkodzonych (zniszczonych) mebli i rzeczy osobistego
uzytku wychowankoéw (reczniki, po§ciel), a takze wyposazenia lazienek.

2. Wzméc nadzér kadry placéwki nad wychowankami odno$nie dbania o
porzadek w pokojach mieszkalnych i innych pomieszczeniach placowki, a takze

poszanowania wspélnego mienia placéwki.

Informujgc o powyzszym, uprzejmie prosze o podjecie dziatan majacych na celu usuniecie

stwierdzonych nieprawidtowosci.

Y T



Jednocze$nie prosze o poinformowanie Wojewody Swictokrzyskiego, w terminie 30 dni od
daty otrzymania niniejszego sprawozdania o sposobie wykorzystania w/w uwag 1 wnioskow

oraz o wykonaniu zalecen, a takze o podjgtych dziataniach lub przyczynach niepodjecia dziatan.

Pouczenie

Zgodnie z art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepezej (Dz. U. 2013 poz. 135 ze zm.) kontrolowana jednostka moze w terminie
7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych, zglosi¢ do nich zastrzezenia. Wojewoda,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzeZen przedstawi stanowisko w sprawie ich .
uwzglednienia. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez wojewode kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, do
powiadomienia wojewody o realizacji zalecen. W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez
wojewode, kontrolowana jednostka jest obowiazana, w temﬁnie 30 dni od dnia otrzymania
stanowiska wojewody, do powiadomienia wojewody o realizacji zalecefi pokontrolnych, majac
na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych zastrzezen.

Zgodnie z art. 197 e 1 197 f ustawy o ktére] mowa, w przypadku niepodjecia lub
niewykonania czynnosci wynikajacych z zalecenn pokontrolnych, majacych na celu
ograniczenic lub likwidacje stwierdzonych istotnych uchybien lub nieprawidlowosci
w funkcjonowaniu placéwki opiekurficzo-wychowawczej, wojewoda moze orzec o czasowym
lub statym cofhigciu zezwolenia na prowadzenie tej placowki.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej kontroli zostang ujawnione razgce zaniedbania lub
zaniechania realizacji obowigzkéw ustawowych, wojewoda moze wezwaé jednostke
samorzadu terytorialnego do wyznaczenia wykonawcy zastepczego, w terminie nie dtuzszym
niz 2 miesigce od dnia otrzymania wezwania.

W przypadku niewyznaczenia przez jednostke samorzadu terytorialnego wykonawce
zastepczego w terminie, o ktorym mowa, wojewoda moze wystgpi¢ do sadu administracyjnego
ze skargg na bezczynnos¢ organu jednostki samorzady terytorialnego.

Zgodnie z art. 198 ustawy - kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, podlega karze
pienigznej w wysokosci od 500 do 10 000 1.

...............................................

(osoby kontrolujgce)




