
Zarządzenie Nr ... ~~ ..... .I2015

Wojewody Świętokrzyskiego

z dnia ...{.~..~.~1.~.<:~ 2015 r.

w sprawie powołania Komisji Konkursowej ds. naboru i oceny ofert złożonych w otwartym konkursie ofert

na najlepsze projekty dofinansowywane w 2015 r. ze środków Programu Wieloletniego "Senior-WIGOR"

na lata 2015-2020 - Edycja 2015.

Działając na podstawie art. 22 pkt 7) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (tekst

jednolity Dz. U. 2015 poz. 163) w związku z art. 18 ust. 2 Ustawy z dnia 23 stycznia 2009 roku

o wojewodzie i administracji rządowej w województwie (tekst jednolity Dz. U. 2015 poz. 525) oraz mając

na względzie dyspozycję zawartą w Uchwale nr 34 Rady Ministrów z dnia 17 marca 2015 w sprawie

ustanowienia programu wieloletniego "Senior- Wigor" na lata 2015 - 2020 (M.P. 2015 poz. 341) zarządza

się co następuje:

§1

Powołuje się Komisję Konkursową - zwaną dalej "Komisją" - do spraw naboru i oceny ofert złożonych

w otwartym konkursie ofert - zwanym dalej "Konkursem" - na najlepsze projekty dofinansowywane w 2015 r.

ze środków Programu Wieloletniego "Senior-WIGOR" na lata 2015-2020 - Edycja 2015.

§2

W skład Komisji wchodzą:

1. Pani Barbara Nowak - przewodnicząca Komisji - Kierownik w Wydziale Polityki Społecznej

Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego w Kielcach;

2. Pani Elżbieta Paluch - zastępca przewodniczącego Komisji - Kierownik w Wydziale Polityki

Społecznej Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego;

3. Pan Robert Jawor - członek Komisji - Kierownik w Wydziale Polityki Społecznej Świętokrzyskiego

Urzędu Wojewódzkiego;

4. Pan Michał Siwierski - członek Komisji - Koordynator w Wydziale Polityki Społecznej

Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego;

5. Pani Anna Wolska - członek Komisji (ekspert zewnętrzny) - Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej

w Połańcu;

6. Pan Michał Kocia -,.-członek Komisji (ekspert zewnętrzny) - pracownik Regionalnego Ośrodka Polityki

Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Świętokrzyskiego w Kielcach;
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§3

Do zadań Komisji należy:

1. Udzielanie informacji dla Oferentów w zakresie wymogów, które powinna spełniać oferta;

2. Koordynacja czynności związanych z przyjmowaniem ofert w ramach Konkursu;

3. Przeprowadzenie oceny formalnej ofert w oparciu o kryteria określone w ogłoszeniu o Konkursie

zgodnie z wzorem Karty Oceny Formalnej;

4. Przeprowadzenie wstępnej oceny merytorycznej ofert w oparciu o kryteria określone w ogłoszeniu

o Konkursie zgodnie z wzorem Karty Oceny Merytorycznej;

5. Sporządzenie i przygotowanie do przedłożenia ministrowi właściwemu do spraw zabezpieczenia

społecznego opinii końcowej wraz z listą wybranych ofert;

6. Opracowanie protokołu z posiedzenia Komisji wraz z niezbędnymi informacjami towarzyszącymi;

7. Wykonywanie innych czynności niezbędnych do prawidłowego naboru i oceny ofert;

§4

1. Członkowie Komisji będący pracownikami Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego wykonują

czynności w zakresie działania Komisji w ramach swoich obowiązków służbowych;

2. Członkowie Komisji będący ekspertami zewnętrznymi nie otrzymują zwrotu kosztów dojazdu

związanych z uczestnictwem w pracach Komisji;

3. Członkowie Komisji będący ekspertami zewnętrznymi mogą otrzymywać wynagrodzenie w przypadku

przyznania środków finansowych na ten cel przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej.

4. Członkom Komisji będącymi ekspertami zewnętrznymi nie przysługuje roszczenie o wynagrodzenie

w przypadku nieprzekazania środków finansowych na ten cel przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej.

5. Komisja działa w okresie od dnia powołania do 31 grudnia 2015 roku.

§5

Regulamin pracy Komisji określi Przewodniczący Komisji mając na względzie konieczność zapewnienia

sprawnej i efektywnej realizacji zadań.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem p

WOJEWODA ŚWI~TOKRZY3KI
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