Kielce, dnia 4 stycznia 2016 1.
PS.I11.9532.1.7.2015

Pani

Iwona Latos

Przewodniczacy

Powiatowego Zespolu

do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
we Wloszczowie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 6¢ ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spofecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721
z pozn. zm.), § 17 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
20 grudnia 2012 r. w sprawie trybu i sposobu prowadzania kontroli przez organy
upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2013r., poz. 29) oraz upowaznien
Nr 965/2015, Nr 966/2015, Nr 967/2015, Nr 968/2015, przeprowadzono w dniach 16, 17 i 20
listopada 2015 roku kontrole problemowa w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci we Wioszczowie, ul. Zeromskiego 28, 29-100 Wioszczowa. Kontrole
przeprowadzit zespot kontrolujacy w skladzie:
e Piotr Sobczyk — referent w Wydziale Polityki Spotecznej Swictokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego — przewodniczacy zespotu kontrolujacego,
* Jolanta Pacak - inspektor wojewddzki — koordynator w Wydziale Polityki Spotecznej
Swiqtokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego,
* Mirella Wojtecka-Grabka — lek. med. specjalista choréb wewnetrznych,
e Urszula Abramowicz - lek. med. specjalista pediatra.

Kontrolg objgto nastepujacy zakres:
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= stan prawny dziatalnosci podmiotu kontrolowanego,

= poprawnos¢ wydawanych orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci,

= zachowanie procedur administracyjnych wynikajacych z obowiazujacych przepiséw
prawa,

= prawidlowos¢ rozpatrywania i przekazywania do organu II instancji akt spraw
w trybie odwotawczym, V

» wykorzystanie dotacji z budzetu panstwa na dziatalno$¢ Zespotu,

= kwalifikacje nowo powotanych cztonkow Zespotu,

= budynki i pomieszczenia uzytkowane przez podmiot kontrolowany,

= zabezpieczenie akt osobowych zawierajacych dane wrazliwe.

Ustalenia kontroli opisano w protokole kontroli z dnia 21 grudnia 2015 r., do ktérego
zgodnie z § 15 ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
20 grudnia 2012 r. w sprawie trybu i sposobu prowadzania kontroli przez organy
upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 056b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2013r., poz. 29), miata Pani prawo wnie$¢
zastrzezenia. Zastrzezen do protokotu nie wniesiono.

W zwiazku z powyzszym na podstawie § 17 ust. 1 i 3 cytowanego wyzej
rozporzadzenia, przekazuj¢ niniejsze wystapienie pokontrolne.

Poddajac ocenie dziatalno$¢ Zespotu w zakresie podlegajacym kontroli stwierdzono
przypadki nieprawidlowosci, ktore skutkowaly staba ocena pracy Zespotu. Szczegdtowo
opisano je w protokole kontroli, podpisanym przez Przewodniczacego Powiatowego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci we Wiloszczowie. Dziatalno$é jednostki
kontrolowanej zostala oceniona jako pozytywna z nieprawidlowosciami.

Wnoszg o podjecie stosownych dzialan majacych na celu usuniecie stwierdzonych
nieprawidlowosci, a w szczegolnos$ci zalecam:
e rozwazenie mozliwosci wyodrebnienia Zespotu w strukturach Starostwa
Powiatowego;

e zwigkszenie wymiaru zatrudnienia Przewodniczacego Zespotu lub rozwazenie
powolania na to stanowisko innej osoby ze wzgledu na charakter
1 specyfike pracy Powiatowego Zespotu, wymagajaca codziennej obecnosci
Przewodniczacego w Zespole;

e powotanie do sktadu osobowego Powiatowego Zespotu specjalisty neurologa;

e zatrudnienie dodatkowej osoby do obstugi administracyjno — biurowej Zespotu;




e wprowadzanie decyzji Wojewody gwiQtokrzyskiego zwigkszajacych budzet
powiatu do budzetu Starostwa w miesiacu, w ktérym byty one wydane;

e zaliczanie o0s6b orzekanych przez lekarzy przewodniczacych  skladow
orzekajacych do osob niepetnosprawnych lub stopnia niepetnosprawnosci zgodnie
z obowiazujacymi standardami orzeczniczymi w tym zakresie oraz prawidlowe
uzasadnienie dokonanej kwalifikacji, ktére musi by¢é spéine ze wszystkimi danymi
zawartymi na druku oceny stanu zdrowia osoby zainteresowanej;

* podjecie dziatan majacych na celu wyeliminowanie bledow polegajacych na
wydawaniu orzeczen pomimo braku aktualnych badan diagnostycznych lub skapej
dokumentacji medycznej dofaczonej do akt sprawy - zawiadamianie na pismie
osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego o koniecznosci jej
uzupelnienia zgodnie z § 6 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spolecznej w sprawie orzekania o niepetnosprawno$ci i stopniu
giepelnosprawnos’ci z dnia 15 lipca 2003 r. (Dz. U. 2 2015 1., poz. 1110);

* dopilnowanie, aby lekarze przewodniczacy skladow orzekajacych dokonujac
oceny stanu zdrowia osob badanych prawidtowo zaliczali choroby do rozpoznania
zasadniczego i schorzen wspolistniejacych, a takze okreslali symbole przyczyny
niepetnosprawnosci zgodnie z uwzglednionymi w rozpoznaniu zasadniczym
chorobami;

* wysylanie zawiadomienia o niezalatwieniu sprawy w terminie w ciaggu miesiaca
od dnia wptywu do Zespotu wniosku o wydanie orzeczenia;

e staranne formulowanie uzasadnienia oceny odwolania wydawane] przez
przewodniczacego sktadu orzekajacego w przypadkach odwolan kierowanych do
organu II instancji oraz rzetelne stosowanie trybu samokontroli.

O sposobie wykonania zaleceni pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach prosze
poinformowa¢ mnie zgodnie z § 17 wust. 5 rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spofecznej z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie trybu i sposobu prowadzania
kontroli przez organy upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2013r., poz. 29),

s w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen.
Do wiadomosci:
1. Pan
Jerzy Suliga
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