Protokol
kontroli kompleksowej przeprowadzonej
w Urzedzie Gminy Shupia

I. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli:

Urzad Gminy Shupia; Stupia 30A 26-234 Stupia; NIP: 6581939790; REGON:
291010702; tel. 41-391-11-47; fax. 41-391-11-48; e-mail: bip@slupiakonecka.pl. Wéjtem
Gminy Stupia jest Pan Robert Wielgopolan. W okresie objetym kontrola stanowisko Wojta
Gminy sprawowat rowniez Pan Witold Wojcik.

1L Imi¢ i nazwisko, stanowisko sluzbowe inspektoréw oraz numer i data
upowaznienia do przeprowadzenia kontroli:

Kontrole przeprowadzil zespdt pracownikéw Wydziatu Polityki Spolecznej
Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewédzkiego w Kielcach: Grzegorz Trapcia — Wojewodzki
Koordynator Realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, starszy
inspektor wojewodzki Wieloosobowego Stanowiska ds. Informatyzacji i Spraw Spolecznych
(koordynator kontroli) oraz Anna Korcipa — inspektor Wieloosobowego Stanowiska
ds. Informatyzacji i Spraw Spotecznych — na podstawie art. 36 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowe] w wojewddztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206)
oraz art. 22 ust. 8 z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2015 1., poz. 163
z poZn. zm.), ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz.U.z 2015 r., Poz 1390) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia
3 czerwca 2011 roku w sprawie nadzoru ikontroli nad realizacja zadan z zakresu
przeciwdzialania przemocy wrodzinie (Dz. U., Nr 126, poz. 718) oraz na podstawie
pisemnych imiennych upowaznieii do kontroli nr odpowiednio 1057/2015 oraz 1058/2015
Z dnia 1 grudnia 2015 r.,, wydanych zupowaznienia Wojewody Swigtokrzyskiego przez
Zastepce Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej Pana Stawomira Ciasia.

III. Data rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych:
Kontrole przeprowadzono w dniu 9 grudnia 2015 roku. Czynnosci kontrolne
zakonczono w dniu 28 grudnia 2015 r., po przekazaniu przez jednostke kontrolowana

uzupetniajgcych informacji. Dokonano wpisu do Ksigzki kontroli Urzedu Gminy pod pozycjg
nr 4/2015.
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IV. OKkreslenie przedmiotu i zakresu kontroli oraz okresu objetego kontrola:

Realizacja przez samorzad gminny zadan wilasnych w obszarze przeciwdziatania -
przemocy w rodzinie wynikajgcych z art. 6 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. z2015 r, poz. 1390) oraz Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 (M. P. z dnia 9 czerwca 2014 r.):

1. Sposdb opracowania, przyjecia i realizacii Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie;

2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w =zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w szezegblnoscl poprzez dziatania edukacyjne w rodzinach zagrozonych
przemoca w rodzinie;

3. Spos6b =zapewnienia osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc
w osrodkach wsparcia;

4. Sposob utworzenia i dziatania zespohu interdyscyplinarnego.

Okres objety kontrola: od 1 stycznia 2014 roku do 9 grudnia 2015 1,

V. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow:

Ad. 1 Sposéb opracowania, przyjecia i realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie

Ocenie w trakcie kontroli poddano wdrozenie Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2011-2014 oraz
Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2015-2020. Programy te zostaly wprowadzone na mocy odpowiednio:
Uchwaly Nr X/63/2011 Rady Gminy z 2 wrzesnia 2011 roku oraz Uchwaly Nr XI/61/2015
Rady Gminy Stupia z dnia 27 sierpnia 2015 roku [zal. Nr 1, zal. Nr 2].

Nazewnictwo obu obowigzujgcych w okresie kontroli Programdw spelnia wymog,
o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie.

Glownym celem Programu, ktérego wdrazanie przewidziano w latach 2011-2014
bylo: przeciwdziatanic przemocy w rodzinie oraz zwigkszenie dostepnosei i skutecznosci
pomocy poprzez stworzenie jednolitego, profesjonalnego systemu interwencji 1 wsparcia
dla os6b zagrozonych badz uwiktanych w przemoc.

Program uwzgledniat cykliczny monitoring jego realizacji poprzez sporzadzany
na koniec danego roku raport, ktory w terminie do 31 marca nastepnego roku Przewodniczacy
Zespolu zobowigzany byl przedlozy¢ Wéjtowi Gminy.

Obowiagzujacy, przyjety na lata 2015-2020 Program zawiera definicje zjawiska
przemocy w rodzinie, jej formy i typy, diagnozg¢ problemu opracowang na poziomie Gminy,
cele ogodlne, cele operacyjne, wskazanie zadan Gminy w obszarze przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, harmonogram realizacji zaplanowanych dziatan. Wsréd diugofalowych celéw
Programu wskazano: zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie, zwigkszenie
skutecznodci ochrony ofiar przemocy w rodzinie i zwigkszenie dostgpnosci pomocy,
zwickszenie skutecznosci dziatafi interwencyjnych i korekeyjnych wobec oséb stosujacych
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przemoc w rodzinie. Wérod dziatah shuzgcych osiagnigciu celéw diugofalowych wskazano
m. in. szeroko rozumiang edukacje na temat zjawiska przemocy poprzez zamieszczenie
przedmiotowych informacji na stronie internetowej Gminy, opracowanie i kolportaz ulotek
poswigconych problemowi przemocy w rodzinie, organizowanie w ramach szkolnych
programéw profilaktycznych zajgé edukacyjnych w w/w zakresie. Ponadto Program
przewiduje wzmocnienie skutecznosci ochrony oséb doswiadczajgcych przemocy poprzez
prowadzenie poradnictwa specjalistycznego w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym
w Stupi, motywowanie 0sdb stosujgcych przemoc do udzialu w oddzialywaniach korekcyjno-
edukacyjnych oraz nawigzywanie wspdlpracy przez Gming z instytucjami udzielajgcymi
schronienia ofiarom przemocy w rodzinie.

W Programie przyjeto, iz monitoring jego wdrazania bedzie prowadzony
po zakonfczeniu jego realizacji (rozdziat IX dokumentu). Nie uwzgledniono w nim okresowej
ewaluacjii dzialan, ktéra moglaby przyczyni¢ sie do modyfikowania i ulepszania
zaplanowanych przedsiewzigc.

Jak wynika ze sprawozdania z wykonania Programu [zal. nr 3], w okresie objgtym
oceng realizowano nastgpujgce przedsigwzigcia:

— z inicjatywy Zespotu Interdyscyplinarnego w Shupi zorganizowany zostal konkurs
plastyczny dla uczniéw szké! podstawowych z terenu Gminy Stupia klasy II-VL
Czionkowie Zespolu na posiedzeniu w dniu 10.02.2015r. podjeli decyzje o gloszeniu
konkursu pod hastem ,,Stop-Przemocy”. W spotkaniu tym wziglo udziat 50 uczniéw.
Prace byly skladane u dyrektoréw poszczegblnych szkét i nastepnie zostaly
przekazane do Zespolu, ktéry w dniu 15.05.2015r. na posiedzeniu rozstrzygnat
konkurs. Nagrody zostaly zakupione ze $rodkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych. Prace plastyczne sg umieszczone na tablicy ogloszen
w siedzibie Zespolu. Wystawa prac plastycznych co miesigc jest zmieniana;

— funkcjonariusze Komisariatu Policji w Radoszycach systematycznie przeprowadzali
profilaktyczne spotkania z dzieémi, mltodzieza oraz ich rodzicami. W spotkaniach
uczestniczyli uczniowie szkél podstawowych 1 gimnazjum. Podobne spotkania
skierowane byly do nauczycieli i rodzicéw. Celem spotkan byto zwrécenie uwagi
naproblem wzrostu demoralizacji wsréd mlodziezy, sposobow reakcji na zle
zachowania miodych ludzi i miejsc, gdzie mozna uzyskaé¢ pomoc w przypadku tego
typu probleméw z dzieckiem;

— czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego podnosili swoje kwalifikacje uczestniczac
w specjalistycznych szkoleniach, tzn. 10 oséb uczestniczyto w szkoleniu ,,Praktyczne
aspekty funkcjonowania Zespoléw Interdyscyplinarnych i realizacja procedury
Niebieskiej Karty”. Szkolenie zorganizowano w siedzibie Zespoln ze sSrodkéw
wilasnych gminy. Jedna osoba uczestniczyla w wyjazdowym szkoleniu pn. ,,Szkolenie
z przeciwdzialania przemocy w rodzinic dla pracownikéw instytucji pomocy
spolecznej”. Dwodch czlonkéw Zespolu uczestniczylo réwniez w konferencji dla
przedstawicieli Zespoléw Interdyscyplinarnych zorganizowanej przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Jedrzejowie. Zorganizowano réwniez spotkanie dot. procedury
kierowania o0séb uzaleznionych na leczenic odwykowe. Spotkanie poprowadzii
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cztonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. W spotkaniu
uczestniczyto 8 osob;

— Czlonkowie w ramach przygotowywania Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy na lata 2015-2020 opracowali ankiet¢ dotyczacq zjawiska przemocy
domowej oraz wiedzy mieszkancow gminy Stupia w tym zakresie. Zostato
rozprowadzonych 100 anonimowych ankiet. Ankicta skladata si¢ z 7 krotkich pytan
dotyczacych zjawiska przemocy. Odpowiedzi z ankiety zostaly zaprezentowane
w Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2015-2020.

Ad. 2 Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w szczegdlno$ci poprrer dziatania edukacpjne w rodzinach zagroZonych
przemocq w rodzinie.

Ze sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie za rok 2014 wynika, iz Gmina nie dysponuje wydzielona infrastruktura,
udzielajaca pomocy osobom z todzin dotknigtych przemocg, w postaci Punktu
Konsultacyjinego (PK). W toku kontroli ustalono jednakze, iz w budynku Urzgdu Gminy
dziata PUNKT INFORMACYJNO-KONSULTACYJNY ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Przeciwdziatania Narkomanii, Przeciwdzialania Przemocy w Shupi. Punkt
funkcjonuje w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii, Przeciwdziatania Przemocy.
W zakres oferowanej przez punkt pomocy wchodzi poradnictwo i konsultacje indywidualne
dla ofiar przemocy w rodzinie. W ramach dziatalnosci punktu zainteresowani mogg
skorzysta¢ z pomocy certyfikowanego specjalisty terapii uzaleznien, prawnika, pracownika
socjalnego oraz psychologa. Z porad dyzurujacego psychologa w 2015 roku, do dnia kontroli
skorzystato 26 os6b dotknietych przemoca. Natomiast w roku 2014 — 28 os6b doznajgcych
przemocy w rodzinie objeto poradnictwem psychologicznym, socjalnym i prawnym. Pomimo
prowadzonej dzialalnosci punkt konsultacyjny nie zostal do dnia kontroli zarejestrowany
w Centralnej Aplikacji Statystycznej, a tym samym nie przekazal sprawozdania resortowego
PRZEMOC z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie za rok
2014.

Mimo opracowania analizy identyfikujacej rodziny zagrozone przemocg, w okresie
kontroli Gmina nie prowadzila dziatan edukacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie
opiekuficzo-wychowawczych kompetencji rodzicow wzgledem dzieci, o ktérych mowa
w art. 6 ust. 2 pkt. 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie [zal. nr 4].

Ad 3. Sposéb zapewnienia osobom dotknigtym przemocq w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia.

Gmina nie dysponuje osrodkiem wsparcia dla oséb do$wiadczajacych przemocy.

W okresie objgtym kontrolg nie zachodzila konieczno$é¢ kierowania mieszkaficow do tego
typu placéwek z tytutu doswiadczanej przemocy w rodzinie.
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W toku kontroli ustalono rowniez, iz na terenie Gminy nie prowadzono interwencji
w trybie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, skutkujacych odebraniem
dzieci z rodzin dotknigtych przemocs.

Ad 4. Sposdb utworzenia i dziatania zespolu interdyscyplinarnego

Na dzien kontroli obowigzujgcym w Gminie Shlupia aktem prawa miejscowego
regulujacym tryb i sposéb powolywania 1 odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegOlowe warunki jego funkcjonowania jest Uchwata
Nr XVIII/124/2012 Rady Gminy Shupia z 29.08.2012 |[zal. nr 5] oraz Uchwala
Nr XXXV/252/2014 Rady Gminy Stupia z dnia 4.06.2014 (w sprawie zmiany Uchwaly
XVIII/124/2012 ) [zal. nr 6].

Na mocy §2 Uchwaly Nr XVIII/124/2012 uchylono dotychczas obowiazujace
Uchwaty Nr: V/33/2011, Nr VII/48/2011 oraz Uchwate Nr VIII/55/2011 [zal nr 7]. Z kolei
Uchwata Nr XXXV/252/2014 z 4.06.2014 usunieto wadliwy zapis w §4 rozdzialu
I Uchwaly Nr XVIII/124/2012 dot. 30-dniowych terminéw zwolywania posiedzen Zespotu,
zast¢pujac go zapisem art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Zespdt Interdyscyplinarny w Gminie Stupia powotany zostat juz w 2008 roku na mocy
Zarzadzenia Nr 13/2008 Wéjta Gminy Stupia. Zarzadzenie to utracito moc 3 listopada
2011 roku. Na mocy wydanego wowczas Zarzadzenia Nr 73/2011 Wéjta Gminy Stupia
powolano zespol, w sklad ktorego weszlo dwunastu przedstawicieli. Nast¢pnie w dniu
31 grudnia 2014 roku Wéjt Gminy na mocy Zarzadzenia Nr 91/2014 w sprawie zmiany
Zarzqdzenia Ny 73/2011 Wojta Gminy Stupia z dnia 3 listopada 2011 roku sprawie powolania
Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego powolal nowy, 14 osobowy skiad Zespolu
Interdyscyplinarnego. Pomimo powolania nowego skladu nie przeprowadzono wyboru
nowego przewodniczacego Zespolu, a funkcj¢ przewodniczacego 1 zastepey
przewodniczacego zespotu pelnig te same osoby, co przed dniem powolania nowego sktadu
zespolu. Zgodnie z art. 9a pkt 6 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Pryewodnicyacy
zespotu interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwsgym posiedentn Zespotu sposrid jego cxtonkdw.

Ponadto Wojt gminy Stupia wydal jeszcze jedno zarzadzenie (Nr 8§7/2015 z dnia
25 wrzesnia 2015 roku) zmienigjge w skladzie zespotu przedstawicicla Niepublicznej Szkoly
Podstawowej w Mninie oraz odwotujac jednego z przedstawicieli Gminnego Osrodka
Pomocy Spotleczne;.

Przytoczone w podstawie prawnej Zarzadzen Wéjta (Nr 91/2014, Nr 81/2015,
87/2015) Uchwaly Nr V/33/2011 i VII/48/2011 dot. trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czlonkéw Zespotlu w chwili wydania w/w zarzadzen nie obowigzywaly —
zostaty uchylone w 2012 roku Uchwata Nr XVII1/124/2012 z 29.08.2012r.

W okresie kontroli ZespOt uczestniczyt w 19 posiedzeniach: 8 posiedzen
zorganizowano w roku 2014, natomiast 11 odbylo si¢ w 2015 roku. Posiedzenia odbywaty
si¢ zgodnie z art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Nie wszyscy czionkowie Zespolu Interdyscyplinarnego brali udziat w jego pracach.
Pani Joanna Mesjasz — Kurator Sgdu Rejonowego we Wloszczowie, w okresie objetym
kontrolg, nie wzi¢la udzialu w ani jednym posiedzeniu Zespotu. Pani Ewa Matuszezyk —
Przedstawiciel Szkoly Podstawowej w Pilczycy, czionek ZI w 2014 r., nie wzigla udzialu
w ani jednym jego posiedzeniu. Pani Elzbieta Skrobisz — Przedstawiciel Gminnej Komisji
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Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wzigta udziat tylko w 4 z 11 posiedzen Zespolu
Interdyscyplinarnego. Nieobecno$ci na posiedzeniach Zespohu Interdyscyplinarnego nie byty
usprawiedliwiane, a Przewodniczacy nie wystgpowat do przelozonych w/w oséb, z ktérymi
Wojt Gminy Stupia zawarl stosowne porozumienia, z prosba o wyjasnienie nieobecnosci tych
0s6b.

Zespél do rozpatrywania spraw w indywidualnych przypadkach wystgpowania
przemocy powolywal grupy robocze. W 2014 roku utworzono 12 grup roboczych, ktore
uczestniczyly w 58 posiedzeniach. Grupy robocze objety pomocg wowczas 45 oséb, w tym
17 kobiet, 16 mezczyzn, 12 dzieci. W roku 2015 powotano 16 grup roboczych, ktdre
uczestniczyty w 73 spotkaniach i objely pomoca 47 0s6b z rodzin dotknig¢tych przemocg
wrodzinie, w tym 16 kobiet, 14 mezczyzn i 17 dzieci. W okresie objgtym oceng
do Przewodniczgcego Zespotu wplynely 33 Niebieskie Karty ,,A”, z czego 27 formularzy
wypelnita Policja, 5 wypeknili pracownicy socjalni, 1 formularz NK ,,A” zostat wypelniony
przez pracownika o$wiaty.

Procedurg NK w 2014 roku objetych byto 16 rodzin, w tym 12 stanowily rodziny,
w ktorych procedura NK zostata zainicjowana w 2014 roku. W powyzszym okresie procedurg
zakoficzono w 6 rodzinach ze wzgledu na ustanie przemocy, powziecie uzasadnionego
przypuszczenia o zaprzestaniu stosowania przemocy 1 zrealizowanie planu pomocy. W roku
2015 do dnia kontroli procedure prowadzono w 17 rodzinach, z czego 16 stanowity rodziny,
w ktérych procedure zainicjowano w 2015 r. Ze wzgledu na ustanie przemocy, powzigcie
uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu stosowania przemocy i zrealizowanie planu
pomocy procedure zakoficzono w 9 rodzinach. W jednym przypadku procedurg zakonczono
z uwagi na brak zasadnodci jej prowadzenia.

W okresie sprawozdawczym pracownicy socjalni przekazah kuratorom sgdowym
i Policji informacje o ponownym stosowaniu przemocy w rodzinie przez osoby uprzednio
skazane za tego rodzaju przemoc w pieciu przypadkach.

Na potrzeby dokonania oceny sposobu prowadzenia procedury Niebieskie Karty
przeanalizowano 7 akt spraw. Po zapoznaniu si¢ z dokumentacjg syg.: ZI-GR-8136/07/2014;
7ZI-GR-8136/11/2014; ZIGR-8136/07/2015; ZIGR-8136/08/2015; ZI-GR-8136/09/2015;
ZI-GR-8136/10/2015 oraz NK/17/15 z dnia 25 wrzeénia 2015 r. zespd! kontrolny stwierdzit,
1Z:

—  Grupy robocze zapoznawaly si¢ z formularzem NK ,,A” najp6zniej trzeciego dnia

od daty wplywu do GOPS formularza NK ,A”, co zostalo odnotowane
w protokolach posiedzed grup roboczych. Powyzsze potwierdza realizowanie
przez  Przewodniczgcego Zespolu obowigzku  wynikajagcego z  §8.1
Rozporzadzenia w sprawie procedury NK, polegajacego na przekazywaniu
wypetnionego formularza NK ,A” w terminie 3 dni od daty jego otrzymania
czlonkom grupy roboczej lub zespotu interdyscyplinarego;

— Osoby obj¢te procedurg otrzymywaty zaproszenia na posiedzenia grupy roboczej

z odpowicdnim wyprzedzeniem. W trakcie posiedzen wypelniano formularze
NK ,C” i NK ,D” podejmowano decyzje w przedmiocie mozliwych
do zrealizowania dziafan;

— Kazda rodzina, na rzecz ktérej wszczeto procedure ,Niebieskic Karty” posiada

zalozong indywidualng teczke aktows, zawierajaca dokumentacj¢ gromadzong
w sposéb uporzgdkowany, chronologiczny, umozliwiajagcy dokonanie analizy

przebiegu procedury;
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—~ Czionkowie grup roboczych w ramach procedury NK podejmowali dziatania

polegajace m. in. na:

> informowaniu oséb doznajgcych przemocy nt.: obowigzujacych w obszarze
przeciwdziatania przemocy w rodzinie przepisbw prawa, mechanizmach
przemocy, jej przyczynach i skutkach;

> kierowaniu wnioskéw do GKRPA o przebadanie osoby na okolicznosé
naduzywania/uzaleznienia od alkoholu Iub uruchomienia procedury
przymusowego leczenia uzaleznienia;

> skladaniu cyklicznych wizyt monitorujacych sytuacje rodzin objetych
procedurg oraz sporzadzaniu notatek z wizyt;

> prowadzeniu poradnictwa socjalnego dla oséb dotknigtych przemoca
w rodzinie;

> motywowaniu osob naduzywajgeych alkoholu do uczestnictwa w spotkaniach
z terapeuty uzaleznien w lokalnym punkcie konsultacyjnym dla osob
uzaleznionych od alkoholu;

» kierowaniu o0sdb stosujacych przemoc w rodzinic do udzialu
w oddziatywaniach korekeyjno-edukacyjnych;

> kierowaniu zawiadomienia do organéw $cigania o popelnieniu przestgpstwa
Z UzZyciem przemocy,;

Nieprawidlowosci:

» W przeanalizowanych przypadkach, na ostatniej stronie formularza NK ,,A”
widnieje jedynie pieczatka wptywu GOPS bez podpisu Przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego, w zwigzku z czym niemozliwym jest dokonanie
oceny czy Przewodniczacy Zespolu w terminie 7 dni od daty wszczgceia procedury
otrzymal formularz NK A i zapoznal si¢ z jego trescia;

> Osoby objete procedurg byly wzywane na posiedzenie grupy roboczej
organizowane w tym samym dniu, w O$rodku Pomocy Spotecznej.
W dokumentacji brak jest wskazania godzin, w ktdrych organizowano
posiedzenia z udzialem o0s6b objetych procedurs, co uniemozliwia dokonanie
oceny, czy przestrzegano zapisow §17.2 Rozporzadzenia RM z dnia 13 wrzesnia
2011 r. w sprawie procedury NK;

> Sprawa ZI-GR-8136/08/2015 wszczeta na podstawie NK ,,A” z dnia 3.03.2015
Lurywa sig” na notatce urzedowej funkcjonariusza Policji datowanej na dziefi
27.08.2015. Jak wynika z dokumentacji, w sprawie do dnia 27.08.2015 nie
zostato zakoficzone postepowanie prowadzone pizez Prokurature Rejonowa
w Konskich z art. 207 K.K., pomiedzy stronami toczyto si¢ rdwniez postgpowanie
dotyczace sprawowania opieki nad maloletnimi dzie¢mi. Brak monitorowania
sytuacji rodziny, w szczegélnodci sytuacji maloletnich dzieci, ktore w sprawach
okotorozwodowych czesto doswiadezaja przemocy jest niedopuszczalny;

» Pomimo, iz w sklad grupy roboczej powolanej do realizacji procedury
prowadzonej w zwigzku z ,Niebieska Kartg” ZI-GR-8136/09/2015 powolana
zostala Pani Elzbieta Skrobisz (przedstawiciel GKRPA), nie wzi¢ta ona udzialu
w ani jednym posiedzeniu grupy roboczej. Ponadto podczas monitoringu sprawca
przemocy zostal zastany pod wptywem alkoholu, grupa robocza nie wystgpowala
jednak do GKRPA z wnioskiem o przymusowe leczenie [zal. Nr 8];
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> W sprawie syg. ZI-GR-8136/07/2015 z 6.04.2015, zakonczonej 27.10.2015 brak
jest informacji ze strony o$wiaty na temat efektdw pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej dziecku w rodzinie dotknigtej przemocsg;

> W Protokole zakoviczenia procedury , Niebieska Karta” ZI-GR-8136/09/2015 nie
okreslono zgodnie z §18 pkt. 1 powodu zakonczenia realizacji procedury [zal.
Nr 8];

» ,Niebieska Karte” sygn. NK/17/15 zakoniczono po 6-ciu dniach od jej zatozenia
Rozstrzygnigciem o braku podejmowania dziala, nie zostaly jednak przytoczone
zadne powody podjecia przez Zesp6t Interdyscyplinarny w Stupi takiej decyzji.

V1. Wnioski z przeprowadzonej kontroli:

. Gmina w okresie objetym kontrola realizowata zadanie, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2

pkt. 1 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. W okresie kontroli
obowigzywaly dwa Gminne Programy Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Przedsigwzigcia realizowane w ramach
uchwalonych programow korelowaly z zaloZzeniami Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020;

. W okresie kontroli Gmina opracowala analize identyfikujaca rodziny zagrozone

przemoca, jednakze nie realizowala wzgledem w/w grup ryzyka drziatan
edukacyjnych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 pkt. 2 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie;

. Gmina  dysponuje PUNKTEM  INFORMACYJNO-KONSULTACYINYM

ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Przeciwdziatania Narkomanii,
Przeciwdziatania Przemocy w Stupi. W okresie kontroli Punkt udzielal pomocy
osobom z rodzin dotknietych przemoca. Pomimo prowadzonej dziatalnosci punkt
konsultacyjny nie zostal do dnia kontroli zarejestrowany w Centralnej Aplikacji
Statystycznej, a tym samym nie skladat za posrednictwem aplikacji obowigzkowego
TOCZNEgo sprdwozdania resortowego;

. Gmina nie dysponuje osrodkiem wsparcia dla oséb do$wiadczajgcych przemocy.

W okresie objetym kontrola nie zachodzila konieczno$é kierowania mieszkancow
do tego typu placowek z tytutu do$wiadczanej przemocy w rodzinie;

. Na terenic Gminy w okresie kontroli nic prowadzono interwencji w trybie

art, 12a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, skutkujacych odebraniem
dzieci z rodzin dotknigtych przemoca;

. Tryb i sposéb powolywania i odwotywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego

oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania okresla Uchwala Nr XVIII/124/2012
Rady Gminy Shipia z 29.08.2012;

. Zespot Interdyscyplinarny w Gminie Stlupia dziala zgodnie z art. 9a ust. 8 ustawy

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, na podstawie porozumient zawartych
pomiedzy Wojtem, a podmiotami ktérych przedstawicicle zostali powolani w jego
sklad. Sklad Zespolu spelnia wymogi okreslone w art. 9a ust. 3 i 4, a jego posiedzenia
odbywaly sie¢ z zachowaniem terminu, o ktérym mowa w art. 9 a ust. 7. Wszyscy
cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz czlonkowie grup roboczych podpisali
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o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci danych, o tresci zgodnej z art. 9c pkt.
3 przedmiotowej ustawy;

8. Pomimo, iz Wojt Gminy na mocy Zarzadzenia Nr 91/2014 w sprawie zmiany
Zarzadzenia Nr 73/2011 Wéjta Gminy Stupia z dnia 3 listopada 2011 roku sprawie
powotania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego powolal nowy, 14 osobowy skiad
Zespolu Interdyscyplinarnego do dnia kontroli nie dokonano wyboru
Przewodniczacego Zespolu. Powyzsze stanowi zaniechanie realizacji obowiazku,
wynikajacego z art. 9a ust. 6 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, zgodnie
z ktérym przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym
posiedzeniu zespotu sposéréd jego cztonkow;

9. Na podstawie analizy dokument%c'iw prfJ,cedur .Niebieskie Karty” prowadzonych przez
Zespot Interdyscyplinarny w Rai]:@m ustalono, iz sposéb prowadzenia procedury
czesciowo nie spelnia standardow okreslonych zapisami Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 13 wrzeénia 2011 roku w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”.

Na podstawie ustalefi kontroli dziatalnod$¢ kontrolowanej jednostki ocenia sig
pozytywnie z nieprawidlowo§ciami. W czasie kontroli stwierdzono szereg nieprawidtowosci
stanowigcych naruszenie obowigzujgcych przepiséw prawnych wynikajgcych zardwno
z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie jak i rozporzadzenia Rady Ministrow
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”.

VII. Ustalen kontroli dokonano w oparciu o:

— sprawdzona dokumentacje, sprawozdania w Centralnej Aplikacji Statystycznej
oraz informacje i wyjasnienia udzielone przez Pania Renat¢ Cuper — kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupi.

Treséé protokofu 1 wnioski wynikajgce z kontroli oméwiono z wiw.

VIII. Pouczenie o prawic i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwi¢ podpisania protokolu
kontroli, sktadajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej
odmowy. Odmowa podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania
protokolu przez zespol inspektorow i sporzadzenia zalecen pokontrolnych. Kierownikowi
jednostki podlegajgcej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalel zawartych w  protokole.
Zastrzezenia zglasza si¢ na piSmie do dyrektora wiasciwego, do spraw pomocy spolecznej
wydziatu urzedu wojewodzkicgo w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokohu.
W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokolu kontroli, termin odmowy podpisania
protokolu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki
podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej
wydziatn urzedu wojewddzkiego wobec zastrzezen. Pisemmne zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli sg poddawane analizie przez kontrolujacy dang jednostke
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zesp6l inspektoréow (§ 16 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia
23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej Dz. U. nr 61 poz. 543).

Protokét sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz
za po$wiadczeniem odbioru otrzymuje Kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi
wlacza sie do akt kontroli.

Protokét podpisali:
Kielce, dn. 4 styeznia 2016r. Data podpisania protoketu
Ze strony kontrolujace;: Ze strony kontrolowanej:
..... unee.. hopa...... ‘3’&(”[5 GMINY
. mgr irz. Robert % r:r gopolun
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