Protoké!l kontroli problemowej

1. Nazwa i adres podmiotu kontrolowanego:
Miedzywojewddzka Handlowa Spotka Inwalidow w Kielcach Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, ul. Szczecinska 40, 25-345 Kielce. Pracodawca prowadzi
dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie wpisu do rejestru przedsigbiorcow,
nr KRS: 0000079933 - informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z Rejestru
Przedsigbiorcdw - stan na dzien 24.11.2015 r. /akta kontroli str. 6a-h/.
II. Numer statystyczny REGON - 292444822 /akta kontroli str. 7/.
IIL. Numer identyfikacji podatkowej NIP — 657-24-34-493 /akta kontroli str. 8/.
IV. Imi¢ i nazwisko kierownika podmiotu kontrolowanego:
Pan Marian Sochacz — Prezes Zarzadu Spoiki.
V. W trakeie kontroli informacji i wyjasnien udzielali:

Pani (*) - samodzielny referent ds. osobowych
Pani (*) — gtowna ksiegowa
Pani (*) ~ samodzielny referent ds. rehabilitacji 1 administracji.

V1. Data rozpoczgcia i zakonczenia kontroli z wymienieniem przerw w kontroli:

Kontrolg przeprowadzono w dniach 8 i 10 grudnia 2015 r.

VIIL Imiona i nazwiska kontrolujacych:

Ewa Kasperkiewicz - inspektor wojewddzki

Ewelina Sornat - inspektor wojewddzki, przewodniczacy zespotu kontrolujacego.

Kontrole przeprowadzono na podstawie upowazniea: Nr 1074/2015, Nr 1075/2015

wydanych w dniu 7.12.2015 r. przez Z-cg¢ Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej

Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego z up. Wojewody Swigtokrzyskiego oraz na

podstawie programu kontroli.

VIIIL. Podstawa prawna kontroli:

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.)

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia 2012 r.
w sprawie frybu i sposobu prowadzania kontroli przez organy upowaznione do
kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2013 r., poz. 29)

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie
zaktadowego funduszu rehabilitacji 0séb niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz.
1023).

IX. Szczegélowy zakres kontroli:

Badanie spelniania warunkow okreslonych dla zakladéw pracy chronionej, wskazanych

w art, 28 oraz art. 33 ust. 1 1 3 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych.

X. Okres objety kontrola: od dnia 1 grudnia 2014 r. do dnia kontroli.
XI. Opis stanu faktycznego:

Na mocy decyzji Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 02.12.2004 r., Nr

PS.VIL.9020/75/04 pracodawca prowadzacy Miedzywojewddzka Handlowa Spotke

Inwalidéw w Kielcach Spoétke z ograniczong odpowiedzialnodcia, ul. Szczecinska 40, 25-

345 Kielce uzyskal od dnia 02 grudnia 2004 r. status zakladu pracy chronionej na czas

nieokreslony /akta kontroli str. 9a-¢/. Czynnosci kontrolne w dniach 8 i 10 grudnia 2015 \

r. zostaly przeprowadzone w pomieszczeniach znajdujacych sie¢ w siedzibie Spotkiw

Kielcach przy ul. Szczecinskiej 40, gdzie znajduja si¢ gabinety socjalno ~ biurowe, skle

(zawieszona dziatalno$é) oraz gabinet pielggniarski /protokél ogledzin - akta kontroli str.

10/. Ponadto pracodawca prowadzi dziatalnos$é gospodarcza w nastgpujacych punktach:
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e w Kielcach :
- ul. Krakowska 287B
- ul. Wrzosowa 86 /zawieszenie dzialalnosci/
- ul. Szczecinska 40 - sklep Nr 15 /zawieszenie dziatalnosci/
- Nowiny - Biale Zagl¢bie 7 /zawieszenie dziatalnosci/
- ul. Sandomierska 231
- ul. Hauke-Bosaka 8D
- ul. Chopina 18
- ul. Woj. Polskiego 197B
- ul. Galczynskiego 2A /zawieszenie dziatalno$ci/
- ul. Prosta 41A
e w Starachowicach :
- ul. Dluga 53
- ul. Wierzbowa 48a /zawieszenie dziatalnosci/
- ul. Lesna 25a /zawieszenie dzialalnosci/
o w Ostrowcu Sw. :
- ul. Kilinskiego 59
- ul. Zabia 40
- ul. Siennienska 214
- ul. Traugutta 46
- ul. Hzecka 148
- ul. Kopernika 27/1P
- ul. Kopernika 36/1P
- ul. Baltowska 276
- ul. Kol. Robotnicza 66a
- Os. Ogrody 6a
- ul. Piaski 2/1P /protokét przyjecia ustnego o$wiadczenia - akta kontroli str. 11a-b/.
Przedmiotem dziatalnosci zakladu jest przede wszystkim sprzedaz detaliczna gléwnie
artykuléw ogdlnospozywezych. W zakladzie obowigzuje dwuzmianowy system czasu
pracy /protokél przyjecia ustnego o$wiadczenia - akta kontroli str. 12/.

Kontrola obj¢to:

1. Wykazywany przez zaklad stam zatrudmienia wraz z wykazaniem wskaZnikéw
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w poszczegdlnych miesigcach.
Na podstawie tabel ilustrujacych stan i1 wskazZniki zatrudnienia (w rozbiciu na
poszczegdlne dni miesiaca) za okres grudzien 2014 r. - grudzien 2015 r. ustalono, iz
w zakladzie sa zachowane wymagane przepisami prawa zaréwno stan zatrudnienia jak
i wskazniki zatrudnienia oséb niepelnosprawnych. Szczegotowej analizie poddano stan
zatrudnienia 1 wskazniki zatrudnienia za miesiace: grudzien 2014 r. oraz marzec, maj,
wrzesien 2015 1.

Dokonano tego w oparciu o:
- wykazy zatrudnionych os6b, w tym pracownikéw niepetnosprawnych
- umowy o prace i orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci \
- tabele ilustrujace stan i wskazniki zatrudnienia ~
- listy obecnosci

przy czym wszystkie etaty byly etatami oséb niepelnosprawnych, w tym 63,23 to etaty
0s6b ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w tym miesiacu wynosity odpowiednio: 100% i 67,64%.

- karty pracy. \
W miesiagcu grudniu 2014 r. stan zatrudnienia wynosil ogéltem 93,48 etatow, \



3.

W miesigcu marcu 2015 r. stan zatrudnienia wynosit ogoétem 92,57 etatéw, z czego
92,41 stanowily etaty osdb niepelnosprawnych, w tym 63,97 to etaty oséb ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia o0sdb
niepelnosprawnych w tym miesiagcu wynosity odpowiednio: 99,83% i 69,1%.

W miesigcu maju 2015 1. stan zatrudnienia wynosit ogolem 91,69 etatow, z czego
90,69 stanowily etaty osoéb niepelnosprawnych, w tym 64,0 to etaty oséb ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia 0séb
niepetlnosprawnych w tym miesiacu wynosity odpowiednio: 98,91% i 69,8%.

W miesiacu wrzesniu 2015 r. stan zatrudnienia wynosit ogétem 81,09 etatdéw, z czego
80,09 stanowily etaty oséb niepelnosprawnych, w tym 57,84 to etaty oséb ze znacznym
1 umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w tym miesigcu wynosity odpowiednio: 98,77% i 71,33%.

Wszystkie niescistosci pojawiajace si¢ w dokumentacji kontrolnej dotyczacej zatrudnienia
w zakladzie zostaly wyjasnione i skorygowane przez pracodawce w trakcie trwania
kontroli.

Analiza dokumentacji wykazala, iz pracodawca wywiazuje sie z obowiazku wynikajacego
z art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych /akta kontrolt str, 13-44{/.

Realizacj¢ ustawowego obowigzku pracodawcy dotyczgcego zapewnienia
odpowiednich warunkéw, jakie musza spelnia¢ obiekty i pomieszczenia uzytkowane
przez zaklad pracy, aby pracodawca mog! si¢ legitymowaé statusem zpchr.
Na dowod powyzszego pracodawca przedstawit kontrolujacym do wegladu:
e decyzj¢ Panstwowej Inspekeji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach z dnia 6.11.2004 r., nr rej.: 05042/K080/Dn 68/2004
Ww. dokument potwierdza spelnianie wymogow okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepelnosprawnych
mowiacym o tym, Ze obiekty i pomieszczenia:
a) odpowiadajg przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy
b) uwzgledniajg potrzeby osdb niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk
pracy, pomieszczen higieniczno-sanitarnych i ciggéw komunikacyjnych oraz speiniajg
wymagania dostepnosei do nich.
Pracodawca o$wiadczyl réwniez, iz obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez
Miedzywojewddzka Handlowa Spotke Inwalidéw w Kielcach Sp. z o.0., ul. Szczecinska
40, 25-345 Kielce od momentu wydania ww. dokumentu przez PIP nie ulegty zmianie pod
wzgledem spelniania warunkéw okre§lonych w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji
(...) /protokét przyjecia ustnego o§wiadczenia - akta kontroli str. 45/.

Zapewnienie przez pracodawce doraZnej i specjalistycznej opieki medycznej,

poradnictwa i uslug rehabilitacyjnych.

Na dowéd powyzszego pracodawca przedstawit kontrolujacym do wgladu:

- umowg nr 76/99 z dnia 04.01.1999 r. zawartg na czas nieokreslony z Zaktadem Opieki
Zdrowotnej w Starachowicach, ul. Radomska wraz z aneksami

- umowe¢ z dnia 30.10.1992 r. zawarta na czas nieokreslony z Przychodnia
Miedzyzakiadowa przy Fabryce Samochodéw Specjalizowanych ,,Polmo - SHL”
w Kielcach z siedziba przy ul. Zagnanskiej 27 wraz z aneksami, jak réwniez umowsa
cesji umowy z dnia 08.11.2004 .

- umowe z dnia 01.07.2003 r. zawartg na czas nieokres$lony z Os$rodkiem Leczniczo
Profilaktycznym ,,Promed”, ul. Polna 15 w Ostrowcu Swigtokrzyskim wraz z aneksami

\




- dokumenty dotyczace zatrudnienia pielegniarki - pani  (*) ! UMOWE O pracg
z dn. 17.08.2011 r. zawarta na czas nieokre§lony wraz z zaswiadczeniem o prawie
wykonywania zawodu pielggniarki zdnia  (*) ,Nr (*)

Analiza powyzszej dokumentacji wykazala, iz pracodawca wywiazuje sig¢

z obowiazku wynikajacego z art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy o rehabilitacji zawodowej

1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych /protokol przyjecia ustnego

o$wiadczenia: akta kontroli str. 46/.

4. Zakladowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych.

W trakcie kontroli pracodawca o$wiadczyl, iz wywigzywal si¢ nieprzerwanie
z ustawowego obowigzku tworzemia zakladowego funduszu rehabilitacji 0sdb
niepetnosprawnych zgodnie z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721 ze zm.), dla kidrych zgodnie z art. 33 ust. 3 pkt 1 1 2 ww. ustawy
prowadzit ewidencje oraz rozliczeniowy rachunek bankowy. Przeznaczanie tych srodkow
byto zgodne z przepisami ww. ustawy, a ich wykorzystanie oparte byto na warunkach
okreslonych w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie zakladowego
funduszu rehabilitacji 0sdb niepetnosprawnych (Dz. U. 2015 r., poz. 1023) /protokdt
przyjecia ustnego oSwiadczenia: akta kontroli str. 47/.

Kontrolujacym przedstawiono umowe o prowadzenie rachunkéw bankowych dla
klientéw korporacyjnych oraz o $wiadczenie ustug zwigzanych z tymi rachunkami.
Umowa z dnia 10.04.2013 r. z Bankiem Polska Kasa Opieki Spdotka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie, ul. Grzybowska 53/57, Swictokrzyskic Centrum Korporacyjne,
ul. Sienkiewicza 18, 25-301 Kielce. Ww. umowa potwierdza fakt otwarcia rachunku dla
Srodkow zakiadowego funduszu rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych o numerze 48 1240
4416 1111 0000 4955 7820.

W trakcie przeprowadzania kontroli przedstawiono dokumenty $wiadczace
o prowadzeniu ewidencji $rodkdéw zfron z przeznaczeniem na pomoc indywidualng dla
niepetnosprawnych pracownikéw w wysokosci co najmniej 10% $rodkdw funduszu, ktére
wydatkowano gldwnie na leki, okulary, ryczalt za samochdd. Pracodawca ewidencjonuje
rowniez $rodki zfron w wysokosci 15% z przeznaczeniem na indywidualne programy
rehabilitacji. W okresie kontrolowanym pracodawca opracowal 2 takie programy /akta
kontroli str. 48-54b/. _

Ponadto pracodawca okazal regulamin zakladowego funduszu rehabilitacji oséb
niepelnosprawnych z dnia 31.05.2012 r. Regulamin jest aktualny, uwzglednia
przeznaczanie min. 10% $rodkéw zfron na wydatki z zakresu pomocy indywidualnej, jak
réwniez min. 15% $rodkoéw na indywidualne programy rehabilitacji /akta kontroli str. 55a-

Nalezv podkreslié, iz zpodnie z art. 33. ust, 6 usta o rehabilitacii (...) kontrola
prawidlowosci realizacji przepisow art. 33 ust. 1-4a ww. ustawy wykonywana jest przez
wlasciwe terenowo urzedy skarbowe.

W trakeie kontroli nie stwierdzono nieprawidlowosci.
Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie ocenia si¢ pozytywnie. \
Integralng czg$é niniejszego protokotu stanowig nastepujace akta kontroli:

1. Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z Rejestru Przedsiebiorcow - stan na dziefl\
24.11.2015 . \

2. Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON
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3. Potwierdzenie zgloszenia rejestracyjnego podatnika podatku od towardw i uslug oraz

podatku akcyzowego

. Decyzja Wojewody Swietokrzyskiego dot. statusu zaktadu pracy chronione;

. Protokot ogledzin

. Oswiadczenie pracodawcy dot. miejsc prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j

. Tabele przedstawiajace stan i wskazniki zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w okresie

grudzien 2014 r. — grudzien 2015 r.

8. Miesieczne wykazy oséb zatrudnionych w zakladzie z wyszczeg6lnieniem wymiaru etatu,
stopnia niepelnosprawnosci oraz okresleniem daty zatrudnienia/zwolnienia za okres
grudzien 2014 r. — grudzien 2015 r.

9. Listy pracownikéw z podzialem na miejsce zatrudnienia - stan na dzien 7.12.2015 r.
z uwzglednieniem daty zatrudnienia/zwolnienia oraz stopnia niepelnosprawnosci i terminu
waznosci orzeczenia

10.Wykaz pracownikow zakladu z uwzglednieniem rodzaju schorzenia, stopnia
niepelnosprawnosci, wymiaru etatu oraz terminu uplywu waznosci orzeczenia

11. Protokoly przyjecia ustnych oswiadczen pracodawcy

12. Ewidencja $rodkow zfron

13. Regulamin zfron.

NN B

Protokol sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach — po jednym dla
kierownika podmiotu kontrolowanego i dla kontrolujacych.

Kierownika podmiotu kontrolowanego poinformowano o prawie zlozenia na pismie
umotywowanych zastrzezen co do ustalen zawartych w protokole - do Dyrektora Wydziatu
Polityki Spotecznej Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewédzkiego w Kielcach, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania protokotu. Kierownika podmiotu kontrolowanego poinformowano
rowniez o przystugujacym prawie do odmowy podpisania protokolu kontroli i ztozenia
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania pisemnego wyjasnienia tej odmowy.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli nr 16.
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(*) - dokonano wytaczenia danych dotyczacych oséb fizycznych na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 1. o dostepie do informacji publicznej (tekst. jedn. Dz. U. 2015.2058) w zw. z art. 1 1 6
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst. jedn. Dz.U.2015.2135 ze zm.).
Wylaczenia jawnos$ci dokonat zespot kontrolny w interesie osob fizycznych.



