ZARZADZENIE Nr 5/ Zz=16
WOJEWODY SWIETOKRZYSKIEGO
zdnia 22 styecunle 2016 .

zmieniajace zarzadzenie nr 4/2016 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 21 stycznia
2016 r. wsprawie powolania zespolu do oceny ofert zgltaszanych na terenie
wojewoédztwa Swietokrzyskiego w ramach Resortowego programu rozwoju instytucji
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,MALUCH”

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie
i administracji rzgdowej w wojewddztwie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 525 z p6ézn. zm.) oraz
art. 62 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz.
1457 z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 4/2016 Wojewody Swietokrzyskiego z 21 stycznia 2016 r.
w sprawie powotania zespotu do oceny ofert zgtaszanych na terenie wojewddztwa
Swietokrzyskiego w ramach Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dziecmi
w wieku do lat 3 ,MALUCH” wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 1 otrzymuje nastepujace brzmienie:

.8 1. Do oceny ofert przedtozonych przez jednostki samorzadu terytorialnego (gminy),
osoby fizyczne oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci
prawnej w drodze otwartego konkursu ofert Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j
dotyczacego tworzenia réznych instytuciji opieki nad matymi dzieémi powotuje sie Zespot
w hastepujgcym sktadzie:

1. Przewodniczacy Zespotu — Michat Warszawski — kierownik Oddziatu
ds. Realizacji Programéw Rozwojowych Wydziatu Certyfikacji i Rozwoju
Regionalnego Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach.

2. Cztonkowie:

a) Anna Bugajniak,

b) Daria Miernik,

c) Renata Zbrdg,

d) Magdalena Pracon.”;

2) § 2 otrzymuje brzmienie:

.S 2. Zespot, o ktérym mowa w § 1, dziata w sposéb i terminach okreslonych
w Ogtoszeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o otwartym konkursie ofert na
finansowe wspieranie gminnych projektow dotyczgcych rozwoju instytucji opieki nad
dziecmi w wieku do lat 3 obowigzujgcym w danym roku. Szczegotowy tryb pracy zespotu
okresla regulamin stanowigcy z,a{aéépik Nr 1-do-Zarzadzenia”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w"‘zycie,ﬁz'dniem pOdpisahi@.
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Zatacznik nr 1

do zarzadzenia nr 4/2016
Wojewody Swietokrzyskiego
z dnia 21 stycznia 2016 r.

REGULAMIN PRACY ZESPOLU

powotanego przez Wojewode Swietokrzyskiego do oceny ofert o wsparcie finansowe
podmiotéw prowadzgcych instytucje opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 w ramach
Programu pod nazwg Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dziecmi do lat 3
,Maluch”.

§1

Postanowienia ogdlne

1. Oferty ztozone do Wojewody w odpowiedzi na konkurs ogtoszony przez Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej ocenia Zespdt powotany do oceny ofert na finansowe wspieranie
projektow dotyczgcych rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 w kolejnych
edycjach Programu.

2. Oferty muszg zawiera¢ informacje okreslone w ogtoszeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej otwartego konkursu na finansowe wspieranie projektéw dotyczacych rozwoju
istytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w kolejnych edycjach Programu.

3. Zespo6t dokonuje oceny ofert przediozonych przez oferentéw zgodnie z Zasadami
sktadania ofert oraz Zasadami kwalifikowania ofert ujetymi w Resortowym programie
rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3 - MALUCH w kolejnych edycjach Programu.

4. Ocena jest dokonywana odrebnie dla kazdej oferty.

5. Mozliwe jest ewentualne uzupetnianie ofert i sktadanie wyjasnien przez oferentéw.

§2
Sktad Zespotu

1. Zespdt dziata kolegialnie i na posiedzeniach plenarnych, w skfadzie 5 osobowym

z udziatem:



a) przewodniczgcego,

b) czterech cztonkdw.
2. Zespot obowigzujg terminy okreslone w ogtoszeniu otwartego konkursu na finansowe
wspieranie projektow dotyczacych rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
w kolejnych edycjach Programu Maluch.
4. W razie niemozliwo$ci uczestniczenia w posiedzeniu wszystkich cztonkéw Zespotu
w wyznaczonym terminie, Zespoét dziata w skftadzie co najmniej 3 osobowym, z tym ze
w przypadku braku Przewodniczacego Zespotu upowaznionym do dziatania w jego imieniu
jest jeden z czionkdw Zespotu na podstawie upowaznienia podpisanego przez
Przewodniczgcego Zespotu.
5. Cztonkowie Zespotu przed dokonaniem oceny ofert zobowigzani sg do ztozenia

o$wiadczenia, ktérego wzoér stanowi Zatgcznik do niniejszego Regulaminu.

§3

Przewodniczacy Zespotu

Do obowigzkéw Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegolnosci:

a) kierowanie pracg Zespotu,

b) wyznaczanie termindw posiedzen,

c) dokonywanie oceny ofert,

d) sprawdzanie prawidtowosci sporzadzenia i podpisywanie protokotéw z posiedzen

plenarnych,

e) przediozenie Dyrektorowi Wydziatu w Swigtokrzyskim Urzedzie Wojewddzkim
sprawujgcemu nadzér nad wykonaniem zarzadzenia, protokotu z przeprowadzone;j
oceny ofert przed przekazaniem ich do MRPiPS celem ostatecznego wyboru ofert

zakwalifikowanych do Programu.

§4

Cztonkowie Zespotu

Do obowigzkéw cztonkéw Zespotu nalezy:
a) udziatw posiedzeniach plenarnych zwotanych przez Przewodniczacego Zespotu,
b) zapoznawanie sie z ofertami w celu dokonania ich oceny,
c) dokonywanie oceny ofert,
)

d) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu.



§5

Miejsce dokonywania oceny

1. Posiedzenia plenarne Zespotu odbywaja sie w siedzibie Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Kielcach, Kielce 25-516, ul. IX Wielkéw Kielc 3.
2. Cztonkowie Zespotu dokonujg oceny ofert podczas posiedzenia.

3. Wszystkie materiaty niezbedne do dokonania oceny znajdujg sie w miejscu posiedzenia.

§6
Tryb pracy Zespotu

1. W sktad Zespotu do oceny formalnej wnioskéw wchodzg pracownicy Swietokrzyskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach wyznaczeni przez Dyrektoréw Wydziatdw wskazani
w § 1 zarzadzenia nr 4/2016 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 21 stycznia 2016 r.
2. Do obowigzkéw Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

a) weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym,

b) przygotowywanie dla potrzeb Zespotu ,kart oceny formalno - merytorycznej” ofert,

w ilosci odpowiedniej do ztozonych ofert, na kazde posiedzenie plenarne Zespotu.

3. Oceny formalnej dokonuja dwaj cztonkowie zaspotu obecni na posiedzeniu. Wynik oceny
formalnej oferty jest przez nich wpisywany do ,karty oceny formalno-merytorycznej”.
4. Oferty spetniajgce kryteria formalne podlegajg ocenie merytorycznej, ktérej dokonuja
wszyscy cztonkowie zaspotu obecni na posiedzeniu wedtug przyjetych kryteriow. Wynik
oceny merytorycznej oferty jest wpisywany do ,karty oceny formalno-merytoryczne;j”.
5. Po dokonaniu oceny, Zespdt ds. oceny ofert przekaze do Wojewody zestawienie ofert

zakwalifikowanych do Programu.
§7

Sprawy sporne wynikajgce z funkcjonowania Zespotu rozstrzyga Wojewoda.



Zatacznik

do Regulaminu Pracy Zespotu

Oswiadczenie
Oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaje z Wnioskodawcami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

2. Nie uczestniczytam/em w przygotowaniu wniosku wraz z zatgcznikami bedgcymi
przedmiotem procedury oceny.

3. Zgadzam sie na zachowanie poufnosci i tajnosci odnosnie jakichkolwiek informacji czy
dokumentéw ("informacje poufne") ujawnionych mi lub odkrytych przeze mnie, lub
przygotowanych przeze mnie w trakcie oceny, lub bedgcych rezultatem procesu oceny
i zgadzam sie, ze informacje te bedg wykorzystane jedynie do celdow oceny i nie zostang
ujawnione osobom trzecim. Zgadzam sie rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek
dostarczonych mi pisemnych informacji i opracowan, w szczegélnosci objetych prawem
autorskim.
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