Protokol
kontroli kompleksowej przeprowadzonej
w Urzedzie Gminy w Radkowie

I. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli:

Urzad Gminy w Radkowie; Radkéw 99; 29-165 Radkow; NIP: 577 16 46 582;
REGON: 000991232; tel./fax: 34 354 11 20; email: radkow@radkow.ugm.pl. Wéjtem Gminy
jest Pan Stanistaw Herej.

1L, Imi¢ i nazwisko, stanowisko shizbowe inspektoréw oraz numer i data
upowaznienia do przeprowadzenia kontroli:

Kontrolg przeprowadzil zespét pracownikéw Wydzialu Polityki Spotecznej
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach: Grzegorz Trapeia — Wojewddzki
Koordynator Realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, starszy
inspektor wojewodzki Wieloosobowego Stanowiska ds. Informatyzaciji 1 Spraw Spolecznych
(koordynator kontroli} oraz Anna Korcipa — inspektor Wieloosobowego Stanowiska
ds. Informatyzacji 1 Spraw Spolecznych — na podstawie art. 36 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie 1 administracji rzadowe] w wojewddztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206)
oraz art. 22 ust. 8 z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163
z pdzn. zm.), ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U.z 2015 r., poz. 1390.) oraz rozporzgdzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia
3 czerwca 2011 roku w sprawie nadzoru ikontroli nad realizacjg zadan z zakresu
przeciwdzialania przemocy wrodzinie (Dz. U., Nr 126, poz. 718) oraz na podstawie
pisemnych imiennych upowaznieni do kontroli nr odpowiednio 1017/2015 oraz 1018/2015
z dnia 25 listopada 2015 r., wydanych z upowaznienia Wojewody Swietokrzyskiego przez
Zastgpeg Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Pana Stawomira Ciasia.

II1. Data rozpoczecia i zakonezenia ezynnosci kontrolnych:

Kontrole przeprowadzono w dniu 30 listopada 2015 roku. Czynnosei kontrolne
zakonczono w dniu 18 grudnia 2015 r. po otrzymaniu z jednostki kontrolowanej wyjadnien
dotyczacych przedmiotu kontroli. Dokonano wpisu do Ksigzki kontroli Urzedu Gminy
pod pozycja nr 15/2015.

IV. Okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli oraz okresu obj¢tego kontrola:
Realizacja przez samorzgd gminny zadan wlasnych w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie wynikajacych z art. 6 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

(Dz. U. z2005 r. Nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.) oraz Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 (M. P. z dnia 9 czerwca 2014 r.):
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1. Sposéb opracowania, przyjecia i realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie;

2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w =zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w szczegolnosdci poprzez dziatania edukacyjne w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie;

3. Sposob  zapewnienia osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc
w oérodkach wsparcia;
4. Sposodb utworzenia i dziatania zespotu interdyscyplinarnego.

Okres objety kontrola: od 1 stycznia 2014 roku do dnia kontroli.

V. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow:

Ad. 1 Sposéb opracowania, przyjecia i realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie

Rada Gminy Radkéw Uchwala Nr V/22/2011 z dnia 30 marca 2011 r. przyjeta
Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2011 - 2015 rok [zal. 1].

Nazewnictwo Programu uzyte w §1 Uchwaly nie jest tozsame z nazwg zalgcznika —
gminnym programem przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie na lata 2011-2015. Tym samym zapis w uchwale nie jest zgodny z art. 6 ust. 2 pkt.
1 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Ponadto, w rozdziale III zalacznika do Uchwaty wskazano nieaktualne w chwili
uchwalenia Programu zadania wlasne gminy w obszarze przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, obowigzujace do czerwca 2010 roku. Program zawiera definicje przemocy
w rodzinie, jej formy 1typy, analiz¢ danych statystycznych dot. zjawiska przemocy
w rodzinie na terenie gminy. Ponadto Program posiada analize SWOT, wskazuyje zalozenia
Programu, cel gtéwny, cele szczegélowe, harmonogram, Zzrodla finansowania oraz okresla
sposéb monitorowania wdrazania Programu za pomoca sprawozdawczosci rocznej,
przedkladanej Radzie Gminy przez Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Celem gltéwnym programu jest przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, zwigkszenie
skutecznosci 1 dostepnosci profesjonalnej pomocy oraz ochrona ofiar przemocy w rodzinie.
Program przewiduje dziatania o charakterze edukacyjnym, informacyjnym, profilaktycznym,
profesjonalizacje kadry pierwszego kontaktu w obszarze przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, zapewnienie bezpieczenstwa osobom doznajgcym przemocy etc.

Jak wynika z przedstawionego Sprawozdania z realizacfi Gminnego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w roku 2014 [zal. nr 2], w ramach realizacji
Gminnego Programu na terenie Gminy Radkéw realizowano nastgpujace dziatania:

— Zrealizowano programy profilaktyczne dla milodziezy szkolnej dotyczace
problematyki przemocy, alkoholizmu i narkomanii. Dziatania te obejmowaly
warsztaty  profilaktyczne, organizacj¢ spotkan z rodzicami dotyczacych
wspolczesnych zagrozen zwigzanych z okresem dorastania. Przeprowadzono réwniez
konkursy artystyczne i sportowe opatrzone tresciami profilaktycznymi. Na realizacje
powyzszych przedsiewzieé zagospodarowano srodki finansowe w kwocie 3 761,80 zi;

2

il



— Dofinansowano organizacje¢ Pikniku Rodzinnego z dziataniami informacyjnymi
i edukacyjnymi w zakresie profilaktyki spotecznej (285,43 zb);

— Zakupiono 1 rozdystrybuowano ulotki i plakaty rekomendowane przez PARPA,
dotyczace ujemnych skutkow spozywania alkoholu i narkotykow (164,58 zb);

— Dofinansowano akcje profilaktyczne, organizowane przez policj¢ dla dzieci

1 miodziezy. Tematem dziatan profilaktycznych byta problematyka przemocy
w rodzinie (499,69 z1);

Ponadto, czionkowie Zespotu Interdyscyplinarnego i pracownicy GOPS podnosili swoje
kwalifikacje poprzez uczestnictwo w szkoleniach, w tym:

— Szkoleniu dla cztonkéw i kandydatéw do Zespotu Interdyscyplinarnego, dotyczacym
procedury Niebieskie Karty. Realizatorem szkolenia byt Osrodek Psychoprofilaktyki
Nowa Perspektywa w Krakowie;

— Szkoleniu pn. "Praca z rodzina dotknigta przemoca — opracowanie indywidualnego
planu pomocy 1 jego weryfikacja”. Realizatorem szkolenia bylo Centrum
Szkoleniowo-Profilaktyczne Marek Wasik z siedziba w Kolbuszowe;.

Ad. 2 Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdgialania priemocy
wrodzinie w szczegolnosci poprzez dzialania edukacyjne w rodzinach zagroZonych
przemocg w rodzinie.

Gmina Radkéw dysponuje Punktem Konsultacyjnym (PK) dzialajacym w ramach
$rodkow pochodzacych z budzetu gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych.
Infrastruktura ta zostala zarejestrowana w Centralnej Aplikacji Statystycznej jako udzielajgca
wsparcia ofiarom przemocy w rodzinie. Jak wynika ze sprawozdania resortowego MPiPS
Przemoc za rok 2014, z poradnictwa w PK skorzystaty trzy niepetnosprawne osoby. Ogélem
z porad w PK skorzystalo 21 os6b — 11 kobiet i 10 mezczyzn. Sposréd osdb zglaszajacych sig
do PK 15 0s6b objeto poradnictwem psychologicznym, natomiast 6 skorzystato z poradnictwa
socjalnego. W 2015 roku do dnia kontroli z pomocy w PK skorzystato 25 osdb.

W okresie kontroli nie prowadzono dziatan edukacyjnych ukierunkowanych na
podnoszenie $wiadomosci spoteczne] na temat przyczyn i skutkéw przemocy w rodzinie
w formie kampanii spolecznych i akcji. Do dnia kontroli nie przeprowadzono réwniez analizy
rodzin na terenie gminy umozliwiajacej identyfikacj¢ tzw. grup podwyzszonego ryzyka — tj.
rodzin potencjalnie zagrozonych przemocg ze wzgledu na inne towarzyszgce im problemy
(np. niewydolno§¢ opiekunczo-wychowawcza, problem uzaleznienia, niepelnosprawnosé
etc.).



Ad 3. Sposcb zapewnienia osobom dotknietym przemocq w rodzinie miejsc
w osrodkach wsparcia.

Gmina nie dysponuje osrodkiem wsparcia dla osdb doswiadczajacych przemocy.
Gmina nic wykazala tez, w okresie objetym kontrolg zadnych oséb czy rodzin, ktore
nalezaloby umiesci¢ w odrodku wsparcia z tytulu do§wiadczania przemocy w rodzinie.

W toku kontroli ustalono réwniez, iz na terenic Gminy nie prowadzono interwencji
w trybie art. 12a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, skutkujacych odebraniem
dzieci z rodzin dotknigtych przemoca.

Ad 4. Sposob utworzenia i dzialania zespolu interdyscyplinarnego

Tryb 1 sposéb powolywania i odwolywania cztonkow zespolu interdyscyplinarnego
oraz szezegdtowe warunki jego funkcjonowania okresla Uchwata Nr V/21/2011 Rady Gminy
Radkéw z dnia 30 marca 2011 roku [zal. nr 3]. Uchwala ta w § 25 stanowi, ze szczegolowe
kwestie zwigzane z dzialalnoscig zespolu zostang uporzadkowane w regulaminie Zespohu,
co jest nie zgodne z art. 9a ust.15. Ustawa wskazuje uchwale w sprawie trybu i sposobu
powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego jako akt porzadkujacy
prace Zespotu, rada gminy nie moze przenosi¢ tego obowigzku na inne organy gminy.

W/w Regulamin pracy Zespotu Interdyscyplinarnego przyjeto w drodze Zarzadzenia
nr 25/2011 Wéjta Gminy Radkéw z 22 lipca 2011 roku [zal. nr 4]. Zaréwno powyzsza
uchwata, jak 1 Regulamin Zespolu wskazuja obowiazek sporzadzania przez
Przewodniczgcego Zespolu i przekazywania Wojtowi Gminy sprawozdania z dzialalnosci
Zespotu Interdyscyplinarnego. W obu aktach widniejg inne terminy skladania w/w
sprawozdawczosci: w §27 Uchwaly wskazano, ze Przewodniczgca/y Zespolu sklada przed
Wojtem coroczne sprawozdanie z pracy w terminie do 31 marca nastgpnego roku
kalendarzowego, z kolei w §8.9 Regulaminu przyjeto termin 31 grudnia kazdego roku.

Zespol Interdyscyplinarny w  Gminie Radkéw  funkcjonwje od 2011 roku.
W Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy zamieszczone jest Zarzadzenie Wojta
Gminy Radkéw Nr 21/2011 z dnia 31 maja 2011 roku w sprawie powolania Zespolu
Interdyscyplinarnego do Spraw Przemocy w Rodzinie. Sklad Zespolu Interdyscyplinarnego
wskazany w §2 zamieszczonego Zarzadzenia nic spetnial wymogdéw art. 9a ust. 3, gdyz nie
uwzglednial przedstawiciela ochrony zdrowia, a samo zarzadzenie nie wskazywalo
personalnie przedstawicieli Zespohi. Na miejscu kontroli przediozono potwierdzong
za zgodno$¢ z oryginatem kopie Zarzgdzenia Nr 21/2011 z dnia 31 maja 2011 roku w sprawie
powolania Zespolu Interdvscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
[zak. Nr 5]. Jego tres¢ jednak odbiega od tresci zarzadzenia zamieszczonego w BIP. W tresci
w/w zalgcznika, w §2 wymienieni sa imiennie przedstawiciele poszczegdlnych stuzb
i instytucji tworzacych zespol. Rézna jest rowniez liczba przedstawicieli instytucji
wchodzacych w sktad zespotu interdyscyplinarnego: wg wersji opublikowanej w BIP w sktad
zespolu powolano 6 przedstawicieli (bez przedstawiciela ochrony zdrowia), natomiast
z przedstawionego w toku kontroli Zarzadzenia wynika, iz zespdt tworzy 8 0sob, przy czym
przedstawiciel ochrony zdrowia zostal wpisany w zarzadzenie dwukrotnie (Pani Edyta
Adamus).

Na mocy Zarzadzenia 6/2013 Wéjta Gminy z dnia 28 marca 2013 roku wprowadzono
zmiany personalne w skladzie zespohu: powotano dwéch nowych czionkéw — przedstawiciela
Gminne] Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz funkcjonariusza Policii,
natomiast odwotano z funkcji czlonka Zespotu ksigdza i policjanta [zal. nr 6].
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Zarzadzeniem nr 22/2013 z 12 sierpnia 2013 roku Woéjt Gminy Radkéw dokonat
kolejnej zmiany w skladzie zespolu — w migjsce odwolanego przedstawiciela pomocy
spolecznej powotlal kolejnego przedstawiciela Osrodka Pomocy Spolecznej [zal. nr 7].

Sklad Zespolu Interdyscyplinarnego spelnia wymogi okre$lone w art. 9a ust. 3-4
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Zespol Interdyseyplinarny w Gminie Radkéw dziata zgodnie z art. 9a ust.

8 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, tj. na podstawie pisemnych porozumien
zawartych pomigdzy Wojtem, a podmiotami ktorych przedstawiciele zostali powotani w jego
sktad. W toku kontroli ustalono, iz wszyscy czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego,
specjalisci uczestniczacy w jego posiedzeniach oraz czlonkowie grup roboczych podpisali
wymagane ofwiadczenia o tresci zgodnej z art. 9c pkt. 3 przedmiotowe] ustawy.
Przewodniczacym Zespotu Interdyscyplinarnego jest Pani Halina Knapik — Kierownik
Osrodka Pomocy Spolecznej.

W okresic sprawozdawczym pracownicy socjalni przekazali kuratorom sadowym
i Policji informacje o ponownym stosowaniu przemocy w rodzinie przez osoby uprzednio
skazane za tego rodzaju przemoc w jednym przypadku.

W okresie objgtym kontrola odbylo sie 21 posiedzenn Zespolu Interdyscyplinarmego:
7 zorganizowano w roku 2014, natomiast w roku 2015, do dnia kontroli, odbyto sie
14 posiedzen. W/w posiedzenia odbywaly sie¢ zgodnie z art. %a ust. 7 ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Wigkszos¢ spotkan dotyczylo wylacznie spraw
indywidualnych, gdyz w gminie Radkéw nie tworzono grup roboczych do pracy
z indywidualnymi przypadkami wystepowania przemocy w rodzinie. Jedenascie razy,
na jednym posiedzeniu Zespolu sporzgdzano dwa lub trzy protokoly posiedzenia. Kazdy
protokét dotyezyt jednej rodziny w ktérej prowadzona byla procedura , Niebieskie Karty”.

Do Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego w okresie objetym oceng
wplynety 23 formularze ,Niebieska Karta A”, w tym 8 NK A w 2014 roku (1 NK A
wypelniona przez pracownika socjalnego, pozostate wypelnita Policja) oraz 15 NK A w roku
2015 (11 NK A wypehili funkcjonariusze Policji, pozostale 4 przedstawiciele pomocy
spotecznej). Zespot Interdyscyplinarny objgt pomoca 70 0s6b z rodzin dotknigtych przemocs.
Procedura ,,Niebieskie Karty” w okresie poddanym ocenie objgtych bylo 19 rodzin (6 rodzin
w 2014 i 13 rodzin w 2015 roku) — wszystkie stanowity rodziny, w ktérych procedura zostala
zainicjowana w okresic sprawozdawczym. Na skutek ustania przemocy w rodzinie
i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie
oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy procedurg NK zakonczono
w 5 przypadkach, natomiast w 7 przypadkach zdecydowano o braku zasadnoéci dalszego
prowadzenia procedury.

Na dokumentacj¢ spraw prowadzonych przez Zespol w oparciu o procedure
»Niebieskie Karty” poza ustawowo obowigzujacymi formularzami NK, skladajg sie
dokumenty wypracowane przez zespdt, ktérych wzory okre$lono w drodze Zarzadzenia
Nr 1/2011 z dnia 25 lipca 2011 roku Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego
w sprawie okreslenia wzorow dokumeniow, ktorymi positkowatl begdzie si¢ w swojej pracy
Zespotl Interdyscyplinarny. Na mocy w/w zarzadzenia przyjeto nastepujace wzory
dokumentow:

— plan dzialar: profilaktyczno-naprawczych w zwigzku z przemocg w rodzinie;

— wzor protokolu z posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego w zwiqgzku z przemocg
w rodzinie;
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— wzor terminarza posiedzen zespotu interdyscyplinarnego
— wzdr listy obecnosci
— wniosek o zwolanie posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego [zal. nr 8]

Na potrzeby dokonania oceny sposobu prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty”
zespdt kontrolny wybrat 6 prowadzonych w okresie objetym kontrola procedur
o sygnaturach: POW-9227/15 z dn. 17.10.2015 r., POW-9655/15 z dn. 1.11.2015 1., POW-
9558/14 z dn. 23.11.2014 r. jak réwniez procedury wszczete przez GOPS (brak sygnatury)
w dniu 14.01.2014 r., 7.03.2013 r. oraz 7.10.2015 r., w oparciu o ktére ustalil co nastepuje:

» Wszystkie z przeanalizowanych formularzy ,,NK A” na ostatniej stronie opatrzone
byly data orazpodpisem Przewodniczacej Zespolu Interdyscyplinarnego.
Korespondencja zawierajgca formularze ,Niebieskich Kart A” byla zaadresowana
bezposrednio na Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego — Panig Haline
Knapik (kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Radkowie);

» Przekazanie formularza ,Niebieska Karta A” we wszystkich przeanalizowanych
przypadkach przebiegalo z zachowaniem terminu, o ktérym mowa w §7.1.
przedmiotowego Rozporzadzenia;

> Sprawy w indywidualnych przypadkach, zwigzanych z wystepowaniem przemocy
w rodzinie prowadzil Zespdt Interdyscyplinarny. W okresie objetym ocena Zesp6t nie
tworzyt grup roboczych;

> Zaproszenia i wezwania dla oséb objetych procedura Niebieskie Karty wysylano
z odpowiednim wyprzedzeniem, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru;

» Z reguly w posiedzeniach na rzecz danej rodziny uczestniczyto 5, 6 — ciu cztonkéw
zespolu interdyscyplinarnego. Proponowane przez nich dzialania pomocowe
wynikajace z plandw pomocy, dostosowane byly do struktury rodzin oraz specyfiki
probleméw w nich wystepujacych;

» Czlonkowie Zespolu w ramach procedury ,Niebieskie Karty” podejmowali
réznorodne dziatania polegajace na:

— informowaniu oséb doznajacych przemocy nt.: obowigzujacych w obszarze
przeciwdzialania przemocy w rodzinie przepiséw prawa, mechanizmach
przemocy, jej przyczynach i skutkach, jak réwniez mozliwosciach uzyskania
w $rodowisku lokalnym pomocy psychologicznej, socjalnej, $wiadczen
Z pomocy spolecznej;

~ kierowaniu wnioskéw do GKRPA o wszczgcie postgpowania w stosunku
do osoby naduzywajacej alkoholu;

— skladaniu cyklicznych wizyt monitorujacych sytuacjc rodzin objetych
procedurg. Za monitoring odpowiadali pracownik socjalny oraz funkcjonariusz
Policji. Warto zaznaczy¢, iz pracownicy socjalni w sytuacji nie zastania osob
objetych procedurg w miejscu zamieszkania z uwagi na ich aktywnosé
zawodowg wnioskowali do kierownika OPS o wyrazenie zgody
na przeprowadzenie wizyty oraz rodzinnego wywiadu §rodowiskowego poza
godzinami pracy OPS;

- dokonywaniu okresowej weryfikacji realizowanych zobowigzan przez osoby
objete procedura poprzez wspdtprace prowadzong m. in. z GKRPA, terapeuty
zatrudnionym w lokalnym Punkcie Konsultacyjnym, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie we Wloszczowie, oswiatg etc.

— motywowaniu 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie, naduzywajacych alkoholu

do podjecia terapii w lokalnym Punkcie Konsultacyjnym;
16
A




— kierowaniu o0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie do udziatu
w oddzialywaniach korekcyjno-edukacyjnych realizowanych przez powiat
wloszczowski;

Nieprawidlowosci:

— O zakonczeniu procedury w sprawie z dnia 18.IV.2013r. poinformowano osoby
objete procedura, co jest nie zgodne z §18.3 Rozporzadzenia.

— DPosiedzenia Zespolu z udzialem osob, co do ktorych zachodzi podejrzenie,
ze doznajg przemocy w rodzinie oraz 0séb, co do ktérych zachodzi podejrzenie, ze
stosujg przemoc rodzinie w sprawach syg. POW-9227/15, POW-9655/15,
odbywaly si¢ w tym samym dniu, w nastepujgcych po sobie godzinach, co jest nie
zgodne z §17.2 Rozporzadzenia;,

— kazda rodzina, na rzecz ktore] wszczeto procedure ,Niebieskie Karty” posiada
zalozong indywidualng teczke aktowa, zawierajaca dokumentacje gromadzong
w sposdb uporzadkowany, chronologiczny, umozliwiajacy dokonanie analizy
przebiegu procedury, jednakze teczki te nie sg oznaczone zgodnie z obowiazujgcg
instrukcja kancelaryjna;

Uwagi:

W ocenie zespolu inspektorow dokumentacja rodzin objgtych pomoca zespolu

interdyscyplinarnego jest nazbyt zbiurokratyzowana. W teczkach znajduja si¢ zaréwno
Niebieskie Karty C”, ktorych cze$¢ stanowi indywidualny plan pomocy jak rdwniez
dokumentacja wewnetrzna w postaci tzw. Planu dzialan profilaktyczno-naprawczych.
Zaplanowane dzialania opisane w tym formularzu, jak réwniez ich weryfikacja powinny
znalez¢ sie w ,,NK C”. Ponadto, mimo iz na protokotach posiedzen Zespoh: widniejg podpisy
uczestniczacych w posiedzenin czionkoéw ZI, do protokolu kazdorazowo zalgczana jest
odrebna lista obecnodei [zal. nr 9 ].

VI. Wnioski z przeprowadzonej kontroli:

. W okresie kontroli Gmina realizowata zadanie, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt.1

polegajace na opracowaniu i wdroZeniu programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Nazewnictwo Programu uzyte w §1
Uchwaty nie jest tozsame z nazwg zalgcznika —gminnym programem przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2011-2015. Tym
samym zapis w uchwale jest nie zgodny z art. 6 ust. 2 pkt. 1 ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Ponadto, w rozdziale III zalgcznika do
Uchwaly wskazano nieaktualne w chwili uchwalenia Programu zadania wiasne gminy
w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie, obowiazujace do czerwca 2010
roku;

. Dzialania realizowane w ramach Gminnego Programu korelujg z zalozeniami

Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020;

. Gmina Radkéw dysponuje Punktem Konsultacyjnym (PK) dziatajgcym w ramach

srodkéw pochodzacych z budzetu gminnej komisji rozwigzywania probleméw
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alkoholowych. Infrastruktura ta zostala zarejestrowana w Centralnej Aplikacji
Statystyczne) jako udzielajgca wsparcia ofiarom przemocy w rodzinie. W okresie
objetym oceng PK udzielal pomocy osobom z rodzin dotknietych przemoca;

4. W okresie kontroli, w stosunku do grupy rodzin zagrozonych przemocg nie
prowadzono dziatan edukacyjnych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 pkt. 2 ustawy,
ukierunkowanych na wzmacnianie ich opiekunczo-wychowawczych kompetencji
wzgledem dzieci;

5. Gmina nie dysponuje oérodkiem wsparcia dla osob doswiadczajacych przemocy.
Gmina nie wykazala tez, w okresie objetym kontrola zadnych o0sob czy rodzin, ktdre
nalezatoby umiesci¢ w oérodku wsparcia z tytutu doswiadczania przemocy w rodzinie.

6. Na terenie Gminy w okresie kontroli nie prowadzono interwencji w trybie
art, 12a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, skutkujgcych odebraniem
dzieci z rodzin dotknietych przemocsy;

7. Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkdéw zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania okresla Uchwala Nr V/22/2011 Rady
Gminy Radkéw z dnia 30 marca 2011 roku [zal. nr 4]. Uchwala ta w § 25 stanowi, ze
szczegblowe kwestie zwigzane z dziatalnoscig zespolu zostana uporzadkowane
w regulaminie Zespolu, co jest nie zgodne z art. 9a ust.15 wskazujacym uchwale
w sprawie trybu 1 sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarego jako akt porzadkujacy prace Zespotu;

8. Zespdt Interdyscyplinarny w Gminie Radkow dziata zgodnie z art. 9a ust. 8 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, na podstawie porozumien zawartych
pomiedzy Wojtem, a podmiotami ktérych przedstawiciele zostali powotani wjego
sktad. Skiad Zespotu spelnia wymogi okreslone w art. 9a ust. 3 1 4, a jego posiedzenia
odbywaty sie z zachowaniem terminu, o ktérym mowa w art. 9 a ust. 7. Wszyscy
czlonkowie Zespohu Interdyscyplinarnego oraz cztonkowie grup roboczych podpisali
o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci danych, o tresci zgodnej z art. 9¢ pkt. 3
przedmiotowe] ustawy. W okresie objetym oceng czlonkowie Zespoltu podnosili swoje
kwalifikacje poprzez uczestnictwo w specjalistycznych szkoleniach;

9. Funkcjonujacy na podstawie Zarzgdzenia nr 25/2011 Wojta Gminy Radkow z 22 lipca
2011 roku Regulamin Pracy Zespotu Interdyscyplinarnego jest nie zgodny z art. 9a
ust. 15 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz z zapisem § 25 Uchwaly
Nr V/22/2011 Rady Gminy Radkéw z dnia 30 marca 2011 roku;

10. Na podstawie analizy dokumentacji procedur ,Niebieskie Karty” prowadzonych
przez Zespol Interdyscyplinarny w Radkowie ustalono, iz sposéb prowadzenia
procedury czgSciowo nie spelnia standardéw okreélonych zapisami Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury ,,Nicbieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”.

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia sie
pozytywnie z nieprawidlowosciami. W czasie kontroli stwierdzono nieprawidlowo$ci
stanowigce naruszenie obowigzujacych przepisow prawa ktore mogg wptywaé w doéé istotny
sposob na jako$¢ $wiadczonej pomocy rodzinom doznajacym przemocy w rodzinie.
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VII. Ustalen kontroli dokonano w oparciu o:

— sprawdzona dokumentacje, sprawozdania w Centralnegj Aplikacji Statystycznej
oraz informacje 1 wyjasnienia udzielone przez Panig Haling Knapik — Przewodniczacy
Zespotu Interdyscyplinarnego, kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

Tres¢ protokotu i wnioski wynikajgce z kontroli omowiono z w/w.

VIII. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwié¢ podpisania protokotu
kontroli, skladajagc w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej
odmowy. Odmowa podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania
protokotu przez zespdl inspektoréw i sporzadzenia zalecei pokontrolnych. Kierownikowi
jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezefi dotyczacych wustalen zawartych w protokole.
Zastrzezenia zglasza si¢ na piSmie do dyrektora wlasciwego, do spraw pomocy spolecznej
wydzialu urzgdu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokoht.
W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokolu kontroli, termin odmowy podpisania
protokolu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki
podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wilasciwego do spraw pomocy spoleczngj
wydzialu urzedu wojewddzkiego wobec zastrzezen. Pisemne zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli sg poddawane analizie przez kontrolujgcy dang jednostke
zespdt inspektorow (§ 16 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia
23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej Dz. U. nr 61 poz. 543).

Protokot sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz
za po$wiadczeniem odbioru otrzymuje Kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi
wigcza si¢ do akt kontroli.

Protokoét podpisali:
Kielce, dn. 28 grudnia 201 5r. Data podpisania protokotu
O ORe
Ze strony kontrolujace;j: Ze strony kontrolowanej:
Zup. WOITA
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