Protokoél kontroli problemowej

I. Nazwa i adres podmiotu kontrolowanego:
P.HHD. i P. ,MAT-BUD” Mirostaw Kocia, ul. 3-go Maja 74, 26-110 Skarzysko -
Kamienna. Pracodawca posiada wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej (informacja o wpisie do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej wygenerowana w dniu
10.05.2016 r.) /akta kontroli str. 7/.

II. Numer statystyczny REGON - 290210698 /akta kontroli str. 8a-c/.

III. Numer identyfikacji podatkowej NIP — 6640002672 /akta kontroli str. 9/.

IV. Imiginazwisko kierownika podmiotu kontrolowanego:

Pan Mirostaw Kocia — wilasciciel Przedsigbiorstwa.
V. W trakcie kontroli informacji i wyjasnien udzielali:

Pani (%) - pracownik biurowy
Pani  (*) — glowna ksiggowa
Pani (*) — kasjer, specjalista ds. finansowych.

VI. Data rozpoczecia i zakonczenia kontroli z wymienieniem przerw w kontroli:
Kontrole przeprowadzono w dniach 12 i 13 maja 2016 r.
VII. Imiona i nazwiska kontrolujacych:

Ewa Kasperkiewicz - inspektor wojewoédzki

Ewelina Sornat - inspektor wojewddzki, przewodniczacy zespotu kontrolujgcego.

Kontrol¢ przeprowadzono na podstawie upowaznieni: Nr 399/2016, Nr 400/2016

wydanych w dniu 11.05.2016 r. przez Z-c¢ Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej

Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego z up. Wojewody Swietokrzyskiego oraz na

podstawie programu kontroli.

VIII. Podstawa prawna kontroli:

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. 22011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.)

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 grudnia 2012 r.
w sprawie trybu i sposobu prowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli
na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2013 r., poz. 29)

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie
zaktadowego funduszu rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz.
1023).

IX. Szczegélowy zakres Kkontroli:

Badanie spelniania warunkéw okreslonych dia zaktadéw pracy chronionej, wskazanych

w art. 28 oraz art. 33 ust. 1 1 3 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowe]j i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0s6b niepelmosprawnych.

X. Okres objety kontrolg: od dnia 1 maja 2015 r. do dnia kontroli.
XI. Opis stanu faktycznego:

Na mocy decyzji Wojewody Swigtokrzyskiego z dnia 01.03.2005 r., Nr PS.VI1.9020/14/05

pracodawca prowadzacy podmiot kontrolowany uzyskat status zaktadu pracy chronionej

od dnia 1 marca 2005 r. na czas nicokreslony. Czynnosci kontrolne w dniach 12 i 13 maja

2016 1. zostaly przeprowadzone w siedzibie Przedsiebiorstwa zlokalizowanej w Skarzysku

- Kamiennej przy ul. 3 - go Maja 74, gdzie znajduja si¢: pomieszczenia socjalno-biurowe,

gabinet pielggniarski, salony meblowe, market budowlany /protokot ogledzin: akta kontroli

str. 10/. Ponadto pracodawca prowadzi dzialalno$é gospodarcza w punktach
zlokalizowanych pod adresami: ul. Niepodleglosci 76a, 26-110 Skarzysko - Kamienna,

Topornia 25, 26-400 Przysucha /akta kontroli str. 11/. Przedmiotem dziatalnosci zaktadu

W M | /W |



jest m.in. sprzedaz materialéw budowlanych, narzedzi, artykuléw gospodarstwa
domowego oraz mebli. Praca w zakladzie wykonywana jest w systemie rownowaznym
/protokdt przyjecia ustnego os§wiadczenia: akta kontroli str. 12/.

Kontrola obj¢to:

. Wykazywany przez zaklad stan zatrudnienia wraz z wykazaniem wskaznikéw

zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w poszczegélnych miesiacach.

Na podstawie tabel ilustrujacych stan i wskazniki zatrudnienia (w rozbiciu na poszczegdlne
dni miesigca) za okres maj 2015 r. — maj 2016 r. ustalono, iz w zakladzie sa zachowane
wymagane przepisami prawa zaréwno stan zatrudnienia, jak i wskazniki zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych. Szczegbélowej analizie poddano stan zatrudnienia i wskazniki
zatrudnienia za miesigce: czerwiec, wrzesien 2015 r. oraz luty, kwiecien 2016 1.

Dokonano tego w oparciu o:
- wykazy zatrudnionych os6b, w tym pracownikéw niepelnosprawnych
- UMOWY o prace i orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci
- tabele ilustrujace stan i wskazniki zatrudnienia
- listy obecnoéci.

W miesigcu czerwcu 2015 r. stan zatrudnienia wynosit ogotem 91,5 etatéw, z czego
87,5 stanowily etaty os6b niepelnosprawnych, w tym 76,4 to etaty osob ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia o0sdb
niepelnosprawnych w tym miesigcu wynosity odpowiednio: 95,63% i 83,5%.

W miesigcu wrzesniu 2015 r. stan zatrudnienia wynosit ogélem 89,1 etatow, z czego
86,1 stanowily etaty oséb niepelnosprawnych, w tym 76,1 to etaty osoéb ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia o0séb
niepelnosprawnych w tym miesigcu wynosity odpowiednio: 96,63% 1 85,41%.

W miesigcu lutym 2016 r. stan zatrudnienia wynosil ogdtem 90,62 etatow,
z czego 86,62 stanowily etaty osob niepelnosprawnych, w tym 77,0 to etaty os6b ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych w tym miesigcu wynosity odpowiednio: 95,59% i 84,97%.

W miesigcu kwietniu 2016 r. stan zatrudnienia wynosit ogoélem 89,87 etatdéw, z czego
86,43 stanowily etaty osob niepetnosprawnych, w tym 77,33 to etaty os6b ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepeinosprawnosci. Wskazniki zatrudnienia osdéb
niepetnosprawnych w tym miesigcu wynosity odpowiednio: 96,17% i 86,05%.

Wszystkie niescistoséci pojawiajace sie w dokumentacji kontrolnej dotyczacej
zatrudnienia w zaktadzie zostaly wyjasnione i skorygowane przez pracodawce w trakcie
przeprowadzania czynnosci kontrolnych.

Analiza dokumentacji wykazata, iz pracodawca wywigzuje si¢ z obowigzku
wynikajacego z art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych /akta kontroli str. 13-28¢/.

Realizacj¢ ustawowego obowiazku pracodawcy dotyczacego zapewnienia
odpowiednich warunkéw, jakie muszg spelniaé obiekty i pomieszczenia uzytkowane
przez zaklad pracy, aby pracodawca mogt sie legitymowaé statusem zpchr.

Na dowéd powyzszego pracodawca przedstawit kontrolujacym do wgladu:
e protokdt kontroli Paristwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego
Inspektoratu Pracy w Kielcach przeprowadzonej w dniach 2, 3, 10, 12, 16.02.2016 r.,
Nr rej.: 050042-53101-K004-Pt/16




e decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach z dnia 31.05.2004 1., Nr rej.: 05109/K046/Dn42/2004 — dot. ul. 3-go Maja
74 (budynek magazynowy o pow. 759 m?)

o decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach z dnia 05.03.2004 r., Nr rej.: 05095/K022/Dn16/2004 — dot. ul. 3-go Maja
74 (budynek magazynowy o powierzchni 2382m?)

¢ decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach z dnia 07.02.2005 r., Nr rej.: 05109/K009/Dn6/05 (Skarzysko-Kamienna,
ul. 3-go Maja 74, Skarzysko-Kamienna, ul. Niepodleglosci 74A oraz Jagodne 33,
27-220 Mirzec)

» postanowienie Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu
Pracy w Kielcach z dnia 18.01.2002 r., Nr rej.: IN/05095/K004/Ps01/2002 (Jagodne 33,
27-220 Mirzec, hurtownia Skarzysko-Kamienna, ul. 3-go Maja 74)

» decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach zdnia 11.10.2007 r., Nr rej.: 05095-K076-Dn 76/2007 (obiekt
i pomieszczenia pracy Salonu Meblowego, Skarzysko-Kamienna, ul. 3-go Maja 74)

e decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach z dnia 21.09.2009 r., Nr rej.: 05042-K049-Dn57/2009 (Topornia 25, 26-400
Przysucha)

e decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okrggowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach zdnia 06.05.2010 r., Nr rej.: 05042-K024-A0001/2010 (budynek
magazynowy na dzialce 1/52, Skarzysko-Kamienna, ul. 3-go Maja 74, 26-110
Skarzysko-Kamienna)

o decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach z dnia 25.02.2016 r., Nr rej.: 05042-51200-K004-A0002/16 (Skarzysko-
Kamienna, Al. Niepodlegtodci 76A, 26-110 Skarzysko-Kamienna) - decyzja
zmieniajgca decyzje z dn. 7.02.2005 r.

»  postanowienie Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu
Pracy w Kielcach z dnia 17.04.2002 r., Nr rej.: 05095/k035/Ps01/2002 (Skarzysko-
Kamienna, ul. Niepodleglosci 74A)

e postanowienie Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu
Pracy w Kielcach z dnia 17.02.1991 r., Nr rej.: 095/K-18/99/MIR-508 (nadanie statusu:
Jagodne 33, Skarzysko-Kamienna, ul. 3-go Maja 74)

¢ decyzje Panstwowej Inspekeji Pracy Inspektora Pracy Okrggowego Inspektoratu Pracy
w Kielcach z dnia 10.11.2015 r., Nr rej.: 05109/k009/Dn6/05 (w sprawic przedtuzenia
statusu Zaktadu Pracy Chronionej)

Ww. dokumenty potwierdzajg spelnianie wymogéw okreélonych w art. 28 ust. 1 pkt 2
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych
mdéwigcym o tym, Ze obiekty i pomieszczenia:

a) odpowiadaja przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy

b) uwzgledniaja potrzeby oséb niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk
pracy, pomieszczen higieniczno-sanitarnych i ciggdw komunikacyjnych oraz spehiaja
wymagania dostgpnosci do nich.

Pracodawca os$wiadczyt réwniez, iz obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez

PH.H.D. i P. ,MAT-BUD” Mirostaw Kocia, ul. 3-go Maja 74, 26-110 Skarzysko —

Kamienna od momentu wydania ww. dokumentéw przez PIP nie ulegly zmianie pod
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wzgledem spelniania warunkéw okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji
(...) /protokét przyjecia ustnego o§wiadczenia akta kontroli str. 29a-by/.

3. Zapewnienie przez pracodawce doraznej i specjalistycznej opieki medycznej,

poradnictwa i ushug rehabilitacyjnych.

Na dowdd powyzszego pracodawca przedstawil kontrolujacym do wgladu:

e umowe o S$wiadczenie ustug medycznych z dnia 02.10.2009 .r. zawarta na czas
nieokreslony z Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,,PULS”’, ul. Swigtokrzyska
35, 26-400 Przysucha

e umowe z dnia 28.01.1999 r. zawartg na czas nieokreslony z Zespotem Opieki Zdrowotnej,
ul, Szpitalna 1 w Skarzysku - Kamiennej wraz z aneksami do umowy, w tym aneksem Nr
1 /2010 z dnia 18.11.2010 r. na zapewnienie ustug rehabilitacyjnych oraz aneksem Nr 4
obowigzujacym od dnia 11.05.2007 r. na zapewnienie specjalistycznej opieki medyczne;j
oraz poradnictwa i ushug rehabilitacyjnych

o umowe o prace z dnia 01.06.2005 r. zawarty z pielegniarkg - pania  (*) ,
zatrudniong w pelnym wymiarze czasu pracy na czas nieokreSlony wraz
z zaswiadczeniem o wpisie do rejestru indywidualnych praktyk pielegniarek z dnia

(*) r,Nr (*) iza$wiadczeniem Okregoweij Rady Pielegniarek i Potoznych
o prawie do wykonywania zawodu pielggniarki Nr (*) z dnia  (*) r. Ponadto
pracodawca przedstawil oswiadczenie piclegniarki - pani  (*) zdnia (%)

r., w ktérym zobowigzuje si¢ do §wiadczenia doraznej opieki medycznej pracownikom
niepetnosprawnym podczas drugiej i nocnej zmiany zatrudnionych w Skarzysku —
Kamiennej pelnigc dyzur telefoniczny.
Analiza powyzsze] dokumentacji wykazala, iz pracodawca wywigzuje si¢ z obowigzku
wynikajacego z art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych /protokdt przyjecia ustnego oswiadczenia: akta
kontroli str. 30/.

4. Zakladowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelmosprawnych.

W trakcie kontroli pracodawca o$wiadczyt, iz wywigzywal si¢ nieprzerwanie
z ustawowego obowigzku tworzenia zakladowego funduszu rehabilitacji o0sdb
niepelnosprawnych zgodnie z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721 ze zm.), oraz ze zgodnie z art. 33 ust. 3 pkt 1 i 2 ww. ustawy prowadzit
ewidencj¢ oraz rozliczeniowy rachunek bankowy. Przeznaczanie tych srodkéw byto zgodne
Z przepisami ww. ustawy, a ich wykorzystanie oparte byto na warunkach okreslonych
w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie zakltadowego funduszu
rehabilitacji os6b niepetnosprawnych (Dz. U. 2015r., poz. 1023)/protokét przyjecia ustnego
o$wiadczenia: akta kontroli str. 31/.

Kontrolujacym przedstawiono Umowg kompleksowg nr 3/2008 z dnia 02.07.2008 r.
na prowadzenie pakietu ,,M4j Biznes Dynamiczny” dla klienta biznesowego zawartg
z Bankiem Polska Kasa Opieki, Oddzialem Bankowosci Indywidualnej w Skarzysku -
Kamiennej, ul. Bankowa 8 wraz z Aneksem Nr 2/2008 do ww. umowy z dnia 02.07.2008 r.,
potwierdzajacg fakt posiadania rachunku dla $rodkéw Zaktadowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepelnosprawnych o nr 75 1240 5048 1111 0000 5575 3892. Ponadto pracodawca
okazat dokumenty $wiadczace o prowadzenin ewidencji srodkéw zfron z przeznaczeniem
na pomoc indywidualng dla niepetnosprawnych pracownikéw w wysokoéci co najmniej
10% funduszu, ktore wydatkowane byly gidwnie na dofinansowanie do zakupu lekéw i na
turnusy rehabilitacyjne. Pracodawca ewidencjonuje réwniez Srodki zfron w wysokosci 15%
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z przeznaczeniem na indywidualne programy rehabilitacji. W okresie kontrolowanym
pracodawca opracowat jeden taki program /akta kontroli str. 32a-41b/.

W trakcie przeprowadzania kontroli przedstawiono regulamin zakladowego funduszu
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych z dnia 14.01.2008 r. wraz z aneksami Nr I i II.
Regulamin jest aktualny, uwzglednia przeznaczanie min. 10% $rodkéw zfron na wydatki
z zakresu pomocy indywidualnej, jak réwniez min. 15% srodkéw na indywidualne programy
rehabilitacji /akta kontroli str. 42a-0/.

Analiza powyzszej dokumentacji wykazala, iz pracodawca wywiazuje si¢ z obowiazku
wynikajgcego z art. 33 ust. 3 pkt 1 ustawy rehabilitacji (...).Nalezy podkredlié, iz zgodnie
z art. 33. ust. 6 ustawy o rehabilitacji (...) kontrola prawidtowosci realizacji przepiséw art.
33 ust. 1-4a ww. ustawy wykonywana jest przez wiasciwe terenowo urzedy skarbowe,

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidlowosci.

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie ocenia si¢ pozytywnie.

Integralng cze$¢ niniejszego protokotu stanowia nastepujace akta kontroli:

1.Informacja o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
Rzeczypospolitej Polskiej wygenerowana w dniu 10.05.2016 1.

2. Informacja GUS z dnia 11.04.2016 r. dot. wpisu w rejestrze REGON

3. Potwierdzenie zarejestrowania podmiotu jako podatnika VAT UE

4. Protokét ogledzin

5. Tabele przedstawiajace stan i wskazniki zatrudnienia osob niepelnosprawnych w okresie maj
2015r.—maj 201671.

6. Wykaz pracownikow zatrudnionych w zakladzie w okresie maj 2015 r. — maj 2016 1.
z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci, wymiaru etatu, miejsca wykonywania pracy
oraz informacji o dacie zatrudnienia / zwolnienia -

7. Wykaz pracownikéw zatrudnionych w zakladzie na dziert 12.05.2016 r. z uwzglednieniem
stopnia niepelnosprawnosci, rodzaju schorzenia oraz terminu uptywy waznosci orzeczenia

8. Protokoly przyjecia ustnych o§wiadczen pracodawcy

9. Regulamin zfron

10. Ewidencja srodkéw zfron.

Protokdt sporzadzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach — po jednym dla
kierownika podmiotu kontrolowanego i dla kontrolujacych.

Kierownika podmiotu kontrolowanego poinformowano o prawie zlozenia na pi$mie
umotywowanych zastrzezen co do ustalen zawartych w protokole - do Dyrektora Wydziatu
Polityki Spotecznej i Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu. Kierownika podmiotu kontrolowanego
poinformowano réwniez o przyshugujgcym prawie do odmowy podpisania protokotu kontroli
i zZlozenia w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania pisemnego wyjasnienia tej odmowy.



Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli pod nr 14.

2. 5/»’@%’950’"% .......................... w MO“] .....

/podpisy kontrolujacych/ /podpis kierownika podmiofu kentrolowanego/
MIROSYAW KOCIA
26-110 Skarzysko-Kamienna

ég&/é‘@ -dnia-. 7 05/%/‘ ul. 3 Maja 74, telffax {0-41) 257 15 90

NIP 664- O("O 26-72 Regon 290210698
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(*) - dokonano wylaczenia danych dotyczacych oséb fizycznych na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r
o dostepie do informacji publicznej (tekst. jedn. Dz. U. 2015.2058 ze zm.) w zw. z art. 1 i 6 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r

o ochronie danych osobowych (tekst. jedn. Dz.U.2015.2135 ze zm.).
Wytgczenia jawnosci dokonat zespét kontrolny w interesie oséb fizycznych.



