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Protokél
z kontroli problemowej przeprowadzonej w Powiatowym Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Ostroweu Swigtokrzyskim

1. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli:

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb Niepetnosprawnych
Intelektualnic jest jednostka organizacyjng pomocy spolecznej pobytu dziennego o zasiggu
lokalnym, utworzong do realizacji zadan zleconych powiatu z zakresu pomocy spolecznej.
Powiat Ostrowiecki zlecil prowadzenie Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
Akcji Katolickiej Diecezji Sandomierskiej, a konkretnie Parafialnemu Oddziatowi Akcji
Katolickiej przy parafii $w. Michata w Ostrowcu Swietokrzyskim. Jest wige takze jednostka
organizacyjng Akcji Katolickiej Diecezji Sandomierskiej. Obszar dzialania obejmuje gminy
Powiatu Ostrowieckiego.

Dom mieséci sie w budynku dwukondygnacyjnym, pod adresem 27-400 Ostrowiec
Swietokrzyski, ul. Focha 5 , numer telefonu 41 247 90 51. Whascicielem budynku jest
Parafialny Oddzial Akcji Katolickiej przy parafii §w. Michata w Ostroweu Swietokrzyskim.
Kierownikiem placéwki jest Pani Barbara Adamska.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy zostal utworzony na podstawie
Uchwaty Nr X11/90/07 Rady Powiatu w Ostrowcu Swietokrzyskim z dnia 25 pazdziernika
2007 roku w sprawie utworzenia orodka wsparcia — Powiatowego Domu Samopomocy dla
Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie oraz Porozumienia z dnia 25 pazdziernika 2007 r.
zawartego pomiedzy Wojewodg Swietokrzyskim i Powiatem Ostrowieckim w sprawie
utworzenia i prowadzenia $DS. Faktyczng dziatalno$é PSDS rozpoczat Imarca 2008 roku.

W badanym okresie Dom funkcjonuje na podstawie Umowy Nr 1/2013 z dnia
30 pazdziernika 2013 r. o realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spotecznej, polegajacego na
prowadzeniu ofrodka wsparcia dla o0séb z zaburzeniami psychicznymi w formie
$rodowiskowego domu samopomocy zawartej pomigdzy Powiatem Ostrowieckim a Akcjg
Katolicka — Parafialnym Oddzialem Akcji Katolickiej przy parafii sw. Michata w Ostrowcu
$w. Umowa ta zostala uzupelniona Aneksem Nr 1/2016 z 28 kwietnia 2016 r. w czg$ei dot.
przekazywanej dotacji i sposobu rozliczen. Umowa obowigzuje strony do 18 pazdziernika
2016 roku.

Dom posiada wlasny REGON 830335490-000052 i NIP 661-230-60-87.
Srodowiskowy Dom Samopomocy dziata w oparciu 0.

Statut nadany Uchwalg Nr 25/2008 z dnia 5 marca 2008 r. Zarzadu Powiatu

w Ostroweu Sw. w sprawie zatwierdzenia Statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego



Srodowiskowego Domu Samopomocy dla Oséb Niepelnosprawnych Intelcktualnie
w Ostroweu Sw. Zmiany do Statutu zostaly wprowadzone Uchwala Nr 186/2011 Zarzadu
Powiatu w Ostrowcu Swigtokrzyskim z dnia 30 listopada 2011 1.

Regulamin organizacyjny zatwierdzony jest przez Akcj¢ Katolicka Diecezji
Sandomierskiej w Sandomierzu.
Zaréwno Statut, jak i Regulamin posiadaja obecnie nieaktualne publikatory ustawy o pomocy
spoteczne;j.

Programy dzialalnodei i plany pracy Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy na 2015 r. i 2016 r. zatwierdzone przez ks. Pawia Aniola reprezentujacego

Parafialny Oddziat Akcji Katolickiej przy parafii sw. Michata w Ostrowcu Sw.

II. Imig i nazwisko, stanowisko shuzbowe inspektorow oraz numery i daty upowaznienia

do kontroli:

Konirole przeprowadzili pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia

Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach:

1.  Magdalena Pracon — starszy inspektor wojew6dzki w Oddziale Nadzoru nad Realizacja
Zadah Samorzadu Gminnego — koordynator kontroli, dziatajgca na podstawie
upowaznienia do kontroli nr 475/2016 z dnia 7 czerwca 2016 roku wydanego
z upowaznienia Wojewody Swictokrzyskiego przez Dyrektora Wydziatu Polityki
Spolecznej i Zdrowia — Anne Gromskg;

5. Barbara Nowak — Kierownik Oddzialu Nadzoru nad Realizacja Zadan Samorzadu
Gminnego, dziatajaca na podstawie upowaznienia do kontroli nr 474/2016 = dnia 7
czerwea 2016 roku wydanego z upowaznienia Wojewody Swietokrzyskiego przez
Dyrektora Wydziahu Polityki Spolecznej i Zdrowia — Anng Gromska.

Kontrola zostala wpisana do Ksigzki kontroli SDS pod pozycja Nr 3.

III. Data rozpoczecia kontroli i zakonczenia czynno$ci kontrolnych:
Kontrolg przeprowadzono w dniach 9-10 czerwea 2016 roku.

IV. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu obj¢tego kontrola.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o art. 22 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm.), przepisy rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy z dnia 9 grudnia

2010 roku (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 ze zm.), rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 18



marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2013 r.,
poz. 1050), rozporzadzenia Ministra Polityki Spoteczne] z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie

nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r., Nr 61, poz. 543).
Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2015 roku do dnia kontroli.

Przedmiotem kontroli bylo:
1. Ocena funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy W zakresie
zatrudnienia.
2. Analiza prawidlowosci przebiegu procesu przyjmowania uczestnikdw do Domu.
3. Ocena postepowania wspierajaco-aktywizujgcego.

4. Analiza wykorzystania miejsc.

V. Opis stwierdzoncgo w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ostrowcu Sw. jest osrodkiem
wsparcia dziennego typu B — dla osob uposledzonych umystowo. Finansowaniem z budzetw
panstwa objetych jest 25 miejsc. W dniu kontroli do SDS skierowanych decyzjg
administracyjng zostato 26 0s6b, w tym: 12 kobiet 1 14 mezczyzn.

Gtéwnym celem funkcjonowania Domu jest zwigkszenie zaradnosei 1 samodzielnosci
zyciowej, a takze integracji spolecznej uczestnikow.

SDS funkcjonuje przez pigé dni w tygodniu w godzinach 7% — 15%, z czego
przynajmniej sze$¢ godzin przeznaczonych jest na pracg terapeutyczng z uczestnikami.

F.aczna powierzchnia uzytkowa osrodka wsparcia wynosi 248,49 m’, na jednego
uczestnika przypada 9,55 m? (Zak. Nr 1 — Ankieta do kontroli Srodowiskowych domow
samopomocy). Tym samym spetnia wymagania okreSlone w § 18 rozporzadzenia, ktory
stanowi, ze powierzchnia uzytkowa przypadajaca na 1 uczestnika powinna wynosi¢ nie mniej
niz 8 m”.

$rodowiskowy Dom Samopomocy zajmuje nastgpujgce pomieszezenia:
hol z szafkami na ubrania, pokéj kierownika, pokdj administracyjno-biurowy, pracownia
techniczno-stolarska, pracownia plastyczna, pracownia ruchowa, $wietlica, toaleta damska,
toaleta damska z prysznicem, 2 toalety meskie, tazienka dla osob niepetnosprawnych, kidra
pelni réwnoczesnie funkcje toalety dla personelu, pracownia komputerowa, pracownia

rekodzieta, kuchnia z jadalnig i zmywalnia peinigce funkcje pracowni kulinarnej. Dom ma



dostep do terenu zielonego przed budynkiem, na ktdrym uczestnicy stworzyli ogroédek
warzywno-zielarski.

Natomiast stwierdzono brak magazynu lub pomieszczenia gospodarczego, w ktorym
przechowywane bylyby sezonowe materialy na terapig, sprzet gospodarczy itp. Aktualnie
rzeczy te znajduja si¢ w holu SDS.

Osérodek jest wyposazony w sprzgt niezbedny do realizacji zadan wspierajgco-
aktywizujacych, np. sprzet AGD, sprzgt audiowizualny, sprzet komputerowy, urzadzenia
naglasniajgce, urzadzenia stolarskie, maszyne do szycia, sprzet sportowo-rekreacyjny.

Budynek, w ktorym miesci sig osrodek posiada udogodnienia ulatwiajace
funkcjonowanie osobom niepelnosprawnym — brak progéw, posadzki antyposlizgowe,
podjazd, winda, uchwyty w tazienkach. Spelniony jest réwniez standard ushug odnosnie
usytuowania w miejscu zapewniajgcym bezpieczenstwo uczestnikéw, posiadania przez dom

odpowiedniej iloéci toalet.

Ad 1. Ocena funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy w zakresie
zatrudnienia.

W Powiatowym Srodowiskowym Domu Samopomocy Typu B w Ostrowcu Sw., na
dziefi kontroli, na umowe o prace zatrudnionych bylo 6 pracownikow merytorycznych, na
nastepujacych stanowiskach: kierownik, 4 instruktorow terapii zajeciowej i pracownik
socjalny. Ponadto zajecia w $DS prowadzi 1 psycholog zatrudniony w Akcji Katolickiej
i 1 psycholog posiadajacy umowg cywilno-prawng (Zat. Nr 2 — Tabela dotyczaca
pracownikow SDS). Dom korzysta réwniez z pomocy stazystow w ramach wspdlpracy
z Powiatowym Urzgdem Pracy w Ostrowcu Sw.

Zgodnie z § 12 pkt. 2 rozporzadzenia wskaZnik zatrudnienia pracownikéw zespoiu
wspierajaco-aktywizujgcego powinien wynosi¢ nie mniej niz 1 etat na 5 uczestnikéw w domu
typu B.

W PSDS w Ostrowcu Sw. w dniach kontroli uczestnikami zaje¢ bylo 26 oséb
upoéledzonych umystowo, czyli wskaznik zatrudnienia powinien wynosi¢ nie mniej niz 5,2
etatn. W dniach kontroli zatrudnionych bylo 6 pracownikéw merytorycznych na 6 etatach,
czyli Dom spelnia wymagany wskaznik.

7 analizy akt osobowych kadry merytorycznej wynika, Ze Kierownik posiada
odpowiednie kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe do pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi, zgodne z wymogami okre$lonymi w art. 122 ust.1 o pomocy spolecznej oraz
z rozporzadzeniem w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy. Instruktorzy terapii

zajeciowej legitymuja si¢ wyksztatlceniem wyzszym i studiami podyplomowymi m.in.



,

z oligofrenopedagogiki, i sa w trakcie uzupelniania wyksztalcenia w zakresie terapii
zajeciowej wskazanego w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1050). Wszyscy
pracownicy merytoryczni posiadajg co najmniej pélroczne do$wiadezenie zawodowe
7 osobami z zaburzeniami psychicznymi. Pracownicy, ktorych zakres obowigzkow obejmuje
prowadzenie treningéw umiejgtnodci spolecznych zostali przeszkolenie w tym zakresie
zgodnie z § 11 pkt. 2 rozporzadzenia w sprawie $rodowiskowych domow samopomocy.

Kontrolerzy stwierdzili, ze jest realizowany wymdg zawarty W § 23
cyt. rozporzadzenia — w badanym okresie Kierownik Domu zorganizowal szkolenia
wynikajace ze zgloszonych przez pracownikéw potrzeb, zwigzanych z funkcjonowaniem
Domu.

Dziatania $SDS sa wspierane przez opiekunéw, rodzicéw oraz czionkow rodzin.
Ponadto Dom wspotpracuje m.in. z: Centrum Integracji Spotecznej, Powiatowym Urz¢dem
Pracy, Biurem Wystaw Artystycznych, Miejskim Centrum Kultury, Miejskim Os$rodkiem
Sportu i Rekreacji, Klubem Pacjenta ,,Serce jak Dzwon”, Sadem i kuratorem sgdowym,
parafia $éw. Michata, Warsztatami Terapii Zajgciowej i innymi SDS-ami, domami pomocy
spolecznej, szkolami specjalnymi. Bierze takze udzial w imprezach organizowanych na

terenie Miasta.

Ad 2. Analiza prawidlowosci przebiegu procesu przyjmowania uczestnikéw Domu

Osoba zainteresowana uczestnictwem w zajeciach, ktore odbywaja si¢ na terenie
Srodowiskowego Domu Samopomocy, sklada sama lub przez opiekuna prawnego wniosek
o skierowanie na pobyt w $DS do Osrodka Pomocy Spolecznej w miejscu zamieszkania,
dolaczajac przede wszystkim: zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza psychiatrg lub
neurologa, za$wiadczenie lekarza rodzinnego o braku przeciwwskazan do uczestnictwa
w zajeciach SDS, orzeczenie lekarza orzecznika ZUS lub orzeczenie © stopniu
niepelnosprawnosci.

Zainteresowana osoba przed uzyskaniem ostatecznej kwalifikacji moze, w ramach
wstepnej adaptacji, zapoznawac si¢ z warunkami zasadami Domu,

Decyzje 0 przyznaniu $wiadczenia wydaje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostroweu Sw. i przekazuje wraz z caltg dokumentacja do SDS.

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji uzytkownikéw kontrolerzy stwierdzili, ze
pierwsza decyzja kierujgca osobg do SDS wydawana jest na okres 3 miesigcy, co jest zgodne
7 rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie Srodowiskowych doméw

samopomocy. Pozostate decyzje wydawane sg na okres trwania umowy zawartej migdzy

5 Wi



Powiatem Ostrowieckim a Akcja Katolicka Diecezji Sandomierskiej - Parafialnym Oddziatem
Akcji Katolickicj przy parafii $w. Michata z siedzibg w Ostrowcu Sw., tj. do 18 pazdziernika
2016 roku.

Dokumentacja indywidualna uczestnikow Domu znajduje sig w osobnych
segregatorach:

1) teczki osobowe z podstawowg dokumentacjg, jak: za§wiadczenia lekarskie, wywiad
srodowiskowy i decyzja administracyjna;

2) teczka ,Indywidualne Programy Terapeutyczne”, kiéra zawiera indywidualne plany
postepowania wspierajaco — aktywizujgcego, o$wiadczenia uczestnikéw, opinie
psychologa i roczne oceny zakreséw aktywnosci uczestnikow,

3) teczki prac kazdego uczestnika z kazdej pracowni.

Indywidualny plan postgpowania wspierajaco — akfywizujgcego opracowywany jest
dla kazdego uczestnika na poczatku pobytu w $rodowiskowym domu, a nastgpnie
modyfikowany na biezaco w razie potrzeb, zawiera podpisy zespotu. W aktach znajduje sig
o$wiadczenic uczestnika lub jego przedstawiciela o zapoznaniu si¢ z planem i jego
akceptacja.

Kontroli poddano losowo wybrane akta uczestnikow:

P1S8DS.5630.3.2014 na 3 m-ce i P.ISDS.5630.6.2014; P.I1.SDS.5630.9.2013;
P1$DS.56302.2016 na 3 m-ce; P.LSDS.5630.16.2013; P.ILSDS.5630.15.2013;
P.1.SDS.5630.18.2013; P.1.SDS.5630.20.2013; P.1.SDS.5630.23.2013; P.1.SDS.5630.1.2015
na 3 m-ce i P.1.§DS.5630.2.2015; P.1.SDS.5630.31.2013.

Skontrolowane akta uczestnikéw zawieraja dokumenty okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie Srodowiskowych domow samopomocy

z dnia 9 grudnia 2010 r.

Zespot kontrolny wnosi zastrzezenia do wydanych decyzji przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Sw. W podstawie prawnej decyzji brak rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot $wiadczen
pienieznych z pomocy spoltecznej. W sentencji brak informacji czy ustugi §wiadczone przez
Srodowiskowy Dom sa bezplatnie czy za odplatnoscig. Z czgscl sprawdzonych decyzji
wynika, ze powinna zosta¢ ustalona odplatno$é za $wiadczone ushugi. Ponadto decyzje nie

zostaly zmienione w pazdzierniku 2015 r., mimo zmiany kryterium dochodowego.



Ad 3. Ocena postepowania wspierajqco - aktywizujgcego

Postepowanie wspicrajaco-aktywizujace realizowane przez Srodowiskowy Dom
Samopomocy obejmuje zajecia i treningi, ktérych celem jest podnoszenie i rozwijanie
umiejetnodci  samodzielnego zycia np.: trening kulinarny, ckonomiczny, samoobsiugi
i zaradno$ci zyciowej, wrazliwosci estetycznej, sprawno$ci manualnej, kreatywnosei,
utrzymania porzadku w miejscu pracy, wspolzycia w grupie, gospodarowania wolnym
czasem, higieny i kultury osobistej, artystyczno-muzyczny, sportowy, techniczny,
informatyczny, rozwijania spostrzegawczosei, koncentracji uwagi, kontrolowania emocji,
radzenia sobie ze stresem, doskonalenie komunikacji, rozwijanie kontaktow
interpersonalnych.

Zajecia organizowane s3 w grupach i indywidualnie. Rodzaj i zakres zajgé jest
dostosowany do indywidualnych potrzeb uczestnikéw. Uczestnicy podzieleni sg na 4 grupy
i w ciagu dnia ,,przechodzg” przez wszystkie pracownie. Terapeuci zajgciowi sg przypisani do
konkretnych pracowni i treningéw. W ramach terapii kulinarnej uzytkownicy sami
przygotowujg co najmniej jeden goracy positek. Dom znajduje sig w dobrym punkcie pod
wzgledem komunikacyjnym i uczestnicy sami dojezdzajg na zajecia.

Zespot wspicrajaco-aktywizujacy zbiera sig kilka razy w miesigcu w celu oméwienia
biezacych spraw oraz 2 razy w roku przy ocenach indywidualnych planéw wspierajaco-
aktywizujgcych uczestnikéw.

Na dokumentacje zbiorcza sktadajg sig:

1) ewidencja uczestnikdw,

2) listy obecnosci na zajgciach,

3) dzienniki pracownikéw zawieraja plany zaje¢ wspierajaco-aktywizujacych przyjetych
w okreslonym przedziale czasowym, miesigczne listy obecnodci poszczegdlnych grup
uczestnikéw oraz opisy dzienne z podzialem na grupe, godzing, temat i uwagi. Dzienniki

podpisane sa przez prowadzacego zajgcia.

Ad 4. Analiza wykorgystania miejsc
W dniach kontroli na terenie osrodka wsparcia przebywato 24 125 osob.
Z przedlozonych do kontroli list obecnosci wynika, iz w zajgciach w okresie objgtym

kontrolg uczestniczylo srednio:

Liczba Srednia Liczba Srednia

2015 r. decyzji liczba 0s6b | 2016 r decyzji liczba osob

styczen 25 23 styczen 26 23
luty 25 18 luty 25 22




marzec 25 23 marzec 26 24
kwiecien 25 23 kwiecien | 26 25
maj 25 21 maj 26 24
czerwiec 25 23 czerwiec | 26

lipiec 25 24

sierpief 25 22

wrzesien 26 23

pazdziemik | 26 23

listopad 26 22

grudzien 26 23

Z analizy list obecnosci wynika, ze frekwencja na zajgciach w 2015 r. ksztattowala sig
na poziomie dobrym, wynosita srednio 22 osoby, co stanowito 88% domownikéw. W roku
2016 do dnia kontroli frekwencja wynosi 24 osoby, co stanowi 96 % uczestnikow.

Nieobecnosci sa usprawicdliwiane osobiScie lub telefonicznie przez samych
uczestnikéw lub  przez opiekunéw. Przyczyny nieobecno$ci sa  odnotowywane

w miesiecznych listach obecnoscei.

‘Whrioski z przeprowadzonej kontroli:

W ocenie Zespolu kontrolujacego Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy
Typu B w Ostrowcu Sw. wlasciwie realizuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy
spolecznej, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego oraz rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych doméw
samopomaocy.

Dzialalno$¢ merytoryezng placéwki oceniono pozytywnie. Treningi oferowane przez
Dom sa zgodne z w/w rozporzadzeniem. Indywidualne plany postgpowania wspierajgco-
aktywizujacego sa dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych -kazdego
domownika. Skontrolowana dokumentacja indywidualna i zbiorcza zawiera informacje
okre$lone w rozporzadzeniu w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.

Dom spehia standard okreslony w § 12 pkt. 2 rozporzadzenia — wskaznik zatrudnienia -
pracownikéw zespohu wspierajaco-aktywizujacego powinien wynosi¢ nie mniej niz 1 etat na
5 uczestnikdw, jest 6 etatdw na 26 uczestnikow. |

W toku kontroli ustalono, ze Statut i Regulamin organizacyjny PSDS posiadajg
obecnie nieaktualne publikatory ustawy o pomocy spoleczne].

7 analizy akt osobowych kadry merytorycznej wynika, ze Kierownik posiada

odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe do pracy z osobami z zaburzeniami



psychicznymi, zgodne z wymogami okre§lonymi w art. 122 ust.1 o pomocy spolecznej oraz
z rozporzadzeniem w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy. Instruktorzy terapii
zajeciowej legitymuja si¢ wyksztalceniem wyzszym i studiami podyplomowymi m.in.
z oligofrenopedagogiki, i sa w trakcie uzupelniania wyksztalcenia w zakresie terapil
zajeciowej wskazanego w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2013 r, poz. 1050). Wszyscy
pracownicy merytoryczni posiadaja co najmniej péiroczne doswiadczenie zawodowe do pracy
z osobami z zaburzeniami psychicznymi. Pracownicy, ktdrych zakres obowigzkéw obejmuje
prowadzenie treningéw umiejetnosei spolecznych zostali przeszkolenie w tym zakresie
zgodnie z § 11 pkt.2 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy. Jest
réwniez realizowany wymoég zawarty w § 23 cyt. rozporzadzenia — w badanym okresie
Kierownik Domu zorganizowal szkolenia wynikajace ze zgtoszonych przez pracownikow
potrzeb, zwigzanych z funkcjonowaniem Domu.

Zastrzezenia budza natomiast decyzje wydane przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Ostrowcu Sw. W sentencji decyzji brak informacji czy ustugi $wiadczone sg
bezplatnie czy za odplatnoscig. W podstawic prawnej decyzji brak rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot $wiadczen
pienieznych z pomocy spolecznej. Z czgéci sprawdzonych decyzji wynika, ze powinna zostaé
ustalona odplatno$é za $wiadczone ustugi. Ponadto decyzje nie zostaly Zmienione
w pazdzierniku 2015 r., mimo zmiany kryterium dochodowego.

Budynek, w ktérym miesci si¢ oérodek posiada udogodnienia ulatwiajgce
funkcjonowanie osobom niepetnosprawnym. Spelniony jest rowniez standard ustug odnosnie
usytuowania w miejscu zapewniajacym bezpieczenstwo uczestnikow, posiadania przez dom
odpowiedniej ilosci toalet.

Natomiast brak magazynu lub pomieszczenia gospodarczego, w ktorym
przechowywane bylyby sczonowe materiaty na terapig, sprzgt gospodarczy itp. Aktualnie
rzeczy te znajduja si¢ w holu SDS.

Zespol inspektoréw pozytywnie ocenil wykorzystanie miejsc w osrodku wsparcia.
Z analizy list obecnosci wynika, iz frekwencja na zajgciach w 2015 r. ksztattowata si¢ na

poziomie dobrym, wynosila §rednio 22 osoby, co stanowito 88% domownikéw.

VI. Ustalen kontroli dokonano w oparciu o:
- sprawdzong dokumentacje,
- informacje i wyjasnienia udzielone przez Kierownika oraz pracownikow kontrolowanej

jednostki.



VIL. Pouczenic o prawic i terminie zgloszemia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwic podpisania protokotu
kontroli, sktadajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny te]
odmowy. Odmowa podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania
protokoht przez zespé! inspektoréw i sporzadzenia zalecen pokontrolnych. Kierownikowi
jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych =zastrzezen dotyczgcych ustalen zawartych w protokole.
Zastrzezenia zghasza si¢ na pismic do dyrektora whasciwego, do spraw pomocy spoleczne]
wydzialu urzedu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu.
W przypadku zgloszenia zastrzezei do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania
protokotu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi jednostki

. podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wiasciwego do spraw pomocy spoteczngj
wydzialu urzedu wojewddzkiego wobec zastrzezen. Pisemne zastrzezenia do ustalef
zawartych w protokole kontroli s3 poddawane analizie przez kontrolujgcy dang jednostke
zespdt inspektoréw (§ 16 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005
roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej Dz. U. Nr 61, poz. 543).

Protoké} sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz za
poswiadczeniem odbioru otrzymuje Kierownik jednostki podlegajgcej kontroli, drugi wiacza

sie do akt kontroli.

Zalaczniki do protokotu:
1. Ankieta do kontroli érodowiskowych doméw samopomocy.

- 2. Tabela dotyczaca pracownikéw $DS.

Protokot podpisali:
Ze strony kontrolujacej; Ze strony kontrolowanej:
1. Magdalena Pracon

2. Barbara Nowak KIEROCWNIK
. . SROBOWISKOWEGO BONU SAMOPOMOCY

Kielce, dnia 8 lipca 2016 . Data i podpiss osom serpyl (e bmneen
SWIETOKRZYSKI Q. 0} .20l grmaretin

URZAD WOJEWODZKI W KIELCACH mgr Barbard|[Adamska
Wydziat Polityki Spoteczne] i Zdrowia
Al IX Wiekéw Kiele 8, 258-516 Kielce
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