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WOJEWODA SWIETOKRZYSKI

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kielce, dnia 21.07.2016r.
PSZ.11 ,ﬁyﬁg(mja‘@m URZAD WOJEWODZKI

w Kielcach

Oddziat Obshgi Klienta
Wyst,
i | 2107, 2016 | Pani Bozena Pytel
Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
ul. KoS§ciuszki 12

28 — 500 Kazimierza Wielka

Wydzial Polityki Spolecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Kielcach, przesyta wystgpienie pokontrolne z kontroli problemowej, ktéra przeprowadzona
zostata w Organizatorze Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Kazimierzy Wielkiej, w dniach

13 — 14 lipiec 2016 r.

Kontrola przeprowadzona na podstawie:
- art. 186 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepezej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575).

Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddzialu Nadzoru nad Realizacja Zadan
Samorzadu Powiatowego i Wojewodztwa w Wydziale Polityki Spotecznej 1 Zdrowia,
w skladzie:

1. Pani Katarzyna Arendarska - Inspektor Wojewodzki (legitymacja stuzbowa nr 19),
upowaznienie nr 604/2016 z dnia 11.07.2016r. — inspektor kierujacy zespolem inspektorow
2. Pani Elzbieta Paluch — Kierownik Oddziatu (legitymacja shuzbowa nr 16), upowaznienie

nr 605/2016 z dnia 11.07.2016 1.

Kontrola przeprowadzona zostala w dniach 13 — 14 lipca 2016 r.



Zakresem kontroli objete zostaly nastepujace zadania:

1. Sposé6b organizacji Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j.

2. Zgodno$¢ zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej z wymaganymi
kwalifikacjami i zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

3. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepcezej.

4. Prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie os6b zglaszajacych gotowo$é do pelnienia
funkcji rodziny zast¢pczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-
pedagogiczne oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz rodzicow dzieci
objetych ta piecza.

S. Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej
mowa w art. 42 ust. 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
dotyczgcych kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka.

6. Przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy.
7. Zglaszanie do oSrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

8. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki,

w  szczegélnosci z powodéw zdrowotnych albo losowych albo zaplanowanego

wypoczynku,

Ocena skontrolowanej dzialalno$ci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zostala oparta,
w szczeg6lnosci przez okreSlenie stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybieh lub
nieprawidlowosci, a takze zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub

nieprawidlowosci oraz wskazanie os6b odpowiedzialnych za ich powstanie.

Spos6b organizacji Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kazimierzy Wielkiej zostalo wyznaczone na

Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej (ORPZ) Zarzadzeniem Nr 42/2011 Starosty



Powiatu Kazimierskiego z dnia 27.12.2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Organizator rozpoczal swojg dziatalnos¢ 1 stycznia 2012 r.

Organizator funkcjonuje w oparciu o Statut i Regulamin Organizacyjny
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kazimierzy Wielkiej. Uchwatg Nr 22/54/2015
Zarzadu Powiatu Kazimierskiego z dnia 30.12.205 r. wprowadzono nowy Regulamin
Centrum, w ktédrym zapisane zostaly zadania wlasne powiatu z zakresu pieczy zastepczej
o ktérych mowa w art. 180 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. Ponadto w Regulaminie okreslony zostaly zadania organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej oraz koordynatora.

Natomiast Uchwatg Nr VIII/54/2015 Rady Powiatu Kazimierskiego z dnia 28.09.2015 r.
zaktualizowano Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kazimierzy W., w ktérym
okreslono cele i zadania, zasady funkcjonowania i gospodarke finansowa Centrum, a takze

organizacj¢ 1 zarzadzanie Centrum.

Zgodnie z art. 180 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ktéry méwi, ze do zadan wilasnych powiatu nalezy:
»opracowanie i realizacja 3-letnich programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej,
zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych”, ORPZ
w Kazimierzy Wielkiej opracowal: ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej dla
Powiatu Kazimierskiego na lata 2015 — 2017”. Program zostal przyjety Uchwatg Nr
IV/29/2015 Rady Powiatu w Kazimierzy Wielkiej 2z dnia 17.03.2015 r. Zgodnie
z Programem, w celu realizacji zadan z zakresu rozwoju pieczy zastepczej na terenie powiatu
kazimierskiego planowane jest utworzenie 2 rodzin zastgpczych zawodowych. Glownym
celem dzialan na rzecz wspierania rodziny i dziecka jest stworzenie warunkéw dla
integrowanego systemu pieczy zastepczej na terenie Powiatu Kazimierskiego. Cel glowny
zostanie osiggnigty poprzez realizacje m.in. nastgpujgcych celow szczegdtowych:
kompleksowe i profesjonalne wsparcie istnigjacych rodzin zastepczych; rozwdj i wsparcie
rodzinnych form pieczy zastgpczej; wspieranie procesu usamodzielniania petnoletnich
wychowankéw pieczy zastgpczej; wielokierunkowa praca z rodzing biologiczng dzieci
umieszczonych w rodzinne;j pieczy zastepczej; rozwodj] wspolpracy miedzy jednostkami
pomocy spolecznej na terenie powiatu. Realizatorem Programu jest samorzad powiatu
kazimierskiego poprzez PCPR w Kazimierzy Wielkiej, ktory peni funkcje Organizatora

Rodzinnej Pieczy Zastgpczej. Partnerami w realizacji Programu sg: sady i zesp6t kuratorskiej
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stuzby sadowej, osrodki pomocy spolecznej, poradnie psychologiczno — pedagogiczne,

Policja, stuzba zdrowia, zespoty interdyscyplinarne, placdwki oswiatowe.

Zgodnos¢ zatrudmienia koordynatoréow rodzinnej pieczy zastepczej z wymaganymi
kwalifikacjami i zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

Zgodnie z art. 78 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — osoba
zatrudniong na stanowisku koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej moze byé osoba, ktéra:

- posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie,

- wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku, uzupelnione studiami podyplomowymi
w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji' lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej oraz co najmniej roczne
do$wiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing lub co najmniej roczne do$wiadczenie jako
rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka,

- nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,

- wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytulu egzekucyjnego,

- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestcpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Zadania Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej realizuje jeden koordynator
rodzinnej pieczy zastgpczej na pelnym etacie. W trakcie kontroli przedstawiono
kontrolujacym dokumenty potwierdzajace wymagane kwalifikacje osoby zatrudnionej na
stanowisku koordynator rodzinnej pieczy zastepczej oraz potwierdzajace wymienione
w ustawie wymagania. Koordynator systematycznie podnosi swoje kwalifikacje poprzez
udziat w licznych szkoleniach/warsztatach/kursach itp. W 2015 i 2016 roku lgcznie
uczestniczyt w 6 szkoleniach, m.in.:

¢ ,Monitorowanie loséw dziecka — standard postgpowania pracownikéw socjalnych -
narzedzie stuzace ochronie dzieci przed przemoca w rodzinie”.

e ,,Czy milos¢ i sprawiedliwos$¢ wystarczy”.

e ,Nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w $wietle
nowego $wiadczenia dla rodzin zastgpczych — dodatku wychowawczego — realizacja

ustawy rodzina 500 plus”.



e Pracaz trudnym petentem”.

o Bezpieczenstwo pracownikéw socjalnych — wybrane aspekty”.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 11 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, organizator rodzinnej pieczy zastepczej] w Kazimierzy Wielkiej dokonuje
okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej. Okresowa ocena
sytuacji dziecka opisana jest w indywidualnym arkuszo pn. ,,Ocena sytuacji dziecka
umieszczonego w pieézy zastepczej oraz zasadnos¢ dalszego jego pobytu za okres od/do”(zal.
nr 1), ktéry stanowi zatacznik do protokotu z posiedzenia Zespotu. Okresowej oceny
dokonujg: dyrektor PCPR, pracownik socjalny PCPR, koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej, asystent rodziny, przedstawiciel osrodka adopcyjnego, rodzina zastepcza oraz
rodzice. Organizator wysyla informacje do wyzej wymienionych jednostek i oséb, o tym, ze
dokonywana bedzie okresowa ocena wychowankow.

W trakcie dokonywania oceny Zespol analizuje nastepujgce obszary:

- sytuacje mieszkaniows,

- sytuacje zdrowotna,

- sytuacj¢ materialna,

- sytuacje szkolna,

- kontakty dziecka z rodzicami biologicznymi,

- ocene zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej dokonang przez
koordynatora,

- opinie; asystenta rodziny co do mozliwosci powrotu dziecka do rodzicéw biologicznych.

W czgsci koncowej oceny zapisane sg wnioski Zespotu.

W okresie od 01.01.2015 r.— 13.07.2016 r. Organizator dokonal okresowej oceny sytuacji 47
dzieci z rodzin zastgpczych. Podczas ostatniego posiedzenia Zespolu, ktére odbyto sig
w dniach 4, 6 1 11 lipca b.r. Zespdt ocenit 18 dzieci z 13 rodzin zastgpczych. Sytuacje prawng
w w/w rodzinach ma uregulowang 8 dzieci, w tym 2 dzieci rodzice nie zyja, a 6 dzieci rodzice
biologiczni sg pozbawieni wladzy rodzicielskiej. Pomimo, ze dzieci maja uregulowana
sytuacje prawng, nie sg zgloszone do Swiqtokrzysk\ixe/go Osrodka Adopcyjnego ze wzgledu na
wiezi emocjonalne jakie tacza je z rodzinami zf?tépczymi. Wigkszo$¢ rodzin zastepczych
funkcjonujacych w powiecie kazimierskim to rodziny zastgpcze spokrewnione (babcia,

dziadek), a nieliczne rodziny niezawodowe to rowniez osoby bliskie dzieciom (ciocia, wujek),
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w ktorych faczgca ich wigz rodzinna jest bardzo silna. W zwigzku z powyzszym Zesp6l na
posiedzeniu w dniu 4.10.2012 r. (zal. nr 2), w ktérym uczestniczyt przedstawiciel
Swictokrzyskiego Osrodka Adopcyjnego zdecydowal, iz na posiedzenia Zespolu bedzie
zapraszany Osrodek Adopcyjny tylko w przypadku kiedy oceniane bedzie dziecko
z uregulowang sytuacja prawng, a PCPR stwierdzi, ze zasadne jest wszczecie procedury
adopcyjnej, gdyz nie ma zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Majac
powyzsze na uwadze osoby kontrolujace zwrdcily sie o pisemne wyjasnienie do dyrektora
PCPR, ktore stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego wystapienia pokontrolnego.
Podsumowujac stwierdzi¢ nalezy, Ze organizator zgodnie z zapisami ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej dokonuje okresowej oceny sytuacji dzieci

przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej.

Prowadzenie dzialalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie os6b zglaszajacych gotowos§é do pelnienia funkeji rodziny
zastgpezej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, a takie szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne os6b
sprawujacych rodzinng piecze¢ zastepcza oraz rodzicéw dzieci objetych ta piecza.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Kazimierzy Wielkiej pozyskuje
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej m.in. dzieki propagowaniu rodzicielstwa
zastgpczego w ramach akcji wojewody $wictokrzyskiego ,,Potrzebuje Rodzicéw od Zaraz”,
publikacji artykuléw o tematyce pieczy zastepczej w gazetach lokalnych oraz na stronie
internetowej ,,Echo Dnia”, na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Kazimierzy
Wielkiej, a takze na tablicach ogloszen na terenie gminy Kazimierza Wielka. Ponadto
informowanie o mozliwosci utworzenia rodziny zastgpczej odbywa sie podczas corocznych
S'wi'c;tokrzyskich Dni Profilaktyki, rozdawane sg ulotki i materialy o tematyce rodzicielstwa
zastgpezego oraz podczas lokalnych imprez takich jak: Dozynki Gminne, Powiatowe, Swigto
Marchewki, Festyny Rodzinne.

W ramach dziatalnosci diagnostyczno — korisultacyjnej prowadzone jest poradnictwo
psychologiczne i pedagogiczne. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od wielu lat
wsplpracuje z psychologiem z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Kazimierzy W.
oraz z Osrodkiem Interwencji Kryzysowe;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kazimierzy Wielkiej wykonuje zadania
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w ramach kwalifikowania oséb kandydujacych do

pefnienia funkeji rodziny zastgpczej na podstawie procedury kwalifikowania kandydatow
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wprowadzone] Zarzadzeniem Nr 3/2013 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Kazimierzy Wielkiej z dnia 4 lutego 2013 roku w sprawie wprowadzenia procedury
kwalifikowania kandydatéw do pehlienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowe;j
i zawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka (zal. nr 4).

Procedura zostala okreslona w kilku etapach z uwzglednieniem wymogdw
ustawowych okreslonych w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Pierwszy etap to zgloszenie si¢ kandydatow, przeprowadzenie rozmowy oraz ztoZenie
odpowiedniego wniosku wraz z o§wiadczeniami. Nast¢pnié odbywa si¢ wizyta srodowiskowa
majaca na celu blizsze poznanie kandydatow oraz dokonanie oceny warunkéw bytowych.
W nastepnym etapie odbywa si¢ szkolenie kandydatéw. Centrum nie prowadzi szkolen dla
kandydatéw lecz kieruje do PCPR w Busku Zdroju w ramach niepisanej umowy. Szkolenie
prowadzone jest na podstawie programu PRIDE — Rodzinna Opieka Zastgpcza (Decyzja
MPiPS Nr 27/2013/RZ z dnia 29.11.2013r.). Czg$¢ szkoleniowg uzupetniajg 10- godzinne
praktyki. W kolejnym etapie Zesp6t ds. pieczy zastgpczej biorac pod uwage catosé
dokumentacji kandydata kwalifikuje go lub nie do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej. Na
wniosek kandydata wydawane jest za§wiadczenie kwalifikacyjne potwierdzajace ukoniczenie
szkolenia, spelnienia warunkéw oraz posiadaniu predyspozycji i motywacji do sprawowania
pieczy zastgpcze]. Ostatni etap to umieszczenie dziecka, ktdre nastepuje na podstawie
postanowienia Sadu.

W ramach realizacji zadania Starosta Powiatu Kazimierskiego upowaznit Dyrektora
PCPR do prowadzenia ,,Rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji
rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepcze] niezawodowej lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka” oraz ,,Rejestru danych o osobach pelnigcych funkcje rodziny
zastepcze] zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzgcych rodzinny
dom dziecka”. Sporzadzany rejestr zawiera wszystkie niezb¢dne dane okreslone w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Corocznie Starosta Powiatu w/w
dokumenty przekazuje do Sgdu Rejonowego w Busku Zdroju. Dodatkowo Centrum Pomocy
Rodzinie w Kazimierzy Wielkiej prowadzi nastgpujace rejestry:

- Rejestr kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepcze;.

- Rejestr opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji rodziny
zastepcze;j.

- Rejestr zaswiadczen lekarskich o stanie zdrowia.

- Rejestr wywiadow, kwestionariuszy wizyt sporzadzonych z kandydatami.

- Rejestr wydanych opinii dotyczacych kandydatow.
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- Rejestr wydanych zaswiadezen kwalifikacyjnych.

Z analizy rejestru poradnictwa pedagogicznego wynika, ze w 2015 r. udzielono 23
porady, natomiast w 2016 roku do dnia kontroli 9 porad. Ponadto rodziny zastepcze maja
mozliwos$¢ skorzystania z porad specjalistow na spotkaniach grup wsparcia $rednio raz na
kwartat. Zapraszani specjaliSci s3 z réznych dziedzin w zaleznosci od potrzeb rodzin
zastgpezych, udzielajg porad zaré6wno grupowych jak i indywidualnych. Poza grupa wsparcia
jezeli rodzina zastgpcza ma potrzebe oméwienia sytuacji problemowych ze specjalista
wowczas PCPR organizuje bezptatne poradnictwo.

PCPR w Kazimierzy Wielkiej prowadzi rejestr udzielonych porad. Rejestr zawiera:
date, imi¢ i nazwisko, cel poradnictwa oraz funkcje pracownika udzielajacego porady.

Poza w/w wsparciem ORPZ zapewnia rdéwniez funkcjonujgcym rodzinom zastepczym
szkolenia dotyczgce biezacej problematyki w funkcjonowaniu rodzinnych form opieki
zastepczej. Z dokumentacji przeanalizowanej w trakcie kontroli wynika, iz w 2015 i 2016
roku, rodziny zastepcze uczestniczyly w 5 szkoleniach. Szkolenia te dotyczyly m.in.: barier
W porozumiewaniu si¢ z dzieckiem, podstawowych bledéw w wychowaniu, bezpiecznych
sposobéw organizowania dzieciom wypoczynku letniego oraz z zakresu uzaleznief
behawioralnych i od substancji psychoaktywnych.

Oprécz w/w pomocy funkcjonuje grupa wsparcia dla rodzinnych form opieki zastepcze;.
Z przedstawionej dokumentacji dotyczacej grupy wsparcia wynika, iz w biezagcym roku grupa
spotykata si¢ 2 razy, natomiast w 2015 roku 3 razy. Rodziny zastgpcze informowane sa
pismem o terminach spotkan grupy. Spotkania prowadzone sg przez pracownikow
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz psychologa, z kazdego spotkania sporzadzane
sg protokoty oraz listy obecnosci.

Majac powyzsze na uwadze nalezy stwierdzié, iz zadanie jest realizowane,

dokumentacja w tym zakresie prowadzona jest prawidlowo.

Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa
w art. 42 ust. 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dotyczacych
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli, a takze analizy dokumentacji wynika, iz
zadanie realizowane jest poprzez przeprowadzanie badan psychologicznych i analize sytuacji
osobistej, rodzinnej i majatkowej, o ktérej mowa w art. 42 ust. 7 ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej. Badania psychologiczne przeprowadzane sa przez psychologa



z zastosowaniem testow psychologicznych, rozméw psychologicznych, dokumentacji PCPR,
obserwacji. Jak wynika z dokumentacji udostepnionej w trakcie kontroli, w kontrolowanym
okresie sporzadzono 2 opinie psychologiczne dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Z analizy dokumentacji wynika, ze
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej po zebraniu odpowiedniej dokumentacji oraz
rozmowie z kandydatami sporzadza opini¢ pedagogiczna.

Ponadto Zesp6t ds. pieczy zastgpczej na podstawie zebranych dokumentéw i informacji
dokonuje analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majgtkowej, a takze motywacji kandydatow
do pelnienia funkcji rodziny zastepczej. Na podstawie przeprowadzonej analizy sporzgdzana
jest opinia o kandydatach, ktéra nastepnie przesytana jest do sagdu rodzinnego.

Podsumowujac nalezy stwierdzié, iz zadanie jest realizowane.

Przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy.
Sprawozdanie z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2015
przedstawione zostalo na sesji Rady Powiatu w Kazimierzy Wielkiej w dniu 29.06.2016 r.
W ramach sprawozdania zaprezentowano informacje z realizacji zadan z zakresu organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej, a takze dane dotyczace funkcjonowania rodzin zastepczych
z terenu powiatu kazimierskiego, kosztéw utrzymania dzieci w pieczy zastepczej oraz zadan
realizowanych przez koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Ponadto dokument zawiera
informacje dotyczace: wspotpracy PCPR z asystentami rodzin, rodzinami biologicznymi,
Swietokrzyskim Osrodkiem Adopcyjnym, funkcjonowania zespolu ds. rodzinnej pieczy

zastepczej, grup wsparcia, a takze promowania rodzicielstwa zastepczego.

Zglaszanie do oSrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Kazimierzy Wielkiej realizuje zadnie
dotyczace zglaszania do Osrodka Adopcyjnego dzieci z uregulowang sytuacjg prawng.
Z danych uzyskanych w trakcie kontroli wynika, iz w kontrolowanym okresie tj. od stycznia
2015 r. do dnia kontroli do Swiectokrzyskiego Ogrodka Adopcyjnego zgloszono 4 dzieci
z uregulowana sytuacja prawng przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej. Jednak
z uwagi na wigzi rodzinne laczace dzieci z rodzinami zastepczymi nie byly wszczynane
procedury adopcyijne.

Zadanie realizowane zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

-



Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki,
w  szczegOlnosci z powodéw zdrowotnych albo losowych albo zaplanowanego
wypoczynku.

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, iz rodziny zastepcze
funkcjonujace na terenie Powiatu Kazimierskiego od 2014 roku do dnia kontroli tj.:
13.07.2016r., nie zglaszaly do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kazimierzy
Wielkiej potrzeby organizowania opieki nad dzieckiem, poniewaz nie zachodzila taka
konieczno$¢. Rodziny zastgpcze funkcje opiekuiczo — wychowawcza w stosunku do
powierzonych im dzieci wykonujg osobiscie.

Na dzien kontroli tj.: 13.07.2016r. na terenie Powiatu kazimierskiego nie

funkcjonowaty rodziny pomocowe.

Ustalen dokonano na podstawie:

- rozméw z dyrektorem ORPZ oraz pracownikami,

- analizy dokumentacji: Regulaminu i Statutu PCPR w Kielcach, ,,Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy Zastgpczej dla Powiatu Kazimierskiego na lata 2015-2017”, dokumentacji
potwierdzajacej wyksztatcenie koordynatoréw, akt osobowych rodzin zastepezych i dzieci
w nich umieszczonych, dokumentacji prowadzonej przez specjalistéw, informacji pisemnych

sporzgdzonych przez dyrektora i pracownikéw na potrzeby kontroli,

Uwagi i wnioski.

1. Powiatowe Centrum Pomocy rodzinie w Kazimierzy Wielkiej zostalo wyznaczone na
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej. Zadania Organizatora zostaly zapisane
w Regulaminie Organizacyjnych Centrum.

2. Organizator opracowal: ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Powiatu
Kazimierskiego na lata 2015-2017”.

3. Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej posiada kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 78
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, a takze systematycznie
uczestniczy w szkoleniach doskonalac swoje umiejetnosci.

4. ORPZ pozyskuje kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej poprzez
propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego W ramach akcji  wojewody
Swigtokrzyskiego ,,Potrzebuj¢ Rodzicow od Zaraz”, publikacji w gazetach lokalnych oraz

na stronie internetowej ,,Echo Dnia”, ponadto informowanie o mozliwosci utworzenia
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rodziny zastepczej odbywa sie podczas corocznych Swictokrzyskich Dni Profilaktyki,
rozdawane sg ulotki i materialy o tematyce rodzicielstwa zastepczego oraz podczas
lokalnych imprez takich jak: Dozynki Gminne, Powiatowe, Swigto Marchewki, Festyny
Rodzinne.

5. W ORPZ funkcjonuje grupa wsparcia dla rodzinnych form pieczy zastepczej.

6. ORPZ prowadzi wsparcie psychologiczne i pedagogiczne dla opiekunéw zastepczych.

7. ORPZ przeprowadza badania pedagogiczne w stosunku do kandydatéw do peinienia

funkcji rodziny zastepczej.
8. Sprawozdanie z efektéw pracy za rok 2015 przedstawione zostalo na sesji Rady Powiatu
w Kazimierzy Wielkiej w dniu 29 czerwca 2016 r.

9. Organizator w sposéb wiasciwy i zgodny z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej dokonuje okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych
w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

10.  Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej realizuje zadnie dotyczace zglaszania do
Osrodka Adopcyjnego dzieci z uregulowang sytuacja prawng — na dzien kontroli 4 dzieci
zZ pieczy zastepczej z uregulowang sytuacjg prawng zgtoszono do Osrodka.

11. W powiecie kazimierskim nie funkcjonujg rodziny pomocowe, poniewaz rodziny

zastepcze nie zglaszajg takich potrzeb.

Majac powyzsze na uwadze nie wydaje si¢ zalecen pokontrolnych.

Wystapienie pokontrolne sporzadza si¢ w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach,
z czego jeden przekazuje si¢ kierownikowi kontrolowanej jednostki, a drugi wlacza si¢

do akt kontroli.

.......................................

4 -ROLITYKE SPOLECYNES 1 ZDROWIA - -
(osoby kontrolujgce) (zarzgdzajgcy kontrolg)
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Wykaz zalgcznikow:

1.

Wzor ,,oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz zasadnos$é dalszego
Jjego pobytu za okres od/do.”

Protokét z posiedzenia Zespotu do spraw okresowej oceny dzieci przebywajacych w rodzinnej
1 instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie powiatu kazimierskiego z dnia 4.10.2012 r.
Informacja dyrektor4a PCPR dotyczaca przekazywania danych o dzieciach z uregulowana
sytuacja prawna do SWi@tokrzyskiego Osrodka Adopcyjnego w Kielcach.

Zarzadzenie Nr 3/2013 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kazimierzy
Wielkiej z dnia 4 lutego 2013 r. w sprawie wprowadzenia. procedury kwalifikowania
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej i zawodowej lub do

prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
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