Protokoél z kontroli kompleksowej
przeprowadzonej w dniach 2 —4.11.2016 r.
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Busku Zdroju

Kontrola przeprowadzona na podstawie art. 19 i 126 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930 ze zm.), rozporzadzenia MPS z dnia 23
marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r. Nr 61 poz.
543) oraz rozporzadzenia z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie udzielania pomocy na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz. U. z dnia 23 sierpnia
2012r.).

1. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Busku Zdroju jest jednostka organizacyjng Powiatu
Buskiego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie posiada numer identyfikacji podatkowe;:

NIP: 655-17-70-412, REGON: 292380708.

Dyrektorem jednostki jest Pan Andrzej Smulczynski

2. Imi¢ i nazwisko, stanowisko sluzbowe inspektoréw oraz numer i data upowaznienia
do przeprowadzania kontroli:

Kontrole przeprowadzili pracownicy Wydziatu Polityki Spolecznej 1 Zdrowia
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewd6dzkiego w Kielcach, w nastepujacym sktadzie:

o Katarzyna Arendarska — /inspektor = wojewddzki/ na podstawie pisemnego
upowaznienia do przeprowadzenia- kontroli nr 951/2016 z dnia 27.10.2016 r.
wydanego z upowaznienia Wojewody Swietokrzyskiego przez Zastepce Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia - inspektor kierujacy zespolem inspektorow;

e Elzbieta Paluch — /Kierownik oddzialu/ na podstawie pisemnego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli nr 949/2016 =z dnia 27.10.2016 r. wydanego
z upowaznienia Wojewody Swietokrzyskiego przez Zastgpce Dyrektora Wydziatu
Polityki Spotecznej i Zdrowia — udzial w kontroli w dniu 02.11.2016 r.

e Anna Konieczna - /inspektor wojewoddzki/ na podstawie upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli nr 950/2016 =z dnia 27.10.2016 r. wydanego
z upowaznienia Wojewody Swietokrzyskiego przez Zastepce Dyrektora Wydziatu
Polityki Spotecznej i Zdrowia.

3. Data rozpoczecia i zakonczenia czynno$ci kontrolnych:
Kontrola przeprowadzona zostata w dniach: 2 - 4.11.2016 r.
4. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrolg:

1. Opracowanie 1 realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,
ze szczegblnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, wspierania 0sob
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niepeinosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami.
Przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajgcym domy pomocy spolecznej dla dzieci i milodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe o$rodki socjoterapii
zapewniajgce catlodobowa opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze.

Pomoc w integracji ze srodowiskiem os6b majacych trudnosci w przystosowaniu sie do
zycia, mtodziezy opuszczajacej calodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze typu
rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajgce catodobowa opieke lub mliodziezowe osrodki wychowawcze, majacych
braki w przystosowaniu sie.

Pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrong uzupetniajgca, majgcym trudnosci w integracji ze srodowiskiem.

Prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spolecznej o zasiegu
ponadgminnym oraz umieszczania w nich skierowanych oséb.

Prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z maloletnimi dzieémi
i kobiet w cigzy, z wylgczeniem S$rodowiskowych doméw samopomocy i innych
o$rodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach.

Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu.
Doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej z terenu powiatu.

Podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
1 realizacja programéw ostonowych.

Sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spoleczne;j.

Pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajgca, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz optacanie
za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepzsach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

Prowadzenie i rozwdj infrastruktury o$rodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi.

Realizacja zadah wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia.

Udzielanie cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spolecznej,
pomocy w zakresie interwencji kryzysowe;j.
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Kontrola objeto okres od 01.01.2016 r. do dnia kontroli.

Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Busku - Zdroju funkcjonuje w oparciu
o Statut 1 Regulamin Organizacyjny. Statut zostal zmieniony w zwigzku z wejSciem w zycie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktora
wprowadzita nowe zadania realizowane przez Powiat, Uchwalg Nr XVIII/165/2012 Rady
Powiatu w Busku - Zdroju z dnia 27.04.2012 r. Natomiast Regulamin Organizacyjny
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Busku - Zdroju aktualizowany byt po raz ostatni
Uchwalg Nr 418/2016 Zarzadu Powiatu w Busku - Zdroju z dnia 29.06.2016 r. w sprawie
zmiany Regulaminu Organizacyjnego PCPR w Busku - Zdroju.
W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Busku Zdroju =zatrudnionych jest
17 os6b, w tym: dyrektor, psycholog oraz pracownicy merytoryczni i obstugi w czterech
zespolach: Zespdl rodzinnej pieczy zastepczej, wyplaty S$wiadczen oraz pomocy
instytucjonalnej (4 osoby), Zespdt finanséw, administracji i kadr (6 osob), Zesp6t pomocy
osobom niepelnosprawnym i obstugi programéw PFRON ( 3 o0s.) oraz Zespét projektowy
i realizacji Europejskiego Funduszu Spotecznego (2 os.).

Przedmiot kontroli:

Ad. 1. Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw
spolecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej,
wspierania os6b niepelmosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin
z grup szczegdlnego ryzyka.

Powiat buski posiada opracowana Powiatowa Strategie Integracji i Rozwiazywania
Probleméw Spolecznych na lata 2011 — 2020, ktéra zostata przyjeta Uchwatg Nr 1V/31/2011
Rady Powiatu w Busku Zdroju z dnia 28.01.2011 r. Strategia opracowana zostala przez
zewnetrzng firme Grupe ERGO Sp. z 0.0. mieszczaca si¢ w miejscowosci Maty Buczek 3, 63
— 630 Rychtal. Powotany zostal zespdt konsultacyjny skladajgcych sie z przedstawicieli
instytucji z calego terenu powiatu buskiego (zal. nr 2). Zadaniem Zespotu byly konsultacje
w trakcie opracowywania strategii i wprowadzenie stosownych zmian jakie zostaly zgloszone
do dokumentu. Zespdt pracowal w formie posiedzen roboczych oraz biezgcych konsultacji
z firmg sporzadzajgcg dokument. Projekt zostal skonsultowany réwniez z prof. dr hab.
Elzbietg Trafiatek z Wydzialu Zarzadzania i Administracji UJK w Kielcach, ktérej opini¢
1 zalecenia wprowadzono do Strategii. Ponadto Strategia oceniana byla pod wzgledem
merytorycznym przez dre J.M. Dobrowolskiego oraz p. Marzene Bartosiewicz
z d6wezesnego Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej w Warszawie.

Z wyjasnien Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie (zal. nr 3), ktéry
zgodnie z art. 112, ust. 9 ustawy 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U.
z 2016 r., poz. 930), jest koordynatorem realizacji strategii — dokument nie byt aktualizowany,
gdyz zawarte w nim cele, kierunki oraz strategiczne przedsiewziecia nie wymagaty
aktualizacji poniewaz sg w trakcie realizacji.



Cele Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych zostaly opracowane
W spojnosei z nastgpujacymi dokumentami: Narodows Strategia Integracii Spolecznej dla
Polski, Programem ,,Polityka Prorodzinna Panstwa”, Strategia Rozwoju Powiatu Buskiego,
Powiatowym Programem Dziatan na Rzecz Oséb Niepetosprawnych, Powiatowym
Programem Wsparcia Dziecka i Rodziny, Powiatowym programem promocji zatrudnienia
oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2011 — 2020

Na tres¢ strategii sktadaja sie:

1. Podstawy prawne i procedura tworzenia powiatowej strategii rozwiazywania

probleméw spotecznych, w tym; zasady konstruowania dokumentu, uwarunkowania prawne,

zgodno$¢ celow strategii z innymi dokumentami strategicznymi.

2. Diagnoza aktualnej sytuacji spotecznej powiatu buskiego, w ktérej przedstawiono

charakterystyke powiatu buskiego, sytuacj¢ demograficzng i jej prognoze na przyszto$é oraz

problemy spoleczne identyfikowane w powiecie w nastepujacych obszarach: niekorzystne

zjawiska demograficzne, bezrobocie, przestgpczosé, niepelnosprawnosé, opieka nad

dzieckiem, trudna sytuacja zyciowa — przemoc w rodzinie, osoby starsze i uzaleznienia.

Ponadto przedstawiono wydatki powiatu buskiego ponoszone na pomoc spoteczna, instytucje

i organizacje pomocy spolecznej oraz zasoby powiatu umozliwiajace rozwiazywanie

probleméw spotecznych. Dokonano analizy SWOT (mocne i stabe strony powiatu w obliczu

istniejacych szans i zagrozen). '

3. Partnerstwo lokalne na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej i aktywnej integracii.

4. Cele strategiczne i operacyjne polityki i pomocy spolecznej w powiecie buskim.

Na podstawie diagnozy probleméw spolecznych i analizy SWOT zdefiniowano cele

strategiczne, ktérymi sg :

1) Rozwijanie pomocy $rodowiskowej i stacjonarne;.

2) Rozwdj systemu opieki nad dzieckiem i rodzing.

3) Rozwdj systemu pomocy osobom niepetnosprawnym.

4) Wspieranie i rozwijanie zadan realizowanych przez Zespél Interwencji Kryzysowe;.

5) Rozwdj partnerstwa lokalnego i dziatalnosci w sektorze ekonomii spoteczne;.

6) Wspieranie 0s6b pracujacych w organizacjach i instytucjach pomocy spoteczne;.
Kazdemu z celow strategicznych przypisano do realizacji bardziej szczegblowe cele

operacyjne i kierunki dzialan, a takze czas realizacji dziatan (dla wszystkich celéw okreslono

termin realizacji Strategii tj. 2011-2020), realizatoréw i partneréw w realizacji. Przedstawiono

rowniez zrodla finansowania celéw, a wige budzet powiatu i $rodki pozyskiwane z funduszy

zewngtrznych: rzgdowych, pozarzadowych, dotacji celowych i europejskich.

W Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spolecznych dla Powiatu
Buskiego na lata 2011 — 2020 wskazano sposéb zarzadzania realizacja strategii
(monitorowania i ewaluacji), ktéry polega na systematycznej ocenie i opracowywaniu
corocznego sprawozdania z realizacji strategii. Wskazniki monitoringu dotyczace realizacji
Strategii dokonywane sg po zakornczeniu roku kalendarzowego przez PCPR i przedstawiane
Radzie Powiatu w Busku Zdroju kazdorazowo podczas skladania przez Centrum
sprawozdania ze swojej dzialalnosci statutowej. Ponadto Strategia oraz sprawozdania
z dziatalnosci dostgpne s3 na stronie internetowej PCPR w Busku Zdroju,
www.centrumbusko.pl.
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Ad. 2. Przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie
nauki osobom opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet
w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne ofrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace calodobowa opieke lub mlodziezowe oSrodki wychowawcze.

W okresie objetym kontrolag, w trakcie procesu usamodzielnienia bylo:
4 wychowankow z instytucjonalnej pieczy zastepczej, 8 z rodzinnej pieczy zastepczej
i 2 wychowankdéw z mlodziezowych osrodkéw wychowawczych. W  ramach
usamodzielnienia, wszyscy wychowankowie otrzymali: pomoc pieni¢zna na kontynuowanie
nauki; 6 wychowank6w otrzymalo pomoc pieniezng na usamodzielnienie, 7 wychowankow
otrzymalo pomoc na zagospodarowanie-w formie rzeczowej (zal nr 1 pkt. 2).

W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje wszystkich wychowankow
z instytucjonalnej pieczy zastepczej 1 z miodzieZowych osrodkéw wychowawczych oraz
dokumentacj¢ 2 wychowankéw z rodzinnej pieczy zastgpczej. W aktach wychowankow
znajdowaly sie nastepujace dokumenty. Indywidualne plany usamodzielnienia; weryfikacje
planéw; oswiadczenia, m.in. dotyczace wyznaczenia opickuna usamodzielnienia/zgody
opiekuna na peknienie tej funkcji; wnioski o przyznanie pomocy z tytutu usamodzielnienia (na
kontynuacje nauki, pomoc rzeczowa i finansowa); wywiady $rodowiskowe, zaswiadczenia
potwierdzajace kontynuacje nauki, decyzje przyznajace konkretny rodzaj pomocy, faktury
potwierdzajgce zakup wyprawki w ramach pomocy na zagospodarowanie; roczne oceny
z realizacji programu usamodzielnienia, notatki stuzbowe i inne pisma oraz dokumenty
dotyczace procesu usamodzielnienia. Weryfikacje programu usamodzielnienia dokonywane
byly z powodu: zmiany opiekuna usamodzielnienia, zmiany daty usamodzielnienia, zmian
zwigzanych z edukacja (np. zmiana szkoty).

W procesie usamodzielnienia w przypadku szesciu Wychowankow (dwoch z placowek
opickunczo-wychowawczych, trzech z rodzinnej pieczy =zastepczej 1 jednego
z mlodziezowego os$rodka wychowawczego) stwierdzono: przekroczenie terminu
wyznaczenia opiekuna usamodzielnienia (w przypadku czterech wychowankdw)
i przekroczenie terminu opracowania program usamodzielnienia i wyznaczenia opiekuna
usamodzielnienia (w przypadku dwoch wychowankow) — zal. nr 1 pkt. 2. Ponadto
w przypadku jednego wychowanka z placowki opiekunczo-wychowawcze]j stwierdzono, ze
dwie decyzje zostaly wydane po terminie, jedna dotyczaca pomocy pieni¢znej na
kontynuowanie nauki (wniosek z dnia 28.05.2010 r., decyzja z dnia 19.08.2010 r.), druga
dotyczaca pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie (wniosek z dnia 14.10.2016 r. — zal. nr 4
decyzja z dnia 30.11.2010 r. — zak nr 5). W przypadku pierwszej decyzji — wniosek zostat
ztozony przez wychowanka zbyt wczesnie (woOwczas byl on jeszcze wychowankiem
placéwki, z ktorej odszedt 30.06.2010 r.) — wyjasnienie pisemne — zal. nr 6. Natomiast
w przypadku drugiej — z przeanalizowanej dokumentacji wynika, Zze opOzZnienie
spowodowane byto niedostarczeniem w terminie przez wychowanka wymaganych
dokumentow. Pracownik PCPR w Busku-Zdroju odpowiedzialny za t¢ sprawe, sporzadzit
notatke z rozmowy telefonicznej z wychowankiem (zal. nr 7), informujgc go o brakach
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formalnych w dostarczonych przez niego dokumentach. Ustalono takze, ze brakujgcy
dokument zostanie dostarczony przez wychowanka do dnia 10.11.2010 r. W aktach
wychowanka brak jest dokumentacji poswiadczajacej kiedy ostatecznie braki formalne
zostaly uzupelnione. W trakcie kontroli pouczono pracownika, aby w sprawach, w ktérych
wydawana jest decyzja, a ktore nie sg zatatwione w terminie, o ktérym mowa w art. 35 KPA
- postepowac zgodnie z art. 36 KPA.

Podsumowujac powyisze stwierdzi¢ nalezy, ze zadanie realizowane jest prawidlowo
z uchybieniami.

Ad. 3. Pomoc w integracji ze Srodowiskiem os6b majacych trudnosci w przystosowaniu
si¢ do zycia, mlodziezy opuszczajacej calodobowe placéwki opiekuriczo-wychowawcze
typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet
w cigzy, rodziny zastgpcze oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne
oSrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe os$rodki
socjoterapii zapewniajace calodobows opiek¢ lub mlodziezowe osrodki wychowawecze,
majacych braki w przystosowaniu sie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Busku — Zdroju realizuje powyzsze zadanie
poprzez:
- organizowanie cyklicznych spotkari dla usamodzielniajagcych sie wychowankéw
i opiekunéw usamodzielnienia. Spotkania prowadzone s przez pracownikéw Centrum i majg
charakter informacyjno-doradczy. Wychowankowie informowani sa wowczas jak realizowaé
indywidulany program usamodzielnienia oraz o mozliwosci uzyskania ze strony Centrum
wsparcia w procesie usamodzielnienia. W roku biezacym spotkanie takie odbylo sie w dniu
17 lipca;
- udzielanie wychowankom wsparcia psychologicznego oraz socjalnego, pomoc
w sporzgdzaniu pism urzedowych i CV, a takze pomoc w dostepie do specjalistow t.:
doradcy zawodowego i radcy prawnego oraz informowanie wychowankéw na biezaco
o prawach i uprawnieniach, pomoc w pozyskiwaniu mieszkan.
Ponadto, Centrum rozpoczglo realizacj¢ projektu ,,Dobry Zawéd — Lepsze Zycie” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swie;tokrzyskiego na lata 2014-2010 -
o§ 9 — wigczenie spoleczne i walka z ubéstwem, dziatanie 9.1 — aktywna integracja
zwigkszajaca szanse na zatrudnienie. Beneficjentami projektu maja byé: miodziez
opuszczajgca rodzinng i instytucjonalna piecze zastepcza, a takze mlodziezowe osrodki
wychowawcze. Aktualnie do uczestnictwa w kursach zakwalifikowato sic 6 os6b
realizujagcych  indywidualne programy usamodzielnienia. Usamodzielniajacy  sie
wychowankowie maja réwniez pierwszenstwo do odbycia platnych stazy zawodowych.
Obecnie trwa ocena predyspozycji osobowosciowych i zainteresowan zawodowych poprzez
sporzadzanie wywiadow S$rodowiskowych oraz spotkah z doradca zawodowym
i psychologiem. W ramach projektu zorganizowane zostang: poradnictwo psychologiczne,
doradztwo zawodowe, wielomodutowe kursy zawodowe. Dla niemalze polowy os6b, ktére
ukonczg kursy zawodowe zorganizowane zostang platne staze zawodowe.
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Centrum zlozylo réwniez projekt w ramach poddziatania 9.2.1. — rozwdj wysokiej
jakosci ushug spotecznych, w ktérym zaplanowano objecie wsparciem 10
usamodzielniajagcych sie wychowankéw pieczy zastepczej oraz wszystkie rodziny zastepcze
z powiatu buskiego.

Reasumujac stwierdzié nalezy, ze zadanie realizowane jest prawidlowo.

Ad. 4,12, 15:
=  Pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochron¢ uzupelmiajaca, majacym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem.
= Pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochron¢ uzupelniajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz
oplacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreSlonych
w przepisach oSwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.
= Udzielanie cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. Sa ustawy o pomocy spolecznej,
pomocy w zakresie interwencji kryzysowej. |

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, Zze w/w zadania nie byly realizowane
z uwagi na fakt, iz do PCPR-u nie zglosit si¢ zaden cudzoziemiec z pro$bg o udzielenie
wsparcia lub pomocy (zal. nr 1 pkt 4,12,15).

Ad. 5. Prowadzenie i rozwéj infrastruktury doméw pomocy spolecznej o zasiegu
ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb.

Na terenie powiatu buskiego funkcjonuja 4 Domy Pomocy Spotecznej: DPS
w Zborowie dla 65 osob niepelnosprawnych intelektualnie, DPS w Gnojnie dla 100 os6b
niepetnosprawnych intelektualnie, DPS w Stupi Pacanowskiej dla 90 osoéb przewlekle
psychicznie chorych, DPS w Ratajach przeznaczony dla 35 os6b w podesztym wieku. Domy
w Zborowie i Gnojnie prowadzone sg przez Powiat Buski, natomiast Domy w Stupi
Pacanowskiej i w Ratajach prowadzone sa na zlecenie powiatu przez organizacje
pozarzadowe. DPS w Stupi Pacanowskiej prowadzony jest przez Zgromadzenie Sidstr
Albertynek, a DPS w Ratajach przez Caritas Diecezji Kieleckiej.

Sredni miesieczny koszt utrzymania w DPS- ach wynosi: w DPS w Zborowie —
3293,43 zt, w DPS w Gnojnie - 3230,81 zt, w DPS w Stupi Pacanowskiej — 3746 zi, w DPS
w Ratajach — 2999 zi.

PCPR w Busku-Zdroju zgodnie z art. 112 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. (Dz.
U. z 2016 1. poz. 930) oraz na podstawie upowaznienia Nr 1/2004 r z dnia 15.04.2004 r. dla
Pana Andrzeja Smulczynskiego — dyrektora PCPR w Busku-Zdroju wydanego przez Staroste
Buskiego do zalatwiania okre§lonych spraw w jego imieniu sprawuje nadzér nad
dziatalnoscig Domoéw Pomocy Spotecznej (zal. nr 8).
W 2016 r. w ramach sprawowanego nadzoru PCPR przeprowadzil w 2 DPS-ach (w Shupi
Pacanowskiej i w Ratajach) kontrole w zakresie sprawdzenia realizacji zadan wynikajgcych
z rozporzadzenia MPiPS z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spolecznej.
Zgodnie z ,,Planem nadzoru nad przestrzeganiem standardu opieki i wychowani w Domach
Pomocy Spolecznej i Warsztatach Terapii Zajeciowej” na I i II pétrocze (zal. nr 9 i nr 10.),
kontrole w pozostatych dwoch DPS-ach zaplanowane byly na miesigc pazdziernik. Kontrole

o ot



te nie zostaty jeszcze przeprowadzone, co zostalo pisemnie wyjasnione przez dyrektora PCPR
w Busku (zal. nr 11). Zostana one zrealizowane w listopadzie i grudniu b.r.

Wedtug stanu na dzieti kontroli, na miejsca do DPS — 6w funkcjonujacych na terenie
powiatu buskiego nie oczekuje zadna osoba. Umieszczenia oséb w DPS odbywaja si¢ na
biezgco. Z ,,Ewidencji wydanych decyzji w sprawie umieszczenia w DPS w 2016 r.” (zal. nr
12) wynika, ze w 2016 r w DPS-ach funkcjonujacych na terenie powiatu buskiego
umieszczonych zostalo 19 oséb, w tym: 5 - w DPS w Stupi Pacanowskiej, 5 — w DPS
w Zborowie, 3 - w DPS w Ratajach, 6 - w DPS w Gnojnie. Sposréd umieszczonych o0sdb,
tylko 1 osoba oczekiwala na umieszczenie w okresie od 09.02.2016 1. — 26.04.2016 1. Wérdd
0s6b - 9 umieszczonych zostato na postawie postanowienia sadu. Dwie osoby zrezygnowaty
z umieszczenia ich w DPS (jedna osoba zostata umieszczona w DPS w Mitkowie, 1 osoba
zmarla — zal. nr 13).

W trakcie kontroli sprawdzono prowadzong przez PCPR w Busku Zdroju »Ewidencje
wydanych decyzji w sprawie umieszczenia w DPS w 2016 roku”. Ewidencja zawierala
nastepujgce dane: Lp., imi¢ i nazwisko, dat¢ urodzenia, adres zamieszkania, informacji od
kogo wplynat wniosek, date wptywu wniosku, termin oczekiwania, numer i date wydania
decyzji, miejsce/DPS umieszczenia. W trakcie kontroli poddano analizie wszystkie (19) akta
0s0b, ktére ubiegaly si¢ o umieszczenie w DPS na terenie powiatu buskiego w 2016 roku.
Teczki te zawieraly nastgpujgce dokumenty: o$wiadczenia o stanie majatkowym,
za$wiadczenia lekarskie, opinie sadowo — psychologiczne, kwestionariusz wywiadu
srodowiskowego, decyzje ZUS, orzeczenia o stopniu niepelosprawnosci, karty leczenia
szpitalnego, postanowienia sadu o umieszczeniu w DPS. Szczegélowe] analizie poddano
zaswiadczenia lekarskie okre$lajgce schorzenie co umozliwia skierowanie osoby do
odpowiedniego typu DPS. W 13 teczkach znajdowaly sie zaswiadczenia lekarskie o stanie
zdrowia osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie do DPS. W zaswiadczeniach tych byly adnotacje
lekarza o typie domu do ktérego ze wzgledu na stan zdrowia osoba powinna byé skierowana.
W 3 przypadkach wystawione byty zaswiadczenia z rozpoznaniem choroby i koniecznoscia
umieszczenia w DPS — bez wskazania typu domu. W pozostatych trzech przypadkach
stwierdzono nastgpujagce dokumenty: opinia sadowo — psychiatryczna dziecka (10 lat)
z upoSledzeniem umystowym w stopniu lekkim, za$wiadczenie lekarza psychiatry
zawierajgce diagnozg psychiatryczng oraz zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia osoby
ubiegajacej si¢ o skierowanie do DPS zawierajace rozpoznanie choroby psychiatryczne;.
Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad. 6. Prowadzenie mieszkan chronionych dla os6b z terenu wigcej niz jednej gminy
oraz powiatowych os§rodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z maloletnimi dzieémi
i kobiet w ciazy, z wylaczeniem srodowiskowych doméw samopomocy i innych o$rodkéw
wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

Na terenie powiatu buskiego funkcjonujg lokale pelnigce role mieszkan chronionych
oraz lokale aktywizujgce. Mieszkania chronione dla 10 oséb usytuowane sg przy Placéwce
Opiekurniczo-Wychowawczej w Winiarach (ten sam budynek). Przeznaczone sg gléwnie dla
wychowankow pieczy zastepczej. Wychowankowie, korzystajacy z mieszkan ponosza
odplatnos¢ za media. Aktualnie przebywa w nich 2 wychowankéw. Mieszkania nie ciesza sie
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zainteresowaniem, poniewaz usytuowane sg poza aglomeracja miejska 1ska(d utrudniony jest
dojazd do szkét i zakladéw pracy. Dzialalno$é mieszkan, zasady przebywania w nich,
ponoszenia odplatnosci — nie zostaly usankcjonowane formalnie. Z wyjasnien dyrektora
PCPR w Busku (zal. 1 pkt 6), wynika, ze decyzja co do zalegalizowania i funkcjonowania
mieszkan chronionych zostanie podjeta do konca 2017 r.

Lokale aktywizujace usytuowane sg przy Domu Pomocy Spotecznej w Zborowie. Lokale
przeznaczone sg dla 22 osdb (7 lokali), ktore ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek,
niepelnosprawno$¢ lub chorobe potrzebuja wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ale nie
wymagaja ustug w zakresie swiadczonym przez jednostke zapewniajgcg calodobowa opieke.
Wychowankowie pieczy zastepczej rowniez mogg skorzystaé¢ z tej formy pomocy. Lokale
powstaly ze $rodkéw pochodzacych ze Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspdtpracy. Do
lokalu kieruje w drodze decyzji — wlasciwy Osrodek Pomocy Spolecznej. Pobyt w lokalu,
ktéry moze trwa¢ od 6 do 24 miesi¢ccy okre§la umowa — kontrakt zawarty pomiedzy
dyrektorem DPS, a osobg uprawniona. Miesieczny koszt pobytu jednej osoby w lokalu
wynosi od 200-250 zt. w zalezno$ci od pory roku.

Aktualnie w lokalach aktywizujgcych przebywa 5 0séb, a do dnia kontroli skorzystato z nich -
8 0sob.

Na terenie powiatu buskiego w roku biezacym powstaly réwniez mieszkania
chronione w budynku po szkole podstawowej w Piasku Wielkim gm. Nowy Korczyn.
Mieszkania przeznaczone sg dla 20 oséb niepelnosprawnych i bezdomnych i sg utworzone
przez Caritas Diecezji Kieleckie;j.

Zadanie dotyczace mieszkan chronionych realizowane jest prawidlowo.

Ad. 7. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach. _

Zadanie dotyczgce udzielania informacji o prawach i uprawnieniach realizowane jest
systematycznie i na biezaco poprzez bezposrednie kontakty i rozmowy telefoniczne.
Informacji z zakresu pomocy spolecznej, pieczy zastepczej i niepelnosprawnosci udzielajg
wykwalifikowani pracownicy. Informacje na temat zadan realizowanych przez Centrum
znajdujg si¢ rowniez na stronie internetowej: www.cebtrumbusko.pl.

W ramach realizacji zadania, Centrum prowadzi ,,Rejestr informacji udzielanych o prawach
i uprawnieniach przez pracownikow PCPR za 2016 r.” Rejestr zawiera nastepujace dane: Ip.,
imi¢ 1 nazwisko osoby, ktéra prosi o udzielenie informacji, datg, krétka informacje o rodzaju
udzielanej informacji, imi¢ i nazwisko pracownika udzielajacego informacji, podpis osoby
zainteresowanej. Z Rejestru wynika, ze w roku biezacym udzielono 156 osobom informacji
o prawach i uprawnieniach. Byly to w wiekszosci informacje z zakresu pieczy zastepczej
i dotyczyly: $wiadczenia wychowawczego 500 plus, opieki nad dzieémi, informacji

udzielanych kandydatom do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, probleméw
opiekunczo-wychowawczych z wychowankami. Ponadto udzielane byly informacje
o prawach i uprawnieniach z zakresu: trudnej sytuacji Zyciowej, uprawnien z pomocy
spotecznej, konfliktdéw rodzinnych, ustanowienia opieki prawnej, usamodzielnienia, pomocy
w uzyskaniu mieszkania, pomocy finansowej lub zywnos$ciowej oraz umieszczenia w DPS.
Zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej i edukacji
prawnej, na terenie powiatu buskiego uruchomione zostaty 3 punkty udzielajace darmowych
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porad prawnych. Punkty usytuowane sa w Starostwie Powiatowym w Busku-Zdroju,
Gminnym Osrodku Kultury w Nowym Korczynie oraz w Gminnym Osrodku Kultury
w Stopnicy. Szczegbtowy harmonogram dni i godzin w jakich udzielane sg porady zawarty
jest w zak nry1 pkt 7.

W zalaczniku nr 1 w punkcie 7 — jako dziatania §wiadczace o realizacji zadania, wymienione
zostaty m.in.: Festyn Rodzinny pod nazwg ,.Nie ma jak Rodzina”, ktéry organizowany jest
przez Centrum kazdego roku; dziatania podejmowane przez Centrum w ramach kampanii
Wojewody Swie;tokrzyskiego »Potrzebuj¢ Rodzicow od Zaraz”; prowadzenie grupy wsparcia
dla rodzin zastgpczych; pomoc i konsultacje psychologiczne.

Podsumowujgc, stwierdzi¢ nalezy, ze zadanie realizowane jest prawidlowo.

Ad. 8. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu.

W kontrolowanym okresie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Busku Zdroju,
powyzsze zadanie realizowalo poprzez organizowanie réznorodnych form doksztalcania.
W ramach szkolenia i doskonalenia zawodowego kadra pomocy spolecznej z terenu powiatu
buskiego uczestniczyta w nastepujacych formach:

- Spotkaniu w dniu 03.06.2016 r. w PCPR z kierownikami, asystentami rodzin
1 pracownikami socjalnymi, ktérego celem bylo dokonanie aktualnej sytuacji rodzin
biologicznych dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych oraz wymiany informacji
na temat pracy i jej form z rodzing. Zgodnie z lista obecnosci w spotkaniu uczestniczyto
9 osbb.

- Seminarium lokalnym, ktére odbylo sie 19.04.2016 r. w siedzibie PCPR i mialo na celu
wypracowanie wsrdd instytucji powiatu buskiego wspdlnych rozwigzan w zakresie
postgpowania interwencyjnego w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia, wzgledem dzieci
oraz podejmowania efektywnych dzialan wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.
Obecni na spotkaniu przedstawiciele instytucji przedstawili swoje zadania w tym zakresie
oraz podkreslili wazng role wspélpracy i interdyscyplinarnego podejmowania dzialas
w sytuacjach dotyczacych dzieci. Seminarium zorganizowane przez PCPR, prowadzone
przez psychologa zatrudnionego w Centrum oraz p. Magdalene Tkacz — Kuta specjaliste
z zakresu pracy z osobami stosujgcymi przemoc. W spotkaniu uczestniczylo
28 przedstawicieli z: osrodkéw pomocy spolecznej, zespoléw interdyscyplinarnych,
placéwek opiekunczo — wychowawczych, prokuratury rejonowej, komendy powiatowej
policji, powiatowego centrum pomocy rodzinie, a takze kuratorzy Sadu Rejonowego.

- Szkoleniu z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie ,,Razem pokonamy przemoc”
zorganizowane przez PCPR w Busku Zdroju w dniu 06.10. 2016 r. Szkolenie prowadzone
przez paniag Renat¢ Durdg, specjaliste ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie
z Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”
w Warszawie. Zgodnie z lista obecnosci w szkoleniu uczestniczyto 65 os6b -
przedstawicieli osrodkéw pomocy spotecznej, placowek opiekuficzo — wychowawczych,
doméw pomocy spotecznej, urzedéw gmin, szkél, sadu, policji, prokuratury.

- Szkoleniu w dniu 19.05.2016 r. pt. ,Omoéwienie mozliwosci pozyskania $rodkéw
zewnetrznych w ramach nowej perspektywy budzetowej UE na lata 2014 - 2020
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swie;tokrzyskiego oraz $rodkow
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ministerialnych w ramach komponentu centralnego.” Szkolenie prowadzone przez panig
Katarzyne Dziadek z lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Busku
Zdroju w ramach Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swictokrzyskiego. W trakcie
spotkania przedstawiono mozliwosci aplikowania i przygotowywania wnioskéw
aplikacyjnych do konkurséw wspoétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego dedykowanych instytucjom pomocy spotecznej. W spotkaniu uczestniczyli
przedstawiciele doméw pomocy spotecznej, placéwek opiekuriczo — wychowawczych oraz
warsztatow terapii zajgciowej, tacznie 11 oséb.
Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, iz PCPR jest otwarte na potrzeby
szkoleniowe jednostek organizacyjnych z terenu powiatu.
Podsumowujgc, stwierdzié nalezy, ze zadanie realizowane jest prawidlowo.

Ad. 9. Doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej z terenu powiat

Doradztwo metodyczne jest jedng z form poradnictwa w zakresie pomocy spolecznej
skierowane do kadry pomocy spolecznej. W ramach realizacji zadania organizowane sa
spotkania, szkolenia, w ktorych uczestniczag dyrektorzy, kierownicy i pracownicy jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej z powiatu buskiego. Dyrektorzy i pracownicy jednostek
w ramach doradztwa metodycznego mogg zwrdci¢ si¢ o pomoc i wsparcie w rozwigzaniu
danego problemu lub sprawy. Doradztwo realizowane jest rOwniez m.in. w trakcie
bezposrednich i telefonicznych kontaktéw, jak roéwniez podczas wizyt i kontroli
w jednostkach. Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udziela wszystkim
jednostkom biezgcych konsultacji nad wnioskami i sprawami wnoszonymi na posiedzenie
Zarzadu Powiatu. Kazdy wniosek jest konsultowany i opiniowany przez Centrum, a nastgpnie
przekazywany pod obrady Zarzadu.
Podsumowujac, stwierdzi¢ nalezy, ze zadanie realizowane jest prawidlowo.

Ad. 10. Podejmowanie innych dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym
tworzenie i realizacja programoéw oslonowych.

Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, iz Powiat Buski powyzsze zadanie
realizuje poprzez opracowanie i realizowanie dwoch programow:
- »Programu Aktywnosci Lokalnej dla Powiatu Buskiego na lata 2015 — 20207, ktoérego
jednym z podstawowych zadan jest integracja zawodowa i spoleczna o0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Program zostat przyjety Uchwatg Nr IX/87/2015 z dnia 3 sierpnia
2015 r. 1 wpisuje si¢ w Powiatowg Strategic Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na lata
2011 — 2020. Gléwnym celem programu jest praca z osobami, ktére majg trudnosci
w radzeniu sobie w problemowych sytuacjach zyciowych, m.in. klientami pomocy
spolecznej, wychowankami z pieczy zastepczej, 0sOb niepelnosprawnych o niskiej
aktywnosci spoleczno — zawodowej oraz oséb z ich otoczenia. W ramach programu
zastosowano nastepujace metody realizacji zalozonych dziatan: srodowiskowa prace socjalng,
ktéra jest dzialaniem skierowanym na osobeg lub rodzing w celu wzmocnienia lub odzyskania
zdolnos$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie; instrumenty aktywnej integracji tj. zespotu
instrumentoéw aktywizacyjnych z zakresu aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, zdrowotnej
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1 spolecznej, ktére maja na celu doprowadzenie os6b wykluczonych do powrotu na rynek
pracy oraz do ich integracji ze spoteczenstwem oraz dziatania o charakterze srodowiskowym,
ktére obejmujg przygotowanie i wsparcie dziatan indywidualnych oraz programow
srodowiskowych oraz organizowanie konsultacji, spotkan.

Program zaklada realizacje szkolen, kursow, warsztatbw zaréwno dla o0sob
niepetnosprawnych, rodzin zastepczych, jak i os6b opuszczajacych rézne formy pieczy
zastepcezej oraz ich otoczenia.

Realizatorem programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Busku Zdroju.
Partnerami w realizacji Programu sg jednostki organizacyjne powiatu buskiego, a takze
szkoly, policja, straz pozarna, ZHP, wolontariusze oraz organizacje pozarzadowe.

Do podstawowych Zrédet finansowania dziatan podejmowanych w ramach Programu
Aktywnodci lokalnej nalezy zaliczy¢ srodki z Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, a takze $rodki wilasne budzetu powiatu,
srodki z budzetu panfistwa i inne zrédta zewnetrzne.

Monitorowanie projektu odbywa si¢ na biezaco, w przypadku stwierdzenia

jakichkolwiek rozbiezno$ci miedzy zalozeniami i rezultatami, dokonywane s zmiany
W przyjetych zalozeniach lub metodach pracy. Sprawozdanie z realizacji programu
przedstawiane jest w corocznym sprawozdaniu z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Busku Zdroju, ktére zamieszczane jest na stronie BIP PCPR
www.centrumbusko.pl.
- Powiatowego programu dziatan na rzecz 0s6b niepetnosprawnych na lata 2012 — 2020
pod nazwa ,,ROWNOSC SZANS.” Program uchwalony zostal w dniu 15 lutego 2012 r. przez
Radg Powiatu w Busku Zdroju Uchwala Nr XVI1/145/2012r. Program ,,ROWNOSC SZANS”
jest dokumentem rozwijajagcym i uzupeliajacym polityke spoteczna w powiecie buskim.
Program stanowi poszerzenie dziala na rzecz os6b niepelnosprawnych przyjetych
w Powiatowej Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2011-
2020. Powiatowy program dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych na lata 2012 — 2020 pod
nazwg ,,ROWNOSC SZANS” okresla zadania powiatu w zakresie dzialan na rzecz oséb
niepetnosprawnych, zmierzajacych do pelnego indywidualnego rozwoju i zaspokajania
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych we wszystkich sferach i na kazdym etapie zycia. Zalozeniem
tego dokumentu jest wyréwnanie réznic i stworzenie szans dla oséb niepetnosprawnych.
Adresatami programu sa osoby niepelnosprawne, rodziny z osobg niepetnosprawng,
pracodawcy zatrudniajgcy osoby niepelnosprawne, organizacje pozarzadowe dziatajace
w zakresie szeroko rozumianej pomocy osobom niepelnosprawnym, a takze pracownicy
administracji samorzadowej oraz pracownicy instytucji pomocy i integracji spoteczne;j
dzialajacy na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Realizatorami programu s3: PCPR, PUP oraz instytucje i organizacje pozarzadowe
dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych. Program finansowany ze srodkéw przekazanych
przez PFRON, wiasnych powiatu, innych $rodkéw, np.; dotacji celowych z budzetu pafstwa,
funduszu pracy, programéw UE oraz $rodkéw wiasnych organizacji pozarzadowych.

Gléwnym narzedziem monitoringu programu sg coroczne sprawozdania z realizacji
harmonograméw dzialan na rzecz os6b niepetnosprawnych. Sprawozdania przedstawiane sa
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w corocznym sprawozdaniu z dziatalnosci PCPR, ktére zamieszczane jest na stronie
internetowej PCPR.

Ponadto w ramach dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb PCPR przeprowadza
mediacje rodzinne. Mediacje prowadzone sg przez dwoch pracownikéw Centrum, ktorzy
w lipcu 2014 r. ukonczyli kurs specjalistyczny pn. ,,Mediacje Rodzinne”. Kurs umozliwil
nabycie umiej¢tnosci mediatora rodziny. W 2016 r. odbyly sie 4 spotkania mediacyjne, w tym
trzy zakonczyly si¢ ugodami mediacyjnymi.

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad. 11. Sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spolecznej.

Ocena zasobéw pomocy spolecznej dla Powiatu Buskiego za 2015 rok opracowana
zostala w kwietniu 2016 r. Do opracowania dokumentu postuzyta platforma informatyczna —
CAS. Ocena opiera si¢ na danych pochodzgcych z rejestrow jednostek dzialajgcych
w obszarze pomocy spotecznej z calego powiatu buskiego. Przedstawione dane ukazujg
lokalng sytuacje spoleczng i demograficzng powiatu. Ocena w dniu 18.04.2016 r. zostala
przedstawiona Zarzadowi Powiatu, a nastepnie omowiona na posiedzeniu Zarzadu nr 72/2016
w dniach 21 —22.04.2016 r., na ktérym zostala przyjeta przez Zarzad Powiatu.

Zgodnie z wymogami art. 16 a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ocena
zostala sporzadzona terminowo i przestana w formie dokumentu elektronicznego do Sejmiku
Wojew6dztwa Swietokrzyskiego w dniu 26 kwietnia 2016 .

Zadanie realizowane prawidlowo.

Ad. 13. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury oSrodkéw wsparcia dla o0s6b
z zaburzeniami psychicznymi.

Na terenie powiatu buskiego nie funkcjonujg o$rodki wsparcia dla o0séb
z zaburzeniami psychicznymi, w zwigzku z tym, zadanie nie bylo realizowane
w kontrolowanym okresie.

Ad. 14. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej,
majacych na celu ochrong¢ poziomu ZzZycia os6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia.

Zadanie realizowane bylo poprzez realizacje Programu Korekcyjno — Edukacyjnego
dla Os6b Stosujacych Przemoc w Rodzinie. Sposéb realizacji powyzszego programu
kontrolowany jest przez Wieloosobowe Stanowisko ds. Informatyzacji i Spraw Spotecznych
Wydziatu Polityki Spolecznej i Zdrowia SUW w Kielcach.

Poza w/w programem PCPR nie realizowal zadnych innych zadan wynikajacych z rzadowych
programow pomocy spoleczne;j.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono:

- Powiat Buski posiada opracowang Powiatowa Strategi¢ Integracji i Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych na lata 2011 — 2020;

- W procesie usamodzielnienia 4 wychowankéw stwierdzono przekroczenie terminu
opracowania programu usamodzielnienia, natomiast a,) przypadku 2 wychowankow
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przekroczony zostal termin zaréwno wyznaczenia opiekuna usamodzielnienia, jak
1 opracowania programu;

- W przypadku 1 wychowanka placéwki opiekuniczo — wychowawczej stwierdzono wydanie
dwoch decyzji po terminie;

- PCPR oprécz pomocy finansowej wspiera osoby usamodzielniajgce sie poprzez wsparcie
psychologiczne i socjalne, a takze umozliwia udziat w projekcie ,,Dobry Zawéd — Lepsze
Zycie”, dzieki ktéremu wychowankowie podnosza swoje kwalifikacje zawodowe;

- Wsparcie 0séb usamodzielnianych to réwniez pomoc w sporzadzaniu pism urzedowych
i CV, oraz w dostepie do specjalistow tj.: doradcy zawodowego i radcy prawnego, a takze
informowanie wychowankéw na biezaco o prawach i uprawnieniach, pomoc w pozyskiwaniu
mieszkan;

- Zadania dot. udzielania pomocy i wsparcia cudzoziemcom nie byly realizowane przez
PCPR w Busku Zdroju z uwagi na fakt, iz do PPCR nie zglosit si¢ zaden cudzoziemiec,
ponadto PCPR nie posiada informacji o przebywaniu takich oséb na terenie powiatu
buskiego;

- Na terenie powiatu buskiego funkcjonuja 4 domy pomocy spolecznej: w tym
domy w Zborowie i Gnojnie prowadzone sa przez powiat buski, natomiast domy w Shupi
Pacanowskiej i w Ratajach prowadzone sa na zlecenie powiatu przez organizacje
pozarzadowe (Zgromadzenie Sidstr Albertynek oraz Caritas Diecezji Kieleckiej);

- Wedlug stanu na dziefi kontroli, na miejsca do DPS — 6w funkcjonujacych na terenie
powiatu buskiego nie oczekuje zadna osoba. Umieszczenia 0s6b w DPS odbywajg si¢ na
biezgco;

- Z ,Ewidencji wydanych decyzji w sprawie umieszczenia w DPS w 2016 r.” wynika, ze
w 2016 r w DPS-ach funkcjonujgcych na terenie powiatu buskiego umieszczonych zostato 19
0s6b, w tym: 5 - w DPS w Stupi Pacanowskiej, 5 — w DPS w Zborowie, 3 - w DPS
w Ratajach, 6 - w DPS w Gnojnie;

- Na terenie powiatu buskiego funkcjonuja lokale petniace role mieszkan chronionych oraz
lokale aktywizujace;

- Mieszkania chronione przeznaczone sa dla 10 oséb i funkcjonuja przy Placéwce
Opiekuniczo-Wychowawczej w Winiarach, natomiast lokale aktywizujace usytuowane sg
przy Domu Pomocy Spofecznej w Zborowie. Lokale przeznaczone sg dla 22 os6b (7 lokali),
ktére ze wzglgdu na trudna sytuacje zyciowa, wiek, niepelnosprawnosé lub chorobe
potrzebuja wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ale nie wymagaja uslug w zakresie
swiadczonym przez jednostke zapewniajaca catodobowa opicke;

- Pracownicy PCPR udzielaja wszelkich informacji klientom, w tym informacji
o prawach i uprawnieniach, w zaleznosci od stanowiska jakie zajmuja i informacji jakiej
oczekuje klient;

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Busku Zdroju organizuje szkolenia
i doskonalenie dla kadry pomocy spolecznej, a takze umozliwia jej uczestnictwo
w szkoleniach organizowanych na zewnatrz;

- PCPR w Busku Zdroju prowadzi doradztwo metodyczne dla kierownikéw
1 pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu powiatu;
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- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Busku Zdroju realizuje dwa programy ostonowe:
»Programu Aktywno$ci Lokalnej dla Powiatu Buskiego na lata 2015 — 2020”, Powiatowy
program dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych na lata 2012 — 2020 pod nazwa
~ROWNOSC SZANS”;

- Ocena zasobé6w pomocy spolecznej dla powiatu buskiego za 2015 rok zostata sporzadzona
i przestana w formie dokumentu elektronicznego do Marszalka Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w dniu 26 kwietnia 2016 r., zgodnie z wymogami art. 16 a ustawy
0 pomocy spotecznej;

- Na terenie powiatu buskiego nie funkcjonuje o$rodek wsparcia przeznaczony dla oséb
z zaburzeniami psyéhicznymi;

- Poza Programem Korekcyjno — Edukacyjnym dla Oséb Stosujacych Przemoc
w Rodzinie, PCPR nie realizowal zadnych innych programéw wynikajgcych
z rzagdowych programéw pomocy spotecznej;

Wyzej wymienionych ustaleri dokonano na podstawie:

- rozmowy z dyrektorem PCPR w Busku Zdroju panem Andrzejem Smulczynskim,
kierownikiem Zespotu rodzinnej pieczy zastgpczej, wyplaty S$wiadczeh oraz pomocy
instytucjonalnej paniag Anetg Chwalik oraz starszym specjalistg pracy socjalnej panig Danutg
Sottyk; o

- analizy dokumentacji: Regulaminu i Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Busku Zdroju, Powiatowej Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
na lata 2011 - 2020, Programéw z zakresu pomocy spotecznej, akt osobowych o0s6b
usamodzielnianych, w tym: indywidualnych programéw usamodzielnienia i decyzji
wydanych przez PCPR, akt 0s6b oczekujacych na umieszczenie w DPS, pisemnych wyjasnien
dyrektora PCPR w Busku Zdroju.

oraz zlacznika nr 1 do kontroli, ktéry stanowi integralna cze$¢ niniejszego protokotu.

Pouczenie o0 prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych w_protokole
kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokolu.

Zgodnie z § 16 ust. 1-5 rozporzadzenia MPS w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. (Dz. U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543)
1. Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwié podpisania protokotu, sktadajac

w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

2. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika jednostki podlegajacej kontroli
nie stanowi przeszkody do podpisania protokolu przez zespdt inspektoréw i sporzgdzenia
zalecen pokontrolnych. :

3. Kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalefi zawartych
w protokole.

4. Zastrzezenia zglasza si¢ na piSmie do dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej
wydziatu urzgdu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

5. W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokotu, termin odmowy podpisania protokotu
wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi jednostki
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podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wiasciwego do spraw pomocy spotecznej
wydziatu urzedu wojewddzkiego wobec zastrzezen.

Protokot sporzagdzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego po jednym
przekazano Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Busku Zdroju oraz

Dyrektorowi Wydziatu Polityki Spotecznej

Wojewodzkiego w Kielcach.

Protokot podpisali:
Ze strony jednostki kontrolujace;j:

..................

2. Anna Konieczna ‘[1( e

3. Elzbieta Paluch ....&5

./

Data sporzadzenia 29.11.2016r.
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