Protokol

z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej

w Imielnie

I. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Imielnie jest gminng jednostka
organizacyjng, utworzong do realizowania zadan wlasnych i zleconych gminy z zakresu
pomocy spolecznej. Swoim obszarem dzialania obejmuje 21 solectw, w ktérych zamieszkuje
4 467 mieszkancow. Wojtem Gminy jest Pan Zbigniew Huk.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Imielnie zostal powolany Uchwata
Nr X/39/90 Gminnej Rady Narodowej w Imielnie z dnia 7 marca 1990 r. w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa ,,Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej™.
Zarzadzeniem :
Nr II/90 Wéjta Gminy Imielno z dnia 1 lipca 1990 r. utworzono Gminny Osrodek Pomocy
Spoleczne] w Imielnie,
Osrodek posiada wlasny REGON 290664821 i NIP 656-20-42-389.
Kierownikiem Osrodka Pomocy Spotecznej w Imielnie jest Pani Urszula Bedkowska.

Osrodek dziala w oparciu o:

Statut przyjety Uchwatg Nr VIIL.48.2015 Rady Gminy w Imielnie z dnia 11 wrze$nia
2015 roku w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Imielnie.
Zmiany do Statutu wprowadzono Uchwalg Nr XIV.88.2016 Rady Gminy w Imielnie z dnia
18 marca 2016 1. —w § 5 ust. 2 oraz w § 13 dodano ustawe z dnia 11 lutego 2016 1. 0 pomocy
patistwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. 2016 r. poz. 195) oraz zadania z tej ustawy. Statut
na dzieh uchwalania posiadat aktualne publikatory ustaw, w oparciu o ktére pracuje Osrodek
Pomocy Spolecznej. W przypadku wprowadzania zmian do Statutu nalezy uaktualnié
publikatory ustaw w § 21 5. '

Regulamin Organizacyjny wprowadzony Zarzadzeniem Nr GOPS.021.12.2015
p.0. Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Imielnie z dnia 29 wrzesnia 2015
r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Imielnie. Zmiany do Regulaminu wprowadzono Zarzadzeniem
Nr GOPS.021.04.2016 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Imielnie z dnia
23 marca 2016 r. — w § 6 dodano stanowisko ds. §wiadczen wychowawczych, w § 19a
zadania tego stanowiska i w § 23 dopisano prowadzenie postepowan w tych sprawach oraz
wydawanie decyzji administracyjnych.

Uchwale Nr XXIV/155/13 Rady Gminy w Imielnic z dnia 5 wrzesnia 2013 roku
w sprawie szczegblowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuricze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegélowe warunki czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od odptat, jak réwniez tryb ich pobierania.

Uchwale Nr XXIX.174.2014 Rady Gminy w Imielnie z dnia 28 stycznia 2014 roku
w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznania
nieodplatnie pomocy w zakresie dozywiania w formie $wiadczenia pienieznego na zakup
positku Iub zywnosci dla osdb objetych wieloletnim programem wspierania finansowego
gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020.
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Uchwalg Nr XXIX.175.2014 Rady Gminy w Imielnie.z dnia 28 stycznia 2014 roku
w sprawie okre$lenie zasad zwrotu wydatkéw w zakresie dozywiania w formie positku albo
swiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych dla oséb objetych wieloletnim
programem wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc paristwa
w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020.
Uchwate Nr XXIX.176.2014 Rady Gminy w Imielnie z dnia 28 stycznia 2014 roku
W sprawie w sprawie ustanowienia wieloletniego programu oslonowego w zakresie
dozywiania ,,Pomoc gminy w zakresic dozywiania” na lata 2014 — 2020.
Uchwale Nr XI1.80.2016 Rady Gminy w Imielnie z dnia 29 stycznia 2016 roku
w sprawie przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2018 dla
Gmlny Imielno.
_ Uchwate Nr XVI1.96. 2016 Rady Gminy w Im1e1me z dnia 28 czerwca 2016 roku
w sprawie ustalenia zasad sprawienia pogrzebu na koszt gminy.
Zarzadzenie Nr 32.2015 Wojta Gminy w Imielnie z dnia 5 maja 2015 r. w sprawie
upowaznienia dla p.o. Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej m.in. do:
1. wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej nalezacych do wiasciwosci gminy;
2. wydawania decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej swiadczeniobiorcom 1 innym niz ubezpieczeni, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych;
Zarzadzenie Nr 76.2015 Wéjta Gminy Imielno z dnia 10.11.2015 r. w sprawie
upowaznienia p.o. Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Imielnie do:
- ustanawiania rodziny wspierajgcej, zawierania i rozwigzywania uméw z rodzinami
wspierajacymi .
- prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny i wydawania w tych
sprawach decyzji administracyjnych.
- Zarzadzenie Nr 7.2016 Wéjta Gminy w Imielnie z dnia 1 marca 2016 r. w sprawie
upowaznienia dla Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej m.in. do:
e wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spolecznej nalezacych do wlasciwosci gminy; _
» zalatwiania spraw 1 wydawania decyzji administracyjnych dotyczacych potwierdzania
prawa do swiadczen opieki zdrowotnej $wiadczeniobiorcom, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;
* ustanawiania rodziny wspierajgcej, zawierania i rozwiazywania umoéw z rodzinami
wspierajacymi oraz do prowadzenia postepowaft w sprawach z zakresu wspierania
rodziny 1 wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych.

IL. Imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe inspektorow oraz numer i data upowaznienia
do przeprowadzenia kontroli:
Kontrole przeprowadzili pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej i Zdrowia
Swictokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach:
1. Magdalena Pracon - koordynator kontroli - starszy inspektor wojewodzki w Oddziale
Nadzoru nad Realizacjg Zadan Samorzgdu Gminnego na podstawie upowaznienia do
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kontroli nr 1173/2016 z dnia 19 grudnia 2016 roku, wydanego z upowaznienia
Wojewody Swietokrzyskiego przez Zastepce Dyrektora Wydziatu Polityki Spoleczne;j
i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach — Panig Bogustawe
Niziolek.
2. Barbara Nowak - Kierownik Oddzialu Nadzoru nad Realizacjg Zadan Samorzadu

Gminnego na podstawie upowaznienia do kontroli nr 1172/2016 z dnia 19 grudnia
2016 roku, wydanego z upowaznienia Wojewody Swietokrzyskiego przez Zastepce
Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Kielcach — Pania Bogustawe Niziolek.

Kontrola zostala wpisana do Ksigzki kontroli Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Imielnie pod poz. 7.

III. Data rozpoczecia i zakonczenia czynnoéci kontrolnych:
Kontrolg przeprowadzono w dniach 20 — 21 grudnia 2016 roku.

IV. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrolg:

Kontrolg przeprowadzono w oparciu o przepisy ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092), art. 22 pkt 8 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 ze zm. ) oraz przepisy
rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru
1 kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r., Nr 61, poz. 543).

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2016 r. do dnia kontroli.

Przedmiotem kontroli byla:
1. Struktura organizacyjna Osrodka, kwalifikacje kadr.
2. Ocena realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej i zadafi wlasnych gminy
wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U.
z 2016 1. poz. 930 ze zm.) oraz monitoring zadan z ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 575 ze zm.).

V. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Imielnie miesci sie w budynku bedacym
wlasnoscig Urzedu Gminy w Imielnie przy ulicy Cmentarnej 6, tel. 41 385 12 99. W wyniku
przeprowadzone] wizytacji ustalono, Ze jednostka zajmuje cztery pomieszczenia. Pokoje
wyposazone sg W sprzet umozliwiajgey wykonywanie pracy biurowej. Warunki lokalowe sg
trudne (w jednym pokoju pracuje 3 pracownikéw socjalnych i pracownik ds. $wiadczenia
wychowawczego, a takze jeden pokdj zajmuje Kierownik z pracownikiem ds. $wiadczen
rodzinnych) i nie daja klientom mozliwosci swobodnego przedstawiania swoich problemow
w warunkach chronigcych ich prywatnosé.

Gléwnymi problemami wystepujgcymi w $rodowisku, wymagajgcymi interwencji
OPS jest niepelnosprawno$é, bezrobocie. Wyplata $wiadczen z pomocy spoleczne]
realizowana jest przelewem na indywidualne konta bankowe klientow.



Ad 1. Struktura organizacyjna Osrodka, kwalifikacje kadr. S
W dniach kontroli w Gminnym Og$rodku Pomocy Spolecznej w Imielnie w obszarze
pomocy spotecznej zatrudnionych na umowe o prace bylo 4 pracownikéw, w tym: kierownik
i 3 pracownikéw socjalnych oraz na umowe zlecenie: logopeda, rehabilitant i pedagog
swiadczaey specjalistyczne ushigi opiekunicze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
(Zat. Nr 1 — Tabela dotyczaca kadry zarzadzajacej, pracownikéw socjalnych oraz
swiadczacych specjalistyczne ushugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi).

W trakcie kontroli Kierownik GOPS przedstawita Postanowienie o zgdaniu wydania
rzeczy Prokuratury Rejonowej w Jedrzejowie z dnia 4 marca 2015 1. wraz ze spisem rzeczy
(Zat. Nr 2 — Postanowienie), zgodnie z ktérym teczki osobowe Kierownika i pracownikéw
socjalnych zostaly przekazane do Prokuratury. W zwigzku z tym inspektorzy sprawdzili
teczki osobowe pracownikéw $wiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuficze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi oraz przyjeli informacje przygotowane przez Kierownika
GOPS 1 zawarte w Zab. Nr 1 do niniejszego protokohi. Z powyzszych dokumentéw wynika,
ze Kierownik posiada odpowiedni staz pracy i wyksztalcenie wymagane na zajmowanym
stanowisku. Zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
ukoriczyla specjalizacj¢ w zakresie organizacji pomocy spotecznej. Pracownicy socjalni oraz
osoby $wiadezgce specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
legitymuja si¢ rowniez wilasciwymi kwalifikacjami na zajmowanych stanowiskach.
Pracownicy socjalni posiadajg legitymacje stuzbowe wydane wedhug wzoru okre§lonego
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego. _

Do obowigzkéw pracownikéw socjalnych nalezy: przyjmowanie zgloszen klientéw
0 udzielenie pomocy spotecznej, rozpoznawanie i diagnoza potrzeb socjalnych mieszkancow,
przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych i kompletowanie niezbednej dokumentacji do
przyznawania swiadczen, wnioskowanie o udzielenie pomocy, prowadzeme akt osobowych
Kklientéw. :

W trakcie przeprowadzonej kontroli w celu zbadania stanu zatrudnienia pracownikow
socjalnych wykorzystano nastepujgcy miernik:

- miernik: liczba mieszkancéw gminy
liczba zatrudnionych pracownikéw socjalnych w OPS =4 467/3 = 1 489 osdb

Z powyzszego wynika, Ze stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych na dziefi
kontroli jest zgodny z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spoleczne;.

Ad 2. Ocena realizacji zadan 7 zakresu administracji rzqgdowej i zadari wlasnych gminy
wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecinej (t. j. Dz U.
£ 2016 r. 930 ze zm.) oraz monitoring zada¥i z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (1. j. Dz. U. £ 2016 r. poz. 575 ze zm.)

Zasitki stale

Z informacji przekazanych przez Kierownika OPS (Zal. Nr 3 pkt 22 — Ustalenia
dotyczace realizacji zadan przez OPS) wynika, ze w 2016 1. do dnia kontroli pomoc w formie
zasitku statego przyznano dla 30 os6b, w tym 22 to osoby samotne. Za 25 osob Osrodek
odprowadza sktadke na ubezpieczenie zdrowotne.
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Kontroli. poddano losowo wybranych 10 teczek z dokumentacjg stalych
zasitkobiorcéw, na podstawie ktérej wydano decyzje administracyjne:
GOPS.5100.000041.2015; GOPS.5100.000024.2015; GOPS.5100.000036.2015;
GOPS.5100.000011.2016 i zmiana wysokosci $wiadczenia GOPS.5100.000017.2016;
GOPS.5100.000040.2015; GOPS.5100.000012.2014 i zmiana wysokodci $wiadczenia
GOPS.5100.000034.2015; GOPS.5100.000009.2016; GOPS.5100.000001.2016;
GOPS.5100.000025.2015; GOPS.5100.000023.2015.

Skontrolowana dokumentacja zawiera dokumenty potwierdzajgce opisang
w wywiadach sytuacje rodzinna, zawodows, zdrowotng i materialng klienta oraz oséb
pozostajacych z nim we wspoélnym gospodarstwie domowym. Dokumenty potwierdzane sa
»Za Zgodnos¢ z oryginatem”, zawieraja date wptywu do Osrodka.

Przy zasitkach statych zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
sporzadzano aktualizacje wywiadéw $rodowiskowych nie rzadziej, niz co 6 miesiecy, mimo
braku zmiany danych.

Swiadczenia stale przyznawano na podstawie prawidlowo przywolanych artkulow
ustawy o pomocy spolecznej, kodeksu postgpowania administracyjnego, rozporzadzenia
Rady Ministréw w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczeni
pieni¢znych z pomocy spolecznej. Wymienione akty prawne posiadaty wlasciwe publikatory.
W podstawie prawnej decyzji przytoczono takze upowaznienie Woéjta Gminy dla
p.o. Kierownika, a pozniej Kierownika Osrodka, do wydawania decyzji administracyjnych
w zakresie pomocy spolecznej.

W postanowieniu decyzji informowano strong o wysokosci przyznanego $wiadczenia,
okresie na jaki zostato ono przyznane oraz sposobie i terminie wyplaty $wiadczenia.

Decyzjom, ktorych realizacja byla przed ich uprawomocnieniem nadawano rygor
natychmiastowej wykonalnosci wpisujac w podstawie prawnej art. 108 k.p.a. i informujac
o tym osoby zainteresowane w postanowieniu i w uzasadnieniu.

W pouczeniu informowano uprawnionych klientéw o objeciu skladky zdrowotna.
W czegsci sprawdzonych decyzji przywolywano ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 roku
0 swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, a w czesci
przywolywano nieaktualng ustawe z dnia 23 stycznia 2003 r. o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia. Zdaniem kontrolujacych informacja o ubezpieczeniu
zdrowotnym powinna by¢ przestana stronie oddzielnym pismem.

Decyzje o przyznaniu pomocy odbierane byly osobiscie przez osoby zainteresowane.

W decyzjach informowano stron¢ o mozliwosci odwolania do Samorzadowego
Kolegium Odwotawczego za posrednictwem Osrodka w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji.

Osrodek oplacat skiadki ubezpieczeniowe zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 20 ustawy
0 pomocy spolecznej oraz art. 66 ust. 1 pkt 26 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych.

W stosunku do zasadnosci przyznanych swiadczen nie wniesiono zastrzezen.

Zasitki okresowe

Z informacji sporzadzonej przez Kierownika OPS wynika, ze do dnia kontroli
Osrodek Pomocy Spolecznej przyznat pomoc okresowa dla 33 oséb. Gldéwnym powodem
przyznania tej formy wsparcia byto bezrobocie.
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Kontroli poddano losowo wybrana dokumentacj¢ 0sdb objetych pomoca okresows, na
mocy ktérej wydano decyzje administracyjne o numerach:

GOPS.5101.000025.2016; GOPS.5101.000018.2016; GOPS.5101.000010.2016;
GOPS.5101.000006.2016; GOPS.5101.000030.2016; GOPS.5101.000041.2016;
GOPS.5101.000048.2016; GOPS.5101.000036.2016; GOPS.5101.000035.2016;

GOPS.5101.000023.2016.

W podstawie prawnej wydanych decyzji administracyjnych widnial aktualny
publikator ustawy o pomocy spolecznej, ustawy kodeks postepowania administracyjnego, a
takze rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2015 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej
i upowaznienie Wojta Gminy dla Kierownika Oérodka Pomocy Spotecznej do wydawania
decyzji w indywidualnych sprawach.

Decyzjom, ktorych realizacja byta przed ich uprawomocnieniem nadawano rygor
natychmiastowej wykonalnosci wpisujac w podstawie prawnej art. 108 k.p.a. i informujac
o tym osoby zainteresowane w postanowieniu i w uzasadnieniu,

W postanowieniu decyzji informowano strone o wysokosci udzielonej pomocy,
powodzie jej przyznania, okresie na jaki pomoc zostata udzielona oraz o sposobie i terminie
wyplaty §wiadczenia.

Ze skontrolowanych akt wynika, ze na kazdy wniosek o pomoc, ztozony przez klienta
lub przyjety do protokotu, pracownicy socjalni sporzadzali wywiad lub jego aktualizacje.
W aktach znajduja si¢ aktualne dochody z zakiadow pracy, odcinki emerytur i rent,
zaswiadczenia z powiatowego urzedu pracy, zaswiadczenia lub o$wiadczenia o wysokosei
swiadezen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, zaswiadczenia z Urzedu Gminy
o wielkosci gospodarstwa rolnego lub jego braku.

W przedmiotowych decyzjach informowano strone o mozliwosci wniesienia
odwolania do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego za posrednictwem Osrodka
w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji.

Do =zasadnosci udzielanej pomocy nic wnosi sie uwag. Wysoko$¢ $wiadczen
wyplacana zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy spolecznej w czesci gwarantowanej z budzetu
panstwa. W dwoéch przypadkach zasitek okresowy wyplacony byl w pelnej wysokosci.

Wieloletni program ,,Pomoc paristwa w zakresie dofywiania”

Z informacji przekazanych przez Kierownika OPS wynika, ze pomoc w formie
positkéw otrzymalo ogolem 328 oséb z 201 rodzin. W 2016 roku do dnia kontroli Osrodek
objal pomocg w formie zasitku pieni¢znego na zakup positku lub zywnosci 343 osoby z 86
rodzin oraz 24 osoby otrzymaly $§wiadczenie rzeczowe w postaci produktéw

zywnosciowych.



Dozywianie prowadzone jest aktualnie w.nizej wymienionych placéwkach oswiatowych na
terenie gminy Imielno:

Lp. | Nazwa szkoly Liczba  dozywianych | Koszt positku Rodzaj
uczniéw posilku

1. Zespot Szkot 89 3,00 zt goracy positek
w Mierzwinie ' .

2. Zespdl Szkot 88 3,00 gorgcy positek
w Motkowicach

3.- | Samorzadowa 89 3,00 z4 goracy positek
Szkota Podstawowa
w Imielnie

Ponadto Osérodek Pomocy Spolecznej optacat positki za 76 uczniéw na wniosek
dyrektora szkoly oraz za 26 uczniow uczeszezajacych do szkot poza teren Gminy.

Pozytywnym jest fakt, ze w szkolach na terenie Gminy Imielno dzieci otrzymujg
goracy posilek, co jest zgodne z ideg Programu ,,Pomoc pafnstwa w zakresie dozywiania”.

 Wysoko$é zasitku celowego na zakup positku Iub Zzywnosci ustalano na podstawie
indywidualnej sytuacji kazdej rodziny. Brano pod uwagg sytuacje materialna, zdrowotna oraz
liczbe 0s6b w rodzinie. '

Podczas kontroli sprawdzono losowo wybrane akta $wiadczeniobiorcéw dotyczace
przyznanej pemocy w formie zasitkow celowych w ramach realizacji wieloletniego programu
~Pomoc panstwa w zakresie dozywignia®, na podstawie ktérych wydano decyzje
administracyjne nr: :
GOPS.5113.000381.2016; GOPS.5113.000275.2016; GOPS.5113.000260.2016;

GOPS.5113.000258.2016; GOPS.5113.000248.2016; GOPS.5113.000489.2016;
GOPS.5113.000541.2016; GOPS.5113.000506.2016; GOPS.5113.000283.2016;

GOPS.5113.000534.2016; GOPS.5113.000269.2016; GOPS.5113.000516.2016;
oraz losowo wybrane akta swiadczeniobiorcow dotyczace przyznane] pomocy w formie
positku, na podstawie ktérych wydano decyzje administracyjne o numerach:

GOPS.5113.000379.2016; GOPS.5113.000337.2016; GOPS.5113.000380.2016;
- GOPS.5113.000244.2016; GOPS.5113.000780.2015; GOPS.5113.000422.2016;
GOPS.5113.000488.2016; GOPS.5113.000398.2016; . GOPS.5113.000314.2016;

GOPS.5113.000324.2016; GOPS.5113.000474.2016.

W aktach stanowiacych podstawg do przyznania pomocy znajduje si¢ kompletna
dokumentacja - aktualizacje wywiadow oraz pozostale zalgczniki okreslajgce sytuacje
materialno-bytowa 0s6b i rodzin ubiegajacych sie o pomoc.

Pomoc w ramach Programu przyznawana jest w oparciu o przepisy ustawy o pomocy
spotecznej, kodeksu postgpowania administracyjnego, rozporzgdzenie Rady Ministréw
w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienigznych
'z pomocy spolecznej. Wymienione akty prawne przywolane zostaly z aktualnym
.publikatorem. Przywolywano takze upowaznienie Wéjta Gminy dla Kierownika Osrodka do
wydawania decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spoleczne;j.

W podstawie prawnej decyzji przyznajacych zasitki celowe na zakup positku lub
zywnosci, w ktérych dochéd przekraczat kryterium ustawowe, dodawano Uchwale
Nr XXIX.174.2014 Rady Gminy w Imielnie z dnia 28 stycznia 2014 roku w sprawie
podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do przyznania nieodplatnie pomocy
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w. zakresie dozywiania w formie §wiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci dla .
0s6b objetych wieloletnim programem wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 - 2020 oraz Uchwale
Nr XXIX.175.2014 Rady Gminy w Imielnie z dnia 28 stycznia 2014 roku w sprawie
okreslenia zasad zwrotu wydatkéw w zakresie dozywiania w formie positku albo $§wiadczenia
rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych dla 0s6b objgtych wieloletnim programem
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,.Pomoc pafstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014 — 2020.

W podstawie prawnej wszystkich decyzji informowano, ze pomoc przyznana jest
w zwigzku z Uchwala Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020 (M.P. z 2015 1. poz.821).

W postanowieniu decyzji przyznajacych positek okreslano kto jest biorca, na jaki
okres przyznano pomoc i ile dni w tygodniu, typ positku, kto jest organizatorem dozywiania
oraz informacj¢ o koszcie 1 positku.

W postanowieniu decyzji na zasitki celowe podawano za jaki miesigc przyznano
$wiadczenie, wysokos$é swiadczenia, termin i sposob jego realizacii.

Decyzjom, ktorych realizacja byla przed ich uprawomocnieniem nadawano rygor
natychmiastowej wykonalno$ci wpisujgc w podstawie prawnej art. 108 k.p.a. i informujac
o tym osoby zainteresowane w postanowieniu i w uzasadnieniu.

Decyzje administracyjne na posilek wydawane sa od stycznia do czerwca i od
wrzesnia do grudnia 2016 r.

Zespot inspektordw nie wniést zastrzezeri do zasadnoséci udzielonego wsparcia.

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych i specjalnych zasitkow celowych

Zgodnie z art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
GOPS w Imielnic przyznaje zasitki celowe, celem zaspokojenia niezbednej potrzeby
bytowej, a w szczegélnosci na pokrycie czesei lub calosci kosztéw zakupu lekow i leczenia,
zywnosci, opatu, energii elektrycznej. Zgodnie z art. 41 ust. 1 cytowanej ustawy Osrodek
udziela réwniez w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach specjalnych zasitkéw celowych
osobie lub rodzinie w wysokosci nieprzekraczajgcej odpowiednio kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, ktdre nie podlegaja zwrotowi. Wydatki byly
potwierdzane odpowiednimi fakturami.

Kontrolowana jednostka w roku 2016 do dnia kontroli udzielila 9 osobom zasilkéw
celowych oraz 39 osobom zasilkéw specjalnych celowych.

Podczas kontroli sprawdzono wszystkie zasitki celowe i losowo wybrane akta
zasitkéw specjalnych celowych:
zasitki celowe:

GOPS.5102.000023.2016; GOPS.5102.000067.2016; GOPS.5102.000039.2016;
GOPS.5102.000056.2016; GOPS.5102.000007.2016; GOPS.5102.000057.2016;
GOPS.5102.000012.2016; GOPS.5102.000038.2016; GOPS.5102.000008.2016;

GOPS.5102.000029.2016; GOPS.5102.000017.2016; GOPS.5102.000069.2016;

zasilki celowe specjalne: :
GOPS.5102.000040.2016; GOPS.5102.000046.2016; GOPS.5102.000034.2016;
GOPS.5102.000027.2016; GOPS.5102.000014.2016; GOPS.5102.000041.2016;
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GOPS.5102.000064.2016; .. GOPS.5102.000031.2016; . GOPS.5102.000033.2016;
GOPS.5102.000042.2016.

W skontrolowanych aktach znajdowaly si¢ wymagane dokumenty niezbedne do
ustalenia sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i materialnej osoby lub rodziny.

W czesei skontrolowanych akt w sentencji decyzji przyznajacych specjalne zas1lk1
celowe brak celu ich przyznania. Informacja ta znajduje si¢ w uzasadnieniu decyz;ji.

Pomoc przyznawana byla w oparciu o prawidtowe, aktualnie obowigzujace przepisy
prawa. W decyzjach, kidrych realizacja byla przed ich uprawomocnieniem w podstawie
prawnej przywolywano art. 108 k.p.a., w sentencji informowano klienta o fakcie nadania
decyzji rygoru natychmiastowej wykonalnosci oraz w uzasadnieniu podawano powéd
nadania rygoru,

Strony informowane byly o mozliwosci wniesienia odwolania do Samorzadowego
Kolegium Odwolawczego w Kielcach w ustawowo przyjetym terminie,

Zespol inspektorow nie wnidst zastrzezen do zasadnosci ndzielonego wsparcia.

Metody i formy opieki nad osobami samotnymi, starszymi

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Imielnie realizuje pomoc w formie ustug
opiekuriczych, ktére w my$l art. 50 ust. 3 ustawy o pomocy spolecznej s3 ushigami,
obejmujacymi pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna,
zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci zapewnicnie kontaktow
Z otoczeniem.

Rada Gminy Uchwalg Nr XXIV/155/13 z dnia 5 wrzesnia 2013 r. okreslita warunki
przyznawania i odplatnodci za ushugi opickuncze i specjalistyczne ushugi opickuncze
7 wylgczeniem specjalistycznych ustug dla os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz
szezegblowe warunki czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od odplat, jak réwniez tryb
ich pobierania.

W roku 2016 ushlugi opickuncze $wiadczone byly u 5 osob przez 5 opiekunek
zatrudnionych na umowe zlecenie przez Osrodek Pomocy Spolecznej. W dniach kontroli
usfugi wykonywane byty u 3 oséb przez 3 opiekunki.

Specjalistyczne ustugi opiekunicze (rehabilitacyjne) swiadczone byty u 1 osoby.
Usluge wykonywala osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje.

Sprawdzono nastepujgce akta spraw:

GOPS.5122.000005.2016 oraz uchylenie decyzji w wyniku rezygnacji osoby zainteresowane;j
GOPS.5122.000009.2016; GOPS.5122.000002.2016; GOPS.5122.000008.2016;
GOPS.5122.000006.2016 oraz uchylenie decyzji w wyniku rezygnacji osoby zainteresowanej
GOPS.5122.000011.2016; GOPS.5122.000007.2016; GOPS.5122.000001.2016 oraz decyzja
zmieniajgca koszt 1 godziny ustug specjalistycznych GOPS.5122.000010.2016.

Uslugi przyznawane s3 na podstawie: wniosku zloZonego przez osoby
zainteresowane, wywiadu $rodowiskowego wraz z niezbedng dokumentacja, zaswiadczenia
lekarskiego stwierdzajagcego ze osoba ubiegajaca sie¢ o przyznanie ushig opiekuriczych
wymaga pomocy innych oséb. Osoby korzystajgce z ustug opiekuficzych ponosza odptatnosé .
w zaleznodci od posiadanego dochodu.

W sentencji decyzji administracyjnej wydawanej przez Kierownika OPS w Imielnie,
okreslone s3 dni, w ktérych $wiadczone beda ustugi, ilosé godzin, w jakim okresie,
miesigczny koszt ustugi oraz ustalona odptatnosé dla danej osoby.
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W uzasadnieniu podawano .kto jest realizatorem ustug, gdzie i w jakim terminie
nalezy wnosi¢ odplatnodé za ushuge oraz ze zakres ustug jest zgodny z umows zlecenia
zawarty z opiekunkg. Informacje te, zdaniem kontrolujgcych, powinny byé umieszczone
w sentencji decyzji.

W aktach klientéw znajdujg si¢ m.in wywiad lub jego aktualizacja, odcinki rent
i emerytur, za$wiadczenia o wysokoSci dochodéw, zaswiadczenia lekarskie i decyzje
administracyjne. W podstawie prawnej wydanych decyzji administracyjnych odnotowano
aktualne publikatory ustawy o pomocy spolecznej, kodeksu postepowania administracyjnego,
rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz
kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej, uchwale Rady Gminy dot. ushig
opiekunczych i upowaznienie Wéjta Gminy dla Kierownika GOPS do wydawania decyzji
administracyjnych z zakresu pomocy spolecznej.

Do trybu i zasadno$ci udzielanej pomocy nie wnosi sie uwag.

W okresic objetym kontrola Osrodek realizowat réwniez zadanie zwiazane ze
swiadczeniem specjalistycznych ustug opiekuficzych (art. 18 ust. 1 pkt 3 ustawy o pomocy
spolecznej) dla oséb z zaburzenjami psychicznymi w ramach zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej. Uslugami objeto 2 dzieci. Ushugi specjalistyczne realizujg osoby
z przygotowaniem logopedycznym i pedagogicznym oraz rehabilitant, zatrudnieni na umowe
zlecenie. Koszt 1 godziny ustug wynosi 70 zi. '

Sprawdzono akta o numerach decyzji:

GOPS.112000.000001.2016; GOPS.112000.000002.2016.
W podstawie prawnej wydanych decyzji administracyjnych widnial aktualny

. publikator ustawy o pomocy spotecznej, ustawy kodeks postepowania administracyjnego,

a takze rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2015 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot ¢$wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej,
rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuficzych i upowaznienie W6jta Gminy dla Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej do wydawania decyzji w indywidualnych sprawach.

W postanowieniu decyzji administracyjnej okreslono w jakim okresie $wiadczone
beda ustugi, ilo$é godzin w miesiacu oraz zakres ustug.

W uzasadnieniu jednej decyzji podano, ze ustugi $wiadczone sg bezplatnie ze
wzgledu na fakt, ze dana osoba objgta jest wigeej niz jednym rodzajem ushug. Informacja ta
powinna byé umieszczona w postanowieniu decyzji.

W przypadku gdy realizacja ushig nastepowata przed terminem uprawomocnienia sie
decyzji nadawano jej rygor natychmiastowej wykonalnosci, wpisujac w podstawie prawnej
decyzji art. 108 k.p.a. i informujgc o tym fakcie osoby zainteresowane w postanowieniu
1 uzasadnieniu, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci z uwagi na jeden
z powodow wymienionych w art.108 § 1 k.p.a.

W okresie objetym kontrolg Osrodek Pomocy Spolecznej nie kierowat i nie ponosit
odplatnosci za pobyt swoich mieszkancéw w domu pomocy spotecznej.

Metody pracy socjalnej wykorzystywane w osrodku pomocy spolecznej

Praca socjalna (art. 45 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej) jest
$wiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania 0s6b i rodzin w ich $rodowisku spotecznym.
Wymogi jej prowadzenia okreéla art. 6 pkt 12 cyt. wyzej ustawy, gdzie okreélono ja jako
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.. dzialalnos¢ zawodows majacg na celu pomoc.osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub..

odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie przez pelnienie odpowiednich
16l spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajgcych temu celowi.

Praca socjalna dokumentowana jest w wywiadach $rodowiskowych. Praca socjalna
realizowana jest m.in. poprzez: podejmowanie interwencji w zwigzku z konfliktami
rodzinnymi; pomoc w zalatwianiu biezacych spraw urzedowych (up. pisanie wnioskéw,
odwotan, uzupelnianie dokumentéw); kierowanie do organizacji zajmujacych si¢ dystrybucja
zywnosci; motywowanie do poszukiwania pracy poprzez np. wspdlne przegladanie ogloszen
w intemecie czy prasie; motywowanie do podjecia leczenia, w tym odwykowego;
motywowanie do korzystania z porad terapeutéw w Rodzinnym Punkcie Infoﬁnacyjno—
Konsuitacyjnym ds. uzaleznien 1 przemocy; organizowanie prac spolecznie uzytecznych
w porozumieniv z PUP; zamawianie wizyt lekarskich w miejscu zamieszkania klienta;
pomoc w realizacji recept.

Jednym z narzedzi pracy socjalnej z osobami ubiegajacym sie o pomoc jest kontrakt
socjalny, ktéry ma na celu zobowigzanie zainteresowanego do podjecia wspdlnie
z pracownikiem socjalnym okreslonych dziatan zmierzajacych do poprawy trudnej sytuacji
zyciowe]. W ramach prowadzonej pracy socjalnej w kontrolowanym okresie zawarto
20 kontraktow socjalnych, ktére dotyczyly m.in. podjecia leczenia, utrzymywania porzadku
w mieszkaniu, kompletowania dokumentéw w celu ubiegania si¢ o orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci, wizyt z dzie¢mi u specjalistow.

Sposéb wdrazania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Imielnie realizuje zadania wynikajace
z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej posiada upowaznienie Wéjta Gminy do
prowadzenia postepowafn w sprawach z zakresu wspicrania rodziny. Osrodek posiada
opracowany Gminny Program Wspierania Rodziny, ktéry zostal przyjety Uchwala
Nr XI1.80.2016 Rady Gminy w Imielnie z dnia 29 stycznia 2016 roku w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2018 dla Gminy Imielno.

W kontrolowanym Osrodku zatrudniony jest asystent rodziny, ktory pracuje
z 10 rodzinami majacymi trudnosci opiekuniczo-wychowawcze. Na zatrudnienie asystenta
rodziny Osrodek Pomocy Spotecznej pozyskal srodki finansowe w ramach resortowego
programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Whioski z przeprowadzonej kontroli:

Pomoc w formie zasilku stalego, okresowego, celowego i positku z programu
wieloletniego  ,,Pomoc  pafistwa w  zakresie dozywiania®, ushig opiekuficzych
1 specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przyznano
celowo 1 zasadnie. W aktach znajdujg si¢ m.in. aktualne zaswiadczenia z PUP, zakladow
pracy o wysokosei dochodéw, odcinki rent i emerytur lub informacje z tych instytucji o nie
pobieranin $wiadczen, orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci, informacje o wysokogci
pobieranych zasitkow rodzinnych i $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, zaswiadczenia
z UG o posiadaniu badz nie gospodarstwa rolnego.

Warunki lokalowe sg trudne (w jednym pokoju pracuje 3 pracownikéw socjalnych
i pracownik ds. $wiadczenia wychowawczego, a takze jeden pokdj zajmuje Kierownik
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z pracownikiem ds. Swiadczefi rodzinnych) i nie daja klientom mozliwoéci swobodnego
przedstawiania swoich probleméw w warunkach chronigeych ich prywatnosé.

Nie wnosi si¢ zastrzezen do Statutu i Regulaminu Ogrodka Pomocy Spolecznej.
W przypadku wprowadzania zmian do Statutu nalezy uaktualni¢ publikatory ustaw w § 21 5.

Kierownik posiada odpowiedni staz pracy i wyksztalcenie wymagane na
zajmowanym stanowisku. Pracownicy socjalni oraz osoby $wiadczgee specjalistyczne ushugi
opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi legitymujg sie rowniez wlasciwymi
kwalifikacjami na zajmowanych stanowiskach.

Stan zatrudnienia pracownikoéw socjalnych jest zgodny z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy
0 pomocy spolecznej, na jednego pracownika przypada 1 489 mieszkancow.

Przy zasitkach stalych zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy o pomocy spolecznej z dnia
12 marca 2004 r. sporzadzano aktualizacje wywiadéw $rodowiskowych nie rzadziej niz co
6 miesi¢cy, mimo braku zmiany danych.

Swiadczenia przyznawano na podstawie prawidlowo przywolanych artkulow ustawy
0 pomocy spolecznej, kodeksu postgpowania administracyjnego, rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie zweryﬁkbwanych kryteriéw dochodowych oraz kwot Swiadczen
pienig¢znych z pomocy spolecznej. Wymienione akty prawne posiadaly wlasciwe publikatory.
W podstawie prawnej decyzji przytaczano takze odpowiednie uchwaly Rady Gminy,
rozporzadzenic Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuriczych i upowaznienie Wéjta Gminy dla Kierownika Osrodka
do wydawania decyzji administracyjnych w zakresie pomocy spolecznej.

Decyzjom, ktorych realizacja byla przed ich uprawomocnieniem nadawano rygor
natychmiastowej wykonalnosci wpisujac w podstawie prawnej art. 108 k.p.a. i informujac
o tym osoby zainteresowane w postanowieniu i w uzasadnieniu.

W pouczeniu decyzji na zasilki stale informowano uprawnionych klientéw o objeciu
skladkg zdrowotna. W czesci sprawdzonych decyzji przywotywano ustawe z dnia 27 sierpnia
2004 roku o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,
a w czesel przywotywano nieaktualng ustawe z dnia 23 stycznia 2003 r. o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia. Zdaniem kontrolujgcych informacja
0 ubezpieczeniu zdrowotnym powinna by¢ przestana stronie oddzielnym pismem.

Pozytywnym jest fakt, ze wszystkie dzieci na terenie Gminy otrzymuja goracy
positek, co jest zgodne z ideg Programu dozywiania.

W czgscei skontrolowanych akt w postanowieniu decyzji przyznajacych specjalne
zasitki celowe brak celu ich przyznania. Informacja ta znajduje si¢ w uzasadnieniu decyzji.

W uzasadnieniu decyzji przyznajacych ushugi opiekuficze podawano kto jest
realizatorem ustug, gdzie i w jakim terminie nalezy wnosié odplatno$é za ushuge oraz ze
zakres ustug jest zgodny z umowa zlecenia zawarta z opiekunks. Informacje te, zdaniem
kontrolujacych, powinny byé umieszezone w sentencji decyzji.

W uzasadnieniu jednej decyzji na specjalistyczne ushugi dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi podano, ze ustugi $wiadczone sg bezptatnie ze wzgledu na fakt, ze dana osoba
objeta jest wiecej niz jednym rodzajem ustug. Informacja ta powinna byé umieszczona
w postanowieniu decyzji.

Za pozytywne nalezy uzna¢ zawieranie duzej ilosci kontraktéw socjalnych.
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W kontrolowanym. .Osrodku zatrudniony jest asystent rodziny, ktory. pomaga
10 rodzinom przezywajgcym trudnoséci opiekuriczo-wychowawcze. Oérodek ma opracowany
Gminny Program Wspierania Rodziny.

VI. Ustalen kontroli dokonano w oparciu o:

- sprawdzona dokumentacje oraz informacje i wyjasnienia udzielone przez Kierownika
Osrodka oraz pracownikéw socjalnych.

Tres¢ protokotu 1 wnioski wynikajace z kontroli oméwiono z Kierownikiem placowki.

VIL. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwié podpisania protokotu
kontroli, sktadajagc w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej
odmowy. Odmowa podpisania protokolu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania
protokotu przez zespol inspektorow i sporzadzenia zalecefi pokontrolnych. Kierownikowi
jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezenn dotyczgcych wustalen zawartych w  protokole.
Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do dyrektora wiasciwego, do spraw pomocy spoltecznej
wydzialu urzedu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.
W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania
protokotu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi jednostki
podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wiasciwego do spraw pomocy spolecznej
wydzialu urzedu wojewddzkiego wobec zastrzezen. Pisemne zastrzezenia do ustalen
-zawartych w protokole kontroli sa poddawane analizie przez kontrolujacy dana jednostke
zespol inspektorow (§ 16 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005
r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej Dz. U. Nr 61, poz. 543).

Protoko6t sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz
za poSwiadczeniem odbioru otrzymuje Kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi
wilacza sie do akt kontroli.

Zataczniki do protokohu:
1. Tabela dotyczaca kadry zarzadzajacej, pracownikéw socjalnych oraz swiadczgcych
specjalistyczne ushugi opiekuncze.
2. Postanowienie o zadaniu wydania rzeczy Prokuratury Rejonowej w Jedrzejowie znak:
Ds. 1576/14 z dnia 4 marca 2015 r.
3. Tabela sporzadzona przez kierownika OPS pt. ,,Ustalenia dotyczace realizaciji zadan
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Ze strony kontrolujacej:
1. Magdalena Praco
2. Barbara Nowak ﬁf/p{/{

Kielce, dnia 19 stycznia 2017 r.
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