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Wydzial Polityki Spolecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego

w Kielcach uprzejmie informuje, iz w dniach 20 - 21 grudnia 2016 r. zostala przeprowadzona
kontrola kompleksowa w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Imielnie.

Przedmiotem kontroli byla: struktura organizacyjna Osrodka, kwalifikacje kadry,
ocena realizacji zadah z zakresu administracji rzadowej i zadan wilasnych gminy
wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2016 1.
poz. 930 ze zm.) oraz zadaf z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t. j.
Dz. U.z 2016 ., poz. 575 ze zm.).

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole przestanym do Osrodka Pomocy
Spolecznej i podpisanym przez Panig Kierownik.

W toku kontroli ustalono miedzy innymi, ze pomoc w formie zasitku stalego,
okresowego, celowego i positku z programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”, zasitku celowego i specjalnego zasitku celowego oraz ustlug opiekunczych
i specjalistycznych ushug opiekuiczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przyznano
celowo izasadnie. W kontrolowanych aktach znajdowaly si¢ niezbedne dokumenty majgce
wplyw na ustalenie sytuacji dochodowej, materialnej, zdrowotnej irodzinnej osoby lub
rodziny ubiegajgcej si¢ o pomoc. Kierownik i pracownicy socjalni posiadaja odpowiednie
kwalifikacje i staz pracy wymagane na zajmowanych stanowiskach.

Stan zatrudnienia pracownikdw socjalnych jest zgodny z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy
o pomocy spolecznej — w OPS zatrudnionych jest 3 pracownikéw socjalnych na pelen etat
i na jednego pracownika przypada 1 489 mieszkancow.

Pozytywnym jest, ze we wszystkich szkolach na terenie Gminy dzieci otrzymujg

goracy positek, co jest zgodne z ideg programu ,.,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.
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Zespot kontrolny pozytywnie ocenit takze fakt, ze w kontrolowanej jednostce
zatrudniony jest asystent rodziny, ktéry ma pod opieka 10 rodzin z problemami opiekusiczo-
wychowawczymi oraz ze Oérodek posiada aktualny Gminny Program Wspierania Rodziny.

Ustalono natomiast, z¢ warunki lokalowe Osrodka sa niewystarczajace, poniewaz nie
dajg klientom mozliwosci przedstawiania swoich probleméw w warunkach chroniacych ich
prywatno$¢ (w jednym pokoju pracuje 3 pracownikéw socjalnych i pracownik ds.
$wiadczenia wychowawczego, a takze jeden pokdj zajmuje Kierownik z pracownikiem ds.
$wiadczen rodzinnych).

W zwiazku ze stwierdzona nieprawidlowos$cia w realizacji zadarh Gminy prosz¢ Pana
Wijta o dotozenie wszelkich staran i podjecie dzialan zmierzajacych do jej wyeliminowania.

Na podstawie art. 128 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej
prosze mnie poinformowaé o podjetych czynnosciach majacych na celu usunigcie w/w

nieprawidtowosci, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego zawiadomienia.
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